ANEXO Il

BAREMO CONCURSO

1. Experiencia profesional (maximo 60 puntos).

1.1 Servicios prestados en la misma categoria y especialidad, en su caso u homologada en centros
y servicios sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud, tanto autondmicos como
dependientes de la Administracion General del Estado, asi como en centros sanitarios publicos de
la Unién Europea: 0,333 puntos por mes completo.

1.2 Servicios prestados en la misma categoria y especialidad, en su caso u homologada en centros
sanitarios publicos gestionados por otras administraciones publicas, asi como en centros publicos
de la Unién Europea: 0,250 puntos por mes completo.

1.3 Servicios prestados en la misma categoria y especialidad, en su caso u homologada en otros
centros de la Administracidn Publica: 0,083 puntos por mes completo.

1.4 Servicios prestados en la misma categoria y especialidad, en su caso u homologada en centros
privados sanitarios concertados nacionales, durante el tiempo que estuviese en vigor el concierto,
siempre que el objeto del mismo tuviera relacién con el ejercicio profesional de la categoria o
especialidad,: 0,083 puntos por mes completo.

1.5 Servicios prestados en la misma categoria y especialidad, en su caso u homologada en centros
privados sanitarios nacionales: 0,055 puntos por mes completo.

1.6 Servicios prestados en distinta categoria y especialidad, en su caso en centros y servicios
sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud, tanto autondmicos como dependientes de la
Administracidon General del Estado, asi como en centros sanitarios publicos de la Unién Europea:
0,111 puntos por mes completo.

1.7 Servicios prestados en distinta categoria y especialidad, en su caso en centros sanitarios
publicos gestionados por otras administraciones publicas, asi como en centros publicos de la
Unién Europea: 0,083 puntos por mes completo.

1.8 Servicios prestados en distinta categoria y especialidad, en su caso en otros centros de la
Administracion Publica: 0,041 puntos por mes completo.

1.9 Servicios prestados en distinta categoria y especialidad, en su caso, en centros privados
sanitarios concertados nacionales, durante el tiempo que estuviese en vigor el concierto, siempre
que el objeto del mismo tuviera relacidn con el ejercicio profesional de la categoria o especialidad:
0,028 puntos por mes completo.
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Normas para el cdmputo de la experiencia profesional:

a) Se entendera por categoria homologada, la establecida en la Orden SSI/2420/2015, de 11 de
noviembre, por la que se actualiza el catdlogo homogéneo de equivalencias de las categorias
profesionales del personal estatutario de los servicios de salud.

b) La unidad de valoracién minima serd el mes, cuando los servicios prestados lo sean por dias u
horas sera equivalente a 30 dias o 140 horas, las fracciones inferiores se despreciaran.

c) Los servicios prestados bajo la modalidad de reduccion de jornada por cuidado de hijos o de
cuidado de familiares, se computardn igual que en jornada completa, excepto los prestados como
temporal para la cobertura de la reduccién de jornada del titular, que serd computada por horas
al mes equivalente a 30 dias o 140 horas, al igual que lo establecido en el apartado b).

El tiempo de permanencia en situacion distinta a la de activo, pero con reserva de plaza, en los
supuestos legalmente establecidos, asi como los prestados en otras situaciones con reserva de
plaza, se consideraran como servicios prestados, segun lo sean en igual o distinta categoria, seguin
corresponda.

d) Los servicios prestados, en la misma o distinta categoria, en centros sanitarios que han sido
integrados en el Sistema Nacional de Salud, serdan computados en los términos previstos en las
distintas érdenes de integracion.

e) Los servicios prestados en cargos directivos e intermedios, se computaran:

— Si el profesional tiene plaza o puesto base, como prestados en la categoria de procedencia en
centros e instituciones con gestidn y provision publica.

—Sino tiene plaza o puesto base, se le consideraran como prestados en centros sanitarios publicos
gestionadas por otras administraciones sanitarias publicas.

f) Los servicios prestados coincidentes en el tiempo, serdn excluyentes entre si. A tal efecto, sélo
se computaran en el subapartado en que les corresponda mayor valoracién.

g) De acuerdo con el articulo 56 de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales,
administrativas y de orden social, la experiencia profesional de los facultativos que obtuvieron el
titulo de especialista conforme al Real Decreto 1497/1999, se valorarad como servicios prestados
en dicha especialidad, descontando de tal ejercicio, y en el periodo inicial del mismo, el 170 por
ciento del periodo de formacion establecido para dicha especialidad en Espaia.

2. Aspectos formativos (maximo 30 puntos).
2.1 Formacién reglada (maximo 13,5 puntos).

2.1.1 Formacién pregrado (maximo 3 puntos).
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2.1.1.1 Por cada matricula de honor: 0,10 puntos.
2.1.1.2 Por cada sobresaliente: 0,08 puntos.
2.1.1.3 Por cada notable: 0,06 puntos.

No se valoraran las asignaturas de Idiomas, Religidn, Etica, Formacién Politica y Educacion Fisica.

2.1.2 Doctorado y Masteres (mdaximo 4 puntos).
2.1.2.1 Ensefianzas de Doctorado:
a) Por titulo de Doctor/a: 2 puntos.

b) Por titulo de Doctor/a obtenido con la mencién «cum laude» o sobresaliente: 0,50
puntos.

c) Por la superacién de los periodos de docencia e investigacién del Doctorado con
certificado de suficiencia investigadora o Diploma de Estudios Avanzados (DAE): 1,00
puntos.

Los apartados a), b) y c) son acumulativos.

2.1.2.2 Ensefianzas de Mdsteres. Por cada Master universitario oficial (Espacio Europeo de
Educacién Superior, EEES) relacionado con la categoria a la que se concursa: 0,75 puntos.

2.1.2.3. Por cada Master titulo propio universitario, relacionado con la categoria a la que se
concursa: 0,50 puntos.

2.1.3 Formacién especializada (maximo 3,5 puntos).

2.1.3.1 Por la obtencidn del titulo de especialista previo cumplimiento del periodo completo
de formaciéon como Médico Residente del programa MIR o periodo equivalente de
formacion tedrica y prdctica en paises de la Unién Europea y del Espacio Econdmico
Europeo, en aplicacién de la normativa de reconocimiento de cualificaciones profesionales:
1,75 puntos.

2.1.3.2 Por cada titulo de Especialista distinto al exigido, en su caso, para acceder a la
categoria a la que se concursa: 1,75 puntos.

2.1.4 Otras titulaciones universitarias (maximo 3 puntos).
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2.1.4.1 Por cada titulo propio universitario con la denominacién de Diploma de
Especializacidn, Experto universitario, Especialista universitario o equivalente, relacionado
con la categoria a la que se concursa: 1 punto.

2.1.4.2 Por otros titulos propios universitarios, distintos a los de los apartados anteriores
relacionados con la categoria a la que se concursa, con un numero igual o superior a 20
créditos europeos (ECTS) o su equivalente en horas: 0,5 puntos cada uno hasta un maximo
de 2 puntos.

De conformidad con el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece
el sistema europeo de créditos, 1 crédito equivale a 25 horas lectivas.

2.2 Formacién continuada acreditada (maximo 16,50 puntos).

2.2.1 En este apartado Unicamente se valoraran las actividades formativas acreditadas por
alguno de los drganos acreditadores que integran el Sistema de Acreditacion de la Formacion
Continuada en el Sistema Nacional de Salud, cualquiera que sea la entidad u organismo que
imparta la actividad formativa y cuyo contenido especifico esté relacionado con el ejercicio
profesional de la categoria a la que se concursa y que se hayan realizado con anterioridad al
ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes del proceso selectivo.

Para la valoracidon de este apartado se tendra en cuenta el tiempo transcurrido desde su
realizacién hasta el ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes al proceso selectivo.

Por cada crédito de formacién como discente en actividades formativas directamente
relacionadas con la categoria a la que se concursa y realizadas:

1. En los ultimos 10 afios: 0,30.

2. Entre los 11 y 15 ultimos afnos: 0,25.
3. Entre los 16 y 20 ultimos anos: 0,12.
4. A partir de los ultimos 20 afios: 0,06.

Un mismo curso, aunque se refiera a ediciones distintas, sera valorado una sola vez y
siempre lo sera el ultimo realizado.

Cuando un curso venga expresado en crédito y horas, se tomard en consideracion
Unicamente el numero de créditos que figure en el mismo, siempre que supere las 10 horas
lectivas.

Los cursos Unicamente seran valorados cuando su duracion sea igual o superior a 1 crédito.

En el supuesto de que el curso viniera valorado en créditos europeos, 1 crédito equivaldra
a 25 horas lectivas.
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El total de actividades formativas por el apartado 2.2 no podra superar las 500 horas
anuales, ni las 5 horas lectivas diarias.

3. Otros aspectos (maximo 10 puntos).
3.1 Actividades cientificas, docentes y de investigacion.

3.1.1 Por publicacidn de libros de caracter cientifico relacionados con la categoria a la que se
concursa y que contengan ISBN o depésito legal.

a) Por cada libro completo: 3 puntos.

b) Por cada capitulo de libro no incluido en el punto anterior: 0,5 puntos (maximo 2
capitulos de un mismo libro).

3.1.2 Publicaciones de articulos en revista de caracter cientifico, relacionados con la categoria
a la que se concursa y que contengan ISSN o depdsito legal:

a) Por cada publicacién en revistas indexadas en indice Médico Espafiol (IME) indexadas en
el Indice Bibliografico Espafiol de Ciencias de la Salud (IBECS), otras Bases de Datos
Nacionales (MEDES,CUIDEN) o Pubmed: 0,50 puntos.

b) Por cada publicacidn en revistas nacionales no indexadas: 0,10 puntos.
c) Por cada publicacidn en revista internacional: 0,20 puntos.

d) Por cada publicacién de ponencias o comunicaciones en congresos y reuniones cientificas
relacionadas con la categoria a la que se concursa en revista internacional: 0,20 puntos, en
revista nacional: 0,10 puntos y en revista de dmbito regional: 0,05 puntos.

No serdn valoradas las comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en libros de
actas o abstracts, ni la misma publicacién en libros o revistas diferentes, ni de igual
contenido aun con distinto titulo, siendo Unicamente valorada la de mayor puntuacion.

3.1.3 Por cada curso académico completo, desempefiando plaza de Profesor/a Asociado/a
Universitario/a con nombramiento oficial, en la categoria a la que se concursa: 3 puntos.

Por cada crédito docente desempefiando plaza de Profesor/a Asociado/a Universitario/ay por
un periodo inferior a un curso, 0,125 por cada crédito (cada curso académico docente equivale
a 24 créditos).

3.1.4 Por cada hora como docente, en actividades de formacién relacionadas con la categoria
a la que se concursa y que hayan sido impartidas por Universidades o por organismos de la
Administracion educativa o sanitaria central o autondmica, el SEPE, organizaciones sindicales,
Colegios profesionales: 0,025 puntos, hasta un maximo de 75 horas anuales.
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Sélo se valoraran por una sola vez una Unica edicién de actividades docentes relativas a una
misma materia y programa.

3.1.5 Por participar en proyectos de investigacion con financiacién competitiva de las
Administraciones Publicas, Comunidades Autdnomas, nacionales y de la Unién Europea:

a) Como investigador/a principal: 1 puntos.
b) Como investigador/a colaborador: 0,5 puntos.

3.1.6 Tutorias. Por cada 12 meses de actividad como tutor/a clinico/a o tutor/a de formacion
sanitaria especializada, con nombramiento al efecto: 1 puntos, hasta un maximo de 6 puntos.

3.2 Por participacion en Comisiones técnicas con regulacién normativa y designacion oficial, por
cada afio y comisién: 0,5 puntos por comision.

3.3 Cooperacion internacional al desarrollo. Por participacion en actividades de cooperacién de
emergencias humanitarias, con trabajo efectivo prestado en la misma categoria a la que se

concursa y avaladas por la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID), por cada mes y hasta un maximo de seis por afio: 0,05 puntos.

4. Entrevista personal (maximo 20 puntos).

21



