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12 PARTE

1.- La Presidencia del Consejo Europeo:

A) Seré elegida por mayoria cualificada del Consejo Europeo para un mandato de seis
meses.

B) Sera elegida por mayoria simple del Consejo Europeo para un mandato de dos
afios y medio.

C) Sera elegida por mayoria cualificada del Consejo Europeo para un mandato de dos
afios y medio.

D) Inexistente; fue anulada por el apartado 13 (articulo 5 A) del Tratado de Lisboa de
2007 siendo las sesiones del Consejo Europeo coordinadas por los tres
presidentes del Consejo: saliente, de turno y entrante.

2.- La Ley Organica 2/2009, de 11 de diciembre, que modifica la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social, introduce en ésta un articulo 2 bis. De acuerdo con dicho articulo, todas las
Administraciones Publicas basaran el ejercicio de sus competencias vinculadas con la
inmigracién en el respeto de, entre otros, del siguiente principio:

A) La coordinacion con las politicas definidas por las Comunidades Autébnomas.

B) La coordinacién con las politicas definidas por la Unién Europea.

C) La coordinacién con las politicas definidas en la Constitucion.

D) La coordinacién con las politicas definidas por las Administraciones Publicas.

3.- El art. 2 del Real Decreto 1746/2003, de 19 de diciembre, que regula la organizacion
de los servicios periféricos del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y la composicion de
los 6rganos de participacion en el control y vigilancia de la gestion, establece que:

A) Las Direcciones Territoriales del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria dependeran
de la Direccion del Instituto Nacional de Gestidn Sanitaria, sin perjuicio de las
competencias de direccién y supervision que corresponden a los Delegados del
Gobierno.

B) Las Direcciones Territoriales del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria dependeran
de los Delegados del Gobierno, sin perjuicio de las competencias de direccion y
supervision que corresponden a la Direccion del Instituto Nacional de Gestion
Sanitaria.

C) Las Direcciones Territoriales del Instituto Nacional de Gestién Sanitaria serdn un
servicio integrado en las Delegaciones del Gobierno.

D) Las Direcciones Territoriales del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria dependeran
de las Gerencias de Atencion Sanitaria.

4.- El Contrato de Gestion de 2019 de las Gerencias de las ciudades de Ceuta y Melilla
especifica que en Atencién Primaria la actividad en los centros de salud se organizara en
torno a un tipo de modelo. De entre las opciones que se muestran a continuacion indique
cual de ellos se adopta en las mencionadas Gerencias:

A) Modelo de Area de Atencion Primaria.

B) Modelo de Equipos de Atencion Primaria.

C) Modelo de Apoyo de Atencidn Primaria.

D) Modelo de Seguridad en Atencion Primaria.
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5.- Las prestaciones que establece la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad
del Sistema Nacional de Salud, son responsabilidad financiera de:

A) Las Comunidades Auténomas.

B) El Consejo de Politica Fiscal y Financiera.

C) El Sistema Nacional de Salud.

D) El Ministerio de Sanidad Consumo y Bienestar Social.

6.- Segun el Estatuto Basico del Empleado Publico, podran promover elecciones a
Delegados y Juntas de Personal:
A) Los sindicatos mas representativos a nivel estatal.
B) Los sindicatos que sin ser mas representativos, hayan obtenido al menos el 5% de
representantes en el conjunto de las Administraciones.
C) Cualquier funcionario de la unidad electoral.
D) Los sindicatos mas representativos a nivel de Comunidad Autbnoma, aun cuando
la unidad electoral afectada esté ubicada fuera de su ambito geografico.

7.- Segun la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de salud, la carrera profesional supone:
A) EIl derecho de los profesionales a progresar, en la categoria profesional a que se
pertenezca, como reconocimiento al tiempo de servicios prestados en la misma.
B) El derecho de los profesionales a progresar, colectivamente, como reconocimiento
a su desarrollo profesional en cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento
de los objetivos de la organizacion a la cual prestan sus servicios.
C) El derecho de los profesionales a progresar, de forma individualizada, como
reconocimiento a su desarrollo profesional en cuanto a conocimientos, experiencia
y cumplimiento de los objetivos del Sistema Nacional de Salud.
D) El derecho de los profesionales a progresar, de forma individualizada, como
reconocimiento a su desarrollo profesional en cuanto a conocimientos, experiencia
y cumplimiento de los objetivos de la organizacién a la cual prestan sus servicios.

8.- Conforme se establece en el articulo 8.2 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia
de informacién y documentacion clinica, el consentimiento informado sera:
A) Siempre verbal.
B) Siempre por escrito.
C) Por escrito como regla general, y verbal en los supuestos expresamente asi
previstos.
D) Sera verbal como regla general, y se prestard por escrito en los supuestos
legalmente establecidos.

9.- Segun indica el articulo 7.1 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y
documentacion clinica: “Toda persona tiene derecho a que se respete el caracter
confidencial de los datos referentes a su salud, y a que nadie pueda acceder a ellos sin
previa autorizacion amparada por la Ley” ;A qué tipo de derecho se esta refiriendo la ley?

A) Derecho a la asistencia sanitaria.

B) Derecho de informacion.

C) Derecho a la intimidad.

D) Derecho a la autonomia.
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10.- Conforme al Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados
aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada:

A) La unidad docente es el conjunto de recursos que se consideran necesario para
impartir formacién reglada en especialidades en Ciencias de la Salud por el
sistema de residencia.

B) La unidad docente es el conjunto de recursos que se consideran necesario para
impartir formacion reglada en especialidades en Ciencias de la Salud por el
sistema de residencia relacionadas exclusivamente con personal médico.

C) La unidad docente es el conjunto de recursos que se consideran necesario para
impartir formacién continuada en especialidades en Ciencias de la Salud por el
sistema de residencia.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

11.- La informacion administrativa es un cauce adecuado a través del cual los ciudadanos
pueden acceder al conocimiento de sus derechos y obligaciones y a la utilizaciéon de los
bienes y servicios publicos. ¢Cudl de las siguientes es informacion administrativa
general?

A) La concerniente al estado o contenido de los procedimientos en tramitacion.

B) La informacion administrativa relativa a la identificacion, fines, competencia,
estructura, funcionamiento y localizacion de organismos Yy unidades
administrativas.

C) Lareferida a los requisitos técnicos y juridicos para solicitar la calificacion del grado
de dependencia de un discapacitado.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

12.- La declaracion de nulidad por parte de las Administraciones Publicas de los actos
nulos de pleno derecho previstos en el Articulo 47.2 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
A) No podra adoptarse una vez transcurridos dos afios desde que el acto
administrativo adquiri6 firmeza.
B) Exigir4 dictamen preceptivo pero no vinculante del Consejo de Estado u 6rgano
consultivo equivalente de la Comunidad Auténoma.
C) En ningun caso podran establecer, en la misma resolucion, indemnizaciones a
favor de los interesados.
D) Podra adoptarse en cualquier momento por iniciativa propia o a solicitud de
interesado.

13.- En los procedimientos relativos al ejercicio del derecho de peticidn, a que se refiere el
articulo 29 de la Constitucién, sin perjuicio de la resolucion que la Administracion debe
dictar, el vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado resolucion expresa:

A) Legitima al interesado o interesados para entenderla estimada por silencio
administrativo.

B) La obligacién de dictar resolucion expresa solo podra dictarse de ser confirmatoria
del mismo.

C) El silencio tendra efecto desestimatorio excepto en los supuestos en los que una
norma con rango de ley o una norma de Derecho de la Union Europea o de
Derecho internacional aplicable en Espafa establezcan lo contrario.

D) La resolucion expresa posterior al vencimiento del plazo se adoptara por la
Administracion sin vinculacion alguna al sentido del silencio.
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14.- No estan legitimados ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo:

A) Las personas fisicas o juridicas que ostenten un derecho o interés legitimo.

B) La Administracion del Estado en situaciones que no ostente un derecho o interés
legitimo, para impugnar los actos y disposiciones de la Administracion de las
Comunidades Autdbnomas y de los Organismos publicos vinculados a éstas.

C) Las Entidades Locales territoriales para impugnar actos emanados de la
Administracion del Estado que afecten al ambito de su autonomia.

D) Las Entidades de Derecho Publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de cualquiera de las Administraciones publicas para impugnar los
actos o disposiciones que afecten al ambito de sus fines.

15.- De conformidad con el articulo 2 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad, cual de estas afirmaciones es la correcta:
A) Las plazas reservadas para personas con discapacidad deberan incluirse dentro de
las convocatorias de plazas de ingreso ordinario.
B) Las plazas reservadas para personas con discapacidad no pueden incluirse dentro
de las convocatorias de plazas de ingreso ordinario.
C) Las plazas reservadas para personas con discapacidad deberan obligatoriamente
convocarse en un turno independiente.
D) Las plazas reservadas para personas con discapacidad podran incluirse dentro de
las convocatorias de plazas de ingreso ordinario o convocarse en un turno
independiente.

16.- ¢ Qué requisitos se requieren para contratar con el Sector Publico?
A) Ser persona natural o juridica, espafiola o extranjera, con plena capacidad de
obrar.
B) No estar incurso en alguna prohibicién de contratar.
C) Acreditar su solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional por los
medios exigidos en cada procedimiento.
D) Todos los establecidos en las letras A),B) y C).

17.- ¢Qué garantias son exigibles en los contratos celebrados por las Administraciones
Pudblicas?

A) La garantia provisional es exigible en todos los procedimientos de contratacion
excepto en los contratos menores.

B) En los procedimientos de contratacién la garantia provisional no sera exigible
salvo que el 6rgano de contratacion, de manera excepcional, la exija por motivos
de interés publico y lo justifigue motivadamente en el expediente.

C) En las licitaciones de las Administraciones Pulblicas se exigird una garantia
definitiva de un 3% del precio final ofertado, IVA excluido.

D) En los procedimientos de contratacion, excepto en los contratos menores, se
exigira una garantia definitiva de un 5% del precio final ofertado, IVA incluido.

18.- ¢ Cual de los siguientes requisitos, entre otros, debe cumplir un contratista para que
pueda ceder el contrato?
A) Que tenga ejecutado un 30% del importe del contrato.
B) Que tenga ejecutado al menos un 20% del importe del contrato.
C) En las concesiones de obras o de servicios cuando el contratista haya efectuado
su explotacion durante al menos 1/3 parte de su plazo de duracion.
D) En las concesiones de obras o de servicios cuando el contratista haya efectuado
su explotacion durante al menos 1/4 parte de su plazo de duracion.
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19.- Para racionalizar y ordenar la adjudicacion de contratos las Administraciones
Pulblicas podran:
A) Concluir acuerdos marco.
B) Articular sistemas dinamicos.
C) Centralizar la contratacion de obras, servicios y suministros en servicios
especializados.
D) Todas las respuestas anteriores son correctas.

20.- De acuerdo con el Real Decreto 2188/1995, de 28 de diciembre, por el que se
desarrolla el régimen de control interno ejercido por la Intervencion General de la
Administracion del Estado, el control posterior de los derechos e ingresos del Tesoro
Publico se efectuara mediante:

A) El ejercicio de control financiero permanente.

B) Muestreo aleatorio simple.

C) Auditoria de cuentas.

D) El control financiero posterior y auditoria de cuentas.

21.- Segun el articulo 78 de La Ley 7/1988, de 5 de abril, de Funcionamiento del Tribunal
de Cuentas, los procedimientos jurisdiccionales ante el Tribunal de Cuentas podran
terminar por:

A) Sentencia, auto de sobreseimiento, allanamiento, caducidad o desistimiento.

B) Sentencia, auto de sobreseimiento, allanamiento, prescripcién o desistimiento.

C) Sentencia, auto de sobreseimiento, resolucién, caducidad o desistimiento.

D) Real Decreto, auto de sobreseimiento, allanamiento, caducidad o desistimiento.

22.- Sefiale la respuesta correcta, segun el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social:

A) Los remanentes derivados de una menor realizacion en el Presupuesto de
dotaciones del Instituto Nacional de Gestidbn Sanitaria y los producidos por un
incremento en los ingresos previstos por asistencia sanitaria seran utilizados para
la financiacion de los gastos de la citada entidad.

B) Los remanentes derivados de una menor realizacion en el Presupuesto de
dotaciones del Instituto Nacional de Gestiébn Sanitaria y los producidos por un
incremento en los ingresos previstos por asistencia sanitaria seran utilizados para
la financiacion de los gastos de la citada entidad en el mismo ejercicio.

C) Los remanentes derivados de una menor realizacion en el Presupuesto de
dotaciones del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y los producidos por un
incremento en los ingresos previstos por asistencia sanitaria seran utilizados para
la financiacion de los gastos de la citada entidad en los cuatro ejercicios siguientes.

D) Los remanentes derivados de una menor realizacion en el Presupuesto de
dotaciones del Instituto Nacional de Gestiébn Sanitaria y los producidos por un
incremento en los ingresos previstos por asistencia sanitaria no seran utilizados
para la financiacién de los gastos de la citada entidad.
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23.- De acuerdo con la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias, la formacién continuada:
A) Es un proceso de ensefianza y aprendizaje activo que finaliza al acabar los
estudios de especializacion.
B) Tiene como objetivo evitar el establecimiento de instrumentos de comunicacion
entre profesionales sanitarios para asi incentivar la investigacion.
C) Esta destinada a actualizar y mejorar los conocimientos, habilidades y actitudes de
los profesionales sanitarios.
D) Tiene como objetivo generalizar el conocimiento por parte de los profesionales de
los aspectos meramente cientificos y técnicos del sistema sanitario.

24.- El establecimiento de los titulos de Especialistas en Ciencias de la Salud, asi como
Su supresion o cambio de denominacion corresponde:

A) Al Gobierno de cada Comunidad Auténoma.

B) Al Gobierno de la Nacion.

C) Al Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

D) A la Comisién Europea en aplicacién de la normativa europea sobre la materia.

25.- Para ejercer las competencias de la Unién Europea, las instituciones adoptaran
reglamentos, directivas, decisiones, recomendaciones y dictdimenes. Sefale, respecto de
las directivas, cual es la respuesta correcta:

A) Seran obligatorias en todos sus elementos y directamente aplicables en cada
Estado miembro.

B) Obligaran al Estado miembro destinatario en cuanto al resultado que deba
conseguirse, dejando, sin embargo, a las autoridades nacionales la eleccion de la
forma y de los medios.

C) No son méas que recomendaciones en el ambito financiero que persiguen el
progreso econdémico de todos los Estados miembros.

D) Seran obligatorias en todos sus elementos. Cuando designe destinatarios, so6lo
seran obligatorias para éstos.

26.- El art. 7 del Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, aprobado por Ley
Orgéanica 1/1995, establece que la Asamblea de Ceuta se elegira por sufragio universal.
¢, Cudl de los siguientes términos no es utilizado en este articulo 7 para definir dicho
sufragio universal?

A) Libre.

B) Proporcional.

C) Igual.

D) Secreto.

27.- ¢(,Cuél de las siguientes competencias no es atribuida a la Ciudad de Ceuta en el
articulo 25 de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 1/1995?

A) Todas las competencias atribuidas a las Comunidades Autonomas.

B) Todas las competencias que la legislacion estatal atribuye a los Ayuntamientos.

C) Todas las atribuciones que ejercen las Diputaciones Provinciales.

D) Todas las competencias que en el futuro puedan atribuirse por Ley del Estado.
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28.- ¢ Qué tipo de violencia no se incluye en el Protocolo de actuacion frente a la violencia
en el trabajo en los centros dependientes del INGESA, aprobado y publicado por
Resolucién de 26 de marzo de 2018 del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria (BOE del
23 de abril)?

A) La ejercida por terceros normalmente usuarios de los servicios a los empleados
publicos durante o como consecuencia del ejercicio de sus funciones
legitimamente atribuidas.

B) La violencia que se puede producir entre los propios empleados publicos.

C) Las posibles agresiones que se materialicen fuera del lugar de trabajo pero tengan
a éste como motivo.

D) La posible violencia externa que, aunque no afecte directamente a la integridad de
los empleados publicos, si lo haga sobre las cosas o el patrimonio de la
Administracion.

29.- ¢ Cudl de las siguientes respuestas NO recoge correctamente un principio de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia?

A) El caracter publico de las prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia.

B) La valoracion de las necesidades de las personas, atendiendo a criterios
estrictamente sociosanitarios aunque suponga no poder garantizar una igualdad
real.

C) La transversalidad de las politicas de atencién a las personas en situacién de
dependencia.

D) La permanencia de las personas en situacion de dependencia, siempre que sea
posible, en el entorno en el que desarrollan su vida.

30.- ¢Quiénes son titulares de los derechos establecidos en la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion
de dependencia?

A) Los esparfioles que se encuentren en situacion de dependencia en alguno de los
grados establecidos y que residan en territorio espafiol y haberlo hecho durante
cinco afios, de los cuales dos deberan ser inmediatamente anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud.

B) En todo caso los que se encuentren en situacién de dependencia sean o no
espafioles, sin mas requisito que residir en Espafia en el momento de solicitarlo.

C) Los espafioles que se encuentren en situacion de dependencia en alguno de los
grados establecidos sin ninguan requisito de residencia en territorio espariol.

D) Los menores de 18 afios estaran a lo dispuesto en la disposicion adicional
decimotercera de la Ley 39/2006.

31.- Eninformatica, una Intranet es:

A) Una herramienta web 2.0 que permite a los usuarios interactuar y colaborar entre
Si.

B) Una herramienta informatica que utiliza la tecnologia web 2.0 del protocolo de
Internet que permite a los usuarios compartir informacion, sistemas operativos o
sistemas de computacion.

C) Una red informética que utiliza la tecnologia del protocolo de Internet que permite a
los usuarios de distintas organizaciones compartir informacion, sistemas operativos
0 servicios de computacion dentro de una organizacion.

D) Una red informética que utiliza la tecnologia del protocolo de Internet para
compartir informacion, sistemas operativos 0 servicios de computacion dentro de
una organizacion.
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32.- ¢Cuéando es obligatorio utilizar firma electrénica cualificada segun el Esquema
Nacional de Seguridad?
A) Si las dimensiones de integridad y autenticidad del sistema de informacion son de
nivel alto.
B) Si las dimensiones de integridad y autenticidad del sistema de informacion son de
nivel medio.
C) Si las dimensiones de integridad y confidencialidad del sistema de informacién son
de nivel alto.
D) No depende de la categoria del sistema de informacion.

33.- El modelo europeo EFQM de calidad:
A) Es un modelo indicado en la autoevaluacion.
B) Es un modelo de acreditacion empresarial basado en la eficacia de los servicios.
C) Es un modelo basado en los resultados.
D) Es un modelo basado en la percepcion de los usuarios.

34.- Una de las estrategias del Plan de Calidad del Sistema Nacional de Salud 2010, es la
de Recursos Humanos. ¢Cuél de las siguientes opciones corresponde a uno de los
objetivos de esta estrategia?
A) Desarrollar acciones que potencien la calidad de la formacion de residentes.
B) Unificar los criterios de la carrera profesional del personal del Sistema Nacional de
Salud.
C) Implantar procesos uniformes en los procesos de cobertura temporal de puestos de
trabajo.
D) Establecer las bases comunes que han de regir la seleccion y clasificacion del
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud.

35.- Como medida cautelar, y durante la tramitacién de un expediente disciplinario, se
podra acordar la suspension provisional de funciones del interesado:
A) Durante un periodo maximo de tres meses, con derecho a las retribuciones
béasicas.
B) Durante un periodo que no puede exceder de seis meses, con derecho a las
retribuciones basicas.
C) Durante un periodo que no puede exceder de seis meses, con derecho a las
retribuciones basicas y complementarias.
D) Durante un periodo que puede exceder de seis meses, sin derecho a ningun tipo
de retribuciones.
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36.- En relacion con la prestacion economica por riesgo durante el embarazo, indicar la
respuesta correcta:

A) La prestacion economica nacera el dia en que se inicie la suspension del contrato
de trabajo y consistira en un subsidio equivalente al 100 por cien de la base
reguladora establecida para la prestacion de incapacidad temporal derivada de
contingencias profesionales.

B) La prestacion econdmica nacera el dia en que se inicie la suspension del contrato
de trabajo y consistirA en un subsidio equivalente al 75 por cien de la base
reguladora establecida para la prestacion de incapacidad temporal derivada de
contingencias profesionales.

C) La prestacion econémica nacera a los tres dias siguientes a aquel en que se inicie
la suspension del contrato de trabajo y consistira en un subsidio equivalente al 100
por cien de la base reguladora establecida para la prestacion de incapacidad
temporal derivada de contingencias profesionales.

D) La prestacion econdmica nacera el dia siguiente en que se inicie la suspension del
contrato de trabajo y consistira en un subsidio equivalente al 75 por cien de la base
reguladora establecida para la prestacién de incapacidad temporal derivada de
contingencias profesionales.

37.- En el Régimen General de la Seguridad Social ¢,cual de las siguientes afirmaciones
referidas a la prestacion econémica de incapacidad temporal derivada de enfermedad
comun es la correcta?
A) La cuantia de la prestacion es equivalente al 75 por 100 de la base reguladora
desde el nacimiento del derecho.
B) Esta a cargo del empresario el abono de la prestacién al trabajador desde los dias
cuarto al vigésimo de baja, ambos inclusive.
C) Para ser beneficiario de la prestacibn no se exige ningun periodo previo de
cotizacion.
D) Esta a cargo del empresario el abono de la prestacién al trabajador desde los dias
cuarto al decimoquinto de baja, ambos inclusive.

38.- De conformidad con lo establecido en el apartado b) del articulo 41 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, dentro de la clasificacién
econdmica del presupuesto de ingresos, en los ingresos de capital, se distinguiran:

A) Transferencias corrientes, transferencias de capital, ingresos patrimoniales, tasas

y otros ingresos.

B) Impuestos directos, impuestos indirectos y cotizaciones sociales.

C) Transferencias de capital, activos financieros y pasivos financieros.

D) Enajenacion de inversiones reales y transferencias de capital.

39.- Los ingresos procedentes de la asistencia sanitaria en los supuestos de seguros
obligatorios especiales y en todos aquellos supuestos, asegurados 0 no, en que aparezca
un tercero obligado al pago, de acuerdo con el articulo ochenta y tres de la Ley 14/1986,
de 25 de abril, General de Sanidad, tendran la condicion de:

A) Ingresos de la Seguridad Social, al tratarse de asistencia sanitaria publica.

B) Ingresos propios del Servicio de Salud.

C) Ingresos compartidos por la Administracion General del Estado y el Servicio de

Salud.
D) No se produce ningun ingreso, la asistencia sanitaria es universal y gratuita.
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40.- Entre los principios generales establecidos en el capitulo Il de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
modificada por la Ley Organica 6/2015 de 12 de junio, no se encuentra incluido el
siguiente principio:

A) Principio de plurianualidad.

B) Principio de transparencia.

C) Principio de garantia.

D) Principio de lealtad institucional.

41.- De acuerdo con el articulo 55 de la Ley General Presupuestaria, cuando haya de
realizarse con cargo al Presupuesto del Estado algun gasto que no pueda demorarse
hasta el ejercicio siguiente, y no exista crédito adecuado o sea insuficiente y no ampliable
el consignado y su dotacién no resulte posible a través de las restantes figuras previstas
en el articulo 51 de la citada Ley, deberé procederse a la tramitacion de:

A) Un crédito ordinario.

B) Una transferencia de crédito desde una partida con superavit.

C) Una generacion de crédito.

D) Un crédito extraordinario.

42.- Para asignar el valor de las existencias, cuando los bienes que formen parte de un
inventario sean intercambiables entre si, el Plan General de Contabilidad Publica sefala
que, se adoptara con caracter general:

A) El método NIFO.

B) El método LIFO.

C) El método del precio medio o coste medio ponderado.

D) El criterio del precio estandar.

43.- La valoracion inicial de los bienes y servicios de acuerdo con el Plan General de
Contabilidad Publica, comprendidos en las existencias, se realizara por el precio de
adquisicion o bien, por:

A) El coste de emision de almacenaje.

B) El coste de produccion.

C) El precio de demanda.

D) El coste de mano de obra.

44.- Sefale la respuesta correcta segun el articulo 34 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con la indemnizacién de las
Administraciones Publicas por responsabilidad patrimonial:

A) La indemnizacion procedente no podra sustituirse por una compensaciéon en
especie.

B) La indemnizacién procedente podra sustituirse por una compensacion en especie
o ser abonada mediante pagos periodicos, cuando resulte mas adecuado para
lograr la reparacion debida y convenga al interés publico, siempre que exista
acuerdo con el interesado.

C) La indemnizacion procedente podra sustituirse por una compensacion en especie o
ser abonada mediante pagos periodicos, cuando resulte mas adecuado para lograr
la reparacién debida y convenga al interés del interesado, siempre que exista
acuerdo con la Administracion Publicas.

D) La indemnizacién procedente no podra ser abonada mediante pagos periodicos.
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45.- ¢ Cudl de los siguientes contratos tiene la consideracion de estar sujeto a regulacion
armonizada?
A) Contrato de servicios sociales con un valor estimado de 680.000€.
B) Concesion para el tratamiento de aguas residuales con un valor estimado de
6.000.000¢€.
C) Contrato de obras para la reforma de un Centro de Salud del INGESA con un valor
estimado de 4.500.000€.
D) Contrato de servicios de mantenimiento integral de un hospital del INGESA con un
valor estimado de 180.000¢€.

46.- (A quién de los siguientes entes afecta la obligacidon de contratar los suministros,
obras y servicios declarados de contratacion centralizada a través del Sistema estatal de
contratacion centralizada?

A) A las Fundaciones Publicas.

B) A las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social.

C) A los Organismos Auténomos pertenecientes al Sector Publico estatal.

D) A los Fondos con personalidad juridica.

47.- De acuerdo con lo indicado en el articulo 19.1 de la Ley Organical/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género: “Las mujeres
victimas de violencia de género tienen derecho a servicios sociales de atencién, de
emergencia, de apoyo y acogida y de recuperacion integral. La organizacion de estos
servicios por parte de las Comunidades Autonomas y las Corporaciones Locales,
respondera, entre otros, a los principios de” (sefiale la correcta):

A) Atencion precisa.

B) Actuacion requerida.

C) Servicios especiales.

D) Multidisciplinariedad profesional.

48.- ¢En qué situacion sera declarado el personal estatutario fijo que pase a prestar
servicios en una categoria profesional diferente, dentro del Sistema Nacional de Salud?
A) Servicios bajo otro régimen juridico.
B) Excedencia por prestar servicios en el sector publico.
C) Servicios Especiales.
D) Excedencia voluntaria.

49.- Las funciones asignadas al Grupo de Gestién de la Funcion Administrativa se
encuentran reguladas en:

A) LaLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

B) La Orden de 5 de julio de 1971, del Ministerio de Trabajo, por la que se aprueba el
Estatuto de Personal no sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social.

C) La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud.

D) La Ley 30/1984 de medidas para la reforma de la Funcién Publica.
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50.- La Ley Organica 2/2009, de 11 de diciembre, que modifica el articulo 14 de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafa y su integracion social. De acuerdo con lo sefialado en el apartado 3 de dicho
articulo, los extranjeros tienen derecho a los servicios y prestaciones sociales béasicas:

A) Siempre que no se encuentran en situacion de Estancia.

B) Cuando no se encuentren en situacion de residencia temporal.

C) No contempla el derecho a dichos servicios y prestaciones.

D) Si, cualquiera que sea su situacién administrativa

51.- En caso de extraordinaria y urgente necesidad, el Gobierno podra dictar
disposiciones legislativas provisionales que tomardn la forma de Decreto-Ley que no
podra:

A) Modificar lo establecido en una Ley aprobada por el poder legislativo.

B) Afectar a los derechos, deberes y libertades regulados en el Titulo Il de la

Constitucion.
C) Facultar para dictar normas con caracter retroactivo.
D) Afectar al derecho electoral general.

52.- Las Cortes Generales podran delegar en el Gobierno la potestad de dictar normas
con rango de ley mediante una ley de bases, que no podra en ningun caso:

A) Facultar para dictar normas con caracter sancionador.

B) Autorizar la modificacion de la propia ley de bases.

C) Afectar a los derechos, deberes y libertades de los ciudadanos.

D) Autorizar la modificacion de otra ley.

53.- Si el recurso se hubiera interpuesto ante el érgano que dicto el acto impugnado, éste
debera remitirlo al competente en el plazo de diez dias, con su informe y una copia
completa y ordenada de su expediente. ¢A qué tipo de recurso hace referencia el
enunciado anterior?

A) Recurso de alzada.

B) Recurso potestativo de reposicion.

C) Recurso extraordinario de revision.

D) Recurso contencioso-administrativo.

54.- El recurso extraordinario de revision se entendera desestimado:
A) Al mes de su interposicion sin haberse dictado y notificado la resolucion.
B) No cabe desestimacion presunta.
C) A los tres meses de su interposicion sin haberse dictado y notificado la resolucion,
pero Unicamente en el supuesto de que se base en manifiesto error de derecho.
D) A los tres meses de su interposicion sin haberse dictado y notificado la resolucién.

55.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales establece
condiciones especificas de proteccidon para determinados colectivos de trabajadores entre
los que se incluyen:

A) Los menores de dieciséis afos.

B) Los que por sus propias caracteristicas personales sean especialmente sensibles a

los riesgos derivados del trabajo.
C) Los trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal.
D) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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56.- Sefiala la respuesta correcta en relacion con el ambito de aplicacién de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales:
A) Solamente se extiende a trabajadores vinculados por una relacion laboral regulada
por el Estatuto de los Trabajadores.
B) Solamente se extiende al personal al servicio de las Administraciones Publicas.
C) Se excluye al personal al servicio de las Administraciones Publicas.
D) Se excluye expresamente de su ambito de aplicacion la relacion laboral de caracter
especial del servicio del hogar familiar.

57.- ¢ Cual de las siguientes afirmaciones relativas a los contratos menores es verdadera?

A) Deben publicarse en el perfil del contratante del érgano de contratacion y en el
B.O.E.

B) Los contratos menores de obras deben tener un valor estimado inferior a 40.000€.

C) Los contratos menores de suministros deben tener un valor estimado inferior a
18.000¢€.

D) Los contratos menores de servicios deben tener un valor estimado inferior a
16.000¢€.

58.- En la gestion de existencias de un almacén, la cantidad de articulo disponible en un
momento determinado en el almacén se denomina:

A) Stock fisico.

B) Stock disponible.

C) Stock neto.

D) Stock muerto.

59.- ¢ Por cual de las siguientes causas puede resolverse un contrato de obras?
A) La demora injustificada en la comprobacion del replanteo.
B) La suspensién de la iniciacién de las obras por un plazo superior a 8 meses.
C) La suspension de las obras por plazo superior a 6 meses por parte de la
Administracion.
D) La renuncia del contrato.

60.- ¢, Cual de los siguientes contratos no tiene la calificacién de contrato de suministros?
A) Los de arrendamiento de bienes muebles.
B) La adquisicion de equipos de telecomunicaciones.
C) La adquisicién de energia primaria o transformada.
D) La adquisicion de programas de ordenador desarrollados a medida.

61.- ¢ CoOmo se adjudicaran los contratos de concesion de servicios especiales del Anexo
IV de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico?

A) Mediante procedimiento restringido.

B) Mediante procedimiento abierto.

C) Mediante un sistema de colaboracién publico-privada.

D) Mediante una encomienda de gestion.

62.- ¢Cual de los términos siguientes no se corresponde con ninguno de los principios
gue establece la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad?

A) Eficacia.

B) Economia.

C) Seguridad.

D) Celeridad.
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63.- Las solicitudes de alta de los trabajadores en el Régimen General de la Seguridad
Social, deberan presentarse por los sujetos obligados:

A) El dia del inicio de la prestacion de servicios por el trabajador.

B) Con caracter previo al comienzo de la prestacién de servicios por el trabajador, sin
gue en ningun caso puedan serlo antes de los 60 dias naturales anteriores al
previsto para el inicio de aquella.

C) Dentro del plazo de los tres dias naturales siguientes al comienzo de la prestacion
de servicios por el trabajador.

D) Dentro del plazo de los seis dias naturales siguientes al comienzo de la prestacion
de servicios por el trabajador.

64.- Segun el vigente Texto Refundido de la Ley General de Seguridad Social, tendran
derecho a la pension de orfandad cada uno de los hijos del causante, siempre que al
fallecer este:

A) Sean menores de veintiin afios o estén incapacitados para el trabajo y que el
causante se encontrase en alta o situacion asimilada a la de alta.

B) Sean menores de veintilin afios o estén incapacitados para el trabajo y que el
causante acreditase un periodo minimo de cotizacién de quinientos dias dentro de
los cinco afios inmediatamente anteriores a su fallecimiento, si éste es debido a
enfermedad comun.

C) Sean menores de veintisiete afios y que no efectle un trabajo lucrativo por cuenta
ajena o propia, o cuando realizandolo, los ingresos que obtenga resulten inferiores,
en codmputo anual, a la cuantia vigente para el salario minimo interprofesional,
también en computo anual.

D) Sean menores de veinticinco afios y que no efectle un trabajo lucrativo por cuenta
ajena o propia, o cuando realizandolo, los ingresos que obtenga resulten inferiores,
en computo anual, a la cuantia vigente para el Indicador Publico de Renta de
Efectos Mdultiples (IPREM), también en cédmputo anual.

65.- Los Planes de Ordenacion de Recursos Humanos, conforme al articulo 13 de la Ley
55/2003, del Estatuto Marco:
A) Seran objeto de negociacién en las mesas correspondientes.
B) Constituyen el instrumento basico de planificacion global de los recursos humanos
en el servicio de salud.
C) Podré establecer medidas necesarias en materia de cuantificacibn de recursos
humanos.
D) Todas las anteriores son correctas.

66.- Las pensiones contributivas de la Seguridad Social, incluido el importe de la pension
minima, seran incrementadas al comienzo de cada afio en funcién del:
A) indice de Precios al Consumo (IPC) previsto en la correspondiente Ley de
Presupuestos Generales del Estado.
B) Indicador Publico de Renta de Efectos Mdultiples (IPREM) previsto en la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.
C) Salario Minimo Interprofesional que fija cada afio el Gobierno mediante Real
Decreto.
D) indice de revalorizacién previsto en la correspondiente Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

IND-14



67.- ¢Qué rango asigna a los Delegados del Gobierno el art. 72 de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico?

A) Rango de Ministro.

B) Rango de Secretario de Estado.

C) Rango de Subsecretario.

D) Rango de Director General.

68.- El Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, establece en su
art. 6 la adscripcion de la Entidad Gestora de la Seguridad Social Instituto Nacional de
Gestion Sanitaria, ¢ al titular de qué 6rgano le atribuye la Presidencia del Instituto Nacional
de Gestion Sanitaria?

A) Al de la Secretaria General de Sanidad y Consumo.

B) Al de la Secretaria de Estado de Sanidad.

C) Al de la Direccion General de Cartera Basica de Servicios.

D) Al de la Subsecretaria.

69.- De conformidad con el articulo 48 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad, ¢qué ente o0 entes pueden constituir comisiones y comités técnicos, celebrar
convenios y elaborar los programas en comun que se requieran para conseguir la mayor
eficacia y rentabilidad de los servicios sanitarios?

A) El Estado.

B) Las Comunidades Autbnomas.

C) Los Servicios de Salud.

D) Las respuestas A) y B) son correctas.

70.- Indique, de entre los principios rectores que se sefialan, qué opcion NO figura en el
articulo 2 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género:

A) Fortalecer las medidas de sensibilizacion ciudadana de prevencion, dotando a los
poderes publicos de instrumentos eficaces en el ambito educativo, servicios
sociales, sanitario, publicitario y mediatico.

B) Establecer derechos exclusivamente en el ambito funcionarial que concilien los
requerimientos del empleo publico con las circunstancias de aquellas funcionarias
que sufran violencia de género.

C) Consagrar derechos de las mujeres victimas de violencia de género, exigibles ante
las Administraciones Publicas, y asi asegurar un acceso rapido, transparente y
eficaz a los servicios establecidos al efecto.

D) Garantizar derechos econémicos para las mujeres victimas de violencia de género,
con el fin de facilitar su integracion social.

71.- (A quién atribuye La Ley 7/1988, de 5 de abril, de Funcionamiento del Tribunal de
Cuentas, la aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto del Tribunal para su integracion
en los Presupuestos Generales del Estado?

A) Al Presidente del Tribunal de Cuentas.

B) Al Secretario General del Tribunal de Cuentas.

C) Al Pleno del Tribunal de Cuentas.

D) Al Presidente y Secretario General.
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72.- La sentencia que declare la inadmisibilidad o desestimacion del recurso contencioso-
administrativo:

A) Produce efectos “erga omnes”.

B) Produce efectos a la parte demandante.

C) Produce efectos a la parte demandada.

D) Produce efectos entre las partes.

73.- Segun el articulo 2 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales, ésta tiene por objeto:

A) Promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la aplicacion de
medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos
derivados del trabajo.

B) Proteger la seguridad y la salud de los trabajadores mediante técnicas basada en
la observacion.

C) Promover la seguridad de los trabajadores mediante la aplicacion de medidas y el
desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados
del trabajo.

D) Promover la seguridad en actividades laborales con riesgos establecidos en dicha
norma.

74.- En caso de que la Administracion acuerde la suspension de un contrato ¢por qué
conceptos debera abonar al contratista los dafios y perjuicios?
A) Por los gastos salariales del personal que deba quedar necesariamente adscrito al
contrato durante la suspension.
B) Por los gastos de mantenimiento de la garantia definitiva.
C) Un 4% del precio de las prestaciones que deberia haber ejecutado durante el
periodo de suspension.
D) Por los establecidos en las letras A) y B).

75.- ¢Qué sistema de determinacion del precio se podra utilizar en los contratos de
servicios?

A) La referencia a componentes de la prestacion.

B) La referencia a unidades de ejecucién o unidades de tiempo.

C) Por aplicacién de honorarios por tarifas.

D) Las respuestas A),B) y C) son correctas.

76.- En los créditos para operaciones corrientes de la clasificacion econdémica del
presupuesto de gastos del Estado, se distinguiran a su vez:
A) Los gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y servicios, los gastos
financieros y las transferencias corrientes.
B) Los gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y servicios, los gastos
financieros y las inversiones reales.
C) Los gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y servicios, las inversiones
reales y las transferencias de capital.
D) Los gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y servicios, las
transferencias de capital y las transferencias corrientes.

77.- El programa plurianual que cada Ministerio debe elaborar anualmente, con los
programas de todos los centros gestores que de él dependan, sera aprobado por:

A) El Director General de la oficina presupuestaria del Ministerio correspondiente.

B) El Ministro de Hacienda.

C) El Ministro del departamento correspondiente.

D) El Consejo de Ministros.
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78.- En relacion a los efectos de las quejas interpuestas ante la Administracion por los
ciudadanos, sefale la respuesta correcta:

A) EIl ciudadano no tiene que recibir informacién de las actuaciones hasta que éstas
no se resuelvan definitivamente.

B) El ciudadano debe presentar necesariamente la queja o sugerencia mediante
abogado o procurador destinado al efecto.

C) Las quejas formuladas no tendran, en ningun caso, la calificacion de recurso
administrativo ni su presentacion interrumpira los plazos establecidos en la
normativa vigente.

D) Los usuarios han de presentar necesariamente las quejas presencialmente.

79.- Conforme al articulo 44 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, las retribuciones del personal temporal
estan formadas por:
A) La totalidad de las retribuciones basicas y complementarias excepto el
complemento de productividad y el de atencién continuada.
B) Retribuciones basicas mas el complemento especifico.
C) Sueldo base mas complemento de destino.
D) Retribuciones basicas y complementarias que correspondan a su nombramiento,
excepto los trienios.

80.- Conforme a la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, ¢qué situacion administrativa se
declara al personal estatutario fijo cuando accede a plaza de formacion sanitaria
especializada mediante residencia?

A) En excedencia por prestacion de servicios en el sector publico.

B) En situacion de servicios bajo otro régimen juridico.

C) En servicios especiales.

D) En excedencia voluntaria.

81.- ¢ Cudl de los siguientes programas no es un sistema operativo?:
A) Windows.
B) Apache.
C) UNIX.
D) Linux.

82.- En una base de datos, la columna o conjunto de columnas de una tabla cuyos valores
corresponden a los valores de la clave primaria de otra tabla se denomina:

A) Clave sub-primaria.

B) Clave foranea.

C) Registro.

D) Ninguna de las anteriores.

83.- Las sanciones disciplinarias se ejecutaran segun los términos de la resolucion en que
se imponga y salvo que por causas justificadas se establezca otro distinto en dicha
resolucién, el plazo para ejecutarla es de:

A) Un plazo maximo de un mes.

B) Un plazo maximo de 15 dias.

C) Un plazo maximo de dos meses.

D) Un plazo maximo de tres meses.
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84.- El personal estatutario de los servicios de salud que esté en comision de servicios,
solo podra desempeniar un segundo puesto de trabajo o actividad en el sector publico:

A) En ningun caso.

B) La Ley 53/1984 de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, no es de aplicacion al personal estatutario de los
servicios de salud.

C) Sera indispensable la previa y expresa autorizacion de compatibilidad.

D) Siempre que sea autorizado expresamente por la Direccién Gerencia del centro
donde presta sus servicios.

85.- De conformidad con lo sefialado en el articulo 22.1 del Reglamento General de
gestion financiera de la Seguridad Social, Real Decreto 696/2018, se podra atender a
través del fondo de maniobra gastos incluidos:

A) Exclusivamente en el capitulo I, “Gastos corrientes en bienes y servicios”.

B) En el capitulo Il, “Gastos corrientes en bienes y servicios”, del Presupuesto de
Gastos del Presupuesto de la Seguridad Social, asi como, en su caso, pagos por
operaciones extrapresupuestarias que determine el Ordenador General de Pagos,
por propia iniciativa o a propuesta de la entidad gestora o servicio comun.

C) En el capitulo VI “Inversiones reales”, del Presupuesto de Gastos del Presupuesto
de la Seguridad Social.

D) En el capitulo | “Gastos de Personal” del Presupuesto de Gastos del Presupuesto
de la Seguridad Social, al estar recogido dentro de las operaciones corrientes.

86.- De acuerdo con el articulo 79.4 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, los perceptores de érdenes de pago a justificar quedan obligados a rendir
cuenta justificativa de la aplicacion de las cantidades recibidas. El plazo de rendicion de
las cuentas serd, sin tener en cuenta las excepciones que se regulan en dicho articulo,
de:

A) Tres meses.

B) Cuatro meses.

C) Dos meses.

D) Un mes.

87.- Son retribuciones basicas del personal estatutario:
A) El sueldo y los trienios.
B) El sueldo, los trienios y el complemento de destino.
C) El sueldo, los trienios y las pagas extraordinarias.
D) El sueldo y las pagas extraordinarias.

88.- Segun la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, el complemento especifico es un concepto retributivo
del personal estatutario:
A) Correspondiente al nivel del puesto que desempefia.
B) Destinado a retribuir el especial rendimiento e interés del titular del puesto de
trabajo.
C) Destinado a retribuir la participacién del personal en programas y actuaciones
concretas.
D) Destinado a retribuir las condiciones particulares de algunos puestos de trabajo en
atencion a su especial dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad,
incompatibilidad, peligrosidad o penalidad.
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89.- ¢ Cual de los siguientes principios de actuacién de las Administraciones Publicas no
figura en el art. 103 de la Constitucion, habiendo sido incorporado en la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico?

A) Coordinacion.

B) Servicio efectivo a los ciudadanos.

C) Eficacia.

D) Desconcentracion.

90.- ¢ Cuéal de las siguientes respuestas no es un requisito exigido en el art. 3 de la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, para la creacién de cualquier érgano
administrativo?

A) Informe favorable del Consejo de Estado.

B) Determinacion de su forma de integracion en la Administracion Publica de que se

trate y su dependencia jerarquica.
C) Delimitacion de sus funciones y competencias.
D) Dotacion de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.

91.- De acuerdo con la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, ¢.cudl de las siguientes NO
es una medida de igualdad en el ambito del empleo publico?

A) Las convocatorias de pruebas selectivas deberdn acompafarse de un informe de
impacto de género.

B) Al menos, el 50% del personal directivo han de ser mujeres.

C) Los funcionarios que accedan al permiso de paternidad tendran preferencia,
durante un afo, en la adjudicacibn de plazas para participar en cursos de
formacion.

D) En la Administracion General del estado se impartiran cursos de formacion
dirigidos a todo el personal en materia de igualdad de trato y prevencién de la
violencia de género.

92.- ¢ Cual de los siguientes conceptos estan definidos en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres?
A) Los conceptos de discriminacion directa e indirecta.
B) Los conceptos de acoso sexual y acosos por razon de sexo.
C) El concepto de transversalidad del principio de igualdad de trato de mujeres y
hombres.
D) Todas las anteriores son correctas.

93.- ¢A quién es aplicable el Estatuto Basico del Empleado Publico de acuerdo con su
articulo 2.17?:

A) Al personal funcionario de las Cortes Generales.

B) Al personal funcionario de las Comunidades Auténomas.

C) Al personal funcionario de la Administracion de Justicia.

D) Al personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

94.- Segun el Estatuto Basico del Empleado Publico, NO son materias objeto de
negociacion obligatoria en las Mesas Generales de Negociacion:
A) La determinacion y aplicacibn de las retribuciones complementarias de los
funcionarios.
B) Los criterios generales de accion social.
C) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.
D) La regulacién y determinacion concreta de los procedimientos de acceso al empleo
publico.
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95.- Las garantias de seguridad y calidad de las prestaciones que establece la Ley
16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Salud son
aplicables a:
A) Solamente a los centros publicos.
B) Solamente a los centros privados.
C) A todos los centros, publicos y privados, independientemente de la financiacion de
las prestaciones que estén ofreciendo en cada momento.
D) A todos los centros, publicos y privados, solo cuando realicen prestaciones
cubiertas por la financiacion publica.

96.- El Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud tiene como finalidad
promover la cohesion de dicho Sistema. Sus acuerdos, excepto los de cooperacion que
se formalizan mediante convenios, se plasman a través de:
A) Resoluciones de obligado cumplimiento para los Servicios de Salud de las
Comunidades Autbnomas y el Instituto Nacional de Gestion Sanitaria.
B) Recomendaciones.
C) Informes y Dictdmenes.
D) Programas de actuaciéon con las distintas Administraciones sanitarias para
conseguir objetivos de comun interés de todos los servicios de salud.

97.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 3 del Real Decreto 183/2004, de 30 de
enero, por el que se regula la tarjeta sanitaria individual, NO sera un dato basico a incluir
en el anverso de la misma:

A) Nombre y apellidos del titular de la tarjeta.

B) Cddigo de identificacion personal unico del Sistema Nacional de Salud.

C) Cddigo de identificacion de la Administracion Sanitaria emisora de la tarjeta.

D) Cédigo de identificacion del I.N.S.S. de reconocimiento del derecho a la asistencia

sanitaria.

98.- El Registro de Actividad de Atencién Sanitaria Especializada esta regulado por el
Real Decreto 69/2015. Esta normativa:
A) Afecta solo a los hospitales.
B) Afecta tanto a hospitales como a centros ambulatorios que prestan servicios de
atencién especializada.
C) EI ambito de aplicacibn del Registro abarca solo la hospitalizacion por
procedimiento de especial complejidad.
D) El ambito de aplicacion no abarca la cirugia ambulatoria.

99.- El defecto de forma determinara la anulabilidad del acto administrativo:

A) Cuando el acto carezca de los requisitos formales indispensables para alcanzar su
fin.

B) Cuando hayan sido dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén
de la materia o del territorio.

C) Siempre.

D) S6lo cuando se trate de actos que incurren en infracciones graves del
ordenamiento juridico.
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100.- En el articulo 61 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, se
incluyen las competencias del Gobierno en materia de modificaciones presupuestarias.
De las siguientes que figuran a continuacion indique cuél de ellas NO corresponde al
Gobierno:

A) Autorizar las transferencias entre distintas secciones presupuestarias como
consecuencia de reorganizaciones administrativas.

B) Autorizar, respecto del presupuesto de Seguridad Social, las modificaciones
reservadas al Gobierno en el apartado 2 del articulo 57 de la Ley General
Presupuestaria.

C) Autorizar, respecto del presupuesto de los organismos autébnomos, las
modificaciones previstas en el parrafo ¢ del apartado 3 del articulo 56 de la Ley
General Presupuestaria.

D) Autorizar las generaciones de crédito a que se refiere el articulo 53 de la Ley
General Presupuestaria, excepto en el supuesto del apartado 2.c, aun cuando los
ingresos se hubieran realizado en el ultimo trimestre del ejercicio anterior.

RESERVA

101.- ElI Real Decreto 1746/2003, de 19 de diciembre, regula la organizacién de los
servicios periféricos del Instituto Nacional de Gestion Sanitaria y la composicion de los
organos de participaciéon en el control y vigilancia de la gestibn. En su articulo 10
establece la composicion de los vocales de las Comisiones Ejecutivas Territoriales del
Instituto Nacional de Gestion Sanitaria en el ambito de las Ciudades de Ceuta y Melilla.
¢,Cual de las siguientes respuestas recoge uno de los cupos de vocales que establece
este art. 10?

A) Tres en representacion de las organizaciones sindicales mas representativas.

B) Uno en representacion de las organizaciones empresariales.

C) Dos en representacién de las organizaciones de consumidores y usuarios mas

representativas, designados por el Consejo de Consumidores y Usuarios.
D) Cuatro en representacion de las Administraciones publicas.

102.- Entre las definiciones que enumera el articulo 3 de la Ley 41/2002, de 14 de
noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones
en materia de informacion y documentacion clinica ¢Cudl es la que define de forma
correcta el término “Informacion clinica”?

A) Todo dato, cualquiera que sea su forma, clase o tipo, que permite adquirir o ampliar
conocimientos sobre el estado fisico y la salud de una persona, o la forma de
preservarla, cuidarla, mejorarla o recuperarla.

B) El conjunto de documentos que contienen los datos, valoraciones e informaciones
de cualquier indole sobre la situacién y la evolucion clinica de un paciente a lo
largo del proceso asistencial.

C) El soporte de cualquier tipo o clase que contiene un conjunto de datos e
informaciones de caracter asistencial.

D) El documento emitido por el médico responsable en un centro sanitario al finalizar
cada proceso asistencial de un paciente, que especifica los datos de éste, un
resumen de su historial clinico, la actividad asistencial prestada, el diagnostico y las
recomendaciones terapéuticas.
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103.- De acuerdo con lo establecido en el vigente articulo 3.1 de la Ley 16/2003, de 28 de
mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud, son titulares del derecho a la
proteccién de la salud y a la atencién sanitaria:
A) Todas las personas con nacionalidad espafiola y las personas extranjeras que
tengan establecida su residencia en el territorio espaiiol.
B) Las personas con nacionalidad espafiola y las personas extranjeras con
independencia de su residencia 0 no en el territorio espaol.
C) Exclusivamente las personas con nacionalidad espafiola, que tengan establecida
su residencia en el territorio espariol.
D) Las personas extranjeras con residencia ocasional en territorio espafiol siempre
que tengan obligacion de acreditar la cobertura obligatoria de la prestacion
sanitaria por otra via.

104.- Las retribuciones basicas y las cuantias del sueldo y trienios del personal estatutario
se determinaran cada afio:

A) Por el Real Decreto-Ley 3/1987.

B) Por la correspondiente Ley de Presupuestos.

C) Por las respectivas Resoluciones de Retribuciones de cada Servicio de Salud.

D) Ninguna de las anteriores es correcta.

105.- Conforme a la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, ¢qué tipo de nombramiento de
personal estatutario hay que expedir para la prestacién de servicios complementarios de
una reduccion de jornada ordinaria de un trabajador estatutario fijo?

A) Nombramiento de personal interino.

B) Nombramiento de personal eventual.

C) Nombramiento de personal sustituto.

D) Nombramiento de personal fijo.

106.- Las sanciones impuestas por faltas muy graves, prescribirdn a los cuatro afios y su
plazo de prescripcion comenzara a contarse:
A) Comienza a contarse desde la firmeza de la resolucién sancionadora.
B) Comienza a contarse desde que se quebrante el cumplimiento de la sancién
cuando su ejecucioén ya hubiera comenzado.
C) Se interrumpe al iniciarse el procedimiento de ejecucion de la sancion impuesta
aungue no lo conozca el interesado.
D) Son ciertas A) y B).

107.- En el supuesto de gue la falta sea calificada como muy grave conforme establece el
Art. 73.1.c) de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud y la sancién impuesta sea de suspension de funciones, la duracién de la misma
no podra superar:

A) Los dos afios ni ser inferior a seis meses.

B) Los cuatro afios ni ser inferior a un afio.

C) Los seis afos ni ser inferior a los dos afos.

D) Los seis afios ni ser inferior a un afo.
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108.- En cuanto a las materias que deben ser objeto de negociacién en los términos
previstos en la Ley 9/1987 de organos de representacion, determinacion de las
condiciones de trabajo y de participacion del personal al servicio de las Administraciones
Pulblicas, ¢cual de las siguientes es falsa?

A) Planes de accion social.

B) Materias relativas a la seleccion de personal estatutario y a la provision de plazas,

incluyendo la designacion de personal directivo.
C) Régimen de permisos y licencias.
D) Sistemas de carrera profesional.

109.- Segun la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
podra actuar como servicio de prevencion:
A) Cualquier empresa del sector dada de alta en la Seguridad Social sin mas tramite.
B) Cualquier empresa del sector previa licencia de la Administracion autonémica al
efecto.
C) Las entidades especializadas con acreditacion de la Autoridad laboral.
D) Las entidades especializadas mediante licencia de actividad y obra de la
Administracién laboral.

110.- Entre las modificaciones presupuestarias que, cuando proceda, se pueden financiar
con cargo al Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley General Presupuestaria, NO se encuentran
incluidas:

A) Las ampliaciones de crédito.

B) Los suplementos de crédito.

C) Las incorporaciones de crédito.

D) Las transferencias de crédito.
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22 PARTE — SUPUESTO PRACTICO 1

El Instituto Nacional de Gestion Sanitaria, con fecha 20 de enero de 2019, convoca un
proceso de movilidad para todo el personal sanitario y no sanitario de los Servicios de
Salud en el que participan:

1) D. Fernando H.l, personal estatutario fijo en activo en la categoria profesional de
Médico de Urgencias obtenida por proceso selectivo convocado por el Instituto Nacional
de Gestion Sanitaria, actualmente destinado en el Hospital Comarcal de Melilla

En la actualidad se encuentra en situacién de excedencia por prestacion de servicios en el
sector publico en la categoria de Facultativo Especialista de Area (F.E.A.) en el Servicio
Madrilefio de Salud.

En dicho proceso de movilidad, ha obtenido plaza de F.E.A. de Anestesiologia en el
Hospital Universitario de Ceuta. Tras su toma de posesion en la plaza de Anestesiologia,
inmediatamente solicita el reingreso en su plaza de Médico de Urgencias en el Hospital
Comarcal de Melilla, el cual no se le concede por no existir plaza vacante.

2) D2 Amalia P.D personal estatutario fijo perteneciente a la categoria profesional de
Técnico de la Funcion Administrativa con plaza en propiedad en el Hospital Universitario
de Ceuta y destinada en el servicio de ndminas, obtiene plaza en el Hospital Comarcal de
Melilla.

Tras quedar vacante la plaza de Técnico de la Funciébn Administrativa, el Gerente
mediante Resolucion convoca la cobertura de la citada plaza para ser cubierta mediante
Promocion Interna Temporal (PIT).

En esta convocatoria de PIT, participan, D? Carla O.C., perteneciente al cuerpo de
Gestion, destinada en el servicio de suministro, diplomada en empresariales y D. Roberto
R.S. perteneciente al grupo administrativo y destinado en el servicio de nominas,
licenciado en econdmicas, ambos con plaza en propiedad en el citado Hospital.

1- Si D. Fernando H.I, se hubiera encontrado en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular por causa distinta a la de agrupacién familiar, ¢hubiera podido participar
en el proceso movilidad?
A) No. La excedencia voluntaria por interés particular en todo caso impide participar
en procesos de movilidad.
B) Si, si asi se indic6 en la resolucion de concesion.
C) No. Siempre hay que volver al servicio activo a través de un reingreso provisional y
luego participar en un proceso de movilidad.
D) Si, si habian transcurrido mas de dos afios desde su concesion.
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2- En el caso de que D. Fernando H.I obtuviera el reingreso solicitado en la categoria de
Médico de Urgencias, ¢en qué situacion administrativa quedaria en la categoria de F.E.A.
de Anestesiologia?

A) Excedencia voluntaria por interés particular.

B) Servicios Especiales.

C) Servicios bajo otro régimen juridico.

D) Excedencia por prestacion de servicios en el sector publico.

3- En el caso de que D. Fernando H.I obtuviera el reingreso solicitado en la categoria de
Médico de Urgencias, ¢en qué situacion administrativa estaria en dicha categoria?
A) Servicio activo con plaza en reingreso provisional.
B) Servicio activo con plaza con caracter definitivo porque es la plaza que tenia en
propiedad al participar en el proceso de movilidad.
C) Servicios Especiales.
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

4- Tras 2 meses desde de su toma de posesion como F.E.A. de Anestesiologia, D.
Fernando H.I es nombrado para un cargo politico en la Administraciéon de la Ciudad
Auténoma de Ceuta:
A) No puede aceptarlo hasta que hayan pasado dos afios desde su toma de posesion
ya que la plaza obtenida es irrenunciable.
B) Su nombramiento implica el pase a la situacién de servicios especiales con reserva
de su plaza.
C) Su nombramiento implica el pase a la situacion de servicios especiales con reserva
de una plaza de su categoria.
D) Su nombramiento implica el pase a la situacidén de servicios especiales con reserva
de una plaza de la categoria de Médico de Urgencias.

5- Tras seis meses en el cargo, D. Fernando H.I vuelve al Servicio Activo, pero a los 3
meses manifiesta que se va a dedicar a su actividad privada, para lo que solicita la
excedencia voluntaria por interés particular, ¢cual de las siguientes afirmaciones es
correcta?
A) Es requisito llevar 2 afios en la plaza obtenida por concurso.
B) Es requisito llevar en la plaza obtenida por concurso un minimo de 1 afio.
C) Es requisito llevar un minimo de 5 afios en la categoria a que pertenezca en el
momento de solicitarla.
D) Es requisito haber prestado servicios efectivos en cualquiera de las
Administraciones publicas durante los cinco afios inmediatamente anteriores.

6- Concedida la excedencia voluntaria por interés particular a D. Fernando H.I, tras 19
meses participa en un proceso de movilidad de personal estatutario convocado por el
Servicio Andaluz de Salud, solicitando una plaza vacante de Médico de Urgencia en el
Hospital de Jaén y otra de F.E.A de Anestesiologia en el mismo Hospital. ¢Puede
participar en dicho proceso de movilidad?
A) Si puede participar porque lleva mas de afio y medio en su situacién de
excedencia.
B) Solo puede participar en procesos de movilidad del Servicio de Salud en que
obtuvo su categoria profesional y solo para esa categoria.
C) Puede participar en procesos de movilidad del Sistema Nacional de Salud pero
solo en una de las dos categorias.
D) No, porque no lleva el periodo minimo exigido legalmente para esta excedencia.
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7- En el proceso para acceder a las funciones de la categoria profesional de Técnico de la
Funcion Administrativa (A1) por PIT, ha de excluirse a:
A) D. Roberto R.S. por ser de una categoria profesional C1.
B) D2 Carla O.C. por prestar servicios en area de actividad distinta de la plaza que se
ocupara en PIT.
C) D2 Carla O.C. por no tener el nivel de titulacion requerido.
D) D. Roberto R.S. ya que al prestar servicios en la misma area de actividad no
supondria la cobertura de una necesidad.

8- La persona seleccionada para la PIT percibira como retribuciones:

A) No hay modificacion en las retribuciones a percibir, salvo el complemento de
destino y el complemento de productividad.

B) Los conceptos complementarios correspondientes a las funciones que desemperie
y los bésicos del puesto de origen.

C) Los conceptos basicos correspondientes a las funciones que desempefie y los
complementarios del puesto de origen.

D) Todos los anteriores son falsos.

9- La persona seleccionada para la PIT queda en su categoria de origen:
A) En servicio activo.
B) En servicios especiales.
C) En excedencia por prestacion de servicios en el sector publico.
D) Puede optar a permanecer en servicio activo o pasar a excedencia por prestacion
de servicios en el Sector Publico.

10- Durante su prestacion de servicios en la PIT, la persona seleccionada cumple un
trienio, solicitando que el mismo se le reconozca como trienio de grupo Al ya que esta
desempefiando funciones correspondientes a esa categoria:
A) Es lo legalmente establecido.
B) Los trienios se reconocen y abonan segun su categoria de origen.
C) Solo se reconocen los trienios cuando se encuentra prestando servicios en su
categoria de origen.
D) Los trienios se reconocen en su categoria de origen, pero solo se abonan cuando
vuelva a la misma.

11- Durante su prestacién de servicios en la PIT, ¢qué puede hacer la Gerencia para
cubrir la plaza?

A) Realizar un nombramiento interino.

B) Incluir la plaza en el siguiente proceso de movilidad.

C) Realizar un nombramiento eventual.

D) Realizar un nombramiento de sustitucion.

12- El Instituto Nacional de Gestién Sanitaria convoca concurso-oposicion por promocion
interna para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo de la categoria de Grupo
Técnico de la Funcién Administrativa. El desempefio de una PIT en dicha categoria segun
el Estatuto Marco:

A) Puede ser considerado mérito en este proceso selectivo.

B) Debe ser considerado mérito en este proceso selectivo.

C) No puede ser considerado mérito en este proceso selectivo.

D) No debe ser considerado mérito en este proceso selectivo.
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13- La persona que desempefaba la PIT, tras 6 meses renuncia a la misma por razones
personales. La Administracion no acepta la renuncia:
A) La Administracion tiene razon, ya que las PIT son obligatorias.
B) La Administracién no tiene razén, ya que las PIT cubren necesidades meramente
temporales.
C) La Administracion no tiene razon, ya que las PIT son voluntarias.
D) La Administracion tiene razon, ya que las PIT son una faceta de su capacidad
organizativa.

14- A D2 Carla O.C. se le ofrece el puesto de Directora de Gestion y Servicios Generales
por el Gerente del Hospital Comarcal de Melilla, el cual acepta. ¢Quién es el competente
para firmar, el nombramiento o el contrato de alta direccion?

A) El Gerente del Hospital Comarcal de Melilla.

B) El Director Territorial del INGESA en Melilla.

C) El Director del INGESA.

D) El Delegado de Gobierno de la ciudad de Melilla.

15- ¢Qué tipo de documento faculta a D2 Carla O.C. para el desempefio del puesto
directivo?

A) Un nombramiento interino en plaza vacante.

B) Un contrato de alta direccion.

C) Un nombramiento eventual.

D) Un nombramiento de libre designacién para el puesto.

RESERVA

16- La persona nombrada para desempeiar la PIT obtiene plaza en propiedad en otro
Servicio de Salud. ¢(Qué ocurre con la plaza que tenia en propiedad y que, en
consecuencia, deja vacante?

A) Se puede cubrir mediante nombramiento interino.

B) Se puede amortizar.

C) Se puede cubrir mediante una PIT.

D) Todas las anteriores repuestas son correctas.
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22 PARTE — SUPUESTO PRACTICO 2

Se van a iniciar las obras de construccion de un nuevo Hospital del INGESA en la ciudad
de Melilla, cuya contratacion se realiz6 por la Direccion del INGESA. Una vez que
finalicen las obras habra que dotar al Centro de una serie de bienes y servicios y para ello
habra que llevar a cabo las siguientes contrataciones:

- Adquisicion de hardware (ordenadores, servidores...) por un valor estimado de
500.000,00€.

- Prestacién del servicio de limpieza por un valor estimado de 3.800.000,00€ y un plazo
de ejecucion de 2 afios prorrogables por otros 2 afos.

- Implantacion del Sistema de informacién “Gestion integral de los datos de salud de los
pacientes del Area Sanitaria de Melilla”y cuyo valor estimado es de 1.500.000,00€.

- Servicio de cafeteria y comedor para el personal del INGESA vy las visitas que acudan
al Hospital y que sera retribuido por sus usuarios, sin coste para la Administracion.

El presupuesto de licitacion de las obras de construccion del nuevo hospital, que se
aplica en el articulo 62 del presupuesto de gasto del INGESA, era de 54.500.000,00€,
adjudicandose a la empresa contratista por ese mismo importe. En el ejercicio corriente, el
presupuesto inicial de la Entidad en el Capitulo VI del Programa 2223 es de
14.500.000,00€, autorizandose un gasto para la construccion del Hospital en ese ejercicio
de 12.100.000,00€ y habiéndose adquirido compromisos de gasto para los 5 ejercicios
posteriores a aquel en el que se autorizé el gasto.

Asimismo existe un edificio construido por la empresa Nueva Salud que pensaban
dedicar a la actividad sanitaria pero que finalmente ha puesto a la venta por el mismo
importe que el del nuevo edificio que construye el INGESA.

Para supervisar el inicio de los trabajos debe desplazarse a Melilla el Jefe de Area de
Estudios y Proyectos, funcionario de la Direccion del INGESA. Para ello se ha autorizado
el desplazamiento en comision de servicio del mencionado funcionario, de conformidad
con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

1- Al realizar la liquidacion de este desplazamiento en comision de servicio, los gastos
producidos como consecuencia del desplazamiento a Melilla, interurbanos y urbanos
(pago de billetes de avion, autobuses, taxis etc.) se imputaran a:

A) Articulo 23 “Indemnizaciones por razén del servicio”.

B) Concepto 230 “Dietas”.

C) Concepto 231 “Locomocién”.

D) Concepto 233 “Otras indemnizaciones”.
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2- Una vez que se realice la recepcion de las obras del hospital se llevard a cabo la
medicion final de las mismas. Si se observara un exceso de medicidn con respecto a las
del proyecto, ¢.cdémo deberemos tramitar este exceso de medicién?

A) Si el exceso de medicion afecta exclusivamente al nUmero de unidades realmente
ejecutadas sobre las previstas en las mediciones del proyecto y no representan un
incremento del gasto superior al 10% del precio del contrato inicial se recogeran en
la certificacion final.

B) Si no representan un incremento del gasto superior al 10% del precio del contrato
inicial y con independencia de que las unidades de obra afectadas estuvieran o no
previstas en el proyecto, se recogeran en la certificacion final.

C) Si el exceso de medicién afecta exclusivamente al n°® de unidades realmente
ejecutadas sobre las previstas en las mediciones del proyecto y no representan un
incremento del gasto superior al 15% del precio inicial del contrato se recogeran en
la certificacion final.

D) Cualquier exceso de medicion tiene la consideracion de modificacion del contrato y
debe tramitarse de acuerdo con el procedimiento establecido para ello.

3- ¢ Cuanto tiempo dura la responsabilidad del contratista por el estado de las obras?

A) El contratista debe responder de todos los defectos que surjan Unicamente durante
el plazo de garantia establecido en el contrato.

B) El contratista debe responder solamente de los defectos que se debiesen a
deficiencias en la ejecucién de las obras Unicamente durante el plazo de garantia
establecido en el contrato.

C) El contratista respondera por un plazo de 15 afios contado desde la recepcién, de
los dafios materiales causados en la obra por defectos en la cimentacién, las vigas
y otros elementos estructurales que afecten a la estabilidad de la construccion.

D) El contratista responderda por un plazo de 20 afios de los dafios materiales
causados en la obra por defectos en la cimentacion, las vigas y otros elementos
estructurales que afecten a la estabilidad de la construccion.

4- Por razones de eficacia esta previsto que en el expediente de contratacion del servicio
de limpieza actie como 6rgano de contratacion el Director del INGESA. Teniendo en
cuenta su valor estimado, ¢necesita algun tipo de autorizacién para la celebracién del
contrato?

A) Del titular del M° de Hacienda al tratarse de una autorizacion de naturaleza
presupuestaria.

B) Del Consejo de Ministros por ser su valor estimado superior a 3 millones de euros.

C) Del titular del M° de Sanidad, Consumo y Bienestar Social al ser ese el
departamento ministerial al que esté adscrito el INGESA.

D) Al tratarse de una Entidad Gestora de la Seguridad Social no necesita de ninguna
autorizacion para la celebracion del contrato.

5- ¢Cudl seria el plazo maximo de duraciébn que podria tener el contrato para la
prestacion del servicio de limpieza?
A) Un plazo maximo de 4 afios que incluidas las posibles prérrogas no podra superar
los 6 afos.
B) Un plazo maximo de 3 afios que incluidas las posibles prorrogas no podra superar
los 6 afos.
C) Un plazo maximo de 4 afios incluidas las posibles prérrogas.
D) Un plazo maximo de 5 afios incluidas las posibles prorrogas.
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6- ¢Qué procedimiento de adjudicacion habria que utilizar para dotar al hospital del
servicio de limpieza?

A) Un procedimiento negociado sin publicidad por exclusividad basada en razones de
tipo econémico con el contratista del vigente contrato de limpieza del Area Sanitaria
de Melilla.

B) Un procedimiento abierto.

C) Una subasta al utilizarse el precio como unico criterio de adjudicaciéon del contrato.

D) Mediante una modificacion del vigente contrato de limpieza del Area Sanitaria de
Melilla basada en razones de interés publico sin estar sometido a limitacion en su
cuantia.

7- ¢Cual seria la calificacion juridica del contrato de la cafeteria y del comedor del
Hospital?
A) De contrato de concesion de servicios al implicar la transferencia del riesgo
operacional al concesionario.
B) De contrato de servicios.
C) De contrato administrativo especial.
D) De contrato patrimonial.

8- ¢ Como deberia llevar a cabo el INGESA la adquisicion del hardware?

A) Obligatoriamente a través del Acuerdo Marco 02/2016 Ordenadores de Mesa,
Ordenadores portatiles y monitores del Sistema de contratacion centralizada estatal
del M° de Hacienda, al estar declarados de adquisicion centralizada este tipo de
bienes.

B) A través del Acuerdo Marco 02/2016 siempre que el INGESA haya concluido
previamente un acuerdo de adhesion con la Direccién General de Racionalizacion
y Centralizaciéon de la Contratacion del M° de Hacienda para contratar este tipo de
suministros a través del sistema estatal de contratacion centralizada.

C) Podra optar por adquirirlo a través del Acuerdo Marco 02/2016 o a través de un
procedimiento negociado sin publicidad basado en razones técnicas.

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

9- En el caso de que la adquisicion del hardware se realizara a través del Acuerdo Marco
02/2016 Ordenadores de Mesa, Ordenadores portatiles y monitores del Sistema de
contratacion centralizada estatal del M° de Hacienda, ¢a quién corresponderia la
adjudicacion y el pago del contrato basado en el Acuerdo Marco?

A) La adjudicacion del contrato la realizara la Direccion General de Racionalizacion y
Centralizacion de la Contratacion del M° de Hacienda y el pago al adjudicatario lo
efectuara el INGESA.

B) Tanto la adjudicacion del contrato como su pago lo realizara el INGESA.

C) Tanto la adjudicacién del contrato como su pago lo realizara la Direccion General
de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacién del M° de Hacienda previa
transferencia del importe por parte del INGESA al Tesoro.

D) Tanto la adjudicacion del contrato como su pago lo realizara la Direccion General
de Racionalizacién y Centralizacion de la Contratacién del M° de Hacienda.
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10- El Sistema de informacion “Gestion integral de los datos de salud” es un software
cuya propiedad la tiene en exclusiva una empresa, que ademas, tiene reservados en
exclusiva todos los derechos sobre la realizacion de los servicios sobre el producto.
¢, Como podria contratarse su implantacién en Melilla?

A) A través del Acuerdo Marco 26/2015 “Servicios de desarrollo de Sistemas de
Administracion Electronica”, de la Direccion General de Racionalizacion y
Centralizacion de la Contratacion, al estar su objeto encuadrado dentro del mismo,
con independencia de la exclusividad del producto.

B) Mediante un procedimiento negociado sin publicidad al no poder ser encomendado
mMA&s que a un empresario determinado.

C) Mediante un Encargo de los regulados en el art. 32 de la Ley 9/2017, de Contratos
del Sector Publico, a la empresa propietaria del software.

D) Por razon de la cuantia del valor estimado Unicamente puede ser contratado
mediante un Procedimiento Abierto Simplificado con un anico licitador

11- ;Como se podra acreditar la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional
exigible en la contratacion de la Implantacion del Sistema de informacion “Gestion integral
de los datos de salud de los pacientes del Area Sanitaria de Melilla”?

A) Mediante la clasificacion del empresario al ser requisito indispensable en los
contratos de servicios cuyo valor estimado sea superior a 1.000.000,00€ que los
empresarios se encuentren debidamente clasificados.

B) Mediante la clasificacibn del empresario al ser requisito indispensable en los
contratos de servicios cuyo valor estimado sea superior a 500.000,00€ que los
empresarios se encuentren debidamente clasificados.

C) Los contratistas de servicios no pueden estar clasificados y por tanto la
acreditacion de los criterios y requisitos minimos de solvencia econdmica y
financiera y técnica y profesional se realizara de acuerdo con lo indicado en los
pliegos, en los términos establecidos en los articulos 87 y 90 de la Ley 9/2017, de
contratos del Sector Publico.

D) Se podrd acreditar indistintamente mediante su clasificacion en el grupo o
subgrupo y categoria correspondientes al contrato o bien acreditando el
cumplimiento de los requisitos especificos de solvencia detallados en los pliegos
del contrato.

12- Por lo que respecta a la construccion del nuevo Hospital de Melilla ¢ Podria el Consejo
de Ministros, de acuerdo con lo establecido en el articulo 47.3. de la Ley General
Presupuestaria, acordar el incremento del nimero de anualidades?

A) Si, previa propuesta del Ministro de Hacienda.

B) Si, previa propuesta de la Direccion de INGESA.

C) Si, previa propuesta de la Oficina Presupuestaria del Ministerio correspondiente.
D) No es posible incrementar el nUmero de anualidades.
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13- En los contratos de obra de caracter plurianual, con excepcién de los realizados bajo
la modalidad de abono total del precio, se realizara una retencién adicional del importe de
adjudicacion ¢Qué importe debe retenerse teniendo en cuenta el importe de adjudicacion
del nuevo hospital de conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 47 de la
Ley General Presupuestaria?

A) 8.175.000,00 €.
B) 10.900.000,00 €.
C) 13.625.000,00 €.
D) 5.450.000,00 €.

14- ¢ Se ha actuado correctamente al adquirir compromisos de gasto por un periodo de 5
afos, conforme al apartado 2 del articulo 47 de la Ley General Presupuestaria?

A) No, dado que no podran adquirirse compromisos de gasto por un periodo superior
a cuatro afos.

B) Si, dado que se podran adquirir compromisos de gasto por un periodo de cinco
anos.

C) Si, dado que podran adquirirse compromisos de gasto por un periodo de seis afios.

D) Si, dado que podran adquirirse compromisos de gasto por un periodo de ocho afios
0 Mas.

15- Suponiendo que el INGESA hubiese adquirido directamente el edificio ya construido a
la empresa Nueva Salud, para su utilizacion como Hospital, con el mismo coste que el
presupuestado, es decir, 54.500.000,00 €, ;qué porcentaje seria el minimo que el
INGESA deberia abonar a la firma de la escritura de conformidad con lo establecido en el
articulo 48 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria?

A) 10% del precio.
B) 15% del precio.
C) 25% del precio.
D) 20% del precio.

RESERVA

16- Dado que en el presupuesto inicial, la dotacion en el capitulo VI del Programa 2223 de
la Entidad es de 14.500.000,00 €, y que el gasto autorizado para la construccién del
Hospital para el ejercicio corriente es de 12.100.000,00 €. ;Qué importe maximo podria
comprometerse en el primer ejercicio siguiente al amparo de lo que establece el articulo
47.2 de la Ley General Presupuestaria?

A) 10.150.000,00 €.
B) 8.470.000,00 €.
C) 8.700.000,00 €.
D) 7.260.000,00 €.
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