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MINISTERIO 
DE SANIDAD 
 

 

 
Resolución de la Dirección del Instituto Nacional de Gestión Sanitaria por la que 
se publica el nombre de los aspirantes que han superado las pruebas selectivas 
para acceso a la condición de personal estatutario fijo en plaza de la categoría de 
Ayudante Técnico Sanitario/Diplomado Universitario de Enfermería. 
 
  

Finalizadas las pruebas selectivas para acceso a la condición de personal 
estatutario fijo en plaza de la categoría de Ayudante Técnico Sanitario/Diplomado 
Universitario de Enfermería convocadas por resolución de esta Dirección de 10 de 
mayo de 2021 (B.O.E. nº 123 de 24 de mayo), para dar cumplimiento a lo previsto en el 
Anexo II, 3, ap. 3.3, se publican en el anexo, las calificaciones finales de los aspirantes 
que han superado el proceso selectivo. 
 
 Asimismo se significa que ante la existencia de una renuncia, se ha modificado 
el listado de aspirantes que han superado el proceso incluyendo en el mismo a la 
persona propuesta por el Tribunal calificador en su lugar. 
 

Las plazas que se ofertan son las siguientes: 
 

CENTRO DE TRABAJO 
Nº de 
plazas 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO/ATENCIÓN 

PRIMARIA DE CEUTA 
39 

HOSPITAL 
COMARCAL/ATENCIÓN 
PRIMARIA DE MELILLA 

41 

 
 

Para la elección de plaza de acuerdo con el Anexo II, punto 3, apartado 3.3 de la 
convocatoria del proceso selectivo, ha de procederse del siguiente modo: 

 
1- Imprimir el modelo de elección de plaza que acompaña a la presente 

resolución. 
 
2- Cumplimentar el mismo con sus datos personales. 
 
3- En las casillas correspondientes, indicar el número de orden de preferencia 

de la plaza correspondiente. 
 

4- Al marcar un orden de preferencia en un Hospital, se entiende que se 
elige cualquiera de las plazas ofertadas en el mismo ya que todas las plazas 
son iguales. 

 
5- No debe olvidar firmar el modelo. 
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6- Una vez cumplimentado y firmado, debe acompañarlo al resto de la 
documentación que se relaciona más abajo. 

 
La no elección de plaza en el período otorgado para ello y conforme al 

procedimiento establecido, implica la pérdida de los derechos derivados de su 
participación en las pruebas selectivas (Anexo II, punto 3, apartado 3.5 de la 
convocatoria). 
 

Los aspirantes relacionados en el Anexo de la presente resolución disponen de 
un plazo de veinte días hábiles a contar desde el día siguiente a su publicación, para la 
presentación ante la Subdirección General de Gestión Económica y Recursos 
Humanos del Instituto Nacional de Gestión Sanitaria, de la siguiente documentación: 
 

a) Título exigido para su participación en estas pruebas selectivas. En el caso 
de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá presentarse la 
correspondiente convalidación o documentación acreditativa de su 
homologación.  Y el reconocimiento de su cualificación a los aspirantes que 
lo hubieran obtenido en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo 
de las Disposiciones de Derecho Comunitario. 

b) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante 
expediente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Administración 
Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado 
con carácter firme para el ejercicio de funciones públicas ni, en su caso, 
para la correspondiente profesión. Los aspirantes que no posean la 
nacionalidad española deberán presentar, además de la declaración relativa 
al Estado Español, declaración  jurada o  promesa de  no  estar  sometido a 
sanción disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a 
la función pública. 

c) Certificación negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en el 
caso de españoles o en otro caso del Registro de Penados del País de la 
nacionalidad a la que se refiere la base segunda. 

d) Declaración de acatamiento de la Constitución y del Estatuto de Autonomía 
correspondiente a la Ciudad de destino y del resto del Ordenamiento 
Jurídico. 

e) Los aspirantes con discapacidad con grado igual o superior al 33 por 100, 
deberán acreditar tal condición, mediante certificado actualizado 
acreditativo de su discapacidad expedido por el órgano competente para 
expedir dichas certificaciones. 

f) La capacidad funcional para el desempeño de la plaza se acreditará 
mediante certificación expedida por los Servicios de Prevención de Riesgos 
Laborales del INGESA, o por los Servicios Médicos de los Servicios de 
Salud. La toma de posesión quedará supeditada a la superación de este 
requisito. 
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Quienes ya ostenten la condición de personal fijo de las Administraciones 
Públicas o de los Servicios de Salud estarán exentos de acreditar las condiciones y 
requisitos ya justificados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar 
certificación del organismo del que dependan acreditando su condición y demás 
circunstancias que consten en su expediente personal. 
 

Si dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, algún aspirante no 
presentase la documentación o del examen de la misma se dedujera que carece de 
alguno de los requisitos señalados en la base segunda, la Directora del INGESA dictará 
resolución motivada en la que se declare la pérdida de los derechos que pudieran 
derivarse de su participación en el proceso selectivo. Esta Resolución podrá ser 
impugnada en la forma establecida en la base decimocuarta de esta convocatoria. 
 

En el supuesto de que los documentos presentados en relación con los 
apartados a) y e) no sean originales, será de aplicación el artículo 28.5 de la Ley 
39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
responsabilizándose los interesados de la veracidad de los mismos.  
 
  Contra la presente Resolución podrá interponerse, con carácter potestativo, 
recurso de reposición ante la Dirección  del  INGESA en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente a su publicación o bien recurso contencioso-administrativo, en el 
plazo de dos meses desde el día siguiente al de su publicación, ante la Sala de lo 
Contencioso-administrativo del  Tribunal Superior de Justicia, de  conformidad  con  lo  
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-administrativa. 
 
 

LA DIRECTORA 
 
 

Belén Hernando Galán 
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ANEXO 

 

 

 

 

CATEGORÍA: A.T.S.-D.U.E

D.N.I. APELLIDOS NOMBRE OPOSICIÓN
APARTADO 1 

EXPERIENCIA

APARTADO 2 

FORMACIÓN

APARTADO 3 

OTROS

TOTAL FASE 

CONCURSO

TOTAL PROCESO 

SELECTIVO

***9727** CERDA BENEROSO ROCIO 53,846 60 22,41 10 92,41 146,256

***9679** RODRIGUEZ MONTOYA SERGIO ANTONIO 62,115 60 18,56 2,595 81,155 143,27

***9991** VICARIO RIOS ANTONIA SONIA 62,115 59,274 20,58 1 80,854 142,969

***8773** MAURICIO MARTIN MARIA BELEN 58,846 60 13,83 10 83,83 142,676

***7292** FERRO SANCHEZ MARIA DOLORES 54,615 60 19,48 4,45 83,93 138,545

***0658** LINAREJOS HUERTAS BELEN 56,154 60 20,01 1,91 81,92 138,074

***4451** GARCIA MARQUEZ JUAN MANUEL 56,731 60 19,86 0 79,86 136,591

***0035** PEDRINACI GARCIA URSULA 51,923 57,435 20,78 4,12 82,335 134,258

***9621** BERNAL PASCUAL DE LALLANA GEMMA 69,615 37,278 20,21 6,71 64,198 133,813

***0323** HOSSAIN HAMIDO NISRIN 57,5 60 15,64 0,64 76,28 133,78

***0028** BURGOS DORADO SERGIO 57,308 56,777 19,04 0,64 76,457 133,765

***0415** CALDERON ARRILLAGA TATIANA 58,846 60 12,77 1,79 74,56 133,406

***8107** ALMADEN VAZQUEZ MARIA TERESA 56,346 60 13,39 2,51 75,9 132,246

***0306** AL LAL MOHAMED NAVILA 61,154 50,591 19,14 1,35 71,081 132,235

***7786** ABDELLAH MOHAMED NISRIN 55,769 59,299 14,659 1,95 75,908 131,677

***0238** BERNARDINI AMADOR MARGARITA 61,154 60 8,835 1,55 70,385 131,539

***8786** GOMEZ TOCON VANESA PATRICIA 56,923 43,446 21,23 9,73 74,406 131,329

***6268** EL OUTMANI NASAR LAYLA 68,077 34,928 20,87 7,4 63,198 131,275

***9547** COMES VILLANUEVA GEMA LUISA 57,692 60 11,61 0,91 72,52 130,212

***7039** CASTILLO LARA SILVIA 55,961 50,31 21,09 1,913 73,313 129,274

***9091** BERNARDINI AMADOR PENELOPE 55,769 60 6,845 6,07 72,915 128,684

***9106** GRANJA SEGURA ROSA DE LA TRINIDAD 56,731 59,052 12,595 0,22 71,867 128,598

***9553** RUBIO RAMOS ALICIA 61,731 43,791 18,41 4,51 66,711 128,442

***0780** MOHAMED HAMETE NAWAL 67,885 32,466 19,38 8,38 60,226 128,111

***9216** MORENO SIERRA ESTEFANIA 56,538 58,608 10,73 1,76 71,098 127,636

***9592** MOLINA SANCHEZ VERONICA 61,923 42,291 20,7 2,134 65,125 127,048

***0658** SANCHEZ PARDO ANGEL TOMAS 54,231 60 11,07 0,666 71,736 125,967

***6986** SANTAMARIA AMAT DIEGO 66,346 32,641 20,2 6,029 58,87 125,216

***1714** EL MESAOUDI ZIZAOUI SORAYA 59,808 42,958 19,79 2,461 65,209 125,017

***9869** RODRIGUEZ DOMINGUEZ ANGEL RAMON 55,385 60 8,19 0,87 69,06 124,445

***9590** PAREJA SANCHEZ FRANCISCO JAVIER 50,577 60 7,28 6,089 73,369 123,946

***0020** ROMERO RIERA RUBEN 56,538 37,361 19,28 10 66,641 123,179

***9028** GARCIA RANDO ROCIO 50,769 60 10,81 1,264 72,074 122,843

***9628** QUIÑONES BARROSO RUTH 55,961 60 4,83 1,46 66,29 122,251

***9680** JIMENEZ SALAH YAHIZA 64,808 38,361 18,54 0,24 57,141 121,949

***8131** GAONA ORTIZ NOELIA 51,923 46,003 13,405 7,618 67,026 118,949

***7137** LOPEZ GARCIA DE VINUESA MARIA CRISTINA 50 60 4,25 4,43 68,68 118,68

***0472** GALERA MARTINEZ MIGUEL 55,577 33,3 22,32 6,9 62,52 118,097

***5747** EL MESSAOUDI KHARBOUCH HASSANIA 67,885 28,087 21,04 0 49,127 117,012

***0814** HERNANDEZ DE ANDRES SALVADOR 60,385 49,284 6,7 0,47 56,454 116,839

MINISTERIO DE SANIDAD

INSTITUTO NACIONAL DE GESTIÓN SANITARIA
PROCESO SELECTIVO PARA ACCESO A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO 

OPEs 2017-2019 Y ESTABILIZACIÓN 2017-2018

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
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CATEGORÍA: A.T.S.-D.U.E

D.N.I. APELLIDOS NOMBRE OPOSICIÓN
APARTADO 1 

EXPERIENCIA

APARTADO 2 

FORMACIÓN

APARTADO 3 

OTROS

TOTAL FASE 

CONCURSO

TOTAL PROCESO 

SELECTIVO

***1072** LUCAS BENITAH ELSA DE 59,808 38,115 18,053 0,357 56,525 116,333

***2540** FALCON ORTEGA MARIA MARGARITA 56,346 32,967 20,74 4,13 57,837 114,183

***8565** GUERRERO GARCIA MARIA LUZ 55,961 48,119 8,96 0,6 57,679 113,64

***9025** MARTINEZ TORRENTE MARIA DEL CARMEN 55,769 49,284 6,28 1,27 56,834 112,603

***0810** MOHATAR MIMON NORA 53,846 37,392 21,03 0,104 58,526 112,372

***3000** FERNANDEZ RODRIGUEZ ALFONSO 55,961 47,896 7,04 0,24 55,176 111,137

***0630** MAURICIO MUÑOZ CRISTINA 51,154 35,78 21,77 0,42 57,97 109,124

***8418** BOUTALIB MOHAND YUNAIDA 55 35,548 17,5 0,22 53,268 108,268

***9744** ALARCON NIETO VANESSA 51,538 37,345 18,57 0,74 56,655 108,193

***0335** MATEO LUNA SARA 54,808 35,041 14,855 2,888 52,784 107,592

***3930** SATOUR MOHAMED SORAYA 66,923 12,754 21,12 6,38 40,254 107,177

***9068** SANCHEZ ALECHAGA EVA MARIA 58,846 39,568 1,43 6,16 47,158 106,004

***1479** MOHAND MOHAMED NAJAT 60 25,637 18,66 0,43 44,727 104,727

***8312** TIEB MOHAMED MARIEM 53,846 40,289 9,1 1,133 50,522 104,368

***9304** MARTINEZ QUINTANILLA JODAR NOELIA 53,269 29,637 20,58 0,04 50,257 103,526

***9718** SEGURA RAMIRO VIRGINIA 53,077 27,528 19,09 2,15 48,768 101,845

***9728** GARCIA ZUBIETA VANESA DE LOS ANGELES 56,923 23,118 21,09 0,13 44,338 101,261

***0015** PEREZ EGEA JULIA 51,923 27,461 19,31 2,3 49,071 100,994

***2912** PREM KHEMLANI KARISHMA 61,346 18,786 20,04 0,305 39,131 100,477

***8563** MARTINEZ ZAHIÑO MARIA ISABEL 51,538 27,75 19,64 1 48,39 99,928

***0989** GAITAN ALBA INMACULADA 55,769 22,477 16,91 4 43,387 99,156

***1360** JIMENEZ BERNAL BELEN 64,423 13,642 20,43 0,11 34,182 98,605

***0195** MUÑOZ MENDEZ LIDIA 55,769 28,653 13,695 0,41 42,758 98,527

***0685** MORALES RUIZ MARIA DEL PILAR 63,461 8,658 16,05 7,13 31,838 95,299

***1544** MARTIN ANSEDE ESPERANZA 57,5 13,259 18,322 6,04 37,621 95,121

***6135** RUIZ ORELLANA SARA 52,885 29,131 11,027 1,025 41,183 94,068

***0827** LOMEÑA MORALES PATRICIA 54,808 18,37 18,8 0,31 37,48 92,288

***1063** OLMO BAENA MARIA 50,385 30,927 9,86 0,13 40,917 91,302

***7933** MOLINA VILLEN CLAUDIA 67,692 2,658 19,41 1,5 23,568 91,26

***9308** HERNANDEZ SANCHEZ MARIA DEL CARMEN 54,038 18,583 18,58 0,036 37,199 91,237

***1278** LAZO CAPARROS MARIA DOLORES 54,231 9,75 19,83 6,4 35,98 90,211

***9969** RIVAS MONTES MARIA DE AFRICA 63,846 6,309 17,94 0 24,249 88,095

***1624** FERRER HEREDIA MARIA DEL CARMEN 65 6,963 14,437 0,5 21,9 86,9

***9343** MOHAMED FEHMI IMAN 61,538 6,105 18,95 0,15 25,205 86,743

***9969** NARANJO DOMINGUEZ EVA CRISTINA 57,692 17,008 10,76 0,52 28,288 85,98

***0138** VELAZQUEZ CLAVARANA MARIA LOURDES 52,885 14,444 10,09 6,13 30,664 83,549

***2378** RUIZ PEREZ YLENIA DEL CARMEN 74,231 0 8,3 0 8,3 82,531

***0472** RODRIGUEZ MENA BEATRIZ 54,231 3,996 2,19 0 6,186 60,417

***5752** HERNANDEZ DE ANDRES BELEN 56,731 0,333 1,46 0 1,793 58,524

OPEs 2017-2019 Y ESTABILIZACIÓN 2017-2018

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

MINISTERIO DE SANIDAD

INSTITUTO NACIONAL DE GESTIÓN SANITARIA
PROCESO SELECTIVO PARA ACCESO A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO 
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA ACCESO A LA CONDICIÓN DE PERSONAL 
ESTATUTARIO FIJO EN INSTITUCIONES SANITARIAS DEL INSTITUTO 
NACIONAL DE GESTIÓN SANITARIA. 

 
 

CATEGORÍA: A.T.S./DUE 
 
 

ELECCIÓN DE PLAZAS (80) 
(El presente formulario consta de 2 hojas) 

 
 

D.N.I./N.I.E.: 
 
APELLIDOS: 
 
NOMBRE: 
 

PLAZAS QUE SE OFERTAN: 
 
 

LOCALIDAD CENTRO  NÚMERO 
DE 

PLAZAS 

CIAS 
 

ORDEN DE 
PREFERENCIA 

CEUTA HOSPITAL UNIVERSITARIO 37 ***  

CEUTA C.S. CENTRO 1 1801010603L  

CEUTA C.S. OTERO 1 1801020601N  

MELILLA HOSPITAL COMARCAL 30 ***  

MELILLA G.A.P. ZONA ESTE 1 1901020602S  

MELILLA G.A.P. ZONA ESTE 1 1901020612W  

MELILLA G.A.P. ZONA ESTE 1 1901020608K  

MELILLA G.A.P. ZONA OESTE 1 1901040606D  

MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030603B  
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CSV : GEN-319a-2166-ac3c-37fd-146f-dd57-98ec-b172

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : MARIA BELEN HERNANDO GALAN | FECHA : 22/11/2022 14:27 | Sin acción específica
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MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030612C  

MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030605J  

MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030613K  

MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030601D  

MELILLA G.A.P. ZONA NORTE 1 1901030607S  

MELILLA G.A.P. ZONA CENTRO 1 1901010610M  

 
 
Debe indicarse un número de orden de preferencia en todas las casillas destinadas para ello. 
 
A estos efectos, la elección de un Hospital implica la solicitud de todas las plazas ofertadas en el 
mismo. 
 
La no elección de plaza en el período otorgado para ello y conforme al procedimiento establecido, 
implica la pérdida de los derechos derivados de su participación en las pruebas selectivas (Anexo 
II, punto 2, apartado 5 de la convocatoria). 
 
 
FIRMA (imprescindible) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IMPORTANTE: 
 
 
El presente formulario debe ser descargado e impreso. 
 
Tras su cumplimentación y firma deberá acompañar al resto de la documentación 
relacionada en la resolución 
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