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SEGURO Y LOTERIA:
LAS RIFAS DE RENTAS
VITALICIAS

por Bntonio Rumeu de Qemas,

Catedritico de la Universidad Central.

Cuando, hace ya algunos afios, rebuscibamos en archivos
y bibliotecas espafioles los materiales que, andando el tiem-
po, entrarian a formar parte de nuestra Historia de la Previ-
sion Social en Espafia, galardonada con el Premio Mar-

'va 1942, tuvimos muchas veces que desechar diversas fuen-

tes, testimonios y documentos por considerarlos fuera de los

_estrechos limites que a nuestro trabajo le habiamos previa-

mente asignado.

La Previsién Social, en un sentido lato, hubiese podido
abarcar las instituciones de ahorro y crédito popular, algunas
de tan recia raigambre espafiola como los Pésitos, que por si
solas bastarian a llenar las paginas de estudios de incalcula-
ble extensién. Abandonamos este camino, trillado y facil, por
otro mas espinoso y arriesgado, atraidos por la enorme seduc-
cién que siempre tiene lo desconocido y lo nuevo. La ‘suerte
nos aeompafo6, y ahi estd nuestra obra, modesta, incompleta,

“como toda empresa humana, pero de indjscutible originalidad.

[+ HE VAT B0 HEBLIB BT (T nang (L1

Los hechos, opiniones y doctrinas de los articulos publicados en
esta Seccién de la REvisTA EsPaNoLA DE SEGURIDAD SociaL, sélo se
pueden atribuir a sus autores. Queda autorizada su reproduccién,
siempre que se cite la procedencia.
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Por el lado opuesto, la Asistencia social, aun descontada
la Beneficencia, se nos aparecia en esa zona fronteriza que
teniamos que delimitar. Sélo en casos particulares y concre-
tos aceptamos su estudio: en supeditacién a un reconocimien-

“to juridico taxativo o una interdiccion de la mendicidad in-
valida (1). ,

Quedé asi la Previsiéon Social histérica equiparada subs-
tancialmente a la historia de los Seguros sociales. Pero, en
algunos casos particulares, tampoco nos sentimos con arrestos
para incluir en nuestro estudio, bajo el titulo comiin de ante-
cedentes de la Previsién Social en Espafia, el examen de en-
sayos y proyectos mas o menos efimeros, y en mayor o menor
grado curiosos, inspirados para dar cauce al espiritu previsor
popular, al mismo tiempo que el Estado se beneficiaba abusi-
vamente con su fomento. Nos referimos a las Rifas de rentas
vitalicias, curioso ardid inventado por los Ministros de Car-
los IV para allegar fondos con que poner coto a la ruina ge-
neral y a los males que provocaba el exceso de papel en la
circulacién monetaria. Con el fin de remediar esta verdadera
plaga, que perturbaba la vida econémica de la nacién a fina-
les del siglo xvin, se crearon las Cajas de reduccion de Vales
reales, a las que se dot6 ampliamente de fondos y arbitrios de
la mas diversa indole. Pues bien; uno de estos ingeniosos re-
cursos fueron las Rifas de rentas vitalicias, establecidas por
Real decreto de 26 de noviembre de 1799, expedido por Car-

"los IV en San Lorenzo de.El Escorial, con el refrendo del Se-
cretario o Ministro de Hacienda, D. Cayetano Soler, y dadas
a conocer a la nacién por medio de la Real cédula de 1 de
diciembre del propio afio. El proemio de esta disposicién re-
gia especifica los méviles, fines y beneficios de las rifas: «En-
tre diversos arbitrios, proporcionados al intento, he creido

(1) Véase nuesira obra antes citada. Introduccién, pags. 3 y 4, y en el
texto. pags. 165, 166, 503, etc. )
B
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preferible, por ser voluntario y redundar en provecho de un
gran namero de mis vasallos, el de una rifa con variedad de
suertes, que consistirdn en cuatro premios de a uno, dos, tres
y cuatro millones de reales de vellén, pagaderos por una vez,
y en diez y seis mil setenta y cinco acciones de rentas vitali-
clas [que] podran constituirse a voluntad de cada uno de sus
1mponedores o bien sobre una vida, para gozarlas desde
luego, o bien con reserva de haber de disfrutarlas solamente
en el easo de llegar a una época determinada, o bien sobre -
dos vidas, o bien en forma de viudedad, sobre una vida que
sobrepuje a otra.» Resultaba asi el proyecto una combinacién
extrafia de seguro y loteria, en beneficio o seiiuelo de las cla-
ses humildes y menesterosas, que podian obtener, a cambio
del gasto que la adquisicién del billete les producia, y bajo el
influjo subsiguiente de la suerte, una de estas cuatro cosas:
1.*, una renta por una sola vida; 2., una renta sobre dos vi-
das; 3.°, una renta diferida por el sistema de jubilacion, y

+4.*, una renta de supervivencia por el sistema de viudedad,
orfandad, etc. Todo ello sin contar los premios en metélico y
demas beneficios que el Decreto establece.

Pretendié el Estado poner en circulacién, por este pro-
tedimiento, 100 millones de billetes de cuatro reales cada uno
(en total, 400 millones de reales), para sortear entre ellos
16.000 acciones de renta vitalicia, a razén de una renta por
cada 6.250 billetes expendidos. Estaba previsto que el impor-
te de estas rentas equivalia a los réditos de los Vales reales
que se pretendian amortizar.

‘De la organizacién de la rifa fué encargada la Caja de
‘reduccion de Vales reales de Madrid (1).

. E N T

.

*

(1) Archivo Histérico Nacional. Consejos suprimidos. Sala de Gobierno

de CasiMa, leg. 1.953, expediente 9; Coleccién de Reales Cédulas, tomo XXV,
numero 1.291.
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Mas ;qué eran los Vales reales? ;Por qué gravitaban como
pesada carga sobre el régimen financiero espafiol del
siglo xvi1? No estaran de mas dos palabras, en relacién con
el particular, que nos sitiien en el cuadro general de la histo-
ria economica de aquel siglo.

Los Vales reales, como invento financiero, tenian sus pre-
cedentes en la historia espafiola, y nuestros mayores conocie-
ron, en algunos casos, los males y perjuicios que acarreaba sn
emisién y circulacién. Cuenta el Padre Juan de Mariana, en
su Historia de Esparia (1), que en 1483, el Conde de Tendilla,
encargado por los Reyes Catélicos de la defensa de Alhama
contra las huestes musulmanas, hallindose falto de numerario
y necesitado de alimentar a la poblacién combatiente, fabrico
unos cartones «con promesa de trocallos por moneda corrien-
te» una vez finalizado el sitio, ardid que le permiti6 salvar
sin contratiempos tan apurada contingencia. En el siglo xvi,
un economista espaiiol propuso a las Cortes de Castilla con-
vertir «las escrituras de juros en unos documentos que circu-
laran como moneda», mas los Procuradores desecharon el
proyecto, porque atisbaron los males que el mismo podria,
con el tiempo, acarrear. Los ejemplos pudieran repetirse has-
ta la saciedad. ‘

Menos cauto se mostré el Rey Carlos ITI en 1780. No que-
ria establecer el monarca nuevas contribuciones que gravasen
a sus exhaustos sibditos, y acepté, complacido, la propuesta
que le hicieron varias casas espafiolas de comercio de situar
en Tesoreria los fondos precisos para inaplazables gastos de
guerra. La emisién fué por valor de 9.900.000 pesos, inclu-
so los gastos de comisién, que debian redituar el 4 por 100
y ser amortizados en un plazo de veinte afios. Para ello se
habian de entregar VALES en nombre del Rey, pudiendo di-
chas casas de comercio distribuirlos por todo el Reino para

<

(1) Edicién de Madrid, 1848, tomo II, pig. 604. (Libro XXV, cap. IV.)
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¢ue tuvieran curso en el comercio ; ademas, debian ser admi-
tidos como metdlico en las Tesorerias y Cajas reales.

La primera emisién fué aprobada por Real decreto de
30 de agosto de 1780. Se componia de 16.500 vales de 600 pe-
sos cada uno, por un capital de 9.900.000, equivalente a
148.500.000 reales de vellon. El importe anual de los réditos
se evaluaba en 5.940.000 reales.

El c6modo recurso fué inmediatamente repetido. La se-
gunda emisién es del afio siguiente, 1781. Por Real decrete
de 14 de febrero se emitieron («sin que entrase por via de
depésito en Tesoreria el importe») 17.667 vales de 300 pesos,
por un total de 5.300.100, equivalentes a 79.501.500 reales.
Los réditos ascendian, al afio, a 3.180.060 reales.

- Las urgencias de la Corona aconsejaron una tercera emi-
sion un afo mas tarde, 1782. Por Real decreto de 22 de
mayo se expidieron 49.312 vales de 300 pesos, por un total
de 14.793.600, equivalentes a 221.904.000 reales. Los rédi-
‘tos subian a 8.876.160 reales de vellén.

En total se habian emitido, en un trienio (1780-1782),
83.479 vales, que sumaban 449.905.500 reales, y reditua-
ban 17.996.220.

Todavia hubo, en el reinado de Carlos III (Reales decre-
tos de 7 de julio de 1785 y 30 de diciembre de 1788), dos
emisiones mas, con fines particulares: atender a los gastos de
construccién del Real Canal de Tauste y la Acequia Imperial
de Aragén. Se crearon, «sobre los fondos de estas empresasy,
- 11.000 vales de 600 pesos, por un capital de 99 millones de
reales, con réditos de 3.960.000.

Pero Carlos IIT se preocupé en igual manera por mante-
ner la estimacién del papel-moneda creado y puesto en circu-
- lacién. Asi, dispuso que el Bancé de San Carlos, (erigido en
1782 con un capital de 300 millones de reales) redujera a me-
talico, a la vista, los vales que los poseedores le presentaran,
que se pagaran con absoluta puntualidad los rédites y que se
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extinguieran con dinero efectivo, devuelto a los tenedores,
3.334 vales por valor de 300 pesos cada uno.

De esta manera, a la muerte del monarca, en 1788, la
masa circulante quedaba reducida en 91.145 pesos. Cifra exi-
gua si se la compara con el papel emitido y no recogido, que
alcanzaba a los 533.902.500 reales, que redituaban 21.356.100
reales de vellén.

Los vales reales mantuvieron su valor hasta el afio 1793,
fecha inicial de una ininterrumpida devaluacién. Hasta tal
: puxito se sostuvieron, que los tenedores gozaron, en su reduc-
ciéon libre por el metilico, de un beneficio del 1 por 100 en
Madrid y 2 por 100 en Cadiz. ;Por qué este ventajoso estado
se vino abajo? ;Cudles fueron las causas de la devaluacién?

Haber desatendido los Ministros de Carlos IV las bases
inconmovibles sobre las que se asienta el crédito. Partiendo
del falaz principio de que el valor que los vales conservaban
en el comercio era prueba de que la suma que representaban,
es decir, el importe de la deuda del Estado contraida bajo
esta forma, lejos de ser excesiva, distaba mucho de ser sufi-
ciente para dar empleo a los fondos ociosos existentes en la
nacién, se acudié, en medio de los apuros econémicos de la
guerra contra Francia, al recurso de inundar de papel el
pais. En el plazo de cinco afios se suceden tres emisiones,
por un total general de 243.255 vales, con un capital de
1.759.639.500 reales y réditos anuales de 70.385.580 reales
de vellén.

La primera emisién fué autorizada por Real decreto de
12 de enero de 1794. Se pusieron en circulacién 54.000 va-
les de 300 pesos cada uno, por un total de 16.200.000 pesos
(243 millones de reales). Réditos al afio: 9.720.000 reales.
La segunda fué autorizada por Real decreto de 29 de agosto
de 1794 ; los vales emitidos fueron 89.999, de 600 y 150 pe-
sos cada uno; el capital, 18 millones de pesos (270 millones
de reales); los réditos, 10.800.000 reales. La tercera emisién
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fué acordada por Real decreto de 6 de abril de 1799 ; los va-
les en circulacién fueron 44.257, de 600 y 300 pesos; el ca-
pital, 53.109.300 pesos (796.639.500 reales de vellon); los
réditos, 31.865.580 reales.

El mercado se satura con esta enorme cantidad de papel,
que habia que sumar a la herencia fiduciaria del reinado ante-
rior. A pesar de la seductora idea de no llegar nuestra deuda
en vales a la mitad de lo que otras naciones pagaban por ré-
ditos anuales, y no obstante haberse satisfecho con inusitada
seriedad los réditos, los vales se hundieron estrepitosamente.
Su misma abundancia, unida a la crisis provocada por la
guerra, les hizo perder en el cambio libre por metilico del
2 al 60 por 100. En 1796, los vales pierden un 12 por 100
de su valor nominal; en 1799, la pérdida llega a un 47 por
100, y en 1808, alcanzaria a un 58 por 100. En esta devalua-
cién influyé la ruina del Banco de San Carlos, que no pude
pagar en numerario, en oro, el equivalente en papel de los
vales reales. El caso de la Banca de Law, en Paris, se repe-
tia con la de Cabarras, en Madrid.

Hubo que pensar en medidas drasticas, por lo menos apa-
rentemente ; se hizo necesaria una seria politica de amorti-
zacién. Con este fin se crearon las Cajas de descuento de vales
reales, por Real decreto de 26 de febrero de 1798.

Se organizaron Cajas de reduccién y descuento en Madrid,
Barcelona, Sevilla, Malaga, Cidiz, Cartagena, La Corufa,
Santander y Pamplona. Y Carlos IV y sus Ministros inventa-
ron toda clase de recursos para allegar fondos a las Cajas
amortizadoras. Se aplicaron a ellas la mitad de los caudales
que por cuenta de la Real Hacienda viniesen de Indias; «el
producto de un servicio anual sobre varios objetos y el de
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otro servicio de la tercera parte del valor de los Oficios ena-
jenados de la Corona» y el numerario integro de diversas sus- .
cripciones voluntarias. Por dltimo, los Ministros de Car-
los IV inventaron las Rifas de rentas vitalicias, sobre un total
de 100 millones de billetes de cuatro reales cada uno. De la
organizacién de esta rifa fué encargada la Caja de reduccién
y descuento de vales reales de Madrid. La rifa se hacia a
titulo de ensayo; ya agotado el billetaje, se estamparia una
segunda serie por igual nimero de boletos, y asi sucesiva-
mente. El publico espafiol daria vida, con su favor, o muer-
te, con su desvio, a esta nueva modalidad de seguro y loteria,
que se pretendia ensayar con fines mas hacendisticos que pre-
vigores.

Iia vida legal de los billetes no se extinguia hasta el con-
sumo total de la emisién, los 100 millones de boletos, pues
cada titulo numerado daba derecho a participar y beneficiarse
en el sorteo de rentas vitalicias supletorias y de los cuatro pre-
~ mios grandes de uno, dos, tres y cuatro millones de reales.

i)espachados los primeros 25 millones de billetes, se sor-
teaba entre los tenedores un millén de reales; al llegar a los
50 millones de billetes, dos millones de reales; al superar los
75 millones de billetes, tres millones de reales, y al agotar los
100 millones de billetes, cuatro millones de reales.

Las rentas vitalicias se sorteaban a razén de una por cada
6.250 billetes despachados. El total de acciones de renta vita-
licia a sortear entre los 100 millones de billetes era de 16.000.

Los agraciados en el sorteo—accionistas—tenian un plazo
de seis meses para decidir «la persona o personas sobre cuya
vida o vidas quieran constituir la renta vitalicia» y optar por
«la forma en que haya de verificarse, conforme a los diversos
modos y graduaciones ordenadas» (1). T

(1) Si en ese plazo el accionista o bheneficiario no optare ni tomase deci-
sién alguna, quedaria su accién reducida a un premio en metilico por valor
de 12.000 reales.

X
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Entraban en juego, por tanto, los cuatro sistemas o modos

al principio seialados:

1.° Renta por una sola vida.

Si la renta se constituye sobre una sola vida para haber
de gozarla desde el mismo dia de su imposicion, se asignara:

Desde la edad de 1 afio hasta 20 cumplidos,
900 reales de vellén anuales.

Desde 21a30.............................. 990
Desde 31 a40............... FTTT 1.080
Pesde 41 a 50....... S S 1.260
Pesde 51 a55..............coo L. 1.400
Desde 56 a2 60.......... DU 1.600
Pesde 61 a 65.......................... .... 1.800
Desde 66 a 70.............................. 2.000
Desde 71 en adelante..................... 2.250

2.° Renta sobre dos vidas.

Podran, igualmente, situar las rentas vitalicias sobre cua-
lesquiera dos vidas, de manera que principiarin desde luego,
y continuaran pagindose anualmente hasta que falten ambas,
segin Ja demostracién que sigue:
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Edad de una . Valor Edad de una . Valor
de las dos vidas Edad de Ia otra vida de la renta ] de las dosvidas Edad de fa otra vide de la renta -
De 3 a 20.... 120 | De 41 a 50...... 020
De 21 a 30...... 130 De 51 a 55...... 960
De 31 a 40...... 740 | Dedl |pe 564 60.... 990
De 3 De 41 a 50...... - 760 a De 61 a 65......] 1.020
' a De 51 a 55...... 780 50 De 66 a 70...... 1.060
20 De 56 a 60......0» 800 |- ' |De 71 arriba... - 1.080
De 61 a 65....., 820 |— m ———
" |De 66 a 70...... . 825 7 |De 51 a55......0  1.000
De 71 arriba... 830 De 51 De 56 a 60...... 11050
Sin R a De 61 a 66...... I 1.100
: ; S 55 © | De 66 a 70.....| 1.150
ge 32.3 a ig‘ N ;Z}?‘ o De 71 arriba...] 1.200
e a - A R - —
De 41 a 50......| 800 De 56 a 60...... 1.080
Deazl De 51 a 55... 840 | DeS6 \p g o657 110
30 De 56 a 60...... 880 60 De 66 a 70.....[ 1.250
De 61 a 65..... 900 | De 71 arriba...| 1.380
De 66 a 70..... 910 00
g De 71 arriba... 920 De 61 {De 61 a 65...... 1.260
EA— - 6.5 De 66 a 70...... 1.300
De 31 a 40...... 840 De 71 arriba 1400
' De 41 a 50...... 860 De 66 v ‘
De31 |De 51 a 55 .. 900 a De 66 a 70...... 1.550
a De 56 a 60...... 930 70  |De 71 arriba..| 1.650
40 De 61 a 65...... 960 b
De 66 a 70...... 990 71' De 71 en ade-:
De 71 arriba... 1.000 lante ............. i 1.800
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3.° Renta diferida por el sistema de jubilacion.

Los duefios de acciones que quieran constituir las rentas
vitalicias con la calidad de haber de principiar a cobrarlas
después del término de veinte, veinticinco, treinta, treinta v
cinco o cuarenta afios, en caso de llegar a vivir en tales épo-
cas las personas sobre cuyas cabezas se sitiien, asegurandose
asi una especie de jubilacién, podran hacerlo con arreglo a

‘la graduacién siguiente :

Edades actuales Valor de la renta | Valor despué Valor despu¢s |Valor después|Valor después
N {después de 20 afios de 25 afios de 30 afios de 35 afios de 40 afios
Afos Reales \
De 1 a 15...... 2.560 o 3.460 4.860 6.880 10.000
De 16 a 20...... ) 2.970 ) 4.180 6.000 9.000 13.95¢
De 21 a 25...... 3.280 . 4770 7.110 11.000 18.000
De 26 a 30....., 3.370 . 5.230 8.640 14.000 25.000
De 31 a 35...... 4.270 6.660 10.930 19.000 —
De 36 a 40...... 5.130 - 8.410 14.800 — —
De 41 a 45...... 5.800 11.340 — - -
De 46 a 50...... 8.460 — - - —

4.° Renta de supervivencia por el sistema de viudedad,
orfandad, etc.

Uhtimamente, podrin los sujetos a quienes tocaren las
acciones establecer la renta vitalicia a modo de viudedad,
para gozarla en el caso de que una persona sefialada sobre-

" viva a la otra, debiendo arreglarse el valor conforme a la si-
guiente tabla:
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E‘f,?,‘f,':,‘f,,"cﬁ;;' Edad de la persona i‘:?,i‘:,%hg;;' Edad de |2 persona

fallecimiento se p%;%?g}aarlaar::t:a Valor fallecimiento se Pg: %‘;{}:I‘_”I:r::&‘ Vaim

,";,g‘s?*,‘g‘;,{: en el caso de que so- | 4¢ la renta ,'LT,&‘,‘Z‘,“,‘;",‘. en el caso de que so- de la renta

sobrevive breviva sobrevive breviva

3 all..... 3.300 De 3 a 10.... 1.800
11 a 20...... 3.600 || . De 11 a 20...... 1.950
21 a 30...... 4.300 De 21 a 30...... 2.200
31 a 40...... 5.000" || " De 41 De 31 a 40...... 2.600
41 a 50...... - 6.000 a De 41 a 50...... 3.400
51 a 55...... 8.000 50 De 51 a 55..:...] 4.600
56 a 60...... 9.900 . . | De 56 a 60...... 6.200
61 a 65...... 11.000 || - De 61 a 65...... 7.250
66 a 70...... 15.000 i : gp:: ~ | De 66 a 70...... - 9.000
3a10.... 2.800 | .. De 3 a 10... 1.750
11 a 20...... 3.000 ) De 11 a 20...... 1.850
21 a 30...... 3.500° De 21 a 30...... 2,100
31 a 40...... 4.200 De 51 De 31 a 40...... 2.400
41 a 50...... 5.300 a De 41 a 50...... 3.000
51 a 55...... 7.200 55 De 51 a 55...... 4.000
56 a 60...... 8.800 De 56 a 60...... 5.000
61 a 65...... 10.000 De 61 a 65......; 6.600
66 a 70..."..1 13.500 |}~ *- De 66 a 70...... 8.000
3 alo.... 2.400 De 3 a l0..... 1.620
11 a 20...... 2.600 ’ De 11 a 20...... 1.700 -
21 a 30...... 2.900 De 21 a 30...... 1.960
31 a 40...... © 3.450 De 56 De 31 a 40...... 2.160
41 a 50...... 4.200 a De 41 a 50...... 2.700
51 a 55...... 6.000 60 De 51 a 55...... 3.600
56 a 60...... - 1.350 De 56 a 60...... 4.500
61 a 65...... 9.000 ) 'De 61 a 65...... 5.500
66 a 70...... 10.500 De 66 a 70...... 1.000

No acababan los beneficios de las rifas en el sorteo de las
16.000 acciones de renta vitalicia, sino que los tenedores de
billetes tenian derecho a tomar parte en otro sorteo de:
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it
Rentas vitalicias supletorias.

Dice el articulo 13 de la Reai cédula de 1 de diciembre
de 1799: ‘

«Se haran, en efecto, setenta y cinco sorteos de otras tan-
tas rentas vitalicias, en esta forma:

Rs. wn.

Cuando en una, dos, tres o0 mas quincenas
se hayan jugado 1.333.330 billetes, se .
sorteara entre ellos una renta, sobre una

sola vida, de ............................. ... 3.000
Cuando se hayan afiadido otros 1.333.330,
- de manera que el total sea de 2.666.660

billetes, se ejecutari entre todos ellos el

‘sorteo de otra renta vitalicia de ......... 4.000
Cuando el total de billetes jugados legue \
* a 4.000.000, otra de........................ 5.000
Cuando llegue a 5.333.330 .............. .. 6.000
Cuando llegue a 6.666.660.................. 7.000
Cuando llegue a 8.000.000.................. 8.000
Cuando llegue a 9.333.330.................. 9.000
Cuando llegue a 10.666.660.................. 10.000
Cuando llegue a 12.000.000........... Y 11.000
Cuando llegue a 13.333.330.................. 12.000
Cuando llegue a 14.666.660.............. . .. 13.000
Cuando legue a 16.000.000....... ST 14.000
Cuando llegue a 17.333.330............... ... 15.000
Cuando llegue a 18.666.660........ PR . 16.000
Cuando llegue a 20.000.000............. e 17.000
Cuando llegue a 21.333.330............ S - 18.000
Cuando llegue a 22.666.660.................. 19.000
Cuando llegue a 24.000.000"................ 20.000
Cuando llegue a 25.333.330........ DT 21.000
Cuando llegue a 26.666.660. ..... TR 22.000
Cuando llegue a 28.000.000....... e ... 23.000
Cuando Hegue a 29.333.330.................. 24.000
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Rs. vn.
Cuando llegue a 30.666.660............... . 25.000
Cuando llegue a 32.000.000... ............ . 26.000
Cuando llegue a 33.333.330............... . 27.000
Cuando llegue a 34.666.660......... .. .. 28.000
Cuando llegue a 36.000.000... ... .. T 29.000
Cuando llegue a 37.333.330............ .. . 30.000
Cuando llegue a 38.666.660..... . ....... .. 31.000
Cuando llegue a 40.000.000................ . 32.000
Cuando llegue a 41.333.330................ . 33.000
Cuando llegue a42.666.660 ... . 34.000
Cuando llegue a 44.000.000 .. ... ... . 35.000
Cuando llegue a 45.333.330..... S 36.000
Cuando llegue a 46.666.660. ... .. ... .. 37.000
Cuando llegue a 48.000.000 ... ......... 38.000
Cuando llegue a 49.333.330............... 39.000
Cuando llegue a 50.666.660. ... ... . ... . 40.000
Cuando llegue a 52.000.000...... ... e 41.000
Cuando llegue a 53.333.330 ..... .. .. ... . 42.000
Cuando llegue a 54.666.660.. .~ . .. .. . . 43.000
Cuando llegue a 56.000.000 ....... ... ... 44,000
Cuando legue a 57.333.330 .......... ... 45.000
Cuando llegue a 58.666.660 ..... ... .. .. 46.000
Cuando llegue a 60.000.000 ........... . . 47.000
Cuando legue a 61.333.330............... . 48.000
Cuando llegue a 62.666.660. ... ... Ll 49.000
Cuando llegue a 64.000.000............... 50.000
Cuando llegue a 65.333.330. .............. 51.000
Cuando llegue a 66.666.660.. .. ..... ... . 52.000
Cuando llegue.a 68.000.000. .............. . 53.000
Cuando llegue a 69.333.330............... 54.000
Cuando llegue a 70.666.660............ .. . 55.000
Cuando llegue a 72.000.000. ........... . 56.000
Cuando llegue a 73.333.330................. 57.000
Cuando llegue a 74.666.660. ... ... . . . . 58.000
Cuando legue a 76.000.000 . ... . . ... 59.000
Cuando llegue a 77.333.330............ . 60.000
Cuando llegue a 78.666.660........... ... . 61.000
Cuando llegue a 80.000.000. ..... PV 62.009
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Rs. vn.

81.333.330............... 63.000

Cuando llegue a

Cuando llegue a 82.666.660............. .. 64.000
Cuando llegue a 84.000.000............... 65.000
Cuando Hegue a 85.333.330............... 66.000
Cuando llegue a 86.666.660 ............. 67.000
Cuando llegue a 88.000.000............... 68.000
Cuando llegue a 89.333.330............... 69.000
Cuando llegue a 90.666.660............... 70.000
Cuando Hegue a 92.000.000............... 71.000
Cuando llegue a 93.333.330....... e 72.000
Cuando llegue a 94.666.660............... 73.000
Cuando llegue a 96.000.000............... 74.000
Cuando llegue a 97.333.330............... 75.000
Cuando llegue a 98.666.660............... 76.000
Cuando llegue a 100.000.000............... 77.000

* & %

La organizacién de las Rifas de rentas vitalicias era bas-
tante simplista. La Caja de Madrid estableceria sus sucursales
en las provincias a base de los Administradores de la Real Lo-
teria, de las Rentas de Estanco o designando comisionados par-
ticulares. Entre la capital y las provincias se repartirian frac-
ciones de billetes correlativos para su expendicién al publico.
En los dias 1-y 16 de cada mes se cerrarian las ventas quince-
nales, dindose cuenta por Administradores y comisionados de
los mimenos vendidos a la Caja de Madrid para el sorteo de las
rentas proporcionales. El intervalo entre una y otra operacién,
en ningun caso podia ser superior a un mes.

Verificado el sorteo, los agraciados por la suerte pasaban
a la categoria de accionistas. Con este objeto se les entregaba
gratis una escritura que les servia de titulo y garantia; el bi-
llete favorecido era anotado en el respaldo, y luego devuelto
al interesado para poder optar a ulteriores sorteos de rentas
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supletorias y premios en metalico. El art. 11 de la Real cédula

-que eomentamos especifica otras circunstancias dignas de ser
resaltadas. La opcién a la clase de renta seria declarada en una
nota manuscrita, en la que se haria constar «quién o quiénes
deberan percibirla y la edad o edades de las personas de cuya
vida se haga mérito, justificandolas con las fees de bautismo
correspondientes; cuando la renta haya de gozarse por la
muerte de alguno, se justificara también que éste se halla en
estado de sanidad, al tiempo de la presentacién, por relacién
. jurada y certificacién de un médico o cirujano aprobado».
De idéntica manera puntualiza la Real cédula citada el pro-
cedimiento de pago de las rentas beneficiadas, la garantia es-
tatal de las mismas y el sistema que habia de emplearse en la
recogida y amortizaciéon de Vales reales. Por ultimo, separa-
ba—eon no menos optimismo—c«dos millones de reales para
echar los primeros cimientos a la fundacién de un Montepio
dirigido a fomentar con préstamos y anticipaciones a los La-
bradores, Fabricantes y Artesanos».

¢Las Rifas de rentas vitalicias vinieron a engrosar con
euantiosos fondos las arcas de las Cajas de reduccion, o fué
el proyecto un arbitrismo mas, inoperante, de los Ministros
de Carlos IV para salvar la crisis econémica del pais? En la
disyuntiva, hay que responder a favor de la segunda pregun-
ta. No tenemos abundantes pruebas que abonen su fracaso
* (mejor seria decir la indiferencia con que fueron recibidas
por la nacién), pero si testimonios irrecusables de uno u otro.
El economista D. José Canga-Argiielles, en su Diccionario de
Hacienda, se expresa en estos términos: «A pesar de los
calculos ventajosos que los proyectistas de las rifas habian
formado sobre el producto de ellas, sus esperanzas se vieron

5
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burladas con el miserable ingreso que proporcionaron a las
Cajas de reduccién y descuentos de papel-moneda.» (1).

Es cierto que durante el reinado de Carlos IV se extinguid,
con posterioridad a la fecha sefialada, papel-moneda por va-
lor de 403.563.470 reales; pero no es menos cierto que en
esta tarea amortizadora, tan laudable en la intencién como
inefieaz por la cifra, poca o ninguna parte tuvieron las Rifas
de rentas vitalicias. Cuando, en 1808, Carlos IV abdica la
Corona de Espafia, depositindola en las sienes de su hijo
Fernando VII, el papel-moneﬂa circulante ascendia a la ele-
vada cifra de 1.889.967.152 reales, cuyos réditos alcanzaban
a los 75.341.000 reales (2).

Las Rifas de rentas vitalicias, este extrafio ensayo de se-
guro y loteria, no tienen, pues, en su haber otra nota desta-
cada que la de mera curiosidad.

- (1) Edicién de Madrid, 1834, tomo II, pag. 528.
(2) Durante la Guerra de la Independencia se cancelarom vales por
valor de 40 millones de reales. Fernando VII, desde 1814 a 1819, extin-

gui6 111.292.059 reales. Quedaban en circulacién, en esta wltima fecha,
1.738.647.993 reales.
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TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

por gon' pe'té; Leriero.

Abogado.

Es curioso el fenémeno que se aprecia universalmente al
estudiar el concepto teérico de la Seguridad Social. Todos la
conocen de nombre, pero son pocos los que pueden precisar-
nos su contenido filoséfico conereto; como todos conocemos
de nombre los productos de una propaganda radiofénica o
periodistica, y son menos los que conocen sus cualidades
~intrinsecas. ‘ '

Pero quiza esta misma comparacién y analogia pueda dar-
nos alguna explicacién del fenémeno. No hay que olvidar que
la Seguridad Social es el primero o de los primeros productos
_ideolégicos de caricter internacional lanzado por los Estados
Unidos en este su actual poderio ecuménico, y en su propa-
ganda han puesto sus medios caracteristicos con toda su efica-
cia, pero también con todos sus defectos. Se habla mucho de
Seguridad Social, pero se concretan poco sus fundamentos
ideol(’igicos. Matiz muy distinto del que ha caracterizadq a
otros movimientos surgidos en nuestra «vieja» Eurbpa, pre-
cedidos o acompafiados de concepciones y teorias que prepa-
raban el terreno a las Leyes. En la Seguridad Social, las Le-
yes han precedido con mucho a la teoria.

No discuto si es mejor o peor este nuevo procedimiento;
! ¢omo toda obra humana, tiene sus ventajas y sus inconve-

§
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nientes. Tan sélo apunto un hecho del que quiero sacar algu-
nas consideraciones.
¢Gual es la raiz tultima, el fundamento bisico, filoséfico
y juridico de la Seguridad Social? ;Por qué el Estado moder-
no concede 'y se afana por que sea eficaz esa Seguridad Social? |
- ¢ Es por mero miedo a la inseguridad social, por principios de
humanidad o caridad, o por imperativos de justicia? Y si es
por justicia, jes por justicia individual o social? Y, finalmen-
te, ;cual es el fundamento de esta justicia que exige la im-
plantacién de la Seguridad Social?
Concretémonos por hoy a esta tGltima pregunta, que, bien
estudiada y contestada, implica la solucién de las anteriores.

® 0 ok %k

Ya con la misma formulacién de la pregunta descartamos
todo elemento de beneficencia, asistencia o caridad. Todo
ello, que figura, desde luego, en los antecedentes histéricos
de la Seguridad Social (1)", dice siempre algo, més 0 menos
paliado o indirecto, que pugna con el contenido de justicia,
Hoy podria discutirse la rigidez y precisién terminolégica de
la «Asistenciay, diandole un contenido distinto del vulgar y
corriente; pero en el fondo del problema apenas si puede
plantearse ni siquiera la interrogante de que el fundamento
directo e inmediato de la Seguridad Social sea la justicia y.
no la caridad. )

Prescindamos por ahora de la clasificacién admitida ge-
neralmente del concepto de Seguridad Social en estricto, am-
plio y amplisimo (2). Aqui, un poco en contradiccién eon cla- -

o

(1) GascON vy Marin: Los planes de Seguridad Social. De la Beneficencia
al Seguro. Madrid, 1944. RUMEU DE ARMaS: Historia de la Previsién Social:
Madrid, 1945. '

(2) Jorpana pE Pozas: Conferencia en la Sociedad Matritense de Amigos.
del Pais el dia 21 de abril de 1947. ALTMEYER, A. J.: Cooperacion internacio-
nal para desarrollar la Seguridad Social. Montreal, 1943.
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sificaciones similares en Derecho, el sentido amplisimo es pre-
_cisamente el que aporta algo nuevo y distinto al concepto
antiguo de seguro o previsién social. Precisamente querria-
mos demostrar ahora que esas tres acepciones se basan y fun-
damentan en un mismo concepfo, que sirve de lazo y unién

de las tres: fundamento Ginico y genérico de la propia Segu-
ridad Social. ‘

L I

La filosofia del Derecho distingue dos clases o géneros de:
justicia: la general y la particular. Aquélla, llamada también
legal o social, es el fundamento del Derecho politico o cons-
titucional, y que, aplicado a nuestro tema, es el fundamento
‘de la Seguridad Social en sentido amplio y amplisimo. La
justicia individual, en su especie de justicia conmutativa, es
el fundamento de la Seguridad Social en su sentido estricto,
limitado a los Seguros sociales o laborales.

Por eso, la Seguridad Social, en su sentido especifico, es
parte del Derecho social o politica laboral, mientras que los
Seguros laborales, como basados en la justicia conmutativa,
son.parte, o pueden serlo con mucho mas fundamento, del
Derecho estricto de trabajo (3). Pero no es precisamente esta
cuestion de sistematica o clasificacién juridica de la Seguri-
dad Social 1a que motiva hoy estas consideraciones, sino otras
que avanzan mds hondo y buscan la unidad dentro de esta
diversidad de conceptos.

* 0 %k %

La base de la justicia conmutativa, que fundamenta a su
vez el Derecho laboral estricto, es el trabajo contratado den-
tro de determinadas normas. Ahora bien: ;cudl es el funda-

%

(3) . GonziLez PosabA: Seguridad Social y Seguros sociales. Sup. Pol.
Soc. 1948, nim. 6.
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mento de la justicia general, legal o social que fundamenta
a la Seguridad Social en su otro sentido?

Son varias las respuestas o teorias que se han formulado;
enire otras, la laboral, la econémica (de los econémicamente
débiles) y la vital (4).

Anticipemos que, enconirandonos ante un problema de
filosofia juridica, hemos de buscar a la Seguridad Social un
fundamento que, si no es estrictamente juridico, esté de algin
modo relacionado con él. Ya con esta premisa, la tercera de
" las teorias, formulada genéricamente: «la vida misma da al
hombre derecho a los beneficios de la Seguridad Social», ca-
rece de este caracter, que creemos esencial. La segunda de las
teorias, ligada a la politica a través del concepto del bien co-
min (5), asi como la primera de ellas, cumplen con este re-
quisito previo. .

- Es dificilmente defendible,.a nuestro juicio, que la vida
en si dé derecho, a no ser en un tercer grado de deducciones,
a los beneficios de la Seguridad Social. La vida es un acto
eminentemente vital, que nace y muere en uno mismo. Por
eso, para Vvivir en si, no se necesita ayuda exterior, y menos
aun la ayuda social. Decir lo contrario es convertir, dentro de
una concepcién marxista, la inscripcién de nacimiento del
Registro civil en una credencial de funcionario estatal.

La vida da derecho solamente a los medios necesarios
para cumplir con los deberes que ella implica y a exigir los
derechos necesarios para cumplir aquéllos. La vida humana
pide y exige sociabilidad, y ésta implica ayuda mutua y co-
operacién al bien comin, que solamente con el trabajo se

(4) Marti BUFILL: Presente y futuro del Segurc; Social. Madrid. 1948,
pagina 71.

(5) An~orEs ALVAREZ, V.: Seguridad Social e inestabilidad econémica.
Revista EsPaRora pE SecuriaD Socian, 1948, pag. 5. Fiscuer, A. G. B.:
Economie Progress and Soc. Security. Londres, 1945
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alcanza. Por eso el trabajo es un deber, tanto individual como
social.

Para todo esto no necesita el hombre la ayuda «positivar
del exterior, es decir, de la sociedad: le basta con que ésta
no le impida y obstaculice a cumplir con los deberes que la
vida misma le impone como a individuo. Solamente cuando
el individuo, por sus condiciones permanentes o transitorias
de enfermedad, escasez de medios, etc., no puede por si alcan-
zar esos fines que su naturaleza le impone, es cuando la so-
ciedad ha de venir en su ayuda para preporcionarle los me-
dios necesarios para cumplirlos.

Con esto distinguimos ya un doble concepto previo de
Seguridad Social : el positivo y el negativo. Este se concreta
en la mera proteccién y defensa de los derechos y deberes del
individuo ; aquélla se compone de los medios y auxilios para
ayudar al individuo a conseguir su propio fin individual.
Pero ambos conceptos estin unidos entre si por el de la ayuda
o cooperacién que los individuos deben a la sociedad, y que
se concreta especificamente en el trabajo aportado en bene-
ficio del bien comin.

® 0 %k ¥

En consecuencia, no podemos decir que la vida en si nos
-dé derecho a los beneficios de la Seguridad Social ; la huma-
‘nidad o sentido teleolégico del hombre, con el contenido de
derechos y obligaciones que ello implica, es el fundamento
de esta Seguridad Secial. En el trabajo, como deber indivi-
dual y social, en una palabra, como deber humano, tene-
mos unificado el fundamento tltimo de la Seguridad Social
en sus tres acepciones: el trabajo contratado, el trabajo como
factor econémico y el trabajo como deber individual y social.

Han precedido, desde el comienzo de la postguerra ante-
rior (1918-1939) las Constituciones politicas de diferentes Es-
tados, que proclamaban el deber y derecho del y al trabajo
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como constitucional y fundamental de sus respectivos ciuda-
danes. En esta segunda postguerra se ha seguido en la misma
direecién ideolégica. Ese deber social del trabajador tiene en
contrapartida ciertos derechos y beneficios que le concede esa
misma sociedad, que obliga a trabajar en provecho de la co-
munidad. '

El trabajo, no sélo reporta provecho al empresario, sine
a la propia sociedad. Esta, lo mismo que aquél, ha de pagar
ese provecho que percibe, y la Seguridad Social no es sino el
pago y contrapartida de este deber de trabajar impuesto por
la sociedad, aunque basado en la propia ley natural del hom-
bre; de este modo se funden y compenetran, aun en este
aspecto laboral, los fines del individue y de la sociedad.

Esta es la perspectiva de la futura sociedad, basada toda
ella en el trabajo comnin y colectivo ; no entendido este tltimo
en un sentido gregario, sino en el teleolégico, de ser en bien
de la comunidad o colectividad social (6).

Que el trabajo sea contratado es sintoma nada mas y sefial
de que uno pasa del concepto negativo al positivo de la Segu-
ridad Social. El econémicamente fuerte tiene el deber de tra-
bajar por la comunidad, aunque, por no necesitarlo, no tenga
derecho a las normas positivas de la Seguridad Social ; lo con-
trario seria fomentar la holganza y hacer que el individuo,
aun sin necesidad, descansase en un proteccionismo social o
estatal, costoso y enemigo de la actividad vital del horabre.
La Seguridad Social, en cuanto dice medios positivos de auxi-
lio, es solamente para aquel que no cuenta con los medios
necesarios para cumplir con los deberes y obligaciones que le
impone su propia humanidad, esa finalidad que ha de cumplir
dentro de la sociedad; es decir, el trabajo como aportacion
individual al bien commin. La sociedad recompensa asi el tra-

(6) Cfr. Pirez LuSNEro, J.: Teoria general del Derecho espaiiol de Tra-
bajo. Madrid, 1948, pag. 342, donde explano mas ampliamente esta teoria, que
aplico aqui a la Seguridad Social.
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bajo anteriormente recibido o auxilia para que de nuevo pue-
da el individuo ponerse en condiciones de trabajar y seguir
prestando a la sociedad los beneficios de su trabajo, cumplien-
do al propio tiempo con su misién individual dentro de la
vida y de la sociedad. ‘

De este modo vemos destacarse, como fundamento basico
de la Seguridad Social, el fin del hombre dentro de la socie-
dad, a la que, naturalmente, tiende: la cooperacién social a
través del trabajo. Este es, por lo tanto, no sélo el criterio
diferenciador mis o menos elastico del ambito personal de la
Seguridad Social, sino el fundamento ultimo de por qué la
sociedad otorga esos beneficios al individuo.
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INFORMACION
'NACIONAL

La primera piedra de la re-
sidencia sanitaria de Te-
nerife,

En presencia del Director general de Previsién y del Director
de la Caja Nacional de Seguro de Enfermedad, el 29 de noviembre
fué colocada la primera piedra de la residencia sanitaria del Se-
guro de Enfermedad en Santa Cruz de Tenerife, que se alzard en
la parte alta de la capital, que tendrad 225 camas, y cuyas obras,
que se espera estén terminadas en dos afios, importaran unos
35 millones de pesetas. Actubé en la ceremonia el Prelado de la
Diécesis, Dr. Pérez Caceres, y asistieron las autoridades y perso-
nalidades de la provincia y la capital, y el Delegado y funcionarios
del Instituto Nacional de Previsién.

Al dia siguiente, los Directores mencionados visitaron La Oro-
tava y Puerto de la Cruz, localidades en las que se entrevistaron
con los Alcaldes para estudiar las aspiraciones y necesidades de
las mismas en orden a la previsién e instalaciones sanitarias. En
La Orotava fué elegido un solar para la construccién de un ambu-
latorio, solar que el Municipio regala al Instituto Nacional de Pre-
visién. En La Laguna inspeccionaron varios terrenos, en los que se
edificaran inmuebles relacionados con la obra de Previsién social.

Se inaugura el curso de
Formacién profesional.

El 4 de noviembre se verificé, en la sede central del Instituto
" Nacional de Previsién, la apertura de los cursos de Formacién pro-
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fesional 1949-1950, para funcionarios del mismo y en cumplimieato
de lo acordado por su Consejo de Administracién. Presidié el Sub-
director, D. Isaac Galceran, a quien acompafiaban los Sres. Tena,”
Rapallo y Fernandez Bedia, y asistieron la Junta asesora del Ins-
tituto, el Cuadro de profesores, Subdirectores de Cajas Nacionales,
Jefes de Servicios y alumnos seleccionados. Los alumnos de este
curso son 227, todos destinados en Madrid, y, entre ellos, 50 orde-
‘nanzas. :

El Sr. Fernadndez Bedia, Secretario general, leyé el articulo 57
del Reglamento de Personal, que regula estas ensefianzas, y el se-
fior Galceran pronuncié un discurso, en que hizo historia de cémo
se ha llegado a la creacién de estos cursos. Aludié a la concesién
de becas, adjudicacién de viviendas y a otras mejoras ya logradas,
y a la construccién o adquisicién de un sanatorio antituberculoso.
Dice que con estos cursos culmina la labor que el articulo 57 del
Estatuto impone al Instituto Nacional de Previsién. «Ha habido qde
restringir el nimero de los seleccionados—dice—, seleccién que se
ha hecho por riguroso orden.» El Sr. Galceran alude a las pala-
bras del Jefe del Estado en la inauguracién del ambulatorio de El
Ferrol del Caudillo. Y afiade: «Debemos colaborar con &l en hacer
Patria, mejorando nuestra preparacién técnica.» Finalmente, alude
al Cuadro de profesores, cuya competencia elogia, y destaca la
colaboracién del Sr. Paris Eguilaz, Gnico que no pertenece al Ins-
tituto Nacional de Previsién.

El curso de Formacién profesional, que durar4 hasta fines de
mayo, estd formado por los siguientes cursillos: de Seguridad So-
cial, de Contabilidad, de Procedimiento administrativo, de Econo-
mia aplicada, de Estatuto profesional y ética en el trabajo y de
Personal subalterno.

I
Visita a un dispensario de
accidentes de trabajo.

"El Dr. D. Aurelio del Pino, Obispo de Lérida, visité, el 7 de no-
viembre, el ediﬁclioﬁdeCranja de’E.scarpe, de esta provincia, donde
la Caja Nacional-de Accidentes de Trabajo tiene un dispensario
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DE SEGURIDAD SOCIAL . [N 11, noviembre de 1049)

para atender a los obreros accidentados en aquella cuenca minera.
Le recibié y atendié el Delegado provincial del Institute Nacional
de Previsién,

Mutualismo escolor,

El Jefe provincial de Seguros libres, de Caceres, visitd, a media-
dos de noviembre, las Mutualidades escolares de Coria, de aquella
provincia, y pronuncié una conferencia ante los padres de los ni-
fios mutualistas. Con las autoridades traté de la constitucién de un
Coto escolar. ' : o

— Una Mutualidad y un Coto escolar sericicola se constituye-
ron en noviembre, en Badajoz, en la escuela graduada de la calle
de Abril. Y otra Mutualidad, con Coto, se creé en el Grupo escolar
de Santo Toméas de Aquino, y una Mutualidad, con Coto apicola,
con el nombre de San Pedro de Alcantara, en la misma ciudad.
Con este motivo, el Jefe provincial de Seguros libres pronuncié
varias conferencias, en la Gltima de las cuales explicé el desarrollo
de las Mutualidades y los aspectos del Seguro Dotal.

— Con motivo de entregar las primeras declaraciones anuales
de dote a los nifios de la Mutualidad escolar «Municipal Vitorianan,
se celebré en Vitoria un acto a fines de noviembre; que presidié el
Delegado provincial del Instituto Nacional de Previsién. Este expu-
so los fines de. la previsién escolar, y resalté la importancia de los
Seguros de dote infantil y la funcién pedagégica y social de las Mu-
tualidades. )

— El Ayuntamiento de Algeciras (Cadiz), en virtud de gestio-
nes realizadas por el Delegado provincial del Instituto Nacional de
Previsién y por el Jefe de la Agencia de aquella localidad, ha do-
nado un premio de 1.000 pesetas para recompensar la labor de
maestros mutualistas que destaquen en la practica de la previsidén
escolar en el afio 1949. Ademas, el Gobernador civil de Cadiz y el
Alcalde de Algeciras han constituido como donativo conjunto 147

pblizas de dote infantil para los nifios asistentes a las escuelas de
aquella localidad. ' .
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Inauguracién del Coto es-
colar de El Molar,

En la mafiana del 3 de noviembre se inauguré, en el pueblo de
El Molar, de la provincia de Madrid, el Coto escolar forestal «Félix
Gallego Quero», de unas 20 hectéreas,’ en el que se ha hecho una
primera plantacién de 11.000 4rboles, entre pinos, cipreses y ce-
dros de los viveros de la Diputacién provincial, cuyos servicios téc-
nicos realizaron la obra del Coto. Con los beneficios de éste, crea-
do por la Diputacién madrilefia, de acuerdo con el Instituto Nacio-
nal de Previsidén, se constituirdn dotes infantiles.
. Asistieron a la inauguracién el Presidente de la Diputacién,
Marqués de la Valdavia; varios Gestores provinciales; el ex Dipu-
tado provincial y Secretario de la Escuela de Ingenieros de Mon-
tes, D. Félix Gallego Quero, cuyo nombre lleva el Coto; D. Pedro
Antonio Rapallo, Jefe del Servicio Nacional de Seguros Libres del
Instituto Nacional de Previsién; D. Antonio Lled, Secretario de la
Comisién Nacional de Mutualidades y Cotos escolares de Previsién,
y otras personalidades. El Parroco de El Molar bendijo los terrenos
del Coto, de propiedad comunal del pueblo, y, ante los nifios de
las escuelas y vecindario, pronunciaron discursos el Alcalde del
pueblo, D. Antonio Lle4, D. Pedro A. Rapallo y el Marqués de la
Valdavia, que enaltecieron la Previsién y el sentido del ahorro y
del trabajo en la infancia.

Misa en sufragio de los

Cait?oc.

En la capilla de la sede central del Instituto Nacional de Pre-
visién se celebré, el 22 de noviembre, una misa en sufragio por el
alma de José Antonio Primo de Rivera y demés caidos por Dios ¥
por Espafia. Presidieron las jerarquias de la Institucién, y asistieron
numerosos funcionarios.
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El 1 Congreso Nacional ds
Cirugfa.

‘El 28 de noviembre se clausuré el I Congreso Nacional de Ci-
rugia, celebrado en Barcelona. En la Gltima sesién se discutié la po-
nencia «El cirujano ante el Seguro de Enfermedad», presentada por
los Dres. Martin Sanchez, de San Sebastian, y Larraiza, de Bilbao.
El tema fué objeto de detenidas deliberaciones, en las que parti-
ciparon numerosos congresistas. En otra sesién, el Dr. Alfonso de
la Fuente presenté un programa de peliculas sobre temas quiriir-
gicos. El préximo Congreso se celebrard en Madrid, en 1951,

Celebracién de un cursillo
pedagégico.

Organizado por la Camara Sindical Agraria y el Imstituto Na-
cional de Previsién, se ha celebrado, en el pueblo de Torregrosa,
de la provincia de Lérida, un cursillo pedagégico de caracter agri-
cola. Uno de los conferenciantes fué el Secretario de la Comisién
provincial de Mutualidades y Cotos escolares, que hablé sobre «L.os
Cotos escolares de Previsiény.
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PUBLICACIONES DEL INSTITOTO NACIOAL DE PREVISION

FISONOMIA Y VIDA
DEL

HOSPITAL AMERICANO

POR

J. P. DE LA CAMARA
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ESTADISTICAS

ACCIDENTES DEL TRABAJO

Resumen estadistico de los principales resultados
del mes de agosto de 1949

I—AFILIACION

" Situacién en fin del mes anterior:

Empresas aseguradas ....... crerarieners el 104.285
Productores asegurados .............oounuun .o 2.307.076
Salarios asegurados. . ......oviveiieiiieiaenion.. 4.171.019.507,18

Altas en el mes:

Empresas. ....cooovieiieiiinnins etiaeieiiaae, 748
» Productores .........cocoiiiiieiiiiiiiiiinnaaas 3.897
Salarios.....c.coiiiiiiiiiiii e eeriaieenas 10.130.138.61

Situacién en fin de agosto de 1949:

Empresas aseguradas. ... .....o.cuoveeveerereiinn. 105.033
Productores asegurados........o.cvvviinieinnn., 2.310.973
Salarios asegurados. ... ovvvierererrneerianein 4.181.149.645.79
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Importe mensual de las pensiones declaradas durante el mes de £ gosto

Numero Nitmero Importe
de pensionistas | de beneficiarios | de las pensiones
‘ . Pesetas
INCAPACIDAD PERMANENTE: | . ) Co
Parcial.......cocooeniunen. 123 123 21.831,57
Total ............... o 41 ¢ 41 - 14.957.64
‘Absoluta........c.v0veul 14 ‘ 14 4.417,28
Gran Invélido........ eaed] 2 > 2 - 1.008,43
MUERTE: '
L i Lo i
Vinda.....oouvoo a2 24 ; 24 5.853,84
Viuda e hijos....... FAERI | -3 59 188 24.728."18
Ascendientes ............. . 20 , 31 3.170,83
+ - Descendientes. .. ... IS 4 L 6 - 1.139,99
TOTALES............ 203 | 435 . | 77.108.3f

Importe mensual de las pensiones por Enfermedades Profesionales
declaradas durante el mes de agosto

5 Carbén Cerémica Plomo I ~ Totadl
Pensionistas ......... 60 ‘ 5 7 72
Beneficiarips...... e 60 5 11 %
Pensiones (ptas.)......| 34.767.69 | 3.130.48 2.934,22 | - 40.832.39

III.—PRESTACIONES

_ Relativas al Seguro de Incapacidad Temporal concedidas
por:la Caja Nacionel a sus asegurados

Durante el mes | Desde el mes
de agosto de enero

CONCEPTOS: | ..
Indemnizaciones..... Boore e A .:| 1.242.516.96 | 8.822.957.,47
Médico 304.476,71 | 2.767.302,50 .
Farmacia 54.193,27 571.096.48
Sanatorio 196.432.27 | '1.213.024,13

Varios. . .o oo | 10913371 |  932.619.39

Hernias operadas con cargo al Fondo de Prestaciones Coplementarias

Nimero de operados Coste en pesetas

 Durante el mes de agosto.....| 9 l 12.447,87
Desde el mes de enero....... - 194 ! 231.562,15
. k '
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CLINICA DEL TRABAJO

Estadistica mensual de los servicios médicos prestados
' durante el mes de octubre de 1949

( - Ingresos Asciis::n- Altas Curas i R e(;vtﬁiso "
rf - ) Lok ;
Consultorio Centrall - ’ A fi
(Traumatologia).......[ ' 315 |+ 840 317 | 239 52
Dermatologia........ el . *8 83" 6 > s >
Estomatologia. ....... & z. 3 28 9 ‘ » > »
Neurologia........... ‘ '8 15 | 7 56 (?5“ 2
Medicina interna.. .... 53 65 , 48 s | ; »
Oftalmologia. ........... oo 45 22 kX %} »
Otorriqolaringologia..;,.. 1 20 5 > Rk 1
Urologia............. Lo s 39 | 4| » Lo
Neurocirugia. ........ Z 4 14 1 ] s >
Hospitalizacion. ... ..5..] = 91 | 2808 89 | 1124 | 1.156
Fisioterapia.. e ; . 66 | 2.083 45 | 5.217 »
Laboratorio. . .... . ...*.".E 108 | 103 » i » »
Ortopedia. . .......... L0 s | 505 | > los 4 10
Rayos X............ 0 s, 235 | > o> | 52
Quiréfano........ .. % Y 21" .3 - > s bl
TomLEs....{i. ooz | 6895 | 553 | 6636 | 1856 .
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PUBLICACIGNES DEL INSTITOTO HACIONAL DE PREVISION

LOS PELIGROS
DEL SEGURO DE ENFERMEDAD
Y SU INSPECCION SANITARIA

POR

D. SEVERINO AZNAR

2 ptas.




SUBSIDIO!

RESULTADO!
' AFILIA
TOTALES || Empresas| Ase- SUBSIDIADOS J
liquidantes| gurados Rama Rama Rama Rama Rama de;
General Agrop.? [de V.yO.| de Func. ’_l‘ dgl M
. i » ‘ ‘ . }
Delmes....... | 14.964; 190.357 54.029| 767.9168 34.174 54.739 ! 29.670
; ; i ; ‘
Desde 1 de enero; 1.257.802 122.369.280{ 3.620.043| 6.445.550 300.887 ' 483.754 } 272.454
. | : ;
PROMEDIOS . . i 139.755] 2.485.475F  402.227| 716.172‘ 33.431 i 53.750 | 30.272
]
RESULTADO
CUOTAS TS T PRE
TOTALES Rama G T R:n.mdd‘e ) o Rama ’ 1o ame
ama General | Trabajadores || Rama General . e Viu
nera del Mar afma Henerd Agropecuaria y Orfandad

Del mes........ 6.817.501,41| 1.217.953,50[ 3.679.820.33 49.327.633,03i 1.691.845.
Desde 1 febrero. | 725.843.756,50|10.460.883,30} 235.837.004.09 | 422.110.340,31/14.888.766.1

PrOMEDIOS. .. 80.649.306,2'” 1.162.320,36] 26.204.111,56] 46.901.148,92] 1.654.307,

i

PROMEDIO DF

Cuotamedia | Cuotamedia | Cuota media | Cuota media Subsidiom
-"RAMAS por . por por por ; por
' Empresa asegurado subsidiado | beneficiario | subsidiado

J

-
Rama General; ' 1| E

N N t. .A
Delmes...........: 455,59 35,81 126,18 4486 %
Desde 1 de enero... 577.07 32,44 200,50 7474 | h &
Rama Agropecuaria: ' o
Delmes............ > > > »
Desde 1 de enero... > ‘ > > >
CLASIFICACION DE SUBSIDIADG:
Sinbene- | 1 bene- 2 bene- 3b 4 bene- ’
RAMAS | §inbene- | Lbeme | Zbene, | sbens | e
Rama General...| » 988 36.659 |  14.832 6.919
Rama Agrop.... > 5.629 352.599 223.295 116.372
Rama de V. y O.. 4.459 12.784 | 10.136 | . 4528 1.667
Rama de Func.®., > > o > >
ToTAL...... 4459 | 19401 | 389,394 | 242.655 | 124958
\ X
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Mes de septiembre de 1949
AMILIARES

STADISTICOS N°1
JION
BENEFICIARIOS
a General Rama  |RamadeViude-] = Ramade Rama de Familias Rama de
Agropecuaria |dad y Orfandad Funcwnarigs_ T. del Mar | Numerosas | Nupcialidad
151.954 2.224.595 56.418 207,499 91.886 51.133 988
9.711.119 | 18.618.588 499.829 1.343.467 830.896 636.415 7.273
1.079.013 2.068.732 55.536 149.274 92.321 70.712 808
ISTADISTICOS Ne° 2
ACIONES
/ Rama de - e
Rama y Familias Rama de ’ :
| Puncionarios Trs:il:];‘ci:res Numerosas Nupcialidad ’ TOTAL
3.287.165.45 \ 1.916.270,50 744.526.,54 2.550.500,00 63.197.761.24
28.839.178,54 l' 16.964.422,80 9.128.079.67 22.447.000,00 750.214.792,12
3.204.353,17 l 1.884.935.87 1.014.231,07 2.494.111,11 83.357.199.12
ESULTADOS Ne° 3
omedio Asegurados | Subsidiados | Asegurados Beneficiarios! Beneficiarios! Beneficiarios
por, | por por por por por . por
‘ Empresa Empresa subsidiado Empresa asegurado subsidiado
b L .
! L .
%31 ; 12,72 3.61 3.52 10.15 079 2,81
428 ! 17,78 2,87 6,17 7.72 0.43 2,68
| . ' k3
a.17 > > » > > 2,89
2,67 > Y » > » 2,88
/£
GUN EL NUMERO DE BENEFICIARIOS 'N.° 4
7 bene- i 8 bene- 9 bene- 10 6 mas TOTAL © TOTAL
f"?‘fnof, ficiarios ficiarios | beneficiariog SUBSIDIADOS BENEFICIARIOS
306 144 43 9 “54.029 151.954
4.290 1.006 177 25 767.916 2.224.595
10 1 P > 34.174 56.418
» > i > . > LA
4606 1.151 220 34 856.119 2.432.967
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NUPCIALIDAD

Concurso del mes de octubre de 1949

Premios
Cupo provincial de Premios.........ooiiieviiiieiiiennn. e 1.170
Solicitudes recibidas........oooiiieiiiiii e 3.454
Propuestas de concesion, segtin cupo provincial ............... 1.131
Premios eXcedentes.. .. ... ceertrrinaiirsres sareriote oo 39
Distribucién de Premios excedentes....... N e 39
Total de solicitudes propuestas de concesion.......... i ’ 1.170
Solicitudes excedentes de cupo...........ocvneen e s 1.290

Solicitudes rechazadas............... .. e erresre e 994




SEGURO DE ENFERMEDAD

Resumen de los datos estadisticos correspondientes
al mes de julio de 1949

Caja Servicios |Entidades co- .
CONCEPTO Nacional Sindicales | laboradoras TOTAL
Empresas.......ooovueeus .| 182721 26.580 182.401  391.702
Varones....| 588.860 344.761 | 1.522.372 | 2.455.993
Asegurados.. .{ Hembras....| '106.864 71.966 491.504 | 670.334
Totales..... 695724 | 416.727 | 2.013.876 . 3.126.327
Beneficiarios............... | 2.062.864 | 1.201.698 | 5.159.701 . 8.424.263
t B !
I1—DATOS DEL SEGURO DIRECTO
1.—Enfermedad.
a) Recaudacion: )
Empresa...... 1086.95
Cuotas pote.....o.veuven.. et enareareaae, Asegurado.. .. 28,08
Beneficiario... 9.47
b) Prestaciones contabilizadas durante el mes:
. Promedic
CONCEPTO Pesetas por
- asegurado
Indemnizaciones econémicas.......... feeieiees ©| 3.138.901.04 4,52
Honorarios m&dicos.. covvvierienirrencerennnn. 3.194.216,56 4,59
Prestaciones farmacéuticas...... .. e ...el| 8.026.877.23 | 1153
Prestaciones especiales............. .. .o ... 54.326,28 0,07
Hospitalizaciones contratadas. .................. :
Auxiliares sanitarios.......oeeevvrevecnaennnnn «.p 4.370.803,78 6,28
Especialistas.......ccooeveiivnnnr ciiiiniainn.
Establecimientos asistenciales (Sostemmlento) 2.038.430,89 2,92
Gastos de especialidades............... Chrereaes . 289.843,35 0,42
Prestaciones por maternidad............c....... . 285.911,55 | 042
TOTAL.«+veenaennnns Cererienes 21.399.310.68 | 30,75
En estas prestaciones no van incluidos los s'iguientes conceptos:
Por 160
Inspecci6n de los servicios sanitarios.. ... hre e 2,50
Gastos de administracion...........coviieniinns 9,70
Reservas reglamentarias.... ...........eovvvinen. 5,00
Amortizacién del Plan Naclonal de Instalaclones 3.00
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¢) Asegurados inaemnizados (por periodos terminados de enfer-

medad):
Pesetas indemnizadas.................... ... e 2.483.992.85
Varones.. ... 5.990
Asegurados indemnizados. . .... Hembras.... 1.056
Totales.................. 7.046
Dias indemnizados...........c..couve et 274.737
Coste indemn iza-% Enfermo indemnizado........ ereeads 352,53
cibnpor,........ Dia indemnizado .......... Creeereeas 9,04
Promedio de dias indemnizados por enfermedad.. ......... 38,99
Porcentaje de enfermos indemnizados, sobre asegurados.... 1.01
2.—Maternidad.
PRESTACIONES
REGIMEN ESPECIAL
CONCEPTO Promedio
Pesetas por
; parto 5
P LN '
Indemnizaciones a las aseguradas. .......... 207.422 - 71,10
Prestaciones sanitarias................... . 546.015,01 187,18
Partos formalizados........... eenee 2.917
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SUBSIDIO DE VEIJEZ

Resumen de las operaciones

realizadas en el mes de septiembre de 1949 (AVANCE)

Promedios:

Cuota media por Empresa cotizante
Cuota media por obrero cotizante..............coocuvuens
Proporcion de obreros cotizantes en relacion con la pobla-
cion de Espaia (entre los dieciséis a sesenta y cinco afios)
Proporcién de ancianos que perciben el Subsidio, en rela-
cién con la poblacién de Espaiia mayor de sesenta y cinco
afios (Censo 1930). . ..o i ivinenieneisnnenraneneens
Jornales liquidados por las Empresas cotizantes. Ptas.

I.—AFILIACION

Empresas con cotizacién en fin de agosto.
Altas en el mes de septiembre................... ...
Bajas en el mes de septiembre..................c.c0.

Empresas que quedan con cotizaci6n en fin de septlembl‘e
Trabajadores con cotizacién en fin de septiembre

........

I.-RECAUDACION

Cuotas cobradas... § Régimen General.......... Ptas.
“" ! Censo de ancianos...... .. »

I11.—SUBSIDIADOS

Pensionistas que han percibido el Subsidio en el mes de
agosto (Iiégimen normal). .....vvvieiiiineiane caaanns
Altas en el mes de septiembre. . ............... FRTTP
‘Bajas en el mes de septiembre.. .. .. e, e
Subsidiados en vigor en el mes de septiembre............
Pensionistas que han percibido el Subsidio en el mes de
agosto (Régimen transitorio: Censo)
Altas en el mes deseptiembre............ccocvunvii,un..
Bajas en el meg de septiembre..... i ieeeenee ..
Subsidiados en vigor en el mes de septiembre. ........ .
_ Pensionistas que han percibido el Subsidio en el mes de
agosto (Censo de octogenarios).............. e
Altas en el mes de septiembre................, e,
~ Bajas en el mes de septiembre... ........,. ..o ..
Subsidiados en vigor en el mes de septlembre ceuen

.................

IV.—PRESTACIONES

Importe de las pensiones pagadas:

Régimennormal ................... ettt Ptas.
Régimen transitorio g Censo. ..vvvveeinnnan. PR »
Censo de octogenarios. . ... »

. Del mes - )

. 226,68
30.48

0.69 %

25.21 %
100.330.837.00

29.752

16.474
13.278
98.726

3.009.925.11
7.839.47

302.887
11.666
1.872
312.681

62.016
61

501
61.576

1.180
2

21
1.161

40.461.076.43
6.415.350,14
116.570,64
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SEGUROS LIBRE

S

Datos estadisticos correspondientes al mes

de octubre de 1949

1.—TRAMITACION DE EXPEDIENTES Y RECIBOS

a) Exﬁedientes tramitados.

Numero Importes
SEGUROS ' ) CONCEPTOS de expedientes _
T tramitados Pesetas
. { Rescisiones y Capita-
Pensién.. ...... ......... f les reservados. . ... 43 38.369.37
. Dotes canceladas,
Dote lnfﬂl’ltll .......... secee Rescisiones y Capi.
| tales reservados.. . 334 100.677.29
. Capital-Herencia y
Mejoras.... .......... ceen g Rescisiones.. .. ... 4 2.351.51
\
Mutualidad de la Previsi6n. . { Capitales, Socorros y
I? Derechos Reales. . 9 21.514.84
Montepio de Adm.6n Local... Capltfales y Seguros
devida............ 12.600,00
Amortizacién de Préstamos.. ' Siniestros......... e 5.755.30
TOTALES:.....ven.n.. ceen 394 181.268,31
b) Recibos tramitados.
Niimero Importes
SEGUROS de recibos _ P
. a tramitados Pesetas ’
Pension............... e raraarer e e 1.628 414.291,15
Enseiianza privada..... eteetaeraaes e 1 504,93
Mejoras.......ovivvieniinn.. e g 105 2.581,77
Mutualidad de la Previsién. .......... oo 417 106.537.31
Montepio de Administracién Local........} .. 2.380 738.175,22
TOTALES.............| 4531 | 1.262.09038

Importe total de lo tramitado en el mes. .. 1.443.358,69 pesetas.

Estas cifras se refieren a los expedientes y recibos tramitados por el
Servicio Nacional de Seguros Libres en el mes de octubre y enviados a las
Delegaciones provinciales para su pago a los titulares correspondientes.
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11.—RECAUDACION

a) Operaciones iniciales.

Importe Importe
Rumero dela delo
SEGUROS | &£!7 . CONCEPTOS . . . “ci":)‘:“e';“  recaudacion | contratado
: Pe;tus _fesems
S Rentas inmediatas............. 28 | 1776.197,62 | 98.111.30
. Rentas diferidas voluntarias. . . 70 206.908,716 | 26.153.29
Pension....... o ; g
2Rentas diferidas obligatorias
P 56 3.564.29 450,49
Dote Infantil...| Dotes..................... e 2.110 21.998.50 | 35.315,59
Mutualidad de
la Previsién .| Primas tnicas............ ceees 143 31.651,60 | 8.968.23
Mont.° de Ad- "
ministracién ‘
ocal........ Primas tnicas............ S 5 4.748.26 | 1.299,72
! “
TOTALES.. ..tviivveriiinnsenenenas " 2.412 |1.045.069.03 »
b) Operaciones sucesivas.
. Rentas diferidas voluntarias....| 1.337 | 100.303.18 | 12.678.30
Pensién...... Rentus diferidas obligatorias
E.P. i e 3.204 114.392,23 | 14.459.27
Dote lnfantil...l Dotes...... e 26.616 | 307.146,23 193.092,19
Mejoras. . ... .. { Renfas diferida.s ........... 390 3.050,85 65,44
{ Capital-Herencia..............| 196 579,50 12,43
Mutualidad de :
la Previsién.| Primas fijas............., «e-+] 9.862 | 1.341.579,89 N
o - » .
Mont® de Ad § Primas fijas............. Se.et 1739 1 278.626.91 »
ministracién .
Local........ | No asociados (1)-............ 4637 | 522.835.85| »
Amortizacion
de Préstamos| Primas......... M bee e, 254 14.633.03 |  »
TOTALES.... . ... tepeetesierseese..| 48.235 | 2.683.147.67( »-

Importe total de lo recaudado en el mes..

3.728.216.70 pesetas: -

Estas cantidades representan las imposiciones y primas recaudadas por las
Delegaciones provinciales en el mes de octubre, asi como el ntimero de operacio-

nes de esta clase verificadas.

(1) Este ingreso corresponde a lo pagado por los Aywtamientos y Corporaciones en con-
cepto de pensiones a titulares y beneficiarios no asociados.

' 129
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IHI.—PRESTACIONES

. idN"xmero 4 Ilmporte
e |-~
SEGUROS ci?)lx)\%? e los pagos

e s . : . L de pago Pesetas
Pension....... eeeh mmbeesedeeneeeivesieiiiieeeee..] 2,513 | 589.856.22
Dotelnfantil..............0cociiii i, .- 356 70.888.91
I L 15 1o T2 - 121 4.803.91
~Mutualidad delaPrevision. ..................ciuuun 1. 576 225.640.23
.. . No asociados....| 2.364 693.393.64
~Montepio de Administracion Local.g Asociados. . ... 50 20.013.53
Amortizacién de Préstamos............. ...... - 1 5.755.30
TOTALES ...t vt iie, j 5.981 | 1.610.351,74

Representan estas cifras las cantidades satisfechas en cada Rama durante
el mes de octubre y el niimero de operaciones de pago realizadas, segtin datos
obtenidos de los folios del Registro niimero 7, llegados a nuestro poder de las
Delegaciones Provinciales.
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INFORMACION
EXTRANJERA

NOTICIAS

. Aumento de las pensiones
A]-emanla de invalidez y vejez.

Por una disposicién del Director de la Administracién para el
Trabajo del Territorio de Economia Unido, que entrd en vigor el
| de junio del corriente afio, se aumentan las pensiones de invalidez
y vejez del siguiente modo: por cada cotizacién semanal pagada
a partir del 30 de mayo de 1949, se aumentan las pensiones de inva-
lidez, segiin clases de salarios.

En la 1. clase, en 6 pfennig alemanes

Enla 2* — en 12 — —_
Fnla 3 — en 18 — —
Enla 4* — en 24 — —_—
Enla 5 — en 3 ,— —
Enla 6* — en 4 —  —
Enla 72 — en 72 — —_
Enla 8* — &en 9% — —
Enla 92 — en 20 — —_
Enla 10* — en 156 — C—
Enlail® — enl92 — —

Enla 122 ——‘: en 240 —
e 1895




[N° 11, noviembre de 1049] . REVISTA ESPANOLA

Y las dé vejez:

En la 1.2 clase, en 20 pfennig alemanes
Enla 2 — en 30 — —
Enla 3* — en 45 — —
Enla 4* — en 65 — —
Fnla 52 — en 9 — —
Enla 6* — en 125 — —
Enla 72 — enl7?5 — —_
Enla 8® — en245 — —
Enla 9* — en3l5 — —
Enla 10 — en 38 — —
Enla 112 —C en 600 — _—
Enla 12 — en800 — —_

(Arbeitsblatt.—Frankfurt am Main, 27 de junio de 1049.)

, . L Se proyecta la supresién de
Belglca los subsidios compensato- |

rios.

A finales de octubre del corriente afio, el Comité Ministerial de
Economia redacté una disposicién reglamentando la concesién de
los subsidios compensatorios.

El Gobierno anterior habia decidido ya la supresién total de
estos subsidios destinados a los pensionados de la Seguridad Social,
los parados, los nifios, las mujeres sin hijos y los milicianos, asf
como la supresién parcial de los concedidos a los enfermos mutua-
listas.

Para las dos primeras categorias de beneficiarios (pensionados.
y parados), el Gobierno compensé dicha supresién con una mejora
equivalente en las ventajas sociales, y para los hijos, con una me-
jora de los Subsidios familiares. Para las mujeres sin hijos y los
milicianos no existia ninguna compensacién.

La nueva reglamentacién no afecta en nada al principio de su-
primir totalmente los subsidios compensatorios; pero se procurard
que el Gobierno haga todo lo posible para realizar dicha supresién
sin reducir los recursos de las personas dignas de interés. Practica-
mente, se tratard de aumentar el subsidio principal o el salario, de

1896
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DE SEGURIDAD SOCIAL [N.° 11, noviembre de 1949}

hacer que ciertos subsidios compensatorios corran a cargo del pre-
supuesto de las organizaciones que soportan el subsidio principal
y de eliminar ciertos abusos reforzando el control.

El Comité Econémico adopté las siguientes medidas:

1.* Derogacién total del régimen de subsidios compensatorios
a cargo del Estado. '

2.* Concesién de un subsidio de hogar, de 100 francos men-
suales, a las madres que no trabajan. El subsidio a las madres que
trabajan corre a cargo del patrono.

. 3.* Mejora en 480 francos anuales de las prestaciones de inca-
pacidad a los enfermos con el 66 por 100 de invalidez; de 1.280 fran-
cos anuales de la pensién a los mutilados o invalidos ; de {.200 fran-
cos al afio a los antiguos accidentados del trabajo que corren a
cargo de la Caja de Previsién y Socorro. '

4* Para el personal del Estado, de las provincias, Ayunta-
mientos y centros paraestatales, se mantiene el régimen actual de
subsidios compensatorios. Sus mujeres e hijds beneficiaran del ré-
gimen general.

Para todos los demés casos (personas mayores de sesenta y
cinco afios, etc.), las Comisiones de asistencia piiblica compensa-
ran, en todo o en parte, la supresién de los subsidios compensa-
torios. '

Estos subsidios representaron, en el presupuesto belga de 1949,
un gasto de 3.325 millones.

(La Nation Belge.—Bruselas, 30 de octubre de 1949.)

Las prestaciones familiares
de los empleados.

Segin datos publicados por la Central Nacional de Empleados
sobre la situacién familiar de esta categorfa de trabajadores, la
cuantia total de los sueldos abonados en el mes en que se realizé

~la investigacién, y las cantidades abonadas para las necesidades es-

pecificas de las familias, fué de 46.581.730 y 3.745.073 francos. Esta

Gltima suma representa el 8 por 100 de los sueldos, y comprende :

LY

n
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los subsidios familiares legales, los subsidios suplementarios por es-
posas € hijos y los subsidios extralegales. Estos tGltimos apenas si
representan algo en ese 8 por 100, ya que esta clase de subsidios
no estid generalizada. Pero en donde funcionan, la cuantfa que por
él reciben las familias es superior al 8 por 100, que constituye la
‘media general.

(La Nation Belge.—Bruselas, 20 de septiembre de 1949.)

Canadé ‘ Pensiones de vejez y de

ceguera.

El ntimero de personas que cobran en el Canad4 la pensién de .
vejez ha pasado, de 248.289 el 31 de diciembre de 1948, a 251.865
el 31 de marzo de 1949.

La contribucién del Gobierno federal al Fondo de Pensiones de
Vejez, en virtud del acuerdo entre el Estado y las provincias, para
el primer trimestre de 1949, fué de 16.344.100,19 délares, en lugar
de 16.352.748,46 en el mismo perfodo del afio anterior.

Desde la fecha de entrada en vigor de la correspondiente Ley,
el Gobierno del Dominio ha abonado la suma de 545.086.852,12 dé-
lares.

El promedio mensual de la pensién varfa, en seis provincias,
entre 29 y 30 dblares; en dos es ligeramente inferior a 29, y en
otra es de 26,36.

El 31 de marzo de 1949, 9.567 personas cobraban la pensién de
ceguera, en lugar de 9.425 en la misma fecha del afio anterior.

El 31 de marzo de 1949, el Gobierno federal habia abonado
643.870,55 dodlares en concepto de pensiones de ceguera, suma
ligeramente inferior a los 645.658,66 del primer trimestre del afio
anterior, .

Desde la fecha de entrada en vigor de la Ley de Pensiones de
Ceguera, el Gobierno federal ha abonado por dicho concepto la
cuantia de 15.488.133,43 délares, y el promedio mensual de las pen-
siones varia entre 29 y 30 délares en todas las provincias, excepto
en una, 'que es de 28,58.
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. su mujer, fué de 40,40 délares.

DE SEGURIDAD SOCIAL [N.° 11, noviembre de 1949)

El promedio general, en todas las provincias, de las personas
que tienen derecho a la pensién de ceguera es inferior al 1/10 por
100 de la poblacién total.

(La Gazette du Travail—Ottawa, julio de 1949.)

Estados Unidos Prestaciones familiares.

En diciembre de 1948, un miembro, como minimo, de casi
1.600.000 familias, recibfa las prestaciones del Seguro de Vejez y
Supervivencia. Alrededor de los dos tercios de estas familias eran
familias de trabajadores retirados. El niimero de familias con dere-
cho a la prestacién de supervivencia, que era en 1944 el 39 por 100
del total de las familias con derecho a las prestaciones en general,
fué decreciendo paulatinamente hasta llegar al 34 por 100 del total.

Mientras la proporcién de los demés tipos de familias con dere-
cho a la prestacién de supervivencia "ha disminuido, la de familias
en las que solamente una viuda anciana recibe la prestacién aumen-
té, del 10,9 por 100 en 1944, al 13,2 en 1948.

» La cuantfa de las prestaciones para los trabajadores retirados
sin personas a cargo fué de 25,83 délares para los hombres, y de
20,10 para las mujeres. Esta cuantfa, para un trabajador retirado y

Para los supervivientes, el promedio de las prestaciones oscild

entre 13,40 délares para una familia con un hijo, con derecho a la

' -prestacién de supervivencia, y 53,00 délares para una familia com-

puesta de una madre viuda y tres o mas hijos con derecho a las
mencionadas prestaciones.

La prestacién méxima de 85 délares fué concedida a casi 1.000
familias. Fste ntimero de familias fué tan reducido debido a las
miultiples condiciones exigidas para la adquisicién de dicho dere-
cho. En la actualidad tienen derecho a la prestacién méxima sola-
mente las familias compuestas del trabajador retirado con dos o
més personas a cargo, o de cuatro o mas hijos, o de una madre viu-
da y tres o més hijos. Con anterioridad a 1943, era casi impo-
sible para una familia recibir-el maximo de 85 dédlares, ya que la
prestacién familiar era de dos veces la cuantia de la prestacién
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original, y que el maximo de la misma, en 1942, era solamente
de 42,40 délares.

En 1944 recibian la prestacién méaxima de 85 délares alrededor
de 300 familias, y 700 al final de 1946.
" En las familias en las que solamente el trabajador retirado reci-
bia las prestaciones, el 6 por 100 de los varbnes, y casi el 15 por 100
de las mujeres, cobraban la prestacién minima de 10 délares.

En 1948, 899.632 hombres y 148.353 mujeres recibfan las men-

cionadas prestaciones.

(Social Security Bulletin—Washington, julio de 1949.)

Finlandia Polfica social.

El 10 de mayo de este afio, con ocasién del XL Aniversario de
la Asociacién de Politica Social, el Presidente del Consejo,
K.-A. Fagerholm, pronuncié un discurso en el que expuso el des-
arrollo de la politica social e Finlandia desde principios de siglo, |
manifestando que, debido a las condiciones especiales que regfan
en Finlandia entre patronos y obreros, la legislacién social se ha
retrasado més que en los demés paises nérdicos, y sblo después
de la segunda guerra mundial ha podido establecerse una colabo-
racién intima entre las diferentes Organizaciones del mercado del
trabajo. } ' v

La crisis econémica de la década de 1930 también impidié la
implantacién de varias reformas. El Seguro Social sélo pudo am-
pliarse a fines de la década de 1930. En 1937 se promulgé una nue-’
va Ley, mas eficaz, sobre Seguro de accidentes del trabajo, y el
mismo afio se promulgé la Ley sobre invalidez y vejez, que asegura
a cada ciudadano una modesta pensién.

Respecto al Seguro Social, hubo que prestar una atencién espe-
cial a los riesgos de guerra, por lo que puede decirse que la legis-
lacién sobre accidentes de guerra es ya bastante completa. En el
ramo de los accidentes civiles, entré en vigor, a comienzos de este
afio, una nueva Ley sobre Seguro de accidentes del trabajo.

Las pensiones de vejez e invalidez, a pesar de existir subven-
ciones adicionales para la clase pobre, son insuficientes, pero se
esta estudiando el asunto por un Cqmité estatal.
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El mayor vacio del sistema finlandés de Seguridad Social es la
ausencia de un Seguro general de enfermedad. Bien es verdad que
la red de hospitales presta asistencia por un precio muy inferior al
coste; pero esta ventaja puede ser aprovechada Gnicamente por
un nimero de ciudadanos relativamente reducido. A la vez que ha
de ampliarse la red de hospitales y aumentarse el personal, hay
que ofrecer a las clases humildes la posibilidad de aprovechar los
hospitales y asegurarles los ingresos suficientes durante la enfer-
medad.

El descenso del nivel de vida durante la guerra fué trascenden-
tal, especialmente para las familias numerosas. Por esta razén, se
ha dado un nuevo impulso a la politicea demogrdfica. El subsidio
a la maternidad es general, y, ademés, se pagan relativamente ele-
vados subsidios por todos los nifios menores de dieciséis afios.
También se abonan subsidios a las familias numerosas de las clases.
humildes. El Estado asigna para estas actividades més de 6.000 mi-
llones de marcos anualmente.

Para la construccién de viviendas baratas, en el siguiente quin-
quenio, se han destinado 22.000 millones de marcos.

En las décadas que finalizaron en 1920 y 1930, los gastos socia-
les de Finlandia ascendieron tinicamente a 100 y 200 millones de
marcos, respectivamente, correspondientes al | y 2 por 100 del pre-
supuesto, mientras que actualmente estos gastos son de cerca de
20.000 millones de marcos, es decir, un 20 por 100 del presupuesto.
El pueblo finlandés sacrifica en su totalidad, para fines sociales, por
lo menos 30.000 millones de marcos, es decir, alrededor del 10 por
100 de la renta nacional.

(Social Tidskrift, nams. 5 y 6.—Helsinki, 1949.)

Se inaugura en Paris un

. centro mcdelo para pro- |
FI&HCI& teccién maternal e infan-
til.

El 18 de octubre tdltimo ha sido inaugurado en Paris un centro
“modelo para proteccién maternal e infantil. Este centro, instituido
por la Asistencia ptblica, retine en el mismo edificio un departa-
mento para casa-cuna con 40 a 50 camas, consultas maternales ante

b
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.y postnatales, consultas infantiles y preescolares, y una gota de
leche.

Esta ditima, con capacidad para suministrar 1.000 biberones dia-
rios, estd equipada para proceder a las dosificaciones especiales de
leche solicitadas por los médicos para cada caso particular. Dos-
cientos nifios, especialmente delicados, pueden as{ ser alimentados
en las mejores condiciones.

El centro ha sido construido en cinco meses, con elementos pre-

fabricados en hormigén y en materiales volcanicos extraidos de los

crateres del Puy-de-Dome. Todas las habitaciones son amplias,
bien aireadas y con decoraciones alegres.

*(Informacién directa del Servicio Exterior y Cultural)

Cotizacién de los patronos y
los trabajadores indepen-
dientes para los Subsidios
familiares.

Un Decreto de 29 de septiembre Gltimo modifica los tipos de la
cotizacién de patronos y trabajadores independientes para los Sub-
sidios familiares. l.a nueva modificacién, que entré en vigor el | de
octubre, deroga las cotizaciones establecidas por el Decreto de

27 de agosto.

Las cuantias de las cotizaciones que deberan pagar los patronos
y los trabajadores independientes, en relacién con las ganancias
profesionales, son las siguientes:

Hasta: Cotizacién annal
180.000 £rancos... ... .oo oo wre eer eve eer e . 4,800
240000  —— oo eer e e et e aee e e e 7200
3000000 = ol e e e ee e e e e . 9608
420000 = oo e e e e e 14000
480.000 — o e ocee et et e e e e . 16,800
600.000 — oo i e e e e e e e e 192200
720000  — ..o e s e eeevene ene eee e 24000
840.000  — .. . i i eee ee e e . ... 28.800
960.000 — ... .. e e e eer s e eee ... 33,600

1.080.000 — ... ... oo et e e e eee e ... 38.400
Y O PORURRDRUR” 7 X | | 1
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La cotizacién asi fijada no podré ser inferior a un tipo minimo,
cuya cuantia es igual a un tanto alzado anual, que para el Depar-
tamento del Sena serd: '

1.° Patronos y trabajadores independientes (categoria primera),.
7.800 francos.

2° Trabajadores independientes ({categoria segunda), 6.000
francos.

3.° Trabajadores independientes (categoria tercera), 4.800:
francos.

Estdn comprendidos en la primera categoria de trabajadores in-
dependientes las profesiones judiciales y la Medicina, y los exper-
tos y técnicos; en la segunda, los ayudantes sanitarios, la ense-
fianza privada, el comercio, los espectaculos, la Banca, las agencias:
y los Seguros, y en la tercera, todas las deméas profesiones no com-
prendidas en las dos primeras, y especialmente artesania, cultos
y artes y letras.

El tipo minimo de cotizacién de los demés Departamentos se
calculard sobre la cuantia de la cotizacién del Departamento del
Sena, reducida en relacién a las zonas de salarios.

Este nuevo régimen, aunque no modifica sensiblemente la cuan-
. tfa anual de la cotizacién para los trabajadores no asalariados cuyos
ingresos profesionales estén comprendidos entre 120.000 y 600.000
francos, eleva el tope de cotizacién méxima hasta 42.000 francos
anuales para las personas cuyos ingresos profesionales sean supe-
riores a 1.080.000 francos, y aumenta la cotizacién de las personas
cuyos ingresos estén comprendidos entre 600.000 y 1.08(.000 francos..

(La Tribune Economique.—Paris, 28 de octubre de 1949.)

Iﬂanda . Nuevo plan de Segurided

i Social.

El Gobierno irlandés anuncia en su Lihro Blanco sobre la Segu-
ridad Social, publicado el 16 de octubre del presente afic, que el
vigente régimen de Seguro de Enfermedad, de Paro y de Pensio-
nes de viudedad y orfandad serd sustituido por un nuevo régimen
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obligatorio, que cubrird a todos los asalariados mayores de die-
ciséis afios.

El tipo basico de prestacién semanal por incapacidad, durante
la enfermedad, para las personas mayores de dieciocho afios, sera
de 24 chelines por una sola persona. El trabajador casado tendra
derecho ademéas a un suplemento de 12 chelines por la mujer a car-
go, y de 7 por cada uno de los dos primeros hijos menores de die-
ciséis afios.

Las prestaciones de paro seran idénticas a las de incapacidad.

Para los trabajadores asegurados cuyos salarios sean inferiores
a 3 libras 10 chelines semanales, el tipo basico de incapacidad serd
de 18 chelines, mas 9 por la mujer a cargo y 5 por cada uno de los
.dos primeros hijos.

Los huérfanos de padre y madre tendran derecho a una presta-
cién semanal de 10 chelines. La prestacién de maternidad con-
sistirA en una prima de 5 libras, mis un subsidioc semanal de
24 chelines durante las seis semanas anteriores y las seis posteriores
al parto.

I.a pensién de retiro serd de 24 chelines semanales para los tra-
bajadores de mas de sesenta y cinco afios y las trabajadoras de mas
de sesenta. Tendran también derecho a un suplemento de 12 cheli-
nes por el marido o la mujer a cargo.

A la muerte del asegurado o de un miembro de su familia se
concede una indemnizacién por sepelio, comprendida entre 6 libras
por un hijo menor de tres afios, y 20 por una persona mayor de
dieciocho.

Todas estas prestaciones estardn sujetas a determinadas condi-
ciones de cotizacién, pero su concesién serd independiente de los
ingresos con que cuente la familia.

Las cotizaciones de los asegurados serdn de 3 chelines 6 peni-
ques semanales, los hombres, y de 2 chelines 2 peniques, las muje-
res. Los patronos pagarin cotizaciones iguales.

La cotizacién de los trabajadores incluidos en los grupos de sala-
rios més bajos serd de 2 chelines 6 peniques, para los hombres, y
de 1 chelin, para las mujeres; pero los patronos pagaran la cotiza-
<ién normal.

El coste total del nuevo régimen se valora en 8.800.000 libras.

(Manchester Guardian.—Manchester, 26 de octubre de 1949.).
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Italia 4 Demografta infantil. -

El nimero de nifios muertos en el primer afio de su existencia
durante el periodo enero-junio de 1949 fué de 35.426, es decir, 1.865
méas que en el mismo periodo del afio anterior; y el tipo de morta-
lidad infantil alcanzé el 72,6 por 1.000, en lugar del 68,3, en 1948.

El némero de nifios nacidos muertos fué de 15.921, es decir,
801 menos que en el afio anterior; y el tipo de natalidad mejoré
con relacién al afio 1948, pasando del 32,3 por 1.000 al 31,7.

En cuanto a la morbilidad escolar, juzgan algunos médicos, entre
ellos el profesor Luigi Auricchio, que es necesario repartir, aunque
no sea mas que transitoriamente, en turnos més frecuentes, la po-
blacién infantil en colonias profilicticas durante las estaciones de
primavera y verano ; multiplicar las escuelas al aire libre; construir
o reparar lo mas rapidamente posible los edificios escolares y los
jardines de la infancia, para as{ respaldar lo més eficientemente
este resurgimiento higiénicosanitario, y, por tltimo, dar una mayor
amplitud a la instruccidén gratuita de los nifios indigentes.

(Maternitd e Infanzia.—Roma, julio-agosto de 1949.)

Nuevo proyecto de Ley fe-
: deal de Seguro contra el
Suiza . v paro y de prestaciones a
las victimas de crisis la.

borales.

A tltimos de julio del corriente afio 'se sometié a los Gobiernos
cantonales y a las Juntas rectoras de la economfa un Proyecto de
L.ey sobre'el Seguro contra el paro y prestaciones a las victimas
de crisis laborales. El Proyecto consta de cuatro partes: la primera
se refiere al Seguro de Paro; la segunda, a las prestaciones a las

)
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victimas de crisis laborales; la tercera comprende disposiciones
comunes a las dos partes anteriores respecto al derecho del control
federal, a los procedimientos juridicos y a las sanciones, y en la
cuarta se contienen las disposiciones finales y de transicién.

£l nuevo Proyecto introduce importantes modificaciones a la
Ley federal de 1924, sobre subvenciones a las Entidades asegura-
doras. Tiene por objeto poner a las Entidades en condiciones de
poder satisfacer las prestaciones aun en casos de cargas imprevis-
tas que no haya sido posible prever a base de calculos, y, por lo
tanto, tener en cuenta en el régimen financiero. La financiacién del
Seguro contra el paro se basaba hasta ahora en un puro procedi-
miento proporcional, a causa de que las cotizaciones estaban suje-
tas a fuertes fluctuaciones, segiin el grado del paro. Para evitar esto
en lo futuro, se impone a las Cajas el cobro de cotizaciones mini-
mas que, juntamente con las subvenciones del Poder piblico, sean
suficientes para responder a un paro del 7 por 100; es decir a que,
teéricamente, el 7 por 100 de los afiliados a la Caja estén cobrando
el méximo de indemnizaciones. Ademaés se exige a las Cajas la acu-
mulacién de un capital de reserva para cubrir, bajo ciertas condi-
ciones, los ejercicios con déficit. Pero habiendo demostrado la ex-
periencia que no es posible en todas las circunstancias cubrir los
déficit, el Proyecto ha mantenido el Fondo de Compensacién, exis-
tente desde 1943, y ha previsto las medidas necesarias para su ali-
mentacién.

El Seguro contra el paro se asume por las Cajas reconocidas,
publicas, privadas, paritarias o unilaterales. Ningtin asegurado podra
pertenecer a mas de una Caja. No pueden exigirse cuotas de entra-
da a los nuevos afiliados. Las Cajas estidn obligadas a admitir a todo
productor que retGna las condiciones legales; sin embargo, las Cajas
privadas pueden limitar el derecho de afiliacién a ciertos grupos
o profesiones. Igual que hasta ahora, las indemnizaciones por paro
sblo se conceden después de ciento ochenta dias de afiliacién. La
libre eleccién de Caja queda totalmente garantizada.

La fijacién de las indemnizaciones desempefia un papel impor-
tante. En principio se ha abandonado la diferenciacién actual entre
parados totales y parciales, que habia sido objeto de fuertes criti-
cas. Para impedir reclamaciones exagerada's por paros de corta du-
racién, se dispone que sblo se indemnizaran los paros de, por lo
menos, ocho horas dentro de una quincena. Para profesiones en
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las que el estado del tiempo puede dar lugar a interrupciones de!
trabajo, como la de la construccidén, se mantiene el sistema actual
de dias de carencia. El salario tope diario asegurable se aumenta
hasta 20 francos, y las indemmizaciones también se aumentan. Deben
importar para los parados con personas a cargo el 70 por 100, hasta
un jornal de 15 francos, y para los parados sin familia, el 70 por 100,
hasta un jornal de 12 francos. Cuando el jomnal exceda de estas
cifras se indemnizara con el 30 por 100, hasta un méaximo de 20 fran-
cos, y se afladirdn suplementos por personas a cargo a partir de la
segunda, en lugar de la tercera, como hasta ahora. Con estos nue-
vos tipos, las indemnizaciones se elevardn al doble de las conce-

didas en 1939.

También se ha introducido una innovacién importante respecto
al nimero méaximo de indemnizaciones diarias a abonar en el curso
de un afio. Normalmente, su nimero debe ser, como hasta ahora,
de noventa; pero en caso de paro continuado queda, sin embargo,
autorizado el Consejo federal para aumentarlo hasta ciento veinte
en todo el territorio, en ciertas ramas de la produccién o en deter-
minadas regiones.

_Los recursos se constituyen con las cotizaciones de los afiliados.
qgue deben corresponder, por lo menos, a la prima base fijada anual-
mente por la Oficina Federal para la industria, profesién y trabajo,
a base del grado de riesgo y con la contribucién del Poder piblico.
més las cuotas a abonar a medias por la Federacién y los Canto-
nes. Constituye una novedad la obligacién impuesta a los Cantones
de exigir a los Municipios una participacién. El Fondo de Compen-
sacién para prestar auxilios suplementarios a las Cajas fuertemente
gravadas se nutre con las cotizaciones de las Cajas (cuatro francos
por afiliado, y en caso de crisis continuada una cotizacién especial
de seis francos) y con las aportaciones de la Federacién y los Can-
tones, a base de dos francos cada uno por cada afiliado. Las Cajas
que por su situacién préspera puedan reducir sus tipos de cotiza-
cién abonaran mayores aportaciones al Fondo de Compensacién.
Los auxilios concedidos por el Fondo a las Cajas con déficit alcan-
zaran hasta las dos terceras partes del déficit. Cuando el capital
inicial descienda al importe minimo el Fondo asumira todo el déhcit.

Al redactar el Proyecto se estudié si se deberian exigir cotiza-
ciones a los patronos, como ya se hace en algunos Cantones y en
las Cajas paritarias. Aunque se abandoné la idea de una reglamen-
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tacién federal, los Cantones siguen en libertad de exigir cotizacio-
nes a los patronos.

La reglamentacién de los subsidios a las victimas de las crisis
laborales se distingue de la actual en que en adelante sélo .se con-
cederan prestaciones en.caso de necesidad a los afiliados que dejen
de ser beneficiarics de las indemnizaciones por paro. Para definir
la necesidad se fijan limites de ingresos y de capital considerable-
mente aumentados. En lo que respecta a estos subsidios la Federa-
¢ién sélo figura como subvencionante. Su concesién se deja a la
Iibre decisién de los Cantones. En cambio, la Federacién fija la
cuantia de las prestaciones, que deben importar el 90 por 100 de
la indemnizacién de paro. '

(Schweizerische Krankenkassen-Zeitung.—Zurich,
1 de agosto de 1049.)

il

Acuerdos entre  Francia 3

InternaCional l Polonia sobre Scgu ided

Social,

El 3 de febrero de 1949, Francia y Polonia promulgaron los
instrumentos de ratificacién de un acuerdo general y de dos acuer-
dos complementarios sobre Seguridad Social, que habian sido firma-
dos el 9 de junio de 1948. Los acuerdos complementarios tratan del
régimen de Seguridad Social para los mineros y de la transferencia
de prestaciones entre las partes contratantes. Los acuerdos han sido
concertados por un afio, y se renovaran autométicamente de afio
en afio, salvo denuncia por una de las partes tres meses antes de la
expiracién del acuerdo.

- Convenio general sobre Seguridad Social.—E} Convenio se apli-
ca en Francia a la legislacién general sobre la organizacién de la
Seguridad Social; a los sistemas de seguridad social para las per-
sonas ocupadas en trabajos agricolas y para las personas ocupadas
en trabajos no agricolas que cubren los riesgos de maternidad, en-
fermedad, invalidez, vejez y muerte ; a los subsidios a las familias;
a la prevencién y reparacién de accidentes del trabajo y a los siste-
mas especiales de Seguridad Social que cubren los riesgos enumera-
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dos; y en Polonia, a la legislacién sobre el Seguro de Enfermedad y
el Seguro de Accidentes del Trabajo; Seguro de Invalidez, Vejez v
Supervivencia para los obreros y empleados, incluso los sistemas es-
peciales; subsidios a las familias y sistemas complementarios de pen-
siones para los mineros y trabajadores asimilados, y para otros tipos
de ocupaciones. Francia y Polonia conceden igualdad de trato, en
cuanto a la aplicacién de la legislacién sobre Seguridad Social enu-
merada anteriormente, a los asalariados o personas asimiladas de
nacionalidad polaca y francesa, respectivamente. Asimismo; los
paises contratantes conceden igualdad de trato, en materia de sub-
sidios a las familias, a todos los ciudadanos del otro pais. Los ciuda-
danos franceses y polacos que residen en Polonia o en Francia pue-
«den ser admitidos al Seguro voluntario en su paifs de residencia,
o pueden continuar en el Seguro, si asi lo desean, de acuerdo con
la legislacién que cubre el Acuerdo, en las mismas condiciones que
los ciudadanos del pafs donde residen, y se toman en cuenta les
perfodos de Seguro en ambos paises. ‘

En principio, el lugar de trabajo determina la legislacién que
debe aplicarse; pero el Acuerdo contiene disposiciones especia-
les en cuanto a las personas que trabajan provisionalmente fuera
de su pafs de residencia en una Empresa que tenga en ese pais un
establecimiento al cual pertenecen normalmente ; a los trabajadores
de las Empresas de transporte que hacen viajes de uno de los paises
al otro, y a los trabajadores de un servicio administrativo oficial de
uno de los paises contratantes que estén destacados en el otro.
Los ciudadanos franceses o polacos, que no son trabajadores asa-
lariados o trabajadores asimilados, estdn protegidos por las legis-
laciones relativas a los subsidios a las familias en vigor en el lugar
en que trabajan por lo general o en el lugar de residencia habitual.

Las autoridades, asi como los organismos de Seguridad Social
de ambos pafses contratantes, se prestarin ayuda mutua en la ad-
ministracién. Todas las dificultades o diferencias que puedan surgir
deberan ser resueltas de comiin acuerdo por los Ministros respon-
sables de la Seguridad Social en ambos paises. En caso de que
no sea posible llegar a una solucién se someteran los conflictos al
arbitraje.

En caso de denuncia de los acuerdos por una de las partes, las
estipulaciones relativas a los ‘derechos adquiridos continuaran en
aplicacién sin consideracién de las disposiciones restrictivas en

. 1909



[N.° 11, noviembre de 1949) REVISTA ESPAROLA

cuanto a la residencia en el Exranjero, y, de acuerdo con lo que
decidan acordar ambos paifses, sus disposiciones en cuanto a la
adquisicién de derechos permanecen en aplicacién en lo que se
refiere a los periodos de Seguro anteriores a la fecha en que cadu-
can los acuerdos.

Enfermedad, maternidad y muerte (prestaciones globales).—
Los trabajadores asalariados que emigran de un pafs contratante a
otro tienen derecho a las prestaciones del Seguro de Enfermedad.
de maternidad y de defuncién, o para gastos de funeral en su nue-
vo lugar de trabajo, siempre que llenen los requisitos rnecesarios
exigidos por la legislacién de uno u otro pafs. Los periodos de se-
guro, tanto en Francia como en Polonia, se toman en consideracién
para determinar los derechos a la prestacién de maternidad o al
subsidio global de defuncién, Los derechohabientes de los asegu-
rados que residan bajo su techo gozarin de las prestaciones de
enfermedad o de maternidad en el nuevo pais de residencia. En el
caro de prestaciones de maternidad, la institucién a la que perte-
nezca el asegurado en la supuesta fecha de la concesién reembol-
sar4 al organismo de Seguridad Social del nuevo pais de residencia
el importe de los gastos incurridos. Las personas que hayan obteni-
do una pensién en virtud del cumplimiento de los periodos de se-
guro en los dos paises contratantes tendran derecho, segiin el Acuer-
do, a las prestaciones sanitarias del Seguro de Enfermedad de la
institucién de Seguridad Social de su pafs de residencia, siempre
gue completen las condiciones fijadas por la legislacién de ese pais.

Seguros de Invalidez, Vejez y Muerte (pensiones).—Para los
trabajadores franceses o polacos afiliados sucesiva o alternativamen-
te en los dos paises contratantes a sistemas de Seguro, los periodos
de seguro cumplidos bajo estos sistemas, o los perfodos equivalen-
tes, se suman, tanto para la determinacién del derecho a las pres-
taciones de Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte, como para man-
tener o recobrar derechos en curso de adquisicién.

Las prestaciones econémicas del Seguro de Invalidez se liqui-
dan, conforme a las disposiciones de la legislacién aplicable a los
interesados, en la fecha en que se comprueba por primera vez la
enfermedad o el accidente que haya dado lugar a la invalidez. Sin
embargo, si al principio del trimestre en el que haya surgido la ea-
fermedad el invadlido no estaba afiliado al sistema de Seguridad
Social del pais en el que se ha comprobado la enfermedad, el orga-
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nismo competente del pais en el cual estaba previamente asegura-
do es responsable del pago de las prestaciones en metalico, a me-
nos que la invalidez no sea consecuencia de un accidente. Las par-
tes contratantes regulardn, de comin acuerdo, las modalidades del
control médico y administrativo de los pensionados por invalidez.
El Acuerdo dispone que, cuando la legislacién de uno de los paises
contratantes subordine la concesién de ciertas ventajas a la condi-
“c¢ién de que los perfodos de seguro hayan sido cumplidos en una
profesién cubierta por un sistema especial de Seguro, nicamente
los perfiodos cumplidos bajo los sistemas especiales correspondien-
“tes al otro pais serdn sumados para dar derecho a esas p(restacio-
nes. Si uno de los pafses contratantes (pais A) tiene un sistema espe-
cial para profesiones determinadas, y el otro pais contratante
{pais B} no, los perfodos de seguro cumplidos bajo el sistema espe-
cial de Seguros en el pafs A serdn sumados con los periodos de
seguro cumplidos bajo el sistema general de Seguros del pais B,
mientras el asegurado trabajaba en la profesién cubierta por el sis-
tema especial en el pafs A, con objeto de determinar los derechos
a las ventajas que se otorgan en el pafs A.

Cuando un asegurado, teniendo en cuenta la totalidad de los
perodos de seguro, adquiere el derecho a una pensién de vejez
o de supervivencia en uno de los dos paises contratantes, o en am-
bos, la institucién o la autoridad competentes de uno de los dos
paises, o de ambos, estan oblig&das a pagar una fraccién de la pen-
sién que habrian tenido que pagar si la totalidad de los perfodos
de seguro hubiesen sido cumplidos en su pafs. Esta fraccién corres-
ponde a la proporcién entre el periodo de seguro cumplido en el
pafs interesado y la totalidad de los periodos de seguro cumplidos
en los dos paises. Si el interesado hubiese estado asegurado en uno
de los dos paises durante menos de un afio, la institucién compe-
tente de ese pais no esti obligada a participar en el pago de la
pensién. Los subsidios abonables a los supervivientes en caso de
defuncién del pensionado corren a cargo del organismo al cual el
asegurado haya estado afiliado en dltimo lugar.

Subsidios a las familias.—El Acuerdo dispone que se tengan en
cuenta los periodos de actividad profesional efectuados en ambos

‘paises firmantes, con el fin de poder determinar el derecho a los
subsidios a las familias.
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Accidentes del trabajo.—Francia y Polonia conceden igualdad
de trato a sus ciudadanos y a los del otro pais contratante en cuan-
to se refiere al Seguro contra Accidentes del Trabajo, sin restriccio-
nes por nacionalidad o lugar de residencia.

Acuerdo complementario sobre la Seguridad Social de los mine-
ros.—l_as disposiciones del Acuerdo general sobre Seguridad Social,
con excepcién de las relativas al Seguro de Vejez, al Seguro de In-
validez y al Seguro de Muerte, son aplicables a los ciudadanos fran-
‘ceses o polacos que trabajan o hayan trabajado en las minas o esta-
blecimientos asimilados de uno u otro pais, en las mismas condicio-
nes que son aplicables a los ciudadanos del pafs de que se trate.

El Acuerdo contiene disposiciones especiales en materia de Se-
guros de Invalidez, Vejez y Defuncién. Los periodos de seguro a!-
ternados de por lo menos un afio, cumplidos de acuerdo con el sis-
tema especial para los mineros en Francia y Polonia, se suman, a
fin de determinar el derecho a la pensién y para recuperar los dere-,
chos en curso de adquisicién. En general, las instituciones compe-
tentes de ambos paises contribuiradn al pago de las pensiones sobre
una base de prorrateo; pero no se cobrard suma alguna cuando los
periodos de seguro sean menores de un afio.

Los periodos de trabajo subterraneo durante los cuales el traba-
jador haya estado protegido por la legislacién de uno de los paises
contratantes se consideran como perfodos de trabajo de fondo, a
los fines de la legislacién del otro pais. Cuando se trata de una
categoria profesional cubierta por el sistema especial para los
mineros, de acuerdo con la legislacién de Francia o de Polonia, las
instituciones de Seguros tomaran en consideracién los periodos du-
rante los cuales el asegurado ha efectuado trabajo de la misma na-
turaleza en ambos pafses. El derecho a la pensién de invalidez de-
pende de la duracién del subsidio de enfermedad, de acuerdo con
la legislacién aplicable en el pais en que el interesado trabajaba
en el momento en que sobrevino el accidente o la enfermedad que
originé la invalidez. Si el asegurado que solicita una pensién de in-’
validez cumple las condiciones previstas por las legislaciones espe-

ciales de los dos paises, los organismos de Seguros competentes,
franceses o polacos, contribuirdn, en principio, al pago de la pen-
sién a prorrateo, segiin la duracién de los periodos de seguro cum-
plidos en los respectives paises. Siri“em-bargo, si los periodos dz
seguro cumplidos bajo el sistema de Seguros para los mineros del
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pais donde la enfermedad que haya originado la invalidez ha sido
comprobada no alcanza el minimo de un afio, el organismo compe-
tente del otro pais donde el interesado estuviese asegurado. anterior-
mente estd obligedo a pagar la pensién conforme a la legislacién
de dicho pafs. Esta disposicién no es aplicable si la invalidez es
consecuencia de un accidente. Cuando el asegurado no cumple las
condiciones previstas para la concesién de una pensién de invali-
dez por cada una de las legislaciones especiales sobre los trabaja-
dores de las minas de ambos paises, las prestaciones a que tiene
derecho seran determinadas, por lo general, de acuerdo con la le-
gislacién que le fuera aplicable en la fecha de la primera compro-
bacién médica de la enfermedad o del accidente del cual haya re-
sultado su invalidez, y las pensiones de invalidez estaran a cargo
del organismo competente en virtud de esa legislacién. Sin embar-
g0, si al principio del trimestre durante el cual haya sobrevenido la
enfermedad que haya provocado la invalidez el asegurado no estu-
viese sujeto desde por lo menos un afio a la legislacién del pais
donde la enfermedad ha sido comprobada, el organismo competente

.del otro pafs estd obligado a pagar la pensién de invalidez prevista

por la legislacién de dicho pais. Esta disposicién no es aplicable si
la invalidez es consecuencia de un accidente. La pensién de inva-
lidez profesional prevista por la legislacién especial para los traba-
iadgres de las minas no es atribuible més que a los asegurados que
estuviesen sometidos a esta legislacién en el momento en que so-
breviniera el accidente o la enfermedad que trajeran consigo la in-
validez, y que hubiesen residido en el pafs en que dicha legislacién

‘se aplicase hasta la liquidacién de dicha pensién. La pensién de in-

validez profesional cesa de pagarse a una persona que reanude su
trabajo fuera del pais en donde la pensién haya sido otorgada.

Los mineros franceses y polacos que hayan trabajado alterna-
tivamente en la-industria minera, en Francia y en Polonia, tienen
derecho a los subsidios especiales por antigiiedad de servicios y a
los suplementos pagaderos a un minero que contintie trabajando
una vez que haya cumplido las condiciones requeridas para obte-
ner la liquidacién de una pensién de vejez en virtud del régimen
de Seguridad Social francés para los mineros. Los subsidios infan-
tiles especiales, previstos por la legislacién especial para los traba-
jadores de las minas en Francia, se pagaran en las condiciones fija-
das por esa legislacién a lbq beneficiarios de pensiones de vejez y
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supervivientes. Las pensiones pagaderas a los huérfanos estaran
exclusivamente a cargo del organismo competente del pafs en que
el asegurado haya trabajado en dltimo lugar. El pago de toda cuo-
ta retroactiva para el mantenimiento de los derechos a las presta-
ciones de Seguros de Vejez y Supervivencia, exigido en virtud de
las legislaciones de uno u otro de los paises contratantes, no se
exigira mientras el minero asegurado resida fuera del pafs en donde
es pagadera dicha cuota.

La concesién de carbén y de vivienda como prestaciones a los
pensionados, o los pagos en efectivo en su lugar, serdn determina-
dos por los Ministros competentes ‘de Francia y de Polonia,

Los beneficiarios en virtud del Acuerdo francopolaco de 21 de
diciembre de 1929, relativo al Seguro de Vejez, Invalidez y Super-
vivencia de los obreros y empleados de las minas tienen derecho

. a las prestaciones dispuestas por el nuevo Acuerdo; pero en nin-
ain caso las prestaciones concedidas podran ser inferiores a las que
fueran pagaderas antes de la entrada en vigor del nuevo Acuerdo.
La Caja Auténoma Nacional de Seguridad Social en las minas, de
Francia, por una parte, y el Instituto Central de Seguros Sociales
en Varsovia y la iCaja Minera (spolka Bracka) en Tamowskie Gory,
por otra, colaboraran en la aplicacién de las cliusulas del Acuerdo,
¥, a este efecto, estarAn en comunicacién directa.

Acuerdo complementario relativo a las transjerencias de presta-
ciones.—Un Acuerdo suplementario trata de las transferencias de
prestaciones de uno al otro de los paises, por medio de uno o varios
organismos centralizadores designados por cada uno de los paises
para representar a todas sus instituciones de Seguridad Social. Estas
transferencias se efectuaran segiin las modalidades que seran dicta-
das por los Ministros competentes de ambos paises.

(Informaciones Sociales.——Ginebra, 15 de septiembre de ro4n)
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Acuerdo de reciprocidad
sobne  Seguridad  Social
entre Australia y Nueva

Zelanda.

El 2 de diciembre de 1948, Nueva Zelanda ratificé un Acuerdo
relativo a la reciprocidad con Australia en materia de Seguridad
Social. El Acuerdo contiene una clidusula que estipula «... habra
reciprocidad entre Australia y Nueva Zelanda... sobre pensiones y
asignaciones de vejez; pensiones y asignaciones de invalidez (com-
prendidas las asignaciones por concepto de cényuge e hijos), asig-
naciones por nacimiento de un hijo y asignaciones familiares; pago
de prestaciones por paro y enfermedad.»

El derecho a la percepcién reciproca de beneficios se confiere
a toda persona que haya residido en Nueva Zelanda y que resida
luego permanentemente en Australia y reclame el pago de presta-
cignes por cualesquiera de las razones arriba enunciadas, bajo las
condiciones establecidas por la legislacién nacional; anilogamente
se confiere ese derecho a toda persona que reclame en Nueva Ze-
landa prestaciones por cualesquiera de las razones citadas y que
haya residido permanentemente en Australia durante una época
cualquiera. - '

El nuevo Acuerdo anula el Acuerdo previo firmado por ambos
Dominios en septiembre de 1943.

(Bulletin de L’Association Internationale de la Securité
Sociale.—Ginebra, julio de 1049.)
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v DOCUMENTOS

ESTADOS UNIDOS

Tipo de cotizacién para el Seguro de Vejez

En el Seguro de Vejez y Supervi.
vencia hay que considerar dos regi-
menes, cuyos problemas, de cardcter
financiers, son completamente dstintos.
Existe un régimen de retiro de vejez
y, @ la vez, una especie de seguro de
vida para facilitar ingresos mensuales
a los supervivientes. La parte del pro-
grama referente al seguro de vida o
supervivencia asume la funcién co-
rriente del seguro, facilitando la pro.
teccién después de haber sido pagadas
las pequefias primas iniciales. General-
mente, las cotizaciones abonadas por
los asegurados anualmente suelen cu-
brir los gastos de la proteccién conce-
dida durante el afio, y el conjunto de
estas cotizaciones, igualar la suma de
las prestaciones pagadas.

Esto no ocurre con el Seguro de
Vejez. Un

afios de edad podri abonar una prima

trabajador de veinticinco

para protegerse conira el riesgo de

(1} Extracto de un documento pu-
blicado con ese titulo en el Social Se-
curity Bulletin, de Washington, de julio
de 1949.
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y Supervivencia (1)

muerte durante ese afio, pero no podra
pagar una cotizacién contra el riesgo
de retro durante ese mismo afio; no
cobrari retiro hasta llegar a una edad
determinada. La parte del programa
que se refiere a retiro de vejez es mas
bien una anualidad y no un programa
de seguro, y la cotizacién es, sobre
todo, un medio de acumulacién de ca-

pital durante un periodo que dura.

" varios afios. Cuando llegue la edad de

retiro del trabajador, ese capital, mis
los intereses, serd suficiente para hacer.
frente a la pensién de retiro que d:-°
bera abonarse. La técnica esencial esi1
la acumulacién de capital.

La obtencién de recursos en el pro-
grama de Seguro de Vejez y Supervi-
dificultades, ;
porque las personas que cumplan Ia
edad de retiro dentro de cinco, diee,
quince y hasta veinte afios después de

vencia presenta grandes

creado el Seguro, no podrin cotizar lo

paras que
del capital alcance

suficiente la acumulacién

para cubrir ¢
gasto originado por el pago de las pres-

taciones. A pesar de ello, no es con-

|

3

veniente el aplazamiento de dichos va-
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gos, La solucién de este problema, que
se presenta en todos los Seguros de
nueva creacién, es la entrega de pen_
siones a los trabajadores mas viejos,
constituidas con un capital abonado
por el patrono.

La mayorfa de los programas de Se-
guro social conceden a los trabajadores
que llegan a la edad de retiro, en los
primeros afios del Seguro, una pensién
mucho mayor que la formada por las
cotizaciones abonadas por los grupos
de esa edad. Esto ocurrié con el pro-
grama del Seguro de Vejez aprobado
por la Ley de Seguridad Social de 1935,
y en las modificaciones de 1939 ze
concedian a los trabajadores mais vie-
jos prestaciones mucho mayores gque
las correspondientes a sus cotizaciones.

En la actualidad existe una lucha
entre el esfuerzo para ampliar inmedia.
tamente la eficacia del Seguro Social
¥y un impulso nuevo para el estableci-
miento de pensiones no contributivas,
y €5 mas importante que nunca esta-
blecer que los trabajadores que en la
actualidad son ya viejos tengan derecho
a las prestaciones del Seguro social-
mente adecuadas, pero mucho mayores
que las que resultarian de sus cotiza-
ciones y de las de sus patronos.

El problema financiero presentado
por .la necesidad de abonar prestacio-
nes inmediatamente se solventaria en-
. contrando la forma de compensar el
déficit resultante de la diferencia entre
el total de cotizaciones de los traba-
jadores‘ancianos v la suma de las pres-
. taciones que tienen derecho a percibir.
El €omit¢ de la Seguridad Econémica,
en su informe anterior a la Ley de
Seguridad ‘Social de 1935, propuso que
el Gobierno corriera con los primeros
gastos del sistema implantado, lo mis-
mo que los patronos en las entidades
particulares. El razonamiento ddv‘Co-
mité para llegar a esta conclusién®fué

el siguiente: :
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«El plan a que se alude estudia la
posibilidad de que los trabajadores que
ingresen en el Seguro después de ha.
ber sido aprobado el tipo méaximo de
cotizacién recibirdn las pensiones anua-
les que correspondan a las cotizaciones
pagadas por ellos y por sus patronos.
Los trabajadores de edad mediana o
anualidades

grandes que las que les corresponde

mayores recibirin mas
percibir con arreglo a las cotizaciones
que han abonado, pero menores que
las correspondientes a los trabajadorcs
que han cotizado més tiempo. Este
sistema €8s Imuy necesario, porque si
se consideran solamente las cotizacio-
nes se encontrard que, por ejemplo,
con una cotizacién igual al 4 por 108,
en un salario de [1.000 délares,“se
constituird, al llegar a los sesenta
y cinco afios, una pensién de 2,58 dé-
lares mensuales si el cbrero ha co-
tizado desde los sesenta; de 5,95 dé-
lares, si ha cotizado durante diez
afios (em;.nzandb a los cincuenta y
cinco), y de 16,19 délares, después de
quince afios (empezande a los cin-
cuenta).

»La concesién de pensiones mayorés
que las correspondientes a sus cotiza-
ciones, y las de sus patronos, arras-
trarfa un gasto al Gobierno federal de
500 millones de délares anuales en
caso de empezar inmediatamente a
pagar pensiones, Pero, segiin el plan
aprobado, los pagos no empezaran
hasta 1965, ‘y entonces serdn mayores
las pensiones, pues se acumulardn los
intereses a la suma arriba indicada.»

E n* algunos sistemas extranjeros,
como, por ejémplo, en Gran Bretafia,
el déficit originado por las personas
ingresadas en el Seguro con edad su.
perior a cincuenta y cinco afios ha
sido considerado como una razén im-
portante para conseguir la aportacidn

del Gobierno,
El Comité de Seguridad Econémica
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propuso que la aportacién del Gobier-
no para la realizacién del programa
americano fuera suficients para cubrir
el déficit que resulte de las pensiones
pagadas que sean mayores que las que
se podian constituir con las cotizacio-
nes patronales y obreras. La cotiza-
cién maxima para patronos y obreros
deberia ser igual a un tanto por ciento
suficiente para constituir el capital ne-
cesario para una generacién de traba-
jadores que estén incluidos en el pro.
gama de «cafiliacién durante toda su
vida de trabajo».

El tipo actuarial de cotizacién para
el programa actualmente en vigor en
los Estados Unidos estd comprendido
entre el 2 y el 3 y 1/2 por 100. El
Consejo Asesor de Seguridad Social,
en el Comité de Finanzas del Senado,
ha propuestc; un sistema mas liberal,
que podrd ser costeado por los traba-
jadores y los patronos, con una coti-
zacién igual al 2 por 100 por partes
iguales. Los proyectos de la Adminis-
tracién de la Seguridad Social reque.
riian una cotizacién un poco més ele-
vada, puesto que el coste del progra-
ma ha aumentado en estos Altimos
afios,

S:, bajo el plan actuarial, la parte
del Gobierno se pagara desde el prin-
cipio sobre una base uniforme, el pa-
trono, el trabajador y el Gobierno co-
tizarfan por partes iguales. Aplazando
la aportacién del Gobierno, segiin pro-
pone el Comité de Seguridad Econé-
mica, su cuantia seria igual a la mitad
de los gastos anuales. Esta ayuda se
compensaria en parte por una dismi-
nucién en los gastos de asistencia pd-
blica que resultaria al pagar prestacio.
nes mas pronto que si se tuvieran que
adquirir solamente a base de cotiza-
ciones, y también porque, aunque el
Seguro de Vejez y Supervivencia no
estA generalizado, tiene un campo de
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aplicacién muy grande y procura un
bienestar de caricter general.

Para la teorfa del tipo de cotizacién
actuarial no es esercial que los traba-
jadores y los patronos paguen la coti-
zacién entera desde el comienzo del
programa, y ésta podrd considerarse
como un tipo méiximo a alcanzar du.
rante los primeros diez aiios de la
operacién. El aplazamiento de la fecha
efectiva del tipo maximo de cotizacién
quiere decir que la aportacién even-
tual del Gobierno podra ser aumen-
tada, y servird, en parte, para pagar
algunos de los gastos ocasionados por
las prestaciones otorgadas a los traba-
jadores que ingresaron en el Seguro
en los primeros afios de su creacién.

Fl tipo de cotizacién niveladora es Ia
cantidad establecida como cotizacién
para cubrir el coste total del sistema
desde el principio de su creacién. Es
bastante mas alto que el tipo actuarial,
porque incluye el coste de las presta-
ciones para los trabajadores que no
han tenido la oportunidad de contri-
buir al Seguro durante todo el trans-
curso de su vida. El Consejo Asesor
estima que, por ejemplo, la propuesta
para ese tipo de cotizacién deberia
oscilar entre ¢l 49 y el 7,3 por 100
del total de las néminas, y el tipo
actuarial entre el 3 y el 5 por 100 de
ese mismo total. Si se comparan las -
cifras de la Administracién de la Se-
guridad Social, se ve que el tipo de
cotizacién nivelador es de 5,2 a 82 por
100, y el actwmmial de 3 y 172 a:
6 por 100.

Aumentando el tipo nivelador de
cotizacién se considerardn innecesarias
otrag fuentes de recursos. En los pri-
meros afios del sistema, cuando pocas
personas, de cincuenta y cinco o mas
afios estaban en condiciones de reci-
bir prestaciones, el tipo nivelador cons-
titufa la base de una gran reserva.
Mis tarde, cuando los ingresos deri.
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vados de las cotizaciones no resulten
suficientes para costear las prestacio-
nes, el interés del capital que integra
esa reserva podrd compensar el déficit.

Este método de obtencién de recur-
sos requiere un tipo de cotizacién com-
binado y superior al valor actuarial de
las prestaciones para los trabajadores
jévenes, aunque la cotizacién pagada
por el trabajador rara vez es mayor
que las prestaciones recibidas, El dé.
ficit en la cotizacién de los trabajado-
res ancianos, en este sistema, es gene-
ralmente considerado como una coti-
zacién patronal afiadida a las de mu-
chos trabajadores jévenes que pagan
el coste total de las prestaciones que
en el futuro deberdn recibir.

Esto ha ocasionado una gran oposi-
cién en el campo econdémico y politico.
En el econdmico, porque durante las
primeras décadas del Seguro el exceso
de las cotizaciones sobre la suma de
las prestaciones puede dar como resul-
tado una baja en la moneda y tener
un efecto deflacionista en la economfa
general,
pensado por otras actividades fiscales
del Gobierno; considerada como fené-

Este efecto puede ser com-

meno aislado, el cargar sobre los pa-
ttonos y los obreros la cotizacién ni-
veladora podrd constituir, dentro de
algtin tiempo, un problema de cardcter
deflacionista. En el campo politico,
porque la existencia de una reserva
formada por el total de las cotizaciones
cobradas por el procedimiento indicado
crearia una fuerte presién polftica para
la liberacién del programa.

Existen diferentes opiniones sobre si
es o no conveniente un fondo consi.
derable de reserva. En el Seguro priva-
do, como no existe garantia para la
suscripcién continua de nuevas pélizas
de seguro, la Compaiifa particular re-
quiere un fondo de reserva bastante
fuerte para cubrir en todo tiempo el
importe de los riesgos asegurados. Si

[N.° 11, roviembre de 1949}

la Compafiia no sigue suscribiendo pé-
lizas, la proteccién de los que ya han
pagado las primas continda asegurada
con esa reserva, El Seguro Social no
fondo de reserva tan
amplio, puesto que la continuidad de
suscripcién  de

necesita un
pélizas estd siempre
asegurada.

Otra alternativa bastante discutida es
el sistema de reparto. Con ese sistema
la cotizacién no estd proporcionada al
valor de la proteccién asegurada. Se
fija segin el principio de que la cuan.
tia de cotizacionts compense los gas-
tos efectuados durante un afio deter-
minado o un periodo de tiempo de va-
rios afios.

El sistema de reparto, que iguala la
cantidad recaudada en concepto de co-
tizaciones con la suma de los gastos
que originan las prestaciones a corto
plazo, resultard un sistema de cotiza-
cioneés tan bajas en los primercs tiem-
pos del programa, que seria necesario
ir aumentandolas gradualmente dentro
de los primeros cincuenta afos a par-

tir de la Seguro.

Cuando el sistema estd en sus comien-

implantacién del

zos, solamente unos cuantos trabeja-
dores mayores de sesenta y cinco afias
podran tener cumplido el tiempo re.
glamentario, a partir de la fecha del
comienzo del Seguro, para percibir
los bencficios. Seglin va avanzando el
programa, una mayor proporcién de
esos trabajadores estardn
nes de percibir beneficios.

No solamsnte se verd

en condicio-

un aumento
considerable en la proporcién de los
que estin en condiciones de recibir
pensién a los sesenta y cinco aiios,
sino que el nimero total de los ancia-
nos de esa edad, y mayores, se ele-
vard en un 75 por 100 en los préximos
veinticinco .o treinta afios. Estos dos
factores explican cémo tendrdi que
aumentar el coste anual de las presta.
ciones en los préximos cincuenta afios.

1919



{N.° 11, noviembre de 1949]

El sistema de reparto, financiado
exclusivamente con las cotizaciones so-

“bre los salarios, no es suficiente para

un programa de Seguro de vejez, Tra-
tindose de trabajadores que han estado

‘toda su vida_ incluidos en el Seguro,

resulta un tanto absurdo cargarles al
principio una cotzacién patronal y
obrera combinada e igual al | o al
1.5 por 100 y aumentarla gradualmente
hasta cerca de un 11 por 100 en algu-
nos casos. Para los Seguros sociales,
asi como para las Compaififas particu-
laree, resulta mas facil y mejor para
los trabajadores y para los patronos
pagar una cotizacién uniforme duran-
te todo el tiempo de la afiliacién.

" Se han propuesto algunas modifica-
ciones a esos proyectos basicos. Por
ejemplo, la cotizacién de reparto, en
vez de estar basada en un aumento
progresivo durante un tiempo indeter-
minado, podria ser aumentada cadi
diez afics. Pero esta modificacién no
altera las objeciones que se hacen al
sistema de reparto,

Otra posibilidad, que modificaria el
tipo actuarial del programa, es Ia
adoptada por el Gobierno britinico,
que consiste en una aportacién que
cehre con creces el déficit de las co-
tizaciones de los trabajadores anéiancs
y permite dedicar el exceso a abonar
un subsidio a los recién ingresados.
En el sistema americano, con su férmu-
la de prestacién graduada, el exceso
constituiria un subsidio para los traba-
jadores de bajos salarios. Con el plan
actuarial descrito anteriormente, la co.
tizacién de los trabajadores de bajcs
salarios no cubre los gastos de les
prestaciones ni comsiderando un largo
pericdo de tiempo. Si el tipo actuarial
e9 aumentado, se dedicard una parte
de la cotizacién patrcnal sobre el sala-
rio de los trabajaderes d= altos salarios
para abonar las prestaciones de los
que tienen ealerios mas bajos. Con un
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subsidio adicional, seglin el sistema de
Gran Bretafia, se compensard una pér-
te del déficit ocasionado por las coti-
zaciones de los que tienen salarios ba.
jos y del que resulta de las cotizacio-
nes de los trabajadores més viejos. De
esta forma, el patreno no tendrd que
abonar las cotizaciones enteras,

El Censejo Asesor propuso, en [948,
que el tipo maximo de cotizacién com-
binada deberfa fijarse de manera que
resultara un reparto equitativo de co-
tizaciones patronales, obreras y guber-
namentales. El Consejo basaba su pro-
puesta, en gran parte, en la exposicién
razonada del tipo actuarial, pero no
estaba de acuerdo con que el Gobier-
no tuviera que abonar una gran parte
de los gastos futuros que ocasionara et
programa actuarial. La opinién de di-
cho Consejo 'se resume como sigue:

El programa de Seguro de Vejez y

" Supervivencia empezé con un gran

déficit, resultante del hecho de que,

-a la edad de retiro, los actuales miem.

bros del Seguro no habian podido con-

tribuir a sus prestaciones cctizande du-:
rante toda su vida de trabajo. Mas tar.

de, el aplazamiento de la fecha de

fjacién del tipo de cotizacién hasa

que los jévenes que en‘raran a traba-

jar durante los siguientes diez afios no

pagaran la cotizacién completa, tam-
bién dié lugar a otro déficit. Este

gran déficit nunca podrd cubrirse con
las cotizaciones patronales y obreras, y

es n-cesario que el Gobierno ayude en

gran parte a roportar esa carga.

Las prestaciones del Seguro de Ve-
jez y Supervivencia deberdn fijarse en
el supuesto de que la tasacién general
sea repartida mis o menos equitativa.
mente, para' que gon las cotizaciones
patronales y obreras pueda costear las
prestaciones futuras y los gastos de
administracién, La duracién y propor-
cién exactas de esta cotizacién no pue-
den, sim embargo, fjarse todavia,
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Muchos de los sistemas que hablan
favorablemente de la aportacién del
Gobierno son derivados de los tratados
antsriormente en este informe.

&n embargo, ninguno de estos pro-
gramas parece completamente acepta-
ble como une base para determinar el
tipo de cotizacién patronal y obrera.

El tipo actuarial podria ofrecer una
posibilidad de acuerdo. De hecho, es
la cotizacién niveladora para los que
tiencn una oportunidad de poder estar
afliados durante toda su vida de tra-
bajo, y para ellos significa un sistema
financiado por sus propios medios. Sin
embargo, el tipo actuarial, considerado
como la cotizacién maxima patronal v
obrera, que sera alcanzada dentro de
los primeros diez afios a partir de la
ereacién del Seguro, es seguramente
el miés importante en un programa de
Seguro contributivo, y mantiene una
estrecha relacién entre el valor de la
proteccién y el tipo de cotizacién:
cada generacién, después de la prime-
Ya, pagard solamente sus propios be-
neficios.

Si el Congreso aceptara el tipo de
catizacién actvarial como el mis con-
veniente a largo plazo, seria necesario
decidir la fecha de la implantacién de
esa cotizacién v decir cuidndo deberd
el Gobierno empezar a abonar su par-
te en el coste del programa.

La forma mds prictica parece ser un
término medio entre un gran fondo de
Yeserva y una cantidad solamente para
cubrir gastos. Es importante que el
tipo final de cotizacién sea alcanzado
gradualmente, pues esto resulta menos
perjudicial para los negocios y para la
industria que la imposicién de ese t»o
al comienzo del programa.

Seguramente se aceptardA mejor el
aumento de cotizacién al mismo tiempo
que ¢l aumento de prestaciones.

En la Ley actvalmente en vigor se
ha previsto; para 1950, un' aumento
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del | y 1/2 por 100 para el patrono y
otro | y 1/2 para el trabajador; pero
se calcula que habrd que llegar a un
2 por 100 para alcanzar el tipo actua-
rial, Determinando la fecha oportuna
para la implantacién de ece tipo, so.
lamente habrd que tener en cuenta las
consideraciones de caracter fiscal y po-
litico contra las exigencias internacio-
nales del régimen de Seguridad Social.
En el esquema de la Ley se ha calcu-
lado qus, aproximadamente, hacia el
afio 1952 se podrd implantar este tipo
considera
Su apla.
zamiento significaria un retraso en el

actuarial de cotizacién, y se

esa fecha como conveniente.

abono de las prestaciones y una carga
para el presupuesto nacional.

Adcmés del problema de compensa-
cién del déficit de cotizaciones de los
trabajadores ancianos, existe otro que
debe también ser resuelto por medio
de un esquema de cotizaciones. Em los
Gltimos ciento cincuenta afios se ha
observado una tendencia a aumentar
los salarios, y es légico que esta ten-
dencia siga creciendo.

El problema creado por el programa
ds retiro al aumentar los salarios es
la cantidad de délares,

que parece satisfactoria para fijar las

el siguiente:

prestaciones en el afio 1949, sera segu-
ramente considerada como muy insu-
ficiente en 1980, En esta fecha, los sa-
larios reflejaran, probablemente, mayor
productividad y mds altos precios, y
cualquier prestacién proyectada actual-
mente parecerd muy pequefia cuando
los trabajadores jévenes de ahora ile-
guen a la edad de retiro.

La cuestién esencial no es, segin
fijar el
tanto por ciento de la némina para sa-

opinién del Consejo Asesor,

ber qué prestaciones se abonardn a
largo plazo, sino calcular el tanto por
ciento de la némina que serd necesario
descontar actualmente para pagar unas
prestaciones que representen la misma

1921



[N.° 11, noviembre de 1949]

proporcién con respecto a las ganan-
cias mensuales futuras que las presta-
ciones recomendadas por el Consejo
representan con respecto a los ingresos
mensuales actuales.

Los tipos a que se ha aludido en
este informe tratan de resolver el se_
gundo problema. Esto puede ser po-
sible porque, segin aumentan los sa-
larios, los ingresos que resultan de las
cotizacicnes van siendo mayores.

Las prestaciones propuestas por la
Administracién de la Seguridad Social
y por el Consejo Asesor podrian ser
financiadas,
unas cotizaciones més bajas que las

porque se

con toda seguridad, con

propuestas anteriormente,
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fijaron a base de no variar los sala-
rios. Sin embargo, parece prudeate
fijar los tipos teniendo en cuenta ef
alza de los salarios, para que resulten
suficientes para cubrir los gastos de las
prestaciones futuras,/que deberdn estar
proporcionadas a los salarios de en.
tonces.

La obligacién del Gobierno es, por
el momento, compensar el déficit de
cotizaciones de los trabajadores ancia-
nos y de los que tienen poco salario
en los primeros afios de afiliacién.
hasta que la legislacién establezca ua
tipo de cotizacién actuarial uniforme
que garantice las prestaciones adecua-
das en el momento oportuno,

FRANCIA ~

La Medicina del trabajo (1)

La Ley de !l de octubre de 1946
obliga a crear los Servicios de Medici-
na del Trabajo, y dispone que los
médicos del trabajo practiquen Me-
dicina preventiva exclusivamente, evi-
tando toda alteracién de la salud de
los trabajadores. Para ello habrd una
‘estrecha vigilancia para mejorar las
condiciones de trabajo y evitar los
riesgos de contagio. .

Esta Ley prevé la creacién de servi-
cios sanitarios dentro de las Empresas
o comunes a varias de ellas.

En todo caso, los gastos que se re-
lacionen con la Medicina del trabajo
estardn a cargo del patrono.

El Decreto de 26 de noviembre

(1) Traduccién extractada del folle-
to La Médecine du travail en France,
Paris, 20 de septiembre de 1949.
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de 1946 contiene el Reglamento de
aplicacién de la Ley antes citada, ¥
define, ‘punto por punto, la organiza-
cién, indicando los fines de los servic
cios de Medicina del trabajo,

Las obligacicnes del médico del tra_
bajo ce dividen en dos grupos: ‘

1. Vigilancia fisica del individuo
para su mejor colocacién, para evitaz
todo contagio y para que las condicio:
nes de trabajo no sean de tal indole
que perjudiquen a su salud.

2. Estudio, control y mejoramiento
de las condiciones de trabajo.

Para lograr unma vigilancia eficaz del
individuo se obligard a todo trabajader
a someterse a un reconocimientc mé-
dico, radioscopia de pulmones,
antes de empezar a trabajar o dentre
de los diez dias siguientes a la fechd

con

..
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en qgue empiece. Este reconocimiento
determinard si es apto para trabajar v
si no tiene enfermedad que pueda con-
tagiar a sus compaifieros, y permitird
asignarle un trabajo que esté de acuer.
do con su capacidad fisica. ‘

En el momento de admitir. un tra-
bajador, el médico del trabajo le abri-
rd una ficha de aptitud, que se entre-
gard al patrono, y que éste conserva-
tA a disposicién del Inspector del
Trabajo.

Después se confeccionard ‘una ficha
sanitaria de caracter secreto, cuyo mo-
delo serd fijado por Decreto del Mi-
nistro de Trabajo y Seguridad Social
y del de Sanidad Ptblica, Esta ficha
se entregard al trabajador, que se pre-
sentard con ella a todos los reconoci-
mientos que se estimen convenientes.

Estas fichas sélo se podridn mostrar
a los médicos inspectores del trabajo,
exigiéndoles el secreto profesional para

los datos que en ellas se hayan regis- )

trado,

Se efectuardn reconocimientos médi-
cos de los trabajadores, por lo menos,
una vez al afio. A los menores de
dieciocho afios se les hard cada tres
meses. Los que se dediquen a traba.
jos peligrosos, las embarazadas, las
madres lactantes, los mutilados y los
invilidos tendrin una vigilancia
pecial.

es-

En caso de considerarlo necesario, ¢
médico podrd exigir reconocimientos
complementarios (radiografia, reconoci-
mientos hematolégicos), y los gastos
que se deriven correrdn a cargo del
patrono,

Los reconocimientos normales o com-
plementarios se hardn a las horas de
trabajo, sin que por eso tengan los
obreros disminucién de salario.

El médico sers el asesor de la Di.
reccién, del Jefe del Servicio, del Co-
mité de Empresa, del de Seguriad y

.Servicio Social en lo que se refiere:
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1. A higiene general (limpieza, ca-
lefaccién, luz, vestuario, lavabos, etc.)..

2. A la higiene de los talleres y la
proteccién de log obreros contra el
polvo y las emanaciones peligrosas, y
contra los accidentes. El médico efec-
tuard los analisis que crea necesarios,
de los productos nocivos, y los gastos:
correrdn a cuenta de la Empresa. Esos
andlisis se hardn en un laboraterio-
aprobado por el Ministerio de Tra-'
bajo.

3. A la vigilancia de la adaptacién
de los asalariados a los puestos de-
trabajo.

4. A la mejora de las condiciones
de trabajo, sobre todo en las nuevas:
construcciones, y a la eliminacién -de-
los productos nocivos,

Se consultard al médico del trabajo-
cuando se inaugure una nueva seccién.
técnica de produccién, y el jefe le- .
pondri al corriente de la composicién.
de los productos empleados para el
establecimiento de dicha nueva sec-
cién, teniendo el médico la obligacién
de guardar secreto de la comunicacién.

El jefe de la Empresa deberad tener
en cuenta los consejos del médico del
trabajo, sobre todo en lo que se refiere-
a cambios de trabajo, aplicacién de la
legislacién sobre empleos reservados y-
mejoramiento de condiciones _higié--
nicas.

En caso de no ponerse de acuerdo,.
se llamard al Inspector del Trabajo
que decidira.

El médico del trabajo deberi decla-
rar todos los casos de enfermedad pro-
fesional que se le presenten, siguiendo
las normas e la legislacién vigente,
y si se trata de enfermedad indemni-
zable, remitird al enfermo:

1. El modelo de certificado médicoy
que deberd llenar el médico de cabe.
cera.

2.° El modelo de declaracién que
indica la legislacién vigente.
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Los titulos Il y IV del Decreto a
que se alude en este informe tratan
de la cuestién de «enfermeros y en-
fermerasy y «locales y material sani-
tario», y tienen un caracter méas téc-
nico.

El personal sanitario comprendera
una enfermera o enfermero para cada
500 trabajadores, y dos para cada
1.500 en las Empresas comerciales. En
las Empresas industriales, si tienen de
200 a 800 asalariados, se nombrard un
enfermero o enfermera, v dos si tienen
de 800 a 2.000 asalariados, aumentan.
do uno més por cada grupo de 1.000
trabajadores por encima de esa cifra.
Se montara un servicio de guardia.para

la noche.

Hasta ahora se han expuesto los
principales textos legislativos que regu-
lan la Medicina del trabajo. De esta
lectura se desprende que la. Medicina
del trabajo puede considerarse bajo
dos aspectos: en la vida de la Empre-

sa y en la organizacién general del

trabajo de la Seguridad Social.

Dentro de la Empresa, el médico
del trabajo colaborard con el jefe, y
serd su consejero, También deberd co-
laborar con los demis jefes de menos
categoria, y con ellos estudiari la dis-
tribucién del trabajo y buscard las
causas de los accidentes,

Los trabajadores escogeridn su médi-
<o del trabajo, de acuerdo con el jefe
de Empresa o sus i'epr.esentantes, y
podrin, en todo momento, consultarle
directamente o por mediacién de los
representantes del personal.

El médico formars parte del Comité
de Higiene, y asistird a las sesiones
del Comité de Empresa cuando se
trate de cuestiones en las que es indis-
pensable conocer su opinién.

La Administracién controlard las ac-
tividades de los médicos del trabajo
por medio de la Inspeccién. Esta ejer-
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cerd un control sobre los médicos del
trabajo, 'y vigilard sus actividades res-
pecto a la prevencién de las enferme-
dades profesionales y a la organizacién
del servicio sanitario dentro de las Em-

presas. En sus inspecciones examinard
4

los ficheros, y, en el mismo lugar de
trabajo, se asegurarda de que se apli-
can las prescripciones de higiene v
seguridad en el trabajo. Por otra par-
te, la Inspeccién tendrd en cuenta las
observaciones hechas por los médicos
en lo que se refiere a la estadfistica v
técnica sanitaria de las enfermedades
profesionales, y reunird todos los datos
que se hayan suministrado, utilizindo-
los después para realizar estudios ge.
nerales sobre las enfermedades profe-
sionales y sobre los medios que exis-
ten para evitarlas,

En el momento de declararse la en-
fermedad deberdn intervenir los mé-
dicos de consulta de las Cajas de Se-.

guridad Social, y realizardn un control,

‘similar al que se ejerce para los Segu-

ros sociales, con objeto de comprobar
la veracidad de la enfermedad y su
origen die caricter profesional, evitando
de esta forma toda clase de abusos, y
pudiendo- llegar hasta visitar al enfer-
mo en su propio domicilio.

Por otra parte, estos médicos tam--,

'bién ejercen medidas de prevencién’

por la clase de estudios que sobre: las

-enfermedades profesionales tienen I»

obligacién de realizar. En cuanto se
avisa al médico de consulta para com-
probar una enfermedad profesional.-
éste vigilaré estrechamente al enfer-
mo, le abrird un expediente y una
ficha en la que aparecerin todos los
datos relativos a las observaciones he.
chas durante las visitas que haya hecho
al enfermo. Teniendo a su disposicién
todos los’ demas expedientes, podrd
efectuar comparaciones entre los en-
fermos que padecen una misma dolen-

cia, y, por medio de los ficheros de
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los Seguros sociales, conocera el estado
general del enfermo.

Los médicos de consulta obtienen de
«esta manera unos datos muy importan-
tes, que solamente ellos tienen la fa.
<ilidad de poder conseguir. Estos datos
se comunicarin, por una parte, a los
Comités regionales para examinar los
problemas relacionados con la preven-
cién, y, por otra, a la Inspeccién Mé-
dica del Trabajo, para que pueda com-
pletar sus conocimientos en materia de
enfermedades profesionales y pueda
transmitir esos datos al Control Sanita-
rio de las Cajas.

La Inspeccién Médica del Trabajo y
el Control Sanitario de las Cajas se
-comipletan mutuamente, y deberdn ac.
tuar en estrecha colaboracién para evi-
tar en lo posible las enfermedades pro-
Fesionales.

La Inspeccién del Trabajo, aunque
posee todos los conocimientos necesa-
tios de Jas causas de las enfermedades,
no tiene contacto propiamente dicho
con el enfermo: es el Control Sanita-

~tio el que le ha facilitado los datos
sobre la evolucién de la enfermedad.
De la misma forma, el Control Sanita-
rio de las Cajas necesitard de la Ins-
peccién Médica para asesorarle sobre
“ el origen de las enfermedades y las
circunstancias en las que se desen-
vuelven,

De tode lo expuesto anteriomente se
deduce la necesidad de la especializa.
cién del médico del trabajo con obje-
to de no dar la impresién de que
sea un simple ejecutor de Leyes y Re-
glamentos, El estudio y la aplicacién
de Decretos, Ordenes y Circulares, el
establecimiento de fichas «standardy ¥
la puesta al dia de loe registros de
enfermedades profesionales forma par.
te de su trabajo; pero le queda otra
labor técmica y personal, que es el
buscar soluciones a los problemas que
puedan surgir sobre el plan de preven-
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cién dentro de la Empresa y ampliar
sus conocimientos sobre las enferme-
dades profesionales,

El médico del trabajo deberd reali-
zar plenamente su tarea de preven-
cién; pero su eficacia no serd real si
no amplia sus conocimientos y evita
una rutina que le quitaria facultades.
La influencia personal es la mejor arma
del médico del trabajo, y la oportuni-
dad de sus observaciones, la originali-
dad de sus ideas y la facultad de po-
nerlas en practica le asegurarin la con-
fianza y la colaboracién activa del pa-
trono, de los jefes y del personal, y
podrd cumplir
aciertos,

su misién con mas

El ejercicio de esta Medicina exige,
por tanto, una especializacién, porque
los problemas que se tienen que re-
solver son totalmente distintos de los
que presenta la Medicina corriente.
También el médico debera estar al co.
rriente de la evplucién constante de la
legislacién de trabajo, no solamente en
lo que se refiere a la Medicina del
trabajo propiamente dicha,  sino tam-
bién a la organizacién del trabejo, a
la higiene industrial, a los accidentes
y a las enfermedades profesionales.

Para poder adquirir todos esos cono-
cimientos se han creado, cerca de las
Facultades de Medicina de las princi-
pales ciudades de Francia, unos Insti.
tutos de Medicina del Trabajo que or-
ganizan cursos para la obtencién de un
diploma de Higiene industrial y de
Medicina del trabajo.

Estos cursos tienen un afio de dura-
cién, y comprenden lecciones tedricas
y practicas de toxicologia industrial,
consultas en los hoepitales, wvisitas a
fabricas y a servicios médicos y socia-
les, Se termina con un examen final
para la obtencién del diploma, que en
un futuro préximo seri indispensable

. para el ejercicio de la Medicina del
, Strabajo.

1925



[N.% 11, noviembre de 1949]

Puesto gque el médico del trabajo
debe dedicarse exclusivamente a esta
labor y no puede atender a su clien-
tela, es necesario que se otorgue un
contrato que asegure su situacién mate.
rial. Este contrato deberad suscribirse en-
tre el médico y el patrono, y ser apro-
bado por el Consejo Departamental de
Médicos. De esta forma garantizard ol
médico, ademis de una remuneracién
conveniente, la seguridad de su liber-
tad profesional, de sus permisos, vaca-
ciones, honorarios durante
enfermedad, derecho a prestaciones de
los Seguros sociales, indemnizacién por
despido, etc. Por su parte, el médico

cobro de
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se comprometera a organizar y asegu-
rar el funcionamiento del servicio sa-
nitario dentro de la Empresa, a some.
terse a lo prescrito en el Reglamento.
de 26 de noviembre de 1946 y a pres-
tar sus servicios a la Empresa durante
ciento cincuenta horas mensuales.

La remuneracién de los médicos de
Empresas varia seglin que estén o no
en posesién del diploma de Medicina
del trabajo, y los honorarios se calcu-
lan a base de un nimero determinado..
segin tarifa fijada en
cada departamento entre el Sindicato
de Médicos y la Caja regional de Se-.
guridad Social.

de consultas

NORUEGA

Educacién profesional (1)

El interés despertado en Noruega
en pro de la creacién de Centros de
Educacién Profesional dié lugar a 'a
aprobacién, en | de marzo de 1940,
de una Ley que convertia en realidad
Jas ideas que con caricter particular
se iban desarrollando. A causa de la
guerra, esta Ley no entrd en vigor
hasta el | de julio de 1947.

En el mes de diciembre de 1947, el
Ministro de Culto y Educacién creé
un Comité encargado de la prepara.
cién de un plan nacional para el des-
arrollo del sistema de escuelas profe-
sionales, de acuerdo con el contenido
de la Ley de 1940. El primer informe
del Comité se publicé en seguida, y,

(1) Traduccién extractada de un fo-
lleto con este mismo titulo, publicado
por el Ministerio de Seguros Sociales

de Oslo. Febrero 1949.
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basado e él, en abril de 1948, se envié
al Parlamento un proyecto sobre ins-
tauracién de un plan de escuelas pro-
fesionales para la industria, El Parla-
mento lo aprobé por unanimidad en
noviembre, y a finales del afio exis-:
tian ya 13 escuelas.

Respecto a los recursos para el sos-
tenimiento de las escuelas de educa-
cién profesional, el Ministerio de Cul-
to y Educacién abonard 1/3 de los
gastos, y los otros 2/3 se dividirén en-.
tre las provincias con ameglo a las:
normas que se dicten.

Desde todos los lngares de Noruega:
estén llegando solicitudes para el gs-;
tablecimiento de escuelas profesiona, |
les. Con objeto de evitar la duplicidad:
en ciertas ocupaciones, las solicitudes'xj
son examinadas cuidadosamente, y las
escuelas que se crean estin sometidas
al control de las autoridades.
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Las solicitudes sobre educacién en la
industria tendrin preferencia en la
preparacién de un plan nacional, Se-
gin la Ley de 1940, las escuclas de
educacién profesional se dividen en los
siguientes grupos:

|.—Escuelas que facilitan educacién
durante el perfodo anterior al de apren-
dizaje,

2. Escuelas que facilitan educacién
durante el aprendizaje.

3. Escuelas que facilitan educacién
después del aprendizaje.

4. Eascuelas que no forman parie
de las de educacién profesional.

5. Escuelas que facilitan educacién
especial tedrica para el trabajo técnico

dentro de la Empresa.

Escuelas primarias. — Las escuelas
primarias son el resultado de una idea
tipicamente noruega, y su propésito
principal es facilitar a los alumnos una
ensefianza primaria antes de que in-
gresen en lag escuelas de aprendizaje.
Estas escuelas tienen la ventaja de que
hacen posible una cultura general an.
tes de que el aprendiz empiece a es-
pecializarse en la industria u oficio a
que desea dedicarse,

Después de un periodo de ensefian-
za, el alumno estara en condiciones de
poder ingresar en una escuela técnica,
pero tendra que aprobar un examen de
ingreso. .

Escuelas de aprendizaje. — Estas es-

* cuelas se llamaban al principio escue-
las técnicas nocturnas, y, normalmen-
te, tienen cursos de aprendizaje que
duran de tres a cuatro afios. Las mate-
el idioma
dibujo,

rias que se ensefian son:
moruego y correspondencia,
matemaiticas, ciencias, etc.
Hesta ahora esta ensefianza se ha
dado después de la jornada normal de
trabajo, y los trabajadores tenfan diez

-
horas de exceso sobre las cuarenta y
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ocho semanales que indica la Ley. En
la nueva Ley sobre escuclas de orien-
tacién profesional se ha insertado una
disposicién por la cual la suma de las
horas de trabajo, mas las de educa-
cién profesional, no podrd exceder de
cuarenta y ocho semanales.

Escuelas técnicas elementales. — El
objeto de esas escuelas es facilitar en-
sefianza técnica elemental a todos los
trabajadores de las E.n:pxesas indus-
triales que quieran adquirir conoci.
mientos especiales méds completos que
los de las escuelas de aprendizaje,

Ia Ley de 1940 cre6 esas escuelas,
y los cursos que en ellas se llevan a
cabo tienen une duracién de un afio.
El Comité recomienda que, ademss de
ensefiar las materias de la escuela de
aprendizaje en un grado superior, se
afiada el inglés, ciencias e historia.
Ante el gran interés demostrado por
esas escuelas, se ha proyectado la
creacién de varias otras y la utiliza-
cién de los locales de las de apren-
dizaje en distintas horas,

Escuclas técnicas profesionales, — Es-
tas escuelas son, teérica y practica.
mente, centros establecidos con objeto
de facilitar la ensefianza requerida para
ocupar puestos determinados dentro de
las Empresas industriales. En la actua-
lidad existen cuatro de esas escuelas,
y los cursos tienen una duracién de
dos afios.

La Ley de 1940 amplia esta duracién
hasta tres, y el Comité ha cursado una
propuesta sobre las materias de ense-
flanza, y opina que aunque esta es-
cuela debe tener caricter de escuela
de calificacién y de enseiianza técnica
més profunda, no hay que olvidar el
fin que se propone con su creacién,
que es el de facilitar a las Empresas
trabajadores convenientemente capacita-
dos para desempefiar cargos importan-
tes dentro de las mismas, para conver-
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tirlas en escuelas preparatorias’ de ca-
rreras universitarias,

Escuelas técnicas.—En Noruega exis-
ten, en la actualidad, cuatro escuelas
técnicas que tienen cursos de ensefian-
za ante todo el dia. La ensefianza
en ellas es puramente tedrica, y es
para los estudiantes que quieren po-
seer unos conocimientos técnicos espe.
ciales y aspirap a desempefiar ‘cargos
como gerentes, maestros de obras, ase-
sores, técnicos del Estado y de la Ad.-
ministracién, contratistas, etc., y todos
los demés cargos en los que no se exi-
ge una preparacién universitaria,

Otras escuelas técnicas e institucio.
nes. — El Instituto Estatal Técnico de
Oslo ha creado cursos especiales para
la preparacién de trabajadores especia-
lizados como complemento a la ense-
fianza recibida dentro de las escuelas
de aprendizaje. Entre esos trabajado-
res, el Instituto selecciona los que cree
con mas capacidad para dedicarlos a
los trabajos méas delicados.

También existen escuelas para en-
cargados y gerentes de FEmpresas y
capataces. Hasta ahora solamente exis-
ten dos en todo el pafs, y se dedican
a la industria del hierro y demés me-
talea. Para ser admitido el alumno de-
berd haber cumplido los
afios y haber realizado anteriormente
estudios en otras escuelas més elemen-
tales. Se ha hecho un proyecto, de
acuerdo con el Instituto Técnico OA-
tipo

veintitrés

cial, para crear escuelas de este
para todas las industrias del pafs,

También se haradn cursos de dos afios
para los capataces que trabajen en las
minas, y en ellos estos trabajadores
disfrutardn de una ensefianza tedrica y
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practica. A estos cursos podradn concu-
rrir  todos
veintitin afios, con tres afios de traba..

los mineros, mayotes de
jos practicos en las minas.

El Estado ha creado también wuna
escuela de artes y oficios, cuya ense-
fianza se divide en tres categorfae:

Curso para debutantes, con un afio
de ensefianza en dibujo de construc-
cién y de decoracién.

Curso, de dos afios, para constructo-
res, ebanistas, especialistas
en trabajos artisticos de los metales y
el vidrio, cerdmica y artes graficas.

Curso de artes aplicadas, que tiene

pintores,

uno o dos afios de duracién.

Para las mujeres existen cursos de
corte y confeccién, labores y trabajos
de arte,

Ademas de las escuelas mencionadas,
existen otras dentro de las diversas
industrias:
escuelas de educacién; en la agricul-
tura, 45; en la industria lechem, 5:
en la horticultura, 6; en la industria
forestal, 4; para los pescadores y gen-
te de mar, 15; para mecanicos, 15; ast
como otras varias de comercio e indus-

en las pesquerias hay 5

tria y economfa doméstica.

Ayuda a los alumnos.—La Ley de
| de marzo de 1940 dispone que los
gastos derivados de la educacién pro-
partes
iguales, por el Gobierno y el Munici-

fesional serdn abonados, por

pioc a que pertenezcan las escuelas.
lLos alumnos no tendrin gastos de
ninguna clase.

El Comité opina que, en vista del
gran aumento de clases y de alumnos,
el Gobierno deberid aumentar su apor-
tacién considerablemente si se quiere
ayudar a los estudiantes de modo eficaz -
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SUECIA

- Rehabilitacién y empleo de personas incapacitadas (1

Un Comité, rombrade por el Go-
‘bierno sueco para investigar los pro-
blemas relativos a la rehabilitacién y
empleo de personas de capacidad ze-
ducida,

sus labores, Han sido sometidos cinco

ha completado recientemente

informes a la consideracién del Go-
bierna, que tratan, respectivamente,
de la ampliacién y coordinacién de las
wactividades de los ayudantés sociales
nombrados en los hospitales y otras
instituciones para personas’ incapacita.
das, orientacién profesional y forma-
‘cién de personas incapacitadas, tera-
péutica profesional, emplec de perso-
nas de capacidad reducida en servicios
de utilidad pablica y problemas gene-
rales relativos al empleo de dichas per-
.sonas,

Definicién del término personas in-
capacitadas. — Al formular una defini-
cién del término personas incapacita-
das, el Comité de ha dado un signifi.

" cado amplio; pero, al mismo tiempo,
ha limitado el sentido de aquellos ca-
sos que plantean un problema en rela-
cién cén el empleo. Asi se consideran
como personas incapacitadas las que
_presentan deficiencias de caracter Hsi-
co o mental, o circunstanciag sociales
especiales, y que, por lo tanto, tienen

. mayores dificultades que otras para

. (1) Reproduccién del Informe del

Comité, publicado en Informaciones
Sociales, Ginebra, 15 de septiembre
de 1949,

7

obtener y conservar un empleo remu--
nerativo. '

Necesidad de c«yuda‘} a las personas
incapacitadas, — Una simple investiga-
cién, llevada a cabo a fines de 1947,
indicé que existian en Suecia unas
60.000 personas incapacitadas, entre los
quince ¥ los cesenta y seis afios de
edad, que necesitaban ayuda especial
para poderse colocar en empleos con.’
venientes, De este niimero, unas
35.000 estaban paradas totalmente,
mientras que el resto, o sea 25.000,
desempeiiaban em;aleos que no podian
considerarse convenientes, En cuanto
a los tipos de incapacidad, el grupo
més numeroso (22,1 por 100) consta-
ba de invalidos, incluyendo casos de
paralisis infantil y tuberculosis quirir-
gice; el grupo siguiente (18,7 por 100}
consistfa en personas que padecian
tuberculosis; un tercer grupo (I7 por
100) incluia personas afectadas de en-
fermedades mentales. Los demés gru-
pos eran considerablemente mas pe-
A base de la
obtenida durante la investigacién, se
calculé que alrededor de 20.000 de los

incapacitadds podian celocarse en em-

quefios., informacién

pleos ordinarios, a unos 17.000 podrian
asignarseles trabajos en sus hogares, y
a 10.000 personas era preciso suminis:
trarles un empleo protegido. Asimis-
mo, 11.000 necesitaban alguna clase
de formacién antes de comenzar a

trabajar.
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Principio para proporcionar ayuda.—
Un principio general, que sigue el Co-
mité al sugerir medidas para la reha-
bilitacién de las personas incapacita-
das, ha sido el de que, siempre qu:
fuera posible, debieran utilizarse los
medios corrientes y los servicios ordi-
narios (por ejemplo, asistencia médica.
educacién, formacién profesional y
servicio del empleo). Se llegaria tni.
camente a procedimientos especiales
para las personas incapacitadas, en caso
de que otras posibilidades no se con-
siderasen adecuadas.

Sugerencias formuladas por el Co-
mité.—Las principales sugerencias for-
muladas por el Comité se resumen 2
continuacién:

Coordinacién de las labores de reha-
bilitacién,—FEl Comité decidié que una
coordinacién de las actividades de re-
habilitacién, llevadas a cabo por wva-
rios Cuerpos y Organizaciones, resulta
en ciertos casos la medida méas eficaz
para utilizar los medios ya existentes.
Por esta razén, sugirié que se asig-
nara la responsabilidad de contro-
lar y coordinar los trabajos de reha_
bilitacién en el plano nacional a una
autoridad central. Considerando ique la
cuestién del empleo es la més impor.
tante en relacién con la incapacidad,
el iComité sugiere que se encomiende
esa responsabilidad al Consejo del
empleo del Estado, que es la autori-
dad central en la administracién del
mercado del empleo, incluyendo el
servicio piiblico del empleo 'y la orien-
tacién profesional.

Terapéutica profesional. — Como en
un gran ndmero de casos importantes
la terapéutica profesional constituye el
primer paso en la rehabilitacién, el
Comité recomienda que se aumente
el personal de terapéuticos profesio-
nales. Si se considera que un tera-
péutico es necesario para cada 100

pacientes en hospitales ordinarios, en
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ciertos hospitales, por ejemplo, de in-
vélidos, serfa necesario un especialista
por cada 40 pacientes. Se recomienda
que la formacién de terapéuticos de.
biera extenderse a un periodo de dos
afios, con treinta y dog semanas de es
tudios cada afic; cincuenta semanas
la formacién
profesional en dibujo, pintura, tejido,
etcétera, y las otras catorce semanas
para la formacién médicosocial.
Ayudantes sociales y funcionarios
especializados en el servicio del em-
pleo.—Ademas de los terapéuticos pro-

serian reservadas para

fesionales, los ayudantes sociales nom-
brados en varios hospitales se ocupan
en la rehabilitacién de las personas in-
capacitadas, preparando la vuelta a la-
vida normal de los convalecientes, en
contacto con el servicio del empleo,
\etcétera. Se considera que es necesa-
rio un ayudante empleado continua-
mente por cada 150 pacientes. Como
se proporciona formacién profesional
adecuada a estos funcionarios, la cues-
tién es mas bien nombrar un niémero
suficiente de ellos a fin de satisfacer
las necesidades y proporcionarles Ja
instruccién adecuada para sus activi.
dades.

El Comité estima que debe estable-
cerse una estrecha colaboracién entre
los ayudantes sociales y los funciona-
rios del empleo especializados en la
colocacién de personas incapacitadas.
Con respecto a estos Gltimos, se su-
glere que cierto nimero de ellos de-
biera especializarse en la colocacién de
personas que sufren tuberculosis y que,
aunque empleados por el servicio pé-
blico del empleo, podrian ser coloca.
dos en hospitales para personas que
padecieran de esa enfermedad.

Orientacién y formacién profesio-
nales. — En principio, todos los tipos
de empleo debieran ser accesibles a
las personas ‘incapacitadas, y el Co-
mité estimé esencial que, al propor-
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cionar orientacién y formacién ' profe-
sionales a las personas incapacitadas,
no debieran limitarse las posibilidades
de eleccién de su orientacién a ciertos
vempleos para invalidos».

Para ayudar en la orientacién pro-
fesional de las personas incapacitadas
debieran nombrarge funcionarios médi-
cos en las Juntas provinciales del em-
pleo. El Comité insiste también en la
necesidad de procurar los servicios de
expertos psicélogos y el empleo de
pruebas de aptitud, y recomienda la
ampliacién de los servicios correspon-
dientes,

Dentro de lo posible, debiera fomen.
tarse la formacién de las personas in-
capacitadas en la industria y en las
instituciones de formacién corrientes.
En cuanto a los ciegos, sordos y mu-
dos, se considera que las instituciones
especiales de formacién existentes de-
ben continuar su labor, pero que de-
bieran tomarse medidas pera ampliar
de manera considerable las posibilida-
des de eleccién de las profesionea para
las que se proporciona formacién pro.
fesional. La formacién de estas dlti-
mas categorias debiera ser voluntaria;
pero el Comité recomienda una orien-
tacién profesional obligatoria por un
afio, periodo durante el cual estas per-
sonas tendrian una oportunidad de pro.
bar varias ocupaciones. Para las per-

sonas recomienda la

tuberculosas se
formacién en secciones especiales  de
los hospitales. .

Sistema sin cuota.—Después de dis-
cutir la introduccién de un sistema de
cuota que exigiera que las Empresas
emplearan cierto ntimero de personas
incapacitadas, el Comité llegé a la
conclusién de que un sistema de esa
naturaleza no serfa aplicable en Sue-
cia, debido a las muchas pequeiias
Empresas, a las que no serfa posible
imponer reglamentos sobre cuotas., Con

este motivo, la administracién del re-
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gistro de las personas incapacitadas y
de la observancia de dichos reglamen.
tos seria tan dificil, que los resultados
no compensarian el esfuerzo.

Ningiin trabajo especial para los in-
capacitados.—E] Comité estimé también
que no debia recomendarse que cier-
tos tipos de labores fuesen reservados
exclusivamente a los incapacitados,
principalmente porque esos empleos y
los que en otros paises han sido reser-
vados para ese fin varian, por lo ge-
neral, en lo que se refiere a los re-
quisitos a exigir al trabajador. Se con.
sidera, por lo tanto, que la decisién en
esta materia, debe basarse,

arte, en una experiencia practica mu-
,

en gran

cho mayor, y se recomienda que la
Junta de empleo del Estado conceda
especial atencién al problema.

Empleo en los servicios ptiblicos.—
Hasta ahora, el empleo de personas
incapacitadas en los servicios piiblicos
ha encontrado dificultades debido a
ciertos reglamentos restrictivos en cuan-
to a los derechos de pensién, etc. El
Comité recomienda un reajuste de este
reglamento y de las pricticas en ma-
teria de empleo en las oficinas del Go-
bierno a fin de facilitar el empleo de
personas con capacidad de trabajo re-
ducida, para que el Estado sirva de
ejemplo a otros patronos.

Anélisis de ocupaciones.—E] Comité
insiste en la necesidad de un andlisis
adecuado de las varias ocupaciones
con el fin de facilitar la eleccién de
empleo, de acuerdo con las aptitudes
fisicas y psicolégices de las personas
incapacitadas, y recomienda que se
continten y aceleren los esfuerzos en
este sentido,
de los convenios colecti-
— Los convenios colectivos han

Reajuste
vos.
sido estudiados con respecto a los re-
glamentos que constituyen un obs.
taiculo para la formacién y empleo de

personas incapacitadas en la industria,
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y las Organizaciones de patronos y
trabajadores han recomendado que se
modifiquen los convenios y se inserten
excepciones especificas para los inva-
lidos. Esto afectaria las reglas en ma-
teria de pensiones, seguros sanitarios,
salarios minimos y limites de edad para
los aprendices.

Rclaciones con los compaiieros.—
Frecuentemente, las personas incapaci-
tadas, por ejemplo, las que padecen
tuberculosis no contagiosa, las que su-
fren una incapacidad evidente y los
‘ex presidiarios, sufren dificultades en
sus relaciones con sus compafieros, de-
bido a faelta de comprensién de sus
problemas y de su situacién particu-
lar. Las autoridades del mercado del
empleo y las organizaciones de patro-
nos y trabajadores debieran tener por
misién fomentar la armonfa y com-
prensién de esos problemas mediante
la publicacién de folletos y empleando
otros medios de propaganda.

Empleos semiprotegidos.—Aunque se
considera que los salarios de las per-
debieran poder
adaptarse para que correspondieran a
su capacidad de produccién, podria ser

sonas incapacitadas

que el coste del empleo de maéquinas,
en combinacién con una produccién
mnrerior, haga que el empleo de los
trabajadores incapacitados resulte im-
productive para la Empresa, particu-
larmente si se quieren arreglos espe-
ciales para su empleo. Para vencer
esta dificultad, el Comité sugiere que
el Estado compense a
gastos. Sin

los patronos

esos embargo, la com-
pensacién debiera otorgarse tinicamen-
te a condicién de que la colocacién de
las personas incapacitadas haya sido
llevada a cabo por la autoridad corres.
pondiente, que la perturbacién o gas-
tos que lleva consigo su empleo sea
considerable vy que no pueda, ni aun
después de una formacién adecuada,

alcanzar el coeficiente normal de pre-
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duccién en la tarea que prefiere. Este
tipo de empleo para personas con ca-
pacidad de trabajo reducida,

integrado completamente en la pro.

siendo

duccién ordinaria, se considera prefe-
rible a un empleo completamente pro.
tegido, '

Emplco protegido.—Como, por varias
razones, por ejemplo, el cardcter con-
tagioso de algunas. enfermedades, ne
seréd rposible colocar a todas las per-
sonas con capacidad de trabajo redu-
cida en la produccién corriente, el Co-
mité recomienda que se tomen medi-
ddas para“ estimular el establecimiento
de talleres protegidos que puedan con-
tinnar trabajando sin ser afectados por
las condiciones econémicas generales.
Esos talleres, que ahora funcionan bajo
la direccién de varias organizaciones
y autoridades locales, debieran obtener
subsidios del Estado, siempre que las
autoridades - de rehabilitacién pudieran
decidir en cuanto al empleo de los in-
validos. Sin embargo, es preciso insis-
tir en que esos talleres serfan unida.
des de produccién real y no un me-
dio de emplear a personas invilidas
de hecho o sin deseo de trabajar. Una
capacidad de trabajo de un cuarto de
lo normal se sugiere como minimo re-
querido para el empleo.

Trabajo a domicilio. — El trabajo,
para ser efectuado e domicilio por per-
sonas que, debido a incapacidad o por
otras razones, no puedan trabajar en
la industria, ha sido practicado con
No obstante, esta
posibilidad se limitard a los distritos
que tienen una produccién industrial

buenos resultados.

convenien'be. Otra clase de trabajo a
domicilio, por ejemplo, fabricacién de
juguetes y tejido, puede ser facilitada
mediante una formacién apropiada.
Mercado de produccién.—El Comité
recomienda que sea establecida una
organizacién central de ventas para di-
rigir el mercado de articulos produci~
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dos en los empleos protegidos, trabajo
e domicilio y mediante terapia profe-
sional.

Ayuda econémica. — Finalmente, el
Comité recomienda que las varias for-
mas de asistencia econdémica previstas
actualmente para las diferentes clases
de personas incapacitadas debieran
concederse de acuerdo con normas uni-
formes. Los reglamentos a este respec-

to debieran revisarse para garantizar =2
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las personas incapacitadas un ingreso
mayor si trabajan; es decir, debiera
existir una coordinacién propia entre
el ingreso del trabajo o beneficios pre-
vistos para ayudar a la rehabilitacién,
por una parte, y los beneficios otorga-
dos en forma de Seguro social o pen-
sién nacional, por otra.

( Informaciones sociales. — Ginebra,
15 de septiembre de 1949.)
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LEGISLACION

REPUBLICA DOMINICANA

Reglamento de aplicacién de la Ley sobre Seguros sociales

El presente Reglamento fué dictado, el 6 de enero
del afio en curso, para regular la cjecucién de la Ley
del 30 de diciembre de 1948. Deroga el Reglamento

anterior, al cual sustituye.

I.—CAMPO DE APLICACION,

ArticuLo 1.° Para los fines de la
Ley ntm. 1.896, de 30 de diciembre
de 1948, sobre Seguros sociales, y en
armonia con las definiciones generales
contenidas en el péarrafo primero del
articulo 1.° de la misma, serdn consi-
derados: .

a) Como obreros (permanentes 4
ocasionales), quienes, con o sin auxi-
lios mecénicos, prestan servicios de
cardcter manual o diferentes por su na-
turaleza de los de oficina, admijnistra-
cién, control, contabilidad vy otros ani.
logos.

Pérrafo. — Por consiguiente, y en
cuanto corresponda al género de acti-
vidad, incluirdn los patronos entre los
-obreros a los capataces, maestros, ayu-
dantes, operarios y peones; albaiiiles,
mosaistas, carpinteros y ebanistas;
guardianes, chucheros, freneros y en-
conductores,

grasadores; motoristas,

perforadores, mecénicos y herreros;
plomeros, gasfiteros y hojalateros; lino-
tipistas, cajistas, tipégrafos, litégrafos,
grabadores y encuadernadores; lanche-
ros, estibadores, giiincheros, marineros
y grumetes; desyerbadores, entrojado.
res, lamperos, yunteros, tomeros, orde-
fiadores y caballerizos; «jockeys», va-
readores y entrenadores; panaderos,
amasadores, fileleros, pasteleros, choco-
lateros, heladeros, confiteros y dulce-
ros; cigarreros, andulleros, despalilla-
dores, encajetadores, empaquetadores y
etiqueteros ; peluqueros, barberos, pei-
nadores, manicuristas, y, en general,
los que se ocupan en labores u oficios
equiparables.

b) Como, empleados, quienes prestan
servicios, distintos -a los de caracter
manual, en oficinas, escritorios, agen-
cias, almacenes, depésitos o estableci.
mientos de la industria, el comercio, la
agricultura, la Banca y en hoteles, res-

taurantes, colmados, hospitales, consul-

tractoristas, electricistas, vulcanizadores,® torios y clinicas privadas, colegios, bu-
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fetes profesionales, empresas teatrales,
de radio y cinematogréaficas, o en cual-
quier otro negocio de especie similar.

Pérrafo. — Por consiguiente, y en
cuanto corresponda al género de acti-
vidad, incluirdn los patronos entre los
empleados a los administradores, super-
intendentes, ayudantes de supe:inten-
dentes, inspectores y supervisores; con-
tadores, cajeros, correntistas y auxilia-
res de contabilidad; pagadores, cobra-
dores y viajantes; corresponsales, ta-
quigrafos, escribientes,
archivistas y telefonistas; técnicos, pro-
fesionales,

mecanégrafos,

enfermeras, enfermeros y
practicantes; vendedores y dependien-
tes de tiendas, y, en general, los que
se ocupan en labores o funciones equi-
parables.

Como domésticos, quienes prestan
servicios en calidad de choferes, ayu.
dantes de choferes, porteros, asisten-
tes, mensajeros, ascensoristas, conser-
jes, cantineros, mozos, carteleros, ca-
mareros, mandaderos, jardineros y sir-

vientes, si se trata de patronos de la’

industria, el comercio o la produccién;
y los mismos y, ademds, cocineras,
lavanderas, mayordomos, amas, nifie-
ras y valets, si se trata de patronos del
servicio doméstico de casa particular.
ART. 2° Las discrepancias que pue.
dan surgir en la clasificacién de los
agsegurados serdn resueltas, conforme lo
dispone el péarrafo segundo del articu-
lo 1.° de la Ley, por la Secretaria de
Estado del Trabajo.
. Pérrafo, — Los interesados interpon-
drdin sus reclamaciones o consultas
ante la Caja Dominicana de Seguros
Sociales, y ésta las elevard a conoci-
miento de la Secretaria de Estado del
Trabajo,
ART. 30 Para el cémputo del ni-
“mero de servidores a que se refieren
los apartados @) y b) del parrafo ter-
cero del articulo 1.2 de la Ley, rela-

i cionardn los contratistas, subcongratis-
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tas, ajustadores ¢ intermediarios, y los
aparceros, medieros y colonos a todas
las personas que trabajan bajo su de-
pendencia, aunque sea
obras o lugares.

ART. 4° Tanto si mantienen como.
si pierden la calidad de patronos, de.
berdn comunicar a la Caja, las perso-
nas indicadas en el articulo anterior,
el nombre o razén social del propieta-
rio o conductor del fundo, segin fuere
el caso.

ART. 5° Las excepciones admitidas:
en el art. 4.° de la Ley se acreditaran:

a) Con la exhibicién del libro de
sueldos y jornales, ordenado llevar por
la Ley de Seguros Sociales, si se trata
de los empleados particulares exceptua-
dos por razén de la cuantia de sala-
rios;

en distintas.

b) Con la partida de nacimiento o,
a falta de ésta, con la comprobacién
médica de la edad fisiolégica, si se
trata de los exceptuados por razén de
la edad; ’

¢) Con la partida de matrimonio e
de nacimiento de los hijos, si se trata
de la excepcién derivada del vinculo
familiar, y

d) Con copia certificada de la sen-
tencia judicial pertinente, si se trata de
excepcién por accidente del trabajo o
por enfermedad profesional.

II.—COMPUTO DE SALARIOS E INGRESOS.

ART. 6.° La estimacién del salari®@
de los aseguradios comprendera todas las
cantidades que abonen los patronos en
concepto de retribucién de servicios,
sea en dinero, fichas, vales, tarjetas,
certiﬁc'ados, especies u otras formas que
representen su valor.

Pérrafo 1.—las primes, bonificacio-
nes y participaciones que se pagan al
mismo tiempo que el salario devenga-
do forman parte y se computardn con-
juntamente con éste, y las que se pa-
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guen por meses, trimestres, semestres
o0 afios se adicionaran proporcionalmen-
te al salario semanal de cada mes,
trimestre, semestre o afio inmediato
siguiente,

Pérrafo II.—El salario aumentard en
un 30 por 100 si el asegurado recibe
en via de suplemento alimentacién, y
en un |5 por 100 si recibe alojamiento.
La suma del valor del salario en di-
nero y del valor de los suplementos
constituye el salario total computable,
tanto para las cotizaciones como  para
los beneficios.

Paérrafo Ill.—Cuando se trate de ase-
gurados que reciben su salarioc por
quincenas © por pero
cuantia se liquida por dias de trabajo,
el salarioc semanal serd el que resulte

meses, cuya

en promedio de cada seis dias ocu-
pados.

Pérrafo 1V.—Cuando se trate de ase-
gurados retribuidos a destajo, a comi.
sién o en otra forma igualmente varia-
bie, el salario semanal se computara
sobre el obtenido en igual perfodo del
mes anterior, y si el ingreso fuera re-
ciente, sobre el salario semanal pro-
bable calculado por el patrono y acep-
tado por el trabajador.

Pérrafo V.—El salario de los traba-
jadores a domicilio se calculard sobre
la cantidad pagada por el patrono en
el momento de entregarse la obra, pre.
via deduccién, si fuere el caso, de los
materiales proporcionados por el traba-
jador y de las retribuciones que éste
hubiera pagado o deba pagar a quie-
nes lo ayudaron en el trabajo.

Si la obra hubiere durado més de
una semana, el patrono distribuira entre

 las cumplidas la cuantfa del salario
abonado.

ART. 7.0

ingresos de los trabajadores indepen-

Para la estimacién de los

dientes que soliciten su inscripcién en
el Seguro facultativo, se estard a las
pruebas que ofrezcan y a las investi-

.
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gaciones que para comprobarlas se

practiquen,

[1I.—CoTIZACIONES.

ART. 8.° Las cotizaciones de los pa-
tronos y los asegurados obligatorios se
pagardn de acuerdo con la escala de
salarios semanales promedios estable-
cida en el art. 25 de la Ley y en la
forme prescrita en el art, 30 de la mis
ma, excepto las de los trabajadores
méviles u ocasionales.

ART. 9.° El patrono pagard, ade-
mas de la cotizacién a su cargo:

a) La de los aprendices, aunque no
reciban salario en dinero;

b) La de las personas tnicamente
retribuidas en especie, y

c) La de los -asegurados cuyo sala.
rio en dinero y especie no exceda a
la semana de seis pesos.

:ART. 10. El beneficioc concedido 2
los asegurados comprendidos en el
apartado ¢} del articulo anterior no
alcanza a los asegurados que, ganando
més de un peso por dfa, no llegan a
obtener, por suspensién o
reduccién eventual de trabajo, méas de

ausencia,

seis pesos a la semana,

Pérrafo.—Ni el asegurado ni el pa-
trono pagardn cotizaciones si los dias
de trabajo no pasan, a la semana, de
dos; pero la pagarin sobre el salario
regular de una semana completa a
partir de ‘tres, excepto los trabajadores
méviles u ocasionales, que pagardn
por cualquier periodo trabajado.

ART. 11. Las cotizaciones de los pa-
tronos y de los trabajadores méviles
u ocasionales, e igualmente de los tra- -
bajadores a domicilic y de sus auxilia-
res que sirvan indistintamente a varios
patronos, se computarin a base de los
porcentajes establecidos en el art. 24
sobre los salarios pagados por cada uno.

Pérrafo.—En este caso, la cuantia de
las " cotizaciones de los asegurados v
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Yos ‘patronos serd entregada, por cuenta

de la Caja Dominicana de Seguros
Sociales, cada mes, y en los primeros
cinco dias después de vencido éste, en
la Colecturia de Rentas Internas o en
las Tesorerfas municipales, en los sitios
donde no haya las primeras, en dine-
10 efectivo, y junto con una relacién
en cuadruplicado que indique ol nd.
mero de la inscripcién del Seguro So-
cial, himero de la cédula personal de
identidad, apellidos y nombres com-
pletos de los asegurados, ocupaciones,
la cuentia de los salarios y el perfodo
que cubren los mismos. Copia de di-
cha  relacién, debidamente certificada
por el Colector o por el Tesorero, se:
ghn el caso, serid entregada al patrono
"para que le sirva de comprobante,

ART. 12, Las cotizaciones de los ase-
gurados indicadas en el art. 7.0 de la
Ley, a cargo exclusivamente del pa-
trono, seradn pagadas por éste, también
mensualmente, y mediante un formu-
lario, éspecral, que le serd suministrado
por la Colecturia de Rentas Internas o
Teso{j'eria municipal,. conforme al por-
centaje que establece el art. 24 de
Ta Ley.

Pérrafo. — La Caja Dominicana de
Seguros Sociales resolvers respecto a
los patronos 'y asegurados que pudie.
sen asumir categoria de obreros per-
manentes u ocasionales alternativamen-
"te, o tuvieren dudas respecto a cémo
deben pagar sus cotizaciones, ampa-
téndose en el art. 11, o por el sistema
de libretas. Tales solicitudes, de reso-
lucién solamente, les dard curso la
Caja cuando éstas vengan acompaiia-
das de una certificacién comprobato.
ria de que los patronos y asegurados
estin cotizando.

ART.
das conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos ‘11 y 12 serdn anotadas en la
cuenta individual de los asegurados y

13. Las cotizaciones recauda-
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computadas en la forma establecida
por el presente Reglamento.

ART. 14. Las cotizaciones de los pa
tronos. y los asegurados obligatorios,

- exceptuando los trabajadores a domu-

cilio y los trabajadores méviles u oca-
sionales, deberan
de los seis dias siguientes el venci-
miento de la semana de referencia,
mediante la adquisicién y colocacién

satisfacerse dentro

de los respectivos sellos en las libretas
de los 'asegurados. -

ART. 15, Las cotizaciones de los
asegurados facultativos serdn pegadas
directamente por éstos en dinero efec-
tivo y sin mecesidad de requerimiento
previo.

Pérrafo.—Los asegurados facultativos
no podrdn rehabilitar més de cuatro
cotizaciones semanales en retraso, vy,
aun rehabilitadas, carecerdn de valor
si se pagan para el solo efecto de so-
licitar, dentro de los quince dias si-
guientes, las prestaciones de enfermec
dad o maternidad.

ART. 16. Las cotizaciones del Esta-
do se pagardn mensualmente, y se
calculardn a base del porcentaje que
fija el art. 24 de la Ley sobre la cuan-
tia de salario que corresponda a las
cotizaciones pagadas por los patronos
v los asegurados en el mes anterior.

Pérrafo.—l.a Caja remitirda a la Se-
cretaria de Estado de Previsién Social
la liquidacién mensual pertinente.

ART. 17.—los patronos exhibirdn a -
los Inspectores de la Caja sus libros
de sueldos y jornales, a fin de acre-
ditar, confrontindolos con los pagos
de cotizaciones, la conformidad- de
éstas, '

Pérrafo 1.—Para facilitar la inspec.
cién, los patronos a que se refiere el
articulo ‘33 de la Ley usardn, obligato-
riamente, los libros de sueldos y jor-
nales que al efecto imprimird la Caja
Dominicana de Seguros Sociales, y que
serdn vendidos en las Colecturfas de

1937



[N. 11, noviembre dé¢ 1949]

Rentas Internas y Tesorerias munici-
pales.

Pérrafo H.—El libro a que se refiere
este articulo podrd ser usado a los
mismos fines a que se refiere la sec-
cién 90 del articulo 1.2 del Decreto nt-
1.805.

ART. 18. Por cuenta de la Caja, y
en virtud de los contratos que con
aprobacién del Poder Ejecutivo se ce-
lebren, se hard cargo de la emisién
y custodia de los sellos de cotizaciones

mero

la Tesoreria Nacional, y de su venta,
la Direccién General de Rentas In-
ternas, .
Pdrrafo.—los sellos totalizardn, en
cada grupo de la escala de salarios
promedios establecida en el art. 25 de
la Ley, el valor de las cotizaciones del
patrono y del asegurado, llevaran el
nimero del grupo respectivo y se im-
primirdn en colores diferentes.

IV.—INSCRIPCION DE PATRONOS
Y ASEGURADOS.

ART. 19. En los plazos establecidos
en el art. 40 de la Ley, procederan los
patronos a inscribirse y a inscribir a
los asegurados. obligatorios de su de-
pendencia en la Caja o en la Oficina
regional correspondiente,

Pérrafo.—Ambas inscripciones se ha.
rdn por medio de las cédulas que la
Institucién proporcionard gratuitamente.

ART. 20. Las cédulas de la inscrip-
cién de los patronos contendrén los
datos que permitan formar el registro
de los mismos, diferencidndolos por
clases de Empresas, género o géneros
de explotacién, cuantia de capitales,
ndimero de obreros y empleados ocu-
pados, cuantia de los salarios y sueldos
anuales, y, en general, todos .los de-
mds que la Caja juzgue necesarios,

Pérrafo I.—Los patronos de los tra-
bajadores a domicilio y las demés per-
sonas consideradas por la Ley o por este
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"Reglamento como pat.onos estan igual.

mente obligados a inscribirse.

Pérrafo ll.—-Los patronos de casa o
establecimiento particular que  ocupen
trabajadores del servicio doméstico se
inscribirdn mediante cédulas especiafes.

Art. 2I. La Caja formard y man-
tendra al dia el registro regional y
general de patronos, y \daré a cada uno
de los inscritos un ndmero de orden.

Pérrafo.—los patronos indicarén di-
cha nimero en todos los documentos
y formularios que presenten a la Caja.

ART. 22. Los traspasos, liquidacio-
nes o cualquier cambio que ocurra em
la actividad de los patronos serdn co-
municados por éstos y anotados en el
registro correspondiente,

ART. 23. Las cédulas de inscripcion:
de los asegurados contendran todos los -
datos que permitan establecer su edad.
sexo, estado civil, clase de ocupacién,
salario, nimero de hijos, ascendientes:
a su cargo y, en general, todos los que °
faciliten su identificacién y el conoci-
miento de sus condiciones personales,
econémicas y de trabajo. o

ART. 24. Para la inscripcién de los:
asegurados se tendrd en cuenta la si- -
guiente regla:

a) La inscripcién incumbe a los pa-
tronos y a las personas a quienes la
Ley y este Reglamento reputen como
tales (el plazo para la inscripcién serd
de seis dfas);

b) lLas cédulas de
los asegurados méviles u ocasionales
serdn archivadas por la Caja en um

inscripcién de- .

archivo especial que se abrird para cf
efecto; '

¢) La inscripcién de los trabajado-
res a domicilio y de los trabajadores
médviles u ocasionales se hard en um
formulario especial, correspondiéndole
a la Caja la depuracién de las inscrip..
ciones multiples;

d) La negativa de un asegurado &
dar los datos requeridos para su ins--
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:ripcién no exime a éste, ni al patro-
no, de la obligacién de pagar sus co-
lizaciones, pero se suspenderi, en tanto
que la omisién se subsane, el otorga-
miento de las prestaciones, y

e) Los trabajadores de quienes se
presuma que son asegurados pueden
solicitar directamente su inscripcién,
sin que ello exonere de la sancién co-
rrespondiente al ‘patrono remiso.

ART. 25. En los casos de despedi.
da, cese o abandono del trabajo por
obreros permanentes, el patrono debe-
rd dar aviso de esta circunstancia, den-
tto del sexto dia, a la Caja Domini-
cana de Seguros Sociales o a sus de-
pendencias regionales, aviso que debe-
rd ser por escrito y triplicado, rete-
niendo una copia el interesado, al pie
de la cual se le expedird el correspon-
diente acuse de recibo. De no proce-
der en la forma anteriormente sefiala-
da, el patrono incurrird en la pena pre-
vista en el art. 83 de la Ley, apar-
tado e).

Pérrafo 1.—Si no lo hiciera, debera
pagar, junto con la propia, la cotiza-
cién del asegurado durante el tiempo
transcurrido sin aviso,

Pérrafo 11.—Se concede a los patro-
nos un plazo de quince dias, a lo més,

. para notificar a la Caja Dominicana de

Seguros Sociales el cese momentdneo
de actividades, que conlleva al mismo
tiempo la paralizacién ocasional de
obreros que, no obstante ello, manten-
gan su contrato de trabajo.

"ART. 26. La despedida del trabajo o
la cesantfa involuntaria mo dan lugar a
la cancelacién inmediata de la inscrip.

. cién-de los asegurados obligatorios, que

s¢ mantendrd vigente hasta la expira-
cién del plazo fijado en el art. 73 de
la Ley/

ART. 27. No serd necesaria la ins-
cripcién de un asegurado obligatorio,
que ingrese al servicio de un nuevo
patrono, si otro anterior procedié a

.
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inscribirle, y si el asegurado acredita »
el hecho presentando su libreta de co-
tizaciones o su placa metdlica como de
asegurado de categoria mévil u oca-
sional, indicando el nimero de la pri-
mera si estuviere en poder de la Caja
0, eventualmente, en poder del patro-

no anterior,

Pérrafo.—La obligacién quedard cum-
plida en este caso déndose aviso del
ingreso, del nimero o nombre del pa-
trono anteiior, del niimero de la libre.
ta o placa y del nombre y apellidos
paterno y materno del trabajador.

V.—LIBRETAS DE COTIZACION,

ART. 28. De acuerdo con los datos
contenidos en la cédula de inscripcién,
extenderd la Caja una libreta de coti-
zaciones a cada asegurado permanen-
te, y, ademas, el carnet de identidad
de su cényuge.

Pérrafo 1.—A los trabajadores mévi-
les u ocasionales se les extenderd una
ficha o placa metilica con un ndmero
de registro; no tendrin libreta de ‘co-
tizaciones, y se les llevard su cuenta
individual en la Oficina central de i»
Caja Dominicana de Seguros Sociales.

Pérrafo IHl.—Las libretag llevarin el
nimero de orden establecido en el re-
gistro de asegurados, y a ambos lados
separados por un guién, el nimero del
mes de nacimiento y las dos tltimas
cifras del afio en que ocurrié éste. -

Pérrafo IlI1.—El carnet de identidad
de la cényuge llevard un néimero de
orden, el nombre y apellidos de la
beneficiaria y el nombre, apellidos y
néimero del asegurado.

Pérrafo 1V .—Las placas metélicas de
los. aseguradds méviles u ocasionales
llevarén, ademés del ntmero de regis.
tro, los nombres y apellidos del ase-
gurado y el nimerc y serie de su
cédula personal de identidad.

Pérrafo V.—Las libretas abarcaran,
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tres afios continuos de cotizaciones se-
manales, y asignardn a cada uno 52
casillas, numeradas, que servirdn para
adherir en las de su referencia los se-
llos de cotizaciones.

Pérrafo VI.-—Cada tres afios proce-
derd la Caja a canjear las libretas y
a emitir las que deban sustituirlas. En
las nuevas se anotardn, en hoja espe-
cial, el nimero y clase de cotizaciones
efectuadas en el trienio anterior, y se
especificar4, para los fines a que se
refiere el art. 43 de este Reglamento,
el tipo de salario promedio y las fe-
chas de pago de las cuatro dltimas co-
tizaciones. .

Pérrafo VII.—El valor y ntmero de
las cotizaciones que acreditan las libre-
tas canjeadas se anotarAn igualmente
en la cuenta individual, que formard y
llevars la Caja a cada asegurado, rela.
cionidndolas con las adicionales pres-
critas en el art. 13 de este Reglamento.

Pérrafo VIII. — Los patronos estaran
obligados a anotar en las libretas de
cotizaciones, en la pégina correspon-
diente, la fecha de salida del trabaja-
dor, estampando al pie su firma.

Pérrafo 1X.—Estard a cargo de los
patronos anular los sellos de cotizacio-
nes, con el ntmero de registro del
asegurado y sus iniciales.

ART. 29. Ademés de la cédula pe--

sonal de identidad, se requerird, para
solicitar los beneficios otorgados por la
Ley sobre Seguros Sociales, la presen.
tacién de la libreta de cotizaciones a
los trabajadores estables y la placa de
identificacién, acompafiada de una cer-
tificacién del dltimo patrono, donde se
especificard el tiempo de labor que ha-
. yan rendide y la cuantia de las dlti-
mas cotizaciones pagadas por los traba-
jadores méviles u ocasionales.

Pérrafo. — Asimismo, el carnet de
identidad de la cényuge servird para

solicitar, sin perjuicio de los otros re;
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quisitos, las prestaciones del Segu:o de
Maternidad.

ART. 30. La libreta de cotizaciones
poder del patrono
mientras el asegurado se encuentre a

permanecera en

pero deberd exhibirsela
cuando aquél desee comprobar el pago

su servicio;

de sus cotizaciones, o entregirsela cuan.
do cese en el trabajo o la necesite
para acudir a la Caja en demanda d-
las prestaciones. ‘

Pérrafo.—FEn cualquier caso de devo-
lucién de libreta, exigira el patrono ¢l
recibo correspondiente, y serd respon-
sable del pago de los derechos del du.
plicado y del reintegro de las cotiza-
rehabilitadas si la libreta se
pierde en su poder.

ART. 31

Caja, también bajo recibo, las libretas

ciones
El patronc devolverd a la

de los asegurados que abandonan in-
tempestivamente el trabajo y no lo
reanudan dentro de los treinta dias si-
guientes al ltimo de ocupacién, y de
los que fallecen sin estar en tratamien-
to en los servicios de la Caja.

Pérrafo. — L. os asegurados, previa
comprobacién’ de su identidad, podrin
recoger, bajo recibo, las libretas de co-
tizacién devueltas por el patrono en
caso de abandono del trabajo.

ART. 32.

los asegurados reciban los subsidios de

Durante el tiempo en que

incapacidad para el trabajo, v las ase.
guradas los de reposo pre y postnatal
establecidos en los articulos 43 y 50 de
la Ley, permaneceran sus libretas en
poder de la Caja, que se las devolverd
al expirar el pago de los subsidios, pre-
via anulacién de las casillas de las se-
manas correspondientes.

ART. 33 Los patronos estin obliga-
dos a retener las cotizaciones de los
asegurados vy las suyas mientras se
tramite la inscripcién y se extienda la
libreta, y adherirdn, a la recepcién de
ésta, los sellos de las cotizaciones re-
tenidas.
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Pérrafo., — Si el asegurado cesa o
abandona el trabajo durante el plazo
sefialado para la inscripcién, o antes
de entregarse la libreta, procederan los
patronos en la forma establecida en el
articulo 11 de este Reglamento.

ARt. 3. Al asegurado que acredite
el extravio o deterioro de su libreta
de cotizaciones, o del carnet de identi-
dad de su cényuge, le otorgard la Caja
un duplicado. En igual forma se pro-
«cederd con el asegurado incluido en la
categorfa de trabajador mévil u oca-
siona]l cuando éste perdiera su placa
metilica identificadora. En la libreta
'se anotardn las cotizaciones que cons-
tan en la cuenta individual y las pos.
teriores que una exhaustiva y conclu-
yente prueba pudiera acreditar.

Pérrafo. — Se cobrard un peso por
duplicado de libreta o placa, y 25 cen-
tavos por duplicado de carnet de iden-
tidad de la cénynge.

ART. 35.—Las libretas de los asegu-
tados facultativos seran iguales, aun-
que diferenciadas por el titulo v el co.
lor, a las de los asegurados obligato-
Tios; pero, en vez de colocarse sellos,
‘se estarmnparad en cada casilla de cotiza-
<ién semanal, y en el momento del
pago, la marca o signo que adopte la
‘Caja.

ART. 36. Los patronos no podrin
como garantia de
deudns u otras obligaciones, la reten-
<ién de las libretas de los asegurados.
Las infracciones serdn penadas con la
sancién prescrita en el apartado e) del

articulo 83 de la Ley.

‘exigir ni aceptar,

VI. — PRESTACIONES.
Enfermedad.

ARt. 37. Las prestaciones conside-
tadas en el apartado a) del art. 43 de
la Ley se organizatdn y atribuirdn di-
Tectamente por la Caja en sus propios
establecimientos o en los del Eatado,

»
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o los particulares que para el efecto
contrate.

Pérrafo 1.—En el caso de la excep-
cién admitida en el art. 76 de la Ley,
los reembolsos die dichas prestaciones
se sujetaran a las tarifas establecidas
por los servicios médicos de la Caja y
a las comprobaciones diagnésticas y
pronésticas que efectien los mismos.

Pérrafo ll.—las tarifas corresponde-
rén a los costes promedios de asistencia
directa de las mismas enfermedades «
lesiones y de sus recaidas e inte.cu-
rrencias.

ART. 38. Las prestaciones médicas
comprenden cuidados dentales,
pero sin prétesis. Los asegurados obli-
gatorios podrin, sin embargo, obtener-
la en los servicios de la Caja mediante
e] pago segiin tarifa de sus precios de
coste.

ARrT. 39. La asistencia hospitalaria
procederé.:

a) Si la enfermedad trata-
miento y cuidados que no puedan pro-
porcionarse en el domicilio;

b) Si se trata de intervenciones qui.

los

exige

rérgicas o de enfermedad contagiosa;
¢} Si el diagnéstico requiere obser-
vacién permanente, y

d) Si el tratamiento necesita la asis-
tencia de tercero y el enfermo carece
de familiares o personas que lo auxi-
lien.

ART. 40. El servicio de farmacia
comprende el suministro de los ele-
mentos terapéuticos necesarios, inclu-
yéndose sueros, vacunas e inyectables.

Pérrafo.—la ‘Caja formarad su arse-
nal - farmacolégico, funddndose en los
principios de eficacia y racionalizacién
econémica.

ART. 41. Las recaidas de una mis-
‘ma enfermedad entrardn en el cémpu-
to del periodo de atribucién de las
prestaciones fijado en el art. 44 de
la Ley.

Pérrafo. — Las nuevas enfermedades
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que sobrevcnga;n dentro de los treinta
dfas siguientes a una anterior se con.
siderardn como recaidas de ésta.

ART. 42. Los servicios médicos de
la Caja no rehusarin la asistencia de
los casos urgentes de accidentes del
trabajo o de enfermedades profesiona-
les ocurridas a los asegurados, pero re-
petirdn contra el patrono o asegurador
responsable por los gastos efectuados.

ART. 43. Los subsidios de incapaci-
dad para el trabajo establecidos en el
apartado b) del art. 43 de la Ley se
calcularin sobre el salarioc promedio
de las cuatro Gltimas cotizaciones, y
su cuantfa se dividird entre siete, para
determinar sobre el 50 por 100 su
cuantfa diaria.

Pédrrafo.—l os subsidios asi fijados se
pagardn por semanas, o por dias s
bajan de siete.

ArT, 44, La asignacién que debe
entregarse en caso de muerte a los
deudos del asegurado para los gastos
del sepelio se calculard sobre el sala-
rio promedio de las cuatro dltimas co-
tizaciones semanales, y se pagard con_
forme a la escala establecida en el ar-
ticulo 25, y de acuerdo con la regla
establecida en el art. 49 de la Ley, a
razén de:

30,00 pesos en la |.* categorfa
35,00 — 2.8 —_
40,00 - 32 —

50,00 —_ 42 —_
6000 | 5.8 —_
7000 . —. 6.2 —
80,00 — 7.2 —
ART. 45. La Caja coordinard sus

programas de prevencién de las enfer-
medades sociales con los programas de
igual fndole que adopte el Estado, y
aplicard, en cuanto al otorgamiento de
las prestaciones del riesgo de enferme-
dad, las normas de orden piblico es-
tablecidas en la Ley y los Reglamen-
tos de Sanidad.

4
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Maternidad.

ART. 46. lLas prestaciones a que se
refiere el apartado a) del art. 50 de la
Ley se organizarin y concederdm en
las mismas condiciones establecidas en
los articulos 37 y 40 de este Regla-
mento.

ART. 47. En principio, la asistencia
del parto se prestarA por partero o
partera titular, y, si fuere necesario,
por médico especialista, o en una ma-
ternidad u hospital préximo al lugar
de residencia.

Pérrafo 1.—los servicios médicoe de
la Caja resolveran, de acuerdo coo los
exdmenes prenatales y las indicaciones
inmediatas de las parteras, el género
de asistencia que requiere el parto.

Pérrafo II.—En ningtin caso urgente
o de alumbramiento inmediato podrd
hospitalizacién de una
asegurada que, teniendo expedito su

rehusarse la

derecho a las prestaciones, acuda a los
servicios médicos de la Caja.

Pérrafo Ill. — En caso de intema-
miento urgente realizado por los fami.
liares de la paciente asegurada o es-
posa del asegurado, deberan participar
a la Caja Dominicana de Seguroe So-
ciales, durante las primeras cuarenta y'
ocho horas subsiguientes, el interna-
miento de la paciente. El reconocimien-
to de la urgencia del internamiento
quedard a opcién del Departamento
Médico. ,

ART. 48. Las aseguradas deberdmr
presentarse a los servicios de materni-
dad a partir del sexto mes del emba..
razo, a efecto de comprobar sas con-
diciones, sefialar la fecha probable del
parto y recabar las instrucciones con-
ducentes a su éxito. .

ART. 49. La cényuge del asegurado
que tenga derecho a la asistencia obe
tétrica se someterd = las disposiciones
de los tres articulos precedentes.

ART. 50. El subsidio de reposo pre-
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natal, establecido en el apartado b) del
articulo 50 de la Ley, se pagara, siem-
pre que la asegurada no se ocupe en
una labor aesalariada, a partir de la
sexta semana precedente a la fecha se-
falada por los servicios médicos para
el parto, y el de reposo postnatal, hasta
la sexta semana siguiente al dia del
parto. i

ART. 51. Los subsidios de reposo
pre y postnatal se calcularin sobre ¢l
salario promedio de las cuatro dltimas
semanas de cotizacién anteriores a la
sexta semana precedente a la fecha se-
fialada para el parto, y se pagardn a
Tazén del 50 por 100 de su cuantia,
de semana en semana.

ART. 52. Si la asegurada no solicita

maliciosamente la comprobacién del
embarazo en el tiempo fijado en el ar-
ticulo 48 de este Reglamento, o du.
vante las seis semanas del perfodo que
se fija para el reposo, o si, no obs-
tante haber sido atendida en los con-
sultorios ‘prenatales, no hubiere cesado
en e| trabajo, perderd el derecho 1!
subsidio prenatal, conforme lo dispo-
ne el art. 52 de la Ley.

ARrt. 53. El subsidio de lactancia,
establecido en el apartado ¢} del ar-
ticulo 50 de la Ley, se calculard en la
forma indicada para los subsidios pre
y postnatales, y estard subordinado a
Ta supervivencia del nifio.

Pérrafo—En caso de muerte de la
‘madre, pero no del hijo, se entregari

- ¢l subsidio de lactancia a la persona

que lacte al ' nifio o a la que asuma su
<uidado.

ART. 54. Las enfermedades coinci-
dentes con el embarazo, y las que si.
gan al parto, serin atendidas, con su-
jecién a sus condiciones, por el Segu-
10 de Emfermedad.

Pérrafo.—No se pagaran subsidios en

Jos casos de aborto intencionado ¢ de
infanticidio. ‘

[N.° 11, noviembre de 19491

Invalidez y vejez,

ART. 55. El asegurado que reténa
las condiciones determinadas en el ar-
ticulo 56 de la Ley, y que se crea con
derecho a la pensién de invalidez.
formulard ante la Caja la solicitud per-
tinente,

Pérrafo l.—Empleard con ese obje-
to el formulario que se le proporcione,
y anotard en la hoja de antecedentss
los siguientes datos:

@) Namero de inscripcién y nombre
y apellidos paterno y materno;

b) Ocupacién profesional en los dos
dltimos afios precedentes a la fecha de
la enfermedad;

c¢) Nombre o razén social y domici-
lio del patrono o los patronos que le
ocuparon en los dos. dltimos afios;

d) Nombre, edad y ocupacién de
la cényuge, y .

€) Nombre, edad y sexo de los hijos
menores de catorce afios, legftimos o
naturales reconocidos.

Pérrafo 1I. — A la solicitud debers
acompafiar la libreta de cotizaciones,
salvo que, por haber estado en trata-
miento el solicitante, se encontrara en
poder de la Caja.

ART. 56. Los anteriores datos se

- complementardn, para formar el res

pectivo expediente, con los siguientes
documentos, que reunird la Caja por
intermedio de sus dependencias:

a) Certificado del médico o médlcos
tratantes sobre la naturaleza de la en.
fermedad o lesién que motiva la soli-
citud de pensién;

b) Informe del médico o médicos
tratantes sobre, el grado de incapacidad
para el trabajo que dicha enfermedad
o lesién ocasiona, sobre su caricter
permanente o temporal y sobre las po-
sibilidades de recuperacién mediante
tratarniento prolongado o de reclasifi-
cacién profesional, y

c¢) Hoja clinica de la Gltima enfer-
1943
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medad o lesién atendida y de las an-
teriores relacionadas.

ARrt. 57. lLa solicitud de pensién,
acompafiada de los antecedentes per.
sonales y médicos del asegurado, pa-
sard, para su calificacién, al Departa-
mento Médico de la Caja 0 a la Junta
Central, establecida por el art. 21 de
la Ley, si entre los miembros del pri-
mero no hubiera acuerdo.

"Pérrafo 1.—FE1 Departamento Médico
y la Junta Central, en su caso, podrédn
solicitar la ampliacién de los informes
que se contengan en el expediente y
examinar 0 mandar examinar por otro
médico al asegurado solicitante,

Pérrafo II.—El Director-Gerente ex-

pedird resolucién, de acuerdo con |
criterio que el Departamento Médico
o la Junta Médica Central adopten.

ARrt. 58. El asegurado, ejercitando
el derecho que le reconoce el articu-
lo 82 de la Ley, podrd solicitar una
revisién del fallo del Director Gerente
ante el Secretario de Estado de Previ-
sién. Social, que, para resolver, puede
ordenar investigaciones clinicas o nue-
vas investigaciones.

ArT. 59. El asegurado estsd autori-
zado para presentar al Secretario de
Estado de Previsién Social, y éste obli-
gado a tomarlos en cuenta, informes
que en relacién con su caso hubieran
emitido médicos que no formen parte
de los servicios de la 'Caja.

ARrt. 60. La resolucién de las soli-
citudes de pensién de invalidez debera
expedirse, a mas tardar, ‘dentro de los
cuarenta dias siguientes al de su in-
terposicién,

Pdrrafo. — Si la solicitud se declara
fundada, se pagard la pensién a par.
tir de la fecha en que expiré el plazo
sefialado en el art. 44 de la Ley.

ARt. 61. A solicitud del médico o
médicos tratantes, y con informe favo-
rable del Departamento Médico, pro-

cedera la Caja a conceder la prérroga
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de prestaciones autorizada por el ar-
ticulo 61 de la Ley,

ART. 62.
las condiciones determinadas en el ar-
ticulo 57 de la Ley, procederd a soli-

citar la concesién de la correspondiente:

El asegurade que reina

pensién’ de vejez. )

Pérrafo 1.—Empleard con ese objeto:
el formulario que se le proporcione, y
acompanara :

a) Certificado de nacimiento o cer-
tificado de edad fisiolégica, expedido
por los servicios médicos de la Insti-
tucién ;

b) Certiicado de matrimonio y de
nacimiento de los hijos menores de ca- .
torce afos;

¢) Sumaria informacién actuada ante:
el Juez de Paz competente para acre..
ditar la supervivencia de la cényuge
y de los hijos, y

d) Nombre o razén social y domici-
lio del patrono o patronos que lo ocu-
paron en los tltimos cuatro afos.

Parrafo II. — la solicitud deberd’
acompafiarse con la libreta de :cotiza-
ciones,

ART. 63. Las pensiones de invalidez
y vejez se calculardn y pagarédn en la
forma establecida en los articulos 5%
y 60 de la Ley.

ART. 64. las pensiones de vejez,
prorrogadas a los sesenta y cinco afios,
se tramitardn en la forma indicada en
el art. 6] de este Reglamento.

ART. 65. Concedida a un asegurado:
la pensién de invalidez o de vejez, se
procederd a cancelar su inscripcién, y
cesard, en consecuencia, el pago Je
todas las cotizaciones,

ART. 66. Jos asegurados residentes
en el exterior quedarén rehabilitados
cuando se reintegren al territorio de 'a
Repitiblica y coticen nuevamente en la
proporcién establecida por la Ley pera
la percepcién de los beneficios.
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Muerte.

ART. 67. A la muerte de un asegu.
rado activo o pensionado se entregard
el capital de defuncién mencionado en
el art. 67 de la Ley, a los deudos con
derecho que indica el art. 69 de la
misma.

ART. 68. Las personas que se crean
beneficiarias del capital de defuncién
presentardn a la Caja la solicitud co-
rrespondiente, acompafidndola con los
siguientes documentos:

a) Partida’ de defuncién y libreta de
cotizaciones del causante;

b) Partida de matrimonio de Ia
cényuge y de los hijos legitimos o na-

- turales, reconocidos, menores de die-
cisiete afios, si ella y éstos reclaman
el beneficio, y

c) Partida de nacimiento del asegu-

rado y sumaria informacién de depen-
\dencia econémica actuada ante Juez
"de Paz competente si, a falta de cén-

. yuge e hijos, reclaman los ascendien-
tes el beneficio.

VII.—ORGANIZACION *GENERAL.

ART. 69. La direccién administrati-
va, financiera y técnica de la Caja Do.

[N.° 11, noviembre de 1949}

minicana de Seguros Sociales se regi-
rd por las disposiciones contenidas en
el titulo Il de la Ley y por el Regla-
mento interno que hubiere sido apro-
bado por el Poder Ejecutivo,

ARrT. 70. El Reglamento interno de-

/

terminard :

a) las atribuciones del Director-;

Gerente y del Secretario general;

b) La distribucién y control de los’

gastos ;

¢) La organizacién de las dependen.. .

cias administrativas y técnicas de los
servicios médicos y de las Oficinas re-
gionales ;

d) Las reglas para la formulacién

" de los presupuestos y para el control

de su ejecucién, y
€} Todo lo demas que garantice el
cumplimiento de los fines de la Ley y

la plena satisfaccién de los derechos

que ésta reconoce a los asegurados.

Art. 71. El presente Reglamento
deroga y sustituye el Reglamento ni-

"mero 4.264, promulgado el 26 de mar-

zo de 1947.

Ciudad Trujillo, 6 de enero de 1949.
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ALEMANIA

. SEGURO SOCIAL -

Con ‘fecha 12 de enero de 1949, Karl
Gengles, Presidente del Landtag en
Tubinga, pronuncié, en el Ayunta
. miento de Munich, un discurso sobre
politica social y seguro social, discurso
que publica integro la revista Versicher-
ungswissenschafi, V ersicherungspraxis
und Versicherungsmedizin nim. 1, de
1949, y del que entresacamos su se.
gunda (pa.rte', referente @l Seguro So-
cial, que a continuacidn se reproduce:

«Si examinamos la situacién existen-
te después de la capitulacién incondi-
cional de Alemania, el 8 de mayo

de 1945, podemos comprobar que -l
‘Seguro Social alemén, a diferencia de

otras muchas instituciones, ha demos-

trado ser una verdadera fortaleza. Del

Seguro de Enfermedad, sobre todo en

el territorio de Wurtemburgo.Hohen-

zollern, del que /yo procedo, puede
decirse que se conserva sano. Esto su-
cede principalmente alli donde se ha
. procurado que las prestaciones d; las
Cajas de Enfermedad corran a cargo
de é6rganos autoadministrativos. Debi-
‘do al predominio que en dicho terri-
torio tienen las Cajas de tipo medio y
reducido, existe también yn contacto
mayor con los asegurados yAlo que e¢s

més, una mayor moral que la existente
en las grandes Cajas de las grandes
poblaciones. Con la descentralizacién
de las Cajas de Enfermedad se fo-
menta un contacto mds estrecho entre
cl Segurng y los asegurados, y, a mi.
modo de ver, este contacto forma la
‘base de la moralidad de los asegurados
para con el Seguro; es mds: crea una
Entre nosotros
(en - Wurtemburgo-Hohenzollern), la co-
laboracién y los acuerdos, conscientes
y responsables, cobre abono de coti-

verdadera democracia.

zaciones y prestaciones de abajo arri-
ba y en cada Caja de Enfermedad,
constituye todo cl fundamento. He po.
dido comprobar, con extrafieza, que en
Frankfurt los Sindicatos y el Director
de Trabajo han pretendido desviarse
de estos principios a que hemos hecho
referencia. En la zona britdnica se ha
llevado a wcabo una centra‘izgcién de
peor género en materia de Seguros so-
ciales, Se implanté en toda la zona el
tipo uniforme de cotizacién, que se
fijé en el 6 por 100 para todas las Ca-
jas de Enfermedad, y, asimismo, para
salvar las Cajas se suprimié el abono
de prestaciones suplementarias, limitan-
dose a conceder, en gemeral, las pres-
taciones minimas reglamentarias. Aho.
ra puede apreciarse cémo las grandes
Cajas de Enfermedad, aun cuendo no
se hallen en situacién favorable, han
acogido esta idea implantando en toda
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la bizona el sistema de cotizacién y

prestacién  uniforme, y pretendiendo
implantarlo también en la zona fran-
cesa. Se ha pensado, asimismo, en
descontar de ese 6 por 100 un 1,7 por
100 para implantar una Caja comin

(Gemeinschaftskasse).

esta idea, asi como la implantacién de

Considero que

ese tipo de Cajas, constituye un inten-
to de mantener en pie, con sentido an-
tiecondmico, las grandes Cajas de En:
fermedad, sacrificande con ello las de
tipo medio y reducido, hoy de gran
florecimiento econémico., Creo que tal
idea no prosperaria si se estudiase la
estructura y causas internas del déficit
de las grandes Cajas. Si se tuviera el
valor suficiente para abandonar anti-
guos conceptos en bancarrota, se im-
plantaria una verdadera autoadminis.
tracién, y, mediante la descentraliza-
cién, se estrecharian mAs los vinculos
de los aesegurados con sus Cajas, y
apareceria el factor idecisivo (la moral
del asegurado), en virtud del cual co-
menzarfan a descender los gastos de
las Cajas.

Seria necesario para ello luchar de.
nodadamente contra ciertos conceptos
de determinadas Cajas y Organizacio-
nes. En los dltimos tres afios se ha
discutido mucho acerca de la nueva
organizacién del Seguro Social, En la
zona francesa se dicté, en el mes de
abril de 1946, la Orden nam. 39 del
Gobierno militar francés, sin contar
para nada con el pueblo. En virtud de
esa Orden quedaron disueltas las Cajas
de Empresa, gremiales y reconocidas,
dejando, en consecuencia, subsistentes
s6lo a las Cajas locales. Por fortuna,
en la zona francesa apenas habia otras
Cajas que las de tipo medio y redu-
cido. Existen que

cuentan hasta con tres Cajas locales de

circunscripciones

Enfermedad. Asi, por ejemplo, en la

de Rottweil (circunscripcién principal
de la industria relojera) hay tres Ca-
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jas para 94.000 habitantes; en otras se
creé primero una Caja para toda la
circunscripcién, y luego se procedié a
la creacién de filiales de esa Caja.
Hubo algin tiempo en que crei gue
era preferible agrupar esas tres Cajas
para formar una sola; en ese caso, con
dos Cajas, de 14.000 asegurados cada.
una, .y con otra de 15.00¢ se hubiera
formado otra de unos 45.000 asegura-
dos. Es de advertir que con ello no
se habria obtenido ventaja econdémica
alguna, antes al contrario, los gastos
habrian aumentado considerablemente.

Veamos ahora la repercusién que
tiene el hecho de incorporar, en el
aspecto financiero, las Cajas de Em-
presa, gremiales y reconocidas, a la
Caja general local de Enfermedad. A
los partidarios de la fusién de los dis.
tintos tipos de Cajas en uno solo se
les advirtié siempre que la Caja igene-
ral local debia acoger a todo asegu-
rado, con lo cual se establecia una di-

ferencia al asumir distintos riesgos.
A este respecto se encontrarfan en si-’
tuacién mas favorable las Cajas de

Empresa. la experiencia por nosotros
obtenida demuestra que la Caja local
de Enfermedad no ha ganado nada con
la anexién de las Cajas -gremiales y
de Empresa. Respecto a la Caja a que
yo pertenezco, puedo decir concreta-
mente que ésta se encontraria mucho
mejor si no hubiera recibido ninguna
Caja de Empresa. Se ha podido com-
probar que con la inclusién de los an-
tiguos afiliados a las Cajas de Empresa,
no sélo se ha conseguido un nidmero
mayor de cotizantes, sino también v-
nimero mayor de beneficiarios, toda
vez que el promedio de enfermos pro-
cedentes de esos asegurados se eleva
al doble v, a veces, hasta el triple del
existente entre los antiguos afiliados
propios,

La segunda novedad de importancia
que trajo consigo la Orden nim. 39



DE SEGURIDAD SOCIAL

(en la‘zona francesa), consisti6 en el
aumento de la cotizacién al Seguro de
Pensiones, del 5,6 al 9 por 100. Este
elevado porcentaje se viene abonando
ya desde el | de junio de 1946, y, sin
embargo, los asegurados no han reci.
bido un solo pfenig mas en concepto
de prestacién. Existen en la zona fran-
cesa de ocupacién tres Liander: Rhein-
land-Pfalz, Baden del Sur y Wurtém-
burgo-Hoenzollern del Sur.»

Se refiere luego Geugler a la distri-
bucién de los Institutos de Seguro de
Pensiones en dichos Linder, pasando
luego a hablar sobre la reciente Ley
de Adaptacién de los Seguros Sociales.

«Esta Ley de Adaptacién—dice—pre-
vé el aumento, hasta 50 marcos, de
las pensiones inferiores a esa cantidad,
asi como la concesién de determinados
suplementos a las demis pensiones. La
subvencién aportada anteriormente por
el Reich correrad ahora a cargo de los
Linder. Para cubrir el exceso de gas-
tos ahora existentes se ha elevado el
tipo de cotizacién al 10 por {00. En
esta Ley de Adaptacién se dispone
también que la cotizacién al Seguro
de Enfermedad, abonada antes en pro.
porcién de 2/3 a ca-go de los asegu-
rados y de 1/3 a cargo del patrono, se
abone ahora por mitad entre ambos.
Correspondiendo a la proporcién exis-

tente en el abono de cotizacién, la
" autoadministracién en el Seguro de En-
fermedad comprendia 2/3 de asegura-
dos y 1/3 de patronos. ¢Qué repercu-
sién tendrd la nueva disposicién res-
‘pecto a la proporcién de personas que
han de intervenir en la administracién
del Seguro? Este es un problema que
deja planteado la nueva Ley, que, en
mi opinién, es perjudicial y antidemo-
critica. Si yo abono una cotizacién de
2/3, deberé tener también derecho a
la representacién en proporcién de 2/3.

Respecto a la elevacién de pensio.

[N.2 11, noviembre de 19497

nes que prevé la Ley de Adaptacién,.
nadie discute su conveniencia y hasta
su necesidad. Pero, desgraciadamente,
esa Ley traspasa los limites que parece
abarcar su nombre, toda vez que con-
tiene amplias modificaciones de cardc-
ter financiero y estructural. El hechos
de elevar las pensiones, sin tener en
cuerfa la cotizacién que se abona, de-
nota ya una desviacién del principio:
de «cotizacién y contraprestaciény.

En esta Ley se ha modificado, asi-
mismo, el concepto de invalidez. Para
la concesién de pensiones en el Se-
guro de Empleados es necesario acre-
ditar una incapacidad de un 50 por
100, y de un 66 2/3 por 100 en el Se.
guro de Invalidez. Es preciso advertir
que existe una gran diferencia entre
el empleado y la masa que realiza tra-
bajos pesados, a efectos de la invali-
dez. Mientras que para el primero,
que trabaja en su mesa de despacho,
es dificil alcanzar un 50 por 100 de
invalidez, para la segunda es méas Facil
alcanzar este limite. Por eso la modi-
ficacién del concepto de referencia su-
pone una carga mucho mayor en el
Seguro de Invalidez que en el Seguro
de Empleados.

Sucede también que los Institutos de
Seguros se vuelven a encontrar com
solicitudes nuevas de pensién, elevadas
por personas a quienes antes se habia
denegado aquélila. dichos
Institutos estdin muy retrasados en la
tramitacién de tales solicitudes, hasta
el punto de que los solicitantes nece-
sitan, a veces, esperar medio y hasta
un afio para que se conteste a su soli_
citud.»

Realmente,

Hace luego el autor algunas conside-
raciones sobre politica social y sobre
los perniciosos efectos. que probable-
‘mente ha de producir la modificacién
del concepto de invalidez. Se refiere
luego al Seguro de Accidentes, y dice:
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«Con el Seguro de Accidentes aumen-
faran 1.000 miliones,
aproximadamente. A esto habrd que

los gastos en

afiadir el abono de pensiones a las
auevas viudas, Por mi parte, temo que
ana politica semejante conduzca a la
ruina del Seguro Social, de modo que
lo que hoy se pregona como gran con-
.quista y éxito politico, podra ser jma-
‘iana una completa bancarrota. Un he-
<ho que merece ser considerado, y estd
pasando totalmente inadvertido, es el
-envejecimiento de la poblacién alema.

na. Segin el Westdeutschen Tageblait,

el total de habitantes de las cuatro
zonas de Alemania se eleva a 65 mi-
Hones, habiendo gran desproporcién
entre los dos sexos. Segin la estadfs-
tica demogréfica de 29 de octubre
«de 1946, Alemania tenia 29.314.000
hombres y 36.597.000 mujeres, lo que
arroja una diferencia de 7.233.000. De
esta tltima cantidad, se sabe que
3,3 millones son victimas de la pasada
guerra, v el resto (posiblemente en la
'Unién Soviética ,dos millones) son pri-
sioneros de guerra. Alemania ha per-
«dido méas de seis millones de hombres
‘de las mejores escalas de edad. La
-desproporcién entre los sexos se apre-
cia con mas intensidad en las grandes
poblaciones; asf, por ejemplo, en Ber-
lin hay 7 hombres por cada 10 muje-
res; en la zona francesa, 1! por cada
19; en la americana, 7 por cada 9. La
natalidad descendié del 15,7 por 100
(1939) al 4,39 (1945), elevindose, en
cambio, la mortalidad infantil de]l 6 al
10 por 100. Como Francia, Alemania
va camino del envejecimiento. Més de
1a mitad de la poblacién rebasa los
cuarenta afios de edad, y el 8 por 100
ha cumplido ya los sesenta y cinco,
porcentaje que se duplicardA en el
1970. El porcentaje de
menores de quince afios, que ahora se
eleva a un 25, quedarid reducido a la

mitad. El resultado de todo ello es
1950
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que Alemania no podra considerarse
pais de pujante poblacién, ,

En el afio 1925 habfa un incapacita.
do para el trabajo por cada 12 capa-
citados; en el 1946, esta praporcién
auments de 1 a 8, y en el 1951 serd
de 1 a 5-7. Hoy la proporcién es de
| a7 u 8 En una Asamblea médica,
el representante del territorio de Hessen
ha indicado que de los 7,7 millon-s
de trabajadores de dicho territorio, 1,1
no puede vivir ya del trabajo, teniends
por ello que acudir de algiin modo a
la asistencia piiblica. Las consecuen-
cias econémicas de tal estado de cosas
son realmente funestas; baste conside-
rar la repercusién en los descuentos de
la poblacién trabajadora.,

Continta Karl Gengler con algunos
comentarios acerca de la autoadminis-
tracién, y termina diciendo: <«El Se.
guro Social y la politica social cons-
tituyen para nosotros un problema de
libertad del derecho humano, y yo
desearfa que se iniciase una labor de
ilustracién y esclarecimiento para que
continde subsistiendo lo que nos es
més valioso del Seguro Social, y para
que éste siga, por otra parte, su evo-
lucién en pro del pueblo y de la masa
trabajedora.»

(Versicherungswissenschaft, ¥ersiche-
rungspraxis und Versicherungsme-
dizin, niim. 1.—Colonia, 1949.)

GRAN BRETANA

LOS FONDOS DEL SEGURO
NACIONAL

Con este titulo, el profesor Alan T.
Peacock, de la Escuela de Estudios
Econémicos de Londres, publica, en la
revista Economica, un interesante ar-
ticulo, que divide en tres partes.
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En la primera parte estudia la admi-
nistracién econémica de los referidos
Fondos del Seguro Nacional, y, en re-
sumen, dice que la Ley del Seguro
Nacional, del afio 1946, ha introducido
notables cambios, consistiendo el mas

importante en haber simplificado dicha’

administracién, toda vez que en lo su-
cesivo ya no serd preciso revisar un
gran nimero de cuentas especiales que
fueron introducidas por diversas Leyes,
al mismo tiempo que la fusién de todas
las reservas permititd una gran flexi-
bilidad en la gestién econémica. -

El segundo cambio de importancia
consiste en el control de los mismos
Fondos, ya que antes de la promulga.
cién de la vigente Ley era ejercido
por el Ministro, aunque el Fondo con-
tra el paro disfrutase de cierta autono-
mia por medio del Comité Estatutaric
del Seguro contra el Paro, creado co-
tal caricter por la Ley de 1934 como
organismo facultado para velar por el
"éxito del régimen, sin quedar some-
tido al control de ningin Ministro. El
poder ejercido por dicho Comité sobre
el referido Fondo contra el paro fué
considerable, pues ejercfa una comple-
ta inspeccién sobre sus cuentas, de-
biendo dar su aprobacién al superdwvit
o déficit correspondientes a un ejer.
cicio anual dado. Por otra parte, las
" sugerencias -del Comité sobre la inver-
sién del superivit aprobado por el mis-
mo debfan ser reproducidas en una
Orden ministerial, dimanante del de
Trabajo, para ser presentadas al Par-
lamento, Si era aprobada por. este dl-
timo entyaba en vigor dicha Orden sin
ulteriores trdmites. Ademds, el Comité
estaba, facultado para saldar la deuda
contraida empleando un tipo de amc:
tizacién mayor que el legal, asi como
para sugerir modificaciones en los tipos
de prestaciones o de cotizaciones o en
la duracién del periodo- de percepcién
de beneficios o del perfodo de"q:spera.
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'

' Ello trajo como consecuencia que la
deuda quedase extinguida en marzo.
del afio 1941, es decir, treinta afios an-
tes del plazo previsto en la Ley.

Ahora bien: con la aprobacién de:
la Ley del Seguro Nacional ha dejado.
de existir el Comité Estatutario del
Seguro contra el Paro, sin que, con ek
objeto de ejercer una inspeccién sobre:
los Fondos, haya creado la nueva Ley-
un organismo s;imﬂar, ya que el nuevo.
Comité¢ Consultivo del Seguro Nacio-
nal, cuya constitucién se asemeja a la.
del antiguo en la esfera administrativa,
esté desprovisto de facultades en el or.
den econémico. Pero' lo que mas sor--
prende es el hecho de que a este res-
pecto se han concedido facultades muy-
limitadas al Ministro del Seguro Nacio-
nal, a pesar de que los dos nuevos:
Fondos estin «bajo el control y direc-
cién, del mismo, siendo, en realidad,
ejercido el control por el Tesoro, el
que tiene las siguientes facultades:

a) Controlar directamente la inver--
sién de los saldos acreedores del Fon.
do del Seguro Nacional y del Fondo-
de reserva, aunque, como es natural..
el Parlamento autoriza la inversién de-
los mismos solamente en instituciones
de ahorro;

b) Elevar o reducir la cuantia de las-
cotizaciones a fin de conseguir una es--
tabilizacién practica que, sin duda al-
guna, tendrd influencia directa sobre el
efectivo de ambos Fondos;

c) Dirigir la confeccién de las cuen-:
tas de los Fondos, las cuales deberdn.
ser presentadas anualmente al Parla-
mento, no por el Contable mayor del.
Ministerio éel Seguro Nacional, sino-
por el Inspector y Auditor general ;

di L.os informes ‘pmvisionales v
quinguenales del Actuario oficial dek
Gobierno, relativos a la situacién finan--
ciera de los Fondos, han de ser diri-
gidos al Tesoro y no al Ministro, te-
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niendo aquél obligacién de presentar.
los al Parlamento. Asimismo, tiene fa-
.cultad el referido Tesoro para orde-
nar que los informes actuariales sobre
la situacién de los Fondos sean hechos
con mayor frecuencia que la exigida
por la Ley.

De esta otra y mayor innovacidn,
levada a cabo en la esfera adminis-
deduce el autor del articulo
que estamos resumiendo que se estima
-oficialmente que los Fondos caen bajo

trativa,

la esfera de influencia del Tesoro, y
‘que son considerados como un ins-
trumento eficaz de la politica presu-
puestaria,

En la segunda parte de su articulo,
el profesor Peacock, bajo el titulo de
«Politica de inversién y el Fondo con.
‘tra el paro», hace los siguientes co-
mentarios para la mejor comprensién
de los posibles usos de los Fondos del
‘Seguro Nacional :

a) Aun admitiendo la amortizacién
-de la deuda,
ha adquirido

naric en los

el Fondo contra el paro
un desarrollo extraordi-
Gltimos trece afios, con-
tribuyendo ello al auge del activo ac-
tual de los Fondos del Seguro Nacio-
nal. Dicho desarrollo ha sido el resul-
tado de una deliberada politica que,
en un principio, fué influenciada por
pronésticos mas bien pesimistas sobre
el promedio de obreros que se encon-
traban sin trabajo durante el corres.
pondiente ciclo.

La Oficina de Actuarios del Estado,
al calcular el coste de las prestaciones
de paro segiin el nuevo plan de Seguro
Nacional, ha estimado un porcentaje
de parados del 8 y 1/2 por 100 de la
poblacién activa, Ahora bien: se da el
«caso de que se ha continuado siguien-
do la polftica de acumular grandes ex-
cedentes en el Fondo durante y des-
pués de la guerra, a pesar de que el
‘porcentaje medio de
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paro ha descendido hasta el uno du-
rante la segunda mitad del perfodo de
guerra, y de que en 1943 el Comité
fué relevado de la obligacién de infor-
mar acerca de la situacién fnanciera

del Fondo.

b) No solamente se produjo un su.
perédvit cada afio, a partir de 1935,
periodo entre los
afios 1940-1948 las cotizaciones de pa-
tronos y obreros, sin contar las sub-

sino que en el

venciones del Fisco, cubrieron con ex-
ceso los gastos. Este superavit general
fué un capitulo importante en los cua-
dros que reflejaban la politica finan-
ciera seguida para enjugar el déficit
del Gobierno central.

Si se admite que los fondos fueron
acumulados para satisfacer las presta-
ciones en aquellos periodos en que
éstas pudieran exceder del importe de
las cotizaciones, no hay duda de que
la politica de acumulacién seguida du.
rante los afios de guerra respondié al
plan de ahorro obligatorio trazado por
lord Keynes, el cual afirmé que el
mecanismo de recaudacién deberia ser
el mismo que el organizado para el
Seguro Nacional.

¢) Por dltimo, durante el mencio-
nado - perfodo de acumulacién se pro-
dujeron cambios de importancia, no so-
lamente en la cuantia de las inversio-
nes, sino en la distribucién de las
mismas.

Es casi seguro que la Comisién de
la Deuda Nacional empleé los superavit
del Fondo del Seguro sanitario y del
Fondo contra el paro en garantizar las
emisiones de «Obligaciones para gastos
bélicosy y de otros valores a corto pla-
zo emitidos durante la guerra. Como
solamente se puede . disponer de los
fondos en pequefias cantidades, y de
una semana a otra, no hay inconve.

niente en admitir que se puedan inver-’

. tir temporalmente los remanentes en .
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obligaciones del Tesoro, y que, una
vez que hayan sido acumulados los
fondos necesarios, puedan ser nueva-
mente invertidos, mediante un breve
aviso, en valores a largo plazo; sin
embargo, la inversién en valores del
Tesoro a largo plazo y en valores ga-
rantizados por el Gobierno es muy
discutible,

A ccatinuacién sefiala el autor que
Mr. Gle wvil Hall,
del Tesor., a quien se encargé de de-
fender la politica financiera del Go-

Secretario técnico

bierno, hizo las siguientes manifesta-
ciones:

@) Los Fondos contra el paro tenian
la liquidez necesaria para invertir par-
te de sus efectivos en valores a largo
plazo;

b) El numerario de dichos Fondos
debe ser invertido en valores de toda
conflanza o en valores garantizados por
el Gobierno, que ofrecen gran seguri_
dad cuando no plena;

¢) La Comisién de la Deuda Nacio-
nal ha comprado los valores que pro-
porcionaban un interés més elevado en
el momento de la referida compra (st
la liquidez habfa sido sacrificada, ha-
bfa sido compensada por un mayor in-
terés).

En la tercera parte del articulo que
resumimos, el profesor Peacock, bajo
€l encabezamiento «Funcién de los
Fondos en la Administracién piblicay,
declara que en todo plan de Seguros
el criterio que se siga en relacién con
las reservas dependerd de los riesgos
que se tengan que cubrir. Hay gran-
des diferencias entre el criterio que si.
guen Jag Compaiifas privadas no dedi-
«cadas al ramo de vida, y que depen-
den del riesgo que cubren; pero, en

_ general, la acumulacién de reservas so

Al

e

efectba para hacer frente a contingen-
; '

.clas imprevistas y para crear un capi-

n

o
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tal que produzca interés. En especial,

.el interés que perciben las Compaiifas

privadas de Seguros puede llegar a
constituir su mds importante fuente de
ingresos, con los cuales pueden hacer
frente a las demandas de indemniza-
cién de log asegurados, al pago de di-
videndos y a los gastos de administra-
cién, Ahora bien: el criteric que pre.
side la formacién de reservas de un
plan de Seguro social de caricter ge-
neral, como el plan inglés, no puede
ser modelado igual que el de una Com-
paiifa privada, En primer lugar, la
misma naturaleza de los riesgos, en
especial el de paro, debe afectar a la
posibilidad de acumular una gran re-
serva (a no ser que consiga el Gobier-
no ‘llevar a cabo una buena politica de
pleno empleo) y a la distribucién de
aquella parte del activo que devenga
interés. En vista de la especial signi-
ficacién politica y econémica del referi.
do plan, se puede controlar debida-
mente el programa de inversiones, y
no parece probable que se considere
la produccién de un interés como el
principal objeto de toda inversién. Por
lo demés, en el Seguro privado es po-
sible adoptar la prima personal al res-
pectivo riesgo individual; pero en el
Seguro Social, motivos de equidad exi-
gen, no solamente que se unifiquen las
prestaciones sin tomar en consideracién
los riesgos respectivos, sino también
que se concedan beneficios conducen-
tes al logro de un nivel de vida mi-
nimo, mientras que la prima media pa-
gada por el asegurado tiene que ser
completada, en la mayorfa de los ca.
sos, con las cotizaciones del patrono
y con una aportacién complementaria
del Fisco. En tales circunstancias, e!
«Seguro Nacional, deja de ser un Se-
guro propiamente dicho, y en cuanto
es obligatorio y se echa de menos en
él la adaptacién de primas proporcio.
nales al riesgo constituye, en realidad,
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un servicio sociel de financiacién tri-
ple, a saber: un impuesto directo so-
bre los trabajadores por cuenta ajena

y sobre los auténomos, segiin el prin-

cipio de la imposicién por cabeza; un
impuesto indirecto sobre los patronos, y
un impuesto general sobre toda la po.
blacién, De esta surrte, desde el mo-

mento en que el tani - de acumulacién.

de fondos depende de ru.ones fiscales,
el programa que se siga en relacién
con las reservas ha de tener hondas
repercusiones en la situacién financie-
ra del pais,

y . .
Dice a continuacién el profesor

Peacock que las fuentes de informa-.

cién oficiales prestan poca ayuda para
el estudio .de la politica relativa a las
reservas que encarna el plan de Seguro
Nacional. El Fondo del Seguro Nacio-
nal constituye el balance de situacién
del plan, seglin se desprende de las
disposiciones de la Ley y de los infor-
mes de la Comisién Permanente rela-
tivos al proyecto de Seguro Nacional,
si bien las funciones del Fondo de re-
serva no han sido definidas con pre_
cisién, Asf, no hay duda de que, por
ejemplo, dicho Fondo no desempefia
las funciones de su correlativo en las
Compafifas privadas, debido a lo pro-
blemético que resulta q\ie los valores

.en que se inviertan dichos fondos pro-

duzcan un buen interés. Los célculos
de la Oficina de Actuarios del Estado
indican que, admitiendo un interés
compuesto del 2 3/4 por 100, *el pro-
ducto de las inversiones se cifrar4d en
unos 21 -millones de libras anuales du-
rante los préximos treinta afios. Sub-
raya’ e]l autor que se podréd necesitar
modificar estas cifras si persiste el pre.

sente tipo de ahorro. El producto de-

las inversiones, en 1948, ascendi§ a
24 millones de libras, o sea. el 5 por
100, aproximadamente, del total de in-
gresos. Ahora bien: hay que observar

que los mencionados intereses se de-
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ben, en su mayor parte, a una trans-
ferencia de fondos del Gobierno, ya
que la mayor parte de los valores en
que son invertidos forman parte de la
Deuda Nacional, siendo financiedo b
pago de la mayor parte del interés por
medio de una imposicién fiscal general
Se podria objetar que es posible es-
tablecer un paralelismo entre ‘el Se-

guro Nacional y el Seguro privado de

Vida, en cuanto que el primero basa
la' acumulacién de excedentes' en e}
hecho de que el aumento del coste
de las pensiones, que se deriva del:
envejecimiento de la poblacién ingle-
sa, puede ser saldado en los afios- ve-
nideros. Sin embargo, tal razén no .
encaja en el programa oficial, ya quc‘:'
los cdlculos actuariales en los que se
basa el plan actual indican que, em
lo futuro, se podrd hacer frente ‘ol
aumento del coste de las pensiones me_
diante un aumento de la subvenciér
del Fisco y no a costa del capital de¥
Fondo. Por lo demés, el anterior ar-
gumento puede tener alguna consisten-
cia si el Gobierno se décide, en cual-
quier momento,” a eleva: en cuantie .
considerable la pensién semanal. ]
Por otra parte, la seccién 3.2 de la
Ley afecta directamente al Fondo de
reserva al establecer que el Tesoro
puede ordenar que se modifiquen las
cotizaciones ¢con el fin de estbilizar
el nivel de empleo». Es dificil presa- ..
giar la parte que el mencionado Fon-
do tendrfa en esta especie de financia..
cién anticiclica, ya que la Ley no hace
alusién’ alguna acerca de un objetq;‘.‘h
que, sin duda alguna, se basa en T .
vlan verfilado en el apéndice W del
Libro Blanco sobre %lfﬁca de Ocu-
pacidn, Ahora bien: mienttas este l"ll-
timo plan sugiere la idea de que de”
herfa existir una relacién intima entre: -
el porcentaje de los sin trabajo y los -
tipos de cotizacién de patronos ¥ tra-

bajadores, de tal suerte que cuando el
&
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primero aumesntase, los segundos des-
cendiesen automéiticamente hasta un
tanto determinado, la seccién corres-
pondiente de la Ley no hace mencién
alguna de este control «termostético»
sobre el nivel del poder de compra y
el coste de la produccién. Duda el
autor si la frase «estabilizar el nivel
de empleoy implica que e! plan fun-
cionard durante meses o afios cuando
se produzca un ligero trastorno en el
«equilibrio del pleno empleo», o cuan.
do, a consecuencia de una reduccién
del consumo, aumente la masa de pa-
rados. Por solamente
puede ser objeto del estudio del pro-
fesor Peacock, como él mismo dice, el
examen de las circustancias bajo las
cuales es probable que se apele al

consiguiente,

Fondo' de reserva, asi como las com-
secuencias que de ello se derivardn
para las finanzas piblicas en general.

«Si aceptamos como buena—continia
el autor—la afirmacién del Ministro del
Seguro Nacional de que «la estabiliza-
cibn del nivel de empleo solamente
constituye un método para mantener e!
poder de compra del pueblo en aque-
. llos momentos en que se produce una
manifiesta depresién econémica», po-
dremos entonces concebir que, durante
un breve periodo en el que se produzca
un ligero eumento del porcentaje de
paro, con el saldo
acreedor del balance de ejercicio, al
descenso de los ingresos, debido a la
reduccién  de

se haga frente,

las cotizaciones y &l
aumento de los gastos, que tiene lugar
por el mayor niimero de las prestacio-
nes por paro, dejando intacto el efec-
tivo del Fondo de reserva.»

Por otra parte, apunta el citado autor
que si se adopta un tipo méis ambicio-
8o de financiacién anticiclico, que ase-
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gure la normalidad del consumo du-
rante un periodo de cierto nimero de
afios, p:obablemente se tendria que
echar mano del Fondo de reserva. Pero
entonces se presentaria la dificultad de
que la venta de los valores, al objeto
de proporcionarse el efectivo necesario
para financiar el consumo normal de
la poblacién desocupada, podria aca-
trear pérdidas del capital y una ele-
vacién de los tipos de interés, lo cual
estd en abierta oposicién con los resul-
tados que se esperan alcanzar de un
sistema financiero general de caracter
anticiclico. Claro es que dichos efectos
podrian ser evitados o contrarrestados
mediante una acertada politica de dis-
tribucién de las inversiones, y que,
por otra parte, dependerian los mismos
de la velocidad a que tendria que ser
realizado el activo y de la oportunidad
que se tuviera en su venta. Ahora
bien: si continuase la actual politica
de inversiones, serfa posible qug se
tropezase con serias dificultades en la
venta en el mercado de confianza de
los valores que posee el Fondo de re.
serva, en cuyo caso el Tesoro o el
Organismo oficial respectivo se verian,
probablemente, obligados a comprar el
efectivo de dicho Fondo o a concederle
crédito por las cantidades necesarias
con la garantia de dichos valores, lo
cual significaria que el programa anti-
ciclico realizado por el Gobierno a tra-
vés del Seguro Nacional desembocaria
en un medio de contraer déficit.

Termina el profesor Peacock su inte-
resante articulo con el anélisis de elgu-
nas cuestiones de cardcter meramente
contable.

(Economica, niim. 63.—Londres, agos-
to de 1049.)
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INTERNACIONAL -

LA UNION OCCIDENTAL Y LOS
SEGUROS SOCIALES

En el ndmero de marzo-junio de 1948,
de la revista I Problemi del Servizio
Sociale, O. G. Dennys publica, con el
titulo .indicado, un articulo que a con-
tinuecién reproducimos:

«La legislacién en el sector de los
Seguros socialgs es, sin duda alguna,
uno de los campos mas abiertos a la
cooperacién entre los paises occidenta-
les de Europa y los deméds paises, y
la manifiesta intencién de desarrollar

hasta su mdximo esta cooperacién que-

da patente en el art. 2.° del Pacto de

Bruselas. Dicho articulo afirma que
. «las Altas Partes Contratantes se com-

prometen a hacer en comin, ya sea

en. consulta directa o bien por medio
de organismos especiales de consulta

. creados con ese fin, todos los esfuerzos’

necesarios para elevar el indice de vida
de sus poblaciones y desarrollar, de
comin acuerdo, la legislacién social de
sus respectivos pafsesn. En dicho ar-
ticulo se habla de consultas entre los
firmantes del Pacto «para aplicar pric-
ticamente, y lo mds rapidamente po-
sible, las recomendaciones que se re.
fieren a los puntos de gran importancia
practica relativos 4 los Seguros socia-
les». Finalmente, las Altas Partes Con-
tratantes se comprometen a hacer todos
Yos esfuerzos para cumplir lo més ra-
pidamente posible las conclusiones de
un Convenio comin sobre la Seguridad
Social. . '
Una resolucién adoptada por el Con-
sejo Consultivo, compuesto de los Mi-
nistros de Asuntos Exteriores de las
naciones firmantes del Pacto, manifests
el deseo de *realizar lo antes posible
las conclusiones de este Convenio, y
la Comisién Permanente de Tratados

1956

REVISTA ESPANOLA

nombré un Comité, constituido por los
representantes de todos los Estados fir..
mantes, para preparar el Convenio.
Es necesario hacer resaltar que la
legislacién social de los paises firman-
tes del Pacto ha alcanzado ya un alto
nivel, sobre todo si se la compara con
la de otros pafses, aunque el proceso
de evolucién de dicha legislacién no
ha alcanzado atin su miximo desarro-
llo. Los objetivos generales de los di-
versos sistemas en vigor en el mundo
y los riesgos que se proponen cubrir
son casi idénticos, pero difieren en la
estructura y en las diversas disposicio-
nes, aunque los principios de informa-
cién son los mismos. Por ejemplo, en
Gran Bretafia, tanto la indemnizacién
como la cotizacién son_de una cuantfa
fija, mientras que en Francia, en Bél-
gica y en la mayorfa de los paises
europeos varian en relacién a los sale-
En alguncs
sistemas, la cuantfa de la indemniza.

rioa de los asegurados.

cién es proporcional a la de las coti-
Zaciones, mientras que en olros es mas
bien considerada como wune especie de
impuesto, y la indemnizacién que se

" concede es proporcional al dafio sufrido

y no a la cuantfa de la cotizacién indi-
vidual,

Existen también grandes diferencias
entre los diversos sistemas en cuanto
a la extensién del Seguro, més.amplia
en unos que en otros, en lo relativo a
las personas aseguradas, al niimero de
riesgos cubiertos y a la duracién de los
beneficios concedidos.

La existencia de sistemas de Seguros
completamente distintos en los diferen-
tes pafses da lugar, algunas veces, a
un doble seguro cuando uno de esos
pafses cubre también riesgos a los que
el asegurado estd expuesto durante su
permanencia en el extranjero. Por el
contrario,- muy a menudo ocurre que
el Seguro de un pafs no cubre estos
tltimos riesgos, aun cuando el asegu-
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rado cotice por los mismos. ¢Cémo
evitar todos estos inconvenientes?

En teorfa, la solucién mas facil se-
ria la del sistema tnico de Seguros so.
ciales para todos los pafses firmantes
del Pacto. Y, sin embargo, es plausi-
ble que las diferencias existentes en los
diversos sistemas nacionales encontra-
ran en su razén de ser motivos espe-
ciales de sentimiento y exigencias eco-
némicas particulares para que un sis-
tema Unico de Seguros sociales no pue-
da satisfacer las exigencias de los di-
versos grupos. Esto no significa que no
se pueda llegar a un sistema tnico,

sino que la fusién de los principios-

y de los métodos de los diversos sis.
temas nacionales en un sistema dnico
internacional deberd alcanzarse gra-
dualmente, y que para cubrir las exi-
gencias del momento serd necesario
encontrar una solucién més practica.
Tal es el espiritu del art, 2.9 Existen
ya acuerdos bilaterales sobre los Segu-
ros sociales, conocidos en Gran Bre-
tafia bajo el nombre de eacuerdos de
reciprocidad», entre algunas de las po-
tenciag firmantes; y la idea es de lle.
gar a extender, lo mis posible, esta
clase de acuerdos, hasta constituir una
red completa que reglamente los Se-
guros sociales en todos las pafses fir-
mantes del Pacto. Es méds: se ha llega-
do a proponer la fusién de todos estos
acuerdos en uno general que regla-
mente orgénicamente todos los Seguros.

En resumen, se entiende por acuer-
do reciproco todo tratado por el que
cada una de las dos partes contra-
tantes se obliga a tener en cuenta los
beneficios concedidos en el otro pafs
como si fueran de su propio régimen.
Estos acuerdos podrfan dar lugar a una
desigualdad en las cargas econémicas
entre ambos pafses en el caso de que
la corriente migretoria se produjer;' en
sentido tnico. Dichos acuerdos han pre-
Visto la eventualidad de pago en blo.
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que para_restablecer el equilibrio del
balance.

Esta dltma disposicién no es abso-
lutamente necesaria, ya que las dos
partes contratantes podrian llegar a un
acuerdo, por el cual los emigrantes de
un pais al otro permanecerian, durante
un cierto tiempo, dentro del régimen
de Seguros sociales del pais de proce-
dencia y disfrutarfan de sus beneficios.
En este caso, el pafs donde los emi-
grantes residieran temporalmente obra-
ria como Banco encargado de los pa-
gos, y pondria todo su mecanismo ad.
ministrativo @ la disposicién del otro
pafs, En fin, cuando el régimen de Se-
guros de un pafs hace distincién entre
nacionales y no nacionales (este no es
el caso de Gran Bretafia), podrian es-
tablecerse normas para crear la igual-
dad de trato entre nacionales y extran-
jeros, '

Por mfnimas que sean las diferen-
cias de principios entre las mnaciones,
la formulacién’ préctica de los detalles
de los acuerdos recfprocos presente
grandes dificultades técnicas, Toda
parte contratante debe, sobre todo, es-
tudiar con atencién las diferentes dis-
posiciones del régimen de Seguros ex.
tranjeros, para Yer cuiles son los pun-
tos de contacto con el propio régi-
men. Es de todo punto necesario or-
denar dichas disposiciones para evitar
lagunas y repeticiones. Los acuerdos
deben ser legalizados y las legislacio-
nes de ambos pafses parcialmente mo-
dificadas para que tengan pleno vigor.
A pesar de las notables diferencias qu-
existen entre &l régimen francés y el
britinico, ha sido posible la firma de
un acuerdo francobritdnico, en el que
se han hecho amplias concesiones re-
ciprocas.

Gran Bretafia ha dado también los
primeros pesos para nuevos acuerdos
con Bélgica, Holanda y Luxemburgo.
Acuerdos similares han sido iniciados
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con otros paises, de forma que la red
de dichos acuerdos serd muy pronto
un hecho.»

(I Problemi del Servizio Sociale.—
Roma, marzo-junio de 1049.)

SEGURO DE VEJEZ Y SUPERVI-
VENCIA PARA LOS TRABAJADO-
RES INDEPENDIENTES

En el ndmero de agosto de 1949
del Social Security Bulletin, aparece
con este titulo un articulo que tradu-
cimos a firmado por
Wilbur J. Cohen, Asesor técnico de
la Comisién de Seguridad Social, en
el que el autor trata del Seguro de
Vejez y Supervivencia para los traba-
jadores independientes en varios pai-

ses del mundo:

continuacién,

«Unos veinte paises, aproximadamen-
te—dice el autor—, tienen un Seguro
obligatorio de Vejez y Supervivencia
en el que se incluye a los trabajadores
independientes. La extensién de la co.
bertura en el mecanismo de los planes
particulares varia segin las condiciones
econémicas de esos paises y segin ¢l
desarrollo de sus programas de segu-
ridad social; pero en ninguno de ellos
los problemas administrativos han sido
considerados como wun inconveniente
para el éxito de la operacién.»

A continuacién, el autor estudia el
Seguro de Vejez y Supervivencia en
los paises que se enumeran:

«Suecia.—E] régimen sueco de Segu.
ro obligatorio de Vejez e Invalidez s=
creé en (913, y es el primer pais que
incluyé a los trabajadores independien-
tes con los mismos derechos que los
asalariados. Cada individuo de edad
comprendida entre los dieciocho y los
sesenta y seis afios tendrd que abonar
una cotizacién igual al | por 100 de
sus ingresos netos a la Caja Nacional
de Pensiones, siendo la cotizacién mi-
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nima de 6 coronas anuales, y la ma-
xima, de 100.

Las se pagan anual.
mente, en forma de impuesto de utili-
dades, sobre la base de una declara-

cién individual de los ingresos obteni-

cotizaciones

dos durante el afio anterior, Un Cuer-
po de Asesores examina esa declara-
cién, y determina qué ingreso neto ha
de tomarse como base para el calculo
de las cotizaciones.

Las prestaciones se conceden a toda
la poblacién, y gueden ser aumenta-
das, coenstituyéndose una pensién con.
tributiva.

Finlandia.—E| régimen finlandés de
Seguro obligatorio de Vejez e Invali-
dez es muy parecido al sueco, vy se
cred en el afio 1937. Comprende a to-
dos los habitantes mayores de dieci-
ocho afios y menores de sesenta y
cinco, excepto los que tenfan mis de
cincuenta y cinco afios antes de ser

aprobada la Ley.

El tipo de cotizacién es el 2 por 108
del ingreso anual, que se considera
para el impuesto de utilidades con una
cotizacién minima de 300 marcos ¥
una méxima de 3.000 anuales. Los pa-
tronos y los trabajadores pagan la co-
tizacién total por partes iguales, y los
independientes la pagan ellos solos.
Los que demuestren no tener ingresos,
no pagardn cotizacién de ninguna cla.
se. Para los matrimonios que trabajen
se reduce la cotizacién de cada uno en
un 60 por 100 de la minima.

El trabajador independiente abonarh
la cotizacién total anualmente, y estas
ra incluida en la contribucién que le
corresponde pagar. También el asala-
riado lo, abona de esta forma, pero des
duciendo la parte abonada por el pa-
trono.

En algunos casos, el patrono des- 1
cuenta al trabajador, del salario que le |
corresponde percibir, la parte que debs ‘i
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abonar en concepto de cotizacién, y re-
mite las dos cotizaciones al mismo tiem-
po. los justificantes se remitiran al
patrono, conjuntamente con el recibo
de su contribucién.

Las pensiones de vejez se abonarén
a todos los finlandeses después de ha.
ber cumplido los sesenta y cinco afios,
siempre que hayan cotizado durante
diez afios, como minimo. La cuantia
de la pensién depende de la edad de
Ja persona asegurada y de la cantidad
abonada en concepto de cotizaciones.

Alemania, — La Ley anterior a la
guerra sobre Seguro de Vejez, Invali-
dez y Supervivencia comprendia sola-
mente, entre los trabajadores indepen-
dientes, a los manuales, los profesores,
los preceptores, los muisicos, los artis.
tas y las matronas y enfermeras. Los
trabajadores manuales se inclujan den-
tro de una de las diez clases de traba-
jadores que cotizaban seglin los ingre-
sos que habfan tenido durante al afio
anterior, Una dozava parte de sus in-
gresos anuales se consideraba ingreso

"mensual, y la cotizacién patronal y
_ obrera se pagaba con arreglo a esos

ingresos. El sistema de cotizacién era

el de sellos.
En caso de no haber hecho la de-

claracién de ingresos del afio anterior,
el importe, que se estimaba ser bene-
ficios del negocio, .se consideraba como
base para los fines del Seguro. Si no
se puede hacer el cilculo anual, se
hard mensual. Para un trabajador ma-
nual que empieza un negocio, la can-
tidad que ha necesitado para su gasto
personal y el de sus familiares a cargo
durante el mes anterior serd la que se
tomard como base para calcular el
importe de la cotizacién. Esta tendrad
que pagarla, aunque los gastos de su
negocio sean superiores a los ingresos.

- A partir de 1945, el Instituto” del
Seguro Social en Berlin incluyé algu-
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nos otros trabajadores independientes
en el Seguro obligatorio de Vejez, in-
validez y Supervivencia. Los patronos
y otros trabajadores independientes se
incluyeron en el Seguro con la condi-
cién de que no tuvieran a sus érdenes
méas de cinco personas obligatoriamen-
te aseguradas. Un sistema especial de
cotizacién se estimé necesario para es.
tos trabajadores, puesto que no reciben
sueldo ni salario. La cotizacién a pagar
se ha fijado en un 10 por [00 de sus
ingresog netos,

El cuadro que se inserta a continua-
cién indica las diversas cotizaciones se-
gtin los ingresos:

Cotizatién
Ingresos trimestrales measual
(en marcos) : {ea marces)
Hasta 360............
De 360 a
De 480 a
De 600 a
De 780 a
De 960 a
De 1.140 a
De 1320 a
De 1500 a
Maés de 1.680.......ccconveeinnnnn. . 60

Un hombre de negocios debera pa-
gar, en concepto de 'cotizacién, una
cantidad, por lo menos, igual a la que
paga ¢l trabajador a sus érdenes que
tenga el mayor salario.

Gran Bretafia. — Unas modificaciones
recientes al régimen britinico de Se-
guridad Social, que han entrado en vi-
gor el-5 de julio de 1948, extienden el
Seguro obligatorio de Enfermedad y el
de Vejez y Supervivencia a los traba-
jadores independientes. Las cotizacio.
nes se ahonan por medio de sellos,
que se colocan en la tarjeta del ase-
gurado, y los procedimientos adminis-
trativos del Seguro son los mismos des-
de la creacién del régimen.
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Para tener derecho a las prestaciones
que conceden dichos Seguros, los tra-
bajadores independientes deberin abo-
nar una cotizacién igual al 75 por 100
de la suma de las cotizaciones patronal
y obrera, pero un 35 por 100 mayor
que la del trabajador. Los tipos de co.
tizacién no son proporcionales a los
ingresos, sino unas cantidades variables
segin la edad y sexo del asegurado
y la reglamentacién de su trabajo.

En el régimen britdnico, el trabaja-
dor independiente es, para’ los fines
del Seguro, una persona «que estd en
un empleo lucrativo, pero cuyo traba-
jo se efectia bajo ciertas condiciones
que le quitan su condicién de trabaja-
dor asalariado». El grupo de indepen-
dientes incluye a los miembros del
Parlamento, abogados, conta-
bles, arquitectos, autores, artistas, mé-
dicos, ministros,

jueces,
propietarios, comer-
ciantes y duefios de negocios. Los em.
pleados del Gobierno y los encargados
de los servicios piblicos estin clasifi-
cados como asalariados, aunque no
estén sujetos a un contrato de trabajo.

Cuando un trabajador independiente
tenga menos de 20 chelines semanales
de ingresos por su trabajo, se le con-
siderarA como parado. Sin embargo,
cuando ordinariamente tenga ingresos
iguales o mayores a esa cantidad ten-
dr4 que cotizar como un trabajador
independiente, aunque en otras sema-
nas tenga ingresos menores que no al-
cancen los 20 chelines, o no tenga
ninguno. :

Los trabajadores independientes cu.
yos ingresos anuales no excedan de
104 libras no tendrin obligacién de
pagar cotizaciones. Sin embargo, cuan-
do trabajen en una Empresa en cali-
dad de asalariados, aunque sélo sea
una semana, estardn obligados a pagar
una cotizacién como tales, pero no ten-
dréan que abonar las que les corres-
pondan como independientes.
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La cotizacién se pagard, lo miés tar-
de, el dltimo dia de la semana por la
que se paga. Para ello se pegarén, en
la tarjeta de seguro, los sellos adquiri-
dos en la oficina de Correos, dentra’
del sitio reservado a esa semana, y se
inutilizardn poniendo la fecha en ellos,

Dentro de los seis dias siguientes a
la fecha de expiracién de validez de
la tarjeta se devolvera ésta a la Oficina
Nacional del Seguro para que proceda

a su renovacién,

Los trabajadores indepedientes que,
al comenzar a regir el nuevo régimen,
tengan cumplida la edad de retiro no
tendrdn derecho a recibir prestaciones.
Para ello se necesita haber cotizado
durante un periodo mfnimo de diez
afios. El trabajador independiente que
ingresa en el Seguro tan tarde que no
puede adquirir el derecho a la obten-
cién de pensién al llegar a la edad de
retiro, no tendrd obligacién de cotizar
como trabajador independiente después
de esa fecha, pero podrd abonar coti.
zaciones como no trabajador hasta que
obtenga su derecho a la prestacién.
Podrd también renunciar a su derecho
a pensién y recibir la suma de las co-
tizaciones que haya abonado en con. !
cepto de Seguro de Vejez.

Nueva Zelanda.—El régimen de Se-
guridad Social de Nueva Zelanda con-
cede amplios beneficios e incluye pres-
taciones complementarias a la edad de
sesenta y cinco afios a todos los ciu.
dadanos que residan habitualmente en
ese pafs. El régimen estd financiado
por una cotizacién de un 7 y 1/2 por
100 sobre el ingreso individual, ade-
méis de un impuesto sobre los ingresos
netos de las industrias. Ademds, ¢
Gobierno contribuye con los 2/3 del
coste del Seguro.

Los patronos descuentan a sus traba-
jadores la cantidad que de su salario
deben abonar en concepto de cotiza-

L
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cién. Se coloca un sello de Seguridad
Social firmado por el trabajador en los
libros de salarios, y el importe de di-
cho sello corresponde a la cotizacién
que cada trabajador debe abonar.
Cuando la cotizacién exceda de 5 libras,
el patrono remitird el importe total de
la misma a la Comisién del Departa-
mento de Impuesto de Utilidades. Las
cotizaciones que provienen de ingre-
sos distintos a los salarios, se pagarin
por trimestres,

Checoslovaquia. — Segiin la Ley del
Seguro Nacional de Enfermedad, de
15 de abril de 1948, todos los traba-
jadores independientes estardn com.
prendidos dentro de los Seguros de
Vejez, Invalidez y Supervivencia. Para
los trabajadores independientes que no
sean de la agricultura el ingreso bésico
para el cdlculo de la cotizacién serd un
125 por 100 de los ingresos del asala-
riado que tenga el mis alto salario
dentro de la misme ocupacién. Para
loa agricultores, el ingreso béasico sera
determinado por el Ministro de Asis-
tencia Social, de acuerdo con el de

Agricultura, después de haber consul-.

tado con los grupos interesados. Se
determinaris considerando varios fac-
tores, tales como la superficie de la
tierra, la calidad y cantidad del cul-
tivo y el tipo de produccién. Para el
Seguro de Vejez, Invalidez y Super.
vivencia, la cotizacién se ha fijado en
un [0 por 100. El trabajador indepen-
diente pagard la cotizacién entera, v
para el asalariado, el patrono abonara
la cotizacién entera también.

Brasil—En el Brasil, unos 130.000
conductores de taximetros y otras per-
sonas que conducen vehiculos de al-
quiler con motor se consideran como
trabajadores independientes, y estin
inclufidos en el Instituto de Pensiones
de Vejez y Supervivencia para los Tra-
bajadores de Transportes y Cargas
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(I. A. P. E. T. C). Las cotizaciones
de los trabajadores independientes ge
abonardn por medio de sellos, y las de
los asalariados, en metalico.

Chile.—.a Caja de Seguro para Tra-
bajadores de Chile concede prestacio-
nes de enfermedad, invalidez, vejez y
supervivencia, de maternidad para las
aseguradas y mujeres de asegurados y
de asistencia sanitaria para los hijos
menores de dos afios que tenga el ase-
gurado, e incluye también a los tra.
bajadores independientes y manuales.
Antes del afio 1944 solaments estaban
incluidos los trabajadores con ingresos
inferiores a 12.000 pesos anuales. En
espera de que las disposiciones legales
sz apliquen a todos los trabajadores,
los diferéentes grupos estin sujetos a
normas administrativas especiales, s2-
gin las condiciones en que efectiian
su trabajo. Pero el trabajador indepen-
diente, en vez de ser afiliado por «l
patrono como el asalariado, deberd afi-
liarse él mismo en la Caja de Seguro
para Trabajadores en la oficina més
préxima a su domicilio, y en el acto
de afiliacién recibird un libro para se-
llos. Su cotizacién es igual al 4 y 1/2
por 100 de sus ingresos anuales, y el
Estado contribuye con una cantidad
igual. Por lo menos una vez al afio,
deberd adquirir y pegar sus sellos en
el libro, y cada afio devolverd éste a
la Caja, que valorard sus cotizaciones
y le entregard otro libro que indica
que se encuentra al corriente en el
pago de las mismas,

Panamd.—la Ley de Seguridad So-
cial de Panama .comprende un Seguro
obligatorio en favor de los trabajado.
res independientes que tienen unos in-
gresos inferiores a 1.200 balboas, Para
los que tienen ingresos superiores a
esa cantidad, el Seguro es voluntario.
Los asegurados obligatoriamente podran
incluir a sus familiares dentro del Se-
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guro por medio de]l Seguro voluntario,
La Ley concede prestaciones de vejez,
invalidez y clertas prestaciones sani-
tarias.

Los asalariados contribuyen con ¢
4 por 100 de sus ingresos, y los patro-
nos con una cantidad igual. El Estado
asigna una subvencién. Los trabajado-
res independientes abonan el 5 por 100
de sus ingresos.

Suiza.—El pueblo suizo aprobé, por
una mayoria de 4 a 1, el Referéndum
de 6 de julio de 1947, referente a la
creacién de un Seguro Nacional obli-
gatorio de Vejez y Supervivencia.
Este régimen entré en vigor el | de
enero de 1948. Hace ya algunos afios
que los Cantones suizos tenian regi-

menes generales de Seguro de Vejez.

La nueva Ley comprende a todas las
personas con residencia en Suiza, ex-
cepto los extranjeros con misiones di.
plométicas y las personas que tienen
derechos adquiridos en Seguros de Ve-
jez y Supervivencia extranjeros. Tam-
bién comprende los sibditos
que trabajan en el extranjero con sala-
rios pagados por un patrono suizo. Este
régimen concede prestaciones suple-
mentarias para las viudas y demas de-
rechohabientes de asegurados.

suizos

La Ley se administra a través de
Cajas profesionales de compensacién
organizadas por patronos y trabajado.
res independientes, Cajas cantonales de
compensacién y Confederaciones de
coempensacién. :

Todas las personas comprendidas en-
tres los veinte y lcs sesenta y cinco
efios, excepto las mujeres de los ase-
gurados que no trabajen por remune-
racién o que trabajen sin percibir
del ma-
rido, y las viudas que no desempeiien
un trabajo remunerado, tendrin obli-

gacién de pagar cotizaciones.

sueldo alguno en el negocio

Existen disposiciones especiales para
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los menores de quince afios que traba-
jan. Las ascienden al
4 por 100 de la remuneracién de los
trabajadores, abonando la mitad sl

cotizaciones

patrono y la otra mitad el asegurado.
Los trabajadores
un ingreso superior a 3.600 francos

independientes con
anuales abonardn un 4 por 100 de sus
ingresos, mientras que los trabajadores
independientes con ingresos inferiores
a esa cantidad tendrén una reduccién
en sus cotizaciones, y podridn pagar
hasta un 2 por 100. Los parados pagan
una cotizacién minima de un france
mensual, y los que dependan de sus
familiares o vivan de una pequefia
renta, abonaran 1,5 francos mensuales.»

Después de haber considerado esos
paises, el autor habla de otros que
también incluyen en sus Seguros a los
trabajadores independientes, pero de
los que se tienen dates menos aprove,,
chables, Noruega e Islandia tienen re-
gimenes similares a los de Suecia y
Finlandia;

podrd ser reducida si se tienen otros

la prestacién en Noruega

ingresos. Bulgaria, segin la Ley de
28 de diciembre de 1948, incluye a los
trabajadores independientes, a los agri-
cultores, a las profesiones liberales v
a los hombres de negocios. Las pres-
taciones de vejez, invalidez y supervi-
vencia se financian mediante cotizacio-
nes mensuales de los asegurados, que
varfan segin las clases de salarios es.
tablecidos en la Ley. El tipo de coti-
zacién es, aproximadamente, un 9 por
100 de los ingresos. Para los cientificos,,
escritores, actores y artistas se reduci-
rd la cotizacién en un 20 por 100, y
¢l Gobierno abonard la diferencia.
En Francia, los trabajadores indepen-
dientes recibirAn pensiones, de acuer-
do con la Ley de enero de 1948, como
una medida transitoria, hasta el esta-
blecimiento de un régimen permanente
para esos trabajadores., Se cubrirdn los
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riesgos de los trabajadores industriales,
del comercio, de los agricultores, a.
los miembros de las profesiones libe-
rales y de los trabajadores indepen.
dientes de la agricultura,

En Uruguay, la mayoria de los tra-
bajadores independientes estdn com-
prendidos, con caricter obligatorio, en
el Seguro de Vejez y Supervivencia,
pero las distintas clases estdn cubier-
tas por diferentes Cajas. La mayor
parte de los independientes, excepto
los de la agricultura, han sido inclui-
dos dentro de la Caja de industria,
comercio, servicios piblicos y empleos
similares. Las cotizaciones se abonan
por el sistema de sellos, que deberan
adquirirse en la oficina de Correos.
Estos sellos representan el total de la
cotizacién patronal y obrera, y se co-
locardn en la libreta que al efecto se
entrega.

En Cuba, los abogados estin com-
prendidos dentro del Seguro Social.

En Grecia, varios grupos de traba-
jadores independientes estin compren-
didos en el Seguro Social mediante
Chjes particulares. Entre ellos estin los
comerciantes, los agricultores, los con-
ductores de taximetros, los sacerdotes
y los corredores de Bolsa. lLas cotiza-
tiones se abonardn por el sistema,, de
zellos.

Portugal tiene un “Seguro de Vejez
que comprende a algunos trabajadores
independientes, y éstos pagan li. cotii
zacién total correspondiente a las tra-
bajadores y a los patronos.

El autor termina su articulo diciendo
que los programas extranjeros demues-
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tran que en los dltimos afios se ha
mejorado notablemente todo lo refe-
rente a la seguridad social de los tra-
bajadores independientes. No cabe
duda que existen dificultades de ca-
racter administrativo; pero han sido
solventadas favorablemente en varios
pafses, ensayando diversos sistemas de
recaudacién de las cotizaciones corres.
pondientes a esos trabajadores.

En muchos paises la cobertura de los
trabajadores ‘ independientes ha prece-
dido a la de los agricultores. En otros,
esta cobertura se aprobé después de
haber inaugurado el programa de se-
guro para asalariados.

Numerosos factores tienen una parte
principal en ¢l éxito de la administra-
cibn del seguro de los trabajadores
independientes, La cooperacién de es-
tos trabajadores es. esencial, y deben
comprender el valor del Seguro Social
y estar de acuerdo en contribuir a su
desarrollo.

En los Estados Unidos se ha notado
en estos Ultimos tiempos una mejora
bastante importante. El Consejo Ase-
sor de Seguridad Social, la Asociacién
Nacional de Proyectos y varias orga.
nizaciones que representan a los tra-
bajadores independientes, tales como
dentistas, miisicos y agricultores, han
recomendado la extensién de la cober.
tura a los independientes. Con la ayuda
de ellos mismos, es de esperar que -
pronto serd una realidad el proyecto de
inclusién en los Seguros sociales de
todos los trabajadores que no perciben
remuneratién de un patrono o Eme
presa. ’
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HAIDANT, Paul: Précis de législation industrielle et sociale.—3° édi-
tion.—Liége, Imprimerie Vaillant Carmanne, 1948.—295 pags.

Handbuch der sozialen Arbeit der Schweiz. Vol. 1: Systematische Uber-
sicht iiber die soziale Arbeit.—Publicado bajo la direccién de Emma
STEIGER. — Zurich, Gemeinniitzige Gesellschaft, 1048. — XxI1
-+ 164 pégs. S :

HERZ, E.: Les tiches actuelles dé I’Orgamisation internationale du
travail.—Genéve, Association Intercantonale de Législation sur le -
Travail, 1947413 pags. o

Iy

- LEVI, Leonello: Istituzioni di Legislazione sociale. — Milano, Giui-
iré, 1947

PERGOLESI, Ferrucio: Diritto del lavoro—Bolonia, U. P. E. B, -
1948.—227 pags. ' . :

SHIMBERG, Myra E.: Health and Employment. A study of publis

assistance clients attending oupatient department clinics. — New
York, National Council on Rehabilitation, 1946.—XVII - 109 pags.
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C) Libros ingresados en las Bibliotecas del I. N. P.
durante el mes de octubre de 1949

1. — BIBLIOTECA CENTRAL

OBRAS GENERALES

BIBLIOGRAFIA
016: 3(06) /A
ACADEMIA DE CIENCIAS MO-
RALES Y POLITICAS, Real —:
Catélogo de publicaciones.—Madrid,
Imp. Hijos de E. Minuesa, S. L,
1044.—62 pags., 4.°

016: 901(46.5) C
CASAS TORRES, José Manuel: Bi-
bliografia geogréfica de Aragén,
por —— y Alfredo Floristin Sama-
nes. — Zaragoza [Imp. “El Noticie-
ro”], 1946.—162 -+ X pags., 4.2, tela.
(Institucion Fernando el Catélico
(C. S. I. C)) de la Excma. Diputa-
cién Provincial de Zaragoza. Seccion
de Geografia.)

. o016(8.03) H

HANDBOOK of Latin American Stu-
dies: 1942. N.° 8. A selective guide
to the material published in 1942 on
Antropology, Archives, Art...—Cam-
bridge, University Press, 1043.—X1v
+ 521 pags., 89, tela.

016(8.03) H

HANDBOOK of Latin American Stu-

dies: 1943. N.° 9... Edited by Miron
Burgin...—Cambridge, Harvard Uni-
versity Press, 1046.— 518 pags., 4.°
tela.

016(8.03) H
HANDBOOK of Latin Amerwan Stu-
dies: 1944. N.° 10... Edited by Miron

Burgin...—Cambridge, Harvard Uni-
versity Press, 1047. — 440 pags., 8.2,
tela.

016(8.03) H
HANDBOOK of Latin American Siu-
dies: 1945. N.° 11. Edited by Miron
Burgin...——Cambridge, Harvard Uni-
versity Press, 1048.—404 pégs., 8.9

" tela.

017.4(46)(064) 1

INSTITUTO NACIONAL DEL LI-

BRO ESPARNOL.— Madrid: Caté-

logo de la Feria Nacional del Li-

bro, 1949.— Madrid [Grifs. Gonza-
lez], 1949.—232 pags., 8.°

‘'

ANUARIOS
058: 337.96(46) C
COLEGIO DE ABOGADOS DE
MADRID, Ilustre——: Guia oficial.
Madrid, Grafs. Casado, 1949.— 308
paginas, 8.°, tela.

058(46) H

HERALDICA : Guia de sociedad, re-

copilada por A, M. More — Edi-

cién 1949.—Madrid, Eds. M. More,
1949.—100 pags., 89, tela.

FILOSOFIA

174: 615 f/A

ALONSO MUNOYERRO, Luis: In-
troduccion a un Cddigo deontoldgico
de farmacia.- Discurso leido por «l
Dr. —— y contestacién del sefior

1967
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Dr. D. Toribio Zafiga Sanchez-
Cerrudo...—Madrid [Grafs. Huérfa-
nos Ejército del Aire], 1049.—60 pa-
ginas, 4.° (Instituto de Espafia. Real
Academia de Farmacia.) :

] [C. Aus.] 1 (Kant)
KANT, Emanuel: Lo bello y lo su-
blime. La paz perpetua.—Buenos Ai-
res, Espasa-Calpe Argentina {1946].
150 pags., 8.2, holandesa. (Col. Aus-

- tral, nim. 612.)

1(7/8) £/2

ZEA, Leopoldo: En tormo a una filo-

sofia americana.—México, El Colegio

de México, Centro de Estudios So-

ciales, 1045.— 78 pigs., 4.° (Jorna-
das, 52.)

CIENCIAS SOCIALES
SOCIOLOGIA

304(46.213) f/A
AGERO TEIXIDOR, Rufino: El mo-

vimiento social en Béjar en los si-
glos XIX y XX hasta nuestros dias,
por (——.— Salamanca, Imp. Angel
de la Torre, 1949.—22 pags., 4.° (Es-
cuela Social de Salamanca.)

308¢04:15% A

ARAGONESES, Manuel Jorge: Los

wmovimientos y luchas sociales en la

. baja Edad Media, por —— —Madrid

[Imp. Afrodisio Aguado, S. Al,

1040.—151 pags., 4.° (Consejo Supe-

rior de Investigaciones Cientificas.

Patronato de Historia Social de Es-

pafia del Instituto “Balmes”, de So-
ciologia.)

301 M

MARTINEZ, Ramén: Introduccién a

la Sociologic. — México, Edit. Jus,
1946.—219 pags., 8.2, holandesa.
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‘ : 304(06) /M

MUSEO SOCIAL: Memoria de los
trabajos realizados durante el afio...
[Barcelona, Imp. Félix Costa], 1910-
1917~y fasciculos, 4.° ‘

POLITICA
323(82) §/G
GARCIA, Enrique Eduardo: Radio-
grafia politica del Genmeral Perin.—
S. 1. [Miranda}, s. f—31 pags., 8°

329.15 /P

PROPAGANDA comunista.—[Barce- .

lona, Edit. Vicente Ferrer, 1948].—

24 pags., 16.° (Coleccién popular. Fo-
mento Social, nim. 45.)

POLITICA INTERNACIONAL

327(43) A

ALEMANIA: Politica internacional,
1939-1945. Folletos de propaganda.—
Berlin-Madrid (s. i), 1039-1945.—
6 vols., 89, tela.

Contiene :

Vol. I.—1. Lo que cuests la
guerra a la Gran
Bretaia.

. Reflexiones sobre el
segundo aniversario
de la lucha europea
contra.el comunismo.

. Discurso... de von
Ribbentrop, Berlin,
26-X1-41.

. Europa, camino de
la victoria.

. La guerra de ham-
bre contra Europa.

. Deine Arbeit. Dein

N Werk.

. Un die neugestal-
tung der Europai-
chen wirtschaft,

. Wirtfchofts politik.

. Arbeitsdienstes.



DE SEGURIDAD SOCIAL

G i
B2,

Vol.

I.—10. Deutsch’ Musterbe- .

triebe.

11. Sozialpolitik im

neuen deutschland.

Vol. II,—1. La joven Europa.

Afios 1942-43, cua-
dernos 3/8.

Vol. III. — 1. La labor del Partido

.

‘en pro de los ale-

manes de Hager- -

manst.

S 2 gPor' qué estd el

obrero alemdn con
Adolfo Hitler?, por
Munter.

3. Juventud obrera ale-

mana, de Jung.

4. El derecho de lo ju-

ventud en Alemania,
por Kempe,

5. El servicio de tra-

bajo de las mucha-
chas alemanas.

6. Belleza del trabajo

en Alemania, de
Lotz.

Vol. IV.—1. Los trabajos agrico-

las en Alemanta, por
Harald Jahrl.

2. Alemania y la mo-

ral de trabajo, por
Francisco Aguilar y
Paz.

3. La Juventud en su

cometido y alegria,
por Harald Jahrl.

' 4. Las mujeres laboran

para Alemania, por
Harald Jahrl.

5. Alemania, mds uni-

da que nunca.

6. El labrador en Ia

gran Alemania, por
Hans Dittmer,

7. La familia en la nue-

va Alemania, por
Lydia Reimer.

[N.° 11,

Vol. TV. —8.

= 10.

Vol.

V.—1.

|
wn

noviembre de 1949]

Asistencia a los an-
cianos y débiles e.
Alemania, por Gus-
tav Hagermann.
Viagens do opera-
rario alemao, por
Werner Kahl

Der deutche Arbei-
ter resit!, por Wer-
ner Kahl.

Discurso del Fiih-
rer..., Adolfo Hit-
ler..., 11-XII-41,
sobre la responsabi-
lidad de Roosevelt
como causante de la
guerra.

. Discurso del Fiih-

rer, 26-IV-42.

. Discurso de Adolfo

Hitler, 11-1X-43,
desde su cuartel ge-
neral,

. Discurso... del Fiih-

rer en el Palacio de
los Deportes de
Berlin, 30-I1X-42.

. Discurso... del Fiih-

rer..., 30-I-44. Un-
décimo aniversario
de su advenimiento
al Poder.

. Discurso dei Minis-

tro de Asuntos Ex-
teriores del Reich,
von Ribbentrop, 27-
IX-42... Aniversario
del Pacto Tripartito.

. Superando horas di-

ficiles de adversi-
dad, el herotsmo
alemén se yergue
siempre de wmevo ..
Discurso del Reich-
Fithrer SS. Hein-
rich Himmler, 10-
X-44.

1969



[N.O 11, noviembre de 1949]

Vol. V.38,

Vol. VI.—1.

CIANO, Galezzo
tdstrofe. [Trad.

1970

10.

II,

12,

13.

14.

Nuestra confiansza
en la victoria. Dis-
curso del Mariscal...
Hermann Goering,
4-X-42.

. La responsabilidad

de Francia.

De cémo Inglaterra
respetq el Derecho
internacional.

El bloque inglés
contra Europa...

En torno a la con-
ferencia de Moscit.
Gentlemen de ln
guerra.

iOh, la cosa no cs
tan terrible!

d0ué queria Chur-
chill en los Balcanes?

. La matanza de Ka-

tyn  (Visiéon sobre
Rusia), por Gimé-
nez Caballero,

. 1943. La produccién

alemana de arma-
mento.

. La guerra aérea a

la luz de la verdad.

. Brewve historia de

Irlanda.

. Una esfinge sin se-

creto, por un Diple-
matico.

. iEngasiosas analo-

gias!, por Javier Vi-
nuesa. 1918-1943.

. La alimentacién de

Ewropa. 1942.

. jAsi buscé Roose-

velt la guerra! Los
origenes de la gue-
rra de 1939.

327(4) C
: Europa hacia la ca-

por Juan G. de Lua-

REV1ISTA ESPANOLA

ces.] — [Barcelona,
1049.—390 pags., 4.°

Tip. Miguzal,

327(82) /P

PERON, Juan: La politica internacio-

nal argenting—Buenos Aires (s. i.),
1048—13 pags., 16.°

COLONIZACION.—Emigracion.

' 325.2(46) G
GONZALEZ-ROTHVOSS Y GIL,
Mariano: Los problemas actuales de
la emigracién espasiole. —Madrid
[Gréafs. Gonzéalez], 1949. — 247 pagi-
nas, 4.° (Instituto de Estudios Poli-
ticos.) :

325(46: 8) {/L
LEYES socidles de Indigs, por
S. V. M.—[Barcelona, ‘Edit. Vicente
Ferrer, 1948]. —24 pégs., 16.° (Co-
leccién popular. Fomento social, ni-~

' mero 47.)

ECONOMIA
33(4)(09) C
CLAPHAM, J. H.: Historia econémi-
ca de Ewropa... Dirigida por —...
y Eileen Power... [Versidn espafiola
de Andrés Sanchez Arbds].—Madrid,
Edit. “Revista de Derecho Privado”
(s. a.).—8o5 pags., 8.2, tela, (Univer-
sidad de Cambridge.)

TRABAJO
331.822(44) f/C
CONSERVATOIRE NATIONAL
DES ARTS ET METIERS : Musée
de Prévention des Accidents du Tre-
vail et d’Hygiéne Industrielle...—Pa-
ris, Edits. Vuibert et Nony, 1906.—
26 phgs., 4.° '

331(45) {/F
FASCISMO, conguista proletaria.—
Segunda edicién..—Roma. Tip. Cas-

taldi [1938].—6o pégs., 8°
\
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" 331822 G
GAUTRELET, Maurice: Manuel de
Médecine du Travail et d’Hygidne
industrielle, par ——...—Paris, Edits.
G. Doin & C., 1049.—330 pigs., avec
19 figs., 4.°, holandesa.

33L.15(73) L

LEWIS, Elmer: Compiation of laws
relating to mediation conciliation, and
arbitration between employers and
employees. Laws disputes between ca-
rriers and employers and subordinate
officials under labor board. Eigth-
hour laws employer’s liability laws.
Labor and child labor laws. Compi-
“led by —... — Washington, U, S.
Government Printing Office, 1947.—

-t 1676 pags., 4.°, holandesa.

. . 331.823.1 /M

MALLART, José: Preparacién de ma-
terial de propaganda preventiva del
accidente, por y Santiago Este-
ras Gil... — Madrid [Imp. Graphia}
(s. a.)——48 pags., 4.°

. 331.822(46) f/M
MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION.—Espafia: Proyecto de
Museo de Seguridad e Higiene del
Trabajo—Madrid. Imp. de los So-
brinos de la Sucesora de M. Minuesa
de los Rios, 1930.—41 pags. + 9 pla-
nos, 4.° (Inspeccién General del Tra-
bajo.)

.

331.822(46) M.
La Seguridad y la Higiene del
Trabajo a fines de 1929. Memoria...
por el Oficial técnico de la Inspec-
ciébn General del Trabajo D. Rude-
sindo Montoto para dar cuenta de la
comision que desempefid en diferentes
paises europeos durante los meses de
noviembre y diciembre de dicho afio.
Madrid, Imp de los Sobrinos de la
Sucesora de M. Minuesa de los

Y

134
{

[N.° 11, noviembre de 1940}

Rios, 1931.— 124 pags., 4.° (Inspec-
cién General del Trabajo.)

ECONOMIA FiNANCIERA.—Bancos.

332:001.5(46.52) /8

BANCO DE ARAGON: Memonia.

Ejercicio de 1947.— Zaragoza, Imp.

Edit. “Heraldo de Aragén” [1948].
29 pags. + balance, 8.°

'332: 061.5(46) 1/B

BANCO DE CREDITO LOCAL DE

ESPANA: Memoria. 20.° Ejercicio

social. Afio 1947... — Madrid [Suce-

sores de Rivadeneyra], 1948.—57 pé-
ginas, graficos intercalados, 4.°

332:061.5(46) {/B
Memoria... 21.° Ejercicio social.
Afio 1948. — Madrid [Sucesores de
Rivadeneyra, S. A.], 1949.—31 pags.,
con cuadros estadisticos, 4.°

‘ 332:061.5(46) i/B

BANCO HIPOTECARIO DE ES-
PARNA: Memoria. Ejercicio 1948.—
[Madrid], s. i, 1040.—56 pags., gri-
ficos intercalados, 4.°

332:061.5(46) /B
BANCO HISPANO AMERICANO.:
- Memoria y Bealance del ejercicio
1947...—Madrid, Imp. del B. H. A.,
19048.—20 pags. + 2 cuadros estadis-
ticos, 4.°

332: 061.5(46) [/B

BANCO RURAL: Memoria, Balance

y Presupuesto... [del afio 1948].—

[Madrid, Grafs. Oro], 1049.—29 pa-

ginas, con cuadros estadisticos 4 un
grifico, 8.°

A 332:061.5(46) /3
BANCO URQUIJO: Informe...
del ——... sobre el ejercicio del
afio 1947. — Madrid [Imp. Sucesores
de Rivadeneyra, S. A.]l.—72 pagi-
nas, 4.°

1971
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332:001.5(82) /B

BANCO CENTRAL DE LA REPU

_BLICA ARGENTINA: Memoria

_anual. 7.° Ejercicio, 1941.— Buenos

* Aires, Imp, Luis L. Gotelli, 1942.—

‘g5 pags., con cuadros estadisticos ¥y
.. graficos, 4.°

332:001.5(82) {/B

Memoria anual. 12.° Ejercicio.

I1946.—Buenos Aires [Talleres Gra-

- ficos del Banco Hipotecario Nacio-

nal], 1047.—132 pags., con cuadros
- estadisticos y graficos, 4.°

332:001.5(82) {/B
Memoria anual. 13.° Ejercicio,
1947 —Buenos Aires [Talleres Grafi-
cos del Banco Nacional Hipotecario],
1048. — 103 pags., con cuadros esta-
disticos y graficos, 4.°

CAJAS DE AHORROS

332.21(46.63) /C

CAJA PROVINCIAL DE AHO-
RROS DE ALAVA: Memoria de
la ——, correspondiente al Ejerci-
cid XXX... A#io 1947 —Vitoria, Imp.
. Provincial de Alava, 1948.—41 pags.,
graficos, 4.°

332.21(46.61) f/C
CAJA DE AHORROS VIZC‘AINA:
Memoria correspondiente al ejerci-
cio de 1947.—Bilbao [Arte] (s.”a.),

" :10487—48 pags., 8.°

3221(46 71) f/C

CA]A DE AHORROS DE MAN-

LLEU: Memoria del Ejercicio 51.°,

correspondiente al afio 1946.—Man-

lleu [Grafs. Manlley, s. f.].—131 pé-
ginas, graficos, 4.°

332.21(46.75) {/C
CAJA DE AHORROS Y- MONTE
DE PIEDAD DE LAS BALEA-
RES: Memoria de 1947, leida... en

1972
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la sesién de... abril de 1948...—Pal-
ma de Mallorca, Tip. Suc. Amengnal
v Muntaner, 1948.—47 pags. + 4 gra-
ficos, 4.°

332.21(46.711) £/C

CAJA DE AHORROS Y MONTE

DE PIEDAD DE BARCELONA:
Memoria, Balance y Estados, 1947.—
Barcelona [Imp. Farré, 19481.—14
paginas, - graficos, 4.°

332.21(46.818) 1/C

CAJA DE AHORROS Y MONTE

DE PIEDAD DE JEREZ DE LA
FRONTERA : Memoria 1947.—{Je-
rez de la Fronteral, s. i. [1048}.—
12 hojas sin numerar, 4.%

332.21(46.221) /€

CAJA DE AHORROS Y MONTE

DE PIEDAD DE PLASENCIA:
Memoria. Ano 1947 —Plasencia, Edit.
Sanguino [1948].—20 hojas, 8.°

332.21(46.33) §/C

CAJA DE AHORROS Y MONTE

DE PIEDAD DE SANTANDER:
Memoria correspondiente al ejerci-
cio de 1934.— Santander, Imp. “La
Tipografica”, 1935—51 pags. -+ gra-
ficos.

332.21(46.115) £/C

CMA DE AHORROS Y MONTE

DE PIEDAD MUNICIPAL DE
VIGO: Memoria. Ao 1948.—[Vigo,
Rogel, 1948].—57 pags., 8.°

332.20(46.71 + 46.75) C

CAJA DE PENSIONES PARA LA

VEJEZ Y DE AHORROS DE
BARCELONA : Memoria del ejer-
cicio XLV, correspondiente ol afio

- 1948—~S. 1) (s. 1) (5. a), ;19497 —
100 pags., folio.

332.20(46.71 + 46.75) #/C

CAJA DE PENSIONES PARA LA

VEJEZ Y DE AHORROS DE
x*

X
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CATALUNA Y BALEARES: Aso-
ciacién del personal de la Institucion
caidos por Dios y por Espasia. (18 de
julio de 1936-1.2 de abril de 1939.)--
Segunda edicién. — Barcelona [Imp.
A. G. Belart], 1949.—55 pags., 8.2

332.29(46.71 + 46.75) 1/C
Qbra de los Homenajes a la Ve-
jes, 1913-1947. — Barcelona, Casama-
jb, s. £—18 pags., 16.°

SOCIEDADES INDUSTRIALES

332: 06L.5(40)1/C
COMPARIA TELEFONICA NA-

CIONAL DE ESPANA: Memoria
referente al ejercicio social de 1943.
[Maxtrid, Graficas Reunidas, S. A.],
19049.—29 pags., con I4 cuadros esta-
disticos.

332:061.5 {/C

COMPARIA TRASATLANTICA :

Memeria correspondiente al eferci-

cio 1947.—[Barcelona, Imp. Escuela

de la Casa P. de Caridad] (s. 2.),
i10487—17 pigs., 4°

332:061.5 {/F
FOMENTO DE OBRAS Y CONS-
TRUCCIONES, S. A.: Memoria v
Balance presentados a la aprobacidon
de lo Junia general ordinaria de 1943.
[Ejercicio 1947.] — Barcelona, Tip.
La Académica, de Herederos de Se-
rra y Russell, 1948.—11 pags. 4 5 14~
minas, 4.°

332:001.5 {/F

——— Meémoria y Balance presentados

. 6 la aprobacion de la Junta general

ordineria de 1949. [Ejercicio 1948.]

Barcelona, Tip. La Académica de

; Herederos de Serra y Rusgell, 1949.
', 13 pags. + 11 laminas, 4.°
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) 332:061.5(46.41) /U

UNION ELECTRICA MADRILE-
NA: Memoria... de la—... Ejerci-
cio de 1948.— (5. 1) (s. i), 1940.~-
11 pags., 4.° '

PROPIEDAD RUSTICA

333.013.6(72) {/D
DURAN, Marco Antonio: Cuestiones
agrarias de México: El problema
agrario y nuestra ecomomia agricola
[por] ——. El problema agrario me-
xicano y o maquinacién agricola
[por] Julidan Rodriguez Adame.—
México, El Colegio de México. Cen-
tro de Estudios Sociales, 1045.— 80
paginas, 4.° (Jornadas, §s5.)

333.32(4) /P
PUNTONI, Vittorio: Les habitations
rurales en Europe. Contribution 3 1a
Conférence européenne d’Hygiéne ru-
rale [par —— et Emilio Costanzo].
(S. de N. Genéve, 29 juin 1931.)—
Rome, Imp. Carlo Colombo, 1931-39.
52 pigs., 4.°

ORGANIZACION ECONOMICA.—Pro-~-
duccion,

338(40) F
[FUENTES IRUROZQUI, Manuei] :
Trascendencia de lo econémico en el
presente de Espafic. Guidn de la con-
ferencia pronunciada en la Real Aca-
demia de Jurisprudencia y Legisla-
cién el dia 17 de junio de 1949.—Ma-
drid [Diana], 1949.— 155 pags., 8.°%,
Jholandesa. .
®
338972z H
HARROD, R. F.: El ciclo econémico.
Trad. del inglés por Juan Ruiz Ma-
gin y Juan José Ruiz Rubio... In-
troduccién... por Manuel de To-
rres, — Madrid, Eds. Aguilar; S. A.
[1049].—268 pags., 89, tela.
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338:621.3(46) M
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO.—Espafia: Estado ac-
tual de la industria quimica y resu-
men de las disponibilidades eléctricas
en Espania. (Apéndice de la Memoria
anual.) — [Madrid], P. del Consejo
Superior de Industria, 1948.—234 pa-
ginas, 4.° (Consejo Superior de In-
dustria.)

338.1(46) R
RODRIGAREZ, Celedonio: El proble-
ma agrorio en ¢l Mediodia de Es-
pafia... Memoria que obtuvo el pre-
mio ofrecido por S. M. el Rey en ei
concurso abierto por Real orden e
6 de febrero de 1903 ante el Insti-
tuto de Reformas Sociales. — [Ma-
drid, Imp. de la Sucesora de M. M:-
nuesa de los Rios] (s. a.).—112 pa-
ginas, 4.°, holandesa.

338:63(46) U
UNION NACIONAL DE COOPE.
RATIVAS DEL CAMPO: Incre-
mento de las principales produccioncs
agricolas' con vistas al autoabasteci-
miento nacional. Premio “Francisco
Franco” de la Cooperacién Nacional
Agricola.—[Madrid, Grafs. Casado].
1949.—235 pags., 4.°

338:6346) U
La Obra Cooperativa Agraria
en Espana. Lecciones pronunciadas
en el Cursillo de Formacién Social
Agraria para Sacerdotes, oelebrado
en Pamplona por la ——, — Madrid
[Gréfs. Dianal, 19049.—351 pags., 4.”

DERECHO

34(84) A

ANDRADE Y PINO, Camilo: Guia

consular y comercial, — Quito, Imp.

del Ministerio del Tesoro, 1948.—
679 pags.,.4°, holandesa.
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3477 A
AVILES CUCURELLA, Gabriei: De-
recho mercantil. Obra ajustada al
programa de oposiciones libres a No-
tarias determinadas, publicado en cl
“Boletin Oficial del Estado” de 14 de-
septiembre de 1045, por ——... y José
Maria Pou de Avilés... — Barcelona
[Grafs. Robes, S. A.], 1947.—598 pa-
ginas, 4.%, holandesa.

34(46) C
CASTAN TOBENAS, José: El De-
recho y sus rasgos a través del pen-
samiento espaiol, clisico y moderno,
popular y erudito. Discurso leido por
el Excmo. Sr. D, ——, Presidente
del Tribunal Supremo, en la... aper-
tura de los Tribunales, celebrada cl
15 de septiembre de 1949.—Madrid,
Instit. Edit. Reus, 1049.—I27 pagi-
nas, 4.°

34(46) C

COLECCION LEGISLATIVA DE

ESPANA. Primera serie: Jurispru-

dencia civil. Edicién oficial, 1048.

Tomo VII. Vol. V. Noviembre a di-

ciembre.—Madrid, Seccién de Publi-
caciones, 19049.—742 pags., 4.°

34251348 C

COS-GAYON, Fernando: Historis ju-

ridica del Patrimonio Real, por —..

Madrid, Imp. Enrique de la Riva,
1881.—395 pags., 4.2, holandesa.

34772 £

FRANCO CERECEDA, 1.: La em-

presa, cémo mace, cémo fumciona,

cémo se extingue...— Madrid, Edit.

L. E. N. S. (s. a.).—352 pags., 8°
cart6n. . '

, 3427 L

LLASKI, Harold J.: La libertad em of
Estado moderno. [Trad. del ingiés
por Eduardo Warshaver.] — Buenos
_Aires, Edit. Abril [1946].—235 pagi-

8
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nas, 4.°, holandesa. (Col. Ciencia 3
Sociedad. II: Obras de Sociologia y
Ciencias sociales.)

342(46 + 469)(09) M
MAYER, Ernesto: Historia de las

instituciones sociales y politicas de
Espasic y Portugal durante los si-
glos V e XIV, por —...—Madrid
[Tip. “Revista de Archivos”], 1925.
2 vels, 4.9, holandesa. (Centro de
Estudios Historicos. Publicaciones del
“Anuario de Historia del Derecho
Espafiol”.)

347725 R

RATO Y RODRIGUEZ SAN PE-

DRO, Apolinar: La Compafiia ané-

nima en la Ley, en la Jurisprudencis,

en la doctrina y en la prictica—Ma-

drid, Instit. Edit. Reus, 1949. — 480
paginas, 8.°, holandesa.

34:331 S

SIDAOUI, Albert: Teoria general ce

" las obligaciones en el Derecho del

trabajo.—México [Imp. Talleres e

la Editora Mexicana Elysan, 1946].
390 phags., 4.°, holandesa.

ADMINISTRACION PUBLICA.—Per-
sonal. '

35.087.431(46) f/1

INSTITUTO NACIONAL DE PRE-

VISION.—Espaita: Tarifas del Mon-

tepio de Secretarios, Interventores y

Depositarios de Fondos de la Admi-

nistracién publica. — Segunda edi-

. €i6n. — Madrid [Imp. Orellana, 7},
1949.—8 pags., 8.°

35.08(46) U
UBIERNA Y EUSA, José Antonio:

Régimen legal de los funcionarios del

Estado, por ——... — Madrid, Edit.
Victoriano Suarez, 1949. — 192 pagi-
nas, 8°, holandesa. .

[N.° 11, noviembre de 1049]

35.083.122.4(46) Z

ZARZALEJOS ALTARES, José An-

tonio: El recurso de agrawos (Le-

gislacion, doctrina y estudio.) Pro-

logo de D. Manuel Fraga Iribarne...

Madrid [Imp. Angel Nieto], 1949.—
100 pags., 4., tela.

LEGISLACION OBRERA

351.83: 331.823(402) B
BOLHUIS, E. van: Beroepswet...
Door Mr. Dr.———Zwolle, W.E. J.
Tjeen Willink, 1947.—156 pags., 8.°.
tela.
351.83: 331.823(45) £/C
CASSA NAZIONALE D’ASSICU-
RAZIONE PER GLI INFOR-
TUNI I DEGLI OPERAI SUL
LAVORO.—Italia: Legge e Rego-
lamento per gli infortuni degli operar
sul lavoro. (Legge 17 marzo 187§,
n.° 80. Regolamento per l’esecuzione
della Legge. Regolamento per la pre-
venzione degli infortuni.) — Milano,
Tip. P. B. Bellini, 1899.—98 pagi-
nas, 4.°
351.83:63(821.2) {/M
MINISTERIO DE GOBIERNO DE
LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES: Estatuto del pedn. Dispo-
siciones generales.— La Plata, Im-
prentas Oficiales, 1944.—20 pégs., 16.°

351.83: 331.823(46)
MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION.—Espafia: Anteceden-
tes relativos a la reforma del h-
bro III del Cédigo de Ginebra
de 1925 v proyecto de bases para di-
cha reforma—Madrid, Imp. Sobrinos
de la Sticesora de M. Minuesa de
los Rios, 1932—121 pags., 4.2 (Con-
sejo de Trabajo.)

351.83: 331.823(46) f/M
Decretos de 12 de junio y 25 de
agosto de 1931 aprobando las bases

1975
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para la aplicacion del régimen de
accidentes del trabajo en la agricul-
tura y el Reglamento para su ejecu-
cton.—Madrid, Imp. de los Sobrinos
de la Sucesora de M. Minuesa de
los Rios, 1931.— 40 pags., 8.2 (Sec-
cién de Publicaciones.)

351.83(46) M
Recopilacion legislativa. Amua-
rio correspondiente al afo 1946.—-
Madrid [Grafs. Dianal, 1948.—1.179
paginas, 4.° (Seccién de Publica-
ciones.)

LEGISLACION OBRERA, — Bureau
International du Travail.

B.I. T. 061.3:331 B
BUREAU INTERNATIONAL DU
TRAVAIL: Conferencia Internacio-
nal del Trabajo—332* reunién. Gi-
nebra, 1950.— Informe IX (1): La
formacién profesional de los adultos,
con inclusion de los invdlidos—No-
veno punto del orden dia.—Ginebra,
0. I. T, 1049.—225 pags., 8.2

B. 1. T. 331:621 B
Organisation Internationale du
Travail—Commission des Industries
Mécaniques.—Troisiéme session. Ge-
néve, 1049.—Rapport I1: La forma-
tion professionnelle et la promotion
ouvridre dans les industries mécani-
ques—Deuxiéme question a lordrz
du jour.—Genéve, B. I. T. 1949.—
181 pags., 8° *

B.I.T. 331:660 B
Organisation Internationale dn
Travail.—Commission du Fer et de
PAcier. — Troisiéme session. Gené-
ve, 1049-—Rapport 111: Les progrés
technologiques dans Pindustrie du fer
et de Pacier et leurs effets sur Uem-
ploi—Troisiéme question i lordre
du jour.— Genéve, B. I. T., 10490—
160 pigs., 8.°
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B.I.T. 331 8
BUREAU INTERNATIONAL DU
TRAVAIL: Estudios y documentos.
Nueva serie, nam. 15.—Classficacion
uniforme internacional de ocupacio-
nes. Informe preparado para la sépti-
ma Conferencia Internacional de Es-
tadigrafos del Trabajo. (Ginebra, sep-
tiembre de 1949.)—Ginebra, O. 1. T.,
1049.—147 pags., 8.°

B. I. T. 061.3:331(7/8) B
Cuaria Conferencia de los Es-
tados de América Miembros de lo
Organizacién Internacional del Tra-
bajo. (Montevideo, abril-mayo de
1949.) Resoluciones adoptadas.—Gi-
nebra, O. I. T., 1049.—33 pags., 8.

B.I, T. o5:33101 B
Bulletin Officiel. Vol. XXXI,
nl 2. 15 septembre 1948. — Genéve,
B. I. T., 1048.—135 pags., 8.°

B.I T. o5:33191 B
Bulletin Officiel. Vol. XXXII,
n° 1, 15 juin 1940.—Genéve, B. L. T,,
1940.—50 pégs., 8.°

ASISTENCIA SOCIAL.—Beneficencia.

362.7(821.2) A

ASISTENCIA social y proteccion s

Is infancia en la provincia de Bue-

nos Aires—La Plata, Imps. Oficia-
les, 1037.—112 pags., 4.°

362.55(492) B

BOLHUIS, E. van: Kinderbijslagwet...

Door Mr. Dr. ——... — Zwolle,

W. E. J. Tjeen Willink, 1947.—327
paginas, 8.9, tela.

.

362.71(485) /8
SOCIALDEPARTEMENTET.—Sue-
cia: Betinkande angaende barnkrub-
bor och sommarkolonier M. M. Avgi-
vet av Befolkningskommissionen. —
Stockholm, Tsaac Marcus Boktrykeri-

8
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Aktiebolag, 1938.—76 + 16 pags., 4.°
(Statens Utredningar, 1938: 20.)

_ 362.15(485) 1/8
Betdnkande angaende forlos-
smngsvarden och Barwmorskevdsen-
det sawmt forebyggande mdodra-och
barnavard, avgivet av Befolknings-
kommissionen, — Stockholm, Kungl.
Norstedt & Soner, 1936. —76 + 10
paginas, 4.° (Statens Offentliga-Utred-
ningar, 1936: 12.)

362.15(485) /S
Betinkande angaende moders-
kapspenning och modrahjilp—Stos-
kholm, P. A. Norsted & Soner,
1936.—78 pags., 4.° (Statens Offetlin-
ga Utredlningar, 1936: 15.)

SEGUROS.—Sociedades.

368.032.1(485) 1/C

COMPANIA DE REASEGUROS

SUECA AEQUITAS, S. A—Stoc-

kholm: Memoria, balance y cuentas

del tercer efercicio, 1947 —[Malmo,
Lit. Skanska, 1948.—s5 hojas, 4.°

, 368.032.1(485) f/C
COMPANfA DE REASEGUROS
VALA, S. A—Goteborg: Memoria,
balamce y cuentas del tercer ejerci-
cio, 1947.— [Malmé, Lit. Skasnka,
19481.—4 pags., 4.°

* 368.032.1(46.731) f/C‘

COMPARNTA INTERNACIONAL
DE SEGURQOS, S. A—Barcelona:
Memoria de la ——, correspondient”
al ejercicio 1947..., [presentadal]... el

. dia 28 de mayo de 1948.—Barcelona,

“Edit. Juris, 1948.—13 bojas, 4.°

368.032.1(46.41) {/E

EQUITATIVA, La: Memoriade 1947,

presentads... el dia 31 de mayo de

1948...—Madrid (s. i) (s. a) 19487
30 pags., 4.° )

[N.° 11, noviembre de 1949}

368.032.1(46.75) /M

MARE NOSTRUM, S. A. Segurcs

vy Reaseguros: Memoria. Afio 1947.

Palma de Mallorca™ (s. 1) (si a.}
:1948?—15 hojas, 4.° '

368.032.1(46.75) /M

Seguros y Reaseguros: Memo-

ria. Afio 1948.—Palma de Mallorca

(s. i) (s. a.) :1949P—I4 pags., folio.

368.031(46) /P
PATRONATO MILITAR del Seguro
de Enfermedad [Entidad colaborado-
ra del Instituto Nacional de Previ-
sién] : Memoria. Afio 1947 —Madrid,
Imp. del “Diario Oficial del Minis-
terio del Ejército”, 1948.—21 pigs.
+ 4 graficos. (Ministerio del Ejér-
cito.)

368.032.1(46.811) P

PREVISION ESPANOLA, La: Me-

moria y cuentas anuales... Afio 1947...

Sevilla [I. G. A. S. A.] (s. a.) ;10487
18 hojas, 4.°

368.032.1(46) U

UNION Y EL FENIX ESPANOL,

La: Memoria correspondiente al ejer-

cicio de 1947...— Madrid [Vicente
Rico, S. A], 1048—63 pags., 4.°

368.032.1(46) U
Exposicion del Consejo de Ad-
ministracion a los sefiores acciomis-
tas, reumidos en Asamblea general
ordinaria el dia 14 de mayo de 1948.
Madrid [Grafs. El Fénix, S. L.,
1048.—69 pags., 8.°

SEQUROS.—Mutualidades.

, * 368.032.2(46)(647) /M

MUTUA DE CEUTA. Mutualidad de

Accidentes del Trabajo: AIeMoria v

Balance general... 31 de diciembr:

de 1947 —Ceuta, Imp. Moderna (s. a.)

' :1049?—3 hojas 4 8 cuadros esta-
disticos, 4.°
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'MUTUA DE. CEUTA¢: Mutualidad
"de Seguros de Accidentes del Tra-
bajo: Memoria y Balance general...
31 de diciembre de 1948. — Ceuta,
Imp. Clasica [1049].—9 pags. + 8

cuadros estadisticos, 4.°

368.032.2(46.711) /M

MUTUA METALURGICA DE SE-

GUROS : Memorias y Balances, 1948.

Barcelona [Graf. Marsa], 1949.—

20 hojas, con cuadros estadisticos
-+ 6 graficos, 8.°

‘ -368.032.2(46.37) /M
MUTUALIDAD AGRARIA ABU-
LENSE: Memoria. Ajio 1047. (Acci-
dentes del trabajo en la agricultu-
ra.) — Avila, Imp. Sigirano, 1948.—
38 pags., 8.°
368.032.2(46.61) /M
MUTUALIDAD COMERCIAL —Bil-
bao: Memoria... de los ramos Acci-
dentes del trabajo, Incendios, Enfer-
medad y Prevision de ——. Ejerci-
cio de 1947.—Bilbao [Grafs. “El No-
ticiero Bilbaino”] (s. a.) (1948?—
27 pags., con cuadros estadisticos, 8.°

{N.% 11, ncviembre e 1949]
' 368.032.2(46)(647) /M
|
|

368.032.2(46) M
MUTUALIDAD DE ACCIDENTES
DE MAR Y DE TRABAJO: Me-
moria correspondiente al asio 1948.—
Madrid, Imp. del Ministerio de Ma-
rina, 1049.—103 pags., 4.° (Ministe-
rio de Trabajo. Instituto Social de.ia
Marina.)
_ 368.032.2(46.73) /M
MUTUALIDAD DE LEVANTE
(Alcoy) sobre Accidentes del Tra-
bajo. Memoria correspondiente al
ejercicio de 1947..., aprobada... el
dia 17 de marzo de 1943. — Alcoy,
Imp. Hispania (s. a.) §19487?—23 pa-
ginas, con cuadros estadisticos, 8.°

368.032.2(46.611) /M

MUTUALIDAD DE OBREROS Y .

EMPLEADOS DE LA -SOCIE-

1978
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DAD ANONIMA ECHEVARRIA.
Bi%ao: Memoria. Ejercicio de 1947.
(S. 1) (s. i) (5. @) ¢10487—21 pagi-
nas, con cuadros estadisticos, 4.°

368.032.2.(46.62) f/il[

MUTUALIDAD DE PRODUCTO-

RES SEGUROS SOCIALES.—San
Schastian: Memoria relativa al ejer-
cicio 1.° de enero a 31 de diciembre
de 1947... Contiene esta Memoria los
estados de cuentas de los afios 1945,
1046 y 1947 v el Balance de situacién
correspondiente a este iltimo ejercicio.
[Beasain, Imp. F. Ezquiaga] (s. a.)
:10487—31 péags., con cuadros esta-
disticos -+ 8 graficos, 8.°, apaisado.

368.032.2(46.62) {/M

——— Memoria relativa al ejercicio

1° de emero a 31 de diciembre de
1048... Contiene esta Memoria los
estados de cuentas de los afios 1946,
1047 v 1048 y el Balance de situa-
cién correspondiente a este dltimo
ejercicio.—[Beasain, Imp. F. Ezquia-
ga] (s. a.) §190497—35 pags., con cua-
dros estadisticos -+ 8 graficos, 8.°
apaisado.

368.032.2(46.62) /M
Seccién de Incapacidad tempo-
ral.—Memoria... Octavo ejercicio so-
cial, 1947.— [Beasain, Imp. F. Ez-
quiaga) (s. a.) :1048?—3 hojas + 2
cuadros estadisticos + 1 grafico, 8.°

368.032.2(46.62) {/M
Seccién de Incapacidad tempo-
ral.—Memoria... Octavo ejercicio so-
cial, 1948. — [Beasain, Imp. F. Ez-~
quiaga] (s. a.) ;10487—=2 hojas + 2
cuadros estadisticos + 2 graficos, 8.° ‘

. 368.032.2(46) /M

MUTUALIDAD ESPANOLA DE

SEGUROS AGRICOLAS E IN-
DUSTRIALES.—Madrid: Memoria.
Ejercicio 1948 —(S. 1) (s. 1), 1040.—~
43 pags., con cuadros y graficos es-
tadisticos, 4.°
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368.032.2(46.61) /M
MUTUALIDAD MISIMETAYA,
Mutualidad de Empresas Minero-
Sidero-Metallrgicas de Vizcaya : Sec-
cién de Accidentes. — Memoria. A#io
1947 ~—[Bilbao, Casa Dochao] (s. a.)
:1948?—47 pags., con cuadros esta-
disticos 4 3 laminas, -8.%, apaisado.

368.032.2(46.61) {/M
Mutualidad de Empresas Mine-
ro-Sidero-Metaltirgicas de Vizcaya:
Memoria. Afio 1948.~—[Bilbao, Casa
Dochaol (s. a.) §10497—54 pags., 8.%
apaisado.

368.032.22(46) M

MUTUALIDAD PATRDNAL DE

VINOS Y AGUARDIENTES : Me-

- moria, 1944.— [Madrid, Imp. Ma-
. gaz], 1044.—16 pags., 8°

368.032.22(46.61) /M
MUTUALIDAD PATRONAL. So-
ciedad de Seguros Mutuos “Martie-
rra”: Memoria.. Afio 1947.—Bilbao,
Edit. Vasca, S. A., 1048. — 23 pagi-
nas, 8.°

368.032.22(46.61) /M

—— Sociedad de Seguros Mutuos

“Martierra” . Memoria... Afio 1949.

Bilbao, Edit. Vasca, S. A., 1949.—
21 pags. 4 graficos.

SEGUROS SOCIALES

368.432(492) B

BOLRUIS, E. van: Invaliditeitswet...

Door Mr. Dr. —... — Zwolle,

W. E. J. Tjeen Willink, 1944.—604
paginas, 8.9, tela.

368.4(46) B

BREA D’BOUZA, José Leén: Bare-

mos y extracto legislativo de aplica-

cién prdctica de los Seguros Socia-

les...—Madrid. [Imp. Saez], 1940.—
284 pags., tela.

[N.2 11, noviembre de 1949]

368.4(494) 1/C

CAISSE . CANTONALE D’ASSU-

RANCE POPULAIRE: Loi insti-
tuant une ——, (Du 29 mars 1898,)—
[Neuchitel] (s. i) (s. a.) ;18907 —
23 pags., 16.°

368.4(494) f/C
Reglement dexecution de la
Loi instituant une ——. (Du 13 juin
1902.) — [Neuchatel], Société d’Im-
primerie de Cernier, 1902.—24 pagi-
nas, 8°

368.4(494) £/C
Tarifs—Neuchatel [Imp. Dela-
chaux & Niestlé, S. A.], 1906.—105
paginas, 8.°

368.41(404) £/C
CAISSE CANTONALE SUISSE
D’ASSURANCE EN CAS D'AC-
CIDENTS: Toarif des prestations
médicales pour la ——. (Entrée en
vigueur: I° novembre 1923.—(S. 1)
(s. i) (s. a.) $1924?—33 4 XIV pa-
ginas, 8.°

368.41(494) £/C
Tarif des primes pour VAssu-
rance obligatoire contre les accidents
professionnels, 1930.—(S. 1) (s. i)
(s. a.)—15 pags., 8° :

368.43(494) £/C
CONSEILL. FEDERAL [SUISSE]:
¢ a PAssemblée fé-
dérale relatif & Papprobation d’une
convention conclue entre la Suisse <i
Pltalie en matiére d’Assurances so-
ciales ainsi gw'a la modification de la
Loj sur I'Assurance-vieilleses et sur-
vivgt. (Du 10 juin 1949.) — [Berne]
(s. 1) [1949].—20 pags., 8.°

368.41(46) {/C

CENAMOR VAL, Hermégenes: Los

Seguros de accidentes en Espaiia

en 1033...—Madrid [Imp. Sdez Her-

manos], 1934.—28 péags., con 3 gra-
ficos y 15 cuadros estadisticos.
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[N.° 11, noviembre de 1049)

L]
| | 3Ban) §/C
CENAMOR VAL, Hermoégenes: Los
Seguros de accidentes en Espafia
en 1934.~ Madrid [Imp. Siez Her-
manos} (s. a.)—31 pags., con 8 gra-
ficos y 14 cuadros estadisticos, 4.°

368.42(46.811) /D
DIPUTACION PROVINCIAL DE

'SEVILLA: Seccién Clinica.—Nues-
ira Sefiora de la Esperanza. Entidad
colaboradora.—Sevilla, Escuela Pro-
vincial de Artes Graficas, 1940.—18
paginas, con graficos, 4.°
368.41(43) {/H
HARTMANN, Konrad; Les tarifs des
risques de VAssurance-accident de
VEmpire Allemand. Accompagné d’un
supplement: Les cotisations des prin-
cipales industries pour Uanuée 1898.
Composé... par ——...—Berlin, Edits.
A, Asher & Cie., 1900.—97 pags., 4.°

368.4(82) 1
INSTITUTO NACIONAL DE PRE-
VISION SOCIAL.—Argentina:
Pensamiento v accién de la Cimara
Gremial durante el periodo 1945-1946.
Buenos Aires (s. 1), 1948. — 140 pa-
ginas, 4.° '
368.41(493) f/L
LEPREUX, O.: De la réparation des
accidents du travail conformément @
la Loi du 24 décembre 1903. Cri-
tique d’'un projet de Caisse Commu-
ne des Industries du Bassin de Licge,
par ——... — Bruxelles, Imp. Emile
Bruylant, 1905.—30 pags., 4.°
, 368.4(42) M
MINGARRO Y SAN MARTIN,
José: La Seguridad social en el
Plan Beveridge—México, Edit. Po-
Iis, 1946. — 272 pags., 8., holandesa.

368.4(821.2) {/M

MINISTERIO DE HACIENDA,
ECONOMIA Y PREVISION—
Buenos Aires: Ley nim. 5.424. [Se-
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guro colectivo obligatorio.] —(S. 1)
(s. 1) (s. a.) :1938?—2 hojas, folio.

368.4(43.6) S
SCHMITZ, Hans: Die Angestellien-
versicherung..., von ——. — Wien,

Manzsche Verlagbuhthandlung, 1948.
138 pags., 4.° (Generalsekretir des
Angestellversicherung.)

US0S.—Costumbres.—Folkiore.

o6 C

CAMPO ALANGE, Condesa de: La

secrets guerra de los sexos.— Ma-

drid, “Revista de Occidente” [1948].
222 pags.,” 8.°, holandesa.

»

30(46.5) €
CARO BAROJA, Julio: Le vida ru-
ral en Vera de Bidasoa (Navarra),
por ..— Madrid [Talleres Grafi-
cos E. T.], 1044. — 244 pags. + 95
figuras, 4.°, holandesa. (Consejo Su-
perior de Imvestigaciones Cientificas.
Instituto Antonio Nebrija. Biblioteca
de tradiciones populares.)

398.9(46) LI

LLOBERA POQUET, jorge: Refra-
nes espaioles y mdbximas diversas.
Bajo la direccién de... D. ——— "
[Madrid, Graficas Afrodisio Agua- ;
do, S. A.} (s. a.)—8o pags., 4.° (Es- *
cuela Central y Superior de Co- -
mercio.) s

CIENCIAS PURAS.

MATEMATICAS
. [C. Aus.] 51 B
BABINI, José: Arquimedes—[Buenos
Aires.] — Espasa-Calpe [1948]—155
pég§., 8.2, holandesa. (Col. Austral,
niimero 847.)
: 5128 F
FORNES RUBIO, Francisco: Curso
de /Ilgebra financiera. Prélogo de
José Busquets Gorina..—Tercera edi-
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cion.—Barcelona, Edit. Bosch [1947].
612 pags. -+ IX pags., 4., holandesa.

510 M

MACDOWELL VAZQUEZ, J.: Cur-

so préctico de Célculos financieros,

con moctones de Cdlculo actuarial,

por ——...—Madrid' [Imp. Aldina],
1045.—2 vols., 4.°, tela.

CIENCIAS APLICADAS

6(03)=2-6 K

KRIMAN, Oscar W.: Diccionario en-

ciclopédico. cientifico .inglés-castella-

no, por ——...—[Buenos Aires], Edit,

La Casa del Libro Técnico [1948].—
600 pags., 8.2, tela.

MEDICINA.——Higiene. Terapéutica.

615(03)=6 D

DICGCIONARIO espasiol de especia-
lidades farmacéuticas. DEDEF. Bo-
letin suplementario. Afio III. Nu-
mero 9. Abril-junio de 1949. — San
Sebastian (s. a.), 1949.—30 pags., 16.°

614.7(4) /P
PUNTONI, Vittorio: La legislation
swr la bontfication des terres en Eu-
rope, considérée spécialement au point
de vue de VHygiéne. Contribution &
la Conférence européenne d’Hygidne
rurale. (S. de N. Genéve, 29 juin
1931.) — Rome,. Imp. Carlo Colom-
bo, 1931-39. — 49 pigs., 4.° (Justitut
International d&’Agriculture.)

ARTE

78.(46.213) /A

ARTERO, José: Miisica y misicos en

Salamonca, por el muy ilustre sefior

Dr. D. ...—Salamanca, Imp. An-

gel de 1a Torre, 1949.—13 pags., 4.°
(Escuela Sogial de Salamanca.)
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[C. Aus.] 75(45)(09) B

BEYLE, Enrique: Historia de la pin-

tura en Italis... [por] Stendhal

[Seud.]. [Trad. de José Maria Ma-

rafion]. — [Buenos Aires], Espasa-

Calpe [1948].—207 pags., 8.°, ho-
landesa. (Col. Austral, nam. 855.)

: 7(46)(09) C
CONTRERAS, Juan de (Marqués de

Lozoya) : Historia del arte hispdnico,
por ——... Tomo V. — Barcelons,
Edits. Salvat, S. A. 1949.—¥32 pa-
ginas, 4.9, tela. .
' } 7.02 F
FRIEDLANDER, Max J.: El arte y
sus secretos. [Trad. de J. Bofill y
Ferro.] — Barcelona, Edit. Juven-
tud, S. A., 1949.—220 pigs. + 30 la-
minas, 8.2, tela.

[C. Labor] 73 H
HEILMEYER, A.: La escultura mo-
derna vy contempordnea [por] ——
[yl R. Benet.— Segunda edicién...,.
aumentada y puesta al dia.—Barce-
lona, Edit. Labor, S. A. [1949].—
434 pags., con 153 figuras + 24 l4-
minas, 89, tela. (Col, Labor, niime-
T0S 442-444.) -
7(46)(09) T
TORMO Y MONZO, Elias: Pintura,
escultura vy arquitectura en Espafia.
Estudios dispersos de ——.—Madrid
[OTICE], 1949.—485 pags. + xL 14-
minas 4 11 figuras, 4.°, tela. (Conse-
jo Superior de Investigaciones Cien-
tificas. Instituto Diego Velazquez.)

LITERATURA
LITERATURA INGLESA

82 (Dickens)

DICKENS, Charles: The Life ond
adventures ~of Martin Chuzzlewit,
by ——.—London Ward, Lock & Co.,
Limited (s. a.).—277 pags., 89, tela.
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82 (Eliot)

ELIOT, T. S.: Asesinato en la cate-

dral. Premio Noébel de Literatura

1048. [Trad. de Francisco A. Carré-

res.]—Madrid, E. P. E. S. A,, 1040.
136 pags., 8.° ‘

[C. Aus.] 82 (Spinelli)

SPINELLI, Marcos: Misién sin glo- -

* ria—[Buenos Aires], Espasa-Calpe
[1948]. — 242 pags.,. 8.°, holandesa.
(Col. Austral, nim. 834.)

82(05) C

CASSELL'S Magazine. New serie.
Ntmeros 196, 213, 220, 227, 228.—
[London, The Amalgamated Press,
Limited.]—35 fascs. en 1 vol,, 8°, ho-
landesa.

82(05) G

‘GRAND Magazine, The: August, 1927;
October, 1929. — [London, Williamn
Clowes & Sons, Ltd.], 1927 y 1920.
2 fascs. en 1 vol, 4.°, holandesa.

82(05) L

LITTLE, Folks: [Nams. July, 1928;

September, 1929; November, 1929;

March, 1931.]—[London, The Amal-

gamated Press, Ltd.] —4 fascs. en
1 vol, 4.2, holandesa.

82(05) L

T.ONDON Magazine, The: Nams. 227,

229, 230, 232—[London, The Amal-

gamated Press], 1920.—4 fascs. en
1 vol, 4.° holandesa.

82(05) P
PEARSON Magaszine... [Monthly:
September and October, 1929. Ja-
nuary and September, 1930.]—[Lon-
don, Newnes & Pearson' Prin-
ting 'Co., Ltd.], 1930. —4 fascs. en

1 vol,, 4.° holandesa,

82(05) R
ROYAL Magazine, The: October, 1929,
~ [London, Newnes & Pearson Prin-

ting Co., L] (s. a)—1 fasc, 82,

tela,
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82(05) S

SCRIBNER'S Magazine. [Monthly:

September and December, 1928. De-

cember, 1930. April, 1931.]—London,

Charles Scribner’s Sons Publisher,
1928/1931.—2 vols., 4.°, holandesa.

Ba(o5) W

WINDSOR Magazine, The: Nume-

ros 417, 419 and 430.—[London, But-

ler & Tanner, Ltd.] —3 fascs. en
1 vol, 89 holandesa.

LITERATURA ALEMANA

[C. Aus.] 83 (Hoffmann)
HOFFMANN, Ernesto Teodoro:
Cuentos. — [Buenos Aires], Espasa-
Calpe [1948].— 212 péigs., 8.° ho-
landesa. (Col. Austral, niim. 863.)

83 (Unger)

UNGER, Hellmuth: Deber y concien-

cig. [Trad. del alemin por Juan

C. de Luaces.]. — [Barcelona], Edi-

ciones Lauro, 1045. — 187 péags., 8°
tela.

LITERATURA FRANCESA

[C. Aus.] 84 (Chamisso)
CHAMISSO, Louis Charles Adelai-
de de: El hombre que wvendid su
sombra. — [Buenos Aires], Espasa-
Calpe [1948].—146 pags., 8.% holan-
desa. (Col. Austral, nim, 8s2)

[C. Aus.] 84 (Daudet)

DAUDET, Alfonso: Tartarin de To-

rascén. — [Buenos Aires], Espasa-

Calpe, S. A. [1047].—147 pigs. 8,
holandesa. (Col. Austral, nim. 755.)

[C. Aus.] 84 (Goncourt)
GONCOURT, Edmundo y Julio de:
Renata Mauperin. — [Buenos Aires],
Espasa-Calpe [1948].—215 pags., 8°,
holandesa. (Col. Austral, nim. 853.)
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‘

[C. Aus.] 84 (Lamartine)
LAMARTINE, Alfonso de: Graciells.
[Buenos Aires], Espasa-Calpe [1948].
152 pags., 8.9, holandesa. (Col. Aus-
tral, mim. 858.)

84 (Leroux)
LEROUX, Gaston: The mystery of
the yellow room, by —— —London,

The Amalgamated Press, Ltd. (s. a.).
108 pags., 8.2, tela.

84 (Leroux)
~——— The perfume of the Lady in
Black, by —— —London, The Amal-

gamated Press, Ltd. (s. a.).—110 pa-
ginas, 89, tela.

.84 (Loti)
LOTI, Pierre: Ramuncho. Trad. de
Manuel de Montoliun. — Barcelona,

Edit. Cervantes, 1944.-—292 pags., 8.5,
tela. (Los Principes de la Literatura.
Serie 2.2 Vol. 1)

84 (Meersch)

MEERSCH, Maxence van der: Cuer-

pos y almas.—[Barcelona], Ediciones
Lauro, 1046.—443 pags., 8.9, tela.

[C. Aus.] 84 (Mistral)

MISTRAL, Federico: Mireya.—[Bue-

nos Aires), Espasa-Calpe [1948].—

182 pigs., 8.9, holandesa. (Col. Aus-
tral, ntim. 806.)

[C. Aus.] 84 (Randolph)
RANDOLPH, Marion: El buscador
de su muerte—[Buenos Aires], Es-
pasa-Calpe [1948]. — 211 pags., 8.9,
tela. (Col. Austral, nam. 837.)

[C. Aus.] 84 (Rodembach)
RODENBACH, Jorge: Brujas, la
Muertia. — [Trad. de Nieves Salva-
tierra. Prél. de Alfredo Gallart.]—
[Buenos Aires], Espasa-Calpe, S. A.
[1048]. — 146 pags., 8.°, holandesa.
(Col. Austral, nim. 829.)
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[C. Aus.] 84 (Villiers)

VILLIERS DE L’ISLE-ADAM, Con-

de de: Cuentos crueles.— [Buenos

Aires], Espasa-Calpe [1948). —214

paginas, 8° holandesa. (Col. Aus-
tral, niim. 833.)

[C. Aus.] 84.00 B
BRUNETIERE, Fernando: El cardc-
ter esencial de la literatura francesa
y otros emsgyos. [Prél. y trad. de
Manuel Granell.] — [Buenos Aires],
Espasa-Calpe, S. A. [1047].—149 pa-
ginas, 8.9, holandesa. (Col. Austral,.
ntmero 783.)

8400 M
MAUROIS, André [Seud.]: Creado-
res de mundos, por ——. [Trad. del

francés por Luis Garcia de Vegue-
ta.] — Barcelona, Edit. José Janés.
[1047].—150 pégs., 16.° tela.

HISTORIA Y GEOGRAFIA

‘ 9(43) A

AMICUCCI, Ermanno: Los seiscien-
tos dias de Mussolini. [Version es-
pafiola de Aleramo Spada di Colle
d’Alberi.]—Barcelona, Edit. Luis de
Carat [1949].—257 pags., 8.2

9(46.34) L.
LOPEZ MATA, Teéfilo: La ciudad v
castillo de Burgos, por ——. Cro-

nista de la Ciudad.—Burgos [Hijos
de Santiago Rodriguez] (s. a.) 11949
326 pags., 8.9, holandesa.

.

BIOGRAFIAS
. [C. Aus.] 92 (Arago)
ARAGO, Domingo F.: Historia de ms
juventud. (Viaje por Espafia, 1806-
1809.) — Buenos Aires, Espasa-Calpe-
Argentina [1946]. — 152 pags., 8.
holandesa. (Col. Austral, niim. $56.)
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g2 (Felipe (46) IV) H

HUME, Martin: La corte de Feli-

pe 1V . Trad... del inglés por P. M. G.

. Barcelona, Edis. Mercedes, 1949..—
312 pags., 8.°, cartén,

92 (Francisco de Pamplona)
LARRAYOQOZ, Javier: De aventurero a
apostol. Fray Froncisco de Pamplo-
na, misionero capuchino..., por —...
Madrid, Edit. “Pro Fide” {19421 —
126 pags., ilusts, 8.°, holandesa.

92 (Grouard)

‘GROUARD : Héroes del frio. Sesenta
afios de apostolado en Athabaska-
Mackenzie. Versién espafiola del
Rvdo. P. Valeriano Anta, O. M. L

Madrid, Edit. “Pro Fide”, 1948.—

286 pags., 8.°, holandesa.

92 (Maria (411) Estuardo)

ZWEIG,  Stefan: Maria Estuardo.—

Barcelona, Edit. Juventud [1949].—
355 pags., 4.°, tela.

[C. Aus.] 92 (Marti)
MANAC, Jorge: Marti. El Apéstol.—
Tercera ediciébn.—Buenos Aires, Es-

il.— BIBLIOTECAS

a) Caja Nacional de Seguro de En-
fermedad.

615(03)=6 D

DICCIONARIO espasiol de especia-
hdades farmacéuticas. DEDEF. Bo-
letin suplementario. Afio III. Nime-
ro 9. Abril-junio de 1949.—San Se-
bastidn (s. i.), 19490.—30 pags., 16.°

615.11 F
FARMACOPEA de los Estados Uni-

dos de América. — 132 revision...—

1984
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pasa-Calpe Argentina [1946]. — 265
paginas, 8°, holandesa. (Col. Aus-
tral, nim. 252.)

[C. Aus.] 92 (Martin, Juan)
[HARDMAN, Federicol: E! Empe-
cinado visto por wum inglés. Traduc-
cibn y prélogo de Gregorio Mara-
fibn.—Segunda edicién.—Buenos Ai-
res, Espasa-Calpe Argentina [1946].
152 pags., 8.2, holandesa. (Col. Aus-
tral, nim. 360.)

{C. Aus.] 92 (Teresa, Santa)
FULEP-MILLER, René: Tevesac de
Avila. La santa del éxtasis.—{Bue-
nos Aires], Espasa-Calpe {1948].—-
148 pégs., 8.°, holandesa. (Col. Aus-
tral, nitm. 840.)

[C. Aus] 02 (37/38) P
PLUTARCO: Vidas paralelas. So-

16n - Publicola. Temistocles - Camilo.
[Buenos Aires], Espasa-Calpe [1948]. .
162 pags., 8.°. holandesa. (Col. Aus-
tral, nim. 843.)

DE SEMINARIO

Pensilvania, Imp. Mack Printig Com-
pany [1949].—I.000 pigs., 4.°, tela.

b} Servicio Juridico.
34(46) C
COLECCION LEGISLATIVA DE
ESPARNA. Primera serie: Jurispru-
dencia civil—Ediciéon oficial, 1048.
Tomo VII Vol. V. Noviembre a di-
ciembre.—Madrid, Seccién de Publi-
caciohes, 1049.—742 pags., 4.°
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347.453.3(46) G

GARCIA ROYO, Amando: Tratado

de errendamientos urbanos—Segun-

- da edicién. Obra en dos voliimenes.—

Madrid, Graf. Voluntas, S. L., 1047
2 vols. en 3 tomos, 4.°

o 3684 M

MART! BUFILL, Carlos: Presente

y futuro del Seguro social... Prologo

.
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de José Ayats Surribas.— Madrid

[Bolafios y Aguilar, S. L.] (s. a.)
:10487—280 pags., 8.°

368.4(8.03) M
El Seguro social en Hispano-
américa.—Madrid [Hijos de E. Mi-
nuesa, S. L.], 1940.—200 pags. + ¢
cuadros estadfsticos, 8.° ’

D) Sumarios de las revistas ingresadas en la Biblioteca
del I. N. P. durante el mes de octubre de 1949
(agrupadas por paises)

ARGENTINA

Ahorro.—Buenos Aires, julio de 1949,
nimero 12. :

-Extracto del sumario: Ahorro, dis-
ciplina del caracter.—Sarmiento opina
sobre el Seguro de vida.—Trascenden-
tal para ambos paises es el convenio
de intercambio de Argentina 'y Gran
Bretafia.—Proyecciones del Seguro de
vida.—Temas para clases de ahorro y
previsibn.—Antartida Argentina.

Revista de Ciencias Econémicas.—
Buenos Aires, mayo de 1949, nim. 13,

Extracto del sumario: Salvador
AISENSTEIN: Algunas reflexiones
sobre la realidad de los tipos de cam-
bio.—Qué significa el “certificado” de
un auditor. — Informacién econémica
nacional.— Informacién social.— Infor-
macién universitaria.

Revista de Seguros. — Buenos Aires,
marzo de 1049, nim, 378.

Extracto del sumario: El desarng-
llo del Seguro britdnico en todos los
Continentes se debe al buen servicio

que han venido prestando las Compa-
filas.—Breve resefia de la segunda Con-
ferencia Hemisférica del Seguro, efec-
tuada recientemente en México, con in-
teresantes acotaciones.— Vigencia de los
Seguros maritimos para el caso de una
guerra,

BELGICA

Bulletin de VInstitut de Recherches
Economiques et Sociales.—Lovaina,
septiembre de 1949, ntm. 3.

Extracto del sumario: Teodozjusz
CHELMICKI: Le marché noir.—
Frangois PERSOONS: La multiplica-
tion des établissements commerciaux
dans l’arrondissement de Louvain du
1 septembre 1944 au 31 décembre 1948,

Revue de Droit- Social et des Tribu-
naux du Travail.—Lovaina.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 6, 1949. — Doctrine: Jours fériés
payés et jours de chomage partiel.—
Jurispruderice. )

Niim. 7, 1940—MAERTENS: Pro-
pos détachés sur la procédure des Con-
seils de Prud’hommes. — L’Office’ du
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séquestre et le contrat d’emploi—Ju-
risprudence.

Revue du Travail—Bruselas, septiem-
bre de 1049, nam. 9.

Extracto del sumario: Jean CUVE-
LIER: Les Traités bilatéraux conclus
par la Belgique en matiére de travail.—
Les conditions du travail—L’emploi et
le chémage.—La Securité Sociale.

BRASIL

Servicio Social.—S3o Paulo, junio a
septiembre de 1949, nim. 53.

Extracto del sumario: Roberto SA-
BOIA DE MEDEIROS: Considera-
¢bes para um Balango na situagido do
trabalhador. — José da SILVA PA-
CHECO: Sociologia rural.— Robert
C. JONES: O indio americano com-
templa o “Mundo Novo”.—Godofredo
SCHMIEDER: A mulher na fibrica
soviética.

Trabalho e Seguro Social.— Rio de
Janeiro, mayo-junio de 1949, nime-
ros 77 y 78.

Extracto del sumario: Ludovico
d’ARAGONA: A reforma da previ-
déncia social na Italia.—Nelio REIS:
Redugdo de salarios por motivo de pre-
juicios.—A legislacao do trabalho nos
Estados Unidos.—Prote¢io aos traba-
Thadores dos rayos X.—Jurisprudéncia
do Supremo Tribunal Federal e dos
Tribunais do Trabalho.

|
CANADA

La Gazette du Travail.—Canad4, julio
de 10949, niim. 7.

‘Extracto del sumario: L’esprit de
sécurité dans lindustrie. — Suspension
de 1a “Canadian Seamen’s Union” par
le Congré Syndical - Ouvrier.—Mouve-
ments organisés de main d’ceuvre agri-
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cole saisonniére. — L’éducation profes-
sionnelle au Canada.

COLOMBIA

Prestaciones.——Medellin, ‘marzo y abril
de 1049, n(ims. 3 y 4.

Extracto del sumario: Carlos Ma-
rio LONDONO: El trabajo a domi-
cilio—Rigoberto RESTREPQO: Sala-
rio—Julio LOPEZ DE LA CERDA:
Persona y propiedad. — Jurisprudencia
de los Tribunales Supremos' de Tra-
bajo.—Doctrina del Ministerio de Tra-
bajo.

Progreso. — Medellin, junio de 1949,
‘nimero 5.

Extracto del sumario: Alfonso MO-
RA NARANJO: Escuelas de Traba-
jo—La higiene en las ciudades.~Luis
LOPEZ DE MESA: Hombres y ciu-
dades.—Ivan T. SANDERSON : Ener-
gia superatémica de los insectos.—No-
ticiero civico.—Emily RITCHIE:
Cémo alargar la vida de su marido.

COSTA RICA

Revista del Colegio de Abogados.—
San José de Costa Rica.

Extracto de los sumarios: Ntime-
ro 41, mayo de 1949.— El delito de
“alza ilegal de alquileres”. — Alfredo
VARGAS: La situacién juridica det
maestro costarricense. — Oswaldo RO-
DRIGUEZ: La colocacién familiar de
menores.—Otto FALLAS: Derechos y
deberes sociales.

Nam. 42, junio de 1949.—El concu-
binato como unién extramatrimonial
desde el punto de’ vista juridico.—An-
tonio PICADO : Explicacién del nuevo
Cédigo penal. —Oswaldo RODRI-
GUEZ: La colocacién familiar de me-
nores (sigue). — Pronunciamientos det
Tribunal de Casaci6n.

Num. 43, julio de 1949.—Pronuncia-
migntos del Tribunal de Casacion—
Oswaldo RODRIGUEZ: La coloca-
cién de menores (conclusion).
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CUBA

Boletin Oficial de la Caja General
de Jubilaciones y Pensiones de Em-
pleados y Obreros de Ferrocarriles,
Tranvias y Transporte Motoriza-
do.—La Habana, marzo de 1949, nil-
mero 3.

Extracto del sumario: Editorial—
Labor del Directorio—~—Caja de Anti-
cipo.—Pagos a los jubilados y pensio-
nados.—Movimiento de fondos.—Legis-
lacion sobre accidentes.

CHILE

Seguridad.—Santiago de Chile.
C Coriey

Extracto de los sumarios: Nume-
ro 102, junio de 1049.—Control y es-
tadistica de accidentes.—Chile en doce
estampas.— Accidentes tipicos.— Catés-
trofes que pueden evitarse.—Los ani-
males nos ensefian.— Una leccién en
cada caso. — Informaciones internacio-
nales. — Salud y profilaxis. — Legisla-
cion.

Num. 103, julio de 1949.— Muerte
por asfixia. — Seguridad en las fundi-
ciones. — Explosiones de gas grisa.—
Seguridad en el taller—La higiene del
trabajo.—Construccién y edificacién.—
Informaciones internacionales. — Legis-
lacidn.

ECUADOR

Boletin de la Federacion Médica del
Ecuador.——Quito, julio de 1949, nii-
mero 42.

Extracto del sumario: Juan José
SAMANIEGO: . Proyecto de regla-
mentacién y defensa del Fuero Profe-
sional de la Federacibn Médica del
Ecuador. — Virgilio PAREDES: Co-
rrespondencia sobre la introduécién de
la antisepsia y asepsia quirfirgicas en
¢l Ecuador. — José MONTERO CA-

[N.° 11, noviembre de 1949]

- ESPANA

La Administracién Préactica.—Barce-
lona, octubre de 1949, ntim. 10.

Extracto del sumario: SECCION
PRIMERA : Ayuntamientos, — SEC-
CION SEGUNDA: Doctrinal—Con-
sultas—SECCION TERCERA: Ser-
vicios generales y expedientes.—SEC-
CION CUARTA: Juzgados munici-
pales, comarcales y de paz.—Servicios
propios del mes de octubre.—Legisla-
ciéon y jurisprudencia.

Af&n.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 292, 7 de octubre de 1949.—Salarios
y jerarquias profesionales.~—Regulacion
de las condiciones de trabajo en las
actividades no reglamentadas.—Noticia-
rio econémico-social del mundo. .

Nam. 293, 14 de octubre de 1049.—
Los paises hispanos en la vanguardia
de la.lucha social. — El Gran Legado
de Espafia.—Sintesis de la Ley y el
Reglamento sobre descanso domini-
cal—Los Grupos de Empresa y su in-
fluencia decisiva en la formacion de los
trabajadores.—El talento en tres de sus
manifestaciones précticas—Sinopsis de
la economia hispanoamericana.

Nim. 294, 21 de octubre de 1949.—
Reflexiones sobre la industrializacién.--
Las enfermedades profesionales. — Be-
neficios retroactivos del Seguro de En-
fermedades profesionales (silicosis).—
Clasificaciones profesionales.

Nim. 295, 28 de octubre de 1949.—
El paro obrero no existe practicamente’
en Portugal.—El valor posible se trans-
forma en real por medio del trabajo.—
Las ensefianzas técnico-graficas sirven
para seleccionar y orientar a los apren-
dices.—Noticiario econémico-social del
mundo.

Alimentacién Nacional.—Madrid, 1ode
septiembre de 1949, niim. 151.

Extracto del sumario: Editorial.—
Anecdotario histérico del pan. — José
IBANEZ: La zona de nuestro Pro- -
tectorado es deficitaria de los princi-

RRION : Notas sociales y culturales—, pales productos para la alimentacion.—

Estudio de heridas con bomba atémica.
135

Un problema de frutas en Aragén.—
1987
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Actividad sobre precios.—Actividad le-
gislativa.

Bibliografia Hispdnica.—Madrid, agos-
to-septiembre de 1949, nims. 8-9.

Biblioteca Hispana. — Madrid, 1949,
nfimeros 3-4. ‘

Extracto del sumario: SECCION
PRIMERA : Obras generales.—Biblio-
grafia. — Religién. — Filosofia. — Pe-
dagogia. — Estadistica 'y demografia.—
Sociologia y politica.—FEconomia.—De-
recho.

Boletin de Divulgacion (Delegacion
Nacional de Sindicatos). — Madrid,
agosto-septiembre de 1049, nime-
ros 36-37.

Extracto del sumario: Francisco de
FERRARI: El trabajo como deber so-
cial. - S. S. N.: El Sindicato como
Corporacién de Derecho pablico.—Re-
stiimenes estadisticos.—Informaciones.—
Mas alld de las fronteras.—Jurispru-
dencia y legislacion.

Boletin de Estadistica.—Madrid, agos-
to de 1049, nim. 36.

Extracto del sumario: Poblacién— -

Cultura.—Sanidad.—Produccion y con-
sumo.—Comercio y transportes.—Co-
municaciones, — Propietarios rurales.—
Finanzas.—Trabajo y accién social.—
_Precios y coste de vida.

Boletin de Estadistica e Informacién
del Excmo. Ayuntamiento de Bur-
gos.—Burgos, junio de 1049, ntme-
ro 328.

Extracto del sumario: Demogra-
fia.—Beneficencia.—Movimiento de bi-
bliotecas.—Estadistica de la construc-
- ciébn.— Estadistica de abhastos.— Servi-
cios varios.—Servicios municipales.

Boletin de Legislacién Social, Mer-
cantil e Industrial.—Madrid, octu-
bre de 1949, niim. 73.

Contiene comentarios y extractos de
legislacién social.
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Boletin de! Ayuntamiento de Ma-
drid.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Niime-
ros 2.749, 2.750, 2.751 y 2.752, de 3, 0,
17 y 24 de octubre de 1949.—Comision
municipal permanente.—Alcaldia-Presi-
dencia.—Secretaria.

Boletin del Movimiento de Falange
Espafiola Tradicionalista y de las
J. O. N. S.—Madrid.

Niimeros 420, 421 vy 422, de 1, 10y
20 de octubre de 1949.—Contiene 6rde-
nes y disposiciones emanadas de los
Organismos del Movimiento.

Boletin del Sindicato Nacional del
Metal.—Madrid, septiembre de 1949,
nimero 88. '

Extracto del sumario: R. H. FRY:
La investigacién cientifica en la indus-
tria del acero britdnico—M. M.: Las
prestaciones -de nuestras Mutualidades
a los trabajadores y a sus familiares.—
De actualidad. — Noticiario mundial.—
Informacién estadistica. — Seccidén so-
cial-asistencial.—Legislacion. :

- Boletin Informativo (Direccién Gene-

ral de Trabajo).—-Madrid, septiembre-
octubre de 1949, niims. 79-80.

Extracto del sumario: Jurispruden-
cia administrativa. — Cargas familia-
res.—Reglamentaciones en general,

Boletin Minero e Industtial.—Bilbao,.
mayo de 1949, nim, 5. ’

Extracto del sumario: Luis BA-
RREIRO: Importacién nacional del
fomento del comercio exterior.—Siste-
ma de cambios especiales para el co-
mercio exterior—Concepto del salario-
base en los Seguros sociales—Expor-
tacién de mineral de hierro en Espaiia.

Boletin Oficial de Seguros y Aho-
tro.—Madrid, julio de 1949, niime-
ro 142,

Extracto del sumario: Legislacion
espafipla.—Consorcio de Compensacion
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de riesgos catastroficos sobre las co-
sas.—Comisaria ‘del Seguro Obligato-
rio de Viajeros.— Avisos oficiales y
particulares.

Boletin Oficial de la Zona de Pro-
- tectorado Espafiol en Marruecos.—
Tetuin.

Numeros 40, 41, 42 ¥ 43, de 7, 14,
21 y 28 de octubre de 1949.—Contiene
Leyes, Decretos y Ordenes relativas a
1a Administracién pitblica del Protec-
torado,

C. N. S. (Boletin Sindical de la Te-
rritorial de Madrid).—Madrid, 20 de
septiembre de 1940.

Extracto del sumario: Sindicalistas
en el Ayuntamiento.—Carlos M. FER-
NANDEZ CHAPERON : Cese volun-
tario del trabajador.—Economia y Sin-
dicatos. — “Chafer” replica y se de-
fiende.—La unificaciéon de los Seguros
sociales, — Se legisla sobre el calzado
econémico, — El trabajo de la mujer
casada.

Comercio, Industria y Navegacién.—
Valencia, julio de 1949, niim. 478.

Extracto del sumario: Mario de
ANTEQUERA : Politica de exceden-
tes.—Vicente SEGURA: La industria
valenciana de zumos de frutos y deri-
vados de los agrios.—La cebolla, un
factor importante de nuestra exporta-
cién. — Franciza y Bélgica contra el
délar del mercado negro.—Seccién le-
gislativa.

Cooperacién.—Madrid, octubre de 1949,
niimero 92.

Extracto del sumario: Francisco
MUNOZ GRANDES: El régimen fis-
cal de las Cooperativas del Campo.—
1ZQUIERDO: Productos del ganado
vacuno guipuzcoano. — José Antonio
PASCUAL: Una visita a las Coope-
rativas holandesas.—J. A. P.: Avi-api-
cunicultura cooperativa. — Informacién
cooperativa y sindical,
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Criterio.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 47, 1 de octubre de 1949.—Editoria-
les.—Douglas WOODRUFF: La des-
valorizacién de la libra.—El campo y
sus azares.—Economia y produccion.—
El peligro comunista en Chile. — Fi-
latelia.

Nuam, 48, 15 de octubre de 1949.—
Editoriales. — Panorama del mundo.—
Luis Felipe VIVANCO: El misione-
ro.—La “Democracia cristiana” en
América. — Economia y produccién.—
Cartas al Director—Los parlamenta-
rios norteamericanos en Espaiia.

Cultura Bfblica. — Madrid, octubre de
1949, n(im. 65.

Extracto del sumario: Dr. FER-
NANDEZ: La parabola de las bodas
reales,— Dr. BALAGUE: La lectura
de 1a Biblia.—Dr. YUBERO: Nuevos
descubrimientos de Manuscgjtos. — VI-
LLUENDAS : Excursiones biblicas.

Ecclesia.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Ntme-
ro 429, 1 de octubre de 1949.—ILo mis
grave... La palabra de Dios.—Activi-
dades catblicas (editoriales).—Discurso
del Papa a la Unién Internacional de
Organismos Familiares—A. GARCIA
FIGAR: La nueva cristiandad.—Luis
de ZULUETA : El Jap6n, ;cabeza de
Asia?—Accién Catdlica.

Nim. 430, 7 de octubre de 1049.—
Sin apelacién (editoriales). — Discurso
del Padre Santo a los Congresos de
Médicos Catélicos y de Estudios Hu-
manisticos.—Basilio de SAN PABLO:
“La muerte de Maria”, tema central
de la IX Semana de Estudios mario-
légicos.—Jesiis ENCISO: Avance de
Espdfia en los estudios biblicos—Mi-
guel MELENDRES: Poesia religiosa
en el Mediterréneo espafiol. — Accibn
Catdlica.

Nim. 431, 15 de octubre de 1949.—
Un hombre, un voto—La reforma del
calendario.—; Suicidas o 16gicos? (edi-
toriales). — Ninguna razén de Estado
puede justificar el desprecio a la dig-

* nidad humana (discurso del Papa a una

Comisién de parlamentarios norteame-
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ricanos.)—Misién de Espafiaen la cris-
tiandad (extracto de un articulo del
Profesor Ricardo Pattee).—José GO-
NI: Espafia y la basilica vaticana.—
Accién Catélica.

Nim. 432, 22 de octubre de 1949.—
Somos importantes.—Seleccion de dis-
cos. — Politica de educacién (editoria-
les).—Manuel AYALA ; La letania lau-
retana.—José Maria CIRARDA: Dos
dias de la catolicidad. — Luis SANZ
BURATA : El jesuita padre De Sou-
za, en la Delegacién india en la
Q. N. U.—Accién Catélica.

Nim. 433, 29 de octubre de 1949.—
¢ Progresa la China?—Peregrinaciones
(editoriales).—Discurso del Papa a un
grupo de parlamentarios norteamerica-
nos.—Una obra del Cardenal Merry del
Val sobre Pio X.—José Maria CI-
RARDA : La hora de la catolicidad.—
Ramiro LOPEZ GALLEGO: El exis-
tencialismo de J. P. Sartre.—José
GOENAGA : Los catdlicos y la re-
forma escolar italiana.—Mundo misio-
nero.—Accién Catdlica.

El Eco del Seguro.— Barcelona, sep-
tiembre de 1949, nim. 1.542.

Extracto del sumario: Manuel
HECTOR FERRER: Mineralirgica.
Riesgo-accidentes-seguro: Cobre (Fi-
chero de riesgos).—Jorge BAGUNA::
El Seguro de transportes en la alta y
baja siniestralidad. — Normas legales:
Reglamento del Seguro de Enfermeda-
des profesionales.--Normas sindicales.—
Noticiario nacional.

Economia.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Namsa-
ro 499, 15 de octubre de 1949.—Bal-
domero ARGENTE: Devaluacién ¥
depreciacién. — F. FERRARI BE-
LLOCH : El Brasil representa 22 mer-
cados. — Félix SAN JOSE: El auge
industrial de la capital de Espafia.—
Mario de ANTEQUERA : Temas de
Seguros.—Economia nacional—Comer-
cio exterior,

Num. 500, 30 de octubre de 1949.—
Francisco CASARES: Triunfos de la
politica espafiola—Por qué Espafia no
ha - devaluado.—José ALTIMIR: Pu-
rificacién de las-aguas.—Aspectos eco-
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némicos de la Repiblica Argentina—
Economia internacional.

Economfa Mundial.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 458, 1 de octubre de 1949.—Edito-
rial.—J. URGELL: Las trompetas de-
valuadoras y las murallas econ6micas
mundiales—Croénica de Paris y Lon-
dres. — César GARETA : El beneficio
fiscal.—Produccién mundial de granos
panificables. — Efectos de la devalua-
ciéon en los mercados.—Las operacio-
nes con libras en los Estados Unidos.

Nium. 459, 8 de octubre de 1049.—
Editorial.—Acuerdo del! Gobierno so-
bre los cambios.—La economia valen-
ciana ante la devaluacién de la libra.—
J. URGELL: Afluencia de divisas a
la playa de oro—La devaluacién no
aumentard las ventas.— El desorden
monetario en Europa.— Italia duplica
sus reservas de oro—Lisboa resuelve
el problema de la vivienda.

Niam. 460, 15 de octubre de 1949.—
Editorial. — Venta libre de coches en
Francia.—Situacién de la industria pes-
quera.—El transporte de mercancias.—
Reajuste del peso argentino. — Se re-
duce la exportacién de los productos
agricolas italianos. — Nuevos cambios
para el comercio exterior.

Nim. 461, 22 de octubre de 1949.—
Editorial.—J. URGELL: El monstruo
acecha—Proyecto del canal Alarcén-
Alicante—~Normas para incrementar la
produccién triguera—J. G. FEVRIER:
La industria del petréleo en Francia.—
Comercio portugués con Estados Uni-
dos.—Parece que bajard el precio det
cacao.

Nim. 462, 29 de octubre de 1949.—
Convenio hispano-belga de 1949.—Cré-
nicas de Barcelona, Valencia, Londres,
Paris y Nueva York.—En torno a la
devaluacién del délar, — Actividad co-
mercial en Alemania—M4s produccién
mundial de azidar.

El Economista.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nume-
10 3.124, 1 de octubre de 1949.—Emilio
de FIGUEROA: La desvalorizacién
d(z la libra y el “desequilibrio funda-
mental”.—Diversa informacién econé-
mica y financiera.
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Niam. 3.125, 8 de octubre de 1949.—
Hay que producir més y mas barato.—
Diversa informacién de caricter eco-
némico y financiero.

Ntm. 3.126, 15 de octubre de 1049.—
Antonio GOXENS: A mala venta,
peores vendedores. — Diversa informa-
ci6n de caracter econémico y financiero.

Nim. 3.127, 22 de octubre de 1949.—
J. SANCHEZ RIVERA: La capita-
lizacidon en las fincas riisticas —-Dwer-
sa informacién de caracter economlco
y financiero.

Niam. 3.128, 29 de octubre de 1949—
Francisco ARNICHES El desmante-
lamiento de las industrias alemanas.—-
Diversa informacién de caracter eco-
némico y financiero.

Escorial.—Madrid, agosto de 1949, ni-
mero 60. ‘

Extracto del sumario: Estudios.—
Poesia. — Debates. — Hechos y figuras
del instante. — Varia. — Croénicas.—
Libros.

Espafia Econémica y Financiera.—
Madrid.

Extracto de los sumarios: Nuame-
ro 2.667, 1 de octubre de 1949.—Las

devaluaciones cambiarias. — Déficit de

viviendas y aspectos parciales del pro-
blema.—Notas y comentarios.—Actua-
lidad econémica.—Actualidad financie-
ra—El mundo al dia.

Niim., 2.668, 8 de octubre de 1949.—
El problema de la devaluacion.— Los
préstamos hipotecarios y la crisis in-
mobiliaria—Notas 'y comentarios, etc.

Niam. 2.669, 15-de octubre de 1949.—
Veleidades y desacuerdos respecto de

la competencia.—Las Building Societes -

fomentan la edificacién y. facilitan la
propiedad del hogar.—Notas y comen-
tarios, etc.

Nam. 2670, 22 de octubre de 1949.—
El oro en los mercados libres—La in-
dustrializacién argentina—Notas y co-
mentarios, etc.

Estado de la Ganaderfa y Movimien-
to Comercial Pecuario (Direccidn
General de Ganaderia). — Madrid,
agosto de 1949, nim. 5I. )
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Estudios Sociales y Econémicos.—
Madrid, agosto de 1949, niim. 140.

" Extracto del sumario: Crénica so-
cial, nacional y extranjera. — Derecho
social —Previsién y Seguros sociales.—
Economia y finanzas—Indice de legis-
lacién.

Fomento Social. — Madrid, octubre-
diciembre de 1049, niim. 16.

Extracto del sumario: Editoriales:
El Papa Pio XII a los patronos.—
Obreros y patronos de Accién Caté-
lica. — Marcelino ZALBA: El precio
justo, — Martin BRUGAROLA; El
paro obrero agricola en la provincia
de Badajoz.— Fermin de URMENE-
TA : Moral econdémica y moral filos6-
fica— Glosas y comentarios.— Crénica
orientadora.

Gaceta de la Construccién.—Madrid,
nfimeros 309, 310, 311 y 312, de I,
8, 16 y 24 de octubre de 1949.

Contiene informacién general de su-
bastas, concursos y adjudicaciones de
obras. De interés para contratistas y
constructores.

Idea.—Barcelona, octubre de 1949; nf-
mero 57.

Extracto del sumario: Juan RE-
VOLTOS: El accionista y el obliga-
cionista de la Sociedad anénima.—José
GARDO: La aplicacién de 1a mano de
obra a los costes industriales.— José
Luis BARCELO: Comentarios a la
desvalorizacién de la libra.—Luis DAU.
NIS: El plus de cargas familiares.—
Jaime VICENS: El detallista frente a
los precios de coste y de venta—Pafl
M. MOSSELMANS: Standardizacién
universal.

Industria.—Madrid, septiembre de 1949,
ntimero 83.

Extracto del sumario: Actuacién de
1a Camara.—Francisco CARVAJAL:
El resurgir industrial de los Paises
Bajos y el Plan Marshall—Gregorio
FERNANDEZ: Los capitales extran-
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jeros en Espafia—Blas VIVES: Im-
presiones de una visita a la Feria del
Ferrocarril en Chicago—Bolsa y eco-
nomia.—Crénica social—Legislacion y
disposiciones oficiales,

Informacién Comercial Espafiola.—
Madrid, septiembre de 1949, nim. 103.

Extracto del sumario: Jesiis PIN-
TOS: Almendra y avellana.—Juan GI-
RO: Reus, centro productor y exporta-
dor de frutos secos.—Antonio PRAT :
El avellano en Tarragona.— Suple-
mento para el comerciante espafiol,

\

Informacién Comercial Espafiola (Bo-
letin semanal).—Madrid, nams, 131,

132, 133 y 134, de 6, 13, 20 y 27 de
octubre de 1940.

Extracto de los sumarios: Avisos a
los exportadores.— Buques.— Comercio
exterior. — Crénicas. — Cuentas combi-
nadas.—Ferias y Exposiciones.—Finan-
zas.— Legislacién. — Licencias. — Mo-
neda.— Ofertas y demandas.— Produc-
ciones.—Tratados.

Informacién Juridica.—Madrid, octu-
bre de 1949, nim. 77.

Extracto del sumario: Quintin AL-
FONSIN: La teorfa de la autonomia
de la voluntad aplicada al régimen in-
ternacional de los contratos.—Manuel
IGLESIAS: El precario en el Derecho
espafiol.—Estudios e informaciones de
Espafia y del extranjero ——-Congresos y
Conferencias.

Inmobiliaria. — Barcelona, tercer tri-
mestre de 1049, niim. 10.

Extracto del sumario: Los proble-
mas de la vivienda.—La edificacién en

Espafia. — Los arrendamientos rfisti- '

cos. — Vivienda, urbanismo y acondi-
cionamientos rurales.—Sobre Socieda-
des andénimas. — Precios de productos
basicos. — E1 Banco Internacional de
Reconstruccién y Fomento—La ayuda
norteamericana a Europa.
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fnsula.—Madrid, octubre de 1949, nii-
mero 46. ‘

Extracto del sumario: Antonio
SANCHEZ BARBUDO: Sobre con-
cepcién de “Paz en la guerra”. (La
formacién del pensamiento de Una-
muno.) — Heliodoro CARPINTERO:
Soria y Gerardo Diego.— Luis MI-
RANDA : Volta y la pila eléctrica.—
Ventura DORESTE : Croénica de poe-
sia.— Ricardo GULLON: Benjamin
Jarnés,

Mares—Madrid, septiembre de 1949,
niimero 63.

Extracto del sumario: Joaquin ME-
LENDEZ: La veda y la escasez de
pesca.—Importancia maritimo-comerciat
del puerto de Barcelona.—Otra riqueza
del mar amenazada.—Noticias de bar-
cos.—Desde nuestro litoral—Espafia y
el mar.

Moneda y Crédito.— Madrid, marzo
de 1049, nim. 28,

Extracto del sumario: Juan SAR-
DA: El efecto monetario. — Ildefonso
CUESTA GARRIGOS: La Bancaes-
pafiola en 1948.—Emilio FIGUEROCA::
La regulacién de la inflacién.—Infor-
macién econdmica.—Indice legislativo.

Mundo.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 491, 2 de octubre de 1949.—Las Na-
ciones unidas y los Balcanes (edito-
rial).—El hecho de que Rusia posea la
bomba atémica cambia la perspectiva
de los problemas internacionales.—FHa
empezado la subida de los precios en
Inglaterra apenas anunciada la deva-
luacién de la libra esterlina.—El virrei
nato de la nueva Espafia—Voz ame-
ricana.

Nim. 492, 9 de octubre de 1940.—
El problema chino y el problema de
China (editorial).—Estalla una guerra
“filatélica” entre el reino del Irdn y
el sultanato de Bahrein—La “Escuela
de Administracién de Rabat” prepara
la formacién de los marroquies para
los puestos de administracion,



DE SEGURIDAD SOCIAL

Nam. 493, 16 de octubre de 1949.—
Las dos Alemanias, frente a frente
(editorial). — Los Sindicatos, actuando
al margen de la politica, provocaron la
caida del Gobierno Queunille—La op-
cién es inevitable: o control internacio-
nal efectivo, o carrera de bombas até-
micas. — Glorificacién de Junipero Se-

rra—VYoz americana.—Los explorado--

res descubren todavia grupos étnicos
en la proximidad de la civilizacién y
con caracteristicas desconocidas.— La
Pascua de Aid el Kebir ha servido de
ocasién para recordar la obra de Es-
pafia en su Protectorado marroqui,

Num. 494, 23 de octubre de 1949.—
La crisis del Gobierno belga (edito-
rial)—La visita del Caudillo espafiol a
Portugal estrechari los lazos entre los
dos paises ligados por el acuerdo del
bloque ibérico.—~Los laboristas exhiben
razones de partido para aplazar las
elecciones, y los conservadores, razo-
nes nacnonales para reclamarlas.—La
India pasa a ocupar el primer puesto
entre los paises capaces de mantener el
orden en Asia.—Los negros tienden a
desaparecer en el Africa occidental, lo
que crea graves problemas econdémicos.

Nim. 495, 30 de octubre de 1949.—
La hermandad peninsular (editorial).—
Yugoslavia forma hoy la tinica cufia
seria que los occidentales han intro-
ducido en el “telén de acero soviéti-
0”.—El Congreso de Historia Hispa-
noamericano.—Los minerales suscepti=
bles de empleo en la desintegracién
atébmica est4n repartidos por todo el
mundo en muy distintas proporciones.—
Ténger cuenta con un Instituto espa-
fiol que responde a las nuevas necesi-
dades de la poblacién.

Mundo Financieri:.—-Madrid, 1 de oc-
tubre de 1049, ntm. 44.

Extracto del sumario: Editorial: Kl
progreso en Espafia.—F. de la MORA :
La Banca nacional, en el desenvolvi-
miento econémico del Marruecos fran-
ces ——] WALTERS: La actividad eco-
némica en el Reino Unido-—José Luis
BARCELO: La produccién de auto-
méviles nacionales,—Charles LIENW :
El motor de aviacién Rolls Royce
“Nene” —T. W. KENT: La situacién
del mercado y los costes de produgcién
en la Gran Bretafia.
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Nueva Economia Nacional—Madrid,

Extracto de los sumarios: Ntime-
ro 623, 6 de octubre de 1949.—Alfonso
JUNCO: Espafia y los judios.—Gio-
vanni PAPINI: Don Quijote, la ven-
ganza de Cervantes.—Diversas noticias
de caricter econbémico y financiero.

Nim. 624, 13 'de octubre de 1949.—
Vicente GAY : El arma tnica que evi-
tara las guerras.— José MALLART:
Los resultados de la economia dirigi-
da.— Alfredo MENDEZ MEDINA:
Coexistencia arménica de la grande, la
media y la pequefia propiedad.—Fran-
cis V. DRAKE: El avién de largo
alcance.—Diversas noticias de caricter
econémico y financiero.

Pensamiento.-—Madrid, octubre-diciem-
bre de 1049, nim. 20.

Extracto del sumario: Jaime
ECHARRI: La evolucién en el primer
origen natural del hombre.— Ramén
PUIGREFAGUT: ;Crisis del deter-
minismo en la fisica contemporinea ?—
Notas, textos y comentarios.—Croénica.

Préctica Médica.—Madrid, octubre de
1049, nim. 79.

Extracto del sumario: La lucha
antituberculosa en Espafia. — Misael
BANUELOS: La enfermedad de Addi-
son.—RODRIGUEZ SUANCES : Con-
cepto moderno del cancer de estéma-
go.— VALLEJO NAJERA: Tipolo-
gia psiquidtrica. — Disposiciones ofi-
ciales.

Resumen (La semana en Hispanoamé-
rica),—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nume-
ros 81, 82 y 83, de 23 y 30 de septiem-
bre y 7 de octubre de 1949.—Politicas
nacionales. — Paises hispanicos entre
si—Hispanoamérica y el mundo.—Eco-
nomia, — Educacién. — Geopolitica.—
Religién.—Politica social.—Mundo cul-
tural.—Textos y documentos.—Deporte
iberoamericano.
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Revista de Derecho Privado.—Madrid,
septiembre de 1949, niim. 390,

Extracto del sumario: A. PE-
DROL: Clausulas estatutarias restric-
tivas de la transmisibilidad de las accio-
nes en las Sociedades anénimas.—
L. RODRIGUEZ-ARIAS : Naturaleza
juridica de los derechos intelectuales.—
A, VELASCO: La concentracién de
- Empresas.—Jurisprudencia del Tribunal
Supremo.

Revista de Estudios Politicos.; Ma-
drid, julio-agosto de 1949, niim. 46.

Extracto del sumario: Enrique
TIERNOQO: Formas y modos de vida
en torno a la revolucién de 1848.—Fe-
derico RODRIGUEZ : Concepcion fun-
cional de la igualdad en algunos tex-
tos de Leén XIII.— Notas.— Mundo
hispanico.—Hechos e ideas.—Noticia de
libros.

Revista de Trabajo.— Madrid, julio-
agosto de 1949, nims. 7-8.

Extracto del sumario: José MIN-
GARRO: Sintesis de la doctrina de
la Seguridad social.— El rendimiento
del trabajo en Norteamérica y en
Europa. — Luis H. FRECHTLING:
Herma industrial y su control.—Infor-
maciones. — Jurlsprudencxa — Estadis-
ticas.—Balances.

Revista de la Escuela de Estudios
Penitenciarios.—Madrid, septiembre
de 1949, niim. 54.

" Extracto del sumario: Luis AGUI-
RRE: El Tasso, psicépata—Eduardo
M. MARTINEZ: Temas de higiene
mental penitenciaria—Antonio ALVA-
REZ DE LINERA: El conocimiento
intelectual.— V. J. TORREGROSA:
La verdadera ciencia penitenciaria.—
Manuel OTERO : Las ejecuciones y el
arte de bien morir~—José VEGA: La
comunidad social y la divulgacién de
hechos criminosos.—Varios.
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Revista del Sindicato Vertical del

. Seguro.—Madrid, septiembre de 1049,

niimero 69.

Extracto del sumario: Dictamen
presentado por la Delegacion del Ins-
tituto de Actuarios Espafioles en el
Congreso de Actuarios de Paris.—Je-
sis GRINDA: El reumatismo en el
Seguro de vida—Victor ROS 'MON-
ZON : El Seguro de los riesgos catas-
tréficos~—Legislacién y normas,

Revista Espafiola de Seguros.—Ma~
drid, septiembre de 1949, niim. 45.

Extracto del sumario: La expansion
del Seguro espafiol. — Roberto ARA-
NA: De lo que significan los Agentes
de Seguros en Espafia.--Rodrigo
DfAZ: Personalidad del asegurador.—
Ernesto VELLVE: El Seguro como
contrato de ejecucion continuada y
continua (II).—Francisco QUERALT:
La Prevision popular. — Plinio PES-
SINA: La internacionalidad del Rea-
seguro.

Revista Financiera—Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-

"ro 1.523, 5 de octubre de 1949. —EL

TEBIB ARRUMI : Dos explosionés.—
SILEX: Desvalorizar—José BOZA:
La tutela del Estado sobre las Socie-
dades anénimas en el orden judicial.—
Mario de ANTEQUERA: El ahorro
y la industrializacién.

Nim. 1.524, 15 de octubre de 1049.
EL TEBIB ARRUMI: Se habla de
Espafia. — Ignacio Hernando de LA-
RRAMENDI: Crédito y Seguro—
José BOZA: De la naturaleza econd-
mica de las Sociedades anénimas.

Nim. 1.525, 25 de octubre de 1949.
EL TEBIB ARRUMI: Hermandad
es... esto.—~SILEX : Hispanidad.—José
BOZA MORENO: De la naturaleza
econémica de las Sociedades anéni-
mas.—Ultimas informaciones mundia-
les econdmico-financieras y comerciales
por cable y avion.

Revista General de Derecho—Valen-
cia, septiembre de 1949, nim. 60.

Extracto del sumario:v'José TRU-
LLENQUE: Los Derechos reales “in
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facendo”.—José Maria MOLINA: La
razdén social y el nombre comercial en
las Compaiiias mercantiles segin el
Derecho espafiol. — José ALCAZAR:
El recurso de reposicion en la legisla-
cién municipal. — Francisco PUEN-
TES : Las Sociedades mercantiles y el
beneficio de pobreza.-—Resoluciones de
Tos Tribunales.—Seccion informativa.

Revista General de Legislacién y Ju-
risprudencia.—Madrid.

Extracto de los sumarios: Niime-
ros 1-2, julio-septiembre de 1940.—
Francisco Elias de TEJADA : Panora-
ma de la filosofia del Derecho en la
Espafia actual.—Valentin SILVA : Di-
recciones de la justicia penal contem-
poranea.—Pascual MARIN PEREZ:
La cbra cinematografica y sus proble-
mas juridicos. — Carlos ARAUZ DE
ROBLES: El tema de la defensa so-
cial. (A propésito del préximo Con-
greso de Lieja.)—Resefia legislativa.

Nam, 3, septiembre de 1949.—Fran-
cisco Elias de TEJADA: Ecos exis-
tenciales en la filosofia del Derecho en
12 Espafia actual.—Lino RODRIGUEZ
ARIAS: La naturaleza juridica de la
institucién del conyuge supérstite en
el Derecho espafiol.—Resefia legislativa.

Revista Nacional de Educacién. —
Madrid, 1949, nim. 88.

Extracto del sumario: Lorenzo RI-
BER: La Asuncién en el arte—Alfre-
do MARQUERIE: “Hamlet” en el
Teatro Espafiol. — Luis ARAUJO-
COSTA: La poesia en el teatro de
Marquina.—Juan BENEYTO: Ante el
problema de la modernidad politica.—
Hechos.—Ventana al mundo.

Riqueza y Tributacién.—Barcelona.

. Extracto de los sumarios: Nime-
10 434, 30 de septiembre de 1940.—
Gregorio FERNANDEZ DIEZ: Con-
sideracion mercantil de la capital de
Ta Nacién.—Crénicas de Madrid, Bar-
celona y Bilbao.—Informacién extran-
jera.

Nam. 435. 10 de octubre de 1049.—
Juan B: PUIG: Sugestiva misién mo-
ralizadora ‘en la fibrica.—Crénicas.—
Informacién extranjera.
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Num. 436, 20 de octubre de 1949.—
Juan B. PUIG: Sugestiva misién mo-
ralizadora en la fabrica (II).— Croni-
cas—Informacién extranjera.

Nim. 437, 30 de octubre de 1940
Juan B. PUIG: Sugestiva misién mo-
ralizadora en la fabrica (TII).—Créni-
cas, etc.

Técnica Econémica.—Madrid, octubre
de 1949, nim. 163.

Extracto del sumario: Ildefonso
CUESTA GARRIGOS: Ante la re-
forma del peritaje mercantil, — Pedro
RICO RUANO: Influencia del trans-
porte en el problema de los abasteci-
mientos. — Economia y finanzas. -— Ba-
lances y Memorias. — Legislacion eco-
némica y financiera—Jurisprudencia.

Textil.—Madrid, septiembre de 1949,
niimero 69.

Extracto del sumario: Alvaro de
ARMAS: El grave problema de las
importaciones de algodén en rama.—
Aurelio SOL: La industria sedera en
Espafia.—Dr. J. MENKART : Empleo
de algas en la manufactura de teji-
dos.—La industria textil belga.—Igna-
cio BALLESTER: El algodén y el
henequén.—Circulares del Sindicato.—
Comercio exterior de la industria textil
nacional.

El Trabajo Nacional.—Barcelona, sep-
tiembre de 1049, niim, 1.561.

Extracto del sumario: Jaime AL-

+ZINA: La reconstruccién econdmica

europea. — Enrique CASAS SANTA-
SUSANA : ; Es eficaz la publicidad ra-
diada? — P. BEAUMONT: Experi-
mento industrial que da buen resulta-
do.—Precios y abastecimientos.—Pro-
duceién y consumo.—Comercio, aran-
celes y transportes. — Finanzas y tri-
butos.

T.—~Madrid.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 86, 1 de octubre de 1949.—Reivin-
dicaciones de los ferroviarios.—II Jor-
nadas nacionales de 1a J. O. A. C—
Los Sindicatos han surgido como una
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consecuencia espontanea y necesaria del
capitalismo, erigido en sistema eco-
némico. _ !

Nim. 87, 8 de octubre de 1949.—El
obrero inglés ante la desvalorizacién
de la libra—Ideas sencillas que inicia-
ron buenos negocios—Los O. A. C,
tercera fuerza.——La Argentina, frente
a los problemas de la época.

Nim. 89, 15 de octubre de 1949.—
Un reportaje indigesto para los que
padecen de “capitalismo”. — Caimplase
la ley para todos.—Objetivos de segu-
ridad - social—E! Domund y el orden
social justo.—Para que los campesinos
no emigren a la ciudad.

Niém. 9o, 29 de octubre de 1949.—
Un frontén en los suburbios. — Hom-
bres y Estados.—De tasas y abastos.—
Puede incrementarse la produccién de
productos alimenticios.—Viviendas pro-
tegidas, pero... ;para quién?—El tra-
bajo, titulo de nobleza.—La vida de un
pastor oacista.

Situacién de Campos y Cosechas (Di-
reccién General de Agricultura).—
Madrid, agosto de 1949, nim. 68,

ESTADOS UNIDOS

Boletin de la Oficina Sanitaria Pan-
americana.—Washington, agosto de
1049, niim. 8.

Extracto del sumario: Dr. Amador
NEGHME : Nuevos datos sobre la en-
fermedad de Chagas en Chile.—Infor-
mes sobre la campafia de erradicacion
del A. =gypti. — Enfermeria. — Créni-
cas.—Consultas.

The Department of State Bulletin.—
Washington.

Extracto de los sumarios: Nume-
10 533, 10 de septiembre de 1949.—
Ambassador Philip C. JESSUP: The
conquering march of an idea—Harry
N. HOWARD: Greece and the Uni-
ted Nations,

Num. 534, 260 de septiembre de 1949.
Woaging peace in the Americas.—North
Atlantic Council.—The Caribean situa-
tion, - The United States Policy in
Indonesia.
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Nim. 535, 3 de octubre de 1949.—
Atomic explosion occurs in U. S. S. R.
Philip C. JESSUP: U. S. position on
problems confronting fourth Generatl
Assembly.—The place of UNESCO in
american foreing policy.

Monthly Labor Review.—Washingtou,
agosto de 1949, nam, 2,

Extracto del sumario: Family Ex:
pebditures for Clothing in 1947.—Re- -
cent developments in Apprenticeship.—
Progress in State Minimum. — Wage
Legislation.

Public Health Reports.—Washingtou.

Extracto de los sumarios: Niume-
ro 35 2 de septiembre de 1949—Tu-

" berculosis beds in the United States.—

X-ray Films, Screens, and Develo-
pers, I1X., .

Niam. 36, 9 de septiembre de 1949.—
Statisticiens and Salaries in State
Health Departments. — Case Registers.

Nam. 37, 16 de septiembre de 1940.
A State Cander Control Program.—
Nomenclature of Strains of C. Diph- .
theriae,

Naim, 38, 23 de septiembre de 1949,
Specific Gravity of Ragwe ed Pollen.—
Estimation od Chronic Disease Pre-
valence. :

Think, — Nueva York, septiembre de
1049, nitm. 9.

Extracto del sumario: Leonard A.

" SCHEELE: World Health and World

Progress. — Katherine E. McBRIDE:
What Studies for Women? — James
J. STREBIG: Aviation. A Creation
of the Sciences.--Features.--Miscellany,

FRANCIA

Bulletin Analytique de Documentation
Politique, Economique et Sociale
Contemporaine.—Paris, 1949, ntim. 4,

Extracto del’ sumario: Etudes gé-
nérales et théoriques.—Problémes na-
tionaux.—Relations internationales.

‘,
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Cahiers d’Action Religieuse et So-
ciale.—Paris.

Extractos de los sumarios: Niime-
ro 66, 1 de octubre de 1949.—Pour la
réflexion chrétienne. — Le décret du
Saint-Office sur le communisme.—Let-
tre des cardinaux frangais. -——Inquiétu—
des des non-catholiques,

Nuam. 67, 15 de octubre de 1949—-
Pour faire équipe.—Documents.—Pour
Ia justice scolaire. — Btudiants.— A la
campagne. — Equipement ménageur. —
De tout... en bref.

Etudes et Conjonctures (fconomie
mondiale).-—Paris, septiembre-octubrs
de 1949, nfm. 3.

Extracto del sumario: La livre ster-
ling et le Commonwealt—La situation
économique en Espagne. — La politique
commerciale de la Suisse et la charte
de la Havane—Les échanges commer-
ciaux de la Suisse avec I'U. R. S. S.
et PEurope de I'Est.

Population.—Paris, julio-septiembre de
1049, nim, 3.

‘Extracto del sumario: J. BOUR-
GEOIS-PICHAT: Migrations et ba-
lance des comptes.—Alfred SAUVY:
Le “faux probléme de la population
mondiale—P. H. KARMEL: Le con-
flit entre les mesures masculine et fé-
menine de la reproduction—Léon TA-
BAH : Quelques précisions sur le pro-
bléme sucre-alcohol.—Chroniques.—Lé-
gislation,

INDIA

Indian Labour Gazette.—Simia, junio
de 1049, ntim. 12,

Extracto del sumario: Industrial
dnsputes in India, 1048.— Anuel re-
view.—International Labour Conferen-
ce, ——Shn Lall’s Adress.—Labour con-
ditions in' the Woollen textile industry
in India.
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INGLATERRA

Boletin de Informacién ‘de la Emba-
jada de S. M. Britdnica.-—Madrid,
12 de octubre de 1949, niim. 58.

Extracto del sumario: Revaluacién
y reconstruccién, — Miscelanea indus-
trial.—Reflejos de la Prensa inglesa.

The Economist.—Londres.

Extracto de los sumarios: Nuame-
ro 5.536, I de octubre de 1949.—Time
to Dissolve.— Back to the Atom.—
Flushing Meadows and Peking.—The
Health of the Book Trade—Notes of
the week. —Letters to the editor.—
American Survey.—The world over-
seas.—The business world.—Insurance
Survey.—Statistical summary.

Nim. 5.537, 8 de octubre de 1949~
Wrong Turning. — A national minu-
mum wage. —Predicament in Paris.—
Treason in our time. ——Notes of ths
week, etc,

Num 5.538, 15 de octubre de 1949.
Auction for Germany.— Rescuin the
left. — Dollar exports. — Point four in
Asia.—Notes of the week, etc.

International Conciliation. — Londres,
septiembre de 1949, niim, 453.

Extracto del sumario: Issues befo-
re the fourth General Assembly.—In-
troduction to the Secretary-General’s
annual report 1048-1940.

The Journal of the Institute of Per-
sonnel Management.—Londres, sep-
tiembre-octubre de 1949, ntim. 305.

Extracto del sumario: Watton
CLARK : A Training Scheme for Ju-
nior Clerical Workers.—BINGHAM :
Incentives for Supervisory Grades.—
Letter to the editor—Joint Consulta-
tion. — Ideas that Work. — Survey of
Current Periodicals.

Ministry of Labour Gazette.— Lon-
dres, septiembre de 1949, niim. g,
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Extracto del sumario: Special arti-
cles.— Employment Unemployment.—
Wage, disputes, retail prices~—Miscel-
laneous ‘Statistics.~-Arbitration, awards,
notices, orders, etc.— Statutory ins-
truments,

ITALIA

Atti Ufficiali (Supplemento alla rivis-
ta “Previdenza Sociale”).— Roma,
julio de 1049.

Contiene los Decretos y Circulares
publicados durante dicho mes, relacio-
nados con los Seguros sociales.

Informazioni Sociali. — Roma, julio-
agosto de 1049, n(ims. 7-8.

Extracto del sumario: Ferdinando
STORCHI: La Sicurezza sociale—
Leonardo PALOSCIA: La lotta alla
disocupazione nei suoi aspetti econo-
mici.—Giuseppe CASSANO: Contro-
versie relative alla previdenza nella
legge 9 aprile 1949.—Accordi interna-
zionali sulla previdenza. — Note e di-
batti—Legislazione.—Notiziario.

Materniti e Infanzia. — Roma, julio-
agosto de 1949, niim. 4.

Extracto del sumario: Elvira CA-
PACE ELISI: Sulla obbligatorieta del
riconoscimento materno. — L. D. VE-
RONESE: Allattamento al seno e in-
tolleranze specifiche. — Informazioni e
notizie dall'Italia e dall’estero.

Previdenza Sociale. — Roma, mayo-
agosto de 1949, nims. 3-4.

Extracto del sumario: Giuseppe
FRANCIONI: Venti anni di assicu-
razione obbligatoria antitubercolare—
Cesare GIANNINI: Lotta contro la
tubercolosi e previdenza sociale—Car-
mela GIRARDI: Statistiche dell’assis-
tenza antitubercolare agli assicurati
obbligatori. — Giorgio CANNELLA :
L’Assicurazione obbligatoria contro la
tubercolosi nella giurisprudenza.
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I Problemi del Servizio Sociale.—

Roma, marzo-junio de 1949, na-
meros 2-3.
Extracto del sumario: Pietro

MOSCONI: La mia esperienza in-
glese. — René SAND: Les quatre
aspects de la Médicine.—O. G. DEN-
NYS: L'Unione occidentale e le Assi-
curazioni sociali,—Martin CHER-
KASKI: Il programma di “cura do-
miciliare” in un ospedale americano.—
Servizi sociali all’estero.--Notiziario.—
Rassegna della giurisprudenza.

Rasegna di Medicina Industriale.—
Roma.

Extracto de los sumarios: Nime-
ro 3, mayo-junio de 1949.— VI° Con-
corso per il Premio E. N. P. I. “Fer-
dinando Micheli” ~—Luigi PARMEG-
GIANI: La pneumoconiosi da grafi-
te—Pietro ZEGLIO: Un caso di po-
lineuriti solfocarbonica ad insorgenza
singolare.

Nam. 4, julio-agosto de 1949.—An-
tonio VIGLIANI: La prevenzioni
degli eventi dannosi nella sua evolu-
zione storica.—Virgilio 'ONOFRIO:
Il saturnismo nell'industria ceramica.

Relazioni Internazionali—Mailano.

Extracto de los sumarios: Niime-
ro 38, 17 de septiembre de 1949—TIta-
lia e Albania.—Germania vera e Ger-
mania sotterranea,—Viet Nam: marca
di frontiera.—Assestamento politico e
progresso economico in Brasile—Note
della settimana.—Informazioni ecomno-
miche.—Documentazione.

Nam. 39, 24 de septiembre de 1949.
“Partnership” anglo americana.—La
crisi attuale dell'Ungheria.—La Sve-
zia e i suo problemi.—Il mandato sul
Tanganica. — Note della settimana.—
Informazioni - economiche. — Documen-
tazione,

Nam. 40, 1 de octubre de 1949.—
Intervista con P'ambasciatore Gallarati
Scotti—I1 “caso” del piroscafo’ Ter-
geste. — L’esplosione atomica in Ru-
sia.—Conseguenze interne della svalud-
tazione britanica.—Note della settima-

. na, etc.
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Niam. 41, 8 de octubre de 1049.—I1
riarmo dell'Unione Sovietica. Theo-
dor Heuss. I resultati di Strasbur-
go.—La lezione della China.-— Note
della settimana, etc.

Rivista degli Infortuni e delle Ma-
lattie Professionali.— Roma, mayo-
agosto de 1049, niims. 3-4.

Extracto del sumario: Cesare GE-
RIN: La Medicina legale nei suoi mo-
menti storici e nel suo sistema.—Enzo

CATALDI: Gli infortuni sul lavoro
e le malattie professionali nella giuris-
prudenza e nella dottrina. — Noye e
dibattiti.— Congrese e Convegni.— Le~
gislazione. — Notiziario. — Giurispru-
denza,

Vita Sociale.—Firenze, septiembre-oc-
tubre de 1949, niims. g-Io.

Extracto del sumario: Giuseppe
MOZZI: Per [Iazione. — Giacinto
SCALTRITI: L’insegnamento religio-
so nelle scuole. — Maurizio BASSI:
Perché la Russia ha vinto la gue-
rra? — Ceslao - PERA: Il “bifronte”
Lorenzo.

MEXICO

Boletin de Informacién del Instituto

Mexicano del Seguro Social—Mé--

xico, 16 de agosto de 1040.

Extracto del sumario: La primera
dama del! pais inaugura importante
servicio del Seguro social. — Seccién
de Seguridad Industrial—Profilaxis de
las enfermedades infecciosas. — Notas
extranjeras.

Jus.—México.

Extracto de los sumarios: Niime-
ro 128, marzo de 1949.—Agustin BA-
SAVE: El problema de la potestad
civil en Suarez.— Ruford G. PAT-
TON: La naturaleza del interés del
beneficiario en un trust o fideico-
miso—Alfonso RAMIREZ: El Poder
judicial de Israel.— Seccién de juris-
prudencia.—Secciéon de legislacion fe-
deral. N
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Nim. 120, abril de 1949.—Vittorio
SALANDRA : Obligaciones mercanti-
les contraidas por medio de represen-
tante.—F. de SOLA: El capital y las
partes sociales en la Sociedad de res-
ponsabilidad limitada. — Emile BOU-
VIER: Tendencias econémicas en Chi-
na y en Europa.—Seccién de jurispru-
dencia y de legislacién federal.

Relaciones Industriales. — Monterrey,
agosto de 1949, nim. 14.

Extracto del sumario: El ciclo de
conferencias sobre temas de personal.—
Informe del mes. — Nuestro departa-
mento en el Congresa de Derecho del
Trabajo y Prevision Social.—Recrea-
cién industrial. :

Revista Patronal.—México, agosto de
1949, nim. 66.

Extracto del sumario: El comunis-
mo agita a la juventud.—El privilegio
social. — Nuestro problema social. —
Prendas personales de proteccién.—La
Suprema Corte dice... =

PORTUGAL

Boletim da Assistencia Social.—Lis-
boa, julio-septiembre de 1949, nitme-
ros 77-79.

Extracto del sumario: Fernando
ILHARCO: O medico rural e a assis-
tencia psiquiatrica.—A assistencia infan-
til em Portugal.—Caritatis Monumenta-.
Histérica.—En defensa da crianga—A
assistencia prestada as criangas indige-
mas.—Leis, Decretos, portarias e outros
diplomas. .

Boletim do Instituto Nacional do.
Trabalho e Previdéncia. — Lisboa,
30 de septiembre de 1949, nitm. 18.

Extracto del sumario: Editorial.—
Legislagdo. — Convengbes colectivas.—
Despachos normativos. — Informagdes
diversas.
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Seguros.—Lisboa, 1949, niim. 48.

Extracto del sumario:
vér.— Vida sindical.— Pedro MARTI-
NEZ: O Seguro de accidentes de tra-
batho en 1948. — Luciano MENDES:
Accidentes de trabalho, — Manuel de
FREITAS : Comentarios a margem da
tarifa do Ramo incendio.—Documentos.

PUERTO RICO

Noticias del Trabajo.— San Juan de
Puerto Rico, 31 de julio de 1949, ni-
mero 148.

Extracto del sumario: Sintesis de
legislacién social aprobada desde 1940
al 1948. — Estudio sobre obrero por-
torriquefio.—Deberes de obreros y pa-
tronos para evitar accidentes—Expli-
can sobre los beneficios de desempleo.

* REPUBLICA DOMINICANA

Previgién Social.—Ciudad Truyjillo.

Extracto de los sumarios: Nime-
ros 15-16, julio-agosto de 1949.—Edi-
torial. — Seccién legal. — Luciano A.
DIAZ: La Previsién social en la Re-
piblica—Thelma FRIAS : Escuelas de
Artesania en las carceles de mujeres.—
J. A. STREESE: Delincuencia juve-
nil.—Labor técnica.—Ecos de la Pren-
sa nacional.

Nim. 17, septiembre-octubre de 1949.
Editorial.— Seccién legal.— Reproduc-
ciones valiosas. — Repercusiones en el
exterior. — Seccién cientifica. — Labor
técnica.— Actividades diversas.— Bien-
estar y diversiones populares:

Seguridad Social.— Cindad Trujillo,
agosto de 1949, niim. 8.

Extracto del sumario: .Editorial:
El sentido democratico de la Seguridad
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Social. —-Dr. MILTON MESSINA:
Las bases de ‘la economia nacional.—
Rudolf ALADAR: Los accidentes del
trabajo y el Seguro social moderno.—
Salvador AYBAR: Necesitase legis-
lacién sobre la asistencia de enfermos
mentales.—Armando CORDERO: La
Seguridad Social y el destino de fas
masas trabajadoras en la Era de Tru-
jillo.— Prevencién de enfermedades:
La tuberculosis.

SUIZA

Crénica de la Seguridad Industrial.—
Ginebra, enero-marzo de 1049, ni-
mero 1.

Extracto del sumario: F. ROMA:
La inspeccion de las calderas de vapor
y de los recipientes de presién en Ita-
lia.—Instituciones, Asociaciones y Mu-
seos de Seguridad.—Leyes, Reglamen-
tos y Coédigos de Seguridad.—Informes
oficiales, etc.

Revista Internacional del Trabajo.—
Ginebra, agosto de 1949, niim, 2.

Extracto del sumario: Tendencias
de 1a Seguridad Social en la postgue-
rra: Asistencia médica, I.—Juan KA-
PLAN: La orientacién profesional en
la Reptiblica Argentina.—El movimien-
to internacional de aprendices.—Esta-
disticas: Empleo y desempleo—Costo
de la vida y precios de la alimenta-
cién.—Salarios y horas de trabajo.

Revue Internationale de la Croix-
Rouge.—Ginebra, septiembre de 1949,
niimero 360.

Extracto del sumario: Comité In-
ternational de Ia Croix-Rouge —Confé-
rence diplomatique. — Bulletin Interna-
tional des Sociétés de la Croix-Rouge.
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lona. Trabajaba para D. Juan Solé Juan.
 Justo Gabela Diez, el dfa 1 de febrero de 1949. Domiciliado en Villasimpliz
{Leén). Trabajaba para Jefatura de Obras Puablicas.

" Jestis Navajas Hurtado, el dia 5 de febrero de 1949. Domiciliado en Logrofio.
Trabajaba para D. Ramén Beamonte del Rfo.
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Manuel Fernindez Alvarez, el dia 8 de febrero de 1949. Domiciliado ea
Villarreal de Alava (Alava). Trabajaba para D. José Canaval.

Vicente Esteve Montero, el dia 23 de marzo de 1949. Domiciliado en Valen-
cia, Trabajaba para RENFE.

Bonifacio Rodriguez Martin, el dia | de abril de 1949, Domiciliado en Mon.
toro (Cérdoba). Trabajaba para D, Luis Rodriguez Rodriguez,

Manuel Purificacién Campelo, el dia 4 de abril de 1949, Dom.xcxhado en
Codesal de Sanabria (Zamora), Trabajaba para «lberdueros, S. A,

José Antonio Otero Lobato, el dia 14 de mayo de 1949. Domiciliado en
Sangenjo (Pontevedra). Trabajaba para D. Manuel Otero Reboredo.

Santiago Barragin Madrid, el dia 22 de mayo de 1949. Domiciliado en Puente
de Vallecas (Madrid). Trabajaba para D. Pedro Lorca Marin e Hijos.

José Luis Gutiérrez Larena, el dia 30 de mayo de 1949. Domiciliade en Bilbao,
‘Irabajaba para Cimentaciones Especiales.

Luis Berchi Mira, el dia 8 de junic de 1949. Domiciliado en Puzol (Valencia).
Trabajaba para D. Ramén Crescencio,

Santiago Riego Pérez, el dfa 13 de junio de 1949. Domiciliado en Barroa
(Santander). Trabajaba para D. José Marfa Quijano, S. A.

Casimiro Costa Castella, el dia 21 de junio de 1949. Trabajaba para Mina de
Ampliacién a Pedraforca.

Manuel Romeral Nieto, el dia 2 de julio de 1949. Domiciliado en Consuegxa
(Toledo). Trabajaba para D. Antonio Almodévar Rivero.

José¢ Vazquez Quintana, el dia 5 de julio de 1949, Domiciliado en Gijén
(Asturias). Trabajaba para Seccién de Trabajos Portuarios.

Vicente Gonzilez Martinez, el dia 8 de julio de 1949, Domiciliado en Pesos
(Asturias). Trabajaba para Agromin, Empresa Constructora, S. A.

José Manuel Garcia Pérez, el dia 22 de julio de 1949. Domiciliado en Luarca
(Asturias). Trabajaba para Termac E. C. S. A.

José Delgado Asensio, el dia 31 de agosto de 1949. Domiciliado en Villaverde
{(Madrid). Trabajabe para Hermanos Mart.

Jestis Maria Santiago Dominguez, el dia 1 de septiembre de 1949, Domiciliado
en Trigueros (Huelva), Trabajaba para D. Federico Ramirez Hernandez,

Juan José Lizaso Lerchundi, el dia 5 de septiembre de 1949. Domiciliado em
Orio (Guiptzcoa). Trabajaba para D. Ramén Uranga.

Santiago Eizaguirre Osa, el dfa 5 de septiembre de 1949. Domiciliado ea
Guetaria (Guipizcoa). Trabajaba para D. Sebastian Iribar.

Ewugenio Navalén Delicado, el dia 12 de septiembre de 1949. Domiciliado «n
Albacete. Trabajaba para D. José Julidn Constreras,

Agustin Dorado Torres, el dia 14 de septiembre de 1949. Domiciliado ea
Valladolid. Trabajaba para «Herndndez Tejerina y Compaiifa, S. L.»

Juan Rodriguez Melero, el dia 3 de octubre de 1949. Domiciliado en Mélaga.
Trabajaba para Molturador y Exportadora Agricola, S. A.

Los que se crean con derecho a percibir la indemnizacién opor-
tuna pueden pasarse, acompafiados de su documentacién acredita-
tiva correspondiente, por estas Oficinas del Instituto Nacional de

Previsién, Sagasta, 6. Madrid.
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I1.— JURISPRUDENCIA ESPANOLA

JUDICIAL Y ADMINISTRATIVA

CONCEPTO DE ACCIDENTE: ESTADO aN-
TERIOR. — Los hechos probados son los
siguientes :

Accidentes del tra-
bajo

«Al actor, afilando una lima, le salté una viruta al ojo derecho.
que, obligindole a retirarse del trabajo, por los medios naturales
le fué extraida por su esposa; pero como continuara en sus moles-
tias, acudié al médico de la Compaififa aseguradora de la Empresa
de sus servicios, quien diagnosticé que la lesién no era como con-
secuencia del trabajo, y, como persistiera en sus molestias fué a
un especialista, que le diagnosticé de iritis, ajena también al tra-
bajo; con todo lo cual, la aludida Compaififa aseguradora rechazé
su responsabilidad; pero como las dolencias subsistieran, acudié a
una clinica, cuyo facultativo-director le diagnosticé de glaucoma
agudo en ambos ojos y retimitis diabética, procediendo a la inter-
vencién quirtirgica, siendo alta a los quince dfas, con la pérdida
total de la vista del ojo izquierdo, y restindole del otro sélo un
30 por 100 de visualidad; no obstante todo lo cual, el obrero, ante-
riormente, nunca habia padecido de la vista, siendo factible la
presentacién de una iritis por entrada en el ojo de un cuerpo ex-
trafio, y habiéndole desaparecido la sufrida con un tratamiento nor-
mal, sin empleo de antidiabéticos y antirreuméticos de ninguna
clase.»

La Magistratura del Trabajo calificé el hecho de accidente del
trabajo, y contra la Sentencia se interpuso recurso de casacién, que
el Tribunal rechaza, diciendo:

«Que el recurso interpuesto por la Compaiifa de Seguros L. U.
y E. F. E., cuyo tinico motivo se ampara en el nimero 1.° del ar.
ticulo 1.692 de la Ley de Enjuiciamiento civil, no puede prosperar
porque no impugnéndose debidamente por el cauce del nimero 7.*
del citado articulo los hechos que el Juzgador de instancia declara
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probados, de los cuales se desprende claramente la relacién de
causa a efecto entre las lesiones sufridas por el obrero y su incapa-
cidad para el trabajo habitual, no existe ni la infraccién del articu-
lo 1° de la Ley y Reglamento vigente sobre indemnizacién de
accidentes del trabajo en la industria ni de los 14 y 15 de dichos
textos legales.n—(Sentencia de 6 de marzo de 1949.)

INDEMNIZACION EN FORMA DE, RENTA.—Obrero que padece incapa-
cidad permanente y qﬁe fallece antes del dia del juicio. La Magis-
tratura condena al pago de la cantidad concreta de 490 pesetas a
gue ascendia la renta desde la fecha de término de la incapacidad
temporal hasta el fallecimiento.

Interpuesto recurso por la Caja Nacional, el Supremo lo recha-~
za, diciendo: '

«Que tampoco puede ser estimado el recurso también deducido
por la Caja Nacional de Seguro de Accidentes del Trabajo, ya que
si bien el fallo recurrido condena al pago de una cantidad—490 pe-
setas—, que indudablemente no fué expresamente reclamada por
la parte actora, como se deduce de la peticién definitiva hecha por
la misma en el acto del juicio, en vista del resultado de las pruebas,
¥ que por ello pudo ser impugnada en casacién por razén de incon-
gruencia, lo cierto es que ninguna de las partes litigantes, ni ahora
la Caja Nacional, reclaman contra ese extremo del fallo, que falto,
quizi, de expresién, condend, no al pago de una renta, sino mera-
‘mente al de una cantidad que entiende el Juzgador que en su dia
debié ser percibida por el causante de la hoy actora, pero que no
han incidido en las infracciones que en este recurso de la Caja Na-
cional se sefialan inaplicables al caso del pleito.»—(Sentencia de

6 dec marzo de 1949.)

ACCIDENTE «IN ITINERE»: FUERZA MAYOR.—Accidente sobrevenido
al ir al trabajo. Con su criterio de amplia interpretacién de la rela-
cién de causalidad, la Sala dice:

«Que la relacién de causa a efecto entre el accidente sufrido y
el trabajo del obrero, necesaria para la existencia del primero, se
deduce en el caso de este recurso de una serie de circunstancias de
hecho que, relacionadas entre si, revelan su influencia para tal ca-
Yificacién. El obrero lesionado, minutos antes de su llegada al tajo
del trabajo, situado en alta montafia y lugar separado de todo po-
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blado, yendo por el camino habitual y corriente, resbalé en la
nieve endurecida, y sufre la lesién en la rétula izquierda, que le
imposibilita para el trabajo temporalmente. Este conjunto de cir-
cunstancias consiste, en este caso, considerar como accidente in-
demnizable la lesién sufrida, como acertadamente declara la Ma-
gistratura sentenciadora. El obrero, el dia del suceso, se encuentra
con que, en virfud de un fenémeno de la Naturaleza, cual es la
caida de la nieve y su posterior endurecimiento por baja de la
temperatura, lo que, a efectos laborales, no se reputa como causa
de fuerza mayor, conforme al parrafo tercero del art. 6.° del Re-
glamento de 31 de enero de 1933, su incorporacién al trabajo ese
dfa, y en esas condiciones, presenta el indudable peligro de una
cafda, con las posibles gonsecuencias, y ello, no obstante, lo arros-
tra, tanto en consideracién a su deber de trabajo para su patrono
como a su conveniencia econémica o, mejor dicho, a la necesidad
de subvenir al sustento familiar, y, para realizarlo, se traslada al
¥ajo por el camino usual y corriente, y sufre la caida y lesién citada.
Si ese dia el obrero no hubiese ido al trabajo, indudablemente es
que el hecho no hubiera sucedido, luego, en este caso, ha influido
la asistencia al trabajo en el hecho acaecido, y de ah{ que pueda
ser incluido en el articulo 1.° de la Ley y Reglamento vigentes.»—

{Sentencia de 22 de marzo de 1949.)

OBLIGACléN DEL OBRERO DE DAR PARTE DEL SINlESTRO.—«Que tam-
poco la infraccién por no aplicacién del art. 183 del Reglamento
citado puede estimarse sometida, por cuanto.la obligacién a cargo .
del obrero de dar cuenta del accidente al patrono aparece cum-
plida, segtin los hechos probados, que afirman que en el mismo dia,
o al siguiente de la cafda, puso, por mediacién de un familiar, tal
hecho en conocimiento del encargado de las obras donde prestaba
sus servicios, negandose a tramitar la baja, con lo cual no existe
la infraccién apuntada, méaxime si se tiene en cuenta que la obli-
gacién del citado articulo al obrero desaparece en casos de lesio-
" nes graves, cuya naturaleza conviene a las padecidas, conforme dis-
ponen los articulos 59 de la Ley y 226 del Reglamento.»—(Senten-
cia de 22 de marzo de 1949.) ‘

ICALIFICACION DE INCAPACIDAD.—«Que, formalizado el recurso por
la representacién del obrero recurrente, invocando al efecto el ni-
mero 1.° del art. 487 del Cédigo del Trabajo, en relacién con el ni-
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mero [.° del art. 1.692 de la Ley rituaria civil, basa concretamente
el Gnico motivo alegado en la infraccién por la Sentencia recurrida
de los articulos 13 de la vigente Ley de Accidentes del Trabajo ¥
14 de su Reglamento, al calificar el grado de incapacidad que el
accidente produjo al actor como de parcial permanente para la pro-
fesién de ayudante de barrenista a que se dedicaba, y no de per-
manente y total para la profesién indicada, que, a juicio del recu-
rrente, era la adecuada, fundando esta aseveracién en la declara-
cién contenida en el Resultando correspondiente de la Sentencia,

segiin la que le ha quedado al actor, como secuela de las lesiones
por el mismo sufridas, «una atrofia del misculo deltoides del brazo
izquierdo, més ligeras atrofias en el misculo del antebrazo», y en
la afirmacién que se hace por el Juzgador de instancia en el Con-
siderando segundo de la expresada Sentencia, en relacién con lo
que debe entenderse por trabajos propios del ayudante de barmre-
nista, o sean, el de manejar maderos, apalear carbén, cargar éste
y ayudar al barrenista, para deducir de las indicadas declaraciones
que el actor, después del accidente, no puede realizar ninguno de
esos trabajos, conclusién a la que llega emitiendo en su argumen-
tacién que el Magistrado sentenciador, en el mencionado Resultan-
do, después de determinar las consecuencias de las lesiones pade-
cidas por el actor, afiade el que las mismas «le impiden, con carac-
ter definitivo, los movimientos de abduccién .del brazo izquierdo,

disminuyendo con ello su potencia laboraly, lo que razona en el
citado Considerando al afirmar que la atrofia del miisculo deltoides
que padece el actor «le impide realizar todas aquellas labores que
exige la elevacién del brazo, pero no ninguna de las otras varias
atribuidas que no requieren aquel movimiento en grado extremon.

por lo que resulta patente que no estando combatidos en la forma

que previene el nimero 7.° del citado art. 1.692 de la Ley de

Enjuiciamiento civil, las declaraciones de hechos probados que el

- Magistrado hace en relacién con la aptitud profesional que le queda

al actor, después del accidente, para el desempeifio de su profesién,

no puede prosperar el recurso, fundado en la violacién de preceptos

de la Ley de Accidentes del Trabajo y su Reglamento, cuya apli-

cacién en el presente caso requeria la previa demostracién del

error en la apreciacién de las pruebas en que habfa incurrido el

Juzgador de instancia al determinar los hechos de los que derive

la calificacién juridica de incapacidad que se impugna en el re-

curso.»—{(Sentencia de 22 de marzo de 1949.)
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BENEFICIARIO CONYUGE. — A la muerte del obrero se plantearon
dos demandas, una por la madre, que vivia con otro hijo, y otra
por la viuda, que estaba separada del marido, pero recibia ayuda
econémica de aquél. Acumuladas ambas demandas, la Compaiiia
aseguradora se allané a la primera y se opuso a la segunda. La
Magistratura declaré beneficiaria a la viuda. Interpuesto recurso,
dice el Supremo:

«Que en situaciones irregulares matrimoniales, la jurisprudencia
de esta Sala ha llegado a preferir a la esposa separada del marido,
y no auxiliada econémicamente por el mismo, en favor de la con-
cubina con hijos, porque la finalidad de estas indemnizaciones
—compensar la pérdida econémica que se tiene por la muerte del
que sostiene a la familia—rima més con ese aspecto de hecho que
con una legalidad de apariencia; pero nunca se ha exigido, para
proclamar el derecho de la mujer legitima, que se viviera conjunta-
mente, bastando al efecto que estuviera auxiliada o protegida en
su economia por el marido; tal es el supuesto de este caso.»—

(Sentencia de 22 de marzo de 1949.)

REeSPONSABILIDAD DE ENTIDADES ‘ASEGURADORAS.—«Que la Ley de
Accidentes del Trabajo en la Industria y su Reglamento estan ins-
pirados en un principio de proteccién social en favor de los dere-
chos que al obrero reconocen, en su relacién con el patrono, con
motivo de las lesiones que aquél sufra con ocasién o a consecuencia
del trabajo que ejecute por cuenta de éste, convirtiendo en dere-
chos lo que antes eran concesiones aisladas y graciosas para el
obrero; que por tal fundamento social, y buscando la necesaria bre-
vedad y ‘claridad, las referi:ias Leyes sociales y disposiciones com-
plementarias concretan sus articulos a la necesidad de probar en el
correspondiente juicio : primero, la clase o naturaleza del accidente
sufrido por el obrero, con la calificacién legal de su incapacidad;
segundo, la causa del accidente' y relaciones entre el patrono y
obrero a virtud del contrato verbal o escrito entre ambos celebrado,
y tercero, si el accidente estd o no cubierto o comprendido en la
poliza de seguro obligatoria para el patrono, siendo ajenas y extra-
fias al espiritu de la Ley las deméas cuestiones que afecten a posi-
bles derechos civiles del patrono y del obrero, y cuantas se deriven
de relaciones entre ambos o con la Compaiifa aseguradora, que no
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nazcan ni tengan su origen directo o inmediato con el contrato de
" trabajo, {inico que aquellas Leyes sociales regulan y amparan.

»Que, en el presente caso, todos los fundamentos del recurso de
casacién por infraccién de lLey contra la Sentencia de la Magis-
tratura del Trabajo tienden exclusivamente a pretender demostrar
que la péliza, suscrita en 23 de mayo de 1936 por la Sociedad re-
currente, «La P.», con el patrono demandado, D. C. R., no cubria
el riesgo que produjo el accidente de trabajo que ocasioné la muer-
te del obrero F. M. ]., porque aquel riesgo, seglin la mencionada
Sociedad, no fué materia de la péliza, apoyando el recurso en el
ntmero [.° del art. 1.692 de la Ley de Enjuiciamiento civil, alegan-
do «violacién de la doctrina legal y jurisprudencial de los articu-
los 129 al 131 y apartado a) del 137 del Reglamento de la Ley de
Accidentes del Trabajo, en relacién con los 38 y 39 y apartado c)
del 41 de su Ley de 8 de octubre de 1932, y doctrina del ntimero 2.°
del 1.794 del Cédigo civil, en armonia con el niimero 3.° del ar-
ticulo 383 y 385 del Cédigo de Comercion, articulos todos ellos que
se limitan a fijar las condiciones que deben reunir las Sociedades
de Seguros para contratar con el patrono y poder legalmente susti-
tuir a éste, y a sefialar los requisitos formales y pactos que deben
contener las pélizas; pero en modo alguno se refieren los mencio-
nados articulos al alcance asegurador, efectividad e interpretacién
de la péliza, facultad exclusiva de los Tribunales, confoyme a otros.
articulos y Leyes que no se invocan, por la que, al hacer la Senten-
cia recurrida, en su Gltimo Considerando, la declaracién de que los
trabajos que realizaba el obrero eran los propios del ramo de

" albaiiilerfa, y, por ello, comprendidos en la péliza suscrita por
«La P.» con el patrono, no viol ni infringié la doctrina de los ar;-
ticulos fundamento del presente recurso, lo que obliga a la deses-
timacién de éste.»—(Sentencia de 23 de marzo de 1949.)

y

APLICACION : NUEVAS PRESTACIONES DEL DECRETO DE 29 DE

- SEPTIEMBRE DE 1943. — «Que los beneficios concedidos por el De-
creto de 29 de septiembre de 1943 sélo se aplican, segiin su ar-
ticulo 6.°, a los accidentes ocurridos con posterioridad al | de enero
de 1944, y como el suceso enjuiciado acaecié el dia 6 de septiembre
de 1943, evidentemente la Sentencia recurrida infringe dicho pre-

cepto por aplicacién indebida del apartado b} del articulo 1.° e

inaplicacién de la regla tercera del art. 27 reglamentario, regula-
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dora del caso en la fecha de su acaecimiento.» -— (Sentencia de

23 de marzo de 1949.)

ACCIDENTE «IN ITINERE». — «Que impugna el primer motivo del
recurso la relacién causal existente entre el accidente sufrido por
el actor y el trabajo que realizaba ; mas teniendo en cuenta que la
caida que le origing la lesién la sufrié al resbalar en la nieve cuan-
do salié6 del edificio donde habia estado prestando sus servicios
como montador, aunque lo realizase después de terminada la jor-
nada laboral, circunstancia que no consta en la Sentencia, guarda
relacién tan inmediata y cercana con el cese en el trabajo, con la
necesaria ausencia del lugar en que lo presta, que hay que afirmar
que ésta es consecuencia del trabajo prestado, y, por tanto, que
existe la relacién causal que la Sentencia aprecia, y es obligado,
por ello, desestimar el primer motivo del recurso, ya que no existe
prueba alguna de que el demandante incurriese en ninguna clase de
imprudencia al marcharse por el sitio que lo efectud.»—(Sentencia

de 25 de marzo de 1949.)

PROCEDIMIENTO: EMPLAZAMIENTO.—Citada la Entidad aseguradora
en su agencia, y compareciendo su representante de ella en el
pleito, recurrié contra la Sentencia condenatoria, alegando falta
de emplazamiento. La Sala dice:

" «Que basta percibir la aportacién a los autos por la representa-
cién de la Compaiifa de Seguros demandada de la péliza del Con-
trato de Seguros y de un recibo de su prima y cobrado para esti-
mar que su supuesto fundamental del recurso no haber conocido
con tiempo la demanda ni podido preparar su defensa, es desleal,
porque nadié mas que la propia Compafifa, en su organizacién cen-
tral, podia tener a su disposicién esos papeles; de modo que ha-
biendo quedado necesariamente por enterada del juicio la deman-
dada, su emplazamiento quedé eficaz, sin que la falta atribuida
exista con eficacia de casacién.

»Que el personamiento de representante de la Entidad deman-
dada, acreditando su mandato con documento que a ello le auto-
rizaba, exhibido y recogide por el mismo, no puede tacharse de
inadecuado, ya que, indeterminada la calidad del documento, falta
base a la tacha en pugna con la aceptacién por el Magistrado, del
modo cual se acreditaba la condicién ostentada.
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»Que en consecuencia, y pues surtié el emplazamiento-citacién
efectuada sus naturales efectos de venir al proceso la demandada
con los elementos de defensa que la plugo, aunque no se realizara
la diligencia en su domicilio legal, no existe defecto de forma esen-
cial ni motivo de quebrantamiento que justifique el recurso inter-
puesto.»—(Sentencia de 28 de marzo de 1949.)

SiLicosis.—Obrero que trabajando en industria de vidrio resulta
afecto de incapacidad por silicosis. La Sala establece la siguiente
doctrina:

«Que siendo la enfermedad profesional, denominada de silico-
sis, constitutiva de accidente del trabajo, indemnizable a tenor de
lo preceptuado en el articulo 1.° del Decreto-ley de 8 de octubre
de 1932, y jurisprudencia interpretadora, esti, por tanto, compren-
dida en las pélizas generales de seguro que, con arreglo a lo dis-
puesto en el art. 38 y siguientes de la citada Ley y 87 y siguientes
de su Reglamento, estd obligado el patrono a concertar contra el
riesgo de accidente de sus obreros que produzca incapacidad per-
manente o la muerte de los mismos, sin que haya venido a alterar
la eficacia de dichas disposiciones, en relacién con el alcance del
expresado Seguro general, ni la Ley de bases, de 13 de julio de 1936
—que determiné las enfermedades profesionales, incluyendo entre
ellas la silicosis, quedando supeditada su vigencia, por la base XIV,
a la publicacién de los textos refundidos de las Leyes y Reglamen-
tos que indica, ni la Orden de 7 de marzo de 1941, que se limité
a definir la expresada enfermedad, a enumerar las industrias por la
misma afectadas y a dictar normas para su prevencién e indemni-
zacién—, ya que la creacién del Seguro especial de Silicosis tuvo
lugar por Decreto de 3 de septiembre de 1941, expresamente en su
articulo 2.° las Empresas estaban obligadas a asegurar los siniestros
de incapacidad permanente o muerte producidas por dicha enfer-
medad profesional, o sean las industrias mineras de plomo, las de
oro y las de cerdmica que indica, y las que se determinen por Or- -
den ministerial a propuesta de la Direccién General de Previsién,
y preceptuéndose en el art. 3.° que el régimen financiero de seguro
indicado seri el reparto de cobertura de capitales, debiendo ingre-
sarse esos capitales, conste de la renta, en la Caja Nacional de Se-
guros de Accidentes del Trabajo, precepto este tltimo modificado
por Decreto de 23 de diciembre de 1944 al sustituir el régimen
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‘financiero establecido en aquél por el reparto de renta o pensiones ;
de todo lo- que se infiere que la aplicacién de las normas regulado-
ras del Seguro especial de la enfermedad profesional de silicosis
a una industria requiere el que ésta esté expresamente incluida por
la correspondiente disposicién entre aquellas Empresas obligadas a
constituir dicho Seguro, pues en otro caso, segiin doctrina sentada
por esta Sala en Sentencia dictada el 15 de noviembre de 1948, se
han de seguir las normas generales de accidentes del trabajo, por-
qgue no hay duda que tal enfermedad constituye siempre una de
esa clase como todas las demas profesionales, debiendo ser garan-
tida la responsabilidad indemnizatoria por el Seguro corriente de
accidente, pues de no entenderse asi, quedaria el operario y el em-
presario con menores garantias y medios de atender a esta clase
de siniestros.

»Que en el presente caso, formalizado el recurso de casacién
al amparo del ntimero 1.° del art. 487 del Cédigo del Trabajo, en
relacién con el nimero 1.° del 1.692 de la Ley rituaria civil, se fun-
da el Gnico motivo invocado en la infraccién por violacién e inter-
pretacién errénea de las bases | y V de la Ley de las Enfermeda-
des Profesionales, de 13 de julio de 1936, y de las disposiciones
reglamentarias dictadas para la ejecucién de la misma, de los que
se cita la Orden de 7 de marzo de 1941 en su art. 3°, y especial-
mente el art. 2.° del Decreto de 23 de diciembre de 1944, plantean-
do en casacién la cuestidn—ya discutida en la instancia y resuelta
por la Sentencia impugnada—relativa a determinar a quién corres-
ponde la liquidacién del siniestro sufrido por el obrero reclamante,
si a la Seccién especial creada para el Seguro de Silicosis en la
Caja Nacional del Seguro de Accidentes, seglin pretende la Mutua-
Iidad recurrente, o a esta Entidad, segin se declara en la mencio-
nada Sentencia, debiendo tener en cuenta, para la resolucién de
dicha cuestién, que la enfermedad de silicosis en segundo grado,
apreciada al obrero demandante al ser examinado por el Servicio
Mutual de Reconocimiento 'Médico, el 6 de mayo de 1944, fué con-
traido por aquél en el trabajo que realizaba en la Empresa deman-
dada «E. M.», consistente en la fabricacién de espejos y grabados
de cristal por medio del chorro de arena, y a consecuencia de la
continua aspiracién de polvo producido en dicho trabajo, por lo
que no apareciendo al tiempo de ser apreciada en el actor la en-
fermedad de silicosis, que la industria de los trabajos del vidrio se
hallase comprendida entre las Empresas que, con arreglo al ar-
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ticulo 2.° del Decreto de 3 de septiembre de 194l—creador del Se-
guro especial de Silicosis—y disposiciones posteriores, -estuviesen
afectadas por el indicado Seguro, no cabe invocar como infringido
por la Sentencia recurrida el art. 2.° del citado Decreto de 23 de
diciembre de 1944, por el que se sustituye el régimen financiero de
cobertura de capitales que, en relacién con aquel Seguro especial,
se establecia en el mencionado Decreto de 3 de septiembre de 1941
por el reparto de rentas o pensiones, ya que ni uno ni otro de los
expresados Decretos eran aplicables a la industria en cuyo trabajo
adquirié el obrero demandante la enfermedad de la silicosis, por
cuyo motivo no estaba la Empresa obligada a concertar el indicado
Seguro especial en la Seccién del Seguro de Silicosis de la Caja

Nacional de Accidentes del Trabajo, sin que tampoco puedan esti-

marse infringidas por la Sentencia objeto del recurso lasg bases |
y V de. la Ley de 13 de julio de 1936 y la Orden de 7 de marzo
de 1941, dado el alcance de dichas disposiciones, puesto de relieve
en el anterior fundamento; por todo lo que hay que considerar
acertada la resolucién del Juzgador de instancia; por lo que apli-
cando al siniestro sufrido por el obrero demandante las normas ge-
nerales de seguro establecido en la vigente Ley de Accidentes del
Trabajo y su Reglamento, y condend, en lugar del patrono, a la
Mutua demandada—en la que estaba asegurado el indicado obre-
ro—a la constitucién, en la Caja Nacional del Seguro de Accidentes
del Trabajo, del capital necesario para producir la renta correspon-
diente a la incapacidad permanente quedada al obrero y al salario
que percibia, lo que implica la desestimacién del recurso promovido
por la Entidad aseguradora.»—(Sentencia de 29 de marzo de 1949.)

SiLicosis : CALIFICACION DE INCAPACIDAD. — Se planteaba la deter-
minacién del grado de incapacidad, y la Sala dice:

«Que la clave del recurso hallase, ¥ su promovedor asi lo esti-
ma, en el modo como se interpreté y aplicé por la Magistratura
el apartado c) del art. 17 de la Orden de 14 de noviembre de 1942,
en cuanto define el 3.° de los grupos clasificadores de los estados
patolégico-silicésicos. En tal apartado, y en su primer parafo, se
describe como hecho el de que en el paciente la incapacidad para
el trabajo se manifiesta al menor esfuerzo fisico, incompatible con
todo trabajo. En el segundo de sus parrafos es otro hecho el que
caracteriza la situacién, cual es el de que la tuberculosis esté aso-
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ciada a la silicosis. A tales hechos (y sin mas irregularidad proce-
sal, que esta Sala tiene repetidamente declarado intrascendente a
efectos de su debida valla, que la de describirlos, en parte en el
Resultando peniltimo y el resto en el primer Considerando de la
Sentencia recurrida), responde la aludida Sentencia declarando pro-
bado que el actor tan sblo sufre. a consecuencia de la silicosis que
le aqueja, «disminucién en su aptitud funcional, por reunir las con-
diciones necesarias para ser calificada de segundo grado», férmula
que implica la exclusién del hecho condicionador del estado sili-
césico de tercer grado y la existencia del que forma la base del
segundo de tales estados, esto es, capacidad disminuida, pero no
absoluta; como quiera que, ademaés, se declara expresamente que
no se ha aprobado en el juicio la concurrencia de la tuberculosis,
clertamente que no puede, con verdad, imputarse al fallo de la
Sentencia de instancia las infracciones de preceptos normativos acu-
sadas en el primero de los motivos del recurso.»—(Sentencia de

4 de abril de 1949.)

OPERARIO (PELOTARIA). — Se discutia si un pelotari estaba o no
protegido por la Ley de Accidentes del Trabajo. LLa Magistratura
del Trabajo lo consideré excluido, y el Tribunal Supremo casa la
Sentencia, diciendo:

«Que de los variados motivos alegados por la Compaiifa «La
V. Ny ypor D*C. A. V. de ]. M. en sus respectivos recursos,
el primero que procede examinar, por su importancia y consecuen-
cias procesales, es el quinto del escrito de la expresada Compaiiia,
fundado en el nitmero 6.° del art. 1.692 de la Ley de Enjuiciamiento
civil, y por exceso en el ejercicio de la jurisdiccién, al tratarse de
materia a la que, segiin la recurrente, no es aplicable la legislacién
sobre accidentes del trabajo por no estar el demandante protegido
por ella, habiendo conocido la Magistratura del Trabajo en un
asunto que no era de su competencia, cuestibn que procede resol-
ver, determinando y precisando si el pelotari, profesién a la que
el demandante se dedicaba, estd o no mcluida en el concepto legal
de obrero manual a que se refiere el art. 3.° de la Ley de Acci-
dentes del Trabajo y 3.° de su Reglamento, cuando su haber ex-
cede de 15 pesetas diarias, ya que, declarado as{ en la Sentencia
recurrida, cuantas razones y alegaciones se contienen en aquellos
motivos de casacién tienen como principal y casi dnica base la
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afirmacién de que el pelotari demandante no retine las condiciones
legales de obrero manual, estando por ello fuera del 4rea de pro-
teccién de la legislacién laboral y, en consecuencia, de la jurisdic-
cién de la mencionada Magistratura.

»Que la calificacién legal de operario no se deriva solamente de
la definicién que de él da el art. 3.° de la Ley de Accidentes del
Trabajo y el 3.° de su Reglamento, sino que, ademés de estar com-
prendido en tal definicién, es preciso: primero, que el trabajador
esté incluido en la relacién que de ellos hace este art. 3.° del Re-
glamento, y segundo, que trabaje en una de las industrias que dan
lugar a la responsabilidad del patrono, y que los articulos 7.° de
aquella Ley y de su Reglamento enumeran y sefialan, requisitos
ambos necesarios, cual claramente se deduce del parrafo inicial del
repetido art. 3.° del Reglamento al concluir diciendo: «los térmi-
nos de la precedente definicién no excluyen de los beneficios de
la misma a los que realicen trabajos que no sean puramente ma-
nuales, si son los propios de los operarios comprendidos en la
enumeracién siguiente»; que es un hecho manifiesto el de que si
en aquella Ley ni en su Reglamento se mencionan ni alude a los
pelotaris, ni a la industria de frontones, y aunque sélo por analo-
gia e interpretacién extensiva pudiera estimarse a aquéllos incluidos
entre el personal artistico de los teatros a que se refieren los ar-
ticulos 7.°, niimero octavo de la Ley, y el quinto del art. 3.° del
Reglamento, tanto uno como otro articulo exigen como esencial
condicién que sus haberes no excedan de 15 pesetas diarias, requi-
sito que no se da en el presente caso, en el que, segin declara pro-
bado la Sentencia recurrida, el demandante percibia una remune-
racién de 80 pesetas por partido, con un minimo de diez actua-
ciones mensuales, y sin que pueda legalmente incluirse a los pelo-
taris, como hace la referida Sentencia en el nimero 15 del articu-
lo 7.° del Reglamento, porque, aunque se refiere a «trabajos y ser-
vicios no enumerados anteriormente», exige que en tales trabajos
y servicios sean empleados operarios «expresamente comprendi-
dos en el art. 3.°», por lo que del contenido de los anteriores pre-
ceptos se deduce que, en materia de accidente del trabajo, el Legis-
lador se funda en dos principios : uno, el riesgo, y otro, la situacién
econémica del trabajador; y sin que las Sentencias de 24 de enero
de 1936 y 17 de febrero de 1940 contradigan la anterior docirina,
va que en la primera no se menciona el apartado 15 del articu-
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lo 3.°, v en la segunda se fija la retribucién mensual del pelotari
en 413 pesetas, o sea, 13,57 pesetas diarias.

»Que tampoco el art. 6.° de la Ley del Contrato de Trabajo, al
definir al trabajador, hace mencién alguna de frontones ni de pelo-
taris, ni la profesién u oficio de éstos tiene semejanza con las que
concretamente son objeto de aquel articulo, como requiere el final
del mismo; que la Orden de 31 de diciembre de 1945, aprobando
la Reglamentacién Nacional de Trabajo en los locales de espec-
taculo, incluyendo concretamente el juego de pelota, excluyendo
expresamente «al personal artistico adscrito a las Empresas explota-
doras del espectaculo, y que con su actividad constituye el mismon,
v el Decreto de 21 de enero de 1946 niega a los pelotaris derecho
al plus de cargas familiares; y en la clausula quinta del contrato
de servicios profesionales, presentada por el demandante como fun-
damento de su demanda, clausula primordial de su peticién, se
hace constar que «la Empresa se halla exenta legalmente de res-
ponsabilidad a efectos del Seguro Obligatorio...», lo que acredita
que no es una Empresa incluida en la Ley de Accidentes del Tra-
bajo; por todo lo cual, al no estar el demandante incluido en la
Ley de Accidentes del Trabajo ni de su Reglamento, y si expre-
samente excluido en la Orden mencionada de 31 de diciembre
de 1946, procede estimar la incompetencia de jurisdiccién por razén

de la materia.»—(Sentencia de 4 de abril de 1949.)

HERNIA.—Se cuestionaba si debfa o no practicarse la informacién
médica prevista en el art. 19 del Reglamento. La Sala dice:

«Que la parte recurrente basa el primer motivo del recurso,
formulado al amparo del nimero 1.° del art. 1.692 de la Ley de
Enjuiciamiento civil, en infraccién de Ley por no aplicacién de la
doctrina contenida en el art. 19 de la Ley de Accidentes del Tra-
bajo, en relacién con los articulos 17 y pérrafo primero del 18 de
su Reglamento, fundando substancialmente esta aseveracién en que
padeciendo el actor y recurrente una hernia de la clase a que se
refiere el apartado a) del citado art.. 17, a consecuencia del acci-
dente sufrido por el mismo el 24 de junio de 1946, con ocasién del
trabajo que como peén de albaiiil realizaba en una obra en cons-
truccién de la calle de Morato, de esta capital, al denegarse por
el Magistrado, a quo, la practica de la informacién médica previa
que para la justificacién de la supuesta hernia, solicité el obrero
demandante, a su juicio en tiempo habil, de acuerdo con lo dis-
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puesto en los indicados articulos 19 de la Ley de Accidentes del
Trabajo y 18 del Reglamento, incurrié el Juzgador de instancia en
la invocada infraccién de Ley, por lo que, y partiendo de dicha
alegacién, resulta patente que constituyendo la informacién médi-
ca previa a que se refieren los mencionados preceptos—segin reite-
rada jurisprudencia de esta Sala—una prueba preconstituida, ten-
dente a asegurar la realidad de la produccién de la hernia en el
momento de trabajo, la negativa del Magistrado del Trabajo a su
practica, cualquiera que fuese el motivo en que fundase su reso-
lucién, y por tanto, en el de haber transcurrido el plazo legal para
pedirle en que se basa aquélla, sélo podia ser reclamada en recur-
so por quebrantamiento de forma, que era el adecuado para obte-
ner, en el caso de prosperar, la reposicién de los autos al estado -
que permitiese la practica de la indicada informacién en tiempo
oportuno para ser tenida en cuenta en la Sentencia que de nue-
vo se dictase, lo que excluye el que la expresada negativa del Ma-
gistrado pudiera dar lugar al recurso por infraccién de Ley inter-
puesto, procediendo en consecuencia desestimar el expresado mo-
tivo invocado en primer lugar como fundamento de la pretendida
casacién de la Sentencia que es objeto-de impugnacién.

»Que apreciados por el Magistrado sentenciador, en virtud de
la facultad concedida al mismo por el art. 464 del Cédigo del Tra-
bajo, los diversos elementos probatorios aportados por las partes
v los que se derivan del informe emitido por la Real Academia de
Medicina, acordado para mejor proveer, llega a las conclusiones
que plasma en el Resultando correspondiente y en los Consideran-
dos de la Sentencia recurrida al declarar que de la expresada prue-
ba no se desprende la existencia en el actor con derecho a indem-
nizacién, y el que si bien los dolores que aquejan al mismo tienen,
probablemente, por causa la existencia en él de una lesién con-
sistente en un desarrollo anormal de la apéfisis transversa derecha
de la V vértebra lumbar, dichos trastornos no tienen su origen en
lesién producida por consecuencia u ocasién del trabajo, por lo que
'falta la relacién de causalidad precisa para que pudiera reconocerse
la existencia de la incapacidad indemmizable, cuyas declaraciones
no podian ser combatidas sino en la forma en que se establece en
el nimero 7.° del citado art. 1.692 de la Ley rituaria civil, o sea,
por documentos o actos auténticos que demuestren la equivocacién
del Juzgador, y aunque es cierto que por la parte recurrente en el
segundo motivo del recurso—que funda en el indicado precepto

-
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de la Ley procesal civil—se imputa al Magistrado, a quo, el error
de hecho en la apreciacién de las pruebas al deducirlo, bien de los
documentos presentados en el acta del juicio, como prueba docu-
mental que por referirse a cartas o notas de distintos facultativos,
en los que emite sus opiniones sobre la probable existencia en el
obrero recurrente de una hernia inguinal izquierda y varicocele o
de disco invertebral, aunque se considerasen como informes peri-
ciales, no podfan tener el caricter de documentos auténticos—segiin
ha declarado con reiteracién la jurisprudencia de esta Sala—, sien-
do su valor probatorio de la exclusiva competencia del Juzgador-de
instancia, o bien de un certificado que se dice expedido por la
Caja Nacional de Accidentes del Trabajo en relacién con un acuer-
do adoptado por la misma en 9 de agosto de 1948 sobre la supuesta
incapacidad permanente absoluta para todo trabajo del obrero re-
clamante, documento de fecha muy posterior a la Sentencia recurri-
da, que, por tanto, no pudo ser tenida en cuenta al dictarse ésta, y
que presentado por €l recurrente con su escrito de formalizacién del
recurso, fué ordenada su devolucién al mismo, lo que, unido a su
caracter de dictamen pericial, lo haria ineficaz en todo caso a los
efectos de la intentada casacién, hay que estimar que las declaracio-
nes del Juzgador de instancia antes mencionadas no fueron impugna-
das en la forma procedente por carecer de la virtualidad necesaria
para ello los documentos invocados al efecto, lo que implica el que
el segundo motivo del recurso sea asimismo rechazado.»—(Sentencia

de 5 de abril de 1949.)

PRESCRIPCION.—Se  discutié si, presentada la demanda después
del afio del fallecimiento del obrero, debia o no considerarse como
fecha inicial de prescripcién la fecha de la muerte o la de termina-
cién de la causa criminal seguida por razén del hecho. La Sala
afirma la prescripcién, diciendo.

«Que la incompatibilidad . de la accién laboral para reclamar las
" consecuencias de un accidente del trabajo y la derivada de los da-
fios y perjuicios que fueron ocasionados con dolo, imprudencia o
negligencia que constituyan delito o falta, no sélo aparece estable-
cida en la Orden aclaratoria del Ministerio de Trabajo de 25 de
marzo de 1946, segin de su contexto se desprende, sino expresa-
mente declarada por esta Sala, entre otras, en Sentencia de 19 de
junio de 1940, por lo cual, debiendo empezar a contarsé en el caso
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del pleito desde la muerte del obrero causante, o sea, desde 14 de
agosto de 1944 el plazo de un afio para la prescripcién de la accién
encaminada a reclamar indemnizacién por dicha muerte, alegando
haberse producido en accidente del trabajo, resulta bien claro que
la demanda presentada en 13 de septiembre de 1945, dirigida a tat
fin, lo fué transcurrido el término legal, no obstante lo dispuesto
en los pérrafos segundo del art. 62 de la Ley y 217 del Reglamento,
que no influyen en el caso al no constar, como no consta, que la
causa instruida fuese dirigida expresamente contra el patrono, y,
en consecuencia, resulta improcedente el primer motivo del recur-
s0; y lo es también el segundo, porque ni se demuestra la existen-
cia del error de hecho, alegable con acto o documento auténtico,
ni el de derecho mediante la cita de precepto legal referente al va-
lor de la prueba que se suponga infringido.n—(Sentencia de 7 de

abril de 1949.)

IMPRUDENCIA EXTRAPROFESIONAL.—Se declaré probado en la Sen-
tencia que el obrero siniestrado prestaba sus servicios de guarda
de una partida de madera situada en el terreno de la carretera y
estacién del ferrocarril, y, con ocasién de abandonar su puesto,
bajé hasta el lugar donde se hallaban enclavadas las vias de ferro-
carril, y, al pretender pasar por el espacio existente entre el candil
del muelle de carga y una de las vias, fué atropellado por una lo-
comotora que realizaba maniobras, causandole lesiones que deter-
minaron su muerte, agregindose en un Considerando que en la
misién del trabajo encomendado no tenfa necesidad de cruzar las
vias, pues el depésito de madera estaba a 35 metros de distancia,
ni mucho menos el circular por camino tan estrecho como el que
lo hizo para dirigirse a la estacién, sin que fuera légico que fuese
a cumplir cometido precisamente por lugar tan peligroso, teniendo
otros mas adecuados y sin peligro para ejercer la vigilancia de su
cargo.

La Magistratura estimé la Sentencia de imprudencia extrapro-
fesional, y recuerda la mantiene el Supremo, diciendo: '

«Que la relacién de hechos probados contenida en el pentltimo
Resultando de la Sentencia recurrida, complementada con las cir-
cunstancias de igual indole calladas allf, pero explicitamente ex-
puestas en el tercero de los Considerandos legales, se encuentran.
con precisién que no permite dudas, todas las notas caracteristicas

2018



DE SEGURIDAD SOCIAL [N.° 11, noviembre de 1949]

de la imprudencia personal, pero no profesional, como causa ex-
cluyente y generadora por si del suceso enjuiciado. En efecto, asi
lo ensefian: 1.° Las circunstancias de lugar del trabajo, situado en
punto que ningin peligro ofrecia, contrastando con aquel de la
ocurrencia, en donde, a la mas rudimentaria prudencia, se hallaba
manifiesto, porque era via de movimiento permanente ferroviario,
v en ella maniobraba a la sazén una méaquina locomotora ; el obre-
ro, para trasladarse desde el lugar propio de su sedentaria labor,
bien a la estacién del ferrocarril, bien a cualquier otro punto, po-
dia hacerlo sirviéndose de caminos ordinarios y siempre practica-
bles, exentos de riesgo. 2.° Si se observa la determinacién de volun-
tad. en ella destaca libertad de eleccién, sin que en su mévil pu-
diera influir, ni directa ni indirectamente, la indole del trabajo,
pues, al contrario, éste le imponia el deber de permanencia en el
lugar que ocupaba la mercancia puesta bajo su custodia; deber
que «abandoné» a cambio de realizar su propésito de ausentarse,
incompatible con el de vigilancia que le estaba encomendado, por-
que ésta, desde el lugar de la desgracia determinante del falleci-
miento del obreré, le impedia, de una parte, la atencién acuciosa
que debfa prestar para evitar el peligro personal evidente que la
estancia en tal lugar de constante movimiento ferroviario implica-
ba; la otra, la interposicién de coches, que podian impedir la visién.

»Que las expuestas reflexiones excluyen el concepto de «impru-
dencia profesionaly si se la razona segin los términos del parrafo
tercero del art. 6.° de la Ley de Accidentes del Trabajo en la In-
dustria y parrafo cuarto del art. 6.° de su Reglamento, porque uno
y otro preceptos exigen como fundamento de su razén de ser la
relacién de causalidad entre trabajo y accidente, en cuanto éste
ha de tener génesis motiva o instrumental en el ejercicio habitual
de la tarea convenida y ocasional en la confianza con que la pe-
renne repeticién de actos de igual indole transforma el acto ple-
namente voluntario en otro en el que la inteligencia no es su pura
directriz; en el caso de autos, causa y efecto aparecen totalmente
divorciados del vinculo trabajo, ya que éste, por su indole, sélo le
obligaba a permanecer y vigilar, sin que, ni préxima ni remota-
mente, le autorizara para ausentarse, eligiendo al efecto, arbitraria .
y conscientemente, vias prohibidas para el trdnsito con normas re-
glamentarias, y cuya rutinaria transgresién, siempre netamente vo-
luntaria, jamas puede convertir en norma juridica susceptible de
trocar la imprudencia personal temeraria en otra que, a nombre
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inadecuado e injusto «de profesional», imponga a la Entidad pa-
tronal obligaciones que, dentro de la teoria del riesgo profesional,

no puedan tener cabida.n—(Sentencia de 18 de abril de 1949.)

PRESCRIPCION. — Se discutia si interrumpia la prescripcién la
intervencién del Servicio del Reaseguro.

«Que es uno de los fines principales del Servicio del Reaseguro
el eficaz amparo y proteccién que debe prestar a las victimas de
los accidentes del trabajo y a sus derechohabientes, y, a tal fin, el
articulo 29 de la Orden de 11 de junio de 1942 considera al Servicio
del Reaseguro como parte interesada en cuantos procedimientos se
promuevan sobre reclamacién por accidente del trabajo; y esto
sentado, sélo resta determinar si las gestiones de dicha Entidad
realizadas cerca de la Compaiifa de Seguros «L.. V. N.», tendentes
a averiguar la existencia de los familiares y domicilio de estos nie-
tos de la victima del accidente interrumpieron o no la prescripcién
que se aprecia.

»Que se reconoce por la Sentencia recurrida la interrupcién de
la prescripcién por las gestiones llevadas a cabo por el Servicio
del Reaseguro con anterioridad al 6 de octubre de 1943; pero no
atribuye el mismo efecto a las realizadas después de haber recibido
contestacién de la Compaiifa aseguradora con posterioridad a la
fecha indicada de 6 de octubre del repetido afio 1943, que tienen
por objeto averiguar el domicilio de los familiares del difunto, sin
tener en cuenta que el requerimiento que con tal objeto hizo a la
Compaiifa aseguradora era para averiguar una circunstancia nece-
saria, para comunicarsela a los interesados en la indicacién del pro-
cedimiento ante la Magistratura del Trabajo, y que demuestra en
forma clara el propésito de no abandonar el ejercicio de la accién
ante el Tribunal competente, y que, por tanto, se hallan compren-
didas tales gestiones en el concepto que el art. 1.973 del Cédigo
civil atribuye a las interrupciones de la prescripcién, y, por ello,
es manifiesto que se han infringido por el Magistrado, a quo, los
preceptos que se indican en los dos motivos "del recurso, ya que
esas gestiones se realizaron dentro del afio transcurrido entre el
6 de octubre de 1943 y la misma fecha del 1944 (en 3 de noviem-
bre de 1943 y 6 de junio de 1944), impidiendo con ellas la pres-
cripcién que se estima en la Sentencia.n — (Senteacia de 20 de

abril de 1949.)
2020



DE SEGURIDAD SOCIAL [N.° 11, noviembre de 1949]

NupciaLIDAD: CONDICION DE ASEGURA-
Subsidios familiares | pos DEL. REGIMEN OBLIGATORIO DE SUBSI-
pIos FAMILIARES DE LOS CONCURSANTES.—
No puede denegarse el préstamo al concursante cuyo patrono no
hubiese ingresado las cuotas oportunas, siempre que se demuestre
que el interesado presté sus servicios por cuenta ajena durante el
periodo requerido y retina las demds circunstancias necesarias,
puesto que no es responsable del incumplimiento de las obligacio-
nes que incumben a la Empresa a que pertenezca.—(Resolucién
de la Direccién General de Previsién de 11 de agosto de 1949.)
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