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EL SEGURO DE MATERNIDAD EN LOS MEDIOS RURALES (2)

Eficacia muy limitada—Hay que enfrentarse
serenamente con los problemas sociales para en-
contrar su adecuada solucién. El Seguro de Ma-

ternidad nos los plantea especiales en el medio rural, y sobre ellos
conviene meditar de cara a la realidad, que, por cierto, apremia
una reforma de gran amplitud.

~ Espléndido en sus realizaciones en los grandes centros urba-

'nos, su experiencia es “casi totalmente nula” en los campos, se-
gun expresién de quien vive las dificultades con que se desenvuel-
ve entre las diseminadas masas campesinas, siendo asi de “escasa,
por no decir nula, eficacia”, en los medjos rurales, segin nos dice
otro informante, que coincide con otro experimentado que singu-
larmente nos habla de que “en los medios campesinos se desen-
vuelve muy precariamente”, por falta de nficleos 1mportantes de
.poblacién obrera femenina.

Datos que lo prueban.———No;dlspongo de abundantes datos es-
tadisticos para corroborar esta tesis, en que coinciden los mis ex-
pertos observadores de la vida del Seguro de Maternidad en el
agro; pero no he de dejar de aportar algunos muy significativos.

. En toda Espafia, en el afio 1941, figuran afiliadas 746.164 obreras
industriales y s6lo 15.134 agricolas, y provincia hay en’ que, por

20.209 de las primeras, s6lo hay afiliadas 239 de las que en el cam-

po rinden su trabajo y en que, por 501 partos dé obreras de la in-
- dustria, sblo se registraron ocho, en el préximo ‘pasado afio, de obre-

Dificultades en -
su aplicacién.

(1) Los hechos, opiniones y doctrinas, en Ios articulos publicados en esta
‘Seccién del BoLETIN, son'exclusivamente stribuibles a sus autores.
(2) Como advertira el lector, este articulo fué escrito antes de pubhcarse
por €l Gobierno la Ley de 18 de junio de 1942,

.
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ras campesinas, siendo curioso que esos ocho partos se registraron
en sblo dos partidos judiciales, de los trece que integran la pro-
vincia, habiendo seis de ellos en que ni una sola obrera de la agri-
cultura~figura ‘afiliada. Y aun hay provincias en que el fenémeno
se da con mis agudos caracteres.

La falta de cotizacién para el Substdw de Ve]ez agrava lo 8i-
tuacién.~—~No se me oculta que a esta tan enorme desproporcién
contribuye grandemente la circunstancia de no ser obligatoria la
cotizacién, aunque si la afiliacién, en el Régimen de Subsidio de
- Vejez, con el que se ha de hacer la afiliacién de las aseguradas en-

el Seguro de Maternidad, observindose que, por una confusién
entre afiliacién y cotizacién, quedan .sin inscribir numerosos tra-
bajadores agricolas de uno y otro sexo, y, al no cotizarse por ellos
para Subsidio de Vejez, se les deja igualmente sm}cotlzacu’)n, bien

que indebidamente, para el Seguro de Maternidad. Pero, aunque
.el fenémeno sea en gran parte debido a esta circunstancia transi-

toria, no ofrece duda alguna que el nimero de las protegidas por
el Seguro de Maternidad, en los medios rurales, es tan extraordi-
nariamente inferior al de las aseguradas en el comercio y la in-
dustria, que no hay hipérbole en hablar de “experiencia nula”, de
“desenvolvimiento precario”, de “eficacia nula”, cuando se con-
gidera la vida del Seguro de Maternidad por los pueblos, aldeas
¥ cortijos del agro espafiol, por lo que, rindiendo tributo a la ver-
dad, debi6é decir y dijo D. Luis Jordana de Pozas, ante el IT Con-

sejo Sindical de Falange, revhido en Madrid en junio de 1941, que,
8i bien “en maternidad el régimen es nominalmente igual para el
campo que para la ciudad, en la reahdad s()lo tiene aphcac16n

para los centros urbanos”.

Elo no es debido a que la mujer espanola no trabaJe en el cam-

Po, que harto trabaja, sobre todo, en ciertas regiones y, en casi to:
" das, en determinadas épocas del afio. .

Predominio de los trabajos eveniuales—=Se debe principalmen-
te a la eventualidad de esos trabajos que constituyen una cosa tan
accidental en la vida de las mismas. mujeres que temporalmente
los prestan, que apenas si les imprime el caricter de asalariadas,
¥ a la especial psicologia campesina. La baja cultura de los me-
dios rurales hace, por otra parte, que en ellos se sienta menos la
necesidad de las prestaciones que el Seguro de Maternidad ofrece
¥ que no se haga de ellas, por esp, en el campo, merecido aprecio;
y esto, a pesar de. que, como-muy acertadamente 'dijo en la expre-
sada ocasi6n el Sr. Jordana de Pozas, demostrandolo con citas y
datos, “contra lo que muchos se imaginaban, las necesidades (las
necesidades a.que los Seguros sociales responden) en los medios

rurales son mayores y mas agudas que las sentidas por el prole-
tanado de 1a ciudad”.
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Seria preciso, para que el Seguro de Maternidad alcanzara lo-
zana vida en esos medios rurales; que tuviera en ellos un mayor
grado de permanencia el trabajo de la mujer y fuera més facil-
mente controlado, y que las propias beneficiarias del Seguro tu-
vieran mayor interés por alcanzar ‘sus prestaciones. Para esto se-

ria, a su vez, preciso que tocasen més de cerca, més.al alcance de

i
i

su vista, las prestaciones sanitarias, que es dificil hacer llegar,

de otro lado, a los apartados pueblos y rincones del campo; lo que
1o ocurre en lag c1udades, en que las madres obreras tienen, a cada
momento, ocas16n de apreciar el valor de una asistencia facultati-
va esmerada, y, por apreciarla, la desean y se interesan por ella,
prestando un mayor calor al Seguro que se las proporciona con
las prestaciones en metélico, que, por estar en relacién con las co-
tizaciones previas, més constantes cuando el trabajo es permanen-
te, son de cuantia mucho mayor para las trabajadoras de la indus-

tria que para las trabajadoras agricolas, por las que Ginicamente se ‘

cotiza algn que otro trimestre aislado.

Problemas plan-

Aéi, el problema del Seguro de Maternidad, en

teados. . los medios rurales, se descompone en estos otros:.

extension de.su campo de aplicacién, ampliacién -

y perfeccionamiento de la organizacién sanitaria rural y elevacién
de la cultura y psicologia campesina. .

No ser4 preciso sino desarrollar las orlentacwnes que, cada vez
més‘ acentuadamente, ha venido marcando el Instituto Nacional
de Previsién, atento siempre a las realidades de la vida nacional,
para que ¢l Seguro de Maternidad alcance plenamente, con sus be-

neficios, como es de apremiante necesidad, singularmente en los.

medios rurales, a la mujer que en ellos vive y en ellos cumple su
alta misién social en el hogar, que es manantial de trabajo agricola.

De ninguna manera se puede retroceder ante las mayores difi-
cultades con que en Egpafia y en todos los paises-han de luchar

¥ luchan los Seguros sociales en las zonas agricolas, pues aunque,.

como se reconocia en la Conferencia de Ginebra de 1928, “el rasgo

general que caracteriza la situacién de los trabajadores agricolas:

del mundo entero es el estar mucho menos protegidos por la Ley
que los trabajadores de la industria”, Espafia se ha distinguido
por un afin de equ1parac16n, especialmente en el sector de los Se-
guros sociales, y el Instituto Nacional de Previsién, como Orga-
nismo éncargado de la elaboracién y gestién de esos Seguros, ha

sentido constantemente esta preocupacién, teniendo en cuenta que,

como dijo D. Inocencio Jiménez, defendiendo ardorosamente la
extensién del Retiro obrero a los campos, “sobradas designaldades
deprimen la‘ vida rural para: acceder a que sus trabajadores pue-
dan llegar a viejos sin la esperanza del capital o de la pensién que
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se va formando a los asegurados en el Retiro obrero” (1), y para -
acceder, afiadiremos nosotros ahora, a que la madre, que en el
campo trabaja como asalariada o colaborando en los afanes del
que con su sudor hace fecundas las tierras de la madre Patria,
quede fucra de la égida del Seguro de Maternidad, cuyo sol debe
alumbrar la vida que hace en los hogares de todas las familias eco-
némicamente débiles de trabajadores espaiioles.

" “Amparar de modo eficaz al trabajador del campo”, es consigna
que se lee en las Conclusiones del II Congreso Sindical de Falan-
ge, por lo que, como en él dijo el Sr. Jordana de Pozas, tratindose
del Seguro de Maternidad, la aspiracién ha de ser “conseguir su'
aplicacion efectiva al campo y ampliarlo a las familias de los ase-
gurados”. ‘ - _

Ensanchar el campo de aplicacién—Es notorio que la eventua-
lidad del trabajo agricola, que tantas dificultades cre6 a la inten-
gificaciéon del Régimen de Retiro obrero y que se da notablemente
acentuada en el trabajo femenino, deja al margen del Seguro a
una considerable masa de mujeres, a las que, teéricamente, alcan-
zan, y ‘en la realidad debieran igualmente alcanzar, los beneficios
del Seguro de Maternidad. Ello ha de hacernos pensar, como. que-
da apuntade, en una ampliacién del campo- de aplicacién, para
que en él queden comprendidas todas las mujeres que a la produc-
cién agricola aporten su esfuerzo, ya trabajando como asalaria-
das mis o menos frecuentemente, ya cuidando, en el hogar, de la
conservacién del material humano y compartiendo con:el hombre,
en el campo mucho méis que en la ciudad, las fatigas del trabajo,
incluso cuando ella no es directamente asalariada. La extensién
del Seguro de Maternidad a las trabajadoras auténomas y a las
mujeres de los obreros, en que se viene pensando desde hace afios
en el propio Instituto, es una necesidad clamante en los medios
rurales.

Al atenderla, no se contradirf la esencia del Seguro social,
que ha de hacer frente, mas que a las eventualidades de los in-
dividuos, a las eventualidades de las familias econémicamente dé-
biles.

Ya resulta estrecho el concepto seglin el cual el Seguro social
habia de tener por tnica finalidad el proteger contra la falta de
trabajo, contra la pérdida del salario, y cada dia gana méis terre-
no la idea de que el Seguro social ha de ofrecer su proteccién “con-
tra todas aquellas situaciones que puedan causar-una perturba-
cién econémica en gentes sin elementos y recursos para afrontar-
las”, como hace notar el Sr. Gonzéilez Posada, en su libro titula-

(1) Véase cita en la publicacion del autor: “Conferencia sobre el Seguro
de Maternidad”, Madrid, 1932.
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do “El Réglmen de los Seguros sociales: Doctrina y Leg1slac1on”
(Madrid, 1929). Ya no se ‘puede hablar meramente de “Seguros
obreros”, comprensivos tan s6lo de los propiamente riesgos del
trabajo asalariado. El Seguro social ha de ser mucho mis que eso;
y asi, caben en su 4rea los trabaJadores no asalariados, y, por
atender mis a-la familia que al individuo trabajador, vela por la
conservacion de ese ntcleo primordial y bisico de la sociedad, po-
niéndole a salvo de toda clase de eventualidades, incluso de las
que no pueden reputarse riesgos o smlestros porque, en si mlsmas,v
no constituyen un mal.

Tanto més necesaria se hace en Dspana esa amp11ac16n del con-
- cepto del Seguro social cuanto que la politlca familiar, de protec-
cién a la famlha en 1a medida que las familias la necesiten, es un
postulado del nuevo Estado, y en el que es pauta Yy programa y
gentido de la politica social espaifiola, el Fuero del Trabajo, en el
cual, seglin frase de Franco, “encontraréis la doctrina social de
nuestro Movimiento”, en seis de sus dieciséis declaraciones, como
hace observar D. Severino Aznar (1), se refleja la gran preocupa-
© ¢ién del nuevo Estado sobre la institucién familiar, y quiere que
las otras instituciones, el Seguro entre ellas, le den su sombra tu-
telar, y, por ello,"expresamente habla de incrementar el Seguro
gocial de Maternidad.

Cardcter familiar—Ya en la séptima reunién de la Conferen-
cia Internacional del Trabajo de 1925 se adoptd la resolucién de
que “un régimen de trabajo fundado sobre la justicia social exige -
la organizacién de una eficaz proteccién de los trabajadores con-
‘tra los riesgos que puedan dafiar su existencia y la de su_fami-
la....” A este tenor, la enfermedad, que es siempre un mal, un
verdadero . siniestro asegurable, y ‘el trance de la maternidad, que
es una bendicién del Cielo, pero que reduce a la inaccién a la mu-
‘jer durante unos dias, dentro y fuera del hogar, y determina gas-
tos extraordinarios para la familia, son, pudiéramos decir, ries-
- gos familiares a que ha de hacer frente el que es sostén de la fa-
‘milia misma. Por ello, han de ser objeto del Seguro social, en el
‘que, por lo tanto, se han de comprender, asi el riesgo de enferme-
“dad de cualquier miembro de la familia trabajadora, o, mejor di-
cho, de la familia econémicamente débil, como el trance de la ma- .
ternidad de la mujer del que ha de ser cabeza y sostén de la misma
‘familia. “Los Seguros sociales ‘del porvenir—decia el Sr. Loépez ..
Valencia, estudiando los Seguros sociales en el medio rural—abar-
carin a un ntmero muy considerable de no asalariados: trabaja-
dores auténomos, pequefios industriales o cultivadores, e incluso

1) “La familia como factor demografico”, en Revista de Estudios Poll-
$icos, Madrid, afio II, ntim. 1.
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a las familias -de los trabajadores”. Y méis recientemente, en su
citada conferencia ante el II Conse]O Sindical de Falange, el
8r. Jordana de Pozas aludia & la misma orientaci6n, diciendo:
“Vemos en todos los paises c6mo la Previsién social va adquirien-
do un carécter perfectamehte coherente y perfectamente marcado;
se trata de una previsién totalitaria, obligatoria, sobre bases na-
~ cionales, extendida a todos los riesgos que afectan al trabajo o
que tienen un interés demogréfico y constituido sobre la base, de
la familia, en vez de constituirse sobre la base del individuo.”
Con esta extensién del Seguro de Maternidad se habrin elimi-
nado no pocas dificultades de las que presenta en los medios rura-
les, y llegarin a los campos todos los servicios y beneficios de este
importante Seguro social, en bien, no 'sélo de la mujer, sino de
toda la familia campesina. A la vez, se habri salvado el peligro
de una ‘posible seleccion de riesgos, perturbadora del equilibrio
financiero de la institucién aseguradora, por la intencionada im-
clusion meramente de las que se espere hayan de ser madres pron-
to, y, al aumentar considerablementé la masa asegurada, se hari
mis fécil 1a mejor organizacién de los servicios y se abaratari su
coste. ; C6mo organizar bien y en condiciones econémicas, hoy, un
servicio maternal e infantil para pueplos en que no haya asegura-
_das o en que el nfimero es tan exiguo’ que se cuenta por unidades?
. Por fortuna, la. asp1rac16n desde hace tantos aiios acariciada
por el érgano técnico de los Segurqp sociales en Espafia' no tar-
dar& en ser una espléndida realidad en nuestra Espafia, pues, se-
’ gln proclamé el actual Ministro de Trabajo, en solemne reciente
ocasi6n, “estan ultimados.los planes por el Instituto Nacional de
Prevision para extender ¢l Seguro de Maternidad a las mujeres
de los trabajadores 1ncluidos en ¢l Réglmen de Subsidios Fami-
liares, lo que sngmﬁcarﬁ ampliarlo a 1.783.000 mujeres” (1).
Integracién en un Seyuro de enfermeded.—De otro lado, en
los pueblos, en los medios rurales, més, sin dnda alguna, que en
las ciudades, convendria, por anflogas razones, que el Seguro de
Maternidad no fuese un Seguro aislado, sino un Seguro integrado
en el de enfermedad, segtin lo concibi6, en sus origenes, ¢l mismo
' Instituto"Nacional de Prevsi6n y lo planeb en el informe 'que pre:

'

)

(1) Discurso pronuncmdo en ¢l acto que se celebrb en el mismo Institu-
to, bajo la presidencia de S. E. el Jefe del Estado, ¢l 27 de marzo, para
‘hacer un reparto simbdlico de beneficios y entregar los premios nacionales
de Natalidad, en cuyo acto el Caudillo, haciendo aprecio de la “obra callada
de tantos afios”, y destacando el alto sentido ¥ alcance de los Seguros socia-
Jes, apoyados én la unidad y en la justlcia social y acometidos sin que “nos
tiemble la mano ni el brazo”, animd con encendidas palabras a seguir por
el camino emprendido, pese a intrigas, calumnias y maldades, para llevar a
las familias espaifiolas el pan y la alegria. [La amphaoion a que s¢ alude en
el discurso citado por el autor sc ha implantado ya por Ley de 18 de ,mmo.
publicada en el “B. 0. E.” de 8 de julio.]



sentd al Goblerno, después de la Conferencia de Seguros soc1ales
de Barcelona, en febrero de 1923; en cuyo criterio reiteradamente
se ha manifestado, siguiendo la oplm()n de los més e;pertos y la
tendencia cada vez mis generalizada en todas las naciones, llegan-
do a decir, en una de .sus publicaciones, después de recoger ense-
~ fianzas de la experiencia, que “el defecto congénito del Seguro de
Maternidad es el de su aislamiento. Englopado en el Seguro de En-
fermedad, adquiriria perfeccién social y téenica, y ser4n posibles
muchas cosas en orden a la eficacia de los tratamientos”. '
De esperar es que, aunque en una primera etapa se atienda
preferentemente a extenderlo a las mu]eres ‘de los asegurados, no
tarde en ser eso una realidad en Espana, muy en consonancia con
la tendencia general que se observa en todos los paises (puesto
que, suprumdo en Italia desde la reforma de 1939, no queda, como
Seguro aislado, el de Maternidad, segin las Gltimas informaciones
recibidas de hace meses, mis que en dos paises americanog: Argen-
tina y Cuba), y el propio ‘Comisario del Instituto nos ha dicho, en
articulo que ‘public6 en la “Revista de Trabajo” (1), que, “con
" arreglo a la orientacién marcada en un anteproyecto que el Con-
sejo del Instituto Nacional de Previsién tiene elevado al Gobier-
no, se llevaria a cabo la unificacién y complemento de los Seguros
sociales en dos ramas unificadas entre si: 1a de invalidez, vejez ¥
muerte, y la de enfermedad y maternidad” (2). :
Es claro que la extensién del Seguro de Maternidad, integrado
o no en el de Enfermedad, ha de permitir matices especiales cuan-
do la asegurada sea, no s6lo la mujer del obrero, sino, a su vez,
trabajadora asalariada. Su descanso obligatorio, antes y después
del parto, ha de motivar una especial indemnizacién, compensa-
dora ‘de los salarios correspondientes a los dias del forzado des-
canso, ya qpe esto, no sdlo es justo, sino, ademis, necesario para
hacer viablé el descanso, que si en todos los trabajos ha de ser in-
excusable, tiene que serlo atin mé4s en el agricola, que frecuente-
mente exige el recorrido de grandes distancias para acudir al lu-
gar del trabajo, y el que se realiza en la tierra, no s6lo implica
una continua deambulacién y la prolongada estancia en pie, sino,
adem4is, que el cuerpo esté inclinado hacia adelante y el vientre
colgante y sujeto a la consiguiente presién..
(1) “El principio de Unidad ¥y los Seguros sociales”. Niumero de julio-

agosto de 1941. Publicado en Tolleto independlente por el L N. P, Ma-
drid, 1941.

(2) “Los Seguros sociales asi unificados—dice en el mismo articulo—se
coordinarian con los de Accidentes de trabajo y Subsidios familiares, ha-
ciendo que unos y otros tuvieran la mismna entidad aseguradora, la misma
inspeccién e idéntlca fiscalizacion, y que, dentro de lo posible, se coordina-

ran también los servicios sanitarios de aquél y el procedimiento administra~
tivo’de ambos.”
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Perfeccién de las prestaciones sanitarias—La ampliacién por
que se viene abogando aconséjala, de otro lado, la necesidad de
hacer mas perfectas, oportunas y répidas las prestaciones sani-
tarias, para las que en los campos, sobre todo, se lucha con difi-
cultades que en muchos casos parecen insuperables y que seri im-
posible obviarlas en tanto no existan grandes masas de asegura-
das y disponga el Seguro, por consiguiente, de més cuantiosos
recursos, no sélo para montar, distribuyéndolas estratégicamente
por los pueblos agricolas, las instituciones de la Obra Maternal e
Infantil, sino para hacer asequible a la embarazada, a la parta-
rienta y a la puérpera los servicios facultativos de especialista,
bien sea mediante el desplazamiento, periédico al menos, del per-
sonal técnico necesario, o0 bien mediante el traslado de la asegu-
rada a la clinica en que pueda ser convenientemente tratada.

No es bastante el meritorio esfuerzo del médico rural, falto del
auxilio del especialista tocélogo y sin la colaboracién eficaz de la
comadrona. Escasean en nuestros pueblos esos dos elementos fun-
damentales del Seguro de Maternidad. No hay tocblogos en’ ellds,
¥ apenas si existen comadronas. Asi, en una provincia exhiriéhte-
mente agraria como la de Chceres, para una poblacién de 511.377
habitantes, que viven en 225 pueblos, en una extensién de 19.960
kilémetros cuadrados, s6lo se encueniran siete tocélogos y 62 co-
madronas, y aquéllos ejercen todos en las tres o cuatro poblacio-
nes mis importantes; y la mayor parte de las comadronas no resi-
den en los pequefios pueblos, que son la inmensa mayoria. Es que,
como dice €l Sr. Lopez Valencia (1), “ocurre en Espafia lo contra-
rio que en muchos pafses europeos, donde las comadronas abun-
dan en el campo y escasean en las ciudades, donde la natalidad
es mhs reducida (Alemania, 2,92 comadronas por 10.000 habitan-

_tes, en las ciudades; 5,83, en los campos)”. Para que en esta pro-
porcién existiesen en Espafia, seria preciso que, en provincias
como la citada, en vez de 62 comadronas, dispusiésemos de 292.

Ya advirti6 el Instituto bien pronto estas deficiencias, pues al
recoger la experiencia del primer afio de vida del Seguro, hizo no-
tar que, si bien el servicio de asistencia habia resultado, en gene-
ral, eficaz, “sus dos defectos han sido: el de una desigual repar-
tici6n de facultativos y el de la poca vigilancia médica en la ges-
tacién y en el puerperio, debida a la carencia de toc6logos en mu-
chos casos y a 1a falta de reconocimientos” (2). Comprendiéndolo
también asi, hubo Caja Colaboradora—Ila Caja Extremefia de Pre-
visién Social, por no citar otras—que, dentro de su modestia, or-

(1) “Los Seguros sociales en el medio rural”. Premio Mavi ‘de 1932,
Madrid, 1933. ’

(2) “Informes sobre el Seguro de Maternidad en el primer afio de su fun-
clonamiento”. Madrid, 1933.
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ganiz6, con el concurso técnico del Instituto Provincial de Higie-
ne y de los servicios facultativos de la Diputacién Provincial, un
cursillo de perfeccionamiento para matronas de la provincia, al
que acudieron muchas que ejercian en medios rurales.

Sera preciso, a no dudarlo, preparar, para los pequefios pue-
blos y aldeas, nuevas profesionales auxiliares de los- médicos para
poder asegurar una asistencia esmerada, por personal competen-
te, en todos los partos normales y formar en mayor nmero espe-
* cialistas destacados en lugares estratégicos para aproximar més

a las pacientes la asistencia del tocdlogo. "

Y es una necesidad que especialistas que, adem4is, tengan espn-
ritu social y sientan la gran misién de su especialidad al servicio
de las aseguradas, se desplacen periédicamente por los pueblos de
la zona que se les demarque para ejercer una eficaz vigilancia de
las embarazadas y despertar en ellas la confianza en la higiene
prenatal, creando asi en esos medios rurales la necesidad, que hoy

" no se siente, de una asistencia facultativa, aur en los cases c¢n
que no se adviertan anormalidades y precisamente para prevenir-
las, desterrando, a la vez, nocivos prejuicios, a que tan propicia es

‘la gente campesina. Hace falta llevar esa cultura sanitaria de Ia
higiene prenatal y puerperal e infantil a los pueblos, e incumbe al
Seguro de Maternidad, con las distintas categorfas de facultati-
vos a su servicio, promoverla, y con los medios coercitivos a su al-
cance, imponerla, hasta que se haya creado la necesidad de mas
higiene y mejor asistencia en el parto y en todas sus incidencias.

Colaboraciones y propagandas—En. esa cruzada, para la cual
hay que ir necesariamente al campo, el Seguro social habra de
actuar de coordinador de las actividades de sus propios elementos
y de las colaboraciones que, en humanitaria, cristiana y patridtica
eoincidencia de afanes, han Qe aportar también su esfuerzo para el
logro de aquel trascendenta] objetivo, y en lugar destacado se ha
de colocar la actuaciéon de la Hermandad de la Ciudad y el Cam-
po, de las enfermeras visitadoras sociales, que si sienten la voca-
cién, que en ellas hay que fomentar, de su cometido, y se las pre-
para para desarrollarlo, serdn de una inmensa utilidad. Compren-
diéndolo asi, el Instituto Nacional de Previsién, secundado con
todo fervor por el personal ‘de sus Delegacmnes, ha empezado por
prestar su entusiasta cooperacién en los cursillos y cursos de for-
macién de las aludidas enfermeras, que con tanto acierto se han
orgamzado y vienen celebriandose en todas las provincias, y puedo
dar fe de lo admlrablemente preparadas que las indicadas salieron
de algunos de ellos, en que mejor se sistematizé la ensefianza de
estas materias con el Seguro de maternidad relacionadas.

Eg tan necesario hacer esa intensa labor, a la vez cultural y
de educacién social, en los pueblos rurales, llevindola incluso a
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cortijos y alquerias, que todos cuantos Delegado del Instituto
contestaron .a las preguntas que para preparar este articulo hube
“de hacerles, me hablan de la necesidad de esa propaganda del Sc-
guro de maternidad entre las gentes del campo, no solamente entre
las dseguradas, ni siquiera entre las mujeres trabajadoras, sino
entre todos cuantos en el campo viven, hombres y mujeres, empre-
“sarios y productores, por cuanto que, en rigor, lo imprescindible
es formar un ambiente adecuado para que el Seguro de materni-
‘dad, teoria y su practica penetre y arraigue y pueda tener la
anhelada eficacia que es verdaderamehte de interés nacional. Obje-
to de singular atencién ha de ser también la colaboracién, ya en
marcha, de la Obra Sindical de Previsién Social, que, én intima
~compenetracién con las Delégaciones del Instituto Nacional, vie-
ne desarrollando una efectiva labor de asesoramiento de los afec-
tados por los Seguros sociales en los pueblos, velando con loable
celo por que a todos lleguen sus beneficios.

No es, sin duda, bastante, y la experiencia espafiola de eston
afios lo acredita, hacer obligatorio el Seguro. En nuestra Patria,
como, seguramente, en todas las naciones, incluso en las de més fé-
rrea disciplina social, que ya supone una sélida formacién previa,
hace falta intensificar esa labor a que venimos refiriéndonos.

No es solamente en Francia donde, segtin el Sr. Luiio, que ha
estudiado estos problemas, la experiencia evidencia, junto a la ne-
cesidad de un Seguro especial que responda, en su fondo y en su
forma, a las exigencias peculiares de la agricultura, “la eficacia de
la edueacién social, de 1a accién cultural y de la propaganda como
medios del procedimiento de aplicacién del Seguro social en la agri-
cultura”, pues también la experiencia alemana corfirma “el carfc-

" ter eminentemente cultural del Seguro social” y “la necesidad de
educar socialmente a la poblacién agraria para despertar su espi-
ritu corporativo y facilitar su incorporaci6én al Seguro social” (1).

Por eso, 1a mision del actuante en el campo del Seguro social,

.singularmente en los medios rurales, no puede ser de mero burd-
crata, de mero gestor administrativo, y hay tanto y tanto de apos-
tolado social en su cometido.

Creacién de Centros sanitarios.—Hace falta tamblén, para dar
la debida eficacia a las prestaciones sanitarias del Seguro de mater-
-nidad, distribuir convenientemente por todos los campos espaiioles.
Centros de la Obra Maternal e Infantil, que al Seguro toca dotar
con la mayor esplendidez posible, y Clinicas y Consultorios quirdr-
gicos a los que, con buenos servicios de ambulancia, sean trasla-
dadas las mujeres encintas que convenga hospitalizar para ser ade-

(1) B. Lufio: “Seguro social agrario”. Premio Marva de 1932, Ma-
drid, -1933.
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cuadamente asistidas 'y oportunamente internadas en los casos de
distocia (1). Es claro que no todo el esfuerzo del montaje y soste-
nimiento de esos Centros ha de correr a cargo del Seguro, que, por
otra parte, no-puede ni debe ser ajeno a su organizacién y funcio-
namiento, imponiéndose, por ello, la coordinacién de estas actua-
ciones con las de la Sanidad del Estado a que responden los. con-
‘ciertos que. en algunas provincias se suscribieron, promovidos por
las Cajas,colaboradoras respectivas, tal como el ‘celeébrado entre
‘la Caja Extremefia de Previsi6n Social y los Institutos Provincia-
les de Higiene de Badajoz y Caceres, por no citar otros. El servicio
de ambulancia, que permita el rapido desplazamiento del tocélogo,
con todos los elementos necesarios para operar, o €l traslado de
la enferma al Centro correspondiente, es uno de los servicios de
~ que mis necesitados est4n los pueblos, singularmente en provin-
cias de gran extensién territorial, de pocos Centros urbanos’ im-
portantes o de poblacién agraria muy diseminada. '
Para tales fines se impone la “coordinacién, sin absorcién ni
subordinacion, entre las instituciones de Seguro social y de Asis-
tencia”, como, con su habitual brillantez, razonaba D. Severino
Aznar, en su reciente estudio sobre “Las fronteras del Seguro so-
eial” (2).

He querido, en estas lineas, recoger lo qué, mi-
rando a la realidad espafiola, se me ha ofrecido
como méis necesario y urgente para que el Seguro de maternidad,
rebasando sus actuales horizontes, salte con plena eficacia de la
ciudad a los campos sedientos de tantas cosas, y, entre ellas, de
“'mejoras sociales como'las que el Seguro de maternidad implica,
¥ no he de terminar sin insistir una vez mas en la conviccién
que, cuando andibamos preocupados de su propaganda inicial en

Conclusign.

@) El1 Instituto siempre pensé en montar clinicas, “adoptando cada vez
con mAs intensidad el tipo* perfeccionado de asistencia en clinicas y redu-
ciendo la asistencia domiciliaria. Es deecir, que las clinicas habréfin de servir,
no s6lo para el tratamiento de los casos distécicoes, sino para la reduccién
del ntimerp de éstos, sacando a las aseguradas, para dar a luz, del medio
antihigiénico .en que muchas viven y asistiéndolas con todas las garantias
.de la asepsia y de la terapéutica modernas” (Publicacién num. 435, pigi-
na 52), y al impulso dado a esa magnifica floracién de la Obra Maternal e -

Infantil dedicaba eloglosa alusién el Ministro Sr. G1r6n en su reciente dis-
" curso antes citado.'

Mucho, todo, se ha de esperar de .esa coordinacién de esfuerzos por que
en el texto se aboga, singularmente a; medida que vaya haciéndose realidad
la Ley de Sanidad infantil y maternal, que, loablemente, dedica atencién
especial al medio rural, prescribiendo el establecimiento de Dispensarios de
Puericultura y Maternologia en las poblaciones desde 2.000 habitantes y un
‘Centro maternal pediditrico de urgencia en las cabezas de partido y en po-
" blaciones mayores de 5.000 habitantes.

(2)  Véase en‘la pigina 12 del ntmero de. marzo dltimo del BoLETIN DM

INFORMACION del Instituto Nacional de Prevision.

'
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los dias que precedieron a su implantacién en Espafia, hube de
exponer en conferencia dedicada precisamente a patronos agrico-
las, al decirles (1) que la eficacia de la Ley, “la calidad y abun-
dancia de los frutos que de su aplicacion espera el legislador, de-
penden del gustoso acatamiento que se le preste, del carifio con
que la acojan los favorecidos y de la satisfaccién con que la cum-
plan los obligados-a ello. Para eso es indispensable que todos co-
nozcan algo mis que su texto, algo mas que la letra de la Ley, sn
espiritu, que es noble y generoso y que es a la vez reparador y
creador, porque no s6lo atiende a reparar, por imperativo de la
justicia social, males e infortunios, atacindolos en su raiz para’
extirparlos y evitar-su reproduccién, sino a mejorar corporal y
espiritualmente el factor humano de la produccién, a cuya perfec-
cién va ligada la prosperidad de las industrias, de.los pueblos y
de las naciones”.

LE6N Lean Ramos.
31 mayo 1942.

EL TRACOMA Y LOS ACCIDENTES DEL TRABAJO

Dificultades del problema.— Diversos autores, y en mtltiples
publicaciones y Congresos cientificos, se han ocupado de los' pro-
blemas que plantea en la préactica todo accidente de ‘trabajo que
afecta a un-individuo tracomatoso. El tracoma, en.determinadas
circunstancias, puede ineluso ser considerado como una enferme-
dad profesional; pero esto parece ser mis bien la excepcién. Mas,
frecuentemente, resulta dificil precisar la indemnizacién que co-
rresponderia a un obrero que atribuye la agravacién de sus mani-
festaciones tracomatosas a agentes irritantes o cuerpos extraifios.
de naturaleza diversa, que pueden existir en el ambiente de sus
ocupaciones. En este estado las cosas, y ante la diversidad de cri-
terios con que este problema intenta resolverse en la préctica,
creemos que no careceria de interés la publicacién de estas lineas.

En las regiones infectadas de tracoma, o en las regiones de
tracoma endémico, resulta imposible excluir a los tracomatosos de
las Empresas, o bien de las faenas agricolas. Sin embargo, no cabe
duda que mucho méfs razonable seria, antes de la ocupacién de
cualquiera de estos individuos, someterlos a una exploracién sa-
nitaria y proveerlos de una ficha individual o carnet sanitario, en
el cual, periédicamente, se fuese anotando el estado ocular. Puesto
que el tracoma es una enfermedad esencialmente crénica y carac-

(1) “Conferencia sobre el Seguro de Maternidad, dedicada especlalmente
a patronos agricolas”. Madrid, 1931.
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" terizada por la aparicién de agravaciones espontineas, muchas de
las cuales, en realidad, pueden ser puestas en relacién con los agen-
tes irritantes del mundo exterior, no carecerian estas medidas

- indicadas mAs arriba de un valor préictico indiscutible. Natural-
mente que, en la prictica, existen en esta enfermedad multitud
de casos dudosos, y el diagnostico diferencial s6lo puede realizar-
se por especialistas competentes y por aparatos apropiados; pero
_éstos son més bien raros, y, en todo caso, serian susceptibles de ser .
enviados a una clinica especializada.

" Contegio a consecuencia de accidente~—El caso mis excepcio-
nal que se nos puede presentar es el de un tracomatoso contagia-
do a conscuencia de un accidente. Todavia no estd esclarecido de
modo definitivo — aunque tampoco pueda excluirse esta posibili-
dad — que un cherpo extrafio arrastre con él la infeccién traco-
matosa, puesto que el virus del tracoma necesita, para su persis-
tencia, una serie de cond1c1ones especiales que no suelen reunirse
frecuentemente.

XNo obstante, ﬁgura_s prestigiosa‘s de la oftalmologia aceptan
las complicaciones de un tracoma inmediatamente después de la
penetracién de un cuerpo extraiio de naturaleza variable, siendo
esto mucho més verosimil en aquellas zonas o regiones tracomato-
sas, en las cuales, como es sabido, las condiciones higiénicas son
muy bajas o muy deficientes.

Accidentes en enfermos antiguos,.—Mas,‘ frecuentemente, en la
prictica nos encontramos con accidentes oculares que sobrevienen

‘en tracomatosos. que llevan arrastrando la enfermedad largos
afios. Muchas veces, la lesién tracomatosa evoluciona con una gra-
vedad inusitada, y en tanto que estos accidentes leves, en un ojo
8ano, s6lo producirian una incapacidad que duraria uno o varios
dfas, en los tracomatosos puede ser €l punto de partida de una
serie de procesos térpidos, los cuales pueden dejar tras de si, como
.secuela definitiva, una pérdida de visi6bn considerable. Natural-
mente que, en estas circunstancias, la indemnizacién que percibe
el obrero, si bien es justificada por la incapacidad que supone tal
pérdida de visién, no cabe duda que la Empresa aseguradora re-
sulta también perjudicada, al tener que considerar al individuo
tracomatoso como un sujeto normal y dotado de las defensas natu-
rales, de las cuales, en realidad, carece. Cuando este proceso su-
cede inmediatamente después del traumatismo, es decir, cuando,
después de la extraccién del cuerpo extrafio corneal, la ligera pér-
dida de sustancia epitelial se vaya transformando periédicamente
en una tleera, o, bien, cnando el proceso parenquimatoso corneal
se desarrolla seguidamente, en estos casos no podemos negar que
el traumatismo ha sido el,punto de partida del proceso, y, por
lo tanto, la relacién de causa a efecto es mdudable. En otras cir-
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eunstancias se trata de enfermos en los cuales una agravacién
espontinea del ‘cuadro ocular es atribuida a un traumatismo mi-
nimo, cuya existencia, por otra parte, se puede excluir; y, en es-
tas circunstancias, nuestra actitud, como médicos, debe ajustarse
a un criterio amplio, en el cual se tengan en cuenta las circuns-
tancias de las dos partes en litigio: del enfermo, como obrero, y
de la entidad aseguradora, como responsable.

Por jo que respecta al primer problema que se plantea, es de-
cir, a la presencia de un tracoma primitivo consecutivo a un {rau-
matismo, debemos tener presente que estos casos de tracoma agu-
do puros son rarisimos en la practica. La mayor parte de las
veces se trata de una iffecci6n -sobreafiadida en un tracomatoso
crénico, y en los cuales la existencia de los sintomas clisicos del
tracoma, tales como los foliculos y las papilas conjuntivales, el
paunus corneal, las cicatrices conjuntivales etc., demuestran la
antigliedad de esta afeccién y su independencia del pretendido
contagio profesional. Todas estas exploraciones, en los casos du-
dosos, deben de hacerse a la l4ampara de hendidura, instrumento
imprescindible en estos casos, ya que con él podemos descubrir los
elementos tracomatosos conjuntivales en forma de folfculos o cica-
trices, asf como alteraciones corneales. De otra parte, tenemos que
tener presente en las exploraciones que estos elementos tracoma-

_tosos conjuntivales requieren, para su manifestacién clinica, un

determinado periodo de desarrollo no inferior a unos cuarenta o
cincuenta dias, los que, afiadidos al periodo de incubacién del tra-
coma, variable entre una y dos semanas, hacen que el cuadro clini-

‘co del tracoma florido, s6lo pueda presentarse al cabo de un par

de meses del dia en que ha tenido lugar el accidente.
Anteriormente hemos dicho que estos casos son poco frecuen-
tes en la préctica, y, aunque puestos en duda por algunos autores,
no puede, sin embargo, excluirse su existencia. Asf, pues; para
que un tracoma primitivo pueda ser considerado como consecuti-

'vo a un contagio sobrevenido en accidente del trabajo, se requiere

.

tener presentes las premiisas que dejamos indicadas, acerca dei
tiempo necesario para’la presentacién de su smtomatologia clini-
ca. En el caso que se trate de un traumatismo unilateral, la ex-
ploracién del ojo sano puede ser definitiva, ya que la existencia
en el mismo de signos o rastros minimos de un tracoma excluye
la posibilidad del pretendido contagio.

Agravaciones- por traumatismo.—MAag frecuentes son los casos
en los que una agravacién de la evolucién del tracoma-es acha-
cada a un traumatismo. La superficie cérneo-conjuntival del ojo
tracomatoso estd predispuesta a cualquier complicaci6n, tanto més
cuanto que su resistencia estd disminuida por la infeccién traco-
matoga y, a menudo, por las infecciones asociadas. En muchos



casos se unen alteraciones de la sensibilidad, que permiten.la
permanencia en el ojo de cuerpos extraiios, con todas las conse-
' cuencias que esto puede tener. En determinadas ocasiones, la
cérnea tracomatosa presenta una anestesia patolégica mis o me-
nos marcada, que permite incluso la extraccién de 'un cuerpo ex-
trafio sin la instilacién de cocaina; pero también este cuerpo ex-
trafio puede pasar inadvertido, enquistarse, hacer més dificil su
extraccién y prolongarsé durante un tiempo excesivamente largo
el accidente. Bien es cierto que, por otra parte, estos fenémenos .
de anestesia corneal se presentan principalmente en aquellos in-
_dividuos tracomatosos previamente tratados por inyecciones sub-
conjuntivales irritantes. De cualquier manera que sea, cste acci-
dehte, agravado por la infecci6n tracomatosa, deja tras de si pér-
dida de vision considera})le y, sobre todo, numerosos dias de inca-
pacidad, lo que viene a constituir un verdadero problema econémi-
_¢o para las distintas entidades aseguradoras. En algunos paises,
por ejemplo, en la Argentina, Tiscornia y Villa-Ortiz, que han
estudiado ampliamente estos asuntos,.proponen que debe restarse
a la indemnizaci6n de los individuos tracomatosos un 15 6 20 per
100 de su valor, teniendo en cuenta que, antes de la colocacién
. de tales obreros, existia en ellos una enfermedad, lo cual les hacia
mucho mAs sensibles a los agentes irritantes, que, por otra parte,
se presentan en cualquier ambiente de trabajo, sea agricola o in-
dustrial. Naturalmente que no todas las lesiones traumiticas de
los tracomatosos siguen este curso grave. IIn algunas ocasiones.
los cuerpos extrafios conjuntivales; una vez extraidos, mo dejan
irritacién alguna. Muchos cuerpos extrafios corneales, después de
su extracci6n, tampoco dejan rastro alguno; pero, en otros, estos.
accidentes, mis o menos importantes, desencadenan una serie de
- fen6menos irritativos conjuntivales, acompafiados de la apar1c161\
de nuevos foliculos, asf como un desarrollo extraordinario de las
lesiones infiltrativas corneales, revelables, no por la mayor exten
si6n del paunus, sino también por el aumento de la infiltracién cor-
neal y la aparicién de Glceras epitelidles m4s o menos profundas.
Caso prdactico.—Recientemente hemos tenido ocasion, en la Cli-
nica del Trabajo, de observar un enfermo, procedente de Badajoz,
el cual, escardando trlgo, not6 que una particula de acero se le
habla introducido en el ojo izquierdo, produciéndole una pequefia.
herida, que le cur6 el médico del Seguro con colirios y pomadas.
Dicho ojo no se tranquilizé jam4s, sino que los fenémenos irrita-
tlvos se fueron manteniendo durante meses, al cabo de los cuales
fué enviado a esta Clinica del Trabajo para decidir si esta lesién
que presentaba estaba en relacién con el traumatismo, o, bien, si
podia considerarse como una manifestacién més de un tracoma
"antiguo que el enfermo padecia. Una detenida observacion, utili-
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zando los medios convenientes, nos permiti6é descubrir en el ojo de-
‘recho la existencia de un tracoma, caracterizado por la presencia
de discretisimas cicatrices conjuntivales a nivel del tarso y fondn
de saco superior. El resto de la conjuntiva se presentaba normal,
gin tumefaccién ni vascularizacién patologica alguna. La cornea, a
simple vista transparente, presentaba, a la lampara de hendidura,
una finisima invasién de vasos conjuntivales en forma de un pau-
nus tenue, que interesaba el tercio superior de la cérnea. La agu-
deza visual de dicho ojo era igual a la unidad, y el enfermo, segtn :
nos manifest6, nunca habia tenido manifestaciones irritativas en
dicho ojo. En el ojo izquierdo se apreciaba, en la conjuntiva, cica-
trices conjuntivales tracomatosas, asi como un proceso infiltrativo
conjuntival hacia el fondo de saco, acompafiado de tumefaccién y
enrojecimiento. A la lampara de hendidura, se ‘apreciaba un leuco-
ma corneal central redondeado, de un tamafio de tres milimetros
de extensién, y cuyo borde superior estaba en contacto con un
paunus tracomatoso, que invadia la mitad superior de la cérnea,
con algunos vasos dilatados ¥ una gran infiltracién grisicea, que, -
con el corte Optico, se revelaba como un enorme engrosamiento de
la cérnea. Del limite inferior del paunus corneal, en la zona ya en
contacto con el lencoma, arrancaban algunos pequefios vasitos, los
cuales se extendian en toda la superficie del leucoma.

Conclufamos en nuestro informe que las lesiones del ojo iz
quierdo eran dependientes ‘del acc1dente, lo cual, por otra-parte,
habia reavivado el tracoma latente, fund4ndonos para ello en la
forma caracteristica del leucoma central y, de otra parte, en la
continuidad, hacia arriba, con el paunus tracomatoso.

. Conclusion.—Casos como este son muy frecuentes en la préc-
tica, y, a medida que los sistemas de seguros se vayan extendiendo
y perfeccionando, constituira todo ello problemas de importancia.
por lo que, de acuerdo con los autores argentinos citados més arri-
ba, asi como en apoyo de la opinién de otros muchos que se han
ocupado de estos asuntos, y que no citaremos, en favor de la bre-
_vedad, abogamos: por la necesidad de un examen previo del indi:
viduo antes de darle una ocupacién en cualquier Empresa o in-
dustria; de la necesidad o conveniencia de instaurar una ficha in-
dividual en aquellas zonas tracomatosas en las cuales no se pue-
da excluir al individuo del trabajo; de la conveniencia de que in-
“dividuos tracomatosos, incluso.cuando se encuentren en un periodo
cicatrizal, sean alejados de aquellas- atmésferas irritantes, para
prevenir la reagravam()n.

-Cuando a la lesién traumitica sigue una evolucién natural, sin
que la afecci6n conjuntival presente se agrave, la indemnizacién
depender4, naturalmente, de la lesion misma y de las consecuen-
cias que puedan imputfrsele. Cuando el tracoma sufra una agra-
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-vaci6n, o, bien, la evolucién de la legi6n traumética se prolongue o
complique por la existencia de dicho tracoma, en estos casos, la
indemnizacién seria ya més discutible, y, en todo caso, conviene -
‘hacer resaltar la opinién de aquellos autores; los cuales liegan a
proponer una disminucion, en un 15 al 20 por 100, del importe
de la indemnizacién, aunque, desde luego, tal medida nos parezca
excesiva. ‘ ‘

Todos estos asuntos constituyen, pues, temas del mayor inte-
rés préactico y cientifico, y es por- ello por lo que hemos creido
oportuno llamar la atencién sobre este problema, que tan frecuen-
temente puede presentarse en la préetica, principalmente en nues-
tras regiones tracomatosas. o

' : A. Garcfa MIRANDA.

INFORMACION NACIONAL

ACTUACION DE LAS DIVULGADORAS RURALES

Se publican a continuacién los datos estadisticos de la labor
realizada, en Seguros sociales, por las Divulgadoras Rurales de la
Hermandad de la Ciudad y del Campo durante el mes de junio
del corriente afio. Se refieren a la mayor parte de las provincias
espaifiolas:
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INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION
ACTIVIDAD DEL INSTITUTO
18 de julio. El Instituto Nacional de Previsién, con oca-

~ gi6én del VI Aniversario de la iniciacién del Glo-

rioso Movimiento Nacional, anhelando ofrecer, con la mayor solem-

nidad posible, un renovado testimonio de admiracién y emocionada

gratitud a los inolvidables Miembros de la Previsi6n social que

sucumbieron en el periodo de Liberacion, dispuso, en Circular de

su Direccién, que la gran familia, formada por todos los que cons-

tituyen la Organizacién central y las Delegaciones provinciales de
la Institucién, se reunieran, en sus respectivas residencias, en la
memorable fecha del dia 18 del presente mes de julio: primero,

para elevar sus piadosas oraciones por el eterno descanso ‘de los

fraternales camaradas Caidos por Dios y por la Patria, y después,

- afin de dedicar el cAlido homenaje de un recuerdo permanente a
. aquellos que, al ofrendar sus vidas a la nueva Espafia, dejaron el
‘vacio material en los distintos puestos de colaboracién y trabajo
que desempefiaban al servicio de la Previsién, pero seguido de una
estela de virtudes que les llevaron a la inmolacién por los sagra-
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dos ideales que profesaban, que constltuyen el inapreciable legado
de su conducta ejemplar.

En consecuencia, y para la efectivilad de dichos propésitos,
la Direccién, con la plena aprobacién del Consejo y Comisién Per-
manente, acordd:

Que los titulares de las Delegacmnes de Albacete, Alicante,
Badajoz, Burgos, CAceres, Cérdoba, Huesca, Jaén, Leén, Malaga,
Pontevedra (Vigo), Santander, Teruel, Toledo y Valencia, en cuyas
provincias sucumbieron por Dios y por Espafia elementos de Pre-
'visi6n, cuiden de que, inmediatamente que lleguen a su poder las
.lapidas conmemorativas que se les remiten, sea fijadas en el lugar
destacado de las oficinas.

Que por todas las Delegaciones se organice la celebracién de
‘una solemne Misa en memoria de los Consejeros de Cajas, colabo-
radores y funcionarios caidos o sacrificados: en las provincias
donde no haya habido ningtn caso, en recuerdo de todos los Caidos
de la Previsién, y en aquellas en que se produjeron, personalizan-
do el homenaje en las personas sacrificadas.

Que, después de la funci6én religiosa, se proceda al descubri-
miento de las 14pidas conmemorativas en un acto en que el Dele-
gado, ostentando la representacién del Instituto, usard de la pa-
labra para enaltecer el ejemplar recuerdo de los Caidos que com-
prenda la respectlva placa.

Que a continuacién de este acto, en los locales de la Delega:
cién, el Delegado, con los Jefes mis caracterizados de los Servi-
cios de l1a misma, haga entrega personalmente a los familiares de
los Cafdos, si han asistido al acto, o, en caso contrario, trasla-
dandose a suy domicilios, de una carta del Consejo y de la Direc-
cién del Instituto, en la que se enaltece como merece el perenne
recuerdo de admiracién a los Miembros del Instituto que sucum-’
bieron inmolando sus vidas por la Patria.

Que los Delegados culden de organizar ambos actos en contac-
to con las Autoridades y J era.rquias de la provincia, procurando
que sean incluidos en el programa oficial de los que se celebren
en cada capital el 18 de julio actual para conmemorar el VI Ani-
versario del Alzamiento Nacional.

Nuevas Sucursales—Se han inaugurado, en la
regién catalana, las Sucursales del Instituto Na-
cxonal de Previsién de Reus (Tarragona), San Feliu de Llobregat-
(Barcelona), Figueras y San Feliu de Guixols (Gerona).

Inauguracién de un edificio social.—La Delegacién provincial
-de Oviedo comenzari a actuar, en su nuevo edificio social, el dia
1° de agosto. La inauguracién oficial de la moderna instalacién
se efectuari en el mes de.septiembre.

Noticias.



SEGUROS SOCIALES

. En el Boletin Oficial del Estado, correspondien-
A:: ::;::?:s ddj te 4l dia 8 del corriente mes, se publica una Ley,‘ ;
Seguro de quelleva fecha 18 de junio de 1942, por la que s
Maternidad. amplian los beneficios del Seguro de Maternidad.

. La nueva disposicién responde a una prqpuesta
surgida del Consejo del Instituto Nacional de Previsifn. .

Viene la reciente medida a imprimir un nuevo y vigoroso im-
"pulso a la politica nacional de proteccién familiai-'que encarna, |
dentro del Instituto, el R'égimen obligatorio de Subsidios familia-
' res, y gracias a la cual; dice el preambulo de la Ley, “resultan
mejoradas las condiciones econémicas del hogar en atencién a los
hijos de los trabajadores, se favorece la constituci6n de nuevos
nficleos familiares en el régimen de préltamos nupciales, sé pre-
mian como actos de ciudadania ejemplar los casos de fecundidad
en el matrimonto Y, ﬁnalmente, se atiende, al fallecimiento de sus
asegurados, a sus viudas y huérfanos”.

Se extiende el campo de aplicacién del Seguro. ——Esta prote( .
cién y tutela se extiende a otro aspecto dlstmto, en virtud de la.
reciente medida, dando con ello satisfaccién a la promesa que figu-
ra en la segunda disposicién transitoria del Real decreto de 22 de
marzo de 1929 organizando el Seguro de Maternidad, que preveia
su ampliacion a las mujeres de los obreros. En adelante, no esta-
ran s6lo incluidas en el Seguro de Maternidad las trabajadoras
inscritas en el Subsidio de Vejez, esto es, trabajadoras por cuenta
ajena y con ingresos inferiores a 9.000 pesetas al afio. Lo estaran
~ también las esposas de todos los trabajadores que figuren en el
Régimen de Subndlos familiares, y las traba]adoras que, siendo
por si aseguradas en el repetido Réglmen, no puedan estarlo en e}
de Maternidad por tener ingresos superiores a 9.000. El ensancha-
miento, pues, del campo de aplicacién del Seguro es extraordina-
rio, ya que, dada la difusién y extensién del Régimen de Subsidios
familiares, cabe pensar que quedarin comprendidas en el de Ma-
ternidad todas las mujeres de los obreros, y cabe también pensar
que de hecho casi desaparece el limite en las ganancias para ser
'inscrita en el Régimen de Maternidad. :

En la gran masa de nuevas afiliadas al Seguro de Maternidad
#6lo se establecendos exclusiones: a) Las esposas de funcionarios



S22

y trabajadores del Estado, la Provincia o el Municipio, o de aque-
llas entidades que, aun teniendo la condici6n de aseguradas del
Régimen de Subsidios familiares, no contribuyen a su sostenimien-
to hasta que, por disposicién gemeral o por concierto, se les otor-
guen estos beﬁeﬁcios;’y b) Las esposas de aquellos asegurados en
-el citado Régimen de Subsidios gue, durante los nueve meses ante-
riores al parto, hubieran contribuido al mismo por tiempo inferior
a ciento veinte dias. A estas dos categorlas, pues; no alcanzan las
yenta]as de la reforma. :

No se gravan las cargas sociales de los empresarios. ——GCémo
se atiende econémicamente a esta nueva carga social? Ni a las in-
teresadas ni a la clase patronal va a costar un céntimo. Va a ser
el propio Ingtituto de Previsién el que supla la falta de estos re-
cursos, dedicando parte de los excedentes del Régimen de Subsi-
dios familiares a asegurar a todas las mujeres incluidas en las dos
categorias que acaban de sefialarse.

El pago integro de las cuotas correspondientes a este Seguro,
que seri igual al total ya establecido, es decir, de 15 pesetas al
afio, mitad a cargo del patrono y mitad a cargo de la asegurada,
" seré satisfecho integramente a cuenta de los excedentes del Régi-
_ men Nacional de Subsidios familiares.

El Estado se compromete a entregar al Seguro de Maternidad,
por cada parto de las nuevas afiliadas, las aportaciones econémi:
cas que figuran en la legislacién que rige este Seguro: 50 pesetas
por parto y 50 pesetas de subsidio de lactancia..

En cuanto a las prestaciones o beneficios, disfrutarin de todos
los que confiere la legislacion de Seguro de Maternidad, con una
alteraeién respecto a las esposas de los trabajadores: no percibi-
ran la indemnizacién por descanso. Esta indemnizacién tiene por
objeto suplir 1a pérdida de ingresos &urante ¢l periodo de repgso
impuesto por el parto. Como en este caso no se pierde ingreso al-
guno, nada hay que suplir. Existe, en camblo, un aumento de gas-
tos con el hecho del parto, y a ese aumento se atiende.

Nuevos recursos para la politice de inversiones.—Pero la nueva
Ley tiene una segunda parte, de indudable trascendencia, que viene
a satisfacer las aspiraciones més modernas de la instituciéon de los
Seguros sociales en su aspecto sanitario, la preventiva, y, a la vez,
.2 continuar y reforzar esa politica tradicional del Instituto Na-
cignal de Previsién en materia de inversiones sociales. Se le auto-
riza para invertir el 25 por 100 de los fondos de reserva de la Caja
Nacional de Subsidios Familiares, en la construccién y en la dota-



ci6én de Hospitales-Cunas, Clinicas y Dispensarios de Maternidad
¥ Puericultura. La construcciéon de estos Establecimientos se rea-
lizar4 mediantesun plan que aprobara el Ministerio de Trabajo, a
propuesta del Consejo del Instituto Nacional de Previsién.

En las instalaciones sanitarias que se establezean en aplica-
cién de la nueva Ley, la Obra Maternal e Infantil del Seguro de
Maternidad desarrollar4 la misién de maternologia y puerieultu-
ra que tiene asignada, y abonari a la Caja Nacional de Subsidios
Familiares, en concepto de alquiler por la ocupacién de los in-
muebles, una cantldad igual al 3 por 100 annal del 1mporte de la’

_inversi6n.

~El Ministerio de Trabajo dictard las d1spos1c10nes necesarias
para el cumplimiento y desarrollo de la nueva Ley. Y el Instituto ‘
Nacional de Previsién propondri, en el plazo de tres meses, la mo-
dificacién del Reglamento del Séguro de Maternidad, recogiendo
en el mismo las mejoras que puedan introdueirse como consecuen-
cia de la nueva situacién econémica que la reciente Ley determi-
na; y, hasta tanto no se aprueben las expresadas modificaciones,
no entrari en yigor la misma.

Caja Nacional de Seguro de Accidentes del Trabajo.

. Durante el mes de julio de 1942 han sido co-
Es;:géi:;: :: municados al Servicio de Seguro directo de la Caja
Trabajo. Nacional de Seguro de Accidentes 93 cagos de in-
capacidad temporal, 286 accidentes calificados de

leves y 69 de graves. Fueron causa de muerte 30 casos, y producto

de hernias, 15.

. En igual periodo de tiempo han sido declarados pensionistas
310 accidentados, importando mensualmente las nuevas pensiones
:30.678,17 pesetas. ‘ A

Los expedientes de simestros resueltos pomtwamente durante
€l mes de junio de 1942 han sido los que se detallan en el cuadro
siguiente, con expresién del coste de las primas Gnicas:
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Nvevas pélizas. La Caja Nacional de Seguro de Accidentes ha

concertado poélizas de tipo nacional con la Direc-
ci6n General de Correos y Telégrafos y con el Instituto Nacional
de Colonizaci6n.

La primera, de dichas pélizas tiene efecto inicial desde 1.° de
enero del corriente afio, cubre el riesgo de incapacidad permanen-
te y muerte, y asegura hasta un jornal miximo de 11,15 pesetas
diarias. Queda incluido en la misma el personal y trabajos si-
guientes: el ocupado en trabajos de preparac16n, reparto y entrega
de correspondencia, efectuados por Ayudantes de Carteria, Agen-
tes montados, carteros rurales, carteros peatones y peatones, mo-
zos de transbordo, vigilantes nocturnos, personal de limpieza, ati-
zadores de calefaccién, auxiliares interinos, repartidores interinos,
estafeteros unipersonales, repartidores eventuales, auxiliares de
talleres, obreros manuales de oficios varios y, en general, cuantos
perciban sueldo o jornal de la Direccién General de Correos y Te-
lecomunicaciones, no incluidos en el Estatuto de Clases pasivas.

La segunda de las p6lizas tiene también efecto desde 1.° de ene-
ro de 1942, Esta contratada a todo riesgo y asegura jornales has-
ta un maximo de 20 pesetas diarias. Queda incluido en la misma
el personal y trabajos siguientes: el ocupado en concepto-de. con-
ductores y guardas de campo que prestan sus servicios en toda
Espaiia, recaderos, personal de limpieza de edificios y de almacenes, ‘
guardas de noche y dia, carpinteros, personal del taller de repa--
racién de maquinaria agricola, aprendices y‘maestxfos- de taller.

i

Beneficiarios. Por accidente del trabajo han ocurrido los si-

) guientes fallecimientos:
Luis Pérez Serrano, €l 8 de.febrero de 1941. Domiciliado en Puertollano
(Cérdoba). Trabajaba para D. Corpus Trujillo.
Manuel Mulet Corbella, el 2 de mayo de 1941. Domiciliado en Barcelona.
Trabajaba para “M. R. de la Industria Textil”.
"Andrés Villate Velarde, el 29 de mayo de 1941. Trabajaba para D. Ber-
nardo Pozo Muifioz.
. Juan Garcia Corral, el 14 de julio de 1941. Domiciliado ‘en Ponferrada
_ (Le6n). Trabajaba para “Explotaciones Hidroeléctricas del Sil, S. A.”.
Amadeo Torrent Carné, el 5 de agosto de 1941. Domiciliado en Sidamunt
(Lérida). Trabajaba en ef Ministerio de Obras Piiblicas.
Emilio Salvador Prou, el 13 de agosto de 1942, Domiciliado en Valma-
drid (Zaragoza). Trabajaba para “Minas 'y Ferrocarriles de Utrillas”.
Antonio Varela Varela, el 27 de noviemhre de 1941, Domiciliado en Perlio
(San Hsteban), Fene (Corufia). Trabajaba para D. Andrés Rodeiro Rivas.
Hilario Vielva del Rio, el 15 de enero de 1942. Domiciliado en Castrején
de 1a Pefia (Palencia). Trabajaba para “Hulleras de San Cebridn, 8. A.”.
Juan Brién Paz, el 15 de marzo de 1942. Domiciliado en Pasajes (Gui-
pizcon). Trabajaba para D. José Antonio Lasa.
Angel Cortaberria Zubiaurre, el 19 de abril de 1942. Domiciliado en Mar-
quina (Vizeaya). Trabajaba.para “Esperanza y C.*, 8. A.”.
Florentino Santolaria Lafuente, el 21 de abril de 1942, Domiciliado en
Pueyo de Jaca (Huesca).



José Rial Alvarez, el 28 de abril de 1942. Domiciliado en Nigrian (Pon-
tevedra). Trabajaba para D.* Aurea Fernindez Macaya.

Valentina Menéndez Uria, el 29 de mayo de 1942. Domiciliada en Gijén.
Trabajaba para el “Servicio Portuario de Carga y Descarga”.
~ Ramén Vallés Raventds, ¢l 6 de junio de 1942, Domiciliado en Santa Fe
del Panadés (Barcelona). Traba]aba para D. Juan Raventés Catastis (Vinos
v Vinagres). )

Los que se crean con derecho a percibir la indemnizacién, pue-
den pasarse, con-la documentacién acreditativa correspondiente,

por las Oficinas del Instltuto Nacional de Previsién, Sagasta, 6,
Madrid.

Caja Nacional de Subsidios Fam//iares.

I;romedio de los El parte de operaciones (avance) correspon-
resultodos en diente al mes de junio de este afio es el si-
junio de 1942 guiente:

Del mes.
Cuotas por Empresa.. S viee 55,211
. — . asegurado...... N 13,988
“— . subsidiado...... .. ciiieiieiieiiiiieaaes 37,574°
— beneficiario.. .. ..o.iviiiiiiiiieiiine 12,377
Subsidio por subsidiado. ... .o il 42,091
— beneficiario. co.veeiivs covieiiiiieiiaas 13,865
4
Asegurados por Empresa.......... feirereiereaenan . 3,946
Subsidiados e I T T T - 1,469
Asegurados por subsidiado....... ....coiiii i an, 2,686
Beneficiarios por EmMpresa .. .coc.vvieitinaiennnneaess 4,460
— asegurado. ...... ...... Ceraanranes 1,130
i subsidiados ... ioiin il 3,035
Normas. L. 38. Contiene la Ley de 18 de junio de 1942,

por 1a cual se amplian los beneficios del Régimen
de Subsidios familiares, inscribiendo en el Seguro de Maternidad
a las esposas de sus asegurados y a las trabajadoras aseguradas
que no puedan serlo en el de Maternidad.

La Ley citada se desarrolla en siete articulos y una dlspom-
cién adicional, y su importancia es ficil de colegir, dada la tras-
cedencia y volumen que tal ampliacién de los beneficios supone
. en lo que afecta al Régimen de Subsidios familiares.

0. 71. Producida por la Direccién de la Caja Nacional de Sub-
sidios Familiares con fecha 1.° de julio del presente afio, se dirige
a todas sus Delegaciones provinciales dando instrucciones sobre
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la manipulacién de los modelos R. G. 22, P.A.I.;R.G. 23, P. A I,
¥ R. G. 23, Anexo P. A. T.

El Decreto de 12 de marzo y 1a Orden mlmsterlal de 27 de abril
préximo pasado originaron la Circular O. 67, en la cual tiene sia
motivacion la O. 71 que se comenta.

Contiene 36 instrucciones, distribuidas en los apartados si-
guientes: :

+1.° . Generales.
2. Modelos R. G. 22 ,P A I
3.2 Modelos R. G. 23, P. A. L.
4.2 Modelos R. G. 23, Anexo P. A. 1.
5.° Cierre y cuadre. )

~El objeto de la misma, conforme se establece en su predmbulo,
'es la formalizacion de las liquidaciones trimestrales de las Em-
presas P. A. 1., o sea el registro de los modelos citados en los Dia-
rios técnicos de Ingresos y Pagos, realizados de acuerdo con los
principios fundamentales del procedimiento seguido por la Caja
Nacional -de Subsidios Familiares en materla de contabilidad, tan-
to técnica como general.

0. 72. Producida por la Direccién de la Caja Nacional de Sub
sidios Familiares con fecha 1.° de julio de 1942 y dirigida a sus
Delegaciones provinciales, contiene instrucciones para la confec-
ci6én y manipulacién de los modelos R. G. 22, 8. N., y R. G. 23, 8. N.

Esta Circular es consecuencia de 1a 0. 71, al objeto de distin-
guir con exactitud la formalizacién de los Diarios técnicos de in-
gresos en el sistema P. A. I. y en el gistema normal.

. Consta de 39 instrucciones, desarrolladas en tres apartados:

1.2 Modelos R. G. 22, 8. N.
22 Modelos R. G. 23, 8. N.
.. 8° Cierre y cuadre. '
Es de destacar que esta Circular refine las normas que ante-
. riormente se hallaban dispersas en las Circulares O. 14, 23 y 30.
8.'50. Producida por-la Direccién de la Caja Nacional de Sub-
' sidios Familiares el 20 de julio del afio en curso y dirigida a todas
sus Delegaciones, en ella se seleccionan y clasifican las Circula-
- res, distribuyéndolas por su caracteristica de vigencia, estable-

-ciendo las que han sido modificadas, caducadas y derogadas hasta '

la fecha.

El ntimero de Circulares dlctadas por la CaJa Nacional de Sub-
sidios Familiares habia sido numeroso, pues asi lo imponia su
" continuo wcrecimiento y las disposiciones que con posterioridad a
su reglamentaciéon existen. La Circular 8. 45, también quedaba
-anticnada por aquellos: mismos motivos, y el cambio de modelaje
Ppara la nueva prestacién de los servicios encomendados a este Or-
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ganismo imponia la necesidad de una revisién, que es la que se
produce con la Circular 8.°50.

Fécil es colegir lo laborioso de la confeccién de esta Circular,
que ha supuesto un estudio detallado de todas las existentes, 7y,
al propio tiempo, la importancia que tiene para todos los que in-
tervienen en el Régimen de Subsidios familiares, por cuanto re-
sume y concreta los elementos de juicio que han de permitirle esta-
blecer con fijeza las bases de su actuacién.

Jurisprudencia. =~ DPMANDADERAS DE COMUNIDADES RELIGIOSAS.— -
Si la Comunidad religiosa no tiene actividad co-
mercial, industrial o de ensefianza, no cabe duda alguna que sm
vida es familiar, aunque las personas que forman la colectividad
no tengan entre si parentesco civil, y, por tanto, los servicios de
una demandadera, limitados a la compra diaria de los viveres co-
rrientes para las necesidades de las Religiosas en clausura y hacer
recados, son netamente domésticos, porque el concepto de familia
que emplea la Ley de Accidentes del trabajo en su Reglamento no
Ruede tomarse en el gentido exclusivo de la familia civil de con-
sanguinidad o afinidad, sino que se ha de considerar mirando a la .
clase de vida que hacen las personas a quienes se sirve.—(Reso-
lucién de la Direccién General de Previsién de 5 de noviembre
de 1941.) ' '
Pacas EXTRAORDINARIAS.—La Orden de 7 de marza de 1942 acer-
ca del computo de pagas extraordinarias, pluses, etc., por carestia
de vida, no tiene efecto retroactivo, y, por tanto, las cantidades in-
gresadas definitivamente en concepto de cuotas computadas sobre
las mismas, sin haberse interpuesto, dentro del plazo reglamenta-
rio, recurso contra su existencia, no pueden ser devueltas en nin-
ghtn caso.—(Resolucién de la Direccién General de Previsién de
9 de julio de 1942.) '
M#ADICOS QUE PRESTAN SUS SERVICIOS BN COMPANfAS ASEGURADORAS
DE ACCIDENTES DEL TRABAJO.—Los servicios facultativos de acciden-
tes del trabajo se prestan por las Compafiias aseguradoras de dos
maneras distintas, reguladas por Orden de 24 de marzo de 1934:
en servicio centralizado, o en servicio no centralizado. El primero
es’aquel en el que la Compaiiia monta una clinica, en local de su
propiedad o alquilado por ella, la dota del material adecuado,
también suyo, y adscribe a su servicio el personal facultativo, ad-
ministrativo y subalterno que sea preciso, al que satisface los suel-
dos corfespondientes, y cuyo personal es totalmente extrafio a los
‘resultados econémicos que rinda la clinica; el segundo, o sea el
servicio no centralizado, consiste en la prestacién de la asistencia
en el local del médico, con material e instrumental propio de éste,
y s6lo paga la Compaiiia, a veces, €l material de cura, siendo de
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cuenta del médico los sueldos de practicantes y enfermeras, actuan-
do, casi siempre, en la propia casa del facultativo, cuya retribu-
cién, con arreglo a la tarifa legal, paga la Compafiia como un
cliente cualquiera. En el servicio centralizado, el médico trabaja
como empleado de la Compafiia, mientras que en el servicio no
centralizado actda como profesmnal de la Medicina y con medlos
propios. ‘

La retribucién de los médlcos del servicio centrahzado, a suel-
do, estd sujeta a cotizaciébn de cuotas del Subsidio familiar, mien-
tras que los honorarios de los médicos del servicio no centralizado
no pueden ser objeto de cotizacién alguna, por ser remuneracién -
~ de personas que no son trabajadores por cuenta ajena.—(Resolu-

cién de la Direccién General de Previsién de 1.° de mayo de 1942.)

* BoBorDo.—Preceptta el art. 5.° de la Orden de 31 de octubre
de 1939 que las gratificaciones extraordinarias, por participacién
en sobordo, concedidas a los tripulantes de gran cabotaje y altura,
. no se considérarin parte del salario, a los efectos del computo de
las obligaciones impuestas por la legislacién de Previsién social.
-En este sentido se pronuncia también la Direccién General de I’re
vigién, en Resolucién de 7 de nov1embre de 1941

INSPRCTORES ThCNICOS DEL TiMBRE. — Dispuesto
!9 por el art. 1.° de 1a Ley de 12 de julio de 1941 re-
;:bl;ecz);::sli?: organizando el Cuerpo de Inspectores técnicos de
dical. la Renta del Timbre, que dicho personal tiene el
caracter de funcionarios de la Administracién pa-
blica, con todas sus consecuencias, aun cuando, mientras dure el
contrato vigente con la Compafiia Arrendataria, habra de ingresar
énta, directamente, en’'las Cajas del Tesoro la cantidad con la que
participa actualmente en el pago de los sueldos de los Inspectores
a sus servicios, es vis{o que nos hallamos en el caso previsto en el
apartado @) del art. 2.° de la Orden de la Secretaria General, de
'24 de marzo del presente afio, por lo cual procede expresar a la.
" ‘mencionada Caja Nacional la conformidad de nuestra Delegacion
a su criterio favorable a la exencién que nos ocupa.—(Resolucidén
de la Delegacion Nacional de Sindicatos de 5 de junio de 1942.)
REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD Y AUXILIARES AL SERVICIO DE
- 1.08 MISMOS. — Los Reglstros de la Propiedad, seglin expresamente
establecen los articulos 605 del Codigo civil y 1.° de la Ley hipo-
‘tecaria vigente, son organismos estatales a través de los cuales se
cumplen lag funciones y servicios ptblicos. Asimismo, la Orden del
Ministerio de Justicia de 21 de junio de 1938, aprobatoria del Re-
glamento orgéinico del personal auxiliar de los Registros de la
Propiedad, no establecié ‘ni reconocié la inmediata y directa re-
lacién del Estado con tales empleados sino a través de los Regis-

Jurisprudencia
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tradores, eludiendo asi hacer el decisivo pronunciamiento que es
requisito previo para que puedan tener la consideracién legal de
- funcionarios piblicos, y, en consecuencia, para que esta Delega-
ci6on Nacional pueda estimar su peticién. Esta Delegacién Nacio-
nal ha resuelto declarar exento del pago de la cuota sindical a los
Registradores de la Propiedad, pero no al personal adscrito-al
servicio de sus oficinas, a tenor de lo’ prevenido en el apartado b)
del art. 2.° de la Orden ministerial de la Secretaria General de
fecha 24 de marzo Gltimo.—(Resolucién de la Delegacién Nacional -
de Sindicatos de fecha 16 de mayo de 1942.)
'~ ESTABLECIMIENTOS BENAFICOS DE CARACTER PARTICULAR.—Si bien
es cierto que las Fundaciones benéficas particulares, dedicadas a la
hospitalizacién de enfermos pobres u otros fines anélogos, no se
hallan directamente vinculadas al Estado, considerando que, como -
tales instituciones de Beneficencia, se hallan sometidas a la ins-
peccién y protectorado’ del Gobierno, de acuerdo con el Decreto
de 12 de diciembre de 1930, por el que se declara en plena vigen-
cia el Real decreto de 14 de marzo de 1899 ordenando la Benefi-
‘cencia particular bajo la alta direccién del Estado; teniendo en
‘cuenta asimismo gque, tanto por hallarse tales instituciones some-
tidas al ordenamiento juridico del Estado como por coadyuvar a
la accién de la -Beneficencia ptblica, pueden considerarse incluidas
en el apartado b) del art. 2.° de la citada Orden de 24 de marzo
del actual, con arreglo al cual se declaran exéntos de la obligacién’
de abonar la cuota sindical a las Corporaciones y Organismos ofi-
ciales que no persigan fines de empresa de naturaleza econdémica,
pero no al personal a su servicio, procede declararlas exentas del
pago de la cuota sindical, aunque no al personal a su servicio, que
deber4 someterse a las normas generales que rigen esta materia.—
(Resolucién de la Delegacion Nacional de Sindicatos: 'de 5 de junio
de 1942.) ‘

SanTo HoOSPITAL DE CARIDAD DE EL FERROL DEL CAUDILLO. Te-
niendo en cuenta que el Santo Hospital de El Ferrol del Caundillo
es una Fundacién benéfica particular dedicada a la hospitaliza-
¢i6n de enfermos pobres y que dicho Hospital, como tal institu-
c¢iéon de Beneficencia, se halla sometido -a la inspeccién y protec-
torado del Gobierno, de acuerdo con el Decreto de 12 de diciem:-
bre ‘de 1930, por el que declara en plena vigencia el Real decreto
de 14 de marzo de 1899 ordenando la Beneficencia particular bajo
la alta direcci6n del Estado, y tomando en consideracién que, tan-
to por hallarse tal instituciéon sometida al ordenamiento juridico -
del Estado como por coadyuvar a la accién de la Beneficencia pa-
blica, puede considerarse incluida en el apartado b) del art. 2.° de
la indicada Orden de 24 de marzo del corriente afio, con arreglo
al cual se declara exentos de la obhgac16n de abonar la cuota sm-
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dical a las Corporaciones y Organismos oficiales que no persigan
fines de empresa de naturaleza econémica, pero no al personal a
su servicio, esta Delegacién Nacional de Sindicatos de F. E. T. y
de las J. O. N. 8. resuelve: @) Procede declarar exento del pago
de la cuota sindical al Santo Hospital de Caridad de El Ferrol del
Caudillo, como tal institucién de Beneficencia; b) La citada exen-
cién no debe alecanzar al personal a su servicio, que quedari some-
tido a las normas generales de los productores en esta materia,

realizadas a través del Subsidio familiar, cuya percepciébn o no,

determinaré si aquel personal se encuentra incluido en el concepto
de “gervicio doméstico”.—(Resolucién de la Delegacion Nacional'
de Sindicatos de 11 de junio de 1942.)

Cuadro de honor Son de destacar en todo momento las Empresas
‘ que, en su relacién con el Subsidio familiar, han
establecido mejoras para sus obreros, y entre ellas le corresponde
figurar a la Empresa “Maquinista y Fundicién del Ebro, 8. A.”,
de Zaragoza, que ha iniciado, a partir del préximo pasado mes de
febrero, una ayuda a los productores a su servicio que tengan fa-
milia pumerosa, en tanto subsistan las actuales circunstancias de
carestia de vida, consistiendo en el abono de una cantidad de un

~..

100 por 100 sobre el Subsidio familiar que 1ega1fnente les corres- -

ponda a sus operarios con cuatro o més hijos a su cargo.

Este beneficio alcanza, hasta el presente, a nueve beneficiarios,
que totalizan una suma de 580 pesetas mensuales, que se entrega a
mediados de mes.

- Igualmente, la citada Empresa ha establecido otras mejoras
-de asistencia facultativa a todos sus trabajadores, sin excepci6n.

Tercer Cursillo Siguiendo el mismo procedimiento’ que, para

de Interventores. 1a formacién de los funcionarios especiales, inicif)
desde sus comienzos, la Caja Nacional, el dia 2

. del mes en curso finalizé el tercer Cursillo de Interventores dP

Empresas de Pago autorizado que organizé la Caja Nacional de

- Subsidios Familiares.
. Se armonizan, con tal sistema, los conocimientos generales exi-
gidos como supuestos a los Interventores y la experiencia directa
de éstos, al contacto con la realidad del modelaje y con la multi-
plicidad de los variados casos en que, por su funcién, es suscep-
‘tible puedan epcontrarse.
.. La experiencia demuestra como, en un breve periodo de dias
dedicados intensamente a la preparacién y formacién, se alcanzan
unos resultados que permiten instrumentar la accién’ interven-

tora de la Caja Nacional con la m4s escrupulosa eﬂcama y minu-
ciosa sagacidad.
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En efecto, han bastado unos dias para posibilitar la actuacién
- de los Interventores que actualmente ya, bajo el amparo de los co-
nocimientos adquiridos y las realidades administrativas practica-
das, han procedido inmediatamente a desempefiar las funciones
que constituyen su cometido; la indole de éste y su importancia
se fundamentan en el supuesto que lleva en si toda accién fiseali-
zadora y de control. : ‘

Al Régimen nacional de Subsidios familiares imprimen estas
nuevas aportaciones de elementos activqs la necesaria rigurosidad,
y, de otra parte, las Empresas sometidas a su accién tienen, ante
la exigencia de la Ley, una estricta y auténtica garantia. s

Se ingerta a continuacién, distribuida por pro-
vincias, la relacién de solicitantes a los que se ha
¢oncedido por la Comisién Permanente del Insti-
tuto Nacional de Previsi6n el préstamo de nup-
cialidad. Diclra relacién se refiere al concurso celebrado durante
€l mes de julio de este afio:

Préstamos de
nupcialidad
concedidos.

ALAVA

José Lapefia Mendiguren.
Aurelio Gonzilez de Langarica Loépez.
Eustaquio Ruiz Ortiz.

Juan Albandoz Ibargoitia.
Maria Dolores Golcoechea Martines.

ALBACETE

Juan Gonzdlez Cebridn. Emilio Poveda Sédnchez.

ALICANTE

Juan Camacho Camacho.
Miguel Rojo Abela. Antonio Gomis Mas,
. Eloy Garcia Terres. SaQetiago Guilabert Selva.
Pascual Garcfa Flores, Vicénte Chinchilla Martines.

Francisco Mas Ortufio.

Calixto Sfinchez Sinchez.
Antonio Cabrerizo Portero.
José Cordoba Vicente.
Norberto Climent Lloréns.
Salvador Pérez Tomis.
Diego Alpafiés Pintefio.
Honorato Algado Climent.
«nrique Navarro Mora.

Concepcién Pons Bsteve..
Julia Alcaraz Martinez.
Gertrudis Rosell6 Riera.
Remedios Garcfa Ferri.
Trinidad Pomares Cuenca.
Carmen Riquelme Botella.
Josefa Ripoll GOmez.
Enriqueta. Sdénchez Albert.

Aquilino Pérez Rosotn.
Luis Ferrer Buhigues.
Rafael Cabanes Antén.
José Dimaso Candela.

Marfa Sirvent- Esteve.
Matilde Miralles Abellin.
Josefina Mufioz Gomis.

ALMERIA

José ‘Cruz Lépez.

José Muiioz Garefa.

Francisco Parfs Romero.
Domingo Quero Ruiz.

Carmen Isabel 8&nchez Falomis.
Antonia Guillén Fernéndez.

Arnoldo Rodniguez Rodriguesg.
José Colacié Tamayo.

José Estévez Arquero.

Julio del Pino Anddjar.
Francisco Gutiérrez Sufirez.
Fernando Martinez Vizcaino.
Juan Cuesta Aguilar,
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Felicisimo GOmez Parra.

AVILA

Benesio Garcfa de Castro.

BADAJOZ

Mannel Mangas Péres.

Blas Silva Garcfa.

Luis Durin Barradas.
Antonio Almeida Pascua.
Emilio Enrique Fernéindez.
Adolfo Rosa Holgufn.

Juan Barragin Parra,
Manuel Pacheco Guisado.
Segundo Senero Silva.
Gumersindo de la O Granado.
Francisco Gonzdlez Gonzdlez.
Pedro Salorino Redondo.
Juan Silva Boza.

José Sufirez Serrano.
Antonio Mirquez Domnfngues.

Pedro Mir6n Vinagre,
Angel del Valle Chacon.
Fernando Villa Moya.
Rafael Gomez Martines,
Eusebio Pifiero Sflveira.
Fabifiin Marcelo Alvarez,
Damiéin Garcfa Mufioz.
Félix Gordillo Aldame.
Manuel Micharet Sinchez.

Eduardo Ambrosio Lorido Encarnado.

Manuel Mufloz Ruiz.
Antonio Bellerin Nogales.
Emilio Nifiez Pérez.

José Manuel Morales Cobos.
José Laso Fetjéo.

BALEARES

[}

Antonio Pomar Guitérrez.
Francisco Arbona Fontanet.
Miguel Roig Garau.
Miguel Ginart Grimalt.
Antonio Colomet Abraham.
Arnaldo Guardiola Salas.
Antonio Aguilera Tom4s.-
Vicente Garcifa Horrach,
Gabriel Cursa Mesquida.
Rafael Heredla Ramos.

t
Diego Victory Martf.
José Panteno Cardona.
Josefa Torres Mari.
Francisca Ferragut Serra.
Marfa Sabater Francisco.
Salvadora Cifré Tortelld.
Maria Monserrat Bernat.
Catalina Torres Segui.
Rosa Verger Roig.

BARCELONA

Francisco Nortes Alongo.
José Rodriguez Langa.
Luis Martinez Oliva.
Martfn Cros Garriga.
Domingo Garcia Marigé.
Pedro Bolea Segado.
Antonio Oller Serra.
Manuel Grau Figuerola.
Alfonso Cano Morante.
Domingo Puig Maresma,
Andrés Pinilla Sienz.

José Marfa Martin Regato Cagigal.

Basilio Gonzdlez Losada.
Fernando Pérez Garcia.
Amancio- Garcfa Rodriguez.
Juan Tomis Garcla.
Gregorio Anduiza Salofia.
Juan Hervis Alfocea.
Prancisco Roca Pérez.
Pio Valls Regés.
Salvador de la Réa Garcia
* Luis Freizer Pujol.
José Parcerlssa Montany4.
Pedro Castellet Varela.
Jaime Mondiu Rexach.
Mariano Lorda Pallarés.
Joaquin Gasulla Mestre,
Juan Azorin Sfinchez.
Félix Rodriguez Péres,
Lucas Moreno Amate,
Enrique Segura Navarro.
Enrique Puigsech Pérez.
Gervasio Lorca Palomero.
José Girona Carreras,
José Burrull Proletti.
Gregorio Vifié Castellar.

‘Diego Hernéndez Sénchez.

Manuel Giiell Sonet.
Manuel Lorda Pendn.

*Agustin Aguilar de la Fuente.

Luis Ortufio Puche.
Mariano de Bustos Labrador.
Guillermo Moore Pérez.
Domingo Saret Catald.
Jesfis Romo Garefa.

Enrique Cid Bernad.
Francisco Quintana_Alcolea.’
Jacinto Casany Ventayol.
Juan Galera Navarro.

José Ascensi6n Martinez.
José Carull Gassd.

Manuel Montafiés Roures.
Juan Giral Guzmin.
Joaquin Arrufat Pujol.
José Obtol Casanovas.
Modesto Bordes Mullol.
Mariano Ldpez Sfnchez.
José Molina Pascual.
Francisco Santamarfa Bellosta.
Mario Saldafia Motifi6.

José Arnés Querol.

Eugenio Trenco Moll.
Mercedes Orejon Ferndindes.
Delia Murias Murias.
Elvira Mondéjar Martines.
Antonia Campoy Pérez.
Leonor -Bayo Gollart.
Consuelo Salas Bra.

Marfa Ruiz Gazques.
Juana Lépez Hernindes.
Caridad Garcfa Ros.
Amparo Recio Prieto.
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BURGOS

Eleuterio Gutiérrez Robador.
Feliciano Pablo Ruiz Izquierdo.
Carmelo Uzquiza Lopez.

Francisco Comba Insia.
Roca Lavin Cavadas.

CACERES

Damiin Martin Rodriguez.
Pedro Gonzflez Casares.
Antonio Rios Polo.
Baldomero Vivas Pérez.
Manuel Granado Sanguino.

Miguel Barberin Arteaga.
Manuel Morilla Pefia.
Diego Sinchez Dominguez.
Hduardo Garcia Marfn.
José Barea Lopez.

Félix Martinez Gonzilez.
Alfonso Cabezén Chaves.
Juan Mufioz Real.
Miguel Serrano Barrios.
Juan Mérquez Varea. )
Francisco Andrfa Utrera.
José Utrera Molina. -
José Mufioz Pérez.

. ¥é&lix Macfas Vecino.

Victoriano Galea Amarilla.
Antonio Bote Arroyo.
Segunda Amador Hernéndez.

S

CADIZ

Manuel Mayorga Montes.
Jogé Hormigo Dorado.

José Garcfa Ponce de LeoOn.
Hnrique Real Dominguez.
Sebastiin Franco Cruz.
Pedro Collante Cantero.
Francisco Gonzélez Ruiz.
Manuela Landel Fornell.
Carmen Burgos Sdnchez.
Isabel Mota Benitez.

Maria Reina Almagro.
Isabel Santos Sufirez.
Manuela Ballesteros Perales.

. José Prieto Garcia. Marfa del Carmen Dobla Pérex.

CASTELLON "

Secundino Mateu Mateu.

CUDAD REAL

v

Julio Gonzélez Retamar.
Lorenzo Mufioz Ferndindez.
Blas Juan Roma Prado.
Alejandro Ampuero Cabrera.
Bufemio Gallego Expdésito.
Rufino Sereno Amaro.
Pascual Portillo del Burgo.

Teotino Polo Gomes.

Pedro Pérez Vallez.

José Serrano de la Iglesia.
Catalino Roberto Gonz#lez Moreno.
Francisco Gil Ortega Goémez,
Francisco Molina Mfugica.

Luisa Roldin Loépez.

CORDOBA

Santiago Alcintara Alameda.
Antonio Loépez Reina.
Bartolomé Amil Sdnchesz.
Eduardo Gonzflez Corena.
José Caballero Castro.
Mariano Castro Villar.

José Serrano Palos.

Manuel Barcos Montilla.
Francisco Rodriguez Basallo.
Agustin Vilchez Maiz.

José Vico Camacho,

Rafael Cruz Castro.

Felipe Carmona Ledesma.
José Mérquez Baena. '
Jesis Pedrajas Ayala.

Manuel Vargas Pérez.
Bienvenido Gil- Mufioz.
Concepcién Mufioz Urbano.
Rosario Rodriguez Arcos.
Amelia Ortiz Sanz.
Dolores Herrera Lépez.
Luciana Valle Arroyo.
Josefa Jiménez Balaguer.
Enriqueta Marqués Alonso.
Ascensién Séinchez Torres.
Dolores Lozano Arroyo.
Nieves Sedano Murillo.
Teresa Loépez Pulido.
Carmen Mérida Fernindez.
Luisa Garcfa Chaves.
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CORUNA (LA)

José Marzoa Garcia. . : Manuel Romerb Permuy.
José Martinez Fuente. N José Lopez Pardavila.
Juan Villamor Sierra. Inocencio Orosa Tenreiro.
Lisardo Gavela Alvarez. ) Ramén Santana Beoscuechea.
Rafael Boullén Abufn. Juan de la Cruz Garcia Pérez.
José Romero Martines. José Mautifitn Carballo.
José Gonzilez Torres. Ricardo Aguete Iglesias.
Juan Manuel Pérez Rodriguez. Luis Ortega Delgado.
Oscar Teijeiro Rivas. * Miguel Gomez Novo.
.Zaecarins Bautista Arndiz Serrane. Leonardo Garcfa Méndez.
Jaime Pifieiro Seoane. Manuel Vézquez Maure.
José Varela Ferro. ) ) Maria Carmen Martinez Senin.
Pedro  Casquero Capelete.

" CUBNCA
Desiderio Cafias Garefa.

GERONA

Joné Coll Font. © Marfa Rodriguez Dans.

GRANADA

- I
José Urquiras Ddaz. Antonio Caba Caba.
Antonio Mufioz Campos. Antonio Enrique Alifa Géilvesz.
Rafael Gonzélez Casares. ‘ Miguel Barrera Toribio.
José Molina Ruiz. ) Antonio Serrano Borja.
Enrique Gonzilez Castro. . Rafael Begovia Ruiz.
José Espinosa Rodriguez. . Antonio Chicano Aivar.
Rafael Molina Martin. Gonzalo Nozal Pefia:
José Ruiz Serrano. Amelia Albufn Vilches.
Antonio ¥Francisco Pinel 8énchez. Amalia Caravaca Dfivila.
Florencio Agustin Solis Simén. Purificacion Castillo Tarifa.
Juan Martinez Sénchez. Carmen Diaz Millin.
José Barranco Linares. . Nicolasa Moreno Valenzuela.
Prancisco Pontes Estévez Carmen Cuesta Castillo.
José Ortega Garcia. Josefa Marina Fresneda Ldpez.
José Molina Molina, . Maria Ramirez Graciano.
Esteban Ruiz Martin. .
GUADALAJARA

Antonio Martin Garcia. - José Diaz Yela.

Eusebio Rodriguez San Clemente. )

GUIPUZCOA

José Ayerbe Castillo. Julio Pérez Gonzilez.
Guillermo Benito Huarte Coranh Segundo Arruti Retenaga.
Agustin Pérez Tomé. Francisco Hernando Echeverria.
Enrique Lorente Cano. Marfa Pilar Gorrit: Izaguirre.
Moigés Barbero Sfinchez.

. HUELVA
Enrigue Rodniguez Fuentes. Francisco Bravo Guerrero.
Luis Laguna Ramos. Juana Placin Feu.
Matias Loépez Cédrdenas. Marina Suero Rey.
José Martin Gonzdlez. . Amalia Hierro Dominguez.
Rafacl Trevifio de la Vega. . Manuela Mojarro Mojarro.
Manuel Morales Fuentes. Candelaria Espinosa Arena.
José Alvarez Viera. Guadadalupe Ferndindez Vega.
Manuel Fernidndez Castillejo. . Mercedes Rodriguez Ramos.

Antonio Quintana Mellado.
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HUESCA
Mariano Almod6var Campo. ’ Martia Barana Mir6.
JAEN
Eloy Ceular Luque. i Manuel Dfaz Ramfres.
José Rodriguez Gonzéles. : . Emilia Risuefio Pérexz.
Gouzalo Toledano del Moral Isabel Ruiz Ortiz.
Antonio Martinez Sanchez. Maria del Sefior Carrasco Garcla.
Antonio l.orite Cruz. Emilia Casado Alareé6n.
. Mariano Sudrez Espejo. Josafa Tirado Cafiabate.
José Molluo Carridun. Purificacién Quesada GOmez.
Francisco de la Torre Merino. Agustin Alvarez Huerga.
José Morales Muiioz. Jesis Fernindez del Pie,
José Rodriguez Salazar. Alfredo Orddfiez Alvares.
Francisco Alés Firaira. Teodoro Ortega Alvarez.
Victor Pérez Pérez. Santiago Carnero Garcia.
Pedro Bellén Sinchez. Luclano Garzo Soto. .
Fernando Medina' Herrera., Fernando Torices Fernfindes.
Agustin Pariente Calahorro. Antonio Pérez Aller,
Vicente Ruiz Cerezo. Marfa del Sagrario Garcia Fidalgo.
LERIDA
‘Domlngo Farre Arrufat. Angel Uriel Gimeno.
Ramé6n Huerta Candell. : Clemente Muiioz Colmenar.
LOGRONO
Antonio Fernindez Puerta. Adoracién Jiménez Jiménes.
Santiago Hernando Amézaga. -
LUGO
Nicolfis 'Pardo Herbon. Franciso Rubal Vale.
Lino Gonzdilez Martin. : José Ferreiro Iglesias,
Antonio Bourio Martinea. _ Evangelina Ferndndez Yéfies.
Juan Galera Moreno.,
MADRID
Justo Carrascén Lpes. Fernando Alonso HEsteban.
Manuel Cofifio Benedito. Antonio S8anz Fernéndez.
Carlos DMatarranz Fernindesz. Leonardo Sinchez Ballesteros.
Jess Magdalena Vales. Ricardo de Aristizdbal Pérez-Olarris.
Enrique Cancelas Herndn. Nicanor Calvo Debesa.
José Garcia Torregrosa, Telmo Rodriguez Diaz.
Alfredo Pérez de Albeniz y Dfas. Antonio Lépez Mufioz.
Bonifacio de Jeslis Mangas. - Antonio Gargallo Fernfindez.
Vicente Rubio Santos. Manuel Formoso Porria. .
Jerdnimo Avilés del Toro. Antonio Espinosa Ortega. !
Luis Candela Niifiez. : Angel Montefles Gonzdilez. :
.Emiliano Velasco Cabrero. ' Honorio Rodriguéz Pérez
' Pedro Jiménez Macayo. : Elfag Lopez Pastor.
Le6n ‘Valero Ochoa. Santiago Alvarez Sifnches.
Rafael Guerrero Marfn. Manuel Lé6pez Carnicer.
Abelardo Valifio Gonzdles, Vicente Gastesi Ferniindexz.
Teodoro Jufirez Chimeno, Pedro Cuasante Ortiz.
Luis Bautista Matoro Jiménex. Vicente Sanz Anduena.
José Bargueiros Rey. " Félix Sesma Crain.
Daniel Mariano Arranz Cano. Mariano Herraddn Sinches.
Fausto Cepeda Maroll6n. Francisco Acien Fuentes.
Laureano Guijarro Plaza. Euseblo Herndndez Alvarez.
David Grueso Agudo. Victoria Iglesias Cortés.
Andrés Mufioz Rafael. Paula Nufio Baos.
Feliciano Gomez Llorente, Antonia Norza Alvaresz.
Jestis Flérez. Castiblinques. Celestina Teresa Herrera Fuentes.
José Granero Mota. . Angeles Pérez Herrero.

José José Delgado. Josefa Sfinchez Ferniindez.




Marfa Echevarria San Juan.
Irene Lopez Castafieda.
Marta Ferradal Pecastaings.

Miguel Garcfa Garcia.
Fernando Segura Pisos.
Pedro Guardamuro Roméin.
Eduardo Méndez Navas.
Francisco Montoya Vizcaino.
Félix Ramos Arjona.
Diego Valle Aranda.

Diego Bravo Cuenca.

José Plana Ramfrez.

José Lozano Montoya.
Francisco Rueda Checa.
Francisco Cabezo Conesa.
Mariano Blas Sanz.
Antonio Ruiz Segura. .
Matias Ortega Gutiérrez.

!

Mariano Laorden Monserrat.
Jess Abuin Miguez.

Juan Bujeque Rubio.

Pedro Martinez Gomarin.
Silvestre Torres Avilés.
Francisco Driéguez Franco.
.Alfonso Martinez Ldzaro.
Francigco Sinchez Mulero.
Juan Sdinchez Gonzdlez.
Diego Rosique Rosique.
Cégar Terrer Conejero.
Matfas Moreno Martos.
¥rancisco Pérez Huertas.
Antonio Molina Martinez.
José Martinez Fernfindez.
José Romero Delgado.
Andrés Ayala Rodriguez.
Diego Miguel Soler Martinez.

Rufino Malo Bayona.
Gabino Arana Oroquieta.
Evmebio Oldriz Gil,

Faustino Goldaracena Inbarren.

Marcelino Lifiero Padron.
David Santiago Vivar.
Pedro Razquin Marcilla.

Jacobo 8anz Blanco.
)Seraﬂn Blanco 84a.

Rafael Montes Riego.
Antonio Coto Sfinchez.
Hugenio Pérez Garcia. .
Francisco Garcfa Ramfirez,

Angel Rodriguez Rodriguez Readigos.

Juan Bautista Alperi Gonzdlez.
Luis Alvarez Huerta.
" José Sorribas Espina.

José Nogareda Pan.

Nicoliis Eusebio Compéan Menéndel

Casimiro Vicente Sénchez.
Manuel Gutiérrez Martinez,
Celestino Losada Alvarez.
Agustin Tufién Cocano.
Bernardo Gonzdlez Hevia.
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Mercedes Gonzilez Fernindes.

Marcelina Antonia Garcia Puente.

MALAGA

Francisco Rodriguez Martxn
Juan Marmolejo 8dinchez.
Juan Cortés Fernéindez.
Marfa Solano Solano.
Marfa Gdilvez Podadera

Maria Victoria Galeote'Alcantarm

Josefa Sdnchez Alvarez.
Carmen Ponce Navas.:

Fuensanta Gonzilez Dominguez.

Estrella Muarcia Ortega.
FPrancisea Jiménez Rodriguez.
Dolores Garcia Garcia.
Rafaela Mufioz Delgado.
Francisca Ropero Jiménez.
Antonia Montafiez Cdirdenas.

MURCIA

' Agustin Canovas Martinez.

Antonio Sénchez Blaya. -
José Bernal Rodriguez.
Angel Solano Solano.
Manuel Carrion Medina,
Juan Cortado Imbernon.
Josefa Ortufio Alcaraz.
Marfa Setefilla Marin Garcia.
Pilar Marin Artero.
Maria Gomez Cdérdoba.
Maria Luca Pace.
Carmen Pujante Nicolds.

‘Maria Ruiz Soler.

Candelaria Nufiez Yelo.

Concepeisn Cano Sdnchez.
Dolores Gambin Martinez.
BEduvigis Martinez Gdmes.

NAVARRA

Angel Mateo Mateo.
José M.» Legarra Klias.
Clara Jaumeria Theus.
Julia Garcia Abaigar.
Maria 86inz Gambra.
Victoria Néjera Sorbet.

ORENSE -
. Ramoén Lamas Novoa.

OVIEDO .

José Armada Alvarez.
Antonio Fernfindez Martinez.
José Rodriguez de la Parte.
José Romualdo Dfaz Alvarez.
Alfredo Fernindez Roces.
Enrique Fanjul Antufis.
Luis Fueyo Lopez. .
Vicente Fraile Jiménez.

. Emilio Garc{a Hompanera.

José Brafia Canga.
Ramo6n Martinez Diaz.
Sergio Alvarez Garcfa.
Rodolfo Ferndindez Lastra.
José Tena Ardn,

Leonor Hidalgo Uria.



Luis Antolfn Macon.
Juliin Santos Ciruelos.
Felipe Ramos Pérez. ,

Manuel Sudirez Perdomo.
Miguel Rodriguez Quintana.
Ignacio Divila Santana.
Juliin Socorro Travieso..
Agustin Sosa Espino.

" Ramén Vicente Gonzilez,
Antonio Costa Pifieiro.
José Gestido Martinez.
Jesis Ramiro Gonzilez.
Eunrique Santomé Valverde.
Ponciano Mera Viana.
Antonio Cid Garcia.
Braulio Lago Vizquez.
Bienvenido Vila Iglesias.
Rogelio Lomba Veiga.
Antonio Villar Soto.
Antonio Martinez Martinez.
Bugenio Abal Vazquez.
Manuel Jameiro Hermero.
Angel Casas Cabovila.
César Barreiro Moure.
Fernando Merino Barbosso.

Wenceslao Sdinchez Martin.
José Marfa Gonzilez Garcia.
Manuel José Merchén Cortés.
Agustin Aparicio Martin.
Vicente Frades Rolldn.

. PALENCIA

Laureano Peliez Couz.
Concepcion Santos Santos.

PATIMAS (LAS)

Gregorm Montesdeoca Gmllén,
Ismael Falcon Suirez.

Marfa Dolores Garcia Garcia.
Francisca Alonso Cabrera.

PONTEVEDRA

José Maria Rodriguez Pazo.
José Pérez Soto.

Benigno Gonzilez Garom
Manuel Oliveira Tato.

Marfa Pereira Alonso.

Marfa Gil Puga.’

Modesta Grafia Solifio.
Margarita Sdnchez Sela.
Josefa Lemos Lagoa.

Nieves Martinez Martinez.
Joaquina Florinda Ferninder Rodriguer.
Antonia Martinez- Molanes.
Maximina Comesafia Malvido.
Marfa Dolores Goémez Pereira.
Milagros Oubifia Padin,
Genoveva Germade Iglesias.

SALAMANCA

Martin Garcfa Acevedo.
Eugenio Calvo Vicente.
Arturo Garcfa Bermejo.
Héctor Sfinchez Morante.
Isabel Sdinchez Garcfa.

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Francisco Ramog Rédriguez.
José Rodriguez Cabrera.

Arcadio Hernindez Montelongo.

Antonio Hernéindez Ferreira.

Paulino Francisco. Vega Miranda.
Francisco Cabanillas Herrera.

Esteban Martfn Pérez.
Francisco Garcia Carld,

José Hcheandia Esturo.

Joaquin Fernfindez Gutiérrez.

Juan Cuesta Mayor.
José Luis Lama Pérez.
Marcelino Criado Nifiez.
Lucio Lizaro Helguera.
Manuel L6pez Ruiz.
Rafael Safiudo Fresno.

Pedro Gozalo Vallejo.'
Julio Maderuelo Casas.

Manuel Casafia Marreros.

Trinidad Robayna Diaz.

Josefa Escrivi Deniz.

Maria Luisa Santos Dumpiérrez.
Matilde Carbajal Reyes.

Carmen Pérez y Pérez.

Marfa Dolores Pilar Gonzdlez Lépes.

SANTANDER

Aquilino Luengo Hoyos.

Rusebio Llorente Lézaro.

Eloy Gonzilez Puente.

Emilio Valentin Camargo Herrera.
Francisca Fernindez Lozano.
Emiliana Aurora Pérez.

Dolores Revilla Pelldon.

Josefa Rodrfguez Ferndndex.

SEGOVIA

Rafaela de Andrés Ldpez.
Catalina del Caz Velasco.
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- SEVILLA

Felipe Garcia Bazo. . Emilio Carrera Duran.
José Balvin Chaves. ’ ) Antonio Diaz Guerra.
Enrique Cabello Frias. Francisco Hurtado Garrido.
Francisco Ruiz Ruiz. Antonio Benjumea Hidalgo.
Manuel Alvarez Lobpez. Antonio Torres Alvarez.
- Francisco Mufioz Reina. Rafael Cubero Nonquille.
Francisco Alonso Molina. Luis Fernéindez Sequera.
José Antequera Arias. Servanda Herndndez Vizquez.
Luiz Mufioz de Rivera Fernindez. - Asgcensién Rodriguez del Pino.
Emnilio Fernindez Mora. . Ana Ezequiel de la Vega.
Antonio Arenales Sobrén. Trinidad Trasverso Rold@in.
Manuel Jiménez Morales. Hlena Temmler Maya.
José Ortega Garcfa. ) Josefa Infantes Lorenzo.
Rafael Moreno Loépez. Fabiola Postigo Portillo.
Alfonso Jiménez Mufioz. Matilde Giménez Clarambo.
Juan A. Fernindez del Moral. Maria Carmen Sénchez Ruiz.
Francisco Pérez Martin. Carmen Dominguez Barrientos.
Manuel Morales Pérez. ) Francisca Sdinchez Martin.
Antonio Mufioz Herrera. Maria Diaz Vargas.
SORIA
Ricardo Iglesias Martinez. Miguel Castillo Dulce.
TARRAGONA
Mario San José Vélez. José Cavallé Marqués.
Alejandro Rivelles Llaverfa. Plécido Otero Otero. =
Miguel Masdeu Vidal. Eduardo Loépez Cebrid.
Juan Pellicer Tous. Claudio Peral Gamella.
Rafael Herrera Rodriguez. Josefina Veciana Rion.
Francisco Castresana Vivanco.
TERUEL .
Francisco Garcfa Alonso.
TOLEDO
Cristobal Vizquez Rodriguez. Benito Peces Moreno.
José Uceta Palacios. Nazario Bezos Gonzdlez.
VALENCIA
. ’
Vicente Peris Chalmeta. Vicente Gamén Puchalt.
Francisco Garcia Mufioz. Miguel Parada Carri6n.
Francisco Valls Duval. José Tamarit Ruiz..
José Lopez del Castillo Lozano. Pablo Montesinos Huerta.
Fernando Pellicer Cerverd. . José San Jerdnimo Panis.
Leoncio Pérez Encinas, Andrés Cervers Ramon.
José Marquez Garcia, José Ricardo Caballero Giménez.
José Mufioz. Alberto Timor Bonilla.
Santos Garcia Gonzilez. Guillermo Cerisola Santamarfa.
Juan Garciamelgares Avilés. * Ignaecio Andrés Herrero Pinazo.
Julio S4ez Ortamn. Tomis Gbeda Selléns.
Manuel Cortés Garcia. Emilio Pérez Viana.
Cristébal Blanco Barriga. Ramoén Palau Soriano.
José Moraté Alonso. Emilio Mena Navarro.
Alfredo Jordd Redondo. José Yago Molina.
Federico Martfnez Silla. José Serer Garcia.

- Juan Alvarado Galdn. Alfonso Marcilla Mousell,
Vicente Tadeo Martinez. Fernando Mufioz Tomds.
Vicente Albelda Rubio. Francisco Hscribd Marti.-
Vicente Tomés Sanchis. - Aurelia P14 Cerdin.

Vicente Cabo Catals. « Flvira Alandi Silla.
Antonio Belenguer Alba. Rogelia Iborra Ferrando.
Francisco Marti Samper. Milagros Garcia Moreno.
Higinio Jesis Antolin Cacho. Vicenta -Morant Hscrivi.
Salustiano Lopez Ortiz. Josefa Llorca Gonzilez.'
Eutimio Monge Peinador. Purificacion Iranzo Tello.
Juan Bautista Asuncién Ferrer. Rlvira Loépez Peird.
Manuel Martinez Lorente. Concepcidn Lluch Vela.
José Sinchez Burgos. Francisca Gisbert Ros.
Fidel Birdalo Fuentes. Antonia Hscrivd Todolf.
Ramén Hernindez Peregrina. Amparo Morant Escrivd. °

José Marfa Verdalles Chapuli.
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VALLADOLID

Vicente Montero ‘ﬁernéndez,
Isatas Cefnos Garcia.

Joaqufn Feliz de Vargas de Diego.

Guillermo Pérez de la Torre.
Julidn Rodil Gonzdlez.

Manuel Ostolaza Hurtado.
Alfonso Navarrieta Santa Marm
Pablo Sorio Leza. ;
Luis Cuevas Tudanca.

Vicente Eguiluz Echevarria.
Francisco Martinez Alonso.
Bélix Grefio Miguel.

Julio Sénchez Ferreire.

1

Emilio Feito Marcos. -

Juan José Esteban San .Tuliﬁn.
Domingo Prada Lorenzo.
Constancio Becerra Rodriguez.
Isidoro Martin Cafiibano.

Crispulo Martin Baza.
Carlos Sanz Rodriguez.
Luis Izquierdo Coca.
Samuel Rojo Astorga.
Faustina Curiel Urbdn.

VIZCAYA

Juliin Alvarez Martinez.

Juan Garcfa Castro.

José Marfa LoOpez Garristachu.
Timoteo Gallarreta Santibfifies.
Marfa Dolores Aguilar Campo.
Marfa Luz Martinez Mufioz.
Marfa Fernfiindez Carnicero.
Concepeion Urrutia Bilbao.

ZAMORA

Modesto Rodriguez Nolla.
Jeslis Moréin Velasco.

Eduardo Esteban. Concejo.
Marfa Carmen Prada Cumllam

ZARAGOZA

Jerénimo Rosales Marion.
Carlos Aznar Bello.
Luis Tomés Ifiiguez.
Luis Torcal Torcal.

Valero Bellido Navarro.
Marcelino Tello Garefa.
Juan Ortiz Zabala.
Antonio Abadia Cabestré.

Dionisio Eusebio Esteras Latorre.
Cristobal Sénchez Belsué.
Francisco Barrio Puente.

Bzequiel Briz Gracia.

Elena Gutiérrez. Sarifiena.

Maria Izquierdo Jerez.

Carmen Sénchez Belsué.

Josefa Pérez Arroyo.

Carmen Sﬁnchez_ Lépez.

Manuel Gonzélez Escalera.
Florencio Escudero Romédn.
Ricardo Eorderfas Hernando.
Antonio Galindo Salvador.
José Jaria Pasamar.

José Marqués Lo6pez.
Clemente Domenche Rublio.
Vicente Roldén Gargallo.
José Moreno Lopez.

Manuel Mufioz Avifis.

Estadistica. ‘T.os diversos cuadros e'stadisticos‘ que a con-
tinuacién se publican refiérense a las- mate-
rias siguientes: - ‘

Primero. Al concurso de nupcialidad del mes de julio de
este afio. ‘ ‘

Segundo. A un avance de los pagos hechos por retroactividad :
contiene un resumen. de lo abonado hasta 30 de junio Gltimo.

Tercero. A'los subsidiados‘comprendi'dos en los pagos por re-
troactividad: se trata también de un resumen estadistico hasta
igual fecha que el anterior cuadro.

Cuarto. A la clasificaciéon de los subsidiados, segfin el ntimero
de beneficiarios, durante el pasado mes de junio (avance).

Quinto. A los subsidios abonados en la rama de viudedad y
orfandad durante el mismo mes de junio (avance).

Sexto. Resumen de aplicacién del Régimen general de Subsi-
dios familiares durante el mes de junio (avance).




CUADRO PRIMERO

JULIO DE 1842

" Concurso de nupcialidad.

TRAMITACION Y FALLO

. ’ .

. . Préstamos golicrltul- P::zt:— l:rizt;;nos __Erudiestes crendgates,
3 |- X! - N
DELEGACIONES | ionceder. | bidas. | %9183 | “Fes. "~ | Excedentes|Rechaza-
’ V. | M. fv:iim VoM VoL MOEVe MV M
1 Alava.....eeteenn. 5 7} 4] 1) 4L 1] 4 6] | > ]
2 Albacete.seveae... 26 191 2| » 2] » 24} 19 » | » ] i
3 Alicante.......... 20| 11].28 14] 20 11] » » 5/ 31 3| »
4 Almeria........... 11,23} 22] 2] 11| 2| » 21 <9 s |2l »
5 Avila..cvvenennnss ,}4 15§ 2| » 2| » | 12 15] 2| » » | >
6 Badajoz...........| 44| 51130 » J.30] » J14] 51} » | » | » | »
" 7 Baleares.......... 12) 15424y 701121 7} » 8 10! » 2| »
8 Barcelona........ L 112 102) 65! 11] 62| 10 50 1921 » | '» 3 1
9 Burgos......vo....| 42| 24] 40 1] "4| 1} 381723 21 » |» |
" 10 Céceres...........| 37| 36] 9| 1[ 8 1§29 35| » | » } 1| »
11 Cadiz: Ceuta .,..,. 21 321 42y 7] 21} 7} .»1 .25] 21} » » | »
12 Castellén,.........| 43| 241 1] » 1) » §42] 1 24) 2 i » || »
13 Ciudad Real,...... 35| 36] 13/ 1}13] 17122{ 35] » | » || >»
14 Cérdoba...ve,..... 17 21§ 34| 13} 17} 13} » | -~ 8] 17] » | »
15 Corufia (La).,,....] 32| 45| 25| 1] 24| 1} 8 - 44] » | » ] a4 »
‘16 Cuenca ,..v..s....] .36 25| 1| » 1] » [ 35/. 25| » | » » | »
17 Gerona .evv.vuus.s 42 23] 1} 1] 1] 1] 41 221 » > [ i
18 Granada......... 30 32| 26;..8} 23] 8] 7. 24} » | » | 3| »
19 Guadalajara.......| 19{ 12] 3}|'» 3l » 16 121 » | » | » | >
20 Guipiizcoa,....... | 18/ ‘16f t0f 1} 8l 1110/ 15] » | » 2| »
21 Huelva..........:.| 10| 11} 20| 7} 10[ 7| » 4 10 s L2 >
22 Huesca .uvvnee....| 26 150 1] 10 1] 1125 14] » | » | » | »
23 Jaén..............| *40| 38} 23 6} 17, 6123 32} » | » | 6| »-
24 Leén.........,... 27| "26f 8] 1} 8| 1] 19|  25] »{ 2 || >
25 Lérida.......... .| 38]. 22f 4| 4/ » | 347 221 2] > |l >
26 Logrofio..........| 21 14} 2| 1] 2| 119 13] » | » | » | »
27 Lugo..ecevu......] 50| 290 6] 1) 6] 1] 44] 28f »| » {» | »
28 Madrid............ 50| 70| 76| 11} 50} 11} » 59] 23] » 3| »
29 Malaga: Mehlla.... 18 17] 36| 12} 18] 12} »-| = 5] 17| » 1| »
30 Murcia............| 46| 28] 24| 11] 24| 11} 22| 13] » | > | » | »
31 Navarra.. ..., veeo.] 16] 16] 9 4} 9 4] T 12] » | 2 || »
32 Orense........e...| 56| 30] 3| o] 3/ >{53] 30] »{» |»!>»
33 Ov1edo.- ..... PP 29 401 33] . 2] 29| 1] » | 39 2{ » 2| 't
34 Palencia.,.,...... 23( 14] 5| 1} 4] 1] 19} 1 13] » |, 1 »
35 Palmas (Las),..... vi 3 14] 3] 71 2} | 1l 7 s || %
36 Pontevedra........] 43| 27] 23| 12] 21{12] 22| 15] » | » |. 2[ »
37 Salamanca.........] “22] 23} 9] 1] 9] 1] 13| 22 » | » |» | »
38 Santa Cruz Tenerife 9] 10] 14]. 6] 9| 6] » 4 5 » ]»|>»
39 Santander.,....... 12 17] 24; 4] 12| 4] » [.. 13] 12! » > 1 »
4; Segovia.......,...| 14} 11] 3| 2] ‘2 2] 12[ 9} » | » 1 s
41 Sevilla...,.uouuu.. ] . 26| 12] 52( 24] 26) 12} » |- 2 } 21 10] 5| 2
42 SOrid.ec.eeerrnnns 17 10]- 2f »| 2/ » 1 15] 10] » | » §» | »’
43 Tarragona ........| 28] 23] 10| 1] 10] 1} 18] 22| » | » | » | »
44 Teruel............ 33| 19] ‘1| » ) "L >» 32 19] »{ » | » | »
45 Toledo...... weeeus] 55} 350 5| »f 4| » |51 351 » | » 1| »
46 Valencia,..oeve0e.. 62 68| 51| 12].51] 12§ 11 56} » | » |
47 Valladolid,........ .9 18] 10 11 9 1§ » 171 1| » »l'»
48 Vizcaya...........1 12| 17| 22| af 12| 4] | 13] 10/ » |35 | >
49 Zamora.....,,.... 27; 19] ‘91 2.7, 2] 20 171 » { »<f 2f'»
50 Zaragoza..........| 27) 31| 23| 51 22| 51 5/ 26 » | > | 1} >»
i.f ToTarLes,....[1.4691.278]868|204 656ll§6 813|1.092} 170| 13] 42{ 5




CUADRO SEGUNDO

|

(Resumen estadistico de retroactividadi

DELEGACIONES Sistema normal. PoAL - R. E:
1 Alava...;......."................‘ 325.144,21 186.345,27 - 184 .495921(¢
2 Albacete. ... veriierinnneinnenaan 418.353,68 119, 574.80 ,187.184,70
3 Alicante .,... teeestserenas eeveewsf 1,012,782,81 373.107, 17 59.677,73
4 Almeria ,....,..... [ ceess 260.568,47 . 177. 005 371 "133.553,48
5 Avila..... e rraeieeeeaaie. 729.622,65 49.955,37 279.170,78
6 Badajoz (*).eiieeineernneesnennnan 1.891.,729,01 ©127.365,— 317.307,38
7 Baleares............. Cevaraees ..o 1.277.526,36 | 467.632,63 283,153,14
8 Barcelona,............ teeresesese| 2.184,286,24 4,108,371,21 445.599,28
9 BUrguS cuouiieienennetenannnn, vee.o| 1.073.935,89 235.219,46 531.145,70 |
10 Caceres....vevuuns.. vevesenaes e 557.465,88 148.978,51 407.573,93
11 Cadiz ........... serveresvsasaieas]| 1.841.72712 | 1,550.873,72 918.642,83
12 Castellén,.vvuiernrennnnan... 296 984,08 116.572,57 99,317,07
13 Cindad Real........... ceasae vees 486.556,19 302, 212 25 164,319,17
14 Cordoba ..ovvverirnnenunnnnnss eee] 2.209.973,39 735. 685 25 - 534.345,64
15 Corufia (La).evuvvuersnennensannas| 1.162. 81180 1.148.964,20 | 764.430,05 |k
16 Cuenca (¥).,..... e ieeiierieenes 450.446.24 © 31,898,386 114,260,50
17 Gerona.,........ Cieasens crenns 222.552,84 259,954,85 119.854,55F
18 Granada................. cevin] 9320542002 434.398,08 627.385,— (£
19 Guadalajara.. . veees M 282.292,16 | 6.983,11 ©219,416,69
20 Guiptizcoa............. ceetiteraes 172.755,12 2.002.579,05 330.470,63 1§
21 Huelva..,....., tetescsieveee.oas 993.349,09 |- 885.801,95 264.428,55
22 Huesca.... . vivierennenne-rennanns 238.266,03 _| 101.702,75 191.760,30
23 JRE0 .iiiiiiiiiiiiiierieneaenan, 688.616,20 272.463,10 242,969, —
24 Leén..,......... teesesaeasavonnn 1.182.783,80 892,323,31 659.317,91
25 Lérida...,....... Creeteineeaae . 129.687,34 88.016,38 - 109,922,58
26 Logrofio..........uu...... 671.575,10 274.827,02 323,399,39
27 Lugo ™)..... ORISR, 263.735,04 120.415,96 284.,839,46
28 Madrid (¥) .... tesaseaesnarases] 2.986.988,12 1.512,668,67 739.362,10
29 Milaga ........vp0ennnn.. ceassses| 1.297.340,35 617.547,71 |. - 671.136,01
30 MUurcia cuvenrvnnninnnnerenennnnns 898.958,99 449.305,13 365,517,07
31 Navarra(®).......... ceeriteasnens 519.190,05 701.578,58 625.959,51 ]
32 Orense......... 293.200,81° 168.541,50 350.631,11
33 Oviedo..uuiienenniinnerernnnsoes 675 611,11 2.627.245,32 735.166,39
34 Palencia. ........ ceeasesnaeness| 1.127.000,86 437.118,37 800.961,28
35 Palmas (Las) (*)........ ceceeneoesl 1.871.190,57 684.165,80 371.032,44
36 Pontevedra.....,.. cesissrsassnass| 1.167.82577 942.842, 03 403.385,83
37 Salamanca... ... eseseersoeasl| 1.831.61337 251, 382 40 480.322,86 |
38 Santa Cruz de Tenenfe. eiiesarsees] 1.702,094,70 390. 752 46 362.837,14
39 Santander.......,.......... 828.139,90 1-783-280,08 247.180,59
40 Segovia.,.,.. Ceeetrecatnanaas 758.483,85 77.880,06 292.041,60
41 Sevilla .,,,. Cteersiieanenae eee.sss]| 3.650.187,32 1.473.606,48 |- 1.246.896,87],
42 Soria.....uuuiiua... teseesienre 474.462,82 40.527,32 + . 187.123,89
43 Tarragona................ ceeeeee 262.976,13 +| ~  209.802,19 91.891,58
44 Teruel..,...... eereirareenens 139.835,20 110.059,80 | - 125.99335
45 Toledo. .uuvernernrerrnnnnnnnnnnns 990.104,24 | . 154.937,78 | , 252.611,56
46 Valencia.,...., Chereeeeiaas veeess]| 1.129.372,71 - 797.346,30° 625.204,65
47 Valladolid ...... Ceetrinesssioaeens| 2.141,959,68 | 274 .563,01 758.224,92
48 Vizcaya (™)....... raneeees eeses| 1.418.659,92 3.694.292,20 382.396,25
49 Zamora..,....... Crererreseareias 780.011,51 154,221,153 292.015,26
50 Zaragoza .....vuiueunn.. ceereeeas| 1.323.494,20 875.387,80 - 559 544, 90
51 Ceuta............ 155.863,17, 109 246,24 | , 426.834, 70
52 Melilla. . ouiunvninrnennrenrnonens 141.415,51 172.896,32 '313.466,42
53 Delegacion Central .........00000. > ) '2.628.432,13 1.003.681,31
ToraLES....c0ve.t o.4 50.524.149,12 | 36.558.654,42' 21,009.560,95

o ———

L

e T 1Y

NOTA. — Las Delegaciones sefialadas con (*) figuran con datos del mes anterior. .




pagado hasta el 30 de junio de 1942.)

Avance.

E/m

IWCIDENCIAS o . :
= , T s === | ToTAL GENERAL
Art, 53. " Art, 54, Art. 55. Art;57. |.Cap. VIIL, | Cap. le' - Tptajeg.' i
1.197,88 30 —! 7.684,53] '492,54 ©3,200,71| 3.686,14" 16.291,30 1‘12.27’6,70'
» 2.553,20] - » - 335,— 300 55| 3.188,75 ' 728.301,93
32.480,46| 1. 015 33 45.618,18] 2.457,17 > ) 106 07, 81.677,21] 1.527.244,92
7.890,06 359,52 6.1472,72( 2. 965 62| 1.294,91] 1. 259,364 19.917,19 591.044,85.
175,65 12.712,77 295 02! 3,972,74| 2.702,51| 19.858,69] 1.078.607,49
2.358,82 353 65 4, 622 91| 9, 999,39 - 602,65 2. 216 89, 20.154,31} .2,356.555,70
43,630,07| 3.560, —. 23, 671 16{- 217,50| 2.626,33] 4.563, 75 78.268,81] 2 106.580,94
» » Lo» » s [ K. 6,738.256,73
9.139,36;  843,91! 32. 687 91| 2.051,88) 10.425,80| 10.324,46{ 65.473,32]  1.905.774,37
» » 12 919 ,06) 2.605,84! 1.143,41] '8.192,02) 24,860,92 1.138.879 24
» ! » » o Y ‘ o» 4.311.24367
13.916,11 » 3. 956 721 396,17 167,10) 2.190,99 20,627,09 533 .500,81
22,50 67,50 509, 95 ) » » . 261,32 861,27 953.949,28
91.330,20] 4.686,45 7.325,60{ 3.434,80! 1,911,15] 2,445,55'111.133,75} 3.591.138,03
5,266,85 766,70’ 2.225,90| 1.412,50; 5.201,75) 4.134,— 19.007,70} 3.095.213,75
» > » » e o ‘ » ) 596.605,60
2,942,65| 1.366,85 192,50 » U » 4.502,—]- 606.864,24
» > » - - » >, s 1.994.325,10
525,— 66,87 15,— 948,10 > 822,67 2.377,64 511.069,60
183.973,661192.730,63] 19.164,57 “» 16.989,34/-14,957,57)427.815,77} 2.933,620,57
24.822,60| 3.510,30| 3.649,20|. 1.045,—| 3.942,85] 13,342,20| 50.312,15} 2.193 891,74
4,219,15 60,—111,930,46; 1.211,48, 2.700,95 591,87 20.713,91 552,442,99
» » 24.446,95 > i » 4,033,75| 28.480,70] 1.232.329, --
10.018,84 883,75 600,65| 204,80 1.633,67| 3.521,-}16.862,71] 2.751.287,73
1.209,46) 2.675,97| 3.840,49 1. 151 15‘ 7.173,79 855,87/ 16.906,73 344 533,03
325,05| 2,120,35/ 22.065,82|. 2.432,55| 1.488,65| 28. 432X42 1.298.333,93
181 02 » 5,102,241\ ’7 ,85 S 486,67 5. 777 78 674.768,24
» » : » » 5.239.01889
594 45 40.638,31(16.072,02 904,38 » ' |12,072,86 ‘70.281 ,72 2.656, 305 79
3.169, 20 241,77 14.865,12 717,42| 1.130,24| 2.458,21{ 22.582,26] 1.736. 363,45
8.531,50 132.128,31( 41.443,08| 3.518,75] 4.643,10| 4.419,35|194.684,09] 2.041.412,23
3.855,01| 3.794,29| 777,97 » 3.849,34| 2.241,99| 14.518,60 826.892,02
9.438,441 63.385,96| 14.229,06| - 2.732,55| 1.831,67| 9.820,12/101.437,80] 4 139.460,62
» » ' » » » 16.437,33| 16.437,33] 1.881.517,84
30.415,60 » 4,294,71 » 307,50 7 606 12} 47.623,93F 2.969 012,74
e > » » » » 2.514.053,68
38.153,56 » ' 160.141,58| 23,045,14| 3.387,79 ll 877 67]136.605,74]  2.699.924,37
51.062,87 908,85 13.090,21! 1.216,69| ' » 784 56 71.063,18] 2.526.747,48
» » » : » » » 2.858.600,57
» - - » D 1.436,74 1.419,56 2.856,30§ - 1.131.281,81
76.899,05( 23.263,66/101.764,04 23.091,68} 13.591,63| 38.173,79(276.783,86] 6.647 474,53
2.220,35 646,60] 13.488,67| 2.804,50| 4.008,66| 2.654,69| 25 .823,47 727.937,50
2.544,80| 2,931,45, 1.207,60 209,65, 3.060,95 731,87| 10.686,32 575.374,54
17.413,55 o 3.604,35 » 1.515,80 160,65 22.694,35 398.582,70
» » | » : » » T » 1.397.653,58
48.713,20( 18.317,15| 9.463,85| 24.243,90| 14.356,30 5,884,15|120. 978 55§ 2.672.902,21
2.458,16 82,87 72.655,17] 4.666,50] 9.245,02 13.713,49/102, 821 21 3.277.658 82
» Y ) » ’ > > » " 5.495 348,37
» » 17.586,21 . » - ( 5,986,74{ 2,090,21 25.663,16 1.251 910, 58
12.835,55| 6.766,25| 2.147,30) 1.342,40| 3 .791,30| 5,082,90| 31.965,70] 2.790. 392,60
§17.389,03 710,—| 9.450,86 240, — 254,04 2.539,30| 30.583,23 722.527,34
728,31 . 405,10| 4.128,77| 4.357,82] 1.361,25| 2.243,42| 13,224,67 641.002,92
] e » » » » e 3.632.303,41
509.318,35]654.054,95 123.988,19|139.512',77 228.895,80 2.&17.8‘17,59'110. 510.182,08
‘ . -

Y AN



CUADRO TERCERO

(Resumen estadistico de retroactividad: Subsidiados

e
© 0. 7| . Sistema' | = Sistema Régimen -
DELEGACIONES - | normal. | P,A.L especial. TOTAL
LA b :
1 Mava..ooeenenn.n. 1.787 838 | 772 - 3.397
2 Albacete, veiveaeeniannanse veseene 4,287 . 924 | 1.167 | 6.378
3 Alicante .iecviiiiniinineieniasses 11.801 2,942 | - 492 | 16.235
4 Almerfa,.coeeseeireensnsvenennnene 2.967 1.546 | 973 -- 5,486
5 Avila, cociiiinrenierernionrinnnes]| 5.065 |~ 248 | '1.208 | . 6.521
6 Badajoz (*)..c.cieeiiennenecinsanee 13,193 712 | 1.496 15.401
7 Baleares....o.cveveenicniocsinnsvanal,  7.952 2.718 . 1.446 | 12,116
8 Barcelofa. .o.vveriiisvacraraenes.| 19.548 |/ 31,249 | - 3,589 54.336
9 BUrZOS.veveeus uovvnanrecrssssnass]  5.660 ‘1,080 | ~ .2.301 | 9,050 |
10 CAcCeres. . .vovuecneasness vesnnesel® 3.263 | - 702 |. 2.512° 6.477
11 Cadiz. .ivvenarnnsnoen 11,465 7.780 |- 3.863 23.108"
12 Castellon, .. vveneiericenrnsnesiensl| 4.025 1.218 | 822 . 6,005
13 Ciudad Real......ccvvevvnene. seee 4,827 o 2,422 | 1.048 8.297
14 COrdobaceeseecseinennsnncnnsnoeesl 15,917 1 - 4,235 . 2,327 20.479
15 Corufia (La)...uveeuvnrarusasneesel 6.536 |.  5.478 | . 3.381 |, 15.395
16.Cuenca (*)ceernerneennenns ceened 4.307 . ... 322+ - 936 | 5.665
17 Gerona, e ueeeunsunsennnenn, ceees| 2,293 2.231 [ ‘753 *5.277
18 Granada......... A | 7.479 2.170. . 3,582 13.23t
19 Guadalajara.....v.coueeevnnnnanesl = 2.257 , Y-l 1,271 . 3.579
20 Guiplizcoa....ovivenrvsiennernnsas} - 1,020 10,120, | - - 1,429 12.569
21 Huelva. . oo ivoeiennnnnanne sesessal. . 7.480 4.492, 1.288 13.260
22 Huesca ..... tieeseeseesnnasaanensl 1,961 - 554' | 1.080 3.595
23 Ja€n..viieieeniinnnnieocceanainnes]. 9.478 | 51,758, | . .1.574 12.806
24 Lebn cvuiveneneinrannnerenneosaes]  8.401, 3.716 3.062 15.179
25 Lérida..eveeuesnienan. vevereeaass| 10500 %7 g23 686 | . 3.0i8
26 LOrofio. cuvvevrennnennnnseanonas 5,008 | ' -1.353, 1.186 7.547
27 Lugo (®)reeeiesenrsercnnraacensas|. 2.087. - 647 ©1.178 3.912
28 Madrid (*)..evvvniienronesiananees| 26,228 | 12,755 | - 7.281 46,264
29 MAlaga....o0ivienenannnaans ceses -9.139 L U2.939 3.042 15,130
30 Murcia......... vevesvesrvcncecsee]s . 9,080 | 3.779 . 3.022 15,881
31 Navarra (*)....covvvennecnsceesnas] 4,149 | 3.269 | - 2,585 10,003
32 Orense......... ceveievecaeneesnae] 2,213 | 1,028 '1.488 | - 4.729
33 Oviedo............ [P 4.089 | - 11,948 .3.453 19,490
34 Palencia...c.vue.n.. reessaraaawiies 5.955 1.776 - 1.315 - 9.046
35 Palmas (Las) (®)ee.venunenccsss vesels 79,388 | - 3,306 1,701 14.395
36 Pontevedra..,..... etieseenas veeel.  8.813 "5.607 |- 2,300 16,720
37 Salamanca......eeeveurnienen ek 10.548 ¢ 1.236. 2,079 13.863
38 Santa Cruz de Tenerife... 9.512 | 2.149 1 " 1,909 | 13,570
39 Santander.....oc0unues . 4.974 212 . 58 © 5,244
40 Segovia. . ivieinvrnserennnnas P & 4.661 © 581 1.356 6.598
41 Sevilla, ....... Cesssrercannis ood 24,591 7.341 5.950 -37.882
42 Soria......... Ceseecanas 2,719 204 612 . 3.535
43 Tarragona.......cccvuee... S 2.803 [ 1.708 613 ' 5,124
44 Teruel.....vvvunn.. ceaesersssasaal ¢ 1.672 | - 979 660 3.311
45 Toledo...... veieses reesseanas coee| 8.676 | 924 | 1.486 11,086
46 Valencia....... Ceeretiesnaseanes 12.284 ; 7.265 | 4,718 24.267
47 Valladolid.....chveuviennnnnnanseesl = 11,140 |- 1 394 3.738 16.272
48 Vizeaya (®). .o vvveriniennnnvaneal 9,737 18,125 1.743 | 29.605
49 Zamora.......vevasssenennnsnnnes 6.313 726 1.290 8.329
50 ZAaragoza ..eeuvirsrrccrencnnaanse 11.206 - 4,999 2.989 19.194
] Cemta...... Ceereeae N 945 | | 467 2 023 3.435
2 Melilla, ... cviivrnnenoreasanmans ; 854 863 | 1,581 3.298
i3 Delegacién Central ........... serel vo» 115.558 |  5.163 20.721
J TOTALES.+..cvsvnsssssssf 373,262 | 203.482- | 109,527 686. 271

NOTA.—Las Delegaciones seiialadas con (*) figuran con datos del mes anterior.

1



comprendidos en los pagos hasta el 30 de junio de 1942) —Avance.’

P DWW CIDENCIAS .
. B % : s
Art. 53, Art.58. | Art.55. | CArt.57. | Gap. VI Cap. IX.. TOTALES
14 5 . 1 57 5 1 35, 29 141
£ S s 839 » 3 3 I 45
533 9 | 126 ) 29 » 1 | 698
140 . 4 280 64 - | 11 15 | 314
2 iow 158 : 3 41 26 : 230
18 '} - . 3 : 63 1us | 2 16 | 215
378 17 208 1 24 28 656-
» . . » e e R YR » : »
92 |- 11§ - 336 18 |- 90 75 619
» T e, . 133 - 3 .15 . 53 232
» . » [ : » ; » IaRE 3 L »
164 |° . » 36 2 | 2 17 | 221
1 1 2 4 | » > 1 7
473 . .35 49 .38 | 15 | 2 630
41 8 : 19: 1 | 35 | 22 | . 135
» o» » 1. e » » »
46 | 26 4 » » » . 73
» ’ » e 0» ; » ¢ » » i ' >
12 |- 1 r 1 : 1m0 » - 8 . 33
1.633, | 1.67t 140 | , 173 106 | - - 3,723
160 .31 |, 33 1 ¢ 23 109 363
42 | 2 o142 ~ 2 | 3 227
» 1 » o276 » 46 322,
91 . 9 0 5 14 27 L, - 147
12 L 102 | - 33 94 7 | 259
R 27 195 20 17 | 263
3 | » ‘ 34 > 7 |+ - 45
» » », . » PR S R »
3 1 447 161. R N " 703
53 | . -3 120 14 F 20 220
49 - 1,830 |, 567 - 4010 26 |- 2,232
35 29 | 5 [ 32 1 10 |
62 453 . .96 12 [ 64 , 704
» S TR R PO 64 | 64
326 > 36 ST R ¢ 47 419
» » » » g » LI
485 | » . 604 40 .4, 92 | 1.469
551 |- - 8 <158 » 0 33 762
. » » . » . F » >
» Co» . » 18| 13 ¢ 31
602 196 1.009¢ 112 | 256 | 2.397
25 | .. g7 122 42 HRYENS 241
27 | .- 31 , 16 |- T 29 1 10 116
226 » 44 R 14 | 2 286
>’ . » . » » S > » e » .
454 - 270 . 125 . 8359 1. 214 83 | 1.505
32 : 2 848. | 47 96 : 90 | 1.115
> » » » b3 » R
» » 204 » ‘ 45 14 263
132 68, 16 |- 13 |- 47 7 310
170 |, ¢ 6 74 3 | . 4. 20 | 277
8 | - 3 . 35 LI IR N P 18 | ¢ 150
i : » N » ' » » F e
J 7.099- [ 5,011 © 6.408 1.420 1.401 | 1,634 22,973
o ———— ———— ——




CUADRO CUARTO

Clasificacion de subsidiados, segin el niimero de

3 beneficia-

1 2.626

R . . neficia- | 2 beneficia- beneficia- eneficia-
DELEGACIONES - Sin. - lber %!;lcna erlos.c rios. ¢ 'r:ios.c * 5bri:£.cm
1 Alava.,.o.iiaiioen 11 12 249 | 170 90 45
2 Albacete.....ocu0el » 3 1.527 1.425 889 | 379
3 Alicante...., cenens 95 54 2,248 1.073 454 233 |
.4 Almeria.....coco0a. >, 6 771 563 345 160
5 Avila.......o.000e 10 8 1.682 1.718}1 - 1.190 705
6 Badajoz..,........ » » 2.390 1.844 1.083 308
7 Baleares.......... 37 32 2,285 1.489 | 786 379
8 Barcelona......... 173 193 5.790 1.726 | . 488 146
9 Burgos.......... . 6 11 2.142 2.036 1.653 »
10 Céceres..c.c.vuuss 490 91 978. 883 ¢ 48T 224
11 Cadiz...vvvnnenn.. 75 47 516 468 294 170
12 Castellén....,..... 25 40 - 1.819 613 188 69
13 Ciundad Real....... 285 230 3.049 2.243 1.264 587
14 Coérdoba ..... vesss 46 84 4,731 4.469 |0 2.934 1.501
" 15 Corufia (La)....... 18 17 - 2,042 1.562 1.134 686
16 Cuenca «...... ceen 1 14 680 596 354 162
17 Gerona ......,.... 12 7 1.236 378 114 32
18 Granada ..... veens 21 41 2.017 1.638 1.283 631
19 Guadalajara....... 2 4 594 422 278 122
20 Guiptizcoa......... 17 48 171 111 69 30
21 Huelva,,......... 4 330 218 2.707 1.902 721 238
22 Huesca....vevevene 3 3 689 - 385 207 58
23 Jaén . ..ieiniennn 41 87 3.464 2,891 -1.814 774
24 Lebn covnuinnnians 17 15 1.266 - 1.226 921 555
25 Lérida..ovuinenas. » 7 ' 865 302 116 | 45
26 Logrofio..v..uu... 14 9 . 1.924 1.362 877 398
27 Lugo. «ovuvas teeee "8 24 626 . 437 282 185
28 Madrid............ 73 110 8.548 4.706 - 1,975 819
29 MAIaga .vocneenn.. 15 24 2.742 2.538 . 1,699 807
30 Murcia...oovvionen 15 9 3.608 2,885 1.857 869
3] Navarra . ....ccc0 9 18 - 1.356 1,122 775 398
32 Orense. ...oc0uvnens 1 2 691 524 369 230
33 Oviedo .o..v..... . 153 123 - 1.285 709 368 150
34 Palencia.......... 14 12 487 552 347 199
35 Palmas (Las). .,... » 13 - 2,521 2,286 1.775 1.181
36 Pontevedra........ 72 103 1.374 1.061 712 389
37 Salamanca eev..s.. 76 . 44 3.687 3.474 2.524 1.662
38 Santa Cruz Tenerife -» 19 4.364 3.969 | -~ 3.190 2.190
39 Santander ........ 54 42 2.490 1.616. 1.062 484
40 Segovia....e.v0us 33 11 3% 530 418 215
41 Sevilla ........... 92 128 - 4.401 3.298 1.936 983 |
42 Soria, ... vveinnnn 2 { i3 - 1.339 1.194 913 414 -
43 Tarragona ........ 9 13 1.044 358 127 46
44 Teruel..,......... » 10 445 | 365 159 44
45 Toledo......cu.... 8 18 | .2.058 1,395 765 347
46 Valencia.......... 66 58 6.844 3.028 988 276
47 Valladolid......... 59 42 1,340 1.242 880 468
48 Vizcaya........... 210 189’ 1.503 |- 908 | 493 232
49 Zamora.....c.u... 5 6 - 784 694 { =~ 478 279 |
50 ZAragoza....e....e. 62 58 . ' 3,698 2.399 1.327 525
51 Ceuta..ocouvrnnens 4 5 96 100 48 22
52 Melilla........0. .. 6 22 3¢ 276 . 277 172 55
53 Delegacién Central. > » 14.898 | = 8.030 4.816 865 |
ToraL px sussipiavos.,| 2.323 2.382 120.948 83.196 50.490 24.076
TOTAL DE BENEFICIARIOS, > 2.382 241,896 | 249.588 | 201,950 | 120.380 |-
Subsidiades por 100 sehre total..] 0,7829 | 0,8028 40,7641 | 28,0403 |- 17 0171 8,1145
Promedio hasta fin demes.....] 1.900 198.561.|  116.949 63.762 30.471




beneficiarios.—Rama general y V. O, — Avance.

JUNIO 1942

6 benefici 7 beneficia- | 8 beneficia- | 9 beneficia- |10 beneficia-{11 y mas be-|  TOTALES TOTALES

‘rios. rios. rios. rios. rios. neficiarios. | SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS
18 7| & o > oLl 607 1.805

89 26 | O » » » 4.339 . 13.507

71 5 8 » » » 4.241 11.275

37 13. | 1 » . » » 1.896 -5.738

270 93 . 10 5 » » 5.693 19.215

198 57 TN 1 ». » 6.081 18.780

121 31 3 > » s 5.163 15.075

42 : 9 2 B S R » 8.570 19.973

325 | . 87 17. 6 » PSR 7.188 -, 24,289

73 16 3 » ) » » IR 2,795 8 338

73 1° 10 5 2 » » 1.660 5.075

7 3 > » o » 2.764 6.677

164 40 2 L S | » 1w . 7.864 |+ 22,328

564 115 15 5 > » 0 14,464 . 46.548

319 143 33 13 3 -2 ©5.972 120,103

51 4 1 » > » 1. 850 3,717

18 8 2 B 2. » » 1.809 - 4.427

187 36 9 6 » > 5.869 18.776

43 11 2 > : » > 1.478 4,531

12 7 1 } I » » - 467 1.287

50 20 1 » T » » 6.187 15 860

23 4 » » » » 1.376 3.832

241 75 19 ) 1 N ». - . 9.407 -28.946

187 55 18 1 1 » 4,262 . 114,354

10 2 2 » » F s 1,349 © 3.422

132 43 8 » > . » 1 4.767 14,598

99 42 5 »  ° » »- 3 1.708 5.568

247 64 2 ‘» : 1 > 16.545 45 275

294 78 11 2 ». » 8,210 ; 26.369

232 47 15 » » . » 9.537 29.494

292 86 22 8 » » 4.086 , 13,788

102 59 '| 16 4 1 ». 1,999 6.781

64 31 16 4 »_ L ¥ - 2.903 7.807

64 21 » 5 > » o 1.701 5.601

580 231 53 <12 3 2. 8.655 30.597

145 56 19 4 1 3 3.936 12.287

757 210 36 6 » » . '12.476 42,600
1.259 465 129 26 1 .2 - 15.614. 56,471
275 | 7% 34 8 s » - 6,134 19 025

109 25 6 1 » » 1.959 6,456

314 93 7 5. » ». 11,257 34.119

130 48 - 3 » » . 4,056 13.135

1 » » » » 1,614 4,016

. 2 - » » » » 1,045 2,985
' 19 6 » » » 4,713 13.877

: 15 4 > » Cw 11.351 28.731
¢ 58 i3 8 » > 4,276 13.886
; 23 5 1 » ‘.- il 3.652 9.789
b 37 10 1 » L 2.415 8.037
41 7 » ‘ » . 8.274 | 23.869
4 » o1 » » " 287 890

5 » ‘ » » 835 2.535

» 29,346 82.22t

7 296,702 »
77 » .900.683
0,0024 » »
3 430.454 | 1,260,884
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CUADRO QUINTO JUNIO DE 1842

Subsidios pagados en la rama de Viudedad y orfandad.—Avance.

T T———

N : Totales pagados,
DELEGACIONES . Subsidiados. Beneficiarios. _
' ‘ i _Pesetas.
1 AIAVR tiivireraresinnncosianedd 64 | 2% 115 3.196,80 -
2 Albacete.......... R 79 . | 234 4.977,05
3 Alicante . ,oevvreeenannan. cees o - 246 © 289 | .10'107,60
4 Almeria .oo.v0v..ue cevessnrnioe] 64 ..., 165 3.890,—
5 AVIlAL . iveiiiiet it ininiienag, 93 .| 220 5.224,50
6 Badajoz....ecu..... 5 | - 10 253,—
7 Balcares..... ieeeien. terecens 12¢ 1 176 6 715,
8 Barcelona,e.e,.vaneennns P 654 < 911 29.483,45
9 BULZOS vevenrnovnerronnneennesl 52. | 140 - 3.135,65
10 Caceres.ueernnnnons Ceeesrenys 275 : 528 14.161,68
11 Cadiz......... A 250 443 .12.056,15
12 Castellén,.......... R § 8 1 96 ¢ 3.364,65
13 Cindad Real.....c0vveeee. e 927 1.444 43.249,85
14 Cordoba vevvevrivnnnnnnns 671 . 1,423 33.207,45
15 Corufa (La)eessseeerensanannse] = 106 192 4.816,65
16 Cuenca’s.ivnviiiiieniiansesaans]” 25 - 71 1.575,—
17 Geronfl Lvvivieriitieneaeneannel - 4 . 75 | 2 061,65
"18 Granada ..ie.iieieicncesoqras 214 506 11.981,66
19 Guadalajara..c.eceeseuevaneddl. 37 110 2.301,30
20 GUIpHZCOA,se s vosvessnrenssons] 158 345 8.756,65
21 Huelva cvuvvnennt neennavenesa] 872 - Lol 37.593,60
22 HUueSCA v vvvvrreensesannsonnns| - 27 64 - " 555,—
23 Jaén s..einuecennn P 441 1.078 25.478,45
24 Lebn.vvees . vvenseneassnnanoesl 188 541 11.546,25
25 Léridac.ee. oo .veeseereronasnne 23 40, 1.163,—
26 LOGIOM0. 10 veerenreeeneasres 103 . 282 6.186,40
27 LUZO... covaeesnncssnensoinges 8 | 189 4.5820,—
28 Madeid (*)oeevrennnnennnnns R 716 | ° 1.612 - 38 883,95
29 VMAIAA .. vvernevnnnnnnns 170 436 9.983,60
30 Murcia.......... cerenan vessnne 105 256 - . 6,014,15
31 Navarra (*).ecen.ennnss teescens 75 163 4.111,65
32 Orense..vevennnnnnnss veveseses) - 29 89 i 1.841,65
33 Oviedo.v.uvevunnnrnnn tereseans 531 ‘ 866 25.155,70
34 Palencial..oveivnuuneenns 123 367 ' 7.455,86
35 Palmas (Las)...u.eenersnsonns 81 237 - 5.867,~
36 Pontevedra.,.ouveeeeeeneeranes 480 1.017 25,808,45
37 Salamanca.......e0e.n.n vesess]| 374 | 862 .. 20.507,90
38 Santa Cruz de Tenerifé...uoeeas 96 288 6.119,45
39 Santander..i.vue. cevrencnenes 283 660 15.604,90
40 Segovid.cvieiiieranernnraannen 92 180 4.603,—
41 Sevillaeveee veevorennacaenanal 689 1.675 39.043,25
42 SO0riAeseaennsenvannsonersensin 19 24 858,50



N N i "
o ) Totales pagados.
DELEGACIONES Subsidiados,» | Beneficlarios. _
; N Pesetas.'
SRR ¢ ¢ 77 2.210,—
22 - 40 1.800,—
‘ 123 317 7.276,20
Valencia ..,..ec000uens ves 314 “ 531 15,221,85
47 Valladolidis.veeevsnnnrcnaisnne 255 550 13.610,51
48 Vizeaya..iooiivesiisaiinnennas 960 1.900 41.105,75
‘49 Zamora,..... creicerersiaisene 64 L7 - 176 < 3.903,89
50 Zaragoza ....ceeenvecns ievenes 302 »- 601 15.482,60
51 Ceuta..,..... Ceeiaseeserseenne 57 155 3.465,—
52 Melilla, ., .i.vevivininieneneee) 5 101 228, 5.£86,12
53 Delegacién Central J......ovhs} = 3 LI »
~ * TOTALES...oveeesinn 11.911 | 24,105 614.409,37
B . N i

NOTA. — Las Delegaciones :eﬁala&aa con (*) figuran con datos del mes anterior.



CUADRO SEXTO

CUADRO GENERAL

' CUOOTAS
. . -
DELEGACIONES : Ayl"lLlADOS _TRABAJAD({RES ASEGURADOS
Stem? | PoAL | Toraies | Sistema. | p | goraies

1 Alava..cieveecnnes 1,405 » 4 - 1,405 2,683 » : 2.638
2 Albacete.....cue.ne 2.968 | 10 2.978 8.17 1.317} 9.488
3 Alicante ...... PN 3.154 19 3.173 9.338 1.373 10,711
4 Almerfa........... 1.304 20 1.324 3.351 1.486 4.837]
5 Avila. vivsneinn., . 3.250 5 ~3.255 5.868 679 6.547
6 Badajoz........... 4,925 L 12 4.937 18.316 A96 18.812
7 Baleares .......... 5.957 C 12 5.569 13.813 606 14.419
8 Barcelona......... 23.662 54 23.716 62,671} 2,150 64.821
9 Burgos.....e0 0000 6.498 .11 6.509 10 314} 212 10.526
10 Chceres.eerennn.n. 5.042 .7 5.049 16.465 85 16.550
11 Cadiz .......... .o 2.995 45 3.040 8,693} . 1.660 10.353
12 Castellén..... vesen 1,937 4| 1.941 7.057 506 7.593
13 Ciudad Real...,.... 4,442 » T 4,442 11.268 » . 11.268
14 Cérdoba,.......... 4,751 97 4,848 18 587 2.209 20.796
15 Coruiia (La)....... 2 401 406. 2.807 7.461 7.217 14.678
16 Cuenca vovuin.n... 2.339 10 2 349 5.848 v 571 6.419
17 Gerona ........... 2.723 3 2.726 6.989 267 7.256
18 Granada.....,.... 4,139 35 .4 174 28,949 966 29.915
“19 Guadalajara....... 2,093 4 2.097 4.410 778 5.198
20 Guiptzcod..... ... 498 144 © 642 1.139 392 1 53t
- 21 Huelva... ........ 2.332 » 2.332 10.969 » 10 969
22 Huesca.......... .. 2,710 3 2.713 5.998] 315 6.313
23 Jaén..,..... cheens 4,707 17 4,724 22,838 707 23.545
24 Le6n «v.vvuennsn.. 2,931 9 2.940 5.419) 968 6.387
25 Lérida....u.u..... 1.671 11 1.682 6.364|. . 754 7.118
26 Logrofio...... v 3.054 7 3.061 6.467 56 6.523
27 Lugo...cvevennnnn 1,083 20 1.103 3.339 576 3.915
28 Madrid (¥)...... e 15.209 80 15,289 46.636 3.844 50.500
29 Milaga ........... 5.411 40 5.451 20.946] = 2,818 23.764
30 Murcia.oveeeenn... 3.342 .96 3.438 . 9.255 15.972 15.227
3} Navarra™........ 2,123 16 2.139 . 3.940 103 4.043
32 Orenst..e.eeeunnn. 755 68 823 2.187 2,190 4.377
33 Oviedo ........... 2.094 19 2.113 6.468 3.240 9.708
© 34 Palencia.. ....... 4.028 6 | 4.034 7.492 136 7.628
35 Palmas (Las)....., 2,032 89 2.121 6.443 8.268 14,711
36 Pontevedra,.....,. 1.788 225 2.013 5.266 4.863 10.129
37 Salamanca.. ...,. 5.282: 15 5,297 10.992 1.083 12 075
38 Santa Cruz Tenerife 2.657" 196 2.853 9.808 9.381; 19.189
39 Santander......... 1.836 57 1,893 5.754 9.717 15.471
40 Segovia......... .o 2.325 7 - 2 332 4.849 349 5 198
41 Sevilla ..v,..... 6.155 9f 6 164 | 32.100] <105 32,205
42 Soria............. 2,238 5 2.243 3.344 430 3.774
3.722 3 3.725 9.114 201 9.315

1.184 6 1.190 3.313 468 3.781

4.327 20 4.347 10.591 1,508 12 099

7 588 124 7.710 30.796 6.640|  37.436

6.126 28 6.154 14.840 379 15.219

3.276 89 3.365 7 956 1.726 - 9.682

4.012 32 4,044 6.629, 815} - 7.444

. 6.445 14 6.459 17,653 180 17.833

51 Cettaieinvenannsn - 263 3 266 800 59 859
52 Melilla. . ....0...e, 499 3 502! 1.311 ., 1.636 2.947
83 Declegacion Central. » 24 24 » | 113,187, 113,187
ToraLes. ..... ..| 199.686 2,239 201.925 591.318|. 205.654 796.972
Promedio hasta fin del mes.. .. 719.563 | 11.949 231,513 § 1.001.119 885.970] 1.887.089

NOTA.—Las Delegaciones seiialadas con (*) figuran con datos de meses anteriores.



DE OPERACIONES JUNIO 194% . Avance
S SUBSIDIOS o ,
TRABAJADORES SUBSIDIADOS . BENEFICIARIOS COMPRENDIDOS
Ventanilla. |Giro postal. ,E;;',fggs, CP.AL | rotates | fistema | p L |- ToTass
183 |, 360 » 2 543 1.690 > 1690
613 3.112 > " 535 4 260f . 11.643 1.630°(. - 13 273
775 131 - 2.7944 .. 5 413] 3 995 9.876 a.110 10 986
1.054.| - 151 » . 627 1.832 3.641 1932 ''5.573
211 5.063 » 326 5.600 17.908 1.087 "18.995
T 114 1.133- 4.647 | 1821 . 6.076 18.198 ' 572 18 770
875 »" 4.039. 1257 503971 14 573 326.| 14.899
2.816 627 4,105 " 368 7.916 | 18.115 947 | 19,062
507 6.546 » © 83 7.136 23.900 249~y 24.149
. 610 1.899 » 11| 2520 7.776 - 34 7.810
695 [ » 715" 1.410 2 183 2.449 4.632
380 1.122 1.120 64 2.686 6.416 165 6.581
220 3.312 3.375 {-. - 6.937.] 20.884 2 20.884
2.158 3.292 6.588 | .- 855 | 13 893 42.316 2,809 45,125
757 | 2,405 7141 . 1.980| - 5,866 13.538 .6.371 19.909
223 1.104 263 " 235] 1,825 4.941 . 705 5.646
121 768 806 |- 70 1.765 4171 -181 4,352
1.133 3.999 - 114 409} - 5.655]  16.988 1.282 18 270
254 1.153 | » 34 1.441 4.335 | 86 4 421
119 » » 190 309 317 625 942
563 | 4.709 43 i 5.315 14,749 > 14.749
el 774 378 81 1 349 3.516 252 ° 3.763
875 2.106 5.629 356 8 966 26.814 | . 1,054 ' 27.868
852 2,644 231 347 40741 12,591} 1,222 - 13 813
255 748 . 254 69 1.326 3.215 167 3.382
464 3.158 | " 1.042 » 4,661 14,316 » 14.316
472 1.047:( . » 103! 1.6221 - 5,038 341 | 5.379
7.0441 . » 1 8411 374 | 15.829 42,594 1.069 1 - 43 663
1.826 3.184 10189 | . 1.891 1 . 8.040 20.099 5.834 "25.933
42021 2.367 1.116 | "'1.747" 9.432 ] 237956 5.282 29,238
1.984} 3 » 27 4 011 13.525 100 13.625
379 897 111 883 1.970 3.823 2 869 6.692
304 968 307 793 2.732 4 8124 2,129 6.941
6721 ' 610 | . 216 . 80 1.578 4,983 2514 5.234
5.386 346 | 266 | . 2.576 '8.574 20.921 9.439 30.360
614 1.343 0 1.499 3.456 6.396 4.874 11.270
901 | 10.801 » 400 12,102 40.415 1.3237 41,738
1.369 5.508" 4,935 3706} 15,518 42,746 ¢ 13 4371 56.183
772 |  1.524 » : 3,555 5.851 . 7.279 11.086 18.365
2791 1.463 » ;e 128 1.867 5.801 | 385 - 6.276
2,678 6| -1 43 10.568 32.335 109 | 32,444
317 106 127 4 037 12.681 430 | -13.111
199 582 37 '1.570 3 840 99 .3.939
166 118 | 105 - 1 023 2.635 310 2.945
360 | 1.200 376 4,590 12 556 1.004 | 13,560
2.260 Y 7.014 1 1,700} 11,037 23,801 4.399 ] 28.200"
2.826 % » " 58 4.021 13,144 192 1 13.336"
1.513 § » S L1179} - 2 692 4.573 3.316.} 7.889
675 | 501 8101 - 2,351 6.747: 1114 7.861
1,287 1% » 52 1 7,972 23,123 145 23.268
"206.| @ > 24" ' 230 647 88 735
249 s 845 . 734 778 | 1,529 1 2,307
> » 29.346 29.346 » -82.221 4 82.221
T v 7 g
68.893 | 104.022 | 62.170 | 59.706'| 284 791 | ¢97.948 178.630'| 876.578
¢l *76.909 | 86,835 | 71.564 191.634 |- 426,943 | 748.847°) 542 678 |'1.258 102
e ol

e ——

S =



Estadistica.

Los cuadros estadisticos que se publican a continuacion

industrial), a la recaudacién (rama industrial para vejez

trial y agricola) y a los expedientes tramitados y partos habidos (rama
dio de vejez y Seguro de maternidad, durante el pasado mes de junio.

CUADRO PRIMERO :

AFI
' EVMPRESAS iINDUSTRIALES
DELEGACIONES i delmes MES AGTUAL. -
i ST T Cotizantes.
anterior. Altas, Bajas. | . Total. ‘

Alava siiieensnnesen 1.135 .10 5. | 1.140 485
Albacete........ ceene] 2018 ) | 12| 2.047 910
Alicante ,....veee...] 6 117 59 57 6.119 3.665
Almerfa .....ccue... . 1427 17 : 6 1,438 980
Avila . veeieensenenes 1.240 15 » . 1.255 689
Radajoz.....ooeeunine 2 908 18 5 | 2.921 1.074
Baleares...ovvcaoenses 7.285 74 3 .| - 7.323 4.386
Barcelona., ........ 30.975 326 106 . 31.195 24.450
Burgos.e.cceesronenas 2 422 45 5.} 2.462 1 305
Chceres.ve.vecessene. 1.725 32 ' 5 ., 1,752 1.222
CAdiz.,... covvecanen 3.572 » 18 © 3.554 1.833
Castellén,.,.... Ceeean 3.138]. 40 66 3.112 2.399
ComlA . siee.arnnocnss 619 ' 5 2 622 228
Ciudad Real ...ocee0s 2.653 37 2 2.688 1.221
Cérdoba v.v v veeenen 2 36 22 » 2.384 1.514
Corufia (La)ssiove.aos 4,038 84 1 4.121 2.885
Cuenca c.vaeeeenennee 696 4 10 . 690 - 336
Gerona .. eienecanan 4.073 64 5 4,132 3.051
Granada...... veeeees] 2.923 56 » 18 2.961 1.804
Guadalajara,e...... .e 940 12 20 932 865
GuipiizCoa,caesassesns 4 800 22 1 4.82t 727
Huelva .o, 0vuvnaee.e.] 2.010 34 [ 3 . 2.041 1,154
Huesca ....co00veun.e 1.528 20 \ .8 1.540 945
Jaén........oeeeenn | 3.399 87 1. 43, | 343 1.625
Las Palmas .......... 2.501 25 42 2 484 1.770
Lefn.vves cevinsnces 2,434 21 K 15 2.440 1.461
Lérida. . venovo b 1.081 28 L 6 2 003 1.184
Logrofio vouuunes . 2.224 23 |’ 12 2,235 1.199
Lugo Cevsiereseen 1.534 22 j TR 14 1.542 1 036
Madrid....... ee . eee 22.261 25% 69 22.447 15.808
MAlaga ...evinenenee 3.998 110 ¢ 8 4.100 2.739
Mcelilla e ieviecanrenns 936 18 L 10 944 . 662
Murcia. .o .ooeu TR 4.203 64 wf" 47 - 4,220 2.244
Navarra.,..cooeeeae.s 3.03t 43 | 2 - 3.072 1.795
Orenset. coeeveness ves 1.135 10 A 3 1.142 765
Oviedo. .vovus onuns 3 797 40 | 17 3.830 1.554
Palencia ...c00nes....] 1 535 13 26 1.522 971
Pontevedra, .. coveveas 3 959 59 I 3 - 4.015° 1.954
Salamanca.......... 2.48h 32 . 54 2.464 1.57¢
Santa Cruz de Tencrife 2 519 66 . - 61 2.524 1.701
Santander.....ceeve-0s 2 913 32 |- » 2.945 2.377
Segovia. .c.vuiearns.of 1 300 27 % 14 1.313 741
Sevilla, ...ovvuserens.] 6.764 ] 8 6.837 4.419
Sorift .ivnenoserionen. 898 23 S 6 - 915 462
Tarragona .......ee..f 3.558 33 | 21 3.570 1.852
Teruel, ,oviuieie aons 888 27 |- 6 909 483
Toledo .veveanvnonees 1.720 27 3 1.744 939
Valencia ........ «...] 11.309 137 : 185 11,271 6.229
Valladolid, .....ec00- & 3.292 37 : 50 3279 2.026
Vizeaya, coveeveecvene 4,870 58 88 4.840 2.689
Zamora.eessescecoins 1.571 12 | . » 1.583 711
Zaragoza .yeesessons 6.039 © 68 o010 6.097 4.415
ToTaLES.. .00, ] 199 659 2,523 © 1,204 200.980 §* 125.509




Seguro de Maternidaa.
se refieren, siguiende el orden en que estfn colocados, a la afiliacién (rama
y rama industrial y agricola para maternidad), a los pagos (rama indus-
industrial y agricola), distribuidos los datos por provincias, en Subsi-

v

~

JUNIO DE 1942

LIACION
S ‘ TRABAJADOREs'
B SUBSIDIO DE VEJEZ SEGURO DE MATERNIDQD
Fin del mes ,Ji‘::"‘—:\ cot'zacc‘i)gn du.|| Fin del mes § mes AS:::L Lotlzaﬁ?gn du-
anterior. Altas, “Total. Tante e!me's. anterior. - Altas ] Total rante el mes,
17.586 102 | 17.688 1,626} . 3 539 .10 | 13,549 .93
29.571 452 30.023) ~ 3 791l 5632 44 5.676 843
111.033] 1.409 | 112.444 39.4390l 37531 A02 | 37,933 1.358
28 415 3397 - 28.75% "4:524 2.886 . " 54 2.940 52
13.878 218 14.096 2 130 732 - 26 758 17
44.204 799 45.003]" 6 712 - "3 2'9 35( 3234 26
. 81.333] '1.278 |  82.611 7 5104 18.994 | 127 1 19,12t 1.030
580%045] 5 513 | 585.588 422 3291 '234.295 1.708 }"236.003 25.881
. 36.220] 1 397 37.617] © . 10 834 4.7441 . B4 4.828 221
31.493 253 | - 31 746 + 7.840 1.870 387 1.908 . 53
83.556f - 1.126] 84.682 21 399 . 4.336 21 4 357 183
82 669 ~ 1.414 84.083 23.278 - 30.651 364 | 31.015 1.209
11 674 99 11 778] . 1.553§ 1 481 <570 1,486 21
35.195 786 {  35.981 13.5300- 1,359 24 { 1,383 24
44.916 638 45 574 13 803 .12.033 80 | 12 113 192
57 888] 1.425 | - 59 313 30.776) . 18.876 217 19,093 656
13 552 152 13 704 2 512 443 2 445 56
50 685}  1.317 52,002 36.848 11.101 2631 11 364 1.334
‘ 51 310 769 52.079 3.120 6.519 | 98 7.617 3.120
i 11 588 172 |* - 11 760 3257 735 12 1 747 53
P 98.026 367 98.393 2198 37.677 60| 37 737 499
{ 47.030 720 | - 47.750 16.701 ) .~ 6.259 57. 6 316 382
3 26.222 471 26.693] . 6.780 2.684 .. 38 2.722 93.,
60 963 1.712 ! 62 675 18.438 3.917 165 |. 4,112 629
v 52.564] 1.113 53.677 22,248 6.976 - 173 | “7.149 795
60 196 996. 61.192 21,759 6.497 C 95 6 592 551
; 17.730 413 18 143 4,981 2.637 © 15"} - 2,652 166
: 35 546] = 806 36.352 7.423 10 999 168 | 11.167 337 .
i8 688 498 19 186 6.368 3.126 97| 3.223 60
¢ 489.203] 8 311 | 497.514} 112.771) = 45,227 417 | 45.644 71252
{ 79 907} 1 290 81.197 16,974 ;. 13.070 84 | 13 154 289
. 12 263 213 12 476} --  6.4301 1.211 174 1.385 . 196
137.215] 2.233 | . 139.448 17.206( . 44.989 364 | 45.353 1.045
39.740; 583 40.323 19.484 8 975 221 9.196 62
16/ 681 219 16.900 3.710 1.373 6 1 379 26
132.320] 1.299 | 133 619]. 21,0581 14 551 141 | .14 692 547 -
14 867) < 421 15,288} . 10.289 1617 52 1 669 176
.8511  1.346.! 100,197 11.733]. 29 980 123 | 30 103 864
1.124 672 | 37.796 12.314 4 614 50, 3 664 118 -
1.925]  1.739 |  48.664 18.035 7.490 292 7 782 738
$1.858] 1.197° 66.055 35.920 12.260 338 | 12 598 |. 1.836.
822{ - 386 | 21.208 5.450 1.457 19 -1.476 73
$790f 2.637°) 126 427 63.599 - 12,521 619 |- 13.140 2.157
. 232 246 |, 13.478 2 87t 978 -8 986 23
‘ 407 = 4013 90.820 7.746 ‘g 207 25| . 8.232 102
231 707.1 20.938 3.825 877 51 882 57
344 425 26 769 6.285 1 806 48| 1.854 134
496} ' 2.297 | 243:793 33 114 77.123 548 | 77 671 1.533
814 776 44,590 17.846 6.081 145 6.226 481
123.675 964 | 124,639 17.137 23 427 179 [ -23 606 408
25.380 . 466 25 846 4.303 2.326' - 24 2 350 51
111 735 - 2.285 | “114.020 44.64001 20 958 | 233 | 21.191 1.087
. 13.844,658) 57,929 3.902.587] 1.286 145} 822.896] 8 597 | 831.493 } 38.695
_w e ————




SL860°vE 6L'€93"1 ce8°2¢ 0£'286°SS¥ or'8r1I°LE
SL'8LY° 92 0s‘LLI1 S2'10E Sz ¥L'620° S99 L9122 9%
0s‘Ler L1 62990 2 T8 CU A 65708826 09'612°€ST
ca'eLL 1g 05290 "¢ SLTIL 82 ¥6'6S¥° €96 $9'656° 251
02'9¢r 61 06'309°¢ 0L'¢e8° 91 L1'067°L16 S0'89% " I€1
G7'G8Y'9 105 . | sg'186°¢ 80'v18°13¢ 9L'LYO 8P
cL'sysT61 - 62*115°1 0G'L50° 81 ¥5'82¢° 0€8 ¥£'062° 1€1
SO‘POTOLT SET' 2 $0'698° 201 19°111°09¢8°3 11'62L°81
GL'868 2 GL'861 00L°2 2£410° 0t ] 12'956° 13
05'8£8°0€ 05'3S1°32 92L°82 65 12¥ TLL v1'1L8°19
©8'€26° 001 €2'656" ST 09'v26° 98 v2'G82°L02°1 26°9:8° 0L
c9L°1 cL'€le [ TANC TR 0L°38S"1L1 10'685°€2
05'L6S €S €2'911°¢ © | egt18y o0g €1'002°662" 1 16215 092
60'8L¢° 08 62'116° ¥ © 108'998°82 c6'vSY 1L6 70°968°001
05'2¥S 8 Sgl 0S°L0¥°8 £9'6S6 £S9 16'6<6 08
09298 ¥ 62'8L G€'682° ¥ 82'96S €81 L2'LeL st
Sg20S° 101 ©8960°¢ 05‘0iv°96 60°L2€°8S8 ce'vL9°261
SL'Y1E 23 066 cL'vee 12 29'960°285" 1 ¥9°606° L8T
. 2819 05*20¢ 05'6¥9°'¢ 82°599°982 10°28¥ €5
$2°980° 81 .€2'168 S8z L1 £8'LST L6V 8¥'8S1°3L
9t‘cgg 102°1 S¥'8LS° L6 10'L08 €01°1 G0'880°+E1°61 |21°285°398°¢
cL'888 06 . c88°¢ SL'€00° L8 €6'616°988° 7 06°STL°¥£2
62's€9°31 6z'101 2€S°01 9°'650° 62§ 9L'L6¥°5S
05218 2 cL'€9 SL'8YL°3 68'639°¥ET | €1°00L° V1
os‘1v¥°8 05'282, 602°8 LS'SEV 268 16'8¥9'€€
9zL°681 $S3°9 1Ly 6Ll 9L'8¥0°€0E° 2 £9°060°LLZ
05°£22°92 0s‘201° 1 . G21°63 ZL'SIL gsE rL'861° 8¢
SL'888°FT Sor . |SL't86°gY 19'598°Lt¢ L¥'269° 01
™oL ‘Enjoe soW HoHAt e P L moy ‘[enjor $aW

['06°c€8° 86¢
L0'ySL 8IS
66°v8S°SLL
62'0£5°018
21'220°98L
GE'99L°€L2
02'8€0° 669
05'9€€" 11€°2
19°£50°811
S 0SS °60L
2£'865°90° 1
69'L86° L1
29'189°8£0°1
16'85S°0L8
9,666 3.5
10°6€8° L91
¥£'259°60L
86°98T°¥6£°1
L2'€81°£€2
SE'666° Y2
g6'cog 1LL°5T
$0'909° 10T T
0¢'195° €LY
- 3L'626 221
9908/ " 8C¢
60°856°520°2
86'912°S1E
¥1'1L1°L88
“Jop93ue Sawm (ap
ugy

“eseesnes oposBony
TTteply
seseariiies Uoo
e"ceesewpey seq
seeeese gyl

** eosany
reces matany
¢+ *gnoznding
**eielejepens
** gpeueln
e guolan
s es et gouany
**(e) vgnio)
' " ¥qopIo)

183y peput)
see e-emman
*+e s ugpeISEY
sresesizipyny
* 00 0501908)
*ecr sodang
..................wco_,vu._ﬂm
*** caavdleg
-o-No_.ﬂvﬂm
cei ey
Crees pampy
s mumny
eecea1008q1y
steeree waRly

" AVAINYILVW 3Q O

ANDIS

zafaA 3a owaisans

V7100149V X 7TVIALSAANT VRVH

MVIALSAANI VNVYH

NOIDVANVOITXE

N

SANOIDVOUTHA

Z¥61 3a OINNS

OAaNNDAS 04AaAvNI



£8°208°0L¥ "€

22'185°00L°8 - | 6€'eL3 083 ET'6Y8°598°LL | 16'699°S0L°6 - |'61'682 05189
S IET'L6 096°¢ S3.1L1°€6 +8'segr1e. | 890 €E8 12'196°128° 1
oclose’y - . 012 oo ostoLT Y . feo‘ses s6r . | 10'96¥°12 99'658° LLT
08'€5L°96 05'0€3°2 08'€2S 16 16°2L3°8LL € 28V 611 15°06L°€29°€
6L818°62 502°2 SL'ET9° 82 18983 °08L £L'92S 621 $1'09€°199
§L'962 162 08°201°0% SZ'v61°¥82 99'€59° 923" ¥ | 18'G6¥ ' L¥z 68'LST1"6L6°€
vE'L09 1T - ve'zas S80° 11 L9'T¥6 9.8 £0°955° 1+ $9'G88" 6€¢
268°¥ SL'e1z . 162'8L9°Y $9'L26°952 L0'266° 1€ 86'S€6° 432
- oriisy mN”:m. GL'89L vy S0°LS2°18L £5'08L" ¥¢ 250357 93L
0S'LY8 €- 52101 sg'orL'e SL'LLS"TET €L/0£8"¥1 20°LYL 9TT
05612y 05'290°8 - BET'YET 22'0¥8°108°2 LLB6T Ly SY'LY9 ¥SE'2
52'962°9 SL'883 05'200°9 21°696° 112 . v0'€10° 6 80'256° 502
182729 €889 20y sy 90'590°952°2 re‘eev rva ZLILS 17072
98'92L. g€ SL'886°2 09'L€L"2¢ 0¥°521°¥€9 £1°001°901 L2'920°82S
28'609 81 09'Lgg - 28'2L6° L1 8£'L68°92S" 09'666 €8 88°L68" Tv¥
SL'8EY"8L GL'889" 1 008°9L 91°912°921°1 £9'¥82° 36 £C'1€6°€L0°1
$€°00g 21 099 | SE0r8 11 16'09L°61¢ £8'506° 19 80°5S8° ¥S€
52'920°09 0s'LIg’z . | SLBOL'LS 69°L2L° 1962 6¥'205° 951 02'622°€08°2
S09°S 0g'L6 . . | LS LOY'S €L°635°503 0€6ST1° L2 e¥'0Lg " 8LT
§98°€2 0S'263 05'2€1°€2 16626 0SL £€2°213°211 83°L1L°889
SL'8S8 06 SL'816"€ [0¥6°98 02°482°L98°T- | 16'268°0¥1 62'v6£°923"1
05'2€8°9 0518 51079 0£°9Y6- 662 £1'008° S¢S L1'9¥0 42
S61°6S 05'282°1 05'3.8°€S 01°92L°080° 1 S6'LYL 88 $1'820°2v6
SL'v2L"82g S61°L2 SL63S 108 1€°687°548°6 v$'2¥2°6L0° 1 LL'0¥2°99L'8
SL'8r8 01 0s‘Lee 6211501 £6'08L° 952 yLLLL 9Y

61'656°681

*** SEIVIOT :

* gzoBeirvz
‘riomez
* vLedzIA
‘"propelieA

* et RRUdLBA
«+++opajor
cereeonIa]

.
.
-
.
.

*"Japueiues

2JII9U3 ], 9p ZnI)H viuvrg
seees s copOURIIBIES

rete s pIpaAdILO]
srerese s pyUDRY

e e

eligaeN
s BIDIN
T
..-.--.--dwﬂ—.ﬁz
tesesserane pLIpR
odng




CUADRO TERCERO

DELEGACIONES

SUBSIDIO DE VEJUEZ

, del mes ?hfedor. | Mes a:tual.), Total.

AlAVA. . eeuviiveesannsessananianes 266.441,95 . 49.922,01 1316.366,96
AlDACEIC v veeerraenronenrananronns 423.102,44' | 148.487,82 -571.590,26
AliCANtC. s e ervacrenennsennanee. ] 2.664.734,11 490.584,72 3.155.318,83
CAIMEria. oo i i it e eaian ceeas 602 656,88 ~ 74.533,50 677.190,38
N 1 S 413.330,05 86.031,64 499.364,69
Badajoz.ueeevererereasseseavansas.] 1.330,62281 230.226,)7 | 1.560.848,98
BaleAreS.evvveerere. sacssacianeenso] 2,236, 131.73 1 376.934,42 | ,2.613.069,17
Barcelona voueevessessssoensnen o-§ 5,911 204,01 1.378.979,46 | 7.290.183,47
BUrgoS. covteenctececsonssenssnronn ‘948 04176’ 203.096,71 | " 1.151.138,47
CACEreS saesvussssiasracassnnans ] 1.019.202)89 | 195.211,04 | 1.214.473,93 |
CAdIZ . veeureervnoniosaononanannans 1.855.723,0‘3 (¢ .370,482,66 | 2.026.205,69
Castellén. .vevreeneennnconronnas 1.001.731,05 180.470,23 | 1.182.201,28
COULAY e vvacareionevssssscasnassans 88.200,74 19, 44790 " 107.648,64
Ciudad Real,...vvevnvnnvervisnnses 604.931,58 118.129,79 723.061,37
COrdoba. . vurevenerinsveanernosnns 3.375.679,77 301 483,86 | 3.677.163,63
Corufia (La) cvveiensecnsosocnrans 1.091.234,12 209 701,85 { 1.300.935,97 |
CUBMCA, cevurriveonsssansnoeincenss 703. 49359 7375 694,06 | '1.079.187,65 |
GeronA.s.uuiverenassasnadhasansasa] 1.020.796,63 '154.804,88 | 1.175.601,51
Granada. .vnvevneneneneneninenon..] 2.388 888380 | - 433.310,42 | 2.822.199,22
Guadalajara .ooivenincareirienns ...] - 157.249,50-1" - 29 487,50 186.737
GUipizCoa. cvvvvrinesssiscannse vas 971.856,96 { . 193. 665,76 . 1,165 522,72
HUelVA . s ceevnenensnsosnsnnenaan.a| 1.347,102,53 278 571,57 | * 1.625.674,10
HUCSCA. oo cavvernersonsrnnrncnnnes ~ 958.186,16 113.319,86 | 1 071.506,02.
Jadn . iiiiiirieiiiniiie e el 12 920.971,29 613.905,55 | 3.534.876,84
Las Palmas.,cveevevernerennenenns 631.040,15 ' 98.216,86 729 257,01
Lot eesearassossrorsseassassnass 585.384,99 ' 135,328,34 720.713,33
Lérida ouvee venncesenscncaneinies, 126 864 . | 21.709,50 " 148.573,50
LoOgrofiGes.ssesrecseasaerecasesnens 788.978,63 151.397,93 | ' 940.376,56
Lugo. v ieeieinestionsoserencnanns 220,551,63 | " 47.890,95 268.442,58
Madride.oveeeianrneerennenns . 1.457.745,61 130391537 | 1.761.660,98
MAIAgA, .y eee veiineernennennnnnnns 3.406.306,86 |  683.532,84 | 4.089.839,70
Melillaesnuneseassoanrarararnenans 140.647,25 39.554,05 180.201,30
Y O 2, 240.874,05 362.393,75 § 2.603.267,80
NaAVAITA. v eueesnscnnnorsnnraascnces 1.095;966,79 223 987,18 | - '1.319.953,97
OFeNSE. 1 \enenvnaetnsrsnsnerernnas 112,437,75 - 23,213,75 , 135,651,50
OViedo. covivavrtnasvrasenannresa.s] 1.860.041,01 298 188,08 | - 1.658.229,09
Palencifive. .vvevsasvesencnerananes 635.766,53 | | 126.714,52 762.481,05
PONLEVEdra. vuuuueerrerenrerennnnss 661,168,914 130 452,22 791.621,16
Salamancai.....ceeeensereceeanca..] 1.521.170,12 299 717,14-| 1.820. 887,26
Santa Cruz de Tenerife,............. 733.260,50 140.409,90 873.670,40
SADLANET. «sereveenssanssonesinnn . 997.647,85 178.114,60 | 1.175.762,45
Segov:a.........../.............‘.‘. 852.268,27 | - 104 179,46 956.447,73
Sevilla, .ouvereisfinsiiennnnnien,| 5011904225 | 1.727.019,44 | 6,846.061,69
SOMIA 1 vvueveraee tveinnnnaneennres] - 417.328,18 83.555,71. 500.883,89"
TATTAZONA. vaerse'ennneennsvunean.|  605.120,66 126.763,69 |  731.884,35 It
Teruel cieuvenrurnsannsononroaneens 607.589,41 © 99.192,98 706.782,39
T ) L 478.857,50 . 96.275,27 575.132,77
Valenciae.ueecieeornnaasennoesnea,] 3.136.863,07 818.151,59 | 3.955.014,66
Valladolid, cvvvesneenonsnoncanoassal 1:3020 93924 . 279 412,47 | -1,582.351 71
Vizeaya..ci.veeeeresescenearancaas) 1.891. 86548 326. 35422 2,218. 21970
ZAMOTA .t evrnassnnnsasiecenseonnos 519.779,71 107.805.85 627.585,56
Zaragoza. ... .. ceenereerscaniacases] 2.065,977,96 435.953,3¢ | 2. 501 931,2

TOTALES, +ustsevs.unaq.| 67.815.064,79 | 14.095.887,38 | 81. 9xo 952 17
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JUNIO DE 1942

A — - m

PAGOS
SEGURO DE MATERNIDAD. .
" INDEMNIZACIONES A LAS ASEGURADAS . : PRESTAC!ONES SANITARIAS
- I b
det me{ Lnnterlot. © Mesactual, . Total. del mes annterior : Mes ?““?!" g Total
2.035 . 665 2,700 _ 5.475,15 - 140 - 5 615,15
7.433,25 .2.067,50 '9.500,75  2,222,40 . 165 - | 2,387, 140
87.831 .21 110,75 | 108.941,75|i 33 353,73 4.964,90 - v38 318,63
1.640 . 75 . 1.71% 625, [ v 75 . ‘ 700’ .
400 S . 400 2 v o2 ] 26
700 , ® 700 - ¥ 791,25 T 153,20 (. 947,45
26.520 6 117,50 32.637,50 | 13.589,57 1 2,925,33 | 16 514,90
246 095,20 -95.031 35 341.126,55| 197.903,85 122 51,84 320.497,69
8.182,50° 1.250  } 9. 432,50 5.111,%5 . 660, 35 © 5.774,90
822,50, |- 532,50 | 1.355- 167,70 | 44 L. 211,70
2,480 | ° 370 ! 2.850 976,50 | - . . 36,50 1013 .
.32.010,75 -] . 4.865 ‘36 875,75 13. 141491 - ’3,178,25 1~ 16 320,16
90 : 140 - 230 , 27,50 |- 27,50 |- 55
78 .} » . ) LT85 . 203 » . 203
10.823 " 13.005 13.828 5.93730 | . - 656 . 6 593,30
26,485 [ 4.94250 | - 31.427,50]|, 6. 099,53 1.+ 637,75, 6:.737,28
340 | » - 1a 340 T . , 61
35,662 - ).763,25 " 40.42525 11, 50},29, « 2 166,25 |, 13.674,54
4,155 1.175 5.330 | 6.83275 | . 1. 023 " 7.855,75
426,50, 100 ! 526,50 . 90,50 |. - ' 90,50
41.562,50 9 880,7% | 51 443,21 13.863,73 5. 088 ,50 | 18 952 23
3.665 | .. '1.140 | 4.805 |  2.386,73 | ' 441 ,2.827,73
355 - 395 . 750 130 | 15 ‘ . 145
4,135 - 1785 5:920- 2843 /. 102 /| . 3863
20.270 | 5.060 ° 25.330 5 413,29 ', 1,274,33 '6.714,62
3.325.,. . 660 3 985 4.638- .1 76 25' ce 4,714,25
8,083 |- . 1.315 © 9428 3 396,45 © 157 tp 3. 55345
27.510 5.997, 50 - 33.507,50 12.400,60. | - 2.453,30 |, 14.853,90
3620 | . 350 3 970 y 430 1 2 160 - 590
46.392,85 | . 10.955 |  57.347,85 9 367,45 ‘| - - 2.180 ;0 | 11,547,458
13.025 2,422,50 | 15.447,50 5.777,29 . 18505 | 5.962,34
95 B 40 I 135 25 w0 25
56.655,25 14.027,50 |, 70.682,75 17.668,30° 3.047,25 20 715,55
5,572,350 |-~ 1.725 7.297,50 1.156,95 . 295,50 +1.452,45
. 100 470 570 40 60 100 .
15 255 2.425 1 . 17 680 7.021,68 | 1.707,65° '8.7:9,33
2775 515 - 3.290 240 | 195 . 435
61.605,50. |. . 8.552,50 70.158 21.268.= 2,760,75 |  24.028,75
4.095 72, 128575 5 381,47 1.6200 - I . 85 1705
16.952,50 |~ 3.565 20 517,50 5 036,10 1.916,70 1] - 6 952,80
23 140' ) . 6.200 . - 29,340 13.619, 84 2.842,30 16.462,14
2.422,50 | 155 2.577,50 258,55 | 68.20 o 826,75
56,285 .| . 16.810 . 93.095 26 374',65 *8.730,96 35 105,61
672 - X » ; 672 e ' » L »
13.1772,50 |° 2,185 . | . 1536250 5.983,45 1.737,50 | 7.72%,95
1.030 - 405 . 1.435 40 7 308 50 © 348,50
1.312,50 1.125 " '2.437,50 420,50 80 ~ | 500,50
90.~967,85‘ . 19 458,50 '110.426,35 31.536,35 | 5 987,20 37 523,55
10.547 ; 988 « | 11 535 2.840,65 642 » 3.482,65
29 585 ' 8.550 38.135 10.202,20 | 2.193,20 12.395,40
502,50 | 100 -/ 602,50 ] - 40 . 1 40 ] < 80 ‘
39, 342 50 8.740 = |  48.082,50 21.250,20 | °2.766,20 | 24 016,40
i 41.098,950,87 283.523,31 | 1.382 474,18] 531.473,44 | 187.956,21 | 719 429,65

i : i | : ! =‘ E;—_—




CUADRO CUARTO

s S Oy
. EXPEDIENTES
DELEGACIONES |- pecueltos Pendientes | 0o oion NoRMaALES
| ‘favorablemgnte. »de‘ otros trém«te/s. del megl:nt‘erlor Mes actual.
Alava.....o foel - 683 | rooed . s f 12 - s
Albacete........... 1,184 -} . 18 - » 42 17
Alicante. ......... 6 512 82 21 499 -} .79
Almerfa. ..... .... . 1.420 - 11 . » 6. | = 1
Avila.....viinene., 1.014 ’ %l . 2 1. : »
Badajoz .......... . 2.598 - - 76 .27 9 »
Baleares........... 5.304" 55 / |, » 129 24
Barcelona,......... 16.651 |- . 45 |- 8 2.131 - 330
Burgos............ 2,185 - 31 ] 1 43 . 8
Céceres...... 273 - 98 .} 1 5 | 1
Cadiz...oveinnnnen 4,467 : 22 108 12 . 3
Castellén covvvun,.. 2.315 ' 20 » ) 187 43
Centa.....,....... 146 27 -1 . 6 > 1
Ciudad Real........ 1.369. - | 9 » 5 -1 »
Cordoba, .. .. S, 7.183 - 45 . 351 79 . 6
Corufia (La). ....... 2,234 |- 54 . 352 156 -.{. % 20 ‘
Cuenca....vieens.. 1.379 : 34 54 » L e ;
Gerona, .......... 2.671 . 3 :» o155 F T 42
Granada........... 5.934 T 49 5 7 6 |
Guadalajara,....... 293 24 - » 2 o » i
Guiptizcoa . .,...... 2.587 . 8 e 191 - 29 . [
Huelva............ 4.177 : 37 . 362 » ) 3 |
Huesca,oivevern... 2.088 - 18 . 2 5 1 !
Jaén... .i........ 6.665 94 ' 25 60 . 12
Las Palmas........ 1.468 4 4 e 47 | 27 i
Leén............. 1,584 | 10 - » 15 $ 2 |
Lérda...o.vve.n.. 424 , L 11 . » 3t 9
Logrofio. ....ovuu.. 1.787 |~ 26 - | 1 133 - 28
Lugo. ...... 491 N 14 -] . 30 26 : 7
Madrid............ ' '3.829. 64 | » 279 60 :
Malaga............ -7.579 i 75 . 353 74 . 9 ;
Melilla .....00v0nn. 400 | . .8 1 1 b 1 .
Murcia .......,... 4888 27 89 491 |7 102k
Navarra.......... 2.814 . 84 .18 26 - 2 9
Orense...oovuvenn. 277 | ‘2 B 2 1. 3 '
Oviedo.......... . 2.328 | | 53 *.f 13 77 . 15 |
Palencia,)......... 1.656 2 » 13 ' 7
Pontevedra ...,.... 1.757 | 21 » 243 57 !
Salamanca.,. ...... 3647 | 35 | 5 © 15 - 2 '
Sta. Cruz Tenerife. . 1.513- 47 e . 86 . - 19
Santander....,..... 2.614 " 17, |- 16 140 . 30
Segovia vuvuunen.., 1.383 . 5 1 8 »
Sevilla....eevevnnn. 11.613 | 7 | 2 344 1 86
SOria, . vveueinnnn. 1.004 - 49 .23 s L
Tarragona. .e...... 1.415 |- 6 16 74 oo 18 oy
Teruel.....o.vueen. 1.154 ° 1 73 1 1 ;
Toledo.o.eeernns... 1,196 | - 64 - 2 ) § D 2 |
Valencia,,eeeurs e, 7 853 . 19 27 491 104
Valladolid .ov,vey. 3.232. . 6 | . 1 78 11
Vizeaya .ooveen.. .. 4.179 40 23 149 | 37
Zamora..v.eevessane 1220 : 74 . ¥ . 4 »
Zaragoza. ....e.... 4610 | . 90 | » .- 208 50
Torares.......| ' 161.679 ©1.785 - 2.020 - 6.810 1.328

e = '-f——*—‘_'——




JUNIO DE 1942

PARTOS ' I ‘
DISTOCICOS ' |, INTERVENCION QUIRURGICA
Total. ., me?:nteriot Mes actual. | Total. | megi:nteriot Mes actual. Total.
18 1 » 1 » 1
59 if- - » 11 1 » 1
578 93.: 12 105 1 > |
7 »'l' ¢ » “o» - » » »
1 » » » » » »
‘ 9 Lo s » 1 1
{ 153 C 27, "3 " 30 20 5 25
2.461 213 |, 34 247 22 N 5 22
51 6 t -7 » . > >
6 1 1 2 » » »
15 » i "‘ I » » N . » »
230 62 , -8 .70 » i » o »
1 » o »: | » » : » - »
5 » » » » F > »
85 12 . 1 13 » - > »
176 9 4 13 » » »
» » ° » .. > » » »
197 9 19 68 1 » 1
23 -2 » 2 4 > 4
2 > » » » L » e »
220 50 12 62 3 » e 3
3. 3 » 3 » » »
6 . » ‘ 1 » » - »
72 N » | 1 2 » 2
74 2. -2 ! » » e
17 4 4 » 4 » ¢ » »
40 1 1. 2 1 1 2
161 23 4 27 A » ‘ 1
33 1 » 1 » Lo »
339 2 » 2 1 SEI 1
83 11 . > 11 » » »
2 | S ». 1 » 4 > »
593 25 . 2 27 | ) » 1
35 7 1 8 » L o» »
5 » S R > >\ »
92 8 2 10 > » »
20 » 2 2 » > »
300 15 20 17 1 >’ 1
17 5 - » 5 > > »
105 17 3. 20 » » »
170 .13 3 16 1 1 2
8 S I » > ) SO »
430 43 000 12 55 » S 1
» LU T » L » ORI
92 7 45 1 .8 2 - 3k 15
2 » » ’ ‘» > T »
- 13 I 3, o “» » {0 »
595 ‘148 o280 ) o T 1
89 L » 9 o - » LR |
- 186 38 |. 10 48 » »
4 7 20 » e : » o) 'y . »
255 - 16 . 4 20 ] 2T 7
8.138 ‘ 933 | 172} 1.105 - s 80 : 19 N 99




— 60—

. El “Servicio Nacional de Vejez y Maternidad”

, de?A:;;o]r;:u ha sometido a la Direccién General del Instituto

'1a Memoria correspondlente al afio 1941. Tomamos

de ella los datos principales, con ob]eto de divulgar los resulta:
dos obtenidos en ambos Seguros.

Afiliacion.—Las nuevas empresas industriales aﬁhadas al Sub-
sidio de vejez en 1941 ha sido de 51.827; en las explotaciones agri-
colas, el aumento fué de 21.206. Se aproxima al millén el nimero de
altas de obreros industriales; los trabajadores agricolas aumenta-
ron en 87.000.

En el Seguro de maternidad, el mcremento de obreras indus-
triales fué de 185.000, y el de agricolas, de 5.000, aprox1mada-
mente.

Recaudacién.—La cifra recaudada en Subs1dlo de vejez es de
143.660.023,36 pesetas, que representa un aumento, en relacién con
el afio anterior, de 32. 604.621,65 pesetas.

La recaudacién de Seguro de maternidad es de 7.272.302,
pesetas, y el aumento supone 1.244. 409,50 pesetas Esta alza ne

obedece 'a nada especial: es producto de la expansién normal del ,'

régimen, que muy pronto habra alcanzado su campo total de apli-
cacibn. :

Pagos—Suman los de Seguro de vejez 172.743.228, 82 pesetaq‘
que representan un aumento, en relacién con el e]erc1c1o altimo,
de 78.563.228,30 pesetas: Este desnivel entre recaudacién y pagos
se hubiera produc1do con anterioridad, de haber quedado resuel-
tos todos los expedientes promov1dos y estar al corriente los pa-
gos de las mensualidades a los subsidiados. El desequilibrio esta-
ba previsto, y se justifica por la falta de cotizacién en la agri-
cultura. Se produjo en cuanto el Subsidio comenz6 a alcanzar sn
- madurez. No bien se ponga en préctica el régimen agricola, podra
el Gobierno conocer con exactitud cuéles son las necesldades eco-
nbémicas del Subsidio.

En Seguro de maternidad, las prestaciones en metilico abo-
nadas a las aseguradas arrojan 4.342.838,20 millones de pesetas,
o sea 905.432,65 pesetas méis que en el afio anterior.

Beneficiaribs.——De vejez existen, en 31 de diciembre de 1941,
167.269, lo que supone un aumento de 43.638 en relacién con la

x

misma fecha del afio 1940. No ocurre asi en maternidad,, donde -



las beneficiarias fueron 21.172, y en ]'940 llegaron a 24.607. El des-
censo demogréﬁco es evidente ¥ se acusa en un 15 por 100 dentro
del Seguro.

Para dar una idea de la labor desarrollada por el Servxclo Na-
cional, basta con indicar las CIfl‘i(lS de cuestiones resueltas por es-
crito; se prescinde en absoluto de las verbales. La corresponden-
cia cruzada en todo el territorio nacional arroja las siguientes
cifras: Escritos recibidqs'por recaudacién de cuotas, 103.4921;fidem
por pago de beneficios, 161.495. Escritos producidos por recauda

" ci6n de cuotas, 193.640; idem por pago de beileﬁcios, 118.333.

. Se extiende el derecho al percibo de las con-

‘MeSI:I;:iZ iin dee' tidades devengadas en el caso de fallecimiento.—.

Vejez. " Una Orden del Ministerio de Trabajo, fecha 14 del

~ corriente mes, modifica el art. 11 de la de 2 de

febrero de 1940, que atribuye el derecho al percibo de las cantida-

des devengadas y no hechas efectivas por el titulax;, en el caso de

fallecimiento de un beneficiario del Régimen de Subsidio de vejez,
exclusivamente al cényuge supervwlente o hijos de aquél.

Después de la reciente dlsposlclén——y teniendo en cuenta que
son numerpsos los casos-de ancianos subsidiados que se encuen-
tran recOgi"dos y asistidos, en los filtimos afios de su vida, en hoga-
res de otros parientes y aun de persoﬁas extrafias, quiénes, no obs-
tante, les prestan los solicitos cuidados que su edad requiere y
satisfacen los gastos que su Gltima enfermedad impone—, el Sub-
sidio devengado y no percibido por el titular, a su fallecimiento,
seri entregado al cényuge sobreviviente, y, en su defecto, a los
hijos; a falta de unos y otros, podra hacerlos efectivos el familiar
o persona extrafia en cuya compaiiia hubiera vivido el anciano sub-

. sidiado durante el tiempo a que corresponda el Subsidio pendiente.

Pago de la mensualidad total.—Como ccfmpl_eménto justo y ne-
cesario de la modificacién anterior, y teniendo en cuenta la insig-
nificancia que supone el subsidio mensual; si ha de remediar en
- parte los quebrantos econémicos que necesariamente trae consigo
-€l fallecimiento del titular, se dispone también el derecho al per-
cibo del subsidio integro que ,corresponda‘gl mes de su fallecimien-
to, en lugar de la parte del mismo que tuviera devengada hasta

. el dia de la muerte, como actualmente ésts ordenado.

R
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Continuando la trayectoria de propaganda tra-

Pr ‘;2‘19:;3?2 ‘:iee: zada por nuestra Delegacién de Cuenca, se ha ce-

Vejez. lebrado, en el pasado mes de junio, un importante

acto en Campillo de Altobuey para solemnizar la

entrega de 70.000 pesetas a 29 ancianos beneficiarios. Presidi6 el

acto el Gobernador civil, y, después de breves discursos del Al-

calde y del Delegado provincial del Instltuto, la primera Autori-
dad hizo entrega de las pensiones. \

En el saléon de actos del Ayuntamiento de Bujalance (Cérdo-
ba) ha tenido lugar, en el presente mes de julio, la entrega de .-
~18.000 pesetas a 170 ancianos de dicho pueblo. Previamente, en Ja
Parroquia de la Asuncién se dijo una Misa, que los ancianos cos-
tearon, dedlcada a sus compafieros beneficiarios fallecidos. Una
vez reunidos en el Ayuntamiento, el Alcalde hlZO entrega de las

_ pensiones. :

‘También en la provincia de Cbrdoba, en Montilla, se ha cele-
brado otro importante acto de propaganda del Subsidio de vejez.
A las once y media de la mafiana del dia 16 de julio actual se con-
gregaron, en el paseo de Cervantes, todos los ancianos de dicho
pueblo y gran cantidad de pablico. En primer lugar hizo uso de
la palabra el Alcalde y Jefe local del ‘Movimiento, quien expresé
la significacién del acto. A continuacibn, el Delegado del Instituto
en Montilla hizo entrega de 79. 000 pesetas a que ascendian las
penslones devengadas )

Seguros libres.

Por las ramas de Pensi6én, Dote infantil y Me-

Datos de aplica- -, . s e

' cién. ~ joras se han tramitado, durante el mes de julio
de 1942, 599 expedientes de rescisiones, dotes can-

celadas, penionesz ete., cuyo importe asciende a 136.020,32 pesetas.
Se contrataron 5 rentas inmediatas, por un valor de 74.228,10

pesetas.

*

Se insertan -a c’ontin\ﬁacién dos cuadros con
datos estadisticos de las operaciones (ingresos y
pegos) correspondientes al mes de junio de este afio en las diver-
8as remas que integran los Seguros libres: - ’

Estadistica.




CUADRO PRIMERO

Datos estadisticos de los <Ingresos»> verificados en las Delegaciones

)

provinciales del Instituto, en las distintas ramas de los Seguros
libres, contabilizados en el mes de junio de 1942.

DELEGACIONES  {Inmediatas.| Diferidas. | Dote. Mejoras. | Mutualidad.] TOTALES
Alava,, ..., » | 14.865,60| 2.656,20] - 29,90| 6.300,74|' 23.852,44
Albacete.....,; > . 375 L I B ~ 7378 -
Alicante........] 2.298,96 18- 1,464,45 7 » 3.788,41
Almeria,,...... » 6 » » » 6 -
Asturias........ » |~ 125 800 i » 349,76) 1.274,76
Avila........,. » = P 1.016,50 21 . 7,500 1.045 .
Badajoz........ » - 130 755 11,65 . » .| 896,65
Barcelona......| 30.000 97.911,30| 1.384 421,40 159,26 129.875,96
Burgos..c...... » 5 1. 1.437,60f - 18 > 1.460,60
Caceres, . ...... » 14 | 341 | 30, 1,788,807 - 2.173,80
Cadiz.......ouis| % » . 18 T 15
Castellén,. ..., > » el 6Y i > - 61
Ceuta,eo.vun... » » e > » »
Ciudad Real..,, » » 201,400 - » » 201,40
Cérdoba........ - » > 478,20 15 .. » 493,20
Coruiia (La)..., » 2.399,97 472,60 4 82,38| 3.146,63
Cuenca.....,... » »- 3.748,05 ¥ » 8.748,05
Gerena.,......, » » .» Rd » »
Granada.......| 8.24391|c - » 3.569,75| . » »  1.11.813,66 .
Guadalajara.,.. > > » ' > »
Guiptizcoa. . ..., » > > [ 1.61991. 1.763,26] 3,383,17
Huelva.,....... » 2 .73 1 ] » 76
Huesca......... » > 1.493,20 g ) 1.493,20
Jaén...... seeen » » > 54,96 » 54,96
Leén...... ... » 525 1.998,75 46 79,57 2.692,38
Lérida.c...oeua| = » » 166,33  o» > 166,35
Logrofio....... » T 1.409,10{ » » 1.409,10
Lugo..ccvuaes, > 20 970,90 "~ » - - » h 990,90
Madrid. ......,, 59.167,44| 49.358 4634,01 © 252- | 22.,792,44 136.203,89
MaAlaga....ive. » » » RERE R .
Melilla.....eesn| o » » > s s
Murcia.......,. > » 9. S AP 9
Orense......... > . 184 e Y oo» . 184
Palencia....... » 40 162,75 . 2 S 204,75
Palma Mallorca,] » om » 2t L s 21
Palmas (Las) .. » » 30 » B 30
Pamplona, .., > » . » » cw »
Salamanca,.... » 1,136,63- 1.673,10 63 » 2.872,73
Santander..,... > 16,266,95: 853,05 10 2.425,72( 19.672,48
S Cruz Tenerife > 20~ } 1.096,50 » . 8.024,17] 9.140,67
Segovia,....... » » 58 - » » | 58
Sevilla, ....... » 331 453 42,80  » 826,80
Soriac....eu.., » » 190,25 2 » 192,25
Tarragona.... > - » > 12 » ©12
Teruel,...... » » 195,15 > - 196,15
Toledo...e.vuve] = » » 0 |7 472 » ] . 472
Valencia.......| 20,892,90| 292 | 4.267,23| = 32 » 25.484,13
Valladolid. ... .. > 2.861,25 1.152 19 39,10/ 4.071,35
Vigo-Pontevedra » 29,70 154 12 » 195,70
Vizeaya,....... > 9.671,57 10.894,40 °1,072,26 » 21.638,23
Zamora......., » 41,25 ° 207,50, 10 Sva . 258,75
Zaragoza......| 2.43791| 363,51| 6.533,56| 997,70|  202,21| 1056213
Adm.*"* Central, » > » T > {141.497,27|141.497,27

ToTALES, .., ,123.041,12 196.433,73' 58.107,55 -4 .827,58l 185.512,18:568.296,90

I




CUADRO SEGUNDO

Datos estadisticos de los <Pagos» verifitados en las Delegaciones
provinciales del Instituto, en las distintas ramas de los Seguros
libres, contabilizados en el mes de junio de 1942.

m

Mutuatidad .
DELEGACIONES Pension. Dote. Mejoras. § _ dela TOTALES
' Prevision.

Alava,. cossarssvens.es | 2,523,311 5 079,99 . ». 1293,87{ 7.897,17
Albacete.,.oivivnine sue 60,82 120,91 » » © 181,73
Alicante ........ teesens 306,91 104,12 » 411,52 622,55
AlMmeria coceveeenceesas.| i 60,82 466,96 » + 170,16 . 697,94
AsturingS .ovvveenesnaees.|22.820,79] 1.158,65] - » . 801,83} 24.781,27
Avilai . iiiiieninnnncans » 634,27 » » 634,27
Badajoz..... ... vereees.| 511.56| 3 12748] » 3.639,04
Barcelona....oec0veee...]21.098,70 240,72 174, 39 " 431,78} 21 945,59
Burgos...... veiviuuenn 60,82 4 544,79 » 667,28] 5.272 89
CAceres, .ieveecannennes 1.260,31| 6.443,23 » 883,92 8 587,46
Cadiz..v.veveeerese oua | 2.120,22 » > » 2.12022
Castellon, . ocoivannse ven » 547,78 » 129,23 677,01
Ceuta covivuncnnnronrses » 95,52 . » » 98 52
Ciudad Realisoivan,ona W 60,82 72,86 » » 789,68
Coedoba .o.ivvvuvnennns. 30,55/ 1 302,96 » » 1.333,51
Coruta (La) .....0v.ues. | 3.015,46] 1 669,32 26,85 288,65/ 5.000,28
Cuenca .ovnvneninnnnnns » 1.149,42 » . 1.149,42
GOronA o.vivnaneronnensn 198,49 » » » 198,49
Granada........... cees 300 3.115,86 » 246,26/ 3.662,12
Guadalajara,,....ce0en.. 76,02 806,41 » » 882,13
Guipiizcoa....ovt vuv. ...} 16.510,85 419,92 251,48| 9.322,10|26.504,35
Huelva .o.ievvvnnnnanns. > 14 60 » » 14,60
Huesca ..o cvuuunnn 100 | 12,214,101 » > 12.314,11
Jaén oo ieeiiinaal L 100. 651,43 » > 751,43
Le6n ..o...... e 1.207,83 1.536,01] » 308,50 3 072,34
Lérida....... eeeernnae. 15,200  » » 118,12] 133,32
Logrofo ......ecvuennn. » 5,028,87 » > 5 028,87
Lugo .. iiiierencecennns. 220,831 247,07 » o 467,90
Madrid........ eeesaess..}33.478,99|11.130,16 » | 27.293,05] 71.902,20
Mélaga.....o0evinnes ool 1.456,21 » » 119,81 1,606,02
Melilao.cveveivannens. . » » > 36,78/ 36,78
Murcia.,...0v.... veeeee.| 17924 » » 1.029,08] 1.208,52
Orensc...... cieseeiiane. 32,98 331.03 » 116,44 480,45
Palenci® coovivniecnnnnns. 277 93 2.207,50 » e 2.485,43
Palma de Mallorc:,...... 331,40 » » » | 33040
Palmas (Las) .. .cveeunnns 152,05 118,85 » - 507,32 778,22

Pamplona.,......o.00een. » » » » »
Salamanca ........ .....| 6.869,36] 1.821,15 » 188,81| 8.879,32
Santander.. . ..........}12.426,06| 1.2353" » 593,45] 14.251,83
Santa Cruz de Tener\lc .. 370,21 946,30 » 590,09 -1 906,60
Segovia,cieieiiieiiens.s » 1 1,524,65 » > 1.524,65
Sevilla,uouieeresnraness 1.630,221- 190,56} 297,98] . 586,96} ,2 706,02
T S 57,20] 2.108,53] & s | 2.16573
Tarragona .oveevvesenees 199,15 » » Y 199,15
Teruel........ ceaenanes 226,19 822,78 > » 1.048,97
Toledo.vviveeviivennnn.. 642,73 196,97} » - | - 256,86}  1.096,56
Valencia.,ovuin.. seeeas 2.674,01 405,59 » 12,116,50] 5 196,10
Valladod ...o.even....f 2,041,935 3 617,08 » 710,24| 6.399,27
Vigo-Pontevedra......... 318,26/ 43,55 ~ 108,10 499.9¢
VAZCAYAS o0 vrnnunnn.. .| 16.049,38] 11.870,51 2.721,85 » - |30.641,74
Zamora i .iiennaeecanes 155,81 859,55 » © 207,60| 1.222,96
Zaragora....ue.uunse. 9.900,41| 15.149,15] 169,38 1.223,89 26.442,79
Administracién Central, - » » -» 1296.856,51,296.856,51
TOTALES: (iuinvenrns.. 162.189,051106.051,79 3.641,89'346.6,44,71 618.527,44

e W



SERVICIOS MEDICOS
Datos estadisticos. — En el cuadro que se pu-
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Obra Maternal Damos a continuacion la estadistica de los ser-
e Infantil.  Yvicios prestados por los Dispensarios que se citan
durante el mes de junio tltimo:

" MATERNOLOGIA - .- PUERICULTURA
o ot Visitasf SO vitan, | Vacuns: Capaul

MAlaga.couserevoneaannas 48 54 » Y 70 147 78
Barcelona........... ceees 254 131 ‘151 » -539| 7 16 539.
San Martin . ,... cereen . 123}  140): 40 » |0 1900 » 169
San Andrés...eceininnnen, .166{ 103{. 36 » 135 .3 174
Sans, o.ioiiannn reseraane 108 107 84 » 2201 " 10: 293
Badalcna. ......... et 28 5. 241 -3 93 2 158
TArrasa cosersoreeunnnnns 48 Al 30 s 93} » 60
Sabadelle...vinnean.. .. ~39; " "30). 18 » . B9) » 45
Valencia....ue.v... ceeen ] 208 268 33 5| 6] 30| 587
Sevillaseeeeinneseen nn. 232| 209 5| 4 |.i174] a9 334
Aticante....... 29 1 80 iy 95 8 96
Cérdoba........ cesrenans » 155 14. S701 69 -205 279
Peliarroya...ooovevevaenn ‘4 4 2 > $ | 114
Cabra. covivivaninnierans » » 10 7 C 41 - 73 206
Montilla.......cvvvieven, 197 ¢ 19! » ] 214 | 53
Lucena.....ceeveviunn. .. 40 21 » 20 » Jgrb 209
Bilbao, ....iieeeiineniann 38 26 25 6 89| .6 359
Granada,.....ce0euuunn.. 29| . 16| 27 5 42) » ©1
Santa Cruz de Tenerife.... 24 241 14 4 »’ » 41
«Las Flores»........ eeend] o 1710 177 A8 -&] 131 43 547
Cuatro Caminos, ........ . 124|  132] . 8| 7°1 295 547 1.078

ToTALES .........} 1.578] 1,513 617 69 | 2.455| -824 | 5.430

MINISTERIO DE TRABAJO

Reglamentacién Durante el transcurso del corriente mes de ju-
del trabaio. lio, el Ministerio de Trabajo ha hecho pﬁplicas en

el Boletin Oficial las aprobaciones del Reglamen-

to nacional de trabajo en la industria siderometaltirgica (0. 16 ju-

* lio) y del trabajo‘ en las minas del plomo (O. 16 julio), y el Regla-
mento de trabajo de la “Sociedad Madrilefia de Tranvias” (0. 20
_julio). En las tres disposiciones aparece regulado, concediéndols
importancia semejante a la del Reglamentd del trabajo en las
minas (1), cuanto se relaciona con el pago de plusés por cargas

.(;l) Véase BoLeriN DE INEORMAG:(GN, nimero de jubio de 1942, pig. 8.
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familiares y con la asistencia en los:casos de enfermedad. Por lo
que se refiere a los casos de enfermedad, la reglamentacién de la
industria siderometalﬁrgica se limita, sin emkbargo, a garantizar
“1a reserva del puesto de trabajo en caso de enfermedad no profe-
sional durante tres meses. Los otros dos Reglamentos, en cambio,
imponen la organizacién de un Montepio para atender al pago de
un subsidio y a la asistencia médico-farmacéutica.

, Se ha publicado una aclaracién al art. 56 de
Vacaciones . .

anuales. la Ley de Contrato de trabajo, tal como habia que--

~ dado redactado por Ley de 2 de septiembre de 1941.

Lsta Ley tenfa por finalidad esencial regular el dlsfrute de la va-
cacién anual retribuida. A partir de su v1genc1a, ‘las actas de in-
fraccién levantadas por la Ihspeccién en los casos de incumpli-
miento patronal del deber de conceder vacaciones, se entregaban a
las Delegaciones de Trabajo, que las remitian a las Maglstratu-
ras. Muchas de éstas no las tramitaban mientras el trabajador
lesionado ne ejercitara la accién pertinente. Estimando que seme:
jante interpretacién hace que '(liiede sin castigo la infracciéon de
un precepto legal, se dispone por la disposicién reciente, que cuan- -
do'la Inspeccién estime, en virtud de denuncia o en el ejercicio
de sus funéiones, qile un empresario incumple sus deberes en ma- -
teria de vacacion anual retribuida, con respecto a uno -0 méas de
los trabajadores a su servicio, levante la correspondiente acta, que
elevard directamente a la Magistratura del Trabajo, acta que pro-
ducira los mismos efectos de una demanda ¥ que, ‘como tal, habr#

de tramitarse.

SINDICATOS

Obra Sindicalde  Se publica: a continunacién un estado-resumen
Prevision So- ge los asuntos tramitados en las provincias du--
cial. rante el mes de mayo fGltimo por la Obra Smdlcal

de Prevision Social: ’
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PROVINCIAS | £ 5 $ |z 25|25 |82

EE| ® |£|EE|2 (£ 882

2T (F| e 58 |5 E
Alava...,...[ "2, 249/ 14] 68/ 15 2( 8| »
Albacete....] 16| 2.014| {] "19] 2 | » |17} »
Aljcante.,.. 6] 2'596{ » 161 » [» { 9] »
Almeria .... 41 1.029] 4| 445f 3. 4] 9| »
Avila,......| » » » » )|-) » »
Badajoz.....[ 10| 381{" 8| 402]| 55 2| 24| »
Baleares. .. » 1°3.250| 67 4.488] 11' » | 20| »
Barcclona.. 15 3671 1. 90; 3 » [ 14! »
Burgos .....| -2 42| 21 . 761 4| §| 1] »
Caceres.,,..| 42 518 » | 244 42/ » | 2| »
Cadiz..... o] 2 |7 392 ».f 219] 25! 2| 25| »
Castellén,,..| 15 130 6] 57| » | » H »
Ciudad Real. 30 546| 8| 429/ 31| » | 34] »
Cérdoba ....| 18} 3.735]33(2971] 76{ 6115 »
Coruiia (La). 39!'1.088] - 4| 371] 5| » 3] »
Cuenca .....| 22| '323| 2| 377) 14{ » | 6| »
Gerona .,...| 64 446 » | " 35| » | » | 28] »
Granada....| - 47 4.772| » | 32] 1|{»| 2| »
Guadalajara.} 11} 383} » 23] 8 »| 4>»
Guiptizcoa,..| 26] 251] 8] .170] 2 .1| 8| »

Huelva ..... 12 531) 10{ 184|118 27| 49| »
Huesca ..... 4 57, 2] 84| 1] » | » '»
Jaén....... 7!°1.505| 14| 358| 42, 37|28 »
Las Palmas. | 22{ 2,301(.12] 160 20| » | 24| »
Leén,...... 3t 76| 14| 45} 1] »| 9l »
Lérida. ..... 17 253( 34 75, » { v | 3[>»
Logroiio. ... 7 253| » 2t » | » 10’ »
Lugo....... 66 330|. 5| 198! 10} » | 13| »

Madrid...... 2 3101 » | 207) » | » | 10} ».
Milaga..,., 27| 549] 12| 187\ » | » | » | »
Murcia. .,.., 7 4,042 18] 419} » .|-» | 12| »
Navarra....|!: 86 8t1{. 2| 279| » | » | 32| »
Orense......| 38] 794 1| 66| 5/ 2| »|»
Oviedo......| 13 510] 5] 124| 28] » | 30| »
Palencia,..,.| » 120] 30| » | » |'s| 3| »
Pontevedra, . 5| - 574] » 46 - 3| » | 2| »
Salamanca...| » 403 » | 178{ » [ » ['» | »
SCruzTen'| 48| 1.174} 3| 352| 7| » | 17] »
Santander,..| 32| 743| 18 854| 77| 7| 5| »
Segovia. .... 7 83 1|, 99| 6} » 1 »
Sevilla, ..... 53| 2 660| 26 756 11| » | 89| »
Soria. ......| 10 114] » 73] 1| » | 1»

Tarragona .. 5 676 2| 2t4| » |'» | 11| » |
Teruel...... 7 1150 4 117] 16| » 2| »
Toledo..... » 952) » 95tis | » | » [ »
Valencia....| 43|, 463| 16] 124| 16| 1] 23| »
Valladolid...| 10 53| 1] 317 13}/» 4| »
Vizcaya.,...| 15} 273| 4| 724] 12 5| 8] »
Zamora.....| 322 273 » 87i» | » | 1| »
Zaragoza...| 91| 1.159| 2| 210| 11| 10} 4| »
Torares..[1.343]44 694 394:’17.327I693 107/"'709 »

Accidertes
del trabajo
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CORRESFONDENCIA
0 -
]
TOTAL E | §
& a
332 90 201
2.076] 110 89
2.772] 189 109
1.560] 187| 446
» » »
887} 280 618
7.930] - 125! 170
4937 387/ 1.255
128] . 68 94
848 370 407
663] 1,090| 1.168
212 314] 516
1 087) 53t 725
5,954| 568 838
1.511) 320/ 602 |
734 87| 112
. 578 55 73
4.809] . 244, 128
436} 93 62
492|° 104] 105
1.087] 251 239
149} 157 188
1.941] 460} 351
2.515| - 324| 262
149] 53 33
383 641 109
2821 126| 33t
622 89| 141
» 147] . 183
778} 158 393
4.498] 108, 75
1.250] 116] 203
906 166 418
814} 181} 183
158 42 46
631 95! 130
581 30 27
1.602| - 762 254
1.747{ 139] 1922
199 171} 601
3.597] 225 193
208] 146] 632
913! 138 138
259 250] 180
1.047] 17t 215
823} 328] 207
400] 3771 243
1.117 55| 137
754) 1731 118
1.489} 151} - 175
64.988‘10 86214.467
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Doce mil viviendas, por un importe total de
Labor de la Obra :
Sindical del 240 millones de pesclas.—Merece destacarse una
Hogar. obra hecha para el trabajador, su vida y su fa-
milia, que en el seno de.la Delegacién Nacional
de Sindicatos crece y se desarrolla, estando, en los momentos actua-
les, en un grado de cvoluciéon tal que, mediante obras realizadas,
muestra a todos los deseos y las preocupiaciones que los Sindica-
tos sienten por el productor y los resultados que dia a dia, ¥y a
pesar de las dificultades existentes, se van consiguiendo en la Obra
Sindical del TTogar. No agota Csta su existencia en construir sola-
mente el edificio, 1a casa, sino que, siendo su fin mucho méis amplio
y pretendiendo devolver al hogar el sentido familiar y cristiano
que ¢én otro tiempo tuvo y que aun en muchos hogares perdura,
serd el complemento del Estado y de la accién que realizan otros
organismos e instituciones para dar a la familia su contenido,
orientindola y condicionandola hacia el ‘sentido bésido de insti-
tucién fundamental en que se asienta el nuevo orden social. Com-
prendlendo la importancia que todo esto tiene, el Estado (Insti-
tuto Nacional de la Vivienda) desarrolla una mision de la mis
alta importancia, en virtud de la cual mis de 300 millones de pe-
getas anuales se destinan a la construccién de viviendas para pro-
dnctores modestos, de las que éstos adquiririn la propiedad, con-
virtiéndoles en duefios del lugar a propodsito—la casa—para que
en 6l la familia bendiga la existencia de cada dia y encuentre la
satisfaccion de un vivir comodo en sentido material y pueda en-
tregarse a la tarea a que Dios la destina y de la que el Estado
tanto espera. .
La actuaciéon nacional de la Obra Sindical del Hooar, en noco'
mis de un afio de funcionamiento, se expresa en los siguientes
datos estadisticos:

Distribucién de las viviendas por niicleos de poblacién.

En poblaciones inferiores a 1.000 habitantes... 256 viviendas.
En poblaciones que oscilan entre 1.000 y 5.000

habitantes ...ocvcveeereiiiinreiiiiieenneec i 1290  —
En poblaciones que oscilan entre 5.000 y 10.000 ‘.

habitantes ....ccvvivviaciinencnns essnsreinressasesarares 1.469 T
En poblaciones que oscilan entre 10.000 y ‘ ‘

25,000 Dabitantes....c..ueeeenereericrsesserneecesans 1244
En poblaciones que oscilan entre 25.000 y

50,000 BADItANEES.cueerreererrveerserannes creeerreens . 1420 —
IEn poblaciones que. oscilan entre 50.000 y

500.000 habitantes....... retrecessssersasrsserrsrenane 1202 -

En nticleos de poblaéi(m superiores a 500.000
DADILANLES wivvvirerrierinrinnorecnrsiisnsrosssssnseneans o 1079 | —
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Distribucion de las viviendas por clases profesionales.

Obreros industriales y empleados......ccoeeveeenes 2.414 viviendas

Labradores, obreros agricolas y artesanos ru-
rales ..... eteteenenseerestreterntaasetnearasererenseernren

Pescadores ...o.coceieccreninnns

Funcionarios

Varios

ol

........................................................

]

que componen una poblacion de 50.000 habitantes, andloga a Ba-
dajoz. '

El ntimero de viviendas solicitadas es de 12.679.

En Ia actualidad se encuentran: . _

En construccién, 4.494 viviendas, cuyo presupuesto es de pe-
séetas 118.573.019,55. ‘

" En redaccién de proyecto por los Arquitectos de la Obra, 3.473

viviendas, cuyo presupuesto es de 87.771.364,67 pesetas.

En espera de formacién de grupos de la Obra, 4.712 vwnendas.

El presupuesto .de cada vivienda es variable, pudiendo agrupar
las que estin en proyecto y construccién de la siguiente forma:

1.576 viviendas, cuyo presupuesto no

PASA e.civiiiiiiiiiiniiirererieceerenenes 20.000 pesetas.
2,547 viviendas, cuyo plesupuesto osci-

DE I £ SO O 20.000 y 25.000 —
1.453 viviendas, cuyo presupuesto osci-

Ia entre . 25.001 y 30.000 —
2.391 viviendas, euyo presupuesto sube EN

AE 188 iiiererneeiiirieerrenererneeernaanaaee 30.000 —

El presupuesto total de las viviendas en construceiéon y en tri-

mite asciende a 206.344.384,22 pesetas, que se desglosan en la si-
guiente forma: .

Préstamo al 4 por 100 del Instituto Na-

cional de la Vivienda..........ccovvennenns 97.026.252,89 pesetas
ANticiPos ..coviviiiviiciiiiiiiniiineeien. .. 8253798760 —
Primas a la construccién 3.070.029,6¢4 —
Aportacion de los beneficiarios en te- ;

TTENO0S cvvevncererasernanans teeeereienesaenreanes 291.391,60 —
Aportacion de los beneficiarios en presta- -

CioN PErsonil......cceeveeiecreveceireriecncennes 12.065.942,17 —_—
Cartillas anticipadas de la Delegacion o
. Nacional de SindicatoS..........ccceeirrnras 6.989.857,06 —-
Aportacién de la Delegacion Nacional de

Sindicatos y aportaciones y donativos ) )

de Empresas............ sseserisivssnrsiresanens 14.362.927,59 —

El 18 de julio se distribuyeron en toda Espaua 25.000- Cartillas
_ de Ahorro para el Hogar, con la imposicién inicial de 10 pesetas
que, como donativo, entregd la Delegacién Nacional de Sindicatos
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a 25.000 productores espafioles, para que éstos puedan contindar
ahorrando el importe necesario que en su dia les permita satis-
facer el 10 por 100 de su vivienda y adquirir ajuares para la me
jora de su hogar. .

Estag Cartillas se abren en la Caja Postal de Ahorros, y, como
todas las de esta institucién, gozan de la garantia del Estado, que
produce el interés maximo legal que se abona a las imposiciones
a largo plazo, en la actualidad el 3 por 100, siendo sus caracteris-
ticas fundamentales las siguientes:

Art. 2° g) Adscripeién exclusiva de sus fondos al fin Gnico de
aplicar el ‘importe de sus saldos a la construccién de “viviendas
protegidas” y adquisicién de ajuares, y, en general, el mejora-
miento del hogar.

b) Inembargabilidad de sus saldos.

¢) Indisponibilidad de los mismos por parte del titular, salvo
casos excepcionales.

Art. 3.° La existencia de la Cartilla de Ahorro para el Hogar,
por su destino esp«,ciﬁco, no infringe la actual prohibicién de du-
plicacién de Cartillas en favor de un solo titular.

Art. 4° Las cantidades ingresadas en las Cartillas de Ahorro
para el ITogar devengarin el interés miximo que el Gobierno auto-

rice para las operaciones a largo plazo de la Caja Postal de
- Ahorros.

Art. 6.° EI reintegro del saldo de la Cartilla a favor de la Obra
- Sindical del Hogar tendrd lugar acreditando previamente la en-
trega al beneficiario de la vivienda o ajuar y acompafiando la auto-
rizacién del mismo en el impreso que se determine.

La Cartilla: subsistird para percibir las imposiciones volunta-
rias, destinadas a la mas ripida amortizacién del inmueble y, en
general, de cualquier mejora del hogar.

El ahorro de estas Cartillas, si bien hoy resulta dificil a gran
parte de los productores, por las circunstancias actuales, no lo
serd cnando éstas hayan desaparecido y el conjunto de Leyes
promulgadas por el nuevo Estado puedan dar el fruto esperado
-en una Espafia renaciente, en la que €l trabajo y el bienestar sean
los resultados de la.ingente tarea emprendida por el Caudillo.

AObr a Sindical Organizacion de la Secretaria—Vencido el afio
de Coloniza- de la creaciéon de la Obra Sindical de Coloniza-
cioén. cion de la Delegacién -Nacional de Sindicatos, 1a

~ amplitud y el incremento de sus tareas advertido
€n su iniciacién, han ido desarrollandose conforme al programa
previsto. El niicleo primitivo ha cubierto sus limites para abar-
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car las nuevas perspectivas promovidas por la fuerza del impulso
ambicioso bajo cuyo signo se constituy6. ‘ ,

Al afio de intenso servicio, las experiencias compulsadas, el
giro de nuevos trabajos y la estricta realidad administrativa re-
clamaban una nueva estructuraciéon que absorbiera minuciosamen-
te el amplio cometido, cada vez mis acuciadamente delineado, para
darle, tanto un mayor vigor requerido por el desarrollo cuanto
una mayor solidez, para posibilitar més eficazmente la accién, que

“es finalidad Yy objeto de la Obra Sindical.. :

- Sobre las anteriores consideraciones y ante la formulacién de
la-Obra Sindical de Colonizacién, la Delegacién Nacional de Sin-
dicatos aprob6, por Orden de F | erarquia, en 26 de mayo ltimo,
la organizaci6n de la Secretaria General de la Obra, que, inmedia-
tamente sujeta a su Jefatura, abarca, en su estructura, todos los
Bervicios que la integran. Agrupa administrativamente todas sus
actividades en Servicios y Empresas (empleando su terminologia).
Compete a los primeros la labor y presupuesto de las realizacio-
nes econ6micas que incumben a las segundas. No pueden éstas ad-
quirir un encuadramiento predeterminado, por cuanto que los ob-
jetivos y las necesidades que los modelan tienen aquella varie-
dad y matizacion de que es susceptible el plano econémico. A me:
dida de su creacién, irin encasillindose en la arquitectura admi-
unistrativa de la Obra, pero dotadas de la necesaria elasticidad para
posibilitar la consecucién de sus fines. 7 _

Los Servicios aparecen esquematizados en cinco: Servicio ad-
ministrativo, de Grupos sindicales, de Redistribucién de la pobla-
cién, de Informacién técnica y de Jurisdiccion.

La organizaci6én territorial de la Obra se constituye en Jefa;
turas provinciales, compitiéndoles funciones anfilogas a la de la
Secretaria General de la misma, dentro de su 4mbito; al frente
de cada una de ellas estard un Jefe, asistido del personal auxiliar
que se determine,

' Las Jefaturas provinciales se enlazan en oefaturas de’ Zona,
fin de dar un tratamiento unitario a problemas que se presenten,
con cardcter de analogia, en provincias limitrofes, o que afecten a
varios términos municipales de provincias distintas, superando la
rigidez de la organizacién provincial, cuando el volumen conside- -
rable del objetivo 1o requiera. :

Corresponde-al Servicio administrativo, constituido bajo la' de-
pendencia directa del Secretario general, la organizacién y cus-
todia del Archivo de la Obra, Registro, Contablhdad y Jefaturas
provinciales.

El Servicio de Grupos sindicales abarca en su Orbita todo lo
concerniente a éstos.. Son los Grupos instrumentos de aceién de
la Obra, de naturaleza econémica y sometidos a la tutela direc-
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tiva de Ja misma. En virtud de esas entidddes, a las que di6 exis-
tencia legal la Obra Sindical de Colonizacion, se dot6é de accién
toda la complejidad econémica en servicio de dos supremas finali-
dades convergentes: la del incremento de la riqueza y del some-
timiento de ésta al interés nacional.

El Servicio de Grupos sindicales consta de dos Secciones: una,
de Creacién y Ordenacién, y otra, de Registro y Archivo.

A la primera incumbe: la iniciativa -de Grupos, Sociedades.de

~ Colonizacién y Empresas lgindi’cales, o la tramitacién de las pro-

movidas fuera de Ia Qbra; el estudio y confeccién de Ordenanzas
¥ Reglamentos de unos y otros; la redaccién de sus Estatutos y

la funci6én promovedora de sus relaciones, tanto en el supuesto de
permanecer sustantivas las ,entldades‘ a que se refiera cuanto en
aquel otro.de fuhdirlas e integrarlas en unidades superiorés cuya
base aparezca delimitada por la esfera de repercusmn econdémica
de las que fueran similares. '

La Seccion seguuda aborda la constitucién de las diversas en-
tidades, titulaciéon y-documentacién .de las misnias y, con caric:
ter predominante, llevar el Reglstro de Grupos sindicales y So- .
ciedades de Colonizacién que, en los dos érdenes real y personal,
pongan la conseryacién de sus bienes y personalidad al servicio
de una permanencia y exterioridad inalterables.

Servicio de Redistribucion de la poblation. Son sus funciones .
el estudio y resolucion de los ‘problemas relacionados con la dis-
tribucién e instalacién de los colonos y la instalacién y direccion
de las granjas-escuelas, establecidas para los mismos con suje-
cion a las normas dictadas por el Servicio de Estadistica de 1a
Obra Sindical de Formacién Profesional de la Delegacién Nacio-

nal de Sindicatos. Sus funciones las cumplird a través de dos Sec-
ciones: la primera, de Dstadistlca, y la segunda, de Orientaciéon
¢ Instalacion. o

Aquélla tiene por objeto formar y levar el indice de fincas de
gran extension, en las que incluso ‘el nficleo urbano pertenezea
a un solo propietario, de las que se cultivan en régimen de apar-

cerfa, arrendamiento u otras formas similares; estudiar y orientar
" las corrientes migratorias de la poblacién campesina, y, en gene-

ral, recoger y suministrar los datos que interesen a la Obra Sin- .
dical. .

La Seccién segunda tendra los fines que lmphca su denomma~

‘¢ibn, relativos a la direcciéon de granjas-escuelas, en colaboracién

con la Seccién correspondiente del Instituto Nacional de Coloni-
.am(m' estudiar y proponer los medios para conseguir la vincu-
lacién a la tierra de los propietarios, y hacer a éstos empresarios
agricolas.

Bervicio de Informacién técnica. Constituye su cometido: el
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estudio y definicién de obras- -tipo; redaccién de planes de coloni-
zacién y explofacién; inspeccién de: bienes, obras, certificacio-
nes, ete, y el estudio de cuantos prohlemas afecten a la Obra y
sean de aquella naturaleza.

Dos Secciones también-determina su organizaciéon: una, de es-
tudio y proyectos, y otra, de 1ntervenc16n

Finalmente, al Servicio de J urisdiceién se le encomiendan las-
giguientes funciones: , )

De acuerdo con la Asesoria juridica de la Delegac16n Naclonal'
de Sindicatos y con el personal técnico que ésta le asigne even-
tualmente, el estudio y confeccién de los Reglamentos de procedi-.
miento aplicables a los Grupos, Sociedades y Empresas y a los
interesados en los mismos en cuanto con aquéllos se relacione.

La constitucién y vigilancia de los Jurados y Tribunales de
los Grupos y demés organismos de la Obra.

La resolucién, en segunda instancia, de todas las cuestiones
que se promuevan en la aphcaclén de los Reglamentos, Ordenan-
zas y Estatutos de los Grupos y demés organismos de la Obra.

El arbitraje necesario entre la Obra y sus organmﬂos en los
conflictos y cuestiones que se promuevan en la.ejecucién de los
compromisos y contratos entre aquéllos y otras personas o enti-
dades. :

Conocerd de las cuestiones a que se refieren los dos parrafos
precedentes un Tribuna), presidido por el Jefe de la Obra Sindi-
cal de Colonizacién e integrado por el Jefe del-Servicio de Ase-
sorfia jurfidica de la Delegacién Nacional de Sindicatos, o el Le-
trado que el mismo designe, y por el Director de una Empresa,
Grupo o Sociedad no afectada por la cuestién que se promueva.

De las resoluciones de este Tribunal podrd recurrirse por los
interesados al Delegado nacional de Sindicatos solamente por in-
fraccion de procedimiento o grave error de hecho.

RESENA LEGISLATIVA ®

INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION.

Orden del Ministerio de Trabajo fecha 15 de junio de 1942
(B. 0. E. del 22), por la que se aprueba el Balance técnico genoral del
Instituto Nacional de Previsién correspondiente al ejercicio de 1934,
prorroga el término fijado a la Comision .especial revisora doqx«mda por
1a Orden de 23 de diciembre de 1941 para realizar lo que resta de su
misién, .

(1) Seincluyen disposicione; publicadas en el B, O.-del E. hasta el 31 de julio de 1942.

v
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SUBSIDIO DE VEJEZ.

Orden del Ministerio de Trabajo fecha 14 de julio de 1942
{B. O. K. del 21), sobre pago de la mensualidad total del Subsidio de Vejez
en caso de fallecimiento, y determinaciéon de personas a quienes debem
ser hecho efectivo el pago (1)

SEGURO DE MATERNIDAD.

Ley de 18 de junio de 1942 (B. 0. E. del 3 de julio), por la que se
amplian los beneficios del Seguro de Maternidad (2). .

MUTUALIDADES.

Orden del Ministerio de Trabajo fecha 20 de junio de 1942
AB. 0. E. del 2 de julio), por la que se aprueban 1as modificaciones intro-
ducidas en los Estatutos sociales de la “Mutua Harmera de Accidentes de
Navarra”, domiciliada en-Pamplona.

Orden del Ministerio de Trabajo de 25 de junio de 1942 (B. 0. E.
del 25 de julio), por la que se autoriza a la “Mutualidad Patronal Agri-
cola del Norte de Gran Canaria”, de Arucas (Las Palmas), para extender
sus actividades aseguradoras al ramo de accidentes del trabajo en la in-
dustria, aprobando los correspondientes:Reglamento y modelo de péliza
¥ el cambio de su denominacién social por la de “Mutua Guanarteme”.

-Orden del Ministerio de Trabajo de 8 de julio de 1942 (B. 0. K.
del 25), por la que se autoriza el cambio de denominacién de un resguar-
do de deposito a favor de la “Mutua Cerrajera y Similares de Barcelona”.

Orden del Ministerio de Trabajo de 8 de julio de 1942 (B. 0. L.
del 25), por la que se aprueban las modificaciones introducidas en sus Hs-
tatutos, Reglamento y Tarifas de primas por la “Mutualidad Jicar de Se-
guros de Accidentes del Trabajo en la Industria ¥y en la Agricultura”,
domiciliada en Alcira (Valencia).

PARoO.

Lley de 18 de junio de 1942 (B. 0. E. del' 3 de julio), por-la que se mo-

~ difica el art. 1.° de la Ley de 25 de agosto de 1939 sobre Juntas Provinm-
ciales de Paro.

CoMPANIAS DE SEGUROS.

Orden del Ministerio de Hacienda fecha 17 de junio de 1942
{B. O. E. del 1.° de julio), por la que se amplia la inscripcién concedida
a la Sociedad “Mare Nostrum” y autorlzandola para operar en accidentes
del trabajo.

Orden del Ministerio de Hacienda fecha 16 de julio de 1942
(B. 0. E. del 19) dando normas para la formacién de Balances de las en-
tidades aseguradoras inscritas, comprensivos de las operaciones realiza-
das entre 1.° de enero de 1936 y 31 de dic1embre de 1941.

Orden del Ministerio de Trabajo de 8 de julio de 1942 (B. 0. .
del 25), por la que se inscribe a “Mediodfa, S. A.”, Compafiia Espafiola de
Seguros y Reaseguros, domiciliada en Madrid, en el Registro especial de
las autorizadas para sustituir al patrono en las obligaciones que a éste
le impone la legislacion vigente sobre accidentes del trabajo.

‘(1) Véase pagina 61,
(2) Véase pdigina 21. R

\
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SEGUROS.

Orden del Mipisterio de Hacienda fecha 27 de f{ulio de 1942
(B. 0. E. del 29), por la que se sefiala procedimiento a seguir para soli-
citar la anulacién de las polizas de seguros extraviadas o destruidas du-
rante el periodo de la guerra y de la Revolucion.

CLASES PASIVAS.

Ley de 16 de junio de 1942 (B. 0. E. del 3 de Jjulio), por la que se re--
conocen derechos pasivos excepcionales en beneficio de familiares de fun-
cionarios asesinados durante la dominacién marxista por su afecciébn £l
Movimiento Nacional.

Ley de 16 de junio de 1942 (B. 0. E. del 17 de Julio), por la que se mo-
difican determinados articulos del vigente Estatuto de Clases pasivas,

*
JUBILACIONES Y RETIROS. R ‘

Ley de 15 de iunio de 1942 (B. 0. E. del 2 de Julio), por la que se con-
ceden retiros y pensiones ordinarias al personal de la Marineria, Fogone-
ros y Tropa de 1a Armada.

Ley de la Jefatura del Estado de 16 de junio de 1942 (B. 0. E.
del 4 de julio), por la que se autoriza la jubilacion de los funcionarios
del Estado que presten servicios mineros en el Establecimiento de Alma-
dén a los cincuenta y cinco afios, cuando concurran las circunstancias que
se indican.

\

CONTRATO DE TRABAJO.

Orden del Ministerio de Traba!o de 7 de julio de 1942 (B 0. B.
del 9), por la que se aclara la Ley de 2 de septiembre de 1941, que mo-
dificaba el art. 56 de la de Contrato de tmbajo, relativo a vacaciones
anuales pagadas (1).

REGLAMENTACION DEL TRABAJO.

Orden del Ministerio de Trabajo fecha 16 de fulio de 1942
(B. 0. BE. del 18), por la que se aprueba la reglanentacién del tlabajo en
las minas de plomo (2).

Orden del Ministerio de Trabajo fecha 16 de idlio de 1942
(B. 0. E. del 18), por la que se aprueba el Reglamento pacmnnl de tra-
bajo e la industria siderometaltrgica (1).

Orden del Ministerio de Trabajo del dia 20 de julio de 1942
{B. 0. E. del 26), por la que se aprueba el Reglamento de trabajo de la
“Sociedad Madrilefia de Tranvias”. (Rectificacién de errores en el Bole-
tin Oficial del Estado de 1.° de agosto de 1942.) (2). .

VAR108.

Ley de 16 de junio de 1942 (B. 0. E. del 3 de julio), por la que se cs-
tablece sobredieta transitoria a funcionarios pl’xbll]cos

Ley de 17 de {ulio de 1942 (B. 0. E. del 19) de creacién de las Cortes
‘ espaﬁolas

(1) Véase pigina 66.
(@) Veéase pigina 66.




Decreto del Ministerio de la Gobernaciéon fecha 15 de junio
de 1942 (B. 0. E. del 3 de julio), por el que se dispone que los Ayun-
tamigntos puedan optar por el régimen sanitario que les reconoce la le-
gidacion vigente o coordinar sus elementos sanitarios con los propios de
los Institutos Provinciales de Sanidad.

INFORMACION EXTRANJERA

NOTICIAS

Alemania.

Antecedentes. — Con la aparicién de Ia nueva
Ley de Protecci6n a la madre en Alemania, queda
una vez mis demostrado que el pensamiento ale-

min sobre politica demogréifica no es mera teoria, sino que se va
traduciendo progresivamente en hechos de indudable 1mportanc1a
politico-social.

En efecto, la protecci6én a la madre trabajadora ha sido obje-
to de estudio desde hace medio siglo, constituyendo uno de los
principales objetivos de la politica social alemana. Hasta el pre-
sente, era el Seguro social y numerosas disposiciones aisladas las
que regulaban esta proteccion, mereciendo especial interés la que
se dict6 en el afio 1938 reglamentando el horario de trabajo de -
la mujer.

Uno de los resultados més dpreciables de esta politica de pro-
teccién es el referente a la njortahdad tanto de madres como in-
fantil, la cual ha ido disminuyendo constantemente desde hace
varios decenios. Pero las medidas adoptadas deben cambiar a me-
dida que el tiempo va pasando y variando las circunstancias que

- las motivaren. Lo que hace unos afios podria considerarse que lle-
naba las exigencias y necesidades del momente, puede hoy esti-
‘marse como incompleto y deficiente. Y puesto que la politica so-
cigl alemana no debe limitarse a evitar o a corregir las trabas y
perjuicios sociales, sino que debe tender también al aumento en
la energfia vital de todo el pueblo alemén, he aqui por qué ocupa
la-familia, y, dentro de ella, la mujer, un puesto importante en
nuestro actual sistema social de proteccién. Los préstamos de nup-
cialidad, los suplementos infantiles, los subsidios para la educa-
ci6n, Ia rebaja en la contribucién a las familias numerosas y, final-
mente; la mejora operada estos Gltimos afios en la ayuda familiar
correspondiente por el Seguro de enfermedad, suponen, en primer
término, un beneficio para la mujer.

Proteccién a la
madre.
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Ley de 1.° de julio—~—~Ahora bien: todo esto favorece, como se
comprende, principalmente a la mujer-esposa. Y la Ley que entrd
en vigor el 1.° de julio actnal dicta normas que tienden de modo
primordial a la proteccién de la mujer trabajadora, en consonan-
cia con las necesidades y exigencias de la actualidad, que mis que
nunca reclaman se proteja a la mujer de los efectos perjudiciales
y daflinos a que la moderna economia las tiene expuestas, princi-
palmente en los periodos anterior y posterior al parto.

La Ley es fruto de un largo periodo de experiencia. La prehi-
bicién del trabajo a la mujer antes y después. del alumbramiento;
su exclusién de trabajos en horas extraordinarias, asi como en los
nocturnos y en dias festivos; el abono temporal de Subsidios de
maternidad y de preémios de lactancia; las disposiciones referen-
tes a la instalacién de hogares diurnos infantiles a cargo de la
industria que ocupe mujeres trabajadoras, constituyen otras tan-
tas medidas de no poca importancia, consideradas desde’ €l punto
de vista econémico e industrial. Fueron vencidas todas las dificul-
tades que dichas digposiciones encontraron para su aplicacién. Log
resultados que Alemania ha obtenido en este aspecto, siguiendo su
politica demogrifica, son excelentes y de tal importancia, que el
Gobierno inglés estudia actunalmente la concesién de Subsidios fa-
miliares, a ejemplo de Alemania, con el fin de detener €l descenso
constante de natalidad observado en dicho pafs.

C‘ampo de -aplicacién.—La nueva Ley comprende a todo el ele-
mento trabajador femenino ocupado en empresas o en ‘otro tra-
bajo cualquiera. La primera Orden de aplicacién de la Ley con-
tiene una reglamentacién especial para las trabajadoras a domi-
cilio; en lo que respecta al servicio doméstico y a las familias que
colaboran con sus parientes en los trabajos agricolas, se ha pro-
yectado otra nueva reglamentaclon apropiada para dichas tra-
bajadoras.

El primer ensayo para mclulr, bajo la Ley de Proteccién a la
madre, a las trabajadoras independientes, ha sido el realizado con
las duefias de establecimientos de ventas, las cuales deben cerrar
su establecimiento durante €l plazo de peposo antes y despnés del
parto. -

No hacen falta muchas exphcacmnes para comprender las difi-
‘cultades que supone la aplicacién de la Ley a las trabajadoras
agricolas; serd progresiva, dependiendo, como se deja ver, del ma-
yor o menor personal auxiliar de que se disponga en el lugar dond»
se trate .de aplicar la Ley. Donde mayor ha sido el progreso y
donde la aplicacion reviste caracteres de gran 1mportanua'es en
las trabajadoras de la industria.

Beneficios.—Hasta el presente, la mujer embarazada no podia
abandonar su trabajo antes de seis semanas anteriores al parto,
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pudiendo gozar de otras seis de descanso después del mismo.. La
nueva Ley amplia estas disposiciones de tal modo, que las muje-

res lactantes podrin disfrutar de ocho semanas de descanso des-

pués del parto, y de doce las que tengan partos prematuros. El

Subsidio de maternidad consistia en las fres cuartas partes del

salario, 1o que impulsaba a las madres a reincorporarse al trabajo
lo antes posible ‘ante la necesidad de ingresos que generalmente

experimentaban. En adelante, dicho Subsidio se- abonar durante

seis semanas antes y seis después del parto, siendo su cuantia la -
DEL SALARIO COMPLETO. Las madres lactantes tendrén derecho 'al

subsidio durante ocho semanas, y las madres que hayan tenido par-
tos prematuros, durante doce semanas. En vez del premio de lac-
tancia, que era de 25 pfennigs diarios y que duraba doce semanas,

se concede ahora un premio de 50 pfennigs diarios durante vein-

tiséis semangs. El tlempo concedido para la lactancia, que antes
se descontaba de la jornada de trabajo, se concede ahora, compu-

tindolo dentro de la misma, por espacio de novenia minutos dic-

rios, o, bien, dividido en dos permisos de cuarenta y cmco minu-

tos cada uno. .

El pensamiento fundamental que informa la nueva Ley se deja
traslucir claramente: no irrogar en lo més minimo a las futuras
madres, ni a éstas, durante la lactancia, ningtn perjuicio econs-
mico que pueda apartarlas de su funciéon fundamental y propia, -
~cual es la de atender y vigilar en todo momento por su salud y
~ por la de su hijo. - ‘

Solemne ceremonia al entrar en vigor la nueva Ley. — Con moti-
vo de la entrada en vigor, el-1.° de julio, de la Ley de Proteccién
a la madre trabajadora, se celebr6 un solemne acto en la gran sala
-de conferencias del Ministerio de Trabajo, en el que hablaron suce-
sivamente: el Ministro de Trabajo, ‘Franz Seldte; la Directora de
las Organizaciones Femeninas, Scholtz-Klink, y el Director, Mar-
renbach, este filtimo en representacién del Dr. Ley.

“La Ley de Proteccién a la madre — dijo €l Ministro—es el
agradecimiento del pueblo alemén a sus mujeres, las cuales, en los
tiempos dificiles, han puesto a su disposicién la fuerza y energia
de que son capaces. A pesar de lo cual y de los cuidados y esfuer
zos que supone el cumplimiento de los deberes patriéticos, han.
sabido también cumplir sus deberes de madres. La Ley p eserva
a la-madre y al nifio, dentro de los limites de lo posible, de todo
dafio o. perlulcm que atente a su salud; concede también a la, ma- :
dre una garantia econémica, y la presta un alivio en las pesadas
cargas espirituales que sobre ella recaen.” :

‘La Sra. Scholu Klink hizo resaltar, en sus declaraciones, el
alto grado con que ha colaborado en esta obra social de proteccién
la Reichsfrauenfihrung (Direcciébn de Mujeres del Reich). Mani
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" festé asimismo que el punto bisico, meta de miras de la Organi- -
zaci6bn, ha sido siempre, y lo seguiri siendo, no permitir, que 1a ma-
dve se vea en la precision de tener que trabajar para ganar sn
sustento, si'desea llenar cumplidamente sus deberes de madre. “La
mujer pertenece de lleno a la familia y a los hijos: este es el ideal.”

En representacion del Dr. Ley, el Director en)Jefe,'Marren-’
bach, declaré que en el Frente Alemin de Trabajo habia aumen-
tado considerablemente el trabajo de la mujer, lo que no era de-
seable; pero que, sin embargo, la situacién de la nacion alemana
y la necesidad, por otra parte, han obligado a aprovechar, en de-
fensa de aquélla, todas las fuerzas disponibles, y a sumar el tra-
bajo de la mujer al esfuerzo que toda.la nacién estd realizando.
El Frente Aleman de Trabajo, por su parte, adopté6 también, con
este motivo, en beneficio de la mujer traba]adora, una serie de me-
didas de alto valor soclal

Los trabajadores franceses que se inscriban
Seguros socia- Pard trabajar en Alemania disfrutardn, dugante
les alemanesg SU permanencia en territorio del Reich, de todos
los trabojado- 108 beneficios de los Seguros sociales, en las mis-
res franceses. Mas condiciones que los alemanes,

FLas prestaciones concedidas por la legislacién

del Reich son, entre otras, asistencia gratuita y por tiempo ilimi-

tado, y hospitalizacién, también gratuita, durante veintiséis sema-

nas, en caso de enfermedad o accidente.

La aphcac16n a los obreros franceses de esta legislacién social
¥ las negociaciones entre los servicios alemanes (Frente de frabajo
¥ Servicio de mano de obra extranjera) y los franceses (Socorro na-
cional y Organismos sindicales) se efectuarin a través del Servi-
cio de la Mano de Obra Francesa en Alemania, del que es Director
M. Gaston Bruneton, y que estd llamado a adquirir una gran im-
portancia. Este Servicio oficial, con Inspectores franceses en los
diferentes distritos, representa, en Francia y en Alemania, los in-
- tereses de los obreros franceses que trabajan en territorio del
Reich, y se encarga de solucionar todas las cuestiones que puedan
presentarse ‘durante su estancia en un medlo social extranjero.
M. Bruneton est4 rodeado de hombres jovenes y decididos, imprey-
nados gel més sincero espiritu social y conscientes de la mision
de solidaridad nacional y europea que desempefian en Alemania
-los trabajadores franceses. ‘

Aplicacién de los

Australia.

Pensiones gratuitas y Seguros sociales en Australia—El Go-
bierno anunci6é su intencion de modificar la Ley sobre el Seguro




— 81 —

de invalidez-vejez-muerte, modificacién que abriria un ancho cam-
po de accién a los Seguros libres.

Desde 1909-1910, 1a Confederacién australiana viene concedien-
do pensiones gratuitas de vejez y de invalidez a todos los verda-
deramente necesitados. Empiezan a cobrarse al cumplir los seseu-
ta y cinco afios, siempre que los ingresos anuales del ,'interesado
no excedan de'84 libras 10 chelines, y estin fijadas en 52 libras
anuales. A los invélidos permanentes se les coheederi una peu-
sién igual. En junio de 1938 se pagaban 224.154 pensiones de ve-
jez, y 86.096 de invalidez, lo que representaba un total efectivo de
310.250 pensionistas; los gabtoe de estas pensmnes ascendieron, en
el ejercicio 1937-38, a’ 15.800. 000 libras esterlinas.
~ En la rama de maternidad se concede a todas las mujeres que
dan a luz, en Australia, 4 libras 10 ‘chelines por el primer hijo,
5 libras por el segundo y 7 libras 10 chelines a' partir del tercero.
En 1938 se pagaron 400.000 libras por 79.000 solicitudes.

Estados Unidos.

El . En el American Journal of Public' Heolth se
problema de ) . Dublicad t te estudio de Luis D
la maternidad. publicado un interesante estudio de Luis Du-
blin, V19epres1dente de la “Metropolitan-Life In- .
surance Company”, sobre problemas de maternidad. A continua-
ci6n damos algunas breves noticias recogidas del mismo.
Su importancia.—En los Estados Unidos, ‘eomo en los demés.
paises civilizados, 1a-maternidad presenta problemas muy serios,
ya que se trata, no s6lo de proteger la continuidad de la raza, sino
- también de mejorarla, con el fin de asegurar a los hombres, en 1o
posible, una existencia libre de las miserias y desgracias que acom:
pafian siempre 'a un deficiente estado de salud. o
- Aunque'el problema de la proteccién a la maternidad.es muy
antiguo, el programa establecido en los Estados Unidos para em-
© pezar a solucionarlo apenas cuenta veinticinco afies. A pesar de
wo haber dado a esta campafia la intensidad que a las dirigidas
contra el tifus, la difteria o la tuberculosis, mteresa hoy a toda
la nac16n, Y los resultados son satisfactorios.

Durante mucho tlempo, el porcentaje de la mortalidad mater-
nal entre las mujeres norteamericanas fué muy superior al que’
offecian otros pafses, que tenfan un nivel sanitario muy inferior
al de los Estados Unidos. El coeficiente era de siete madres muer-
‘tas: por cada 1.000 hijos nacidos vivos, y en los centros urbanos
legaba a diez y més. En cambio, en los Paises Bajos y en Escan-
dinavia, el coeficiente era de tres madres muertas por cada 1.000
hijos vivos. ;Por qué esos paises, que no posefan tantas facilida-

6 -
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L4 .
des médicas y sanitarias y que no tenian nivel de vida superior al”
de los Estados Unidos, eran capsdees de proteger tan eficazmente
a sus mujeres en el trance del alumbramiento?
. Esto di6 lugar a una intensa campafia, que empez6 en 1912,
pero que no adquiri6 el caricter de movimiento nacional hasta 1921.
. En todos los Estados se cre6 una Oficina de Higiene Infantil, y a
principios de 1921 funcionaban ya 32 instituciones de esta clase.
En 1929, todos:los Estados tenfan sus organizaciones propias, 7,
‘seglin los informes oficiales, mas de 4 millones de nifios de edad
pre-escolar y unas 700.000 mujeres fueron atendidos por las orga-
nizaciones maternales e infantiles durante los afios 1936 a 1939.
Creacién de Centros maternales. — Desde el principio de la
~ campaiia se hizo sentir-la imperiosa necesidad de una buena orga-
‘nizacién. El Centro Maternal de Nueva York tomé la iniciativa.
Esta Asociacién, fundada en 1918 por un grupo de mujeres inte-
ligentes y activas, se convirti6 pronto en un Centro de propagan-
da. El fin de esta institucién y de todas las que se fueron creando
a imitacién suya fué, ante todo, formar un ambiente de opinién:
después, ir poniendo en pie servicios locales encargados de hacer
saber a las madres que por una médica cantidad podfan tener
derecho a todos los cuidados que requeria su estado; y, finalmente,
multiplicar esos servicios locales.

El1 Centro alrededor del cual se desenvolvian esos servicios es-
taba integrado por un grupo de enfermeras, que, bajo una seria
vigilancia médica, trabajaban en las clinicas y en el domicilio de
las futuras madres. Estaban encargadas de tomarles la presién
arterial, la temperatura, el pulso, hacer los anflisis y vigilar el
estado dental y general, asi como el régimen alimenticio y el re-
poso. Ejercian ademés una actividad social, procurando evitar a
las futuras madres toda preocupaeién material. Pronto se hicieron
notar los resultados satisfactorios. El nfimero de muertes a con-
secuencia de la albimina se redujo a una tercera parte en'la cin-
dad-de Nueva York; el ntimero de nacidos antes de tiempo,.en dos
terceras partes, y el de abortos, a 1a.mitad. Desgraciadamente, no
se observé mejora alguna en las defunciones ocasionadas por acci-
dentes en €l embarazo o en el parto y por hemorragias puerpera-
les. En los hospitales de Nueva York se registr6 un promedio de.
11 defunciones por cada 1.000 partos la mayorfa de ellas por sep-
ticemia.

' Resultados. —-—En 7922, 1a Asociacién del Uentro Maternal ofre-
ci6 a las futuras madres a quienes asistia, no s6lo los cmidados
prenatales, sino también los que mecesitara durante el parto y el
puerperio, asi como los gque exigen los nifios. Un nuevo estudio
hecho em 1930, que comprendié los afios 1922 a 1929, demostrd
" ‘claramente que esta ampliacién de la asistencia del Centro Ma-
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ternal habfa reducido en una tercera parte la mortahdad de las
madres por é] atendidas. Las muertes por eclampsia fueron total-
mente eliminadas, y las ocasionadas por septicemia, considerable-
mente reducidas. El nGmero de nacidos muertos acusa una dismi-.
nucién del 42 por 100, y la mortalidad infantil durante el primer
mes de vida disminuye en un 32 por 100. En Kentucky, los resu)-
tados fueron aln mas importantes, y demostraron de una manera
perentoria que los cuidados apropiados conservaban la vida a las
madres y a los hijos.

Asgistencia médica—Al mismo tlempo que se iban creando Ma-
ternidades en todos los grandes centros del pais, en el cuerpo mé- -
dico se iba inflltrando la idea de que las mujeres encinta necesi-

. taban mé4s cuidados de los que acostumbraban a recibir. Tamblén

se comprobé que los médicos y las matronas que se ocupaban de
la mayoria de los casos, no tenfan todas las condiciones técnicas
deseables. Se hicieron investigaciones para determinar las circuns-
tancias a que se debia el falledimiento de la mayoria de laz mu-

- jeres asistidas en las Maternidades. La primera encuesta fué he-

cha por el. “Comité de Obstetricia del Children’s Bureau”: com- .
prendia 15 Estados en el periodo de 1927-28. El resultado fpé de-
mostrar que la mayoria de estas muertes se debian a causas faciles
de evitar,

La Academia de Medicina de Nueva York realizé un estudio
con el mismo fin en el afio 1980: la investigacién comprendia un
periedo de trbs afios, y fué cuidadosamente organizado por obsté-
tricos y gineetlogos neoyorquinos para determinar las regponsabi-
lidades en cada caso de fallecimiento ocurrido durante el tiempo
estudiado.

Cada muerte debida a fiebre puerperal dié lugar a una encuesta
cerca de las personas que lo habian atendido: se examinaron los
expedientes de los hospitales, fueron analizados los informes por
Comités de expertos, y tedos los casos se clasificaron en evitables

- inevitables. La investigacién demostroé que los dos tercios de los

cagos de muerte estudiados se hubieran podido evitar fécilnientg
si las mujeres hubieran recibido asistencia adecuada; revelé que
una considerable cantidad de embarazadas se encontraba en malas
condiciones de vida; que los cuidados prenatales eran inadecuados
e insuficientes; que las operaciones necesarias en el momento del
parto estaban con frecuencia ma] hechas y revelaban falta de prae
tica y de habilidad.

Este fué el dictamen emitido por los hombres més competentes
de la profesi6n médica sobre los casos sometidos a estudio. -

Un 60 por 100 de las muertes evitables correspondia a incapa-

- cidad, falta de practica o de atencién, o a descuidos en la asisten-

cia; algunos se debian a la excesiva independencia y libertad”de
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intervencién por parte de los internos, y una tercera parte habia
de atribuirse también a la indiferencia y descuido de las mismas
interesadas en seguir las medidas higiénicas y sanitarias aconse-
jadas para el embarazo y el parto

Mejoras en hospitales.—Ademé4s, los hospitales no estaban su-
ficientemente provistos de material sanitario: en algunos de ellos,
la mesa de operaciones servia también de mesa de trabajo; en -
otros, se confiaban operaciones delicadas a internos, que las rea-

lizaban sin ponerlo en conocimiento de sus jefes. Distintas inves-
tigaciones demostraron que ni el personal sanitario,-ni las con-

-diciones materiales podian garantizar a las futuras madres un
parto sin peligro. En. interés nacional, era 1nd1spensable 1ntens1
ficar los estudios de obstetricia; que los especialistas fueran mas ¢
competentes; las enfermeras y matronas, mis experimentadas -y
entrenadas; y que los servicios de maternidad tuvieran, en los hos-
‘pitales, su departamento ‘especial y -una. v1g11anc1a adecuada 3
competente.

Pero la reorganizacién de estos servicios en un pals‘ de la ex-

tensién de los Estados Unidos no podia ser cuestién de dias. A

pesar de los esfuerzos de las organizaciones ya existentes y de la-
corporaci6n médica, el coeficiente de mortalidad puerperal conmti-
nué elevado durante mucho tiempo: en 1930, todavia llegaba al
6,7 po} 1.000 nacidos vivos, es demr, que apenas habfa disminuido’
con respecto a los afios precedentes; sin embargo, a partir de' esa

‘fecha, la mortalidad puerperal empiezg a declinar lentamente, y
luego a disminuir don rapidez y sin interrupcién. En 1937, el coefi-

* ciente de mortalidad maternal habja bajado hasta el 4,9 por 1. 000
cifra que representaba un 27 por 100 menos gue en 1930,y los re-
sultados obteénidos en 1936 en la ciudad y en el Estado de Nueva
York presentaban ya como coeficiente las cifras de 3,7 y 3,5, res--
pectivamente. Si se examinan las fltimas estadisticas, se puede

“-obgervar que la dlsmmumgn de la mortalidad maternal refleja el

- control cada vez mayor sobre los principales peligros que puede.

- presentar el paro: asi, la mortalidad debida a la albmina y a las.

convulsiones puerperales disminuy6 en un 39,5 por 100 entre los.

afios 1930 y 1937 en la septicemia puerperal, el coeficiente des-

cendié de 1,50 en 1930 a 0,95 en 1937, es decir, un 36,7 por 100

menos; en el mismo periodo de tiempo, la mortalidad por hemo-

rragia puerperal. bajé en un 14,5 por 100. También la mortali-
dad por aborto provocado presenta una 1mportante disminucién

en 1937,

Las Visitadoras.—Al parecer, el movimiento en favor de la
maternidad empieza a dar frutos: en él han desempefiado un pa-
pel muy importante las organizaciones ptblicas, y es justo rendir
homenaje a las 20.000 enfermeras visitadoras que aceptaron Ila
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‘tarea de ir educando a las futuras madres. La “Metropolitan Life
Insurance Company” demostré la gran importancia de la labor
que llévan a cabo las enfermeras visitadoras para proteger la vida
de.las madres. Esta Compafiia tiene organizado, desde 1909, un
servicio de enfermeras para atender a sus aseguradas: en algunos
distritos, principalmente en el Canad4, mis de la mitad de las

_ visitas tuvieron por objeto atender a enfermedades puerperales, ¥
es 1nteresantq observar lo que sueedia en ese grupo de personas,
la mayoria de ellas esposas de trabajadores 1ndustr1alel residentes
en ciudades populosas :

En 1911, pmmer afio del que se poseen datos exactos, el coefi-
ciemte de la mortalidad puerperal entre los millones de titulares
de polizas mdustrlales era de 18,9 por cada 100.000 aseguradas;
en 1938 quedaba redumdo 12 62 lo Que suponia, una disminucién
"de casi un 70 por 100. Pero durante”este periodo el coeficiente de
natalidad disminuyé tamblén,\ y, para poder establecer una,.com:

; paracién exacta, es preciso .que, ‘en estas cifras, el coeficiente de ’
mortalidad maternal corresponda a 1.000 nacidos vivos, y asi te-
‘pemos que en 1911 era de 7, y en 1938 habia bajado a 3,5. :

Una practica obstétrica tipo ha contribuldo también. notable-
‘mente'a la disminucién de la morf\ahdad maternal; las instalacio- -
nes en los hospltales han mejorado’ considerablemente, y i éstos
tienen fodavia un elevado coeficiente de mortalidad, se debe a que
con gran frecuencia admiten mu]eres en condiciones ya .casi. des-

- esperada. _ -

Mortalidad matemal —Aunque en. estos altimos afios se ha po-
dido comprobar un importante progreso en la proteccién de las
madres, todayia queda mucho por hacer: el néimero de muertes
por maternidad-en los Estados Unidos aun es, en la época actual,
“de unds 10.000 mujeres por afio. Hay muchas.que reciben la asis-
teneia demagiade tarde, y, ademé4s, el puerperlo sigue siendo una
de las causas principales de la mortalidad maternal, hast el pun
‘to .de que entre los veinte y los tremta y cuatro afios s6lo le supera
la tuberculosis. '

‘ Por otra parte, hay una dlferencw. muy considerable entre las
medidas adoptadas en los diferentes Estados para la proteccién:
de la maternidad: en 1937, el coeficiente de la mortalidad mater-
nal en Connectlcut era_deé 2,5 por 1 000 nacidos vivos, y en Neva-
da, 9,2. Hay 15 Estados que presentan’ coeficientes de 4 y menos
por 1.000 nacidos vivos, ¥, en cambio, hay 10 con més del 6 por
1.000. Los coeficientes m4s importantes se observan en.el Sur, y ¥
‘principalmente en el Sudeste de los Estados Unidos; en esta re-
~gi6n son tan elevados como hace veinticinco afios. Esto se debe,
en gran parte, a la considerable proporcién de mujeres de color:
~en 1937, el coeficiente de mortalidad puerperal entre éstas; en todo '

1



el territorio de los Estados Unidos, alcanzaba el 8,5 por 1.000, es
‘ decir, dos veces mis que entre las mujeres blancas.

Los Estados de Arkansas, Florida, Tennesse y Tejas son los
- que’ tienen més elevado coeficiente de mortalidad maternal entrd
las mujeres de color, llegando al 10 y aun méis por cada 1.000 na-
c1dos vivos.

Francia.

Mejoras en las pensiones- de vejez de los marinos mercantes.—-
VUna Ley de 17 de Jumo del corrlente afio concede una indemni-
zacion especial y temporal en concepto de aumento por carestia
de vida; a las pensiones dg retiro de los marinos mercantes y pes
- queros. Estar4 a cargo de la Caja General de Prevision de los ma-
" rinos franceses. ‘

Esta nueva indemnizacién varia de 1.000 a 2 000 francos anua-
les, segln la categoria del titular y la cuantia de su pensi6n.

Tendr4 efectos retroactivos de 1.2 de enero de 1942, y en 1.° de
julio se les entregarian 500 francos a cuenta a todos los benefi-
c1ar1os :

Gran Bretaiia,

‘Bl paro obrero y su subsidio.—La estadistica de parados tota-
les en Inglaterra durante el mes de marzo de 1942, sin contar los
no aptos para trabajos industriales, daba las cifras de 67.437 hom-
‘bres y 54.209 mujeres, con una disminucién de’ 5.983'y 5. 979 res-
-pectivamente, con relacién al. mes anterior. Los parados tempo-
les por diversas causas, con promesa de ser llamados de nuevo por
el mismo patromo, eran 4.167 hombres y 4.069 mujeres, con una
disminucién de 6.497 y 2. 534, regpectivamente, con relacién a fe-
brero anterior. Findlmente, el paro. &tempora,l', a causa del mal
tiempo, comprendia 5.627 obreros que trabajan al aire libre. .

Durante el perfodo de cuatro semanas del mes de marzo del
afio actual, se han pagado por subsidio de paro, sin contar los
gastos de administracién, 192.000 libras, pudiéndose observar una
‘sensible disminueién con respecto a las 217.000 pagadas en el mes
‘de fgbrero y, sobre todo, con.relacién al mes de marzo del afio
amterior, en que se pagaron 723.000 libras. La gran diferencia que
se puede observar entre las cantidades pagadas en el mismo mes
de\marzo de los afios 1941 y 1942 se debe a la aplicacién de la
v “\*eeds Act” (Ley de N*ecemdad)
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Hungria.

R_eformas\ en el Seguro de accidentes—Después de grandes tra-
bajos preliminares, entre ellos enjugar, por disposicién del Gobier: -
no, el déficit de 200, millones de pengds en los fondos de reserva,
el Ministro hfingaro del Interioi' ha modificado, por una disposi:
cién del 31 de mayo del afio en curso, 1ds prestamones del Seguro
de mineros.

La nueva disposici6én equipara las prestaclones que hasta aho,
ra venian concediéndose a los mineres a las de los demés Seguros.
Con esto se ha conseguido llevar a cabo.la proteccién a los mine-
ros que hacia diez afios se estaba intentando. :

Una. de las principales innovaciones eg 1a de hacer que las pres-
taciones sean proporcionales a l1a cnantfa de las euotas pagadas 'y
a la remuneracién del trabajo, pues hasta ahora, las cuotas corres-
pondfan a los salarios: pero las prestaciones -del Seguro, caleula-
das sobre un salario-basge, no correspondian mempre ala remune-
racién efectiva del trabajo. C

Otra de las mejoras es la reduccl()n del periodo de espera, do‘
diez afios a cuatrocientas semanas para las pensmnes de vejez, v
para las de invalidez, vindedad y orfandad, a dosméntm semanas.

A las prestaciones del Seguro de invalidez vy vejez se afiaden

_suplementos por carestia de vida, ¥ més, adelante se elevarin las
pensiones a los asegurados con, salarios reducidos. Se concede tam-
bién un subsidio del 10 por 100 a laq pengiones de invalidez ¥ vewen
por cada hijo. /

También se establecen mejoras para casos especiales, Como por
ejemplo, indemnizaciones a la viuda que vuelva a casarse o a la
agegurada que contraiga matrimonio, v a los padres y abuelos- de«l
fallecido que no deja derechohablentes a la pensi6n de vmdedad Yy
orfandad.

Las nuevas prestacmnes tendran efectos retroa.ctlvoq al 1.0 de
_diciembre de. 1942

irlanda.

Bubsidios familiares—Una *Comisién, integrada por cinco Se-
nadores, ha prepuesto una moci6n para estudiar con toda urgen-
" cia, y como medida de justicia social ante las actuales dificulta-
des econémicas, un esquema de Subsidios familiares, que se con-

cederian como suplemento de salario .a los obreros -fle }a agri-
cultura.
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]apén.

‘l‘ "E1 Gobierno Japonés promulgé el 5 de abril
mplantacién de
nuevos Regi- ‘de 1939 tres 1mportantes Leyes sobre Seguros s0-
menes de Se- ciales. [ s
guros sociales. Una de estas Leyes establece el Seguro de en-
" fermedad para empleados; otra, el Seguro de en:
fermedad y el de pensiones para los marinos, y la tltima modx N
fica el Seguro-de enfermedad de los obreros de la 1ndusfr1a
nas, establecido por la Ley de 1922~ _ :

La nueva leglsla,clén no entrard en v1gor hasta que por medm ‘
‘de una serie de Ordenes’ 1mper1ales se dectdan algunas cuestiones
que no estin indicadas en estas Leyes. Hasta que se publiquen 3
dichas Ordenes imperiales s6lo se puede hacer una breve resefia -
de las modificacionés que la nueva leglslacn')n ha de 1ntroducu' en
los Seguros sociales-del J ap6n ' *

Seguro de empleados.—Los empleados de las empresas indus-
triales y mineras. estin ya incluidos en el Seguro de enfermedad -
-ereado por la Ley de 1922. El nuevo Seguro extiende 1a aplicacién
~ principalmente a los empleados de las empresas ‘comerciales que
ocupen diez o més personas., Segin. los cé.lculos, comprender{m
380 empleados. '

Este Seguro, que seri obhgatorlo, concede prestaciones ‘sani-
tarias y econémicds durante seis meses en caso de enfermedad y
accidente, indemnizaciones funerarias, y, en la medida que'lo per-
.mitan los recursos fihanecieros,- prestacu')n sani‘tama a los familia-
reg a cargo del asegurado.

Los gastos . de este Seguro se sufragarin mediante un fondo
espemal formado por una cotizacién del 3 1/2 por 100 de los supl
dos, que pagaran, por mitad, los empleado,s y la empresa.

- El Seguro estara admlnlstrado por Cajas creadas por las em-
'presas interesadas, para su personal, y por Cajas phblicas, para
los empleados que no estén afiliados a las Cajas de empresa.

Seguros sociales de los marinos—Las tripulaciones de los bar- -
cos_japoneses de méis de 500 toneladas estarin aseguradas obliga-
toriamente contra enfermedad, accidentes, invalidez, vejez y muer-
te. Las prestaciones sanitarias y las econémicas se concederan, .en
caso de enfermedad o accidente, durante seis meses; para la inca-
pacidad producida 4 consecuencia de un acmdentg del trabajo en -

“servicio del barco, se establece un plazo de carencia de ‘tres meses, -
‘durante los cuales el armador tiene la obhgacmn de atender al ase-
gurado en virtud de la Ley sob’re los marinos.

Después de un periodo de prueba de tres afios, se podrin con-
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ceder pensiones de invalidez. Las de vejez se conceden, después de
quince afios de servicios, a los cincuenta afios de edad.

-La cuantfa de estas pensiones ser4 igual al 25 por 100 de las
ganancias anuales del marino. En caso de muerte o de cese en ef
servicio sin derecho a pensi6n, se concederin indemnizaciones glo-
bales. La mayor parte de los gastos del Seguro se sufraga con el
producto de las cotizaciones abonadas, a partes iguales, por los
armadores y los marinos; pero también el Estado contribuye.

Este Seguro es administrado por Cajas piblicas.

Enmiendas a la Ley de 1922.—Las modificaciones introducidas
en la Ley de 1922 sobre el Seguro de enfermedad tienen por objeto
principal coordinar el campo de aplicacién del Seguro de los tra:
bajadores industriales con el nuevo de empleados y mejorar las
prestaciones.

Los empleados de- las empresas mdustrlales y mineras podrén-
optar por el Seguro de empleados, si asi lo desean. :

Las Cajas de Seguros cuyos recursos financieros lo permltan,
estin autorizadas para comceder prestaciones sanitarias a las fa-
milias de los asegurados y a los que hayan de]ado de serlo por
haber side- llamados. a filas. -

La Ley dispone que la duracién maxima del periodo- de conce-
sion de las. prestaciones: sea de un afio; en vez de seis meses, en
caso de tuberculosis. '

Maéjico.

Accidentes del trabajo—El Departamento del Trabajo de Mé-
jico ha elaborado un esquema de proyecto eéncaminado a: crear un’
sistema: de Seguros- sociales: que comprenda los riesgos de acci-
dentes y enfermedades profesionales, enfermedad; maternidad, ve-
jez e invalidez: )

En los casos de accidentes; el esquema: de proyecto prevé, ade-
més de las curas médicas y el suministro de aparatos de pl‘éteSlb
las siguientes prestaciones: en los casos de invalidez temporal, una -
indemnizacién igual al' 75" por 100 del salario-base; en los casos
de invalidez permanente; una pensién, que varia de la mitad a los
dos tercios del salario-base, segtin las cargas de familia, reducida
proporcionalmente en los casos de invalidez permanente parcial;
en caso de muerte, una indemnizacién funerama ¥ una pensién a
favor de los derechohabientes igual a aquélla por invalidez per

" manente total.

El gravamen relativo al Seguro contra accidentes recae total-
mente sobre el patrono.

-
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Suiza,

Por una Ley cantonal de 1.° de dhero de 1940

se cre6 un régimen de pensiones gratuitas en fa-
pensiones gra- vor de los ancianos ginebrinos y de los demés
tuitas en e Cantones-residentes en el de Ginebra. Resumimos
Cantén de Gi- a continuacién las principales disposiciones de
nebra. la Ley. -

: _ Beneficiarios. —Tendran derecho a los benef-
cios de esta ayuda a la vejez todos los ancianos ginebrinos y sui-
zos residentes en dlChO Cantén que retinan las condiciones si-
guientes:

@) Tener sesenta y cinco afios cumplidos;

‘) - Llevar quin® afios de residencia en el Cant6én de Gmebra

. antes de golicitar la pensién; sin embargo, para los que vivian en
.Ginebra antes del 31 de diciembre de 1931, el plazo de residencia
se reduce a diez afios;

¢) No tener ingresos superiores a 90 francos mensuales, o a
120, si se trata de un matrimonio;

d) No poseer bienes muebles o 1nmuebles cuyo valor pueda ta-
sarse en més de 5.000 francos, y no tener méis de 1.000 francos en
acciones, titulos, cuentas corrientes, etc.

- En ningln caso, el total de las rentas y de la pensién de ayuda
podra exceder de 90 francos mensuales, o de 120 si se trata de
matrimonio.

Los ancianos que salgan del territorio del Cantén pierden la
‘pensién de ayuda durante su ausencia.

En caso de que el beneficiario llegara a disponer de medios su-
'ﬁc1entes, habr4 de reembolsar, en todo o en parte, los socorros re-
cibidos. A la muerte del titular, el Servmw de Ayuda a la Vejez
podr4 reclamar a los herederos los socorros recibidos.

- No podran disfrutar de los beneficios de estas pensmnes de
ayuda a 14 vejez:

@) Los que estén privados de sus derechos civiles por dec1su’)n
de la justicia o de las Autoridades administrativas;

- .b) Los que hagan mal uso de sus recursos y los que observen
mala conducta; .

¢) Los hospitalizados en establecimientos subvencionados por
los Poderes ptiblicos.

Administracién.—Este Servicio de Ayuda a la Vejez estd admi-
nistrado por una Comisién, compuesta por trece Miembros, desig-
nados por las Autoridades de la Reptiblica y del Cantén y por los
Ayuntamientos ginebrinos.

Creacién de un
régimen de
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Se podra apelar contra las decisiones de esta Comisién, ante

- otra del Consejo de Estado, y contra las de ésta, ante el mismo

Consejo de Estado.
Recursos.—Los recursos del Servicio de Ayuda a la- Vejez se

_obtienen: el 70 por 100, de los Ayuntamientos o del Cantén de

origen, y el 30 por 100, de las subvenciones federales y cantonales,
donativos, legados, recuperacmnes y reembolsos. '
Prestaciones.—Las prestaciones mensuales que concede la Ayu

‘da a la Vejez estan fijadas en 70 francos para un anciano solo, y

100 francos para un matrimonio.
Estas prestacmnes pueden pagarse, en todo o en parte, en es-
pecie.
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