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ANTECEDENTES ESTADISTICOS DE UNA TABLA DE MORTALIDAD
DE UN GRUPD PROFESIONAL,

por

José M.? Lopez Valencia.

Tipos generales de mortalidad.

L A evolucion hacia un nivel medio dé vida fisica es un hecho cada
vez mas destacado. La Humanidad va perfeccionindose gracias a
los progresos de la higiene, que no es ya privativa de las clases sociales
acomodadas. Ademas, la politica sanitaria de todos los paises tiene una
aplicacion de caracter nacional, y cada vez son mas asequibles a todos los
ciudadanos los modernos sistemas higiénicos, profilacticos y curativos.

El primer resultado de esta orientaci6n- sanitaria, debido a su inten-
sidad y calidad, es una disminucién muy sensible en la morbilidad y. mor-
talidad por enfermedades evitables y un aumento en el promedio de vida.
El segundo efecto, producto de la extensién nacional de aquella politi-
ca, es la marcha rapida hacia un tipo humano que podriamos llamar
standard, a consecuencia de una nivelacién biométrica.

Aparte de estas causas generales, concurren a aquel fin una muititud
de acciones especiales, derivadas del progreso social. Las llamadas enfer-
medades profesionales y los accidentes del trabajo disminuyen gracias a
los sistemas preventivos, a la higiene y a la organizacién cientifica del
trabajo. Los Seguros sociales, al ejercer su influencia sobre las grandes
masas trabajadoras, y la accién mutualista, al reunir grandes nucleos de
asociados para la previsiéon en comin de los riesgos, contribuyen al me-
joramiento fisico de estos grupos.

Es decir, que la politica sanitaria, la asistencia social, los Seguros so-
ciales y la elevaciéon del nivel de vida de las clases obreras, actuando
sobre la masa social, no solamente han perfeccionado fisicamente a los
individuos, sino que han tendido y tienden a igualar su valor vital.

Ante este hecho, el actuario, que busca en el estudio de las condicio-
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nes biométricas de las grandes masas las leyes matematicas que han de
servirle de base en su trabajo de evaluacién de los riesgos, ha de sentir
una tendencia logica a la adopcién de tablas generales de mortalidad.
l.as tablas clasicas, y puede decirse que todas las utilizadas en Espaila,
no son tablas generales que puedan reflejar el hecho nivelador que hemos
destacado. Las tablas de mortalidad estan construidas casi siempre con
materiales de experiencia de Compafiias de Seguros; el grupo observado
es siempre un grupo seleccionado, y esta seleccion es inadmisible para
tratar de fijar caracteristicas nacionales de mortalidad.

Asi, pues, es natural que en todas las naciones se intensifiquen los
trabajos para llegar a las tablas de poblacion, o para perfeccionar las que
posean. En Espafia hay ya una iniciacion oficial, y existen elementos téc-
nicos y administrativos capaces de desarrollar un trabajo cuyo interés
sera extraordinario, no solo en orden a los estudios matematicos, sino por
su indudable influencia sobre los Seguros sociales.

Tipos particulares.

Segun esto, tha de abandonarse el estudio particular de la mortalidad
de los distintos grupos sociales? ¢ Han de amoldarse los aseguradores a ti-
pos nacionales de tablas de mortalidad? iHemos llegado ya a la nivela-
cion que permita igualar fisicamente a todos los habitantes de un pais?
éLlegara el dia en que esta nivelacion sea universal? ;Puede concebirse
una tabla mundial de mortalidad?

Muy lejos estamos atin de estas posibilidades; pero, aun en el caso
de que Espafia contara con una tabla nacional de mortalidad construida
con solidos materiales estadisticos, seria peligroso atribuir, sin excepcio-
nes, a todo asegurado los tipos nacionales; siempre existiran los llamados
riesgos tarados, en el aspecto individual, y siempre habra colectividades
cuyas caracteristicas de vida se diferencien en mas o en menos de aque-
llos tipos. La generalizacion no debe llegar a exageraciones en contradic~
cion evidente con la realidad.

Hay un hecho que corrobora este criterio de prudencia. No es Espaiia
un pais en el que el Seguro haya llegado a popularizarse. Aun contan-
do con un desarrollo notable de los Seguros en los Ultimos afios, producto
de un incremento indudable del espiritu de previsién, puede aun decir-
se que los Seguros son solamente practicados por determinadas clases so-
ciales. El Seguro libre, por personas seleccionadas por su cultura y por
sus posibilidades econdmicas; los Seguros sociales, por los grupos tra-
bajadores, extensos, pere muy delimitados. Quedan practicamente exclui-
dos de uno y eotro muchos y numerosos elementos de nuestras clases me-
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dias, los cuales, al organizarse profesionalmente, van advirtiendo que uns
de los frutos de la accidén sindical o de 1a -unién profesional puede ser la
solucion*mutualista de los problemas de la previsién. De ahi la multitud
de Asociaciones, Montepios y Cajas de Previsién de caricter profesional
que han surgido o se estan organizando en los Gltimos tiempos.

Y estas entidades aseguradoras se constituyen, no s6lo para realizar
los fines de prevision de los grupos carentes de los derechos pasivos atri-
buidos a los funcionarios del Estado, o del derecho a las pensiones conce-
didas por el Régimen legal de los Seguros sociales, sino también para
mejorar unos y otros, obteniendo suplementos a las prestaciones oficiales
o estableciendo nuevos tipos de prestaciones, no comprendidos en el cua-
dro legal de aquéllas.

Esta intensa accion profesional exige, pues, un constante estudio de
los grupos diferenciados. Al salirse del marco nacional de las grandes
masas de asegurados, estos grupos lo hacen con un tipo comin de vida,
con condiciones de trabajo anilogas, y probablemente, aparte de las leyes
biométricas generales, ofreceran caracteres de vitalidad homogéneos.

Creemos que el llamado Seguro de grupos tiene un porvenir fecundo,
en su relacion con el desarrollo de la unién profesional. Las entidades
aseguradoras que aborden en grande este campe habrin de realizar muy
detenidos estudios de las condiciones vitales de estos ‘grupos, ya que una
de las caracteristicas de esta clase de seguros suele ser la falta de recono-
cimiento médico. Establecida o supuesta la igualdad de riesgos, es del
mayor interés la evaluacién de estos riesgos y su comparaciéon con los
tipos nacionales.

LIn grupo caracteristico.

Hay en Espafia un grupo profesional cuyo estudio, en el aspecto que
hemos sefialado, ofrece un interés indudable, ya que, al parecer, se trata
de urr grupo sujeto a riesgos distintos de los normales. Este grupo lo cons-
tituyen los militares profesionales, és decir, los Jefes y Oficiales del Ejér-
cito y de los Cuerpos armados. Nuestro ensayo consistirA en intentar
estudiar las caracteristicas de esta seleccion.

Las dificultades de este intento son patentes. Por ello debemos limitar
nuestras aspiraciones y concretar el trabajo a la aportacion de una serie
de datos y observaciones, que no tendran mas valor que el de iniciar este
estudio y ser contrastados por labor mas amplia y cientifica. La condi-
cion primordial para sentar las bases de un trabajo actuarial ha de ser
una observacion estadistica suficiente, Ni el niimero de los datos indivi-
duales recogidos ni la duracién del periodo de observacién son suficien-
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tes, en este caso, para pretender deducir consecuencias ‘utilizables, en es-
tricta técnica actuarial. Quede esta advertencia como una premisa y como
salvaguardia contra la acusacion de osadia, en 1a que incurririamos al
pretender dar a nuestras consecuencias un valor del que evidentemente
carecen.

Material estadistico.

A) Composicién del grupo. Su masa.

Componen el grupo los Generales, Jefes y Oficiales de todas las Ar-
mas y Cuerpos del Ejército, Cuerpos auxiliares y los de 1a Guardia civil
y Carabineros que vivian en 1.° de enero de 1900 y los que han ingresado
en sus escalafones correspondientes desde esa fecha hasta 31 de diciem-
bre de 1925, bien procedentes de las Academias o Colegios, bien por me-
dio de oposicién o por ascenso desde las clases de Sargentos o Suboficiales.

Se observa, ante todo, que el crecimiento del grupo se ha verificado,

no por una sola edad de entrada, sino por varias. Los elementos que han
- ido engrosindolo tienen ademas procedencia diversa, desde el punto de
vista profesional. Seria, por lo tanto, aventurado el afirmar a priori la
homogeneidad actuarial del grupo, sin tener en cuenta determinados pe-
riodos que podrian llamarse de adaptacién al medio social, ya que los
nuevos ingresados no habran de adquirir los caracteres comunes hasta
pasado un cierto tiempo.

En cuanto a la clase social en que se reclutan los componentes del
grupo, puede afirmarse que su principal nicleo pertenece a las clases
medias.

El sistema seguido para la reunién de los datos estadisticos ha sido
directo, recogiéndolos de las publicaciones oficiales. Las extensas recap.
tulaciones estadisticas y los tramites administrativos necesarios para el
alta y baja han facilitado extraordinariamente nuestra labor, que, no
obstante, ha tenido que ser larga y minuciosa.

La masa total observada durante el periodo estadistico ha sido la si-
guiente:
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o Numero - Numero
ANOS de . I ANos de
expuestos al riesgo. : expuestos al riesgo.

1900........ 25.973 1914....... 31.443
1901,.....u, 25,844 1915.. 000, 32.240
1902........ 25,804 1916....... 31.860
1903, ....... 25.974 1917....00e| | 33.631
1904.. .00 25.880 1918....... 34.315
1905..... ter 25,785 1919....... 36.047
-1906........ 25,847 1920..... .o 36.480
1907..c000ee 26,228 1921, ..... 38.190
1908...... . 25.542 1922...... 39.013
1909........ 27.627 1923....... 39.556
1910....000.] - 28,581 1924....... 40,429
1911,......0 29.192 1925......, 41,530
1912,....... 29.993 .
1913....0.00 30,756 TotaL,, 813.760

B) Reparticién por edades.

Consignada en documentos oficiales la fecha de nacimiento de casi
todos los sujetos al riesgo, y corroborada o rectificada en el momento de
alcanzar las situaciones de reserva o de retirado, ha sido tarea ficil el
agruparlos por edades. Se ha obtenido asi una primera clasificacion en
cada uno de los afios del periodo estadistico. El resumen de estos 26 cua-
dros es el siguiente:

—————————————————
. Namero total Niimero total
EDAD e EDAD de
expuestos al riesgo. expuestos al riesgo.
17 278 33 14.476
18 1.085 . : 34 14.629
19 2.554 35 14,877
20 4.900 . 36 15.326
21 6.858 R 37 15,605
22 . 9.044 . : 38 15,595
23 10.873 39 15.560
24 12.212 ) 40 15,525
25 13,308 ‘ 41 15.728
26 . . 13.529 - 42 15,977
27 13.646 g 43 16.440
28 13.793 B 44 ) 16,978
29 13.861 45 . 17,492
30 13.812 46 17.836
31 13.990 R 47 18.103
32 14,241 48 18.137
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Nuamero total Namero total
EDAD de EDAD de
' expuestos al riesgo. expuestos al riesgo.
49 . "18.087 I 77 3.512
50 18.262 ’ 78 3,222
BT 18.272 79 2.897

52 . 17.914 - 80 2.501
53 17.362 ) 81 1,740
54 16.997 82 1.224
55 ) 16.590 83 1.203
56 16.160 84 1.087
57 15.710 . 85 840
58 15,155 3 86 612
59 ) 14,613 87 342
60 13.999 . 88 " o197
61 . 13.393 89 43
62 12.816 - 90 18
63 12,251
64 11.601 gé i;
65 11,085 R 93 9
66 10.415 94 6
67 10.020 : 95 6
68 9.472
69 8.905 . '
70 8,061 98 1
71 7.454 : 99 1
72 7.111 101 1 .

B s L
75 3.921 Edad indeterminada 37.252 o
76 3.813 ToraL.. 813.760

— L

Estas cifras pueden ofrecer confianza, con la salvedad de las edades
avanzadas, pues, como vamos a ver, la apreciacion de las salidas del
grupo ofrece algunas irregularidades.

C) Defunciones.

Los datos sobre defunciones han sido también cuidadosamente obte-
nidos de las publicaciones oficiales, donde se insertan peribdicamente, y
comprobados por la observacion de las cifras anuales de los Anuarios
Militares de Espatia. Segln estas referencias, los fallecimientos han sido:
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S ———— — e ———————
ANOS Defunciones. ANOS Defunciones.

1900 0000ees 694 1914....... 421
1901....000.] - 550 1915, 00e 417
1902,....... 494 1916, v.0eee . 411
1903........ 460 ' 1917, 000 een 402
1904........ 393 : 1918....... 503
1905, .. 00000 434 1919....... 570
1906, 0,000t 402 1920,...,.. 523
1907........ 394 1921...... 697
1908, .....4% 392 1922, ...... 622
1909....0000 427 1923..4400.] 530
1910..4004e. 402 1924....... 664
191100 000ae| 447 1925..00000 569
1912, .. .0044f. . 438

1913........ 448 ToraL..] = 12.704

Pero al agruparlos por edades se han observado grandes anomalias
en las edades superiores a 70 afios; las defunciones registradas estan evi-
dentemente en ntmero inferior a la realidad. La proporcién bruta de de-
funciones, que es, a los 70 afios, de un 4 por 100, resulta, segiin nuestra
observacion:

Alos71 afios.eeusennsee. 2,01 || Alos76afios . uvuvoe... 5,20
-— 72idem..,.,...... 1,90 = 77idem....c00.e.. 3,17
— 73{dem.........,. 3,73 — 78{dem,,......... 2,42
— 74fidem..ccven.... 4,97 — 79idem....... ... 1,77
— 75idem,.......... 1,19 — 80 idem........... 1,44

Y de 80 en adelante se patentizan atin més las irregularidades. Por
esto ha sido necesario prescindir de estos datos y terminar nuestro tra-
bajo en la edad de 70 afios, hasta la cual las observaciones pueden ser
admisibles (1).

Buscando una causa a estos errores, se halla evidentemente en la di-
ficultad estadistica para apreciar las vicisitudes de los Gltimos afios de la
vida militar, en los que casi todos los militares se encuentran en la situa-
cién de retirados, y sus fallecimientos no surten efecto admxmstratlvo en
las dependencias del Ministerio del EJerc1to

Forzosamente hemos de limitarnos, pues, a reducir la masa, termi-
nando nuestra observacién en los 70 afios, edad, por otra parte, en que
puede considerarse terminada la vida militar. El material estadistico uti-
lizado se referira, pues, al periodo de la vida verdaderamente profesional.

(1) Desde luego, prescindimos de los datos de defuncmnes de individuos de edad
indeterminada.
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Las defunciones registradas en las edades de 17 a 70 afios han sido
las siguientes:

——— ym— —

: T
Nuamero total Numero Numero total Namero
de fallecid de fallecid
EDADES de a corexs:c::llxc?: dell EDADES de a cofll':c::lllc?: de
fallecidos. heridas de guerra, fallecidos. heridas de guerra.
17 2 0 45 184 - ‘ 7
18 8 N TR B 201 14
19 21 .2 . )
20 44 6 47 207 2
48 231 . 22
21 61 : 16 BN 49 233 14
22 88 o2t i oso | 24 | 11
23 108 TR TS - 242 20
24 - 128 33 3 . N
25 131 15 52 256 8
I 53 258 16
26 133 39 i . 54 280 24
27 122 35 . 55 301 30
S - 8 s 306 | - 21
132 40 3
30 137 33 57 s21 B
. : 58 308 3
31 132 |- 45 Y 59 322 1
32 141 | 48 YT 60 T 371 20
33 1 144 41 I8 61 348 1t
34 157 45 . .
35 138 27 i 62 351 5
‘ 63 354 1
36 147 32 64 343 1
37 142 22. . 65 361 .0
38 . 139 ¢} 27 66 . 354 1
39 136 20
40 148 34 67 343 9
: : 68 333 0
41 155 : 24 69 347 0
42 158 18 70 345 0
43 160 - 15
4. - 177 10 ‘ToTaL,. 11.064 1,006
_ D ———————

Tal es el material estadistico utilizado y su disposicién para ser estu-
diado desde el punto de vista actuarial.

Los riesgos. "

A) Mortalidad y morbilidad.

 La especial actuacién de los componentes del grapo hace que a pri-
mera vista puedan juzgarse como anormales los riesgos a que se hallan
sujetos. Procuraremos desentrafiar la naturaleza de aquéllos.

Lo primero que debe observarse es que la entrada en el grupo coin-
cide con una seleccién fisica. Los Oficiales procedentes de las Academias
- sufren, al ingresar en éstas, un severo reconocimiento médico, que no se
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limita a exigir un buen estado de salud, sino que es corroborado por un
examen de fuerza, agilidad y destreza, por medio de ejercicios gimnasti-
cos eliminatorios. Los que llegan al grupo procedentes de las clases de
Sargentos y Suboficiales estin también seleccionados por la actividad mi-
litar de su periodo anterior en filas.

Resulta de ello, indudablemente, una mayor vitalidad del grupo, inhe-
rente a su funcion peculiar, y que debe mantenerse a través de la vida
militar, ya que la eficiencia de un ejército depende en parte del vigor fi-
sico de sus componentes.

Inducen a error las estadisticas de morbilidad del Ejército, en las que
encontramos indices elevados de enfermedades, sobre todo de tuberculo-
sis. Ello es debido a que las observaciones recaen sobre toda la masa,
cuya mayoria esta compueésta por los soldados de reemplazo ordinario,
que dan un contingente de enfermos superior a la morbilidad del grupo
que estudiamos. Estos ntcleos, por su escasa permanencia en filas, no
adquieren las caracteristicas profesionales y mantienen los tipos nacio-
nales.

Deseo nuestro era el de considerar el riesgo de enfermedad, ademais
del riesgo de muerte, para completar este trabajo. Pero las dificultades
para recoger la estadistica eran insuperables, ya que el riesgo de enferme-
dad escapa casi siempre a la observacion. :

En cuanto a la mortalidad, hubiera sido necesario, para establecer
una comparacion con los tipos nacionales, el poseer una orientaciéon res-
pecto a aquéllos. iQué ley sigue la mortalidad en Espafia? Es imposible
determinarla, puesto que se carece de tablas nacionales,

Sin embargo, atendiendo a la seleccién antes sefialada, no es aventu-
rada la opinion de que el grupo militar, si desde su formacién quedase
sometido a los riesgos generales, seria un grupo de mortalidad reducida.
El examen de nuestros resultados estadisticos nos conducird después a

esta misma afirmacién, que ahora sentamos a priori, como una hipétesis
logica.

B) EInfluencia de la profesion sobre el riesgo.

La profesion militar requiere esfuerzo fisico, a veces extraordinario;
supone penalidades y fatigas. ;Puede considerarse por esto como profe-
si6n de las llamadas agofadoras, de las que consumen las energias v1tales
y aceleran la vejez?

Para contestar a estas preguntas conviene examinar antes el caracter
de la profesion en las distintas edades de la vida. Y se observa en seguida
una compensacion dentro del grupo. Los trabajos rudos y penosos suelen
intensificarse en los grados inferiores. A medida que se avanza en edad
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y en categoria, el esfuerzo fisico normal va siendo inferior a medida que
aumenta la actividad intelectual. Por otra parte, existe en el grupo un
numero considerable de individuos cuya actuacién es funcionalmente ad-
ministrativa y sedentaria. No hay que olvidar tampoco que en las ulti-
mas edades estudiadas los componentes del grupo se encuentran en la si-
tuacion llamada de reserva, a la cual se llega en edades inferiores a las
establecidas para los funcionarios civiles del Estado.

Es decir, que, en resumen, existe un periodo durante la vida profe-
sional durante el cual la actividad es intensa y posibles las penalidades
y fatigas excesivas. Este periodo dura desde el ingreso hasta las edades
medias (45 a 50 afios), para aquellos elementos del grupo que no tienen
misiones administrativas o sedentarias. Posteriormente, la profesiéon no
exige normalmente desgaste fisico extraordinario, y la reaccién se acen-
tla a partir de los 56 afios, edad en la que ya pueden empezar a pasar
a la situacion de reserva algunos elementos del grupo.

En el periodo sefialado antes como de desgaste fisico hay también una
compensacion de caracter higiénico, causada por las condiciones en que
el trabajo se realiza. La disciplina, ademas de su valor moral, tiene una
evidente repercusion favorable sobre la constitucion fisica; el método, la
regularidad, el sistema todo, es un marco muy apropiado para robustecer
fisicamente a estos profesionales.

La mortalidad por accidentes no cabe en Jlos limites de nuestro tra-
bajo. Ademas, todo riesgo, profesional o no, que no tenga caricter bio-
légico no puede alterar el tipo de mortalidad que buscamos.

Despréndese de todo lo expuesto que este grupo, no sélo no tiene ries-
gos anormales, sino que, por las condiciones de su reclutamiento y el ca-
racter especial de su actividad, parece dotado de una supervalia vital,
que le permite resistir un desgaste fisico anormal, que puede presentarse
durante la primera mitad de su vida.

C) EI riesgo de guerra.

Queda el verdadero riesgo anormal del grupo: el riesgo de guerra.

Este riesgo se ha manifestado en Espafia de modo distinto a como es
considerado generalmente. El riesgo de guerra preséntase como un hecho
aislado y concreto; las guerras suelen ser situaciones de anormalidad
afortunadamente pasajeras. En tales casos, la evaluacién del exceso de
riesgo repercute en las primas del Seguro.

Pero en Espafia, y precisamente durante nuestro periodo estadistico,
el estado de guerra no ha sido un hecho aislado y extraordinario. Por
desgracia, la guerra colonial ha sido casi permanente.

Al principio del periodo se nota forzosamente la influencia de las
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guerras de Cuba y Filipinas, las cuales, al propio tiempo que el riesgo
de muerte por heridas, ofrecian el riesgo, mas temible adn, de las dificul-
tades de aclimatacién en paises tropicales y de la morbilidad epidémica.
Muchos individuos del grupo son, sin duda, repatriados de Cuba y Fi-
lipinas, atacados por enfermedades adquiridas en aquellas colonias. Y, en
efecto, la mortalidad en los primeros afios del periodo aparece en cifras
considerables.

A partir del afio 1909, 1a guerra influye sobre el grupo de un modo
continuo, hasta el fin del periodo estadistico. En estos diecisiete afios no
han dejado de registrarse anualmente defunciones originadas por las cam-
paiias de Africa, campafias de tipo colonial también, aunque muy dife-
rente al antillano o filipino. Por su clima, muy parecido al de Espaiia,
por la proximidad -a la nacién, Marruecos no puede considerarse como
una regiébn donde puedan adquirirse enfermedades de tipo epidémico, tan
mortiferas como las que destruian gran parte de nuestro Ejército en Cuba
y Filipinas. Sin embargo, algunas enfermedades agudas, y sobre todo el
paludismo, han hecho estragos en nuestras tropas en Africa, agravadas
por las penalidades y adversidades que alli han sufrido y que todos re-
cuerdan.

En el riesgo de guerra, y refiriéndonos concretamente a nuestra cam-
pafia. africana, hay dos causas de mortalidad, que puede ser producida
por heridas o por enfermedad contraida anormalmente, como consecuen-
cia de las incidencias de la guerra. Testigos y actores principales de estas
campafias nos han manifestado que la mortalidad originada por enfer-
medad ha sido superior a la causada por las heridas recibidas. Pero en
nuestra estadistica no nos ha sido posible registrar mas que las defun-
ciones por heridas, y aun de éstas s6lo estin recogidas las inmediatas,
pues han desaparecido de nuestro campo de observacion las bajas produ-
cidas a consecuencia de heridas, tiempo después del hecho de armas. Estas
defunciones estian englobadas en la mortalidad general.

El grupo ha estado, pues, durante casi todo el periodo estadistico
sometido a un riesgo anormal de muy dificil evaluacién, pero que indu-
dablemente ha compensado la situacion favorable del grupo. dEn qué
proporcion? iHa llegado la mortalidad al tipo normal o ha sido reba-
sado éste? Nuevamente debemos lamentarnos de la falta de tipos nacio-
nales de mortalidad que nos permitan un estudio comparativo.

En el cuadro inserto en la pagina 588 figuran las defunciones a causa
de guerra que han podido registrarse. Obsérvese que su mayor intensidad
corresponde a las edades inferiores del grupo, precisamente a aquellas
para las que sefialibamos un mayor desgaste fisico durante la vida pro-
fesional normal.




592 ANALES DEL INSTITUTO

Intento de determinacion de una ley de mortalidad.
A) Datos iniciales.

A pesar de los defectos sefialados, el acopio de datos reunidos supone
una masa susceptible de dar alguna informacién util, ya que no se pue-
dan esclarecer por completo las caracteristicas de mortalidad del grupo.

La primera operacién efectuada ha sido la de obtener promedios anua-
les de sujetos al riesgo y de defunciones correspondientes.

Para ello se han reunido por afios de observacién y por edades, obte-
niendo cuadros parciales para cada edad, desde 17 a 70 afios, en los que
estan refundidas las observaciones de los 26 afios (1).

Dentro de cada cuadro parcial se ha procedido a promediar la masa
sujeta al riesgo y sus defunciones correspondientes, obteniendo el cua-
dro ntim. 1, inserto al final de este articulo, en el que figuran resultados
anuales. '

Con estas cifras se han obtenido las tasas brutas de mortalidad anual
aplicando la formula

en la que x representa la edad, V el nimero de vivos sujetos durante un
afio al riesgo, d,, el de fallecidos durante ese afio, y g, la tasa de mortali-
dad o mortalidad por uno. Estas tasas figuran en el cuadro nim. 2.

B) Ajuste.

La necesidad de un ajuste se hacia sentir ante la irregularidad de la
curva obtenida; la escasez de observaciones realizadas impedia un ajuste
analitico de gran precision; en nuestro intento de aproximarnos a la ley
de mortalidad de ]a masa no hemos podido pasar de un ajuste rudimen-
tario: la calidad de los materiales no requeria otra cosa. §

El ajuste se ha hecho primero grificamente, haciendo pasar la curva
de la mortalidad por los puntos determinados por las tasas brutas, sobre
las ordenadas de las edades en las que el niimero de observaciones era ma-
yor, encuadrando esta curva entre otras dos determinadas por puntos to-

) _P6r su gran nimero y por no aglomerar mas datos en el presente estudio,
som(;:tldo a 'los limites de un articulo de revista, se omite la publicacién de estos
cuadros.
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mados a ambos lados sobre las ordenadas a distancias inversamente pro-
porcionales a las raices cuadradas del niimero de cabezas observadas, para
facilitar el dibujo. De este modo se han obtenido las tasas de mortalidad
consignadas en el cuadro nim. 3. '

Para subsanar los errores de dibujo, y como suficiente a nuestro in-

tento, se ha operado nuevamente con las tasas graficas, ajustandolas con
arreglo a la férmula '

¢ Gy +30x+ ey
—— 5

9 =

utilizada para el ajuste de las tablas de mortalidad sueca. El resultado de
este segundo ajuste figura en el cuadro nim. 4.

Ademés de las razones aducidas para justificar este procedimiento de
ajuste, hay que convenir en que ante el desconocimiento absoluto de las
leyes de mortalidad de un grupo tan especial, s6lo era licito un ajuste
mecanico; habia que ir a la zaga de los resultados de la observacién, sin
poderse prejuzgar nada sobre la forma de una posible ecuaciéon de su-
pervivencia.

En efecto, Makeham, al tener en cuenta las causas de la muerte, las
reduce a dos: el azar o causas desconocidas, independientes de la edad,
y la debilidad orgénica, producto de aquélla. No cabe en la funcién de
Makeham la representacién de las distintas acciones que puedan deter-
minar una diferencia de los riesgos del grupo que se considera.

Sobre todo hay que tener en cuenta que se trata de una iniciacién del

estudio de esta materia, y no es posible otra cosa que considerar los resul-
tados obtenidos como base para un tanteo.

C) Examen de la curva de mortalidad.

Viendo con detencién la curva obtenida, pueden deducirse consecuen-
cias muy interesantes.

La mortalidad empieza siendo elevada en las edades inferiores a veinte
afios; pero la escasez de observaciones a estas edades nos impide fijar
concepto de estas tasas. Probablemente son superiores a la realidad, y el
crecimiento de la mortalidad hasta los 20 afios serd mucho mas rapido.

De 20 a 25 afios hay un crecimiento notable en la mortalidad; des-
ciende ésta luego hasta los 28 afios y vuelve a subir hasta los 33, edad en
1a que se inicia un descenso notable, para llegar al minimo en los 38 afios.
A esta edad, el incremento de la mortalidad adquiere cierta regularidad,
que se mantiene hasta la edad limite, con algunas oscilaciones alrededor

39
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de los 50 afios, en que el incremento disminuye, volviendo a repetirse este
fenémeno alrededor de los 60 afios.

Hay, pues, un periodo de la vida profesional en el que la mortalidad
es evidentemente superior a la normal; este periodo abarca desde los
20 a los 34 afios, y. coincide precisamente con aquella época de la vida
en que la actividad profesional requiere un mayor esfuerzo fisico. Si se
examinan las cifras de mortalidad correspondientes a las bajas por he-
ridas recibidas en campaiia, se verd que las mayores corresponden tam-
bién a este periodo de 1a vida.

No es de extrafiar, pues, que a partir de los 34 afios descienda brus-
camente la mortalidad, y que poco después la regularidad de la curva nos
haga ver que esta mortalidad ha llegado a estabilizarse en los tipos nor-
males.

Desde los 20 a los 37 afios hay, pues, un exceso de mortalidad, y la
irregularidad de las tasas durante este periodo nos habla elocuentemente
de la anormalidad de los riesgos. En estas irregularidades esta encerrado
el secreto del riesgo militar.

Mortalidad comparada.

La forma mas adecuada para el analisis de estos resultados es la com-
paracién de la mortalidad obtenida con otros tipos que puedan tomarse
como normales, o, al menos, con los tipos mis generalmente empleados
en la evaluacion de los riesgos.

Se ha comparado (cuadro nim. 6 y grafico adjunto) la mortalidad
del grupo militar con la que arrojan dos tablas muy usadas en Espaiia, la
de asegurados franceses y 1a de rentistas franceses. Por tratarse de una
tabla moderna y muy perfecta, se ha hecho también la comparacién con
la tabla alemana de 1926.

La mortalidad del grupo se mantiene hasta los 37 afios muy por en-.
cima de 1a de las tres tablas. En esta edad coincide con la de la tabla A. F.,
la cual aumenta considerablemente y sigue siendo hasta el limite notable-
mente superior. Desde los 38 a los 44 afios, 1a mortalidad militar supera a
las de las tablas R. F. y alemana; esta ultima se iguala a la primera alre-
dedor de aquella edad, y luego en su crecimiento se aleja mas cada vez,
superando, a su vez, a la de la A. F. A los 52 afios llegan a igualarse las
tasas A. F. y las militares, que siguen sensiblemente unidas, a pesar de al-
gunas oscilaciones, debidas, sin duda, a deficiencias estadisticas, hasta
los 61 anos, edad desde 1a que la mortalidad del grupo es siempre infe-
rior ala R. F. '

Claro es que la desorientacion subsiste, puesto que si bien las tablas
francesas citadas son empleadas en Espafia, no marcan la ley de morta-
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MORTALIDAD COMPARADA
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lidad espafiola. Dada la antigiiedad de estas tablas, es de creer que los
tipos modernos difieran de los marcados en aquéllas, con notorio des-
censo. Asi lo da a entender la tabla alemana de 1926, 1a cual es de mor-.
talidad considerablemente més lenta hasta la edad de 51 afios.

Si se compara ahora la mortalidad del grupo con la de una tabla de
poblacién, y elegimos la francesa (tabla P. M.), como referente a una
masa mas aproximada racialmente a 1a nuestra, observaremos que, a pe-
sar de que la mortalidad es més rapida en la tabla francesa, durante el
periodo ya sefialado como de gran mortalidad militar, siguen siendo
nuestras cifras superiores.

Todo ello corrobora la deduccién obtenida al estudiar aisladamente
las tasas. Se trata indudablemente de un grupo en el que tal vez el riesgo
anormal pueda ser funcion de la edad, y en el que la debilidad organica
debida al envejecimiento, formulada por Makeham, es compensada, a
través de las distintas fases de la vida profesional, por otras causas de
muerte, también funcién de la edad.

Las tarifas usuales para los seguros sobre la vida en Espana pueden,
pues, aplicarse a los componentes del grupo. Pero iseran necesarias tari-
fas distintas para los mas jovenes? iHabria que considerarlos como una
especie de riesgos tarados? ;Serian necesarias tablas como las ingle-
sas D MF, aplicables a estos riesgos especiales? Preguntas son estas que no
es posible contestar en la situacién actual del problema que, conviene re-
petirlo, pretendemos Gnicamente plantear.

La divergencia que se advierte en las curvas de mortalidad a partir
de las edades proximas a los 60 afios es también digna de atencién. Para
justificar esta menor mortalidad del grupo pueden aducirse las siguien-
tes razones:

1.2 El supervalor vital de todo el grupo, ya sefialado y compensado
en la primera mitad de la curva por el exceso de los riesgos anormales,
puede manifestarse, a partir de la segunda mitad y muy especialmente en
las edades siguientes, a los 60 afios.

2.2 La jubilacién obtenida a edades relativamente bajas hace que los
componentes del grupa puedan cesar en la vida activa profesional alrede-
dor de los 60 aiios, contribuyendo este hecho .a acentuar la falta de des-
gaste orgénico.

3.2 Es posible que la irregularidad estadistica sefialada a partir de
los 70 afios se haya iniciado antes, debida a la deficiencia de datos de fa-
flecidos. No obstante, esta irregularidad deberia manifestarse por oscila-
ciones bruscas de la curva, y no por un descenso normal con referencia a
otras tablas, ya que la curva del grupo ofrece cierta regularidad.

Es logico que la normalidad de las tasas se patentice Ginicamente du-
rante la vida activa profesional, periodo en el cual son féciles las observa-
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ciones estadisticas.: Por esta causa la parte utilizable de nuestro trabajo
es solamente la correspondiente a aquel periodo.

Hemos establecido, para fijar las ideas y facilitar la comparacién, una
tabla de supervivencia durante la vida profesional (cuadro nym. 5). Es las-
tima que las deficiencias de nuestros materiales estadisticos no hayan per-
mitido la prolongacién de esta tabla hasta el limite de la vida, y, por con-
sfguiente, la deduccién de cifras de vida probable y vida media, y la con-
mutacién de la tabla para obtener los costes de seguros de rentas o de
supervivencia. :

Anormalidad del periodo estadistico.

Desde el principio de este estudio puede presentarse una objeciéon im-

portante a nuestras consideraciones, ob]ec1on basada en la anormahdad
del periodo estadistico. '
" En efecto: ya se ha hecho constar que durante los 26 afios de la obser-
vacién se ha mantenido un estado de guerra casi continuo, y que en los
pnmeros afios del periodo el grupo arrastraba la influencia debllltante
de las camparias coloniales.

La anormalidad introducida en el grupo por las guerras de Africa es
aun mis intensa por tratarse de guerras irregulares, en las que no es po-
sible evaluar, ni siquiera en una apreciacién hipotética, el nimero y valor
de las pérdidas. Parece logico que las bajas de guerra sean funcién del
numero y de los medios de destruccion, y en una guerra regular puede
intentarse una evaluacién, aprovechando la ley de los grandes niimeros,
«que hasta en un hecho tan complejo y eventual puede tener aplicacion (1).
Pero en las campaiias irregulares todo calculo es imposible.

éEs licito deducir leyes biométricas de un grupo sometido al influjo
de un riesgo tan dificil de evaluar? Y, sobre todo, ipuede aceptarse como
base un periodo estadistico de tal anormalidad?

" Hay que observar, en primer término, que el riesgo anormal debe
siempre ser tenido en cuenta cuando el grupo pueda estar sometido a él,
aunque este riesgo anormal no hubiera encontrado ocasién de manifestar-
se. En otros términos: la-mortalidad excesiva del grupo deberia haberse
tabulado tedricamente si el periodo hubiera sido un periodo de paz. Para
esta apreciacion se habria hecho preciso fijar una funcién de superviven-
cia, agregando a la influencia del desgaste por razon de edad, un factor
arbitrario. La inclusion de la mortalidad deducida de los riesgos anorma-
les que han podido observarse es equivalente a la introduccién de aquel

¢)) Prueba de ello es que los tratados de Arte mlhtar dan cifras probables de
bajas, seglin las caracteristicas del combate.
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factor, cuya fijacién no es ya empirica, sino que refleja un resultado real.

Mas logico parece tomar en consideracion cifras resultantes de hechos
ciertos que proceder por tanteos y por hipdtesis, y mas cerca nos halla-
mos de la evaluacion sincera del riesgo de guerra aceptando como tal el
de nuestras campafias coloniales que pretendiendo apreciarlo a priori.

Ademas de estas razones, justifica, en parte, lo hecho, la consideracion
de que si bien, afortunadamente, la accion activa de las armas ha termi-
nado en Africa, sigue la ocupacién por nuestras tropas del territorio del
Protectorado, y los componentes del grupo turnan forzosamente en el
servicio de aquellos territorios. La paz, evidentemente, aleja gran parte
del riesgd anormal; pero subsisten aliin causas de fatiga y desgaste fisico
y de propension a determinadas enfermedades.

Por ultimo, no debe olvidarse que nuestras guerras de Africa se han
caracterizado por el elevado porcentaje de bajas de los componentes del
grupo. Estas bajas han sido, en proporcion, superiores a los tipos que se
sefialan para las guerras regulares. Las cifras recogidas no corresponden,
como ya se ha dicho, a todas las bajas de guerra; pero éstas estan todas
englobadas en la mortalidad total. Al iniciarse un estudio de esta natu-
raleza, es muy 1til para el actuario contar con el llamado margen de se-
guridad, en la evaluacion de los riesgos.

Aplicaciones de este estudio.

Las deducciones hechas podrian tener, una vez perfeccionadas y con-
trastadas debidamente, ciertas aplicaciones de indole practica, si alguna
wvez se intentara dar un fundamento cientifico al sistema oficial de dere-
chos pasivos.

Ademas, los elementos componentes del grupo pertenecen, en su mayo-
ria, a Sociedades de Socorros mutuos o Montepios profesionales, cuyo
objeto es generalmente proporcionar pequeiios capitales a los derechoha-
bientes de los socios fallecidos. Estos Montepios funcionan de un modo
empirico, y, naturalmente, al presentarse los riesgos anormales ven su
vida comprometida y recurren a costosas derramas. No seria dificil la
unién de todas estas Sociedades para fines de previsién y para afrontar
los riesgos con las mayores garantias cientificas.

Para la utilizacién practica de estos trabajos seria, no obstante, ne-
cesaria una continuacion de la labor iniciada, una escrupulosa aportacién
de datos estadisticos y un constante trabajo de clasificacién. Tal vez el
resultado de estos trabajos, realizados por elementos capacitados para
ello, fuera el llegar a la elaboraciéon de una verdadera tabla de mortali-
dad de este grupo profesional, hecho cientifico del mas alto interés.
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CuabDro 1.°
Datos iniciales.
- . . Promedio : . Promedio
Promed Promed Promed Promed
! anal de suje- |anualde defan-|22ualdedefun| iy | o ual’ de suje-fanual de defun | 200l de defun-

tos al riesgo. | ciones (tol‘al). de guerra. tos al rtesgo. | ciones (total). de guerra.
10,69 0,07 0,00 44| 653,00 6,80 0,38
41,73 0,30 0,04 451 67276 7,07 0,27
98,23 0,80 0,08 46| 686,00 7,73 0,54
188,46 1,69 028 |l 47| 696,26 7,96 0,08
263,76 2,34 0,62 48| 697,57 8,88 0,84
347,84 3,38 0,80 49| 695,65 8,96 0,54
418,19 4,03 0,84 50 [ 702,38 9,42 0,42 .
469,69 492 127\l s1| 702,76 9,30 0,77
511,84 5,08 178" ls2| 689,00 9,84 0,19
520,34 5,11 1,50 53 [ 667,76 9.92 0,62
524,84 4,69 1,35 54 | 653,73 10,76 0,92
530,50 5,11 1,65 85| 638,07 11,57 1,15
533,11 5,07 1,54 56 | 621,53 11,76 0,80
531,23 5,26 127 ls7| 0423 | 12,34 1,27
538,07 5,07 1,73 58 | 582,88 11,84 , 0,12
547,73 5,42 1,85 59| 562,03 12,38 0,04
556,76 5,53 158 - || 60 [ 53842 14,26 0,77
562,65 6.03 L78 61| sis11 | 13,38 0,11
572,19 5,30 - 1,04 Jie2| 492,92 13,50 0,19
589,46 5,65 1,23 63| 47119 | 1361 0,04
600,19 5,46 0,85 64 | 446,19 13,19 0,04
599,80 5,34 - 1,04 65| 426,34 13,88 0,00
598,46 5,23 0,77 66| 400,57 13,61 0,04
59711 5,69 13t llg7| 38538 1319 0,00
604,92 5,96 0,92 68 | 364,30 12,80 0,00
614,50 6,07 0,69 69| 342,49 13,34 0,00
632,30 6,15 0,58 70| 310,03 13,26 0,00

e e ——
Cuabro 2.°
Determinacién de las tasas de mortalidad.

—_— : —— . S —
oot | i ] Mot ] e g | s
0,007168 ({28 | 0,009600 |39{ 0,008700 |50 | 0,013330 ||61| 0,025650
0,007326 (129 [ 0,009470 |40l 0,009490 || | 013160 |162] 0:027020
0,008180 (30| 0,009870 J 63| 0,028470
0°008940 41|l 0,000810 [i52| o,014190 [IE31 (02CH

' 31| 0,009390 |42|| 0,000840 (53] 0,014750 || °%| (=00
0,008850 |[32| 0,009850 |43l 0,009690 |54 0,016340 b
0,009680 ||33 | 0,009900 | 44| 0,010370 ||55| 0,017980 ||66| 0,033420
0,009610 |34 | 0,010670 |45 0,010460 || | o'01a760 1|67 | 0,033650
0,010430 {[35] 0,009230 g 68| 0,034550
0.009800 46| 0,011210 |57 | 0,020230 69 | 0038220

' 36| 0,009550 | 47|l 0,011870 58| 0,020120 |27 | o'l
0,009780 |{37 | 0,009060 | 48] 0,012660 ||59 | 0,021800 J
0,008900 [/38 ] 0,008870 | 49|l 0,012800 |/60 | 0,026160
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Cuapro 3.°
Determinacién de las tasas de mortalidad. — Ajuste grafico.

Edad. Mortalidad annal. Edad. Mortalidad anual. Edad. Mortalidad anual,
17 0,00716 36 0,00926 55 0,01772
18 | 0,00743 37 0,00907
19 0,00814 || 38 0,00882 i rrrekd
20 0,00866 39 0,00889 ° .

o 3 Ooomee Il =8 0.02046
21 | 0,00902 ) 59 0,02197
22 0,00941 4 0,00961 60 0,02421
23 | 000987 42 0,00983
2¢ | o109 Y 43 0,00975 & PApEsH
25 001018 a4 001014 o0
0 i s 63 0,02824
26 0,00961 ; 64 0,02967
27 | 000935 46 0,01108 65 0,03162
28 | 000037 || 47 0,01165 :
29 0,00961 f 48 |  o0l01227 b e
30 0,00964 49 0.01284 '
1 8 IRt . 68 0,03517
31 0,00052 |- . 69 0,03822
32 . 0,00963 il 51 0,01343 70 - 0,04190
33 0,01011 52 | 001409
34 001004 53 0.01473
3 | 00090 54 0.01635 _
Cuapro 4.°

Determinaciéon de las tasas de mortalidad anual. — Ajuste por el método

sueco.
. _____ Pa——

Edad. Mortalidad anual, Edad. "Moralidad anual. Edad, Mortalidad anual.
17 0,00716 36 0,00929 55 0,01765
18 0,00751 37 | 000906
19 0,00813 38 0,00888 - o
20 0,00882 39 | 000895 . O osr

40 0,00925 5 0,020
21 0,00905 ) 59 0,02215
22 0,00943 41 0,00958 60 0,02418
23 0,00984 42 0,00976
24 0,01009 43 0,00983 & s
25 0,00999 4 | 001017 o oz
2 0,00983 45 0,01602 - g4 0,02978
27 0,00945 46 0,01110 65 0,03153
28 0,00943 47 0,01166
29 0,00958 48 0,01226 o 008291
30 0,00960 49 0.01279 o el
31 0,00955 50 0,01315 69 0,03841
32 0,00970 51 |  0,01350 70 0,04190
33 0,01501 52 0,01406
34 0,00995 53 0,01492
35 0,00960 54 0,01633

T S ——————————



‘NACIONAL DE PREVISION 601

CuADRO 5.°

Tabla de supervivencia durante la vida profesional.

Edad. Supervivicnles M:gsgﬁ ad Fallecidos. |{Edad. {Supervivientes M:':z:gad Fallecidos.
17 100,000 0,00716 716 - 45 76.897 0,01062 817
18 99,284 . 0,00751 746 .

19 98.538 0,00813 801 - || 46 76.080 0,01110 844

20 97.737 0,00882 | 862 - 47 75.236 0,01166 877

. 48 74.359 0,01226 912

21 96.876 0,00905 877 49 73.447 0,01279 939
22 95,998 0,00943 905 50 72,508 0,01315 953
23 95.093 0,00984 936 -

24 94,157 0,01009 950 . 51 71.555 0,01350 966
25| 93.207 | 0,00999 931 52 70.589 0,01406 992

53 69.597 0,01492 1,038

26 92.276 | 0,00983 907 54 68,559 ‘| -0,01633 1.120
27 91,369 0,00945 - 863 55 67.439 ' { 0,01765 1.190
28 90.506 0,00943 853 .

29 89.653 0,00958 - 859 56 66.249 0,01876- 1,242
30 88.794 0,00960 852 . 57 65,007 0,01977 1,285

‘b8 63,722 0,02062 1.314

31 87.942 0,00955 840 59 62.408 0,02215 1.382
32 87.102 0,00970 845 - (1’60 62.026 0,02418 1,475
33! 86.257 0,01001 862 : )

34 85.395 0,00995 850 61 59.551 - 0,02691 1.543
35 84.545 0,00960 812 62 58.008 . 0,02704 1,569

. ) 63 56.439 0,02828 1.596

36 83.733 0,00929 778 64 54,843 0,02978 1.634
37 82.955 0,00906 752 .|| 65 53.209 0,03153 1,678
38 82.203 0,00888 730 )
39 81.473 000,895 729 66 51.531 0,03291 1.696
40 80.744 0,00925 747 67 49.835 0,03397 1,693

68 48.142 0,03553 1.710

41 79.997 0,00958 766 69 46 432 0,03841 1,783
42 79.231 0,00976 773 70 44,649 0,04190 1.871
43 78.458 0,00983 771

44 77.687 0,01017 790 7 42,778 A

e e —— —— —  —————————————— ——————————————— — ———}
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. Cuapro 6.°
Mortalidad comparada.
Edad. Tabla A, F. Tabla R. F. Grupo-estudiado. |Tabla alemana 1926.
17 ©0,00590 0,00610 0,00716 0,00330
18. 0,00632 ~0,00648 0,00751 0,00329
19 0,00665 0,00675 - 0,00813 0,00328
20 0,00687 - 0,00690 0,00882 0,00327
21 0,00695 0,00692 0,00905 0,00327
22 0,00690 0,00681 0,00943 0,00328
23 0,00670 0,00662 0,00984 0,00329
24 . 0,00663 0,00641 0,01009 0,00331
25 0,00625 0,00624 0,00999 0,00334
26 0,00636 0,00630 - 0,00983 0,00337
27 0,00648 0,00638 0,00945 0,00341
28 0,00662 0,00646 0,00943 0,00347
29 0,00676 0,00654 0,00958 0,00356
30 0,00692 0,00664 0,00960 0,09369
31 0,00710 0,00675 0,00955 0,00387
32 0,00729 0,00687 0,00970 0,00410
33 0,00750 0,00699 0,01001 0,00439
34 0,00772 0,00714 0,00995 ' 0,00475
35 0,00797 0,00729 0,00960 0,00517
36 0,00824 0,00747 0,00929 - 0,00562
37 0.00854 0,00766 0,00906 0,00610
38 : 0.00886 0,00786 0,00888 0,00658
39 0,00921 0,00809 0,00895 0,00708
40 | - 0,00959 0,00834 0,00925 0,00759
41 0,01001 0,00862 0,00958 0,00810
42 0,01047 0,00893 0,00976 0,00864
43 0,01097 0,00926 0,00983 0,00923
44 0,01152 0,00963 0,01017 0,00988
45 0,01211 0,01003 0,01602 0,01061
46 0,01276 0,01048 0,01110 © 0,01143
47 0,01347 0,01097 0,01166 0,01234
48 - .0,01425 : 0,01151 0,01226 0,01333
49 0,01509 0,01210 0,01179 0,01439
50 0,01602 0,01275 : 0,01315 . 0,01552
51 ) 0,01703 ) 0,01347 0,01350 0,01673
52 0,01855 0,01427 0,01406 0,01804
53 0,01978 0,01512 0,01492 0,01945
54 . 0,02112 0,01607 0,01633 0,02099
55 0,02259 | 0,01712 0,01765 0,02267
56 . 0,02420 0,01826 0,01876 0,02451
57 : 0,02592 0,01953 0,01977 0,02651
58 . 0,02782 0,02091 0,02062 0,02868
59 0,02988 0,02244 0,02215 0,03104
60 ) 0,03213 0,02411 . 0,02418 0,03363
61 "0,03458 0,02594 0,02591 - 0,03644
62 0,03725 0,02796 0,02704 L 0,04945
63 0,04015 0,03017 0,02828 . 0,04259
64 0,04331 0,03260 0,02978 0,04585
65 . 0,04674 0,03527 0,03153 0,04922
66 " 0,05048 0,03819 0,03291 0,05279
67 ) 0,05455 0,04140 0,03397 0,05669
68 0,0589% 0,04491 0,03553 0,06105
69 : 0,06376 0,04876 0,03841 - 0,06601
70 - 0,06897 0,05298 0,04190 0,07159




La lucha en torno de los Seguros
sociales en Alemania,

por

E. Thiele.

D ESDE hace aproximadamente dos afios, los Seguros sociales han sido
objeto en Alemania de una discusién tanto mas viva cuanto que
no versaba acerca de 1a utilidad de tal o cual medida o institucion, sino
sobre la misma legitimidad de los principios que forman la base del vasto
edificio formado en aquel pais por los Seguros sociales.

Entre las numerosas obras que se han publicado, dos han levantado
polémicas particularmente apasionadas: de una parte, Los errores de la
politica social alemana, por Gustavo Hartz; de otra, Los perjuicios de los
Seguros soctales, del Dr. Edwin Liek. '

Hartz, cuyo libro tiene casi el caracter de un libelo, sostiene que los
Seguros sociales han resultado una institucién perjudicial, y que deben
ser reemplazados por un sistema de ahorro obligatorio. El Dr. Liek exa-
mina el problema desde el punto de vista médico, y saca, entre otras, la
consecuencia de la conversion de los médicos en un Cuerpo de funcio-
narios. .

Aprésurémonos a decir que, en cuanto a la legitimidad de la institu-
cién, la discusién ha llegado hoy a su fin. La propuesta’ encaminada a
sustituir los Seguros sociales por un régimen de ahorro obligatorio no ha
encontrado muchos defensores, ni en la opinién piblica ni en los sectores
interesados. La misma Organizacion central de los patronos alemanes, en
una Memoria recientemente publicada, y sobre la que volveremos des-
pués, se ha declarado favorable, en principio, a los Séguros sociales. Esto
no impide que exista en Francia un interés evidente en observar de cerca
lo que ocurre en Alemania. En efecto, la controversia sobre los Seguros
sociales en este pais tenia lugar a la vez que €l Parlamento francés esta-
blecia una nueva legislacién instituyendo un régimen completo de Seguro
de enfermedad, de vejez y de invalidez. Asi pues, los argumentos utili-
zados en Alemania por los adversarios y los defensores de los Seguros



604 ANALES DEL INSTITUTO

sociales no pueden sernos indiferentes. Vamos a tratar de resumirlos lo
mas claramente que nos sea posible.

*
* *

Parece indispensable decir, ante todo, algo sobre el funcionamiento de
los Seguros sociales en Alemania. En este pais, los Seguros sociales se -
dividen en seis ramas, a saber:

1) Seguro de enfermedad —Cubre los riesgos de enfermedad y ma-
ternidad y engloba a todos los obreros, sin limite de salario, lo mismo
que a los empleados cuya retribucidon no sobrepase la de 3.600 marcos-
renta por afio. Esta confiada su administracion a las “Cajas de enfermos”,
que son regidas por representantes elegidos de los patronos y de los ase-
gurados, bajo el control de las autoridades. Actualmente hay en Alema-
nia 7.400 Cajas de enfermos, que, o bien son interprofesionales, com-
prendiendo el conjunto de los asalariados de una ciudad o regién, o bien
funcionan solamente para una Empresa, un gremio, etc.

2) Seguro obrero contra la invalidey y la vejez—Tiene por objeto
proporcionar rentas en caso de vejez o de invalidez, asi como a los de-
rechohabientes -del asegurado. Estd administrado este Seguro por un ni-
mero limitado de Cajas regionales, de caracter territorial.

3) Seguro de empleados—Es un Seguro de invalidez, vejez y super-
vivencia especial para los empleados. Lo administra una sola Caja para
todo e] territorio del Reich.

4) Seguro de los mineros-—] o mismo que en Francia, los obreros mi-
neros estan sujetos a un régimen especial de Seguros sociales, adminis-
trado por la Caja minera del Reich, que tiene por objeto el Seguro de
enfermedad y los de invalidez y vejez.

5) Los accidentes del trabajo, cuya indemnizacién, en Alemania, for-
qna parte de los Seguros sociales. Los patronos de una misma profesion
o de profesiones similares forman parte obligatoriamente de Sociedades
mutuas, llamadas “Corporaciones de Seguro contra los riesgos profesio-
nales”, el nimero de las cuales es hoy de 106.

6) Seguro de paro, que es la mas reciente de las seis ramas de Segu-
ros sociales.

En principio, este Seguro se halla centralizado en la “Oficina del Reich
para la colocacién y el Seguro de paro”, y funciona mediante las coti-
zaciones pagadas por patronos y asegurados y las subvenciones del Es-
tado. En caso de paro prolongado, las prestaciones del Seguro son com-
Dletadas con los “socorros de crisis”, a cargo exclusivo del Estado.

El nimero de personas comprendidas era, en 1928, de 22,8 millones
para €l Seguro de enfermedad (sin computar los miembros de la familia);
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de 23,3 millones para el Seguro de accidentes; de 18 millones para el
Seguro obrero de invalidez; de 3,3 millones para el Seguro de empleados,
y de 0,7 millones para el Seguro minero. El nimero de Cajas de Seguros
de toda clase era, en la misma época, de 10.500.

- Es indudable que los Seguros sociales constituyen hoy una carga pe-
sada para la Economia alemana, carga necesaria, dicen unos—y creemos
que tienen razdn, en principio—; carga abrumadora y desastrosa desde
el punto de vista econémico, dicen otros: ’

iQué importancia tiene esta carga? Antes de decirlo, indicaremos el
valor relativo de las cotizaciones en relacién con el salario asegurado.
Este porcentaje no se halla fijado de un modo general. Las cifras que
damos a continuaciéon representan medias calculadas sobre el conjunto
de las cotizaciones pagadas, debiendo tenerse en cuenta que, para el calcu-
lo de las cotizaciones y de las prestaciones, no se ha tomado en cuenta
el salario mis que en cuanto no excede de un cierto limite (42 marcos
por semana en el Seguro obrero de invalidez; 10 marcos por dia en el
Seguro de enfermedad, etc.).

Las medias son de:

6,2 por 100 en el Seguro de enfermedad, de los que el patrono paga
la tercera parte y los asegurados los dos tercios restantes;

5 por 100 en el Seguro obrero de invalidez;

4 por 100 en el Seguro de empleados, imputandose la cuota por mitad
a patronos y asalariados en estas dos ramas del Seguro;

1,2 por 100 en el Seguro de accidentes, a cargo exclusivo de los pa-
tronos, y

3,5 por 100 en el Seguro de paro, pagado por mitad por patronos y
asegurados.

El importe de la cuota del Seguro de paro acaba de ser elevado al
4 y medio por 100, segtn un reciente decreto del Gobierno Briining.

Asi, pues, la incidencia de la cotizacién global es actualmente del
15,9 por 100 del salario asegurado (16,9 por 100 si tomamos en cuenta
€l reciente aumento del Seguro de paro). De este porcentaje global, una

parte igual a 8,36 es pagada por los asegurados, y otra igual a 7,54, por
los patronos. '

*
* %
Veamos ahora cual ha sido 1a evolucién de las “cargas sociales”, como

se las suele llamar habitualmente en Alemania. La suma total de las co-
tizaciones recaudadas es la que se consigna en el siguiente cuadro:
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1913 | 1928 | 1929

En millones de rentenmarks.

Rama del Seguro de enfermedad... . 582,8 . 2.074,3 l 2.235,0 -
Idem de invalidez de los obreros.... 290,0 1,075,8 | '1.094,0
Idem de invalidez de los empleados ..} 138,1 317,2 372,4
Idem de mineros......ooivvvvennnns 75,0 222,1 192,0
Idem de accidentes.....oeveeasee.os| 226,8 377,4 395,0
Idem de paro....ccovveennnocsonses » 823,7 869,0

——— : e

La suma global de las cotizaciones, que era en 1913 de 1.312,7 mi-
liones de marcos, ha subido, pues, en el afio 1928 a 4.890,5 millones de
marcos. Para 1929 habra sido probablemente de 5.157,4 millones de mar-
cos (las cifras indicadas para 1929 no son definitivas, porque, en parte,
se han obtenido mediante estimaciones)..

A estos ingresos por cuotas vienen a aifiadirse las subvenciones del
Estado y diversos ingresos (intereses, etc.). El Reich concede subvencio-
nes a los titulares de rentas de invalidez y de vejez (Seguro de los obre-
ros), contribuye a las cargas resultantes del régimen normal de Seguro
de paro, y soporta por si solo los socorros de crisis. En el Seguro de en-
fermedad sufraga una parte de los gastos ocasionados por las prestacio-
nes debidas en casos de maternidad. Ademas del Reich, los Estados con-
federados y los Municipios contribuyen a las cargas del Seguro de paro,
y los Estados confederados -sufragan ademas los gastos ocasionados por
la gestion de las “Oficinas de’Seguros”, que funcionan en tres grados,
y cuya competencia, en conjunto, es de-orden administrativo y conten-
cioso. Actualmente, tan s6lo el Seguro de accidentes y el de empleados
funcionan sin ninguna subvencién puablica. Los gastos del Reich para
subvencionar ‘a los Seguros sociales eran en 1913 de 58,5 millones de
rentenmarks. En 1928 se han elevado a 349,3 millones, y en 1929 a 573
millones, sin comprender los socorros de crisis. El patrimonio neto de los
diferentes organismos de Seguro era, en fin de 1928, de 721,3 millones de
rentenmarks para €l Seguro de enfermedad, de. 296,8 millones para el Se-
guro de accidentes, de 1.277,6 millones para el Seguro de invalidez obre-
ra, de 1.006 millones para el Seguro de empleados, de 95,7 millones para
el Seguro minero y de 3.392 millones para el conjunto de las diferentes
ramas de Seguro. '

*
* %
De estas cifras resulta evidentemente que las cargas provinientes de

los Seguros -sociales han aumentado de modo sensible después de la gue-
rra. Este es el primer reproche que se hace al régimen actual.
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En su folleto La reforma del Seguro soctal: Una cuestion de vida o
de muerte para el pueblo alemdn, la Federacion de Camaras sindicales
patronales alemanas formula este reproche de la siguiente manera: “No
puede dudarse de que este aumento de las cargas sociales equivale a la
utilizacién, para fines de consumo, de una parte importante del producto
del trabajo de 1a Nacion, y de que en la misma medida es empleado el
crecimiento del capital puesto a disposicion de la economia alemana. El
aumento de las cargas sociales juega, pues, en la cuestion de la forma-
cion del capital, en el interés de Alemania, un papel esencial. Constituye
ademis un aumento de los gastos de produccién a cargo de las empresas,
aumento que, agravado por otras cargas, debe ser considerado como una
causa determinante de nuestras dificultades econémicas.”

Frente a esta argumentacion se hace valer, ante todo, que el aumento
de las cargas del Seguro social ha resultado necesariamente de los cam-
bios profundos en la estructura econdmica y social del pais, cambios que
han sido consecuencia de la inflacién. El nimero de asalariados se dice
que es hoy mas grande que antes de la guerra, y, sobre todo, un nimero
crecido de representantes de la clase media, que antes de la inflacién
jpodian pasar sin ser acumulados al Seguro social, no pueden hoy pres-
<indir de él, porque 1a inflacién destruyd las reservas que poseian, argu-
mento que ciertamente no parece de valor, pero cuyo alcance exacto es
dificil de juzgar.

De otra parte, cabe preguntar: los gastos ocasionados por los Segu-
ros sociales, dson gastos improductivos? He ahi lo que muchos impugnan.
Es un hecho que el estado sanitario de la poblacién alemana no ha ce-
sado de mejorar desde el siglo pasado. Mientras que en 1871 el nimero
de fallecimientos anuales por 1.000 habitantes era de 29,6, y que en 1886
todavia se mantenia al nivel de 26,2 (los Seguros de enfermedad e inva-
lidez fueron creados entre 1880 y 1890), descendié a 22,1 en 1900, a 16,2
en 1910, oscilando entre 11 y 12 de 1924 a 1927. L.a mortalidad infantil,
que en la década de 1901 a 1910 era todavia de 18,1, ha descendido en
1925 a 7,2.

Esta fuera de duda que esta mejora del estado sanitario de la pobla-
<ion alemana se debe, en parte, a los Seguros sociales, a la posibilidad
«que ofrecen a los trabajadores de consultar a tiempo al médico, de pro-
curarse los medicamentos necesarios y hasta de hacer curas prolongadas
en sanatorios. El Seguro social aleman, en efecto, no se preocupa sola-
mente de ayudar a los enfermos o invalidos, sino que procura también
restablecer la capacidad de trabajo de los asegurados e inmunizar a éstos
contra las enfermedades que puedan amenazarles. De esta manera, las
Cajas de Seguros de enfermedad, invalidez, accidentes y de mineros con-
«ceden “tratamientos curativos”. El Seguro obrero de invalidez, por ejem-
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plo, ha gastado en 1928 mas de 92 millones de reichmarks entre 171.844
tratamientos curativos. La Caja de Seguro de los empleados ha concedido
en 1929 mas de 100.000 tratamientos curativos, entre los cuales se en-
cuentra un nimero muy importante de tratamientos contra la tubercu-
losis, el coste de los cuales, por término medio, ha sido de 760 marcos
y ha durado ciento dos dias.

Ademas, las Cajas de Seguro tienen la facultad de subvencionar todas
las demas instituciones que tienen como finalidad combatir las plagas so-
ciales (lucha antituberculosa, antivenéreas, anticancerosas, etc.). Con este
fin, el Seguro obrero de invalidez ha conferido en 1928 unos 18 millones
de rentenmarks. ' ‘

En cuanto a la fortuna acumulada por las diferentes Cajas de Segu-
ros, no puede decirse que estd completamente retirada «de la economia
productiva. En efecto, una parte importante de esos fondos sirve para im-
pulsar la construccién de viviendas, mediante préstamos concedidos en
condiciones ventajosas a los asegurados, a las Sociedades de casas bara-
tas, etc. Solamente en el afio 1928, la Caja de Seguro de los empleados
ha concedido de esta manera préstamos que se elevan a unos 120 millo-
nes de reichmarks. En el Seguro obrero de invalidez, la suma de présta-
imos concedida para favorecer la construccion de casas de vivienda era,
en fin de 1928, de cerca de 342 millones de rentenmarks.

Ademas, el problema de los Seguros sociales rebasa el cuadro de las
consideraciones puramente econémicas: es, ante todo, un problema social.
Precisa reconocer, en efecto, que los Seguros sociales corresponden a una
necesidad creada por la evolucidn de las condiciones econdmicas y socia-
les. La industrializacion de la produccién y la concentracién de las em-
presas que los progresos técnicos ha hecho posibles han tenido reper-
cusiones sociales profundas. La misma existencia de millones de asala-
riados modernos y de sus familias depende de su trabajo. Que, por una
p por otra razoén, pierdan su empleo, y ello significa inmediatamente, o a
breve plazo, la miseria mis negra para ellos y para su familia. En interés
de los trabajadores y de la sociedad, es absolutamente necesario prevenir
este peligro, y solamente se llega a ese fin por los Seguros sociales, porque.
basados sobre la solidaridad de los asegurados, permite imponer a los
patronos y al Estado una contribucién a las cargas que significan.

*
* %

éQuiere esto decir que el régimen, tal como funciona actualmente en
Alemania, no permite criticas justificadas, y que sea imposible reducir
sus cargas? En verdad, no puede contestarse afirmativamente.
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Haciendo abstraccién de 1a cuestiéon de las cargas sociales, los repro-
ches que se dirigen contra el sistema actual pueden resumirse asi:

1> Los Seguros sociales han corrompido la poblacién obrera y han
matado en ella el amor al trabajo, dando lugar, de modo especial, a nu-
merosos fraudes.

2° Al mismo tiempo, han desmoralizado, en parte, €] cuerpo médico.

32 Los Seguros sociales, institucién de previsién obligatoria, destru-
yen en las clases laboriosas el espiritu de ahorro.

42 En la administracién de los Seguros sociales se gasta el dinero en
la construccién de inmuebles exageradamente lujosos, en el empleo de
funcionarios demasiado abundantes y bien remunerados, los cuales, ade-
mas, son elegidos por sus convicciones politicas mas que por sus capaci-
dades personales. C

Examinemos uno a uno estos reproches.

Ante todo, iqué debe pensarse de los fraudes en materia de Seguros
sociales? Hace falta decir en seguida que esta cuestién interesa sobre todo
al Seguro de enfermedad. En los Seguros de vejez, invalidez y de acci-
dentes las rentas son, en efecto, demasiado modestas para que se las pue-
da considerar como medio tinico de existencia, lo que evidentemente dis-
minuye 1a tentacién del fraude. En el Seguro de los empleados, por ejem-
plo—que, sin embargo, concede rentas relativamente elevadas—, el nivel
medio de las pensiones era en 1929 de 83,20 reichmarks por meés para la
renta de invalidez y de vejez, de 47,25 para la pensién de viudedad y de
39,35 para la pensién de orfandad.

En cuanto al Seguro de paro, al que se hace, sobre todo, el reproche
de constituir un estimulo para los perezosos, sus prestaciones varian se-
ghn cull sea el Gltimo salario del asegurado: entre 6 y 22,5 reichmarks,
como maximum, por semana, para los obreros solteros, y entre 6,40 y
31,50 reichmarks semanales para un obrero que tenga a su cargo tres
personas. Es evidente que estas pensiones no son elevadas, sobre todo si
se tiene en cuenta la carestia del coste de la vida en Alemania. Por ello-
creemos que es exagerado pretender, aun teniendo en cuenta los aumentos
de estas pensiones que puedan resultar de los socorros pagados por los
Ayuntamientos y por los Sindicatos profesionales, que el Seguro de paro
constituye una invitacién a la pereza. En el Seguro de accidentes hay
que contar con casos mis o menos patoldgicos de los que se llaman en
Alemania “cazadores de rentas”; pero este es un hecho que se encuentra
en todos los paises y en todos los Seguros, incluso en los Seguros privados.

Sin duda por eso, la cuestion del fraude es sensible, sobre todo, en
Alemania, respecto del Seguro de enfermedad, y parece indiscutible que,
en efecto, hay abusos. En la Memoria ya mencionada, la Federacién de
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patronos de Alemania cita, apoyandose en documentos oficiales, muchos
ejemplos significativos. Para comprenderlos hace falta saber que los ase-
gurados son declarados enfermos por el médico que les asiste, y que el
‘boletin expedido por éste da derecho a las prestaciones dispuestas por los
Estatutos. Comprenden estas prestaciones, en caso de incapacidad de tra-
bajo, indemnizaciones en dinero, que durante las primeras veintiséis se-
manas son, cuando menos, iguales a la mitad del salario asegurado, y
que en la practica sobrepasa de €l en proporcién. La Caja, por otra parte,
tiene a su disposicion “médicos de confianza”.

* Cuando, en un caso especial, la Caja tiene dudas sobre la gravedad
del enfermo, certificada por el médico de cabecera, invita al asegurado
a presentarse ante el médico de confianza, que sometera al enfermo a una
contravisita. :

Ahora bien: para no citar mas que un ejemplo, la Federacién nacio-
nal de Cajas de enfermedad de Brunswing ha hecho una encuesta sobre el
resultado de estas contravisitas médicas. Resulta de ellai que, en 1929, el
numero de asegurados enfermos, en tratamiento por médicos no especia-
listas e invitados a presentarse al médico de confianza, ha sido de 14.159,
Sobre .esta cifra, 5.364 asegurados se dieron de alta desde que recibieron
la citacion, es decir, sin presentarse siquiera al médico de confianza. Por
su parte, el médico de confianza consideré que 3.777 asegurados de los
examinados por €l no habian estado enfermos o se habian curado ya.
Solamente. 5.018 asegurados fueron reconocidos como enfermos por el mé-
dico de confianza. Es decir, que de cada 100 enfermos cuya enfermedad
certificaba el médico de cabecera, solamente 35,44 han sido ratificados
como enfermos por el médico de confianza. Para los asegurados enfermos
tratados por los especialistas, el porcentaje de casos ratificados. por el mé-
dico de confianza ha sido mas elevado (47,53).
| .Ejemplos analogos se encuentran en otras publicaciones, especialmente
en el volumen del Dr. Liek. "

En general, puede comproharse entre ciertos asegurados una tendencia

a declararse enfermos desde que, por una razon u otra, aun cuando sea
puramente econdmica, no pueden trabajar. Sin embargo, es preciso juzgar
estos casos con circunspeccion. Ciertamente, sobre todo en un pais de paro
generalizado, como Alemania, ocurre que los asegurados evitan someter-
se a un tratamiento médico que necesitan, por temor a perder su coloca-
cién, y no piensan en acudir al médico, sin que esto sea fraude, nada mas
que cuando definitiva o provisionalmente se encuentran sin empleo.
- No cabe duda de que existe en ese terreno dificultades que vencer.
El Decreto-ley de 27 de julio de 1930 contiene cierto ntimero de dispo-
sicianes -que tienden a restringir los abusos. Las mas importantes se re-
fieren:
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A la obligacién, para €l asegurado enfermo, de pagar una tasa de
50 pfennigs para obtener ¢l boletin de asistencia entregado por las Cajas
v para cada receta médica (ticket de moderacion);

La prohibicién, para las Cajas, de conceder una indemnizacion diaria
superior a la mitad del salario asegurado, salvo respecto de los asegura-
dos que tienen cargas de familia y en casos de enfermedad prolongada;
La prohibicién de acumular la indemnizacién diaria y el salario, et-
cétera, '

Otras disposiciones del Decreto-ley reglamentan las relaciones entre
dos médicos, las Cajas y los asegurados. En principio, cada Caja debe
poner a disposicién de sus miembros un médico por cada 1.000 asociados.
Los médicos culpables de negligencia en el tratamiento de los asegurados
podran ser condenados a indemnizar de perjuicios a la Caja. Los certifi-
cados expedidos por los médicos de cabecera seran controlados obligato-
riamente por los médicos de confianza. En ciertos casos, las Cajas podrin
sustituir la asistencia médica a su costa por socorros en metalico, etc.

De todas suertes; es preciso-decirlo claramente: si se han cometido
abusos en el Seguro de enfermedad, ello ha sido posible, en la mayor
parte de los casos, por la complicidad de los médicos. Y aqui tocamos
el segundo “perjuicio” de los Seguros sociales: la desmoralizacion del
<uerpo médico. Sobre este punto confesamos nuestro escepticismo. A pe-
sar de las afirmaciones del Dr. Liek y de algunos de sus colegas, parece,
en efecto, probado que en modo alguno los Seguros sociales sean respon-
sables del descenso en el sentimiento del honor profesional de un cierto
nimero de médicos. Este descenso’ parece mas bien corresponder a hechos
que se observan, de la misma manera, en otras profesiones, y débese,
sobre todo, al niimero excesivo de médicos y a la competencia que de ello
resulta. En todos los paises de Europa, el nimero de estudiantes de Me-
dicina sobrepasa mucho, desde hace bastante tiempo, las necesidades.

Las Cajas de enfermedad, hasta el presente, se han esforzado en ga-
rantir a sus asegurados la libre eleccion del médico. Las condiciones con
arreglo a las cuales estan obligados los médicos a asistir a los miembros
«de las Cajas se fijan en un contrato colectivo convenido entre la Caja y
el Sindicato médico. En virtud de este contrato, todos los médicos que
forman parte del Sindicato médico son, en principio, admitidos como
“médicos de la Caja”. Ahora bien; el nimero. de estos médicos aumenta
de afio en afio. Naturalmente, de ello resulta una competencia cada vez
mas acentuada y que, sobre todo, se refleja en el tratamiento de los enfer-
mos asegurados, puesto que, para éstos, los gastos de asistencia son a
<argo de las Cajas. De esta manera, algunos médicos han llegado a tra-
tar enfermedades mas o menos ficticias, a certificar incapacidades de tra-
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bajo inexistentes y a prescribir tal o cual medicamento que el enfermo
deseaba recibir (vinos ténicos, etc.).

En estas condiciones, se suscita la cuestién de si serd imposible man-
tener la libre eleccion del médico. Es interesante hacer notar que, en Al-
sacia, las dos grandes Cajas locales de Mulhouse y de Estrasburgo han
decidido, después de un conflicto con el Sindicato médico, renunciar a la
aplicacién de este principio y sustituirlo por contratos individuales, con
un numero limitado de médicos, .a los que las Cajas garantizan un in-
greso minimo, y que son los Unicos admitidos a asistir a los enfermos
asegurados. De todas maneras, seria necesario combatir la desmoraliza-
cion, no solamente del asegurado, sino también de ciertos representantes
del cuerpo médico.

Los Seguros sociales, se dice todavia, destruyen el espiritu de ahorro
entre los trabajadores. Las estadisticas de las Cajas de Ahorros no pare-
cen confirmar esta tesis. Después de la inflacién, que destruyé en gran
jparte el valor de las sumas depositadas en las Cajas de Ahorro, ha po-
dido percibirse un crecimiento rapido de los nuevos depésitos. De esta
manera, las sumas depositadas en-las Cajas de Ahorro de Berlin se han
elevado de 124 millones de rentenmarks en 1926 a 263 millones en 1927
y a 363 millones en 1928. El importe medio de los depdsitos fué en 1928
de 489,96 rentenmarks. Los titulares de cuentas, en su gran mayoria, per-
tenecen a la clase trabajadora. El Banco de los obreros, empleados y fun-
cionarios, creado por la Confederacién Sindical Socialista, registraba, a
fines del afio 1927, 26.327 cuentas de ahorro, por un importe total de
12,9 millones de marcos, y a fines de 1928, 48.935 cuentas, que se elevan
a 27,8 millones.

Otro reproche que se hace a las Cajas de Seguros sociales en Alemania
es el de realizar gastos infitiles en construcciones y en el empleo de un
personal demasiado numeroso y bien remunerado. Tampoco este reproche
estd privado en absoluto de fundamento; mas parece evidente que no
afecta al principio mismo de los Seguros sociales, y que es relativamen-
te facil reprimir estos abusos, reforzando, si la necesidad se hace sentir, la
tutela administrativa. El Decreto-ley de 27 de julio de 1930 establece,
por ejemplo, las revisiones periddicas de la gestién de las Cajas y la
prohibicion para éstas de comprar inmuebles y de hacer nuevas cons-
trucciones sin la autorizacion de la Oficina Imperial del Reich para los
Seguros sociales, cuando los gastos excedan de una cierta cifra.

g
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La lucha que se ha librado en Alemania alrededor de los Seguros so-
ciales no habra sido inatil. El principio de los Seguros sociales no ha
salido de ella quebrantado. La idea del ahorro obligatorio preconizada por
Hartz, no ha tenido ninglin éxito. No solamente los asalariados, tanto los
que forman parte de los Sindicatos socialistas como los que pertenecen
a los Sindicatos cristianos, sino también los médicos y los mismos patro-
nos, se han pronunciado en pro del mantenimiento del Seguro social. En
¢l folleto ya citado, 1a Federacion de las Cimaras sindicales patronales
alemanas declara que ella “reconoce expresamente el valor y la necesidad
de los Seguros sociales por razones econdmicas, sociales y que interesan
a la cultura de la nacién. Ella considera los Seguros como un medio de
superar los antagonismos que separan a los patronos de los obreros en
nuestra vida econémica actual, y pide, en consecuencia, €] mantenimiento
e los Seguros sociales en todas sus formas.”

Hemos querido reproducir esta declaracién neta y positiva, porque
.prueba evidentemente que los patronos alemanes, en su conjunto, son
partidarios decididos de los Seguros sociales. Que esta institucion, como
todas las instituciones humanas, haya dado lugar a abusos, nadie podra
dudarlo; pero esto no es un argumento suficiente para condenarla. Lo
«que hace falta es crear garantias, tan numerosas y eficaces como sea po-
sible,. para impedir los abusos y para obtener que los Seguros sociales
aprovechen solamente a los trabajadores amenazados en su misma exis-
tencia, por la imposibilidad de trabajar. Esta es la leccién que debemos
-sacar, para la preparacién y la aplicacién de los Seguros sociales en Fran-
cia, de la discusién que acaba de tener lugar entre nuestros vecinos.




RETIRO OBRERO

Sentencia interesante,

por

Fidel M. Urbina,

Inspector del Retiro obrero en Guipiizcoa.

E L Juzgado de primera instancia de San Sebastian ha dictado senten-
cia, con fecha 25 de septiembre ultimo, en un juicio verbal promo-
. vido a instancia de un obrero, que reclamé contra su patrono por incum-
- plimiento de la Ley del Retiro obligatorio, el texto de la cual se inserta
en la “Seccion Oficial” de este mismo nimero.

El asunto es muy interesante, y nos parece digno de traerlo a las pa-
ginas de esta publicacion. Los hechos se han producido de la manera si-'
guiente:

Un patrono no tiene inscritos a sus obreros en el Régimen de Retiros.
En agosto de 1929, la Sociedad del oficio de que se trata denuncia el hecho
a la Inspeccidn, y ésta hace ante el patrono gestiones de caricter amistoso,
que dan, de momento, €l resultado apetecido. El patrono se muestra dis-
puesto a efectuar la afiliacion de su personal; pero cuando la efectia, uno
de los obreros ha cumplido ya los 65 afios, ¥ no lo incluye, por razon de .
la edad, en los padrones de afiliacion.

Este obrero continia unos meses mas en la misma casa, reflexiona,
opina que el patrono le ha ocasionado un perjuicio econdémico por no ha-
berlo inscrito antes, entrega el asunto a un abogado y se promueve la de-
manda que da lugar a los autos.

El asunto se debate entre estos dos criterios de las partes contendientes.

El actor sostiene que la causa del perjuicio por él sufrido ha sido la
negligencia del patrono en cumplir una Ley que obliga por igual a todas
las entidades patronales. El hecho de no haber el patrono inscrito antes
a sus obreros motivé el que esta inscripcidén se hiciese después de haber
cumplido el reclamante los 65 afios. El obrero, que pasé varios afios sir-
viendo al mismo patrono, reclama que éste le abone las pesetas que hu-
biera reunido en su libreta de capitalizacién por cuotas patronales, por
bonificaciones ordinarias del Estado y por concepto de intereses, mas las
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400 pesetas de bonificacion extraordinaria que hubiera cobrado este afio
por haber cumplido el anterior los 65.

La parte demandada entiende que no le alcanza responsabilidad al-
guna, porque cumplié la Ley. Inscribid a sus obreros en el Régimen y
acatdé el precepto reglamentario de pagar las cuotas correspondientes a
un afio de atrasos. No sélo atendid el requerimiento que le hizo la Ins-
peccion, sino que, sometiéndose al Reglamento, satisfizo los indicados atra-
sos de un aiio, con lo cual cree haberse redimido de la culpa que supone
la falta de mayor diligencia en la afiliacién. El patrono, en consecuencia,
considera que la demanda es improcedente y que no esta obligado a satis-
facer 1a indemnizacién reclamada por el obrero. .

Entre la prueba documental aportada figura una certificacién, pedida
por el Juzgado a la 'Caja de Ahorros Provincial de Guiptzcoa (colabora-
dora del Régimen de Retiros), sobre estos dos extremos:

Primero.. Acuerdo del Instituto Nacional de Prevision, que resolvid
requerir a los patronos al cumplimiento de la Ley del Retiro obrero obli-
gatorio, obligindoles Gnicamente al pago de un afio de retraso de cuotas.

Segundo. Que el patrono cumplié exactamente, por su parte, con las
obligaciones impuestas por-dicha Ley en cuanto a sus obreros.

La certificacién pedida fué librada por la ‘Caja colaboradora en estos
términos: En cuanto al primer extremo, copiando la parte pertinente del
articulo 47 del Reglamento general para la aplicacion del Régimen de
Retiros, y en cuanto al segundo extremo, la Caja responde “que la pre-
gunta envuelve, a su juicio, una cuestiéon opinable, Pero, ateniéndose pu-
ramente a los hechos que pueden ser documentalmente probados, se cree
en el deber de informar al Juzgado que la Ley de Retiros entré en vigor
en julio de 1921; que el patrono inscribi6 a sus obreros en el mes de agos-
to de 1929; que para que los inscribiera y pagara las primeras cuotas
hubo que dirigirle el requerimiento reglamentario por la Inspeccion del
Régimen, y, finalmente, que se le cobraron las cuotas de un afio de atrasos
correspondientes a los obreros por él inscritos, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo arriba citado”.

*
* %

Planteada la cuestion en la forma expuesta, icomo se orienta el cri-
terio del juzgador para pronunciar su sentencia?

Es de toda evidencia que se ha producido un dafio. La Inspeccion
nada pudo hacer para remediarlo. En primer lugar, su accién queda limi-
tada a exigir la afiliacién y el pago de las cuotas, incluso los atrasos de
un afio, y estos requisitos los cumple el patrono. En segundo lugar, la
Inspeccién no puede proceder contra el patrono por ocultacién del obrero
no inscrito. Este obrero, cuando se extienden los padrones de afiliacion,
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ha cumplido recientemente los 65 afios. A los efectos del Seguro, debe con-
siderarsele como un ser ya inexistente. Aun cuando el patrono, por igno-
rancia (que seguramente no la tenia) o por generosidad, hubiera inscrito
al obrero en cuestion, la Caja colaboradora lo hubiera rechazado, porque
no podia aceptarlo, porque técnica y legalmente estaba fuera de toda po-
sibilidad de ser admitido.

Si la Inspeccidén no podia hacer nada por si misma, iquién ampara al
obrero en su derecho, que cree lesionado, que indudablemente lo ha sido
por omisién del patrono? iHa prescrito este derecho por haber pasado ya
el demandante la linea divisoria que en el orden cronolégico separa la
posibilidad y la imposibilidad de ser afiliado?

El patrono dice: “Cumpli la Ley, pagué lo que se me exigi6 reglamen-
tariamente, 'y no se me puede condenar por una infraccién que esta ya
sancionada. Si dejé de inscribir al obrero demandante fué porque tenia
ya cumplidos los 65 afios y, reglamentariamente también, no debia ser
inscrito.” ’

Y el obrero duplica: “Td cumpliste la Ley con mis compafieros, pero
no conmigo. L.a cumpliste tarde. Cuando hiciste la inscripcion de los de-
mas, es ciérto que yo habia cumplido ya los 65 afios. Pero 1a Ley estaba
en vigor desde julio de 1921, y si td, patrono, hubieras cumplido tu obli-
gacion mas oportunamente, yo. estaria inscrito en el Régimen y me alcan-
zarian los correspondientes beneficios. Como no lo hiciste, me has perju-
dicado, y como es un perjuicio econémico, te reclamo las pesetas que
supone.” '

A no dudarlo, esta tltima es la doctrina aceptada por el Juez, seglin
puede verse por la sentencia que en la “Seccién oficial” de este mismo nt-
mero publicamos. El caso es ejemplar por estos tres motivos: porque
demuestra que se va despertando la conciencia de los obreros, que se aper-
<iben ya a la defensa de sus derechos, utilizando la fuerza reparadora de
los Tribunales de Justicia; porque los Jueces, comprensivos e identificados
con el espiritu protector de las Leyes sociales, no dejan que el egoismo o
1a negligencia lesionen ese derecho de los trabajadores, y porque los patro-
nos, advertidos por la leccién que se desprende de esta sentencia, estaran
mas atentos al cumplimiento de sus obligaciones, con lo cual, ademas,
atenderan a sus propios intereses. :

Si el patrono demandado hubiese inscrito al obrero demandante cuan-
do éste entrd a su servicio, sélo hubiera tenido que pagar, en 76 meses su-
cesivos, la suma de 228 pesetas, a razéon de 3 pesetas por mes. De esta
otra manera ha tenido que pagar 704 pesetas, mis lo que le hayan repre-
sentado las costas. Y por encima de todo ello ha tenido que sufrir el dis-
gusto que supone ¢l verse sometido a la ejecuciéon de una sentencia ju-
dicial.
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Croénica espafola.

S EGUIMOs estando en la época del afio en que los Homenajes a la Ve-
jez van celebrandose con animosa tenacidad, regidén tras region:
en Vizcaya, Guipizcoa, Alava, Andalucia, Murcia, Albacete, Castilla,
Ledn..... Los actos de Homenaje a la ancianidad van logrando la mara-
villa de que, no sOlo grupos selectos, sino masas, reverencien y asistan
‘a los invalidos del trabajo.

Octubre ha traido los Homenajes a la Vejez del Marino, que, desde
hace cinco afios, cuidan de llevar los beneficios de esta obra a los trabaja-
dores del mar. :

No estaban éstos olvidados por los organizadores de los Homenajes
en los territorios del litoral.. En la convocatoria se llamaba a todos los
trabajadores mayores de setenta y cinco afios y necesitados. Pero es in-
dudable que, al surgir los Homenajes a la Vejez del Marino, se movili-
zaron buenas voluntades en un sector que no habia colaborado hasta en-
tonces en esta obra.

Cuidando estas voluntades de aumentar la generosidad social para los
ancianos, lograran, sea en Homenaje especial o en el general del territo-
rio, que cada afio sea mayor el niimero de ancianos trabajadores del mar
que dejan de ser unos desamparados.

Un Real decreto del Ministerio de Trabajo de 8 de octubre, inserto en
Ta “Seccidn oficial” de este niamero, ha puesto en vigor unas normas para
la cooperacidn de las Cajas colaboradoras del Instituto Nacional de Pre-
visién en el servicio de proteccidn a las familias numerosas. Esta coope-
racion tiene ya raices. Siendo D. Pedro Sangro y Ros de Olano Subins-
pector de Accidén Social, se puso en comunicacion con las Cajas colabora-
doras, por medio del Instituto, para ver de hacer en provincias, no sélo
mas facil, sino mis educador, dicho servicio de proteccion a las familias
numerosas.

Inmediatamente, en septiembre de 1929, lo tomaron a su cargo las
Cajas colaboradoras de Vizcaya, Alava, Guiptzcoa, Catalufia y Navarra.

Al ser Ministro el Marqués de Guad-el-Jeld, tuvo memoria y légica,
y puso en buenas manos el cuidado de expansionar aquel criterio. De aqui
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vino un nuevo planteamiento de este asunto, estudiado por el Instituto
y sus Cajas colaboradoras en la Asamblea de Sevilla, celebrada el ulti-
mo mayo.

Las Cajas colaboradoras se complacen en realizar gratuitamente una
cooperacion con la cual responden al interés que les merecen los abruma-
dos por cargas de familia, y a la atenciébn con que miran uno de los
aspectos mas simpaticos de la politica social.

Una de ellas—la Caja de Prevision Social de Aragon—acaba de dar
una prueba méis de esa simpatia, acordando elevar por su cuenta, de 3 a
12 pesetas, 1a bonificacién del Estado en las libretas de dote de los hijos
de familias numerosas.

El 12 de octubre fué entregada, con la debida solemnidad, la Hucha
de Honor a la Mutualidad Escolar de Villaciervitos (Soria).

Aparte de la resefia del acto, que tanta espiritualidad encierra, sélo -
queremos -subrayar la pequefiez material del lugar en que radican los
méritos realzados con ta] distincion.

No es la primera vez que la Hucha de Honor, regia recompensa den-
tro del mutualismo escolar, va a un lugar humilde. Parece que los prefie-
re. Esto prueba que el merecimiento no va a compas del tamafio de las
poblaciones, y que este Instituto se inclina fervorosamente hacia los mas
humildes para mas ensalzarlos.

Acaba de celebrarse en Madrid un Congreso Internacional, el de Cien-
cias administrativas. Nos hemos asociado a él, buscando la ocasion de
aprender lo que pueda convenir para perfeccionar las instituciones de
Prevision. !

De sus sesiones hemos sacadoe dos enseflanzas.

Una, 1a de que, reunidos representantes y técnicos de los paises que
pueden tener mas magisterio en estas materias, se ha reconocido la nece-
sidad de instituciones sociales auténomas, que realicen servicios puablicos,
que son, a la vez, deber del Estado y funcién de la Sociedad. Es el caso
del Instituto Nacional de Previsién y sus Cajas colaboradoras.

Otra, la de que, aun en las Administraciones mis burocratizadas se
imponen innovaciones que simplifiquen y abaraten. Es la racionalizacién

- del trabajo administrativo, que, con fervor que no excluye el método y la

serenidad, se procura desde su fundacion en este Instituto.

Los “Premios Maluquer” para obreros previsores constituyen quizd
el mejor homenaje al creador de este Instituto. Nuestro Consejero-Dele-
gado fi6 siempre mas en las sugestiones educadoras que en los medios
coactivos; rindi6 mas culto a la costumbre que a la Ley, y uno de los
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esfuerzos en que no ceja, aun cuando el estado de su salud limita su acti-
vidad, es en el empeifio de crear la costumbre voluntaria de la aportacién
obrera en el Retiro obrero obligatorio. A este afian suyo correspondieron
el afio anterior el Instituto y varias Cajas colaboradoras, creando estos
premios, que son a la vez recompensa y estimulo para los asegurados, que
—en bastantes casos—con satisfaccién afiaden sus aportaciones a las del
ipatrono y a las bonificaciones del Estado. Y ahora se anuncian de nuevo
los concursos para estos premios.

La aportacion del asalariado en los Seguros sociales es regla general en
todos los paises. El nuestro no puede ser excepcién. Pero cuando esa apor-
tacién sea establecida por la Ley, se verd que siempre el Instituto, y per-
sonalmente su iniciador, dedicaron actividad incansable a procurar que
en el asegurado surja la conviccién de que esa aportacion le conviene, has-
ta el punto de ser capaz de hacerla espontineamente.

El 26 de octubre se ha celebrado por segund:i vez en Barcelona la Dia-

da mutualista. Su iniciativa, el afio anterior, pudo parecer un reflejo -

de la extraordinaria- actividad provocada por la Exposicién. No podia
suponerlo asi, sin embargo, €l que conociera la vida de la Federacién de
Sociedades de Socorros Mutuos de Catalufia y Baleares.

Cuando, en la Exposicién Hispano-Francesa de Zaragoza, en 1908, se
organizd, creemos que por primera vez en Espafia, una Seccion de Eco-
nomia Social, una de las instalaciones de mas relieve fué la del Mutualis-
mo Catalano-Balear. De entonces a hoy, ese mutualismo se ha ido vigori-
zando y sistematizando, dando vida a un conjunto de obras y a una orga-
nizacion de cuya potencia es indice €l proselitismo que se manifiesta en
actos como esta Diada. En ella ha aparecido una nueva iniciativa, mirada
por nosotros con gran simpatia.

La Federacion ha organizado, con la cooperacion del Instituto Nacio-
nal de Prevision y de la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros
de Catalufia y Baleares, un verdadero Homenaje a la Vejez, que es un
premio para los mutualistas ancianos y necesitados.

Es de actualidad—¢cuando no lo fué?—el problema de la aplicacién
del Régimen legal del Retiro obrero obligatorio a los trabajadores del
campo. '

Merece ¢l asunto algo mas que unas lineas en esta Crénica.

Limitémonos por hoy a sintetizar cuatro hechos:

1. Los acuerdos del Instituto y sus Cajas colaboradoras en la Asam-
blea de Sevilla, celebrada en mayo Gltimo, y publicados en el nim. 85 de

Mutualismo ca=-
talan.

El Retiro obrero
en el campo.

-estos ANALES y en un folleto dedicado a dicha Asamblea. Tememos que

muchos- de los interesados no los hayan leido.



‘El Dia del Aho-
rro0.

Los premios a
beneficiarios
de casas bara-
tas.
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2° La actuacién de las organizaciones puramente obreras, de todas
las tendencias, para hacer efectivos los derechos de los obreros en dicho
Régimen legal. La conocemos por los hechos y por las reclamaciones y
protestas en su Prensa y en escritos dirigidos a las Cajas colaboradoras y
al mismo Instituto.

3. Algunas de las conclusiones del Partido agrario, que no conoce-
mos alin con exactitud, pero que, significando reclamaciones para dicho
Régimen, seguramente que no van encaminadas a aminorar las esperan-
zas que hoy tiene el trabajador cuyo patrono cumple su deber moral y
legal. Esperamos conocerlas bien, para estudiarlas como se merecen.

4.c La cooperacion practica para vencer las dificultades de realizacion
de dicho ‘Ré.gimen legal, de que da cuenta El Pueblo Obrero, de Valencia,
y sobre el desarrollo de la cual insertamos una nota en la “Informacién es-
paifiola” de este ntimero. Corresponde al espiritu y a los afanes de este Ins-
tituto el que en varias comarcas de Alicante, Valencia y Castellén con-
curran “los esfuerzos conjuntos de patronos, obreros y del organismo que
tiene la mision de aplicar el Régimen de Retiros hacia la constitucion de
Comisiones mixtas locales, integradas por las debidas representaciones pa-
tronales y obreras, cuyas Comisiones han de estudiar aquellas normas que
estimen mas apropiadas para conseguir la finalidad que se persigue”.

“Los objetivos inmediatos que han de ocupar a las Comisiones loca-
les son: la formacion de los Censos patronales y obreros de la localidad;
el Censo de pequefios colonos, aparceros y propietarios; los sistemas que
juzguen de mayor practicidad para el cobro de las cuotas patronales obli-
gatorias, y el régimen que convenga adoptar para los trabajadores even-
tuales.”

Si los patronos y obreros de los pueblos a -quienes hace afios venimos
haciendo este ruego realizaran en su localidad esta labor, dejaria de fa-
tigar a todos este tema de las dificultades para la aplicacion del Retiro
obrero en la agricultura.

Terminan los meses a que alcanza este nimero de los ANALEs con el
“Dia del Ahorro”. Fiesta cultivada con laudable insistencia por todas las
entidades sociales dedicadas al ahorro de primer grado y, en especial,
por las que al mismo tiempo son colaboradoras de este Instituto.

‘Coincidimos, es natural coincidir, con la labor educadora que se per-
sigue con esa fiesta, y deseamos que cada afio sea mas fructifera.

Gracias a una temprana iniciativa de la Caja de Ahorros Vizcaina,
colaboradora de este Instituto, se comenzd, en el afio 1928, a dar premios
a los beneficiarios de casas baratas que mejor las conservan. Son varias
las entidades que, en su esfera de accién respectiva, dan medios para pre-
mios de este mismo fin.
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Con estos estimulos va completando su obra la accién social dedi-

cada a la mejora de la vivienda popular, y con ellos se sefiala de nuevo
‘una de las caracteristicas de las inversiones en que emplean sus fondos

las entidades de Ahorro y Previsién que hacen préstamos con finalidad
social.

En estos préstamos, la entidad que facilita el dinero no cree, no pue-
de creer, que con la ayuda econémica se ha hecho todo. Por ello procura
que el dinero se emplee bien y sélo en la obra social para la cual se presta.
Y sigue interesandose por dicha obra, porque en ella no es un prestamista,
sino un verdadero colaborador.




Croénica extranjera.

Los auxilios familiares en Bélgica.

D URANTE la guerra comenzé en Bélgica la practica de los auxilios
familiares. Al venir la paz, la iniciativa desaparece, para volver
a surgir hacia el afio 1921. Desde entonces, los auxilios familiares se
aceptaron por la industria belga como un medio de atender a la carestia
de la vida sin necesidad de elevar constantemente los salarios. La impor-
tancia de la institucién, su rapido desenvolvimiento, hizo que, en 1922, el
Gobierno nombrara una Comision de estudio, y que la Administracién
publica comenzara a practicar los auxilios entre sus.obreros y empleados.

Los auxilios familiares en Bélgica aparecen como una liberalidad;
no tienen, juridicamente, caracter de salario ni de complemento del mis-
mo. Es una liberalidad patronal, encaminada a ayudar a los trabaja-
dores con familia, con hijos a su cargo. Es un medio indirecto de procu-
rar méis recursos econdémicos a personas que los necesitan, sin recurrir a
un alza en los jornales. E] encarecimiento de la vida les ha dado origen.
En Francia, la misma instituciéon ha surgido, pero con una finalidad
demografica, para fomentar la natalidad. En Bélgica, este problema no
es tan agudo. Los auxilios familiares, pues, servirin para no agravarlo;
pero no surgieron para corregirlo.

El esfuerzo patronal creando los auxilios familiares no pudo, a pesar
del éxito creciente v del arraigo que adquiria la institucion, llegar a bene-
ficiar a toda la poblacién asalariada.

Y ésta los ha reclamado, y, a la vez, no le ha satisfecho que que-

“daran reducidos a una mera iniciativa patronal. La importancia de la
institucién y la reclamacién obrera en favor de una reglamentacion obli-
gatoria, contra la opinién de los patronos, ha decidido a intervenir a
los Poderes publicos. En 1921, el Consejo municipal de Lieja dispone
que, en los pliegos de concesién de obras publicas del Municipio, se
obligue a los adjudicatarios a insertar una cliusula imponiendo el pago
de auxilios familiares a los obreros o empleados utilizados en la obra.
El ejemplo cunde, y se va preparando el terreno para una reclamacién
mdis amplia. Se queria hacer obliatorios los auxilios familiares. Los obre-
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ros lo piden. Los patronos y las Cajas de compensacién se oponen. Se
llega, por fin, a una transaccion: la Ley de 14 de abril de 1928. Segiin
el articulo primero de dicha Ley, los pliegos de condiciones de trabajos
ejecutados o subsidiados por el Estado, Provincias o Municipios deberan
contener una clausula obligando a los adjudicatarios a formar parte de
una Caja de compensacién de auxilios familiares reconocida por la Ley.
Se imponia la misma obligacién a los industriales a quienes el Estado,
Provincias o Municipios concedieran suministros, cuando su importe ex-
cediere de 50.000 francos; y a las Empresas concesionarias de un servi-
cio publico. Se autorizaba al Gobierno para incluir también en la obli-
gacién, cuando lo creyera oportuno, a los establecimientos publicos y
a las instituciones de utilidad publica. Los auxilios deberian alcanzar a
todos los obreros y empleados de la Empresa.

El éxito de esta disposicién fué grande. Pero la campafia para la
generalizacion con caracter obligatorio de los auxilios familiares continud,
y fué tan fuerte, que el Gobierno tuvo que atacar ampliamente el proble-
ma. Lo ha resuelto, al fin, con la Ley de 4 de agosto de 1930.

La Ley alcanza a todos los patronos que empleen en una explota-
cién industrial, comercial, agricola o.de otra clase, o en el ejercicio de
una profesion o por cualquier otro titulo, a una o varias personas, sin
distincién de edad ni de sexo. Considera la Ley que una persona esta
ocupada en un trabajo cuando se encuentra comprometida por un con-
trato de trabajo, un contrato de empleo o cualquier otro contrato de
arrendamiento de servicios. La Ley tiene aplicacién, no solamente para
el Estado, sino para las Provincias y los Municipios. Los patronos, pues,
sujetos a la nueva disposicién estan obligados a formar parte de una
Caja de compensacién para auxilios familiares, reconocida por el Gobier-
no en virtud de Real decreto. Las Cajas de compensacion, para ser reco-
nocidas, deberidn gozar de personalidad civil con arreglo a la Ley. El
reconocimiento, como es natural, estd subordinado al cumplimiento de
ciertas condiciones, entre las cuales se hallan la de no poder dedicarse,
fuera de la distribucion de los auxilios familiares, mas que a la concésién
de primas por nacimiento y por lactancia y otras ventajas en favor de
la familia; la de redactar unos Estatutos indicando la regi6n, y hasta la
profesién, a que deberin pertenecer los patronos afiliados; y la de tener
un minimo de siete patronos afiliados. Juntamente con los Estatutos,
deberan presentar tres Reglamentos: el primero, fijando las cotizaciones
de los patronos afiliados; el segundo, determinando los auxilios fami-
liares que percibiran los trabajadores, y el tercero, estableciendo clau-
sulas penales para los contraventores. Aparte las Cajas de compensacion
reconocidas, seran también 6rganos competentes para la aplicaciéon de la
Ley las Cajas especiales y la Caja auxiliar. En las regiones en que la
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poblacién se dedique fundamentalmente al comercio y trabajos mari-
timos, los patronos ocupados en estas actividades se agruparan en Cajas
de compensacién especiales. Por el Gobierno se organizara, ademas, una
Caja de compensacion auxiliar, a la que deben afiliarse los patronos a
quienes alcance la presente Ley y que, después de una fecha determinada
en la misma, no se hubieren inscrito en alguna Caja de compensacin
reconocida.

Las Cajas de compensacién reconocidas, especiales y auxiliar, con-
cederan a los trabajadores que tuvieren hijos que no hubieren pasado de
la edad sefialada como limite en la obligacién escolar un auxilio mensual
minimo con arreglo a la siguiente escala:

Francos
Por €l primer hijo...... Cetiriieseccsnnannas veo. 15
— SegUNAO.. it u it iie ittt seaenas 20
= eICerO .v.vsorecersnronsnesonssosnsenss 40
——  CUAItO.cosee.svoeeosacsennssnmconsansan 70

A partir del qUInto. . ..ot iineirrennransinin 100

Dan derecho a auxilios familiares los hijos de los obreros, de los
empleados y, en general, de todas las personas de nacionalidad belga
ocupadas en un trabajo por alguno de los patronos sujetos a la nueva
Ley. Los beneficios que ésta proporciona no pueden invocarse por per-
sonas que no trabajen de modo habitual, por lo menos, doce dias en
¢l mes, a cuenta de uno o varios patronos. Deben, ademds, dichas perso-
nas rendir un minimo de cuatro horas de trabajo al dia. Los auxilios
se conceden en proporcién al nimero de jornadas de trabajo que los tra-
bajadores hubieren realizado en el mes. El derecho al auxilio no se pierde
cuando se deja de trabajar por accidente del trabajo o enfermedad pro-
fesional. Los auxilios se pagan directamente, por meses ¢ por trimestres,
a las personas que tienen derecho a percibirlo. La Ley no considera los
auxilios como suplementos al salario o sueldo; no pueden entrar en célcu-
lo cuando se quiera establecer una escala de salarios minimos. Son inem-
bargables.

El patrono afiliado a una Caja de compensacién tiene que entregar

por cada trabajador a su servicio la suma de 65 céntimos por jornada

de trabajo efectiva. Si el trabajador es femenino, la suma a pagar es de
35 céntimos. Como jornada de trabajo efectiva se cuentan los dias en
que no se ha podido trabajar por causa de enfermedad, accidente o paro
involuntario. Independientemente de la cotizaci6n, los patronos tendran
que abonar, proporcionalmente, la cantidad necesaria para atender a los

- gastos de administraciéon de la Caja. Las Cajas estin obligadas a cons-

tituir un fondo de previsién; este fondo se alimenta con entregas suple-
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mentarias de los afiliados (patronos) iguales al 5 por 100 del conjunto
de las cotizaciones abonadas por los mismos en favor de sus trabajado-
res. Este fondo servira para cubrir las pérdidas ocasionadas por insol-
vencia de algunos patronos. Se organiza una Caja Nacional de Compen-
sacion para Auxilios Familiares, a la cual se afiliaran por obligacién las
Cajas reconocidas, las especiales y la auxiliar. La mision de esta Caja
Nacional es organizar entre las diversas Cajas primarias un régimen de
compensacion de segundo grado, y le correspondera el abono de ciertos
auxilios familiares especiales, como el que debe entregarse a los meno-
res, a los accidentados, enfermos, etc. El Estado entregara a la Caja Na-
cional una subvencién anual de treinta millones de francos.

Los ultimos capitulos de la Ley se ocupan de todas las cuestiones re-
lativas al control, penalidades en los casos de infraccidn, etc., etc.



MONOGRAFIAS

El Coto social de Previsioén dé la villa
de Pedrola (Zaragoza).

Esta obra de previsién social, que tiene una doble paternidad—la de concepcion,
debida al Catedritico de la Facultad de Ciencias de Zaragoza Doctor D. Antonio
de G. Rocasolano, y 1a de adopcién, con todes los derechos de hijo, por la genero-

sidad del Excmo. Sr. Duque de Luna y Villahermosa—, vié la luz en Pedrola
el 16 de abril de 1919, en Junta celebrada en el salén de! Sindicato Agricola de San
Roque, del cual se considera como una Seccién, ya que todos los asociados al Coto
han de serlo también del Sindicato.

En ese dia, previa presentacién del proyecto de establecer un Coto social de
Previsién, con el fin de producir, mediante el trabajo de los adscritos, los fondos
necesarios para procurarse, con la eficacisima ayuda del Instituto Nacional de Pre-
visién, pensiones de vejez y un capital-herencia para los derechohabientes de
los titulares, y aprobado el proyecto de Reglamento, obra del Catedratico de
Ja Universidad de Zaragoza D. Alvaro de San Pio, delegado para este acto
por el Instituto Nacional de Previsién, se procedié a la designacién del Con-
sejo de Patronato y Juntas técnica y administrativa de la naciente obra, re-
sultando propuestos por unanimidad para el Consejo de Patronato, ademas de los
que llama el art. 6.° de los Estatutos, el Sr. Cura parroco de la villa; D. Mariano
Pargada, como Maestro més antiguo; D. José Maria Torres y Banzo, Administrador
del Excmo. Sr. Duque de Luna; el Farmacéutico D. José Bernal; el agricultor don
Domingo Cabanillas; el Ingeniero D. José Cruz Lapararin, y el iniciador de esta
obra, Dr. D. Antonio de G. Rocasolano. Para la Junta técnica, D. Modesto Pie-
drafita y D. Agustin Logroifio, agricuitores practicos, y para la administrativa, don
Candido Piedrafita, Presidente; D. Mateo Sancho, Tesorero; D. Generoso Bericat,
Interventor, y D. Benjamin Tobar, Auxiliar Secretario. Nombrados el Consejo de
Patronato y las Juntas, se determiné abrir a los asociados una libreta, cuyo capital
inicial fué de siete pesetas: cinco que el Gobernador civil de Zaragoza, entonces.
D. Antonio de Acuiia, dié de su peculio, para cooperar a obra tan altruista, y dos
pesetas .que D. Juan Fabiani ofrecié en nombre del Consejo Provincial de Agri-
cultura y Ganaderia de la provincia.

Asi constituida la obra, comenzdé a funcionar en el siguiente afio, con el cultivo
de los ocho cahices y medio de tierra generosamente donados por el Excmo. Sr. Du-
ique de Luna para la fundacién de la obra. Dedicadas las fincas a los distintos
cultivos que determiné la Junta técnica, se obtuvieron ingresos por valor de
3.208,70 pesetas, que se distribuyeron entre las libretas de los asociados. en pro-
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porcion a los jornales puestos por cada uno de ellos. El niimero de asociados
en el presente afio ascendia a 108. El afio 1921, segundo de cultivos, termina-
da la recoleccién de las cosechas, segiin balance que obra en la Secretaria, se lo-
graron ingresos por valor de 2.359,45 pesetas, que en la misma forma que el afio
anterior, y seglin dispone el Reglamento, se invirtieron en las libretas de los aso-
ciados, que eran ya 141,

Da principio el afio agricola de 1922 con un ingreso de 4.187,63 pesetas, y res-
tados los gastos de administracién, como son compra de abonos y ofros gastos sin
compensacion, se distribuyé entre las libretas de los asociados una cantidad de 3.459
pesetas, seglin consta por los recibos librados por el Instituto Nacional de Previsién.

El ejercicio de 1923 proporcioné ingresos ain mayores, que ascendieron a 5.298,66
pesetas, de las que se invierten en las libretas 4.320,50, habiéndose pagado para el
cultivo de las tierras en’ dicho ejercicio 274 jornales, entre braceros'y labradores,
que es la clasificacién con arreglo a la cual se dividen los asociados. ’

En 1924 se obtuvo un rendimiento de cosechas que di6 un beneficio de 8.601,05
pesetas, que pudo dar a las libretas de los socios un ingreso de 7.593. Esto alentd
tanto a los asociados para trabajar cada vez con mayor interés, en vista de los
resultados obtenidos, como a las Juntas técnica y administrativa. Pero lleg6 el afio
siguiente, 1925, y contra la voluntad de todos, debido a la plaga de la oruga, que
atacd intensamente al cultivo de la remolacha, hubo ingresos muy inferiores a los
del afio precedent¢, siempre suficientes, con todo, para abonar los jornales inverti-
dos en el cultivo de la tierra y adem4s dar a cada jornal una bonificacién o mejora
del mismo. Los ingresos habidos fueron 4.678,09 pesetas, de las que 2.286,65 fueron
las repartidas en libretas. En ese afio hubo que lamentar la defuncion de uno de
los asociados, primera de las ocurridas desde la fundacién de la obra. Segin pre-
viene el Reglamento, y previo el expediente que se requiere, la Caja Regional de
Aragén, colaboradora del Instituto Nacional de. Previsién, en pocos dias, después
de pedir los derechohabientes del titular fallecido el ‘capital acumulado, entregd,
por mediacién de la Caja de este Coto social, la cantidad de 244,75 pesetas, valor
de seis jornales de labrador impuestos por €l fallecido. En esta cantidad se inclu-
yen las bonificaciones del Estado, que fueron de 15 pesetas por afio.

Continda la obra su funcionamiento, ¥ el afio 1926 obtiene productos que, ven-
didos al finalizar el afio agricola, acusan un ingreso de 5.068,10 pesetas. Fallecen

‘en ese afio dos asociados de la condicién de braceros, y sus derechohabientes per-
ciben: el uno, de once jornales impuestos, 237,93 pesetas, y el otro, de diez jorr;ales
que desde su ingreso habia impuesto, 188,50 pesetas, incluidas en ambos casos las
bonificaciones que el Estado hace cada afo.

En el afio 1927, como en los precedentes, se dedican las tierras-a los cultivos
propios de la regién, y, hecha la liquidacién, se logran beneficios por un total de
5.155,46 pesetas, que, deducidos gastos de administracién, permiten -imponer en las
libretas la cantidad de 4.131 pesetas. '

En 1928, la cantidad bruta ingresada es de 5.586,06 pesetas, de la que se repar-
ten entre los asociados 3.166. También en dicho ejercicio agricola sufre el Coto la

"pérdida de dos socios, que entraron al fundarse la obra y que durante los afios qus
a ésta siguieron habian consolidado, el uno, con 15 jornales, 349,75 pesetas, y el
otro, con 16 jornales, 390,25 pesetas, ambos de braceros. Ejemplos, como los de los
afios precedentes, elocuentisimos para probar la recta administracion de la obra y
el interés que todos cuantos en ella intervienen ponen para su mayor desarrollo v
prosperidad. Llevados del mayor entusiasmo, los socios, al ver, por los ejemplos
antes expuestos, que su trabajo no es estéril, entraron en el afio 1929, que por la
pertinaz sequia hizo perder una buena parte de la cosecha de remolacha, dando
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un redimiento las tierras de 4.111 pesetas, que dejan un margen a distribuir en las
libretas de 3.396,90 pesetas. Con este afo terminan los datos que obran en el archivo
de la obra, ya que las cosechas del afio actual, 1930, estan, unas, pendientes de li-
quidacién, y otras, por levantar de las tierras, operacion que se llevara a cabo a
fines del proximo diciembre. ‘

En la actualidad cuenta el Coto social con un nimero de socios que asciende
a 164, y han solicitado la entrada otros 30; de suerte que pronto seran 200 los que
participarin de los beneficios de obra social tan grande y hermosa.

Recapitulando cuanto va dicho, resulta él siguiente resumen de ingresos durante
los afios 1919 a 1929: ' :

Resumen de ingresos durante los afios 1919 a 1929,

Pesetas.
Aifio 1919: Del Excmo. Sr. Gobernador de Zaragoza y
D. Juan Fabianice.esoeavnvasscsnnns .. 884 90
— 1920: Jornales y bonificaciones de 1os mismos (del
Coto)esvenennnrnennn veeisen Ceereenae 3.208.45
— 192 ittt ittt s eseser-erese.  2.248
— 1922 ,........ v ettt ceeenas eee 2.459,30
— 1923, . iiiiiininn. Seeeceenaiiaaitatanenrnon 4,320,50
- 1924 .., i Certeaiitetnseranne 7.593
el & 22 T [N 2.286,65
— 1926..0.00ieiniiienns NN Creerare vae tenee 3.626,65
- 1927...... .... Ceeiiesirian ceeies 4,131
-— 1928....... S Ceresenecereeia. Cereneiains 3 166
— 1929....... tecareeeacans 3.396

SUMA TOTAL..sssivsnnneerassneass 3832045

No debe perderse de vista la tutela y paternidad que presta a la obra el Estado
espafiol, que abre sus arcas para estimular y ayudar a los afiliados al Régimen de
Retiro obligatorio. Durante los afios que el Coto lleva de existencia ha hecho el
Estado, en favor'de los asociados, bonificaciones de 7, 12, 15 y 18 pesetas anuales,
segun las cantidades que cada uno aportaba, y esas bonificaciones, tomadas del total
de libretas que en fecha 31 de diciembre existian en poder de la Junta del Coto, dan
una cifra de 19.956,59 pesetas, que sumadas a las ingresadas como jornales del Coto,
38.320,45 pesetas, dan como capital repartido entre los asociados la suma de pese-
tas 58.277,54.

El funcionamiento de esta obra, solucién al problema social de Retiro obrero en
la agricultura, es sencillisimo: cada uno de los socios trabaja cuando en tutno le
corresponde 'y en el lugar y faena que mediante papeleta se le designa por los sefic-
res que forman la Junta técnica, notificaciéon que comunica el Auxiliar Secretario.
Realizado el trabajo y apercibido de su realizacién el capataz encargado, lo notifica
al Auxiliar Secretario para que haga el asiento correspondiente en el libro de socios
¢ imponga el jornal estipulado por la Junta, que es el que rige en la localidad para
la distinta clasificacién de cultivos y trabajos. Vendidos los frutos que producen las
tierras a fin de afio, se hace balance de ingresos y valor de los jornales invertidos,
que es lo primero que a cada uno se abona en su cuenta, y lo restante se divide por
el nimero de jornales puesto por cada asociado, y lo que corresponde se afiade
como benificacion de los mismos jornales.
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A esto hay que afiadir las bonificaciones .del* Estado, y entre unas y otras han
dado por resultado que un jornal de bracero, que oscila en la localidad de 5 a 7 pe-
setas, asciende para los socios del Coto a 20 o 22 pesetas. Asi lo vemos en algunos
ejemplos como los siguientes: socio que ha trabajado 14 jornales desde la funda-
cién del Coto tierie un capital en su libreta, seglin recibo librado por el Instituto,
de 377,90 pesetas y una pensién’ anual acreditada de 108,32 pesetas, correspondiéndole
al titular una pensién diaria de 0,27 céntimos y fraccién. Un labrador que ha puesto
13 jornales por los cuales hubiera cobrado en el dia 325 pesetas, o sea 25 por jornal,
tiene 604 pesetas, con una pension anual de 159,41, o sea 0,43 céntimos diarios. Esto,
que parece una cosa pequefia, no lo es en realidad, porque lo aportado ha sido poco
también y ademés tiene 1a seguridad de que, si fallece antes de llegar-a la edad de
cobrar la pensién, ha asegurado un capital-herencia para su mujer, sus padres o sus
hijos si a él sobreviven. Esta pension acreditada, tratindose .de afiliados que han
entrado jovenes en la obra, abre camino a la esperanza, porque si en pocos afios y
con casi insignificantes -aportaciones ha formado esa pensién, con el trascurso de
los afios y con sucesivas imposiciones se logara, si no redimir a la humilde clase
obrera del campo, al menos aliviar la angustiosa situacién creada por el agotamiento
de energias fisicas y falta de recursos para atender a la vejez muchas veces aban-
donada y desvalida.

Como se ve, obra'es ésta que merece 1a admiracién, el aplauso y €l apoyo de
todos, como asi se la prestan cuantos la conocen, ya que todos desinteresadamente
tratan de engrandecerlo, prestando unos su apoyo moral y otros el material. Al elo-
<cuente ejemplo del Duque de Luna con donacién inicial de terrenos para la funda-
cién del Coto, hay que aiiadir el reciente del Dr. D. Antonio de G. Rocasolano,
quien ademis de haber sido el que concibidé la obra y.su propulsor entusiasta, ha
hecho donacién en el presente afio de una finca de dos cahices de tierra con el fin de
que pudiera ser mayor el nimero de los asociados y méas extenso el campo de
acci6n y el radio de los beneficios.
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La Caja Extremefia de Prevision Social.

PRECEDEINTES

El hecho de la fundacién de la Caja Extremefia, como todo hecho social, tienc
sus precedentes, que no sélo la explican, sino que constituyen, pudiéramos decir, la
clave de las caracteristicas principales con que la nueva institucién habia de nacer
a la vida social y desenvolverse en su adecuado ambiente. -

Iniciativas de la Caja de Ahorros
vy Monte de Piedad de Caceres.

Al afio siguiente de crearse el Instituto Nacional de‘ Prevision, en 1909, la be-
néfica Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Ciceres le ofrece su concurso como
Caja auxiliar, y, con clara visién de -que el ahorro de primero y segundo grado se
complementan, acuerda, en 7 de febrero de 1910, destinar una parte de sus utilida-
des a la bonificacién de libretas de retiro del Instituto, y en 8 de octubre de aquel
mismo afio acorddé organizar una serie de conferencias divulgadoras sobre “las pen-
siones de retiro para obreros y el Instituto Nacional de Prevision” (1), a cargo de
su Director-Gerente, D. Le6n Leal Ramos, que ya, en el nimero 181, de enero de-
1910, de la Revista Catélica de Cuestiones Sociales, habia dado a conocer el Insti-
tuto Nacional de Previsién, y explicé la primera de aquellas conferencias en el sa-
16n de sesiones del Excmo. Ayuntamiento de Caceres, en que tantos otros actos de
prevision habian de celebrarse con los afios, 1a noche del 16 de noviembre de 1910,
acto que presidi6 el Presidente de la Junta de gobierno de la Caja de Ahorros, don
Joaquin Castel, con el Alcalde, D. José Acha, y el Secretario del Consejo de !a
Caja, D. Casto Ibarlucea, v en cuya conferencia el Sr. Leal planteé el problema de
la colaboracion municipal y rogé al Alcalde que propusiese al Ayuntamiento la

(1) En 28 de febrero de 1911, la benéfica Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Ciceres acuerda regalar a 100 nifios de las escuelas la imposicion inicial de li-
bretas del Instituto. Por acuerdo de su Consejo de 28 de febrero de 1913, afilia a!
Instituto al nifio mas aplicado de las escuelas publicas de cada pueblo. En 1913
afilié- también al Instituto al primer nacido en el afio en cada pueblo de la provin-
cia, y en el mismo afio contraté con el Instituto las pensiones de retiro de su per-
sonal, con aportaciéon personal de los empleados y bonificaciones de la Caja. En
1914 lleva a la Conferencia Nacional de Cajas de Ahorros una ponencia sobre
“Accion de las Cajas de Ahorros para el fomento del ahorro y del Seguro popular
por medio de la Mutualidad escolar”. En 1917 cre6 la libreta complementaria de
ahorro y retiro, y de las utilidades de aquel afio destind una cantidad para boni-
ficaciones colectivas a las Mutualidades escolares y catequisticas que, por su ca-
racter privado, no podian recibir la bonificacion del Estado. En 1920 crea el fondo
de bonificaciones de libretas de capitalizacién para la ancianidad, y el 31 de julio
de 1921 acuerda concertarse con las Cajas de Ahorros de Badajoz y Plasencia para
la creacion de la Caja Extremefia de Previsién Social.
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consignacién de alguna cantidad para ayudar a funcionarios modestos en la consti- .
tfucién de sus pensiones y bonificar a cuantos en Ciceres abriesen libretas de retiro,
animados del espiritu de previsién, que era preciso despertar y fomentar (1).

Fiesta de Prevision en Badajoz.

Afio y medio después se celebraba en Badajoz, en 9 de mayo de 1912, una magna
fiesta escolar de Prevision (2), a la que concurrieron, con 42 Alcaldes de la provin-
cia, 70 maestros y 136 nifios de las escuelas de fuera de la capital, repartiéndose
1.300 libretas, cuya fiesta brind6é ocasién para que los esclarecidos Consejeros de!
Instituto Sres. Tormo, Pulido y Maluquer pronunciaran delicados discursos ante
los nifios de las escuelas, congregados, con lo mas intelectua] y selecto de la socie-
dad pacense, en el Gran Teatro Lépez Ayala, y para que el Sr. Lopez Nuiez, en
el Ateneo de Badajoz, desarrollase, en una notable conferencia, el tema “Ideas pe-
«dagdgicas sobre previsién”, proclamando que la “ensefianza de la previsién es fun-
damental en la educacién moderna, porque la civilizacién y la cultura son producto
de la idea previsora”.

En los tres periédicos diarios que a la sazén se publicaban en Céceres, El No-
ticiero, El Tiempo y Diario de Cdceres, publico el Sr. Leal, a los pocos dias, bajo
los epigrafes “Buen ejemplo”, “Fiesta social” y “De la provincia hermana: Impre-
siones de un festejo”, articulos de encomiastico comentario para el festival educa-
tivo de Badajoz, y al afio siguiente proponia, desde las columnas de la Prensa ca-
cerefia (3), al Ayuntamiento de Céceres la .celebracion de una fiesta de previsién
infantil y obrera, poniendo su confianza en que “la Prensa no le ha de negar su
concurso y el cuerpo del magisterio de Instruccién primaria le ha de prestar igual-
mente su valiosa ayuda”.

Preparacion de una fiesta de Prevision
en Caceres.

El Ayuntamiento cacerefio (4), la Inspeccién provincial de Primera ensefian-
za (5) y la Junta provincial de Instruccion publica (6) ponen su empefio en que

(1) AxNaLes peL INsTiTUTO NACIONAL DE PREVISION, nim. 7, pag. 57.

(2) Entre los organizadores de esta fiesta estaban, con el elocuente Candnigo
D. Enrique Trivifio, Presidente de la Comisién, D. Maximiano Rodriguez Arias,
Inspector de Primera ensefianza de la provincia, y antes de la de Caceres; el sefior
Chorot, Jefe de la Seccion Administrativa de Primera ensefianza, y D. Lorenzo
Gordon, mas tarde Inspector, que actud de Secretario de la Comision organizadora.

(3) Diario de Cadceres de 1.° de febrero y El Noticiero de 13 de febrero.

(4) - El Ayuntamiento de Ciceres confié la organizacién del acto a una Comisién
integrada por su Alcalde-Presidente, D. José Acha, con los Concejales D. Eladio
Rodas, D. Jacinto Carbajal, D. Claudio Gonzilez y D. Casto Ibarlucea y el Direc-
tor de la Caja de Ahorros, D. Leon Leal. '

(5) El Inspector de Primera ensefianza, D. Bernardo Ezquer, dirigié una carta
circular a los maestros de la provincia.

(6) La Junta provincial de Instruccién piblica dirigié a los maestros una circu-
lar, que publicé el Boletin Oficial de 16 de abril de 1913, en que hacia piiblicos los
votos de gracias concedidos a los maestros de Abertura, D. Fernando Civantos y
D.* Isabel Martin, por sus trabajos pro Mutualidad escolar, y aconsejaba la cons-
titucién de Mutualidades y la cooperacién de los sefiores maestros a la fiesta de la
Prevision. Firman la aludida circular el Gobernador civil, D. Enrique Polo de Lara
¥ Ruiz, que puso todo su entusiasmo y gran valimento en el éxito de la fiesta, y
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aquella labor fecunda, que habia de iniciarse en una gran fiesta, tuviera la mayor
brillantez posible y, sobre todo, una significacién educativa y de asociacion de la
escuela a la obra nacional de la Previsién popular.

La Comisién organizadora 'repartié una circular rogando a las personas de “cul-
tura, influencia y arraigo procuren iniciar en la virtud de la previsién a las perso-
nas de posicién modesta, nifios y obreros de la localidad, abriéndoles, con fondos
particulares o de otras entidades u organismos llamados a cooperar también a esta
obra humanitaria y patridtica, libretas de retiro”, gestién que es apoyada por otra
vibrante circular de los representantes y ex representantes en Cortes de la provm-
cia (1) y varias del Gobernador, Sr. Polo de Lara.

A todo da cabida en sus columnas la Prensa cacerefia, que afiade, por su parte,
comentarios y articulos alentadores, conquistando una buena participacién en el
éxito de aquella campafia, en que se reveld la caracteristica que, sin interrupcion.
ha perseverado en la Prensa extremefia, y que motivé la expresiva carta que don
José Maluquer dirigié a los Directores de los periédicos locales (2) a raiz de la
fiesta de 1.° de junio de 1913, con motivo de la cual mas de 10.000 nifios y adultos
de la provincia de Ciceres quedaron incorporados al Régimen de Prevision.

Signific6 aquella fiesta, ademas de todas las indicadas colaboraciones, la actua-
cién de patronos, que en buen nimero abrieron libretas de retiro para sus obre-
Tos (3); de Ayuntamientos numerosos, que abrieron libretas para nifios y obreros
de su Municipio; asistieron a la fiesta, debidamente representados, o enviaron su
adhesion expresa, tomando parte activa, las organizaciones obreras agrupadas en
el entonces llamado Centro Obrero, convertido mas tarde en Casa del Pueblo, en
que se dieron sendas conferencias en los meses que precedieron a la gran fiesta, v
en el que, el mismo dia de celebrarse ésta, por la tarde, previo el saludo del Pre-
sidente del Centro, D. Narciso Maderal, actualmente Secretario del Patronato re-
gional de Prevision Social, di6 una interesante conferencia el Consejero-Delegado
del Instituto, D. José Maluquer, que, con ya formada concepcién de lo que habian
de ser las inversiones sociales de los fondos del Retiro obrero en Extremadura,
sometia a la consideraciéon de sus oyentes la eficacia sanitaria de las inversiones
sociales de los fondos de prevision, presentando el ejemplo de Alemania y ofrecien-
do una clarisima visién de la transformacién. que en Espafia podria operarse el dia
que tuviéramos una tupida red de Seguros sociales y gran parte de sus fondos se

el Secretario de la Junta, D. Felipe L. Colmenar, inspirado autor de la musica del
“Himno de la Prevision”, que, con letra del poeta extremefio D. Juan Luis Cordero,
se estrend en aquella fiesta, y que después edit el Instituto Nacional de Prevision.

(1) La firmaban D. José Rosado Gil, D. Juan Mufioz Chaves, D. Eladio Marcos
Calleja, D. Miguel Muifioz Mayoralgo, D. Juan Muifioz F. de Soria, D. Eloy San-
chez de la Rosa, D. Rafael Durian, D. Marcelo Rivas Mateos y el Sr. Marqués de
la Vega Inclan.

(2) Dice asi dicha carta: “Distinguido sefior mio: He podido observar, con oca~
sién de Congresos actuariales celebrados en el Extranjero, que los periddicos espas
fioles han dedicado atenci6on mas detallada que los de otras naciones a difundir el
mecanismo técnico del Seguro popular, ademés de su eficacia social.

”En la Prensa de nuestra patria se ha distinguido, con tal motivo, la de Caceres,
sin distincion de matices politicos, como cumple a la imparcialidad de nuestra obra,
y mucho me complace enaltecerlo al expresar, desde el Instituto Nacional de Pre-
vision, el sincero reconocimiento de sus representantes por su benevolencia durante
nuestra grata estancia en esa culta ciudad.

"Le saluda con esta ocasién y b. s. m., J. Maluquer y Salvador—Madrid 4 de
junio de 1913.”

(3) EI 29 de abnl de 1913 publicé D. Ledn Leal, en Dzano de Cadceres, un ar-
ticulo sobre “La accién patronal y los retiros obreros”.
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invirtiesen en escuelas higiénicas y alegres, en casas baratas saludables, en obras de
saneamiento, etc., orientacion que el mismo ilustre Sr. Maluquer recordaba seis
afios mas tarde, con expresa referencia  a su conferencia del Centro Obrero de Cé-
ceres, en otra que dio en la Real Academia de Jurisprudencia, de Madrid, el 13 de
diciembre de 1919, sobre “Modalidades de mayor integraciéon del pais en las fun-
ciones del Estado para la continuidad y eficacia’de las orientaciones nacionales”, en
la que hizo notar, aludiendo al Decreto-ley de Retiro obrero, dictado aquel mismo
afio, que se iba a constituir, cual en algunas naciones se habia constituido ‘ya, una
“Hacienda social de méis amplitud que los capitulos cencordantes del Presupuesto
del Estado, y muchas veces en beneficio del Estado mismo”.

La fiesta.—Su caracter escolar,
obrero y militar.

Aquella fiesta, que, con éxito insuperable, se celebré el 1.° de junio de 1913, en
el Teatro de Variedades, de Caceres, presidida por el Gobernador, Sr. Polo de Lara,
que tenia a su derecha al Sr. Maluquer y al Presidente de la Audiencia territorial,
D. Ramoén de las Cagigas, y a su izquierda al Gobernador militar, D. Andrés Pa-
salodo, y al Alcalde, D. José Acha, y en la que el obrero carpintero Sr. Criado leyd
- unas sentidas cuartillas en elogio de la prevision; a la que los poetas Juan Luis

Cordero y Enrique Montanchez y Léopez Cruz dedicaron inspiradas composiciones;
leyendo cuentos morales alusivos a la virtud del ahorro y de la previsién para la
vejez €l Parroco D. Diego B. Regidor y el Capitin D. Federico Reafio; estrenén-
dose en ella el “Himno a la Prevision”, y pronunciindose, tras del documentado
discurso del Sr. Vizconde de Eza, que leyd el Sr. Lopez Nuiiez, vibrantes discursos
por los ‘Sres. Maluquer y Gobernador civil, fué no sélo et comienzo de una era de
fecunda actividad previsora de la provincia entera de CAceres, sino coronacién de
aquella amplia actuacién popular que acertadamente fué percibida antes de la fiesta
-y recogida en el telegrama (1) que, juntamente con otros del Presidente del Insti-
tuto de Reformas Sociales, D. Gumersindo de Azcirate; Director general de Pri
mera ensefianza, Sr. Altamira; General Marva, y de numerosos pueblos de la pro-
vincia fué leido en medio del mayor entusiasmo, precursor del desarrollo que la
obra de previsién habia de alcanzar bien pronto por toda la regién, y que en aque-
1la “fiesta del amor”, que dijo el Vizconde de Eza, se exteriorizd cada vez que un
grupo de nifios, con sus maestros; un grupo de obreros, con sus patronos, y un
grupo de soldados, con sus clases, subian al estrado a recibir sus libretas del Insti-
tuto, afirmindose asi el caracter escolar-obrero-militar que la fiesta tuvo, para que
fuera eminentemente popular, atendiéndose a aquellas modalidades por la represen-
tacion que envié el Instituto, integrada por los Sres. D. José Maluquer, D. Alvaro

(1) Este era su texto: “Céaceres—Ledn Leal Ramos, Director Caja Ahorros.—
Felicito efusivamente provincia Ciceres por su cooperacién en la obra de la Previ-
sién popular, exteriorizada de manera tan espléndida en las presentes fiestas. De
poco serviria legislacién protectora Seguro social si el pueblo no acudiera al llama-
miento de los Poderes piblicos. Ciceres da, en este ocasién, una prueba ejemplar
de su cultura y amor al progreso, haciéndose acreedor al aplauso que sinceramente
le rinde el Instituto Nacional de Previsién, por medio de la Delegacién que ha en-
viado, y en la que estan representadas las distintas especialidades técnjcas de aquél.
Reciba usted y la Caja de Ahorros que dignamente preside el testimonio de nuestra
viva simpatia por la labor patridtica y de alta trascendencia social que vienen rea-
lizando.—Eduardo Dato, Presidente.”
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Loépez Nuiiez, D. Federico H. Shaw y D. Angel Ruiz de la Fuente, con actos es-
peciales, como el antes mencionado, que tuvo lugar en el Centro Obrero; como e!
que se celebrd en el cuartel en que se alojaba el primer batallén de Castilla, que
mandaba el hoy General Navarro y Alonso de Celada, y en cuyo acto el Sr. Ruiz
de la Fuente, como Vicesecretario entonces del Instituto y Teniente Auditor de
Guerra, dirigi6 la palabra a las compaiiias, elogiando el espiritu progresivo que ha
llevado al Ejército a fomentar la previsién entre los soldados,'y leyendo una her-
mosa carta, rebosante de amor a la obra de prevision, a las instituciones armadas
y a la patria, del General Marva (1) al Sr. Maluquer; y, finalmente, como el qus
tuvo lugar en el Paraninfo del Instituto General y Técnico de Céceres, en el que
el Sr. Lopez Nuilez dedicé una de sus mas hermosas conferencias, sobre “Concepto
y organizacién de la Mutualidad escolar”, a los maestros de la provincia, en muy
gran nimero reunidos en la capital, con motivo de estos actos, a los que sirvié de
complemento la conferencia tedrico-practica que en la tarde del mismo dia explicé
el Sr. Lopez Niiiez, en una de las escuelas nacionales, sobre Mutualidades escolares.

El Administrador de la Caja General de Pensiones del Instituto, D. Federi-
co H. Shaw, llevd a cabo una detenida labor administrativa, implantando, con e!
concurso de la Caja de Ahorros de Caceres, las bases por las que hubo de regirse
este organismo en sus relaciones con el Instituto Nacional de Previsién, y regla-
mentando y determinando, desde el punto de vista técnico, cuanto se refiere a la
previsién popular en la provincia de Ciceres, asi como a su ulterior desarrollo,
quedando constituida la Delegacion del Instituto, més tarde elevada a regional, a
cargo de D. Ledn Leal.

Al dia siguiente se recibié en Ciceres el siguiente telegrama, grato para la pro-
vincia, cuya generosa y undnime colaboracién proclamaba:

“Gobernador civil Ciceres: Celebro sinceramente que Comisién Instituto Nacio-

(1) Dice asi la carta:

“Mi distinguido y querido amigo: Con profundo sentimiento me veo privado
de la honrosa satisfacci6n de asistir a esa hermosa fiesta de la Previsién. Deberes
urgentes, ineludibles e improrrogables del servicio obliganme a permanecer en Ma-
drid; pero mi espiritu estd en estos dias con ustedes, con el culto pueblo de Cace-
res, que ha dado tan grande prueba de cultura social, de amor al progreso y de
altruismo en favor de los desheredados de la fortuna, y con cuantos en esa noble
tierra han contribuido a la obra educadora que hoy se inicia.

”Ruego a ustedes que sean, para ellos, intérpretes de mis sentimientos de afecto.

"Si como espafiol admiro la profunda y meritoria labor realizada por esa pro-
vincia, como soldado aplaudo con entusiasmo el rasgo del Ayuntamiento de Cice-
res al abrir libretas en el Instituto Nacional de Prevision a los soldados del Regi-
miento de Castilla, que guarnece la capital.

Seguro estoy de que participa de estos sentimientos mios el ilustre y veterano
compaiiero mio, General D. José Macén, y los dignos Jefes y Oficiales de la guar-
nicion de Badajoz y de Caceres, siempre dispuestos a velar paternalmente por sus
clases y soldados, obteniendo su adhesién, no solamente por los lazos de la disci-
plina, sino por estrechos vinculos de respeto filial y de carifio. Ellos sabrin hacer
fructificar el noble propdsito del pueblo de Céaceres, educando a las clases y solda-
dos en las ideas del ahorro, haciendo que las pequefias economias de sus haberes de
hoy, de sus jornales de mafiana, sean dedicados a imposiciones que aumenten el
importe del retiro en lo porvenir.

”Y cuando esos fieles soldados, después de servir a su patria, vuelvan a sus ho-
gares a honrar el trabajo, como han honrado su uniforme, llevaran a sus pueblos
la semilla del ahorro y de la previsién, serdn otras tantas voces que den a conocer
la obra generosa y noble de los hombres ilustres que les han iniciado en esas virtu-
des, y al mirar las libretas de retiro que hoy se les entrega, dirdn conmigo: jViva
el pueblo de Ciceres y su 1lustre Ayuntamlento

”De usted afectisimo amigo y compaifiero, José Marvd.”
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nal Previsién haya complacido nobles aspiraciones provincia de su digno cargo para
desenvolver vuestra humanitaria’ finalidad, quedando Instituto profundamente re-
conocido colaboracién patridtica y amabilidad de V. E. y demas celosas Autorida-
des, Diputados v Senadores, Ejército, instituciones ensefianza, Caja Ahorros, Cen-
tro Obrero, Prensa y todas representaciones sociales esa cultisima provincia.—El
Presidente, Eduardo Dato.”

Tres colaboraciones destacadas.

En aquella fiesta, que serd siempre una fecha memorable en los anales de la
prevision en Extremadura, en cuyo aniversario (1.° de junio de 1914) comenzé a
publicarse el Boletin de la Delegacion del Instituto Nacional de Prevision en Ex-
tremadura, una de las primeras publicaciones de esta especialidad en Espafia, que-
daron consagradas estas tres colaboraciones, que, como principales, se destacan en
la vida de la Caja Extremeiia: la del Magisterio, la de las Corporaciones locales y
la de la Prensa, que repetidas veces se manifiestan en el correr de los afios.

Colaboracién del Magisterio.

En efecto, el Secretario de la Asociacién Provincial del Magisterio, D. Germin
Garcia, proclamaba por aquellos dias que la Asociacién queria también “defender
la bandera de la Mutualidad, que en todas las escuelas de los asociados se le rindan
los debidos honores y encuentre adeptos entusiastas”, y el deseo fué bien pronto
realidad: se multiplican ripidamente las Mutualidades escolares; en 1915 se fundo
en Ciceres la Hucha del Explorador, e, invitado por la Seccién de Plasencia, el
Gestor-Delegado del Instituto en Céceres, Sr. Leal, da una conferencia aquel mismo
aiio, en el Teatro Romero, de Plasencia, sobre la-Previsién y. los Exploradores, y
la Normal ‘de Caceres organiza en 1916 un cursillo de mutualismo escolar, a cargo
del Delegado del Instituto Nacional de Prevision en Extremadura, al par que en
sus citedras mis relacionadas con la materia se prepara a los aspirantes al Magis-
terio para la ensefianza de la previsién (1), y los maestros se reinen por partidos
judiciales, a partir de 1916, en Caceres, en Plasencia, en Hervas, en Trujillo, en
Logrosin 'y en Coria, bajo la presidencia del Inspector de Primera ensefianza, con
el asesoramiento del Delegado del Instituto. “La cordial compenetracién—decia el
Sr. Leal (2)—de Maestros, Inspectores de Ensefianzd y elementos de Previsién se

(1) Espec1almente en su catedra de Pedagogia, mientras la desempefié, dedicé
muy estimable atencion a la ensefianza de la Previsién y al fomento de la Mutua-
lidad escolar el culto Profesor D: Julian Rodriguez Polo, que en otras comisiones
ha cooperado con su saber y sus prestigios al fomento de la obra escolar de pre-
vision.

De analoga mencién encomidstica es digno el reputado Profesor de Pedagogia
de la Normal de Badajoz, D. Manuel Saavedra, cuyos entusiasmos por la obra de
la prevision social quedaron bien probados recorriendo en meritisima campafia de
divulgacion del Retiro obrero obligatorio numerasos pueblos extremefios, especial-
mente la Hamada Siberia extremeifia, con una abnegacién que pone muy en alto
su devocion a la buena obra y su amor a Extremadura, a cuyo progreso, en este
como en otros muchos sectores, tanto ha contribuido.

También la Profesora de Pedagogla de la Normal de Maestras de Ciceres, doiia
Concepcién Ruiz, tiene incluido en su programa de Derecho unas lecciones sobre
Seguros sociales y Mutualidades escolares.

2) “La colaboracmn de la Ca]a Extremefia de Prevision Social en el fomento
de las construcciones escolares.”
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hace cada dia maés intensa y fecunda, y es extraordinariamente favorecida por la
actuacién de los Inspectores Sres. Rodriguez Mata y Vega Relea, de quienes repe-
tidas veces habri ocasién de hablar con elogio en el curso de este.trabajo, llegando
a merecer la atencién de la Direccién general de Primera ensefianza, que, por oficio
publicado en la Gaceta del 6 de diciembre de 1920, dirigido al Inspector Jefe de
Primera ensefianza de Caceres, le felicita por la interesante reunion de Inspectores
y Maestros con el Delegado del Instituto Nacional de Previsién, haciendo notar
la coincidente atenci6n que prestan al fomento de la Mutualidad escolar la Direc-
cién general de Primera ensefianza v el Instituto Nacional de Previsién, y encarga
transmita todas estas manifestaciones a los representantes del Ministro de Instruc-

<ién publica, del Magisterio y del Instituto Nac1onal de Previsién que colaboran
en la provincia.”

Colaboracién municipal.

De otra parte, se inicia una colaboracién municipal que, andando el tiempo, ha-
bia de concretarse en ayudas a la naciente Caja Extremefia y fomento de la Obra
de los Homenajes a la Vejez en Extremadura.

Se inicia el planteamiento de un régimen técnico de pensiones para empleados
y obreros en articulo que en El Noticiero de 17 de junio de 1913 public6 el sefior
Leal, que en 9 de agosto del mismo afio, en instancia dirigida al Excmo. Ayunta-
miento y Junta Municipal de Ciceres, propone, “sin otros titulos—decia-—que los
de simple ciudadania y vecindad en este Municipio”, un régimen de pensiones, con
aportacion del 3 por 100 de los sueldos de los empleados y dependientes y la
bonificacion del Ayuntamiento, en libretas a capital reservado de la combina-
cion “T. A. 65”.

Un afio mas tarde, en 8 de julio de 1914, la Junta de gobierno de la Caja de
Ahorros y Monte de Piedad dirige una mocién a todos los Ayuntamientos de la
provincia solicitando la cooperacién municipal en alguna de las varias formas que
proponia a la obra de prevision popular (1).

En agosto de aquel afio, los Concejales de Caceres D. Jacinto Carbajal, D. Gon-
zalo L. Montenegro y D. José Acha dictaminan sobre la referida circular de la
Caja de Ahorros, formulando las bases de un régimen de pensién para los emplea-
dos y obreros municipales, en combinacién con el Instituto Nacional de Previsién,
dictamen -que es aprobado por el Ayuntamiento cacerefio en sesién de 8 de agosto
de aquel afio, y que di6 vida al régimen que desde principio del afio siguiente viene
rigiendo, y que motivé elogios de la Prensa cacerefia (2) y cartas laudatorias de
los Sres. Dato, Azcarate y General Marva.

El ejemplo del Ayuntaimiento de Ciceres ¥ de la Caja de Ahorros, que el afio
antes habia contratado las pensiones para sus empleados con el Instituto, lo siguen
numerosas entidades patronales que, a propuesta varias de ellas del Ingeniero in-
dustrial e Inspector provincial del Trabajo entonces en Ciceres D. Manuel del
Castillo, y mas tarde en Badajoz, implantan un régimen de prevision que les per-
mitié figurar como anticipados al Régimen de retiro obrero obligatorio. Asi, los

(1) Firman la circular los Consejeros D. Eladio Jiménez, D. Garcia Muiioz, don
Rafael Carrasco, D. José Acha, D. German Manzano y D. Ramo6n Jiménez.
(2) El Tiempo de 12 de agosto, El Reformista del 13, El Adarve del 13, La Aso-

fiialczzo;n del 15, Diario de Cdceres del 16, El Bloque del 18 y El Correo Extremetio
el 23.
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Circulos de La Concordia y Artesanos, el Café Viena, Farmacia y Drogueria de
Castel, D. José Candela Magro, de Ciceres; Lozano y Conejo, de Puebla de la
Calzada (Badajoz); Eléctrica Berlanguefia y D. Julidn Moreno, de Berlanga (Ba-
dajoz); casa del Marqués de Comillas, en Navalmoral de la Mata (Caceres); etc. (1).

El Ayuntamiento de Bafos de Montemayor, en que D. Domingo Regidor,
como agente de fomento del Instituto, logrd la inscripcién en el Instituto de consi-
derable niimero de vecinos de todas las edades y clases sociales, acordé en 6 de
diciembre de 1916 bonificar con 10 pesetas cada una de las libretas de retiro de
empleados y dependientes municipales, y distribuir 100 en la bonificacién de las
libretas a los vecinos mayores de veintitrés afios que hubieren hecho imposiciones
constantes desde hacia un afio. )

En aquel afio, un Sindicato agricola extremefio, el Sindicato Catélico de Crédito
Agricola de Brozas, une sus gestiones y apoyo a la mocioén que en 30 de septiem-
bre de 1916 elevo la Liga y Sindicato Agricola de Ribagorza para que se declarase
ampliable el crédito para bonificaciones.

Movimiento en la Delegacion
del Instituto de Extremadura.

Durante aquellos afios la Delegacion del Instituto Nacional de Previsién, que
hubo de organizar actos de propaganda en muchos pueblos de la regién y que, ade-
mas de su Boletin, publicd numerosos articulos en la Prensa regional sobre la pre-
visién y sus operaciones, teniendo a su cargo la explicacion en Sevilla del “Primer
balance técnico quinquenal del Instituto” (2), pudo registrar en las Memorias que
aparecieron en su Boletin un total, en el trienio 1916-1918, de 4.516 nuevas impo-
siciones y 19.298 sucesivas, habiendo expedido 2.816 cartas y recibido 2.436.

Nuevas actuaciones en 1918.

Al llegar el afio 1918 tres movimientos se registraron en Extremadura en el
campo de la previsién popular: el encaminado a que el Instituto celebrase en Ca-
ceres una de sus sesiones estatutarias, el de la Asamblea de médicos de la provincia
de Céiceres y la constitucién de la Ponencia regional extremefia para la preparacién

" de la Ley de Retiro obrero obligatorio.

Hacia la reunion del Instituto en
Caceres. Actuacion de la Prensa.

En 21 de enero de dicho afio la Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Caceres
acordé invitar al Instituto para que celebrase en Céceres una de sus sesiones estatu-

(1) En 11 de febrero de 1919, pocos dias antes de publicarse el Decreto-ley de
Retiro obrero obligatorio, la Junta Provincial de Reformas Sociales de Céiceres
acordd publicar una circular, que aparecio en el Boletin Oficial, firmada por el Go-
bernador, D. Pedro Villar, para que se constituyeran pensiones de retiro. Segiin
estadistica que D. Carlos Caamafio publicé en el verano de 1919, Extremadura
ocupaba el segundo lugar entre las regiones espaifiolas por el niimero de centros de
trabajo en que se habia anticipado la vigencia de la Ley de Retiro obrero obli-
gatorio.

(2) Conferencia del Sr. Leal en la Unién Comercial, de Sevilla.
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tarias, y su mocion encuentra en toda la provincia inmejorable acogida. .El Ayun-
tamiento de Caceres, la Excma. Diputacion Provincial, la Junta de Reformas So-
ciales, apoyan aquella mocién, a la que ripidamente se adhieren todas las Mutuali-
dades escolares existentes y numerosos Ayuntamientos dé la provincia, que una vez
mas secundan el movimiento progresivo de la obra del Instituto, al que, por su
parte, elevan un escrito colectivo los periddicos todos de la provincia en demostra-
cidén elocuente del elevado espiritu con que siempre siguieron y apoyaron la obra
de prevision social en Extremadura (1).

La sanidad provincial y los
Seguros sociales.

Eq enero de 1918 publicaba el Delegado del Instituto un articulo titulado “La

(1) Por ser pamcularmente interesante y de alta siginficacion este escrito, en que
coinciden periédicos de las mas opuestas ideologias, que marchan, no obstante de
perfecto acuerdo en esta obra de paz y de mejoramiento social, 1o reproducimos a
continuacién. Dice asi: .

“Al Instituto Nacional de Prevision:

”La Prensa de Caceres, que, con la mayor complacencia, viene prestando su con:
curso a la divulgacién de las diversas formas de la previsién social; que admira la
patridtica labor que viene realizando ese benemérito Instituto en servicio de las
clases humildes y, como es consiguiente, del bienestar general; que celebra y aplau- -
de sin regateos los avances logrados en esta provincia, tanto en el sector de los
retiros obreros como en el de la prevision escolar; que quiere y desea, por amor a
la regi6n, que cada vez arraigue mis en ella el espiritu de la prevision, que eleva
y dignifica a los individuos y reforma, para mejorarlas, las costumbres sociales; que
siente vivos deseos de que una tupida red de Seguros sociales, extendida por toda
la provincia, por toda la Nacion, salve de la miseria a los econémicamente débiles,
atenuando los estragos de las multiples manifestaciones de la invalidez; que estima
necesario que se eduque en las practicas de la previsiéon a las generaciones que se
formen en las escuelas, y que, finalmente, anhela para la provincia, cuyo progreso
y bienestar le interesan de modo especialisimo, la mayor participacion posible en
los beneficios que proporciona a las clases modestas y trabajadoras el Instituto Na-
cional de Previsién, con la ayuda del Estado y el concurso de los directamente fa-
vorecidos y de las clases patronales y mejor acomodadas, a las que también alcanza
el dafio de los siniestros sociales....., dirige hoy su voz al ilustre Consejo de Patro-
nato del Instituto y solicita para esta provincia, que tan brillante muestra viene
dando de sus ansias de progreso por las sendas de la prevision, que son las del pro-
pio esfuerzo que enaltece, el honor de que una de las proximas sesiones estatuta-
rias se celebre en esta capltal segiin ha interesado la Caja de Ahorros, con su ca-
ricter de colaboradora; la Excma. Diputacion ‘provincial y el Excmo. Ayuntamien-
to de la capital, con su cardcter de Corporaciones populares oficiales, y la Junta de
Reformas Sociales, en concepto de organismo encargado de procurar la mas general
observancia de las leyes sociales.

”Al apoyar sus pretensiones y unir su mv1tacxon afectuosa a la de las entidades
referidas, la Prensa de Céiceres, fiel a su mision y sin excepcidon de matices ni filia-
ciones, se hace eco de la opini(')n general de la provincia e interpreta lo que es
aspiracién de todas sus clases sociales.

”Céaceres 3 de febrero de 1918—Por El Noticiero, MaNueL CastiLLo—Por El
Adarve, Luis GranpE Baubesson.—Por Diario de Cdceres, SANTIAGO GAspar.—Por
El Bloque EmiLio HErRREROS.—Por La Monta#ia, ANTONIO FLORIANO.—Por La Aso-
ciacién, ANaNfas J.. ALBALA.—Por Unidn y Trabajo, ANtoNio CaNALEs.—Por Regio-
nalzsmo J. Diaz Lérez.—Por Las Noticias, de Plasencia, Mariano Mata—Por La
Opmzon de Trujillo, Jurlo MarTiNgz—Por La Comarca, de Montinchez, J. Augus-
10 PéREZ—Por El Liberal Extremefio, de Plasencia, MariaNo S. HERRERO.”
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Previsién social y la Sanidad 'pﬁblica” (1), inspirado en las ensefianzas que el sefior
Maluquer vertiese en su conferencia de 1913 en el Centro Obrero, y meses después.
en mayo, se reuni6 en Ciceres una magna Asamblea de médicos, en que, entre
otros, se tratd el tema de la prevision para los médicos, que motivd el asesora-
miento.que por encargo del Instituto presté a la clase médica cacerefia D. Severino
Aznar, y cuya Asamblea proclamd en una de sus conclusiones la necesidad de los
Seguros obligatorios. por iniciativa del Inspector provincial de Sanidad, D. Enrique
Bardaji, que en su discurso inaugural afirmé que es imposible un buen régimen de
sanidad piblica en un pais sin un buen régimen de Seguros sociales.

Constitucion de la Ponencia Regional
Extremefia y su actuacion.

En aquel mismo mes quedd constituida en Extremadura la Ponencia Regional
Extremefia, a cuya consulta fueron después sometidas las bases del Régimen de
retiro obrero obligatorio y que quedé integrada por los sefiores siguientes:

Presidente: D. Narciso Vazquez Lemus, Médico y . Diputado provincial.

Vicepresidente: D. Le6n Leal Ramos Abogado, Director de la Caja de Ahorros
de Ciceres.

D. Rafael Duran, Agricultor y ganadero, ex Diputado a Cortes.

D. Ricardo Carapeto, Agricultor y Catedratico, Presidente de la Camara Agri-
cola de Badajoz.

D. Luis Grande Baudesson, Abogado en Caceres de la Sociedad General de ‘In-
dustria y Comercio y director de El Adarve.

D. Eduardo Ayala, fabricante y propietario.

D. Emilio Herrera Esteban, Abogado, Presidente de la Excma Diputaciéon dz
Caceres y director de El Bloque.

D. Ignacio Santos Redondo, Diputado provincial y dlre\.tor de El Liberal Ex-
tremefio, de Badajoz.

D. Eloy Sanchez de la Rosa, Banquero y ex Senador.

Sr. Marqués de la Frontera, Diputado a Cortes y Secretario de la Asociacién Ge-

neral de Ganaderos.

D. Pablo Valiente, Presidente del Centro Obrero de Céiceres.

D. Fernando Barrios Baeza, Secretario de la Federacién obrera local y provincial
de Badajoz.

D. Fabian Zapata del Sindicato de los alumnos de las escuelas parroquiales de
Los Santos.

D. José Polo Benito, Presidente del Consejo de Admmlstracmn de la CaJa de
Ahorros de Plasencia, publicista y Vicepresidente de los Amigos de la Regién.

D. José Lépez ‘Prudencio, Presidente del Ateneo de Badajoz y director de E!
Correo de la Maiiana.

D. José Acha Gutiérrez, Vicepresidente de la Cimara de Comerc1o de Caceres y
ex Alcalde de Caceres.

D. Manuel Jiménez Cierva, Abogado, Concejal de Badajoz y ex Alcalde de
Badajoz.

D. German Rubio Andrada, Alcalde de Céceres.

Secretario: D. Manuel Castillo, Director del Instituto General y Técnico de Ca-
ceres y director de El Noticiero.

(]) La Montafia de 21 de enero.



640 ANALES DEL INSTITUTO

D. Salvador Nufez, Catedratico, de la Unién Regional Extremefia.

No se content6 la Ponencia Regional Extremefia con evacuar las consultas que
a su deliberacién como a la de las demas Ponencias regionales someti6 el Instituto,
que en constante contacto con el pais elaboré el proyecto de Retiro obrero, sino
que comprendiendo la necesidad de preparar a las clases productoras para la re-
forma social que se tenia en elaboracién, publicé el siguiente manifiesto:

“Razones de humanidad y patriotismo, coincidentes con el amor a esta regién
en que vivimos, nos mueven a llamar la atencion de las clases productoras extre-,
mefias sobre lo que, habida consideraciéon de las circunstancias que han concurrido
en su preparacion, significa el proyacto de ley de Retiros obligatorios, reclentemente
presentado a las Cortes espaiiolas.

”Consecuencia del voto que a favor del Seguro obligatorio emitieron, en Espaiia,
Asambleas tan autorizadas como el Congreso de Economia Nacional y la Confe-
rencia Nacional de Seguros Sociales, el aludido proyecto ha sido elaborado por una
Ponencia nacional, en que tuvieron representacién, al lado de los técnicos del Se-
guro social, elementos patronales y obreros y Delegados de las Ponencias regiona-
les, en que se di6 intervencién a la Industria y al Comercio, a la Agricultura y a
la Banca, a la Ciencia, al Trabajo y al Capital, y cuyo parecer y colaboracién se
requirié para que el proyecto de ley pasase a las manos del Gobierno purgado de’
los defectos del apriorismo y perfectamente ajustado a la realidad espafiola.

“La unanime aprobacién lograda por el proyecto en el seno de aquella gran.
Ponencia nacional y de las colaboraciones regionales, y la igualmente unanime que
mas tarde merecié del Gobierno, que lo aprobé y presentd a las Cortes, patentizan
Jla coincidencia de los hombres y partidos de la mas diversa tendencia doctrinal en
lo que es médula y®esencia del proyecto y constituyen una formidable garantia de
su acomodamiento a la vida econémica de nuestro pais. Revela al mismo tiempo
la identidad de apreciacién de la necesidad sentida, y hasta la urgencia de su reme-
~ dio, no tan s6lo como obra de justa reparacién y a la vez de conciliacién social,
“'sino también como medio de defender la produccién nacional, amenazada por la
corriente emigratoria de los trabajadores, a los que a todo trance hay que procurar
retener en el solar patrio, otorgindoles ventajas como esa del Retiro obrero, que
lleva en si el atractivo de la segurldad de un mafiana decoroso y tranquilo.

”Asi lo apreciaron y entendieron los que suscriben; como miembros de la Po-
nencia regional extremefia, y por eso hoy, no contentos con haber dado su opinién
favorable al llamamiento que en el proyecto de'ley se hace a los patronos y a los
obreros para que se apresuren a implantar en sus centros de trabajo el régimen de
retiros trazado en el proyecto, quieren solicitar la atencion de las clases producto-
ras extremefias para que, apercibidas de la circunstancial importancia que el Seguro
obrero tiene en Espafia y, dentro de ella, en esta reglon respondan presurosas al
llamamiento patriético del proyecto.

”Adviértase que, dentro del actual régimen legal espafiol de libertad subsidiada, .
«que dié. vida al Instituto Nacional de Previsién, propulsor del gigantesco avance
que el Seguro obligatorio representa, cabe perfectamente la voluntaria acogida de
patronos y obreros al nuevo régimen de retiros que estd pendiente de la aprobacién
de las Cortes.

”Por eso, bajo el niim. 3 de la base transitoria del proyecto, se establece que se
concederan ventajas especiales, en forma de aumento de la bonificacién normal del
Estado, para los patronos que, con anterioridad a la fecha de 1.° de octubre de 1917.
hayan concertado el Seguro de vejez de sus obreros con el Instituto Nacional de
Prevision o con sus Cajas colaboradoras; para los centros de trabajo que, de igual
modo, lo hayan concertado antes de la promulgacion de 1a ley; para aquellos que
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lo concierten antes de la época en que legalmente tengan que hacerlo, y para los

obreros que en el periodo inicial contribuyan con imposiciones personales a acre-

ceéntar la pension minima a cargo del Estado y del patrono o a cualquiera de los

otros fines que indica la base 5.*

”Esa modalidad de la actuacién patronal y obrera, bajo los auspicios de la fu-
tura ley de intensificacion de retiros obreros, que asi empieza a produb?enes aun
antes de su promulgaci6n, constituird una etapa de avance alentador en la cruzada
contra la miseria, por medio de la humanitaria institucién del Seguro, rodeado de
todas las apetecibles garantias técnicas y oficiales, que se inicié en Espafia, el afio
1908, con la creacién del Instituto Nacional de Prevision, y a cuya cruzada se le
reservé un puesto de honor en la Ponencia, que hoy se siente orgullosa de que su
nombre se vea asociado al de un proyecto de ley que la opinién nacional acoge con’
aplausos undnimes, que a un tlempo mismo acusan anhelos y esperanzas de reden-
€ién 'y de progreso.

”Y como el sentir de 1a Ponencia es el sentir de toda Extremadura, de sus clases
productoras, de sus obreros y de sus patronos, animados, sin duda alguna, por el
deseo vivisimo de que cuantos aqui viven y trabajan puedan aplicar su esfuerzo al
fomento de la riqueza nacional-y al florecimiento de Extremadura, libres de las de-
primentes preocupaciones y zozobras que mantiene la. visién ‘de un porvenir incier-
to, ni en unos ni en otros encontrard dificultades ni resistencias el inmediato con-

_cierto de Seguros obreros contra la vejez e invalidez, y el ejemplo de importantes
entidades, que ya contrataron con- el Instituto Nacional de Prévision pensiones de
retiro para sus empleados y obreros, cundird ripidamente entre nosotros.

“Asi’es de esperar y de desear que suceda, por humanidad, por patriotismo y
por el buen nombre de Extremadura.

“Badajoz y Céaceres, diciembre de 1918.—Narciso Vdizquer; Eduardo Avala; Emi-
lio Herreros; Marqués de la Frontera; José Polo Benito; Eloy Sdnchey de la Rosa;
Ricardo Carapeto,; Ignacio Santos Redondo; José Acha;, Manuel Castillo; Rafael
Durdn; Luis Grande Baudesson; Manuel [iméney Cierva; José Léper Prudencio;
Pablo Valiente; Fernando Barrios; Germdn Rubio; Salvador Niiiey; Fabidn Za-
pata; Leén Leal”

La Ponencia Regional Extremefia suma a esta labor de propaganda escrita, éue
la Prensa toda reproduce y hace llegar a todos los rincones de la regién, la propa-
ganda oral, y a raiz de la Asamblea que con la asistencia de los Sres. Polo Benito,
Leal Ramos y Valiente Paredes tuvo lugar en Madrid, a fines de 1920, y que bajo
la presidencia del Ministro, Sr. Caiial, ultimé sus trabajos sobre proyecto de Regla-
mento de la Ley de Retiro obrero, organizaba en Ciceres un acto ptblico, que tuvn
lugar el 9 de enero de 1921 en el Ayuntamiento de CAaceres, acto a-que asisti6 y did
gspecial realce y significacién macional D. José Maluquer, que aquel mismo dia pro-
nunciaba una conferencia en la Normal de Maestras y por la noche otra en la
Casa del Pueblo, y organizé para la noche del 30 de enero en Badajoz otro acto
publico pro Retiro obrero, que se celebrd en el saléon del Centro Obrero, tomando
parte en él los Sres. Vizquez Remus, Presidente de la Ponencia; D. Manuel del
Castillo, Inspector del Trabajo en la provincia de Badajoz, y D. Lebn Leal.

Promulgacién popular del Retiro
obrero en Extremadura.

Promulgado el Reglamento del Retiro obrero, la Ponencia Regional Extremeiia,
a principios de febrero de aquel afio 1921, adoptd los siguientes acuerdos:

42
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Primero. Organizar, del 13 de febrero al 31 de julio del corriente afio, una serie
de conferencias de exposicién del Reglamento general para el Reglamento obligato-
rio del Retiro obrero, propuesto por el Instituto Nacional de Previsién y aprobado
por Real decreto refrendado por el Excmo. Sr. Ministro del Trabajo, que se pu-
blicd en la Gaceta de 23 de enero Gltimo, como continuacién de las cinco conferen-
cias que, a la vez, se han dado en Badajoz, Trujillo, Montinchez, Miajadas y To-
rrejoncillo, dedicando una de caricter piblico cada domingo en. una poblacién ex-
tremeiia, alternando las provincias de Ciceres y Badajoz, y combinando ciudades
y aldeas de significacién social, designandose, desde Iuego, los pueblos siguientes:
Almoharin, Olivenza, Almendralejo, Plasencia, Navalmoral de la Mata, Don Be-
nito, Garrovillas, Zafra, Arroyo del Puerco, Mérida, Hervas, Villanueva de la Se-
rena, Logrosan, Villafranca de los Barros, Coria, Berlanga, Valencia de Alcintara,
Alburquerque, Salorino, San Vicente de Alcantara, Jerte, Fregenal de la Sierra,
Jaraiz de la Vera, Azuaga, Hoyos y Llerena. .

Segundo. Rogar a todos los Alcaldes de ciudades y pueblos de Extremadura, con
la venia de los respectivos Gobernadores, que publiquen en forma de bando, por
pregbén y escrito, €l dia 1.° de marzo préximo, los principales articulos del Regla-
mento en que se expresan los derechos y deberes de patronos y obreros sobre el
Retiro, indicando que existe el ejemplar oficial en la Alcaldia para su consulta.

Tercero. Establecer un servicio de consultas sobre el Régimen del Retiro obk-
gatorio en las Cajas de Ahorros de Caceres, Badajoz y Plasencia.

Como consecuencia de estos -acuerdos se hizo en Extremadura la que se llam5
promulgacién popular del Régimen de Retiro obrero, autorizada y recomendada
por circulares que publicaron en los respectivos Boletines oficiales los. Gobernado-
res civiles D. Isidro Ledén, de Badajaz, y D. Francisco Marco Bori, de Ciceres.
fijindose bandos en los parajes de costumbre de todos los pueblos extremefios, a la
vez que por pregén se hacia llegar a todos los vecinos lo mas saliente de la trascen-
dental reforma contenida en la Ley y Reglamento del Retiro obrero obligatorio (1).

(1) De esta novedad en la promulgacion de una ley ha quedado memoria en el
libro L’ Instituto Nacional de Prevision espagnol et ses Caises collaboratrices, edi-
tado para la VII Conferencia internacional del Trabajo (1925), cuya primera ‘foto-
grafia, del grupo de Seguro de vejez e instituciones complementarias, es 12 del Voz
piblica, de Caceres, leyendo un extracto de la Ley, a la salida del trabajo, en las
minas de fosfatos de Aldea Moret.

Con motivo de esta promulgacién popular del Régimen de Retiro obrero, los
periddicos de las dos provincias extremefias dirigieron a los de Madrid la siguiente
carta, que reproducimos de EI Sol, con el comentario que a este diario hubo de
merecer:

"“EL pals_se oreanizA—Hemos recibido de los Directores de los periddicos de
Badajoz y Caceres la siguiente interesante carta:

“Sr. Director de El Sol—Muy sefior nuestro: En nombre de la Prensa que ve
la luz publica en Caceres y en Badajoz, nos complacemos en ofrecer a usted una
copia de los importantes acuerdos que acaba de adoptar la Colaboracién extremefia
para la intensificacién de los retiros obreros, con motivo de la publicacién del Re-
glamento general para el Régimen obligatorio de retiros.

”Son reveladores dichos acuerdos de la decisién y el entusiasmo con que viene
trabajando la Colaboracién extremefia, a la que se complace siempre en prestar su
colaboraci6n toda la Prensa de Extremadura, sin distincién de matices, coincidente
en la apreciacién de la necesidad apremiante de realizar una activa labor de divul- .
gcion del nuevo régimen, para que rapidamente trascienda de la Gaceta a la reali-
dad y viva con honda raigambre en las costumbres sociales del pais.

”A los muchos que, repartidos por toda la Nacién, trabajan con patribticos
anhelos por la difusién del sistema espafiol de retiros obreros les sera satisfactorio
conocer el programa de intensa accidn que se ha trazado la Colaboracwn extremefia.
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Fundacion de la Caja extremefa.

Cémo se inicia.

Encomendada la aplicacién del Régimen de Retiro obrero obligatorio al Ins-
tituto y a las Cajas colaboradoras regionales, y aprobado ¢l Reglamento provisional

"Por ello, y creyendo prestar un buen servicio a la causa del Retiro obrero, que
tan de cerca afecta al mejoramiento de las clases trabajadoras y a la prosperidad
de la Nacién, enviamos a usted una copia de los mencionados acuerdos, antes de
que se publlquen en la Prensa regional, en la seguridad de que, abundando en los
mismos sentlmlentos ¢ ideales que mantienen el resuelto concurso de la Prensa de
esta region a los trabajos de divulgacién del Retiro obrero, de lo cual tiene dadas
pruebas, los acogera en las columnas de su importante periddico.

”A la vez aprovechamos gustosos la ocasién para testimoniar a usted nuestra
consideracion personal mas distinguida, como compafieros y seguros servidores
q. €. s. m., José Lorez PrubeNcio, Director de El Correo de la Madiana, de Ba-
dajoz; NARrciso ManeraL, Director de El Noticiero, de Céiceres.”

(Después de la carta de la Prensa extremefia, publica El Sol el programa que
ha de desarrollar la Colaboracién en distintos pueblos de las provincias de Caceres
y de Badajoz, donde se celebraran conferencias de divulgacién del Régimen de re-
tiros, y a continuacién dice lo siguiente:)

“NUESTRO COMENTARIO. —-—Queda cumplida y gratamente atendida la patriética co-
laboracién de difusién que espera de El Sol la Prensa extremefia.

“Si en cualquiera nacién es obra magna la implantacién de un Seguro obligato-
. Tio, esta dificultad sube de punto en Espaiia, donde han de irse subsanando, para
) e]lo, deficiencias generales de nuestra vida econdémico-social. Con este objeto, pro-
cura el Instituto Nacional de Previsién inculcar incesantemente que en todo mo-
mento es indispensable para el éxito €l concierto de la actuacmn oficial y la par-
ticular y sirve para ello de nexo.

”Ahora bien: si todas las regiones espafiolas actuasen en forma analoga al plan
sistemdtico que enaltece 2 Extremadura social, con sélo difundirlo, lograria induda-
blemente nuestra patria - -establecer con mayor rapidez que otros pueblos las clases °
pasivas del trabajo.:

“Bien se necesita esto, y aun mds, en todas partes pata llegar como resultado
de orientaciones progresivas de conjunto del Estado y del pais, a armxstxcxos socia-
les, cuando menos, que permitan la normalidad de la produccién.

»Afidese a ello que, requiriendo tales avances colocaciones sélidas y remunera-
doras, las hallarian, en parte, en el crédito piblico y en las obras que en la gene-
ralidad de las provincias son precisas para tmpulsar viviendas higiénicas y sanato-
rios, que estan demandando a toda prisa y en gran escala los estragos de la mor-
bilidad y mortalidad, y con ello se remediardn también en" algo los paros forzosos.

“En la competencia de iniciativas regionales, que sabe estimular el Instituto Na-
cional, corresponde a Extremadura, en este momento, la, ponencia de la accion
patria.”

Del mismo peridédico madrilefio es el siguiente suelto:

~

“Extremadura, escribimos al dar a conocer el plan de promulgacién del Regla-
mento de Retiro obrero obligatorio, tiene, en esta materia, la ponencia de Espafia.

”La misién ha sido: gallardamente atendida. Una accion sistemitica de elemen-
tos sociales, patronales y obreros, impulsada desde Caceres por D. Lebén Leal y
desde Badajoz por D. Narciso Vazquez, ambos de diversas orientaciones, hizo llegar
a todas las Alcaldias extremefias ejemplares de bandos publicando los mas trascen-
dentales articulos del Seguro obligatorio de vejez e invalidez; completironse las
referidas hojas con ejemplares del Reglamento, y los Gobernadores civiles de Ba-
dajoz y Caceres recomendaron desde los respectlvos Boletines Sociales esta obra de
cultura civica.
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de éstas por Real decreto de 14 de julio de 1921, se pens6 en Extremadura en la
fundacién de una Caja de Seguros Sociales, asunto que, dados los precedentes ex-
puestos, no es extraio se abordase por la Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Caceres, cuyo Consejo, tras de un detenido. estudio y deliberacién en varias sesio-
nes, acordo, en 31 de julio de aquel afio, concertarse con las Cajas de Ahorros de
‘Badajoz y Plasencia para la constitucién de la Caja colaboradora de Extremadura.

El Sr. Leal Ramos, director de la Caja de Ahorros de Caceres, celebrd conferen-
cias en Plasencia con el Presidente y director gerente de aquella Caja de Ahorros y
Monte de Piedad, Sres. Polo Benito y Diaz Ayala; en Badajoz con el director del
Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Badajoz, que a la saz6n lo era D. José
Garcia Crespo, y en Montinchez, donde accidentalmente se encontraba, con el
Consejero Inspector del mismo benéfico establecimiento, M. I. Sr. D. Tirso Lo-
zano, inicidndose asi el estudio para una accion concertada de las tres Cajas de
Ahorro benéficas que existian en Extremadura para la fundacién de una Caja regio-
nal de Seguros sociales. : '

Una Asamblea regional en Caceres.

Con objeto de que el pensamiento tuviera no solo la ratificacién de las institu-
ciones fundadoras, sino también la de la colectividad regional, se pensd en la cele-

"bracién de una Asamblea extremedia, que el Sr. Leal Ramos, alentado por el sefior

Maluquer, en Bilbao, donde a la sazén se celebraba la Semana Social de Prevision.
convocd por un manifiesto a Extremadura, que publicé toda la Prensa de la region,
Asamblea que con arreglo a la convocatoria se celebrd en Céceres el dia 30 de octu-
bre de 1921, en el salon de sesiones del Ayuntamiento cacerefio, asistiendo a ella

el Consejero Delegado, del Instituto D. José Maluquer y Salvador y D. Marcelino

Gambon..
La Asamblea, a la que concurrieron muchas representaciones de fuerzas vivas

”El 1.° de marzo, dia fijado para el ensayo, en las calles de las ciudades y aldeas
de Extremadura aparecieron los bandos sociales, y el “voz publica” fué diciendo
en muchas: “En nombre del Alcalde constitucional, hago saber: Que, con el fin de
que los trabajadores tengan, en Espafia, pensiéon de retiro cuando lleguen a viejos
y pensién de invalidez si antes se inutilizasen para el trabajo, ha sido firmado por
¢l Rey y refrendado por el Ministro de Trabajo el Reglamento propuesto por el
Instituto Nacional de Previsién....” (Aqui los principales articulos.)

”Las inscripciones murales y la repercusion de estos publicos pregones daban la
sensacién de una popular proclamacion de las clases pasivas del trabajo en nuestra
patria, e impresiond, desde luego, esta firme iniciaciéon de un nuevo Derecho social.

"Llevando a todas partes la innovaciéon y colaborando, para promulgarla, todas
las opiniones y fuerzas del pais, habria de ser dificil la ignorancia de preceptos le-
gales, que tanto esteriliza, en nuestra patria, los mayores 'y mas nobles esfuerzos.

”En manifestaciones telefonicas de Caceres, especialmente en su Caja de Aho-
rros, se. participa la fijacién del bando municipal en sus principales vias, y algunas
noticias recibidas de otras poblaciones extremefias, con analogas impresiones; son
interesantes ‘las' de Aldeanueva del Camino, donde hace poco se celebr6 una concu-
rrida reuniéon mutualista. )

”Se remiten' dos instantaneas al Instituto Nacional de Prevision: una, de la fija-
ci6n del bando del Alcalde en la Plaza de Ciceres, y otra, del pregén del “voz pu-
blica”, escuchado por un grupo de mineros, a la salida del trabajo, en Aldea Moret.

”La iniciativa ha sido tomada en consideraci6bn practica por Asturias, y, aten-
diendo la patridtica mocion de elementos significados de Zaragoza, estad examinando
el Instituto Nacional la forma de que se verifique en toda Espafia una publicacién
oficial y popular aniloga del Retiro obligatorio.

”iBien. por Extremadura!”
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y numeroso publico, fué presidida por el Gobernador civil, D. Ricardo Terrades,
leyéndose expresivos telegramas de adhesién, entre otros, del Sr. Marqués de la .
Frontera, entonces Gobernador civil de Madrid; de D. Rafael Durin, a la sazén
Gobernador civil de Sevilla; del Gobernador civil de Badajoz y del actual Presi-
dente de Sala del Tribunal Supremo D. Diego Maria Crehuet. Hablaron en el acto
el Sr. Leal Ramos, D. José Maluquer, el Presidente de la Caja de Ahorros de
Plasencia, M. 1. Sr. D. José Polo Benito; el Presidente de la Caja de Ahorros de
Ciceres, D."Fernando Jiménez Mogollon; el Concejal obrero D. Antonio Canales,
el Secretario de la Federacién obrera Sr. Acero, D. Marcelino Gambén y el Gober-
nador civil, Sr. Terrades, acordandose por unanimidad la creacién de la Caja cola-
boradora de Extremadura, y que se veria con toda simpatia el concierto de las
Cajas de Ahorros benéficas de la regi6én para esta finalidad social.

Continuacién de la Asamblea
en Badajoz.

A los dos dias se trasladaron a. Badajoz los Sres. Maluquer y Gambén con el
Gobernador, civil de Céceres, autorizado al efecto por el Gobierno, para celebrar
otra reunién que fuese continuacién de la celebrada en Ciceres, y el dia 3 de no-
viembre se celebrd, como se habia proyectado, en el salén de actos del Ayunta-
miento pacense, haciendo uso de la palabra el Alcalde de Badajoz, Sr. Trujillo, que
destacé el cardcter que la reunién tenia de continuacién de la Asamblea de Cace-
res, y los Sres: Gobernador de Céceres, el Catedratico del Instituto de Badajoz, don
Salvador Nufiez; el Consejero del Monte de Piedad de Badajoz, D. Julio Rincén;
el Presidente de la Federacién obrera de Badajoz, D. Narciso Vazquez Torres; los
Sres. Maluquer y Gambén y el Gobernador civil de Badajoz, D. Toribio Martinez
Cabrera, ratificindose los acuerdos de Caceres y acordandose que una Comision
integrada por representaciones de las tres Cajas de Ahorros redactase las bases y
formulase el Reglamento para la constitucién y régimen de la Caja regional de
Seguros sociales. : ‘

Concierto de las Cajas de Ahorros
para la creacién de la Caja Ex-
tremeiia.

En cumplimiento del precedente acuerdo se reunieron en Badajoz, en el domi-
cilio del Monte de Piedad, los dias 16 y 17 de noviembre, los Sres. Polo Benito y
‘Fernandez, por la Caja de Plasencia; Carbajal y Leal Ramos, por la de Ciceres, y
Lozano y Rincén, por la de Badajoz, quedando acordada la fundacién de la Caja
Extremefia de Previsién Social, con domicilio en Céiceres, mediante una aportacién
inicial reintegrable para capital de 10.000 pesetas por cada Caja y subvencién anua!,
en tanto fuese necesario, integrandose €l Consejo directivo, sin perjuicio del mas
amplio que a los efectos del Régimen de Retiro obrero obligatorio prescriban las
disposiciones vigentes, por cinco miembros, Consejeros o directores, de cada Caja
fundadora, reservindose éstas las operaciones de ahorro libre en sus respectivos
territorios y quedando a cargo de la Caja Extremefia todas las operaciones de Se-
guros sociales. ‘ ' '

Aprobados por los respectivos Consejos los Estatutos redactados por la referida
Comisién mixta, y obtenida del Ministerio de la Gobernacién la autorizacién opor-
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tuna para la expresada aportacion de capital, se hicieron por cada Caja las oportu-
nas designaciones de Consejeros (1), y el dia 30 de diciembre, en la Caja de Ahorros
de Caceres, se reunid, bajo la presidencia del Gobernador civil, Sr. Terrades, el pri-
mer Consejo de la Caja Extremefia de Previsiéon Social (2), que design6é Presidente
al M. I. Sr. D. José Polo Benito, chepre51dente a D. Eduardo Ayala y Consejero
Delegado a D. Ledn Leal.

Constituida asi la Caja Extremefia, cuyo caracter de colaboradora del Instituto
Nacional de Previsién para la aplicacién del Régimen de Retiro obrero obligatorio,
con personalidad juridica y exclusiva en las dos provincias extremefias, fué recono-
cida por Real decreto del Ministerio del Trabajo de 20 de enero de 1922, quiso
comenzar a funcionar en el aniversario de la creacién del Instituto, y asi abrié sus
ventanillas al publico, instalada provisionalmente en departamento que generosa-
mente cedié la Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Caceres el dia 27 de febrero
de dicho afio 1922.

Las Corporaciones locales
de Extremadura y la Caja
Extremeia.

No fué la Caja Extremefia obra exclusiva, aunque si principal, de las Cajas de
Ahorros fundadoras, pues como consecuencia del ambiente de colaboracién muni-
cipal y popular que existia. en Extremadura, no solamente la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres, que destiné 5.000 pesetas para el capital de la Caja y otras
2.000 para gastos de gestién en el primer afio, manteniendo su subvencion en los
sucesivos, y 14 Excma. Diputacién Provincial de Badajoz, que ha contribuido tam-
bién a los gastos con sus aportaciones al sostenimiento y desarrollo de la Caja re-
gional, sino numerosos Ayuntamientos de ambas provincias y otras entidades so-
ciales (3), como la Caja Rural de Olivenza, la Junta Administrativa de las termas

(1) Por la Caja de Badajoz fueron designados los Consejeros D. Eduardo Ayala,
D. Julio Rincén, D. Tirso Lozano, D. Manuel Saavedra Mancio y D. José Garcia
Crespo; por la Caja de Ciceres, D. Eladio Jiménez, D. José Acha, D. Jacinto Car-
bajal, D. Francisco Reina y D. Leén Leal, y por la Caja de Plasencia, D. José Polo
Benito, D. Pedro Sénchez Ocafia, D. Sebastian Fernandez, D. Alejandro Mora y
D. Miguel Diaz Ayala.

(2) El primer Consejo directivo ampliado de la Caja Extremeiia lo constituye-
ron, ademas de los quince Consejeros antes nombrados, designados por las Cajas
fundadoras, los sefiores siguientes: D. Ramén. Jiménez Hurtado, por la Diputacién
provincial de CAceres; D. Antonio Ferndndez Molina, por la Diputacién provincial
de Badajoz; D. Antonio Silva, Catedratico del Instituto Nacional de Segunda en-
sefianza de Caceres; D. Salvador Nufiez, en representacién del Instituto Nacional
de Previsién; D. Luis Grande Baudesson y D. Juan Muiioz Casillas, como personas

- de prestigio soc1a1 D. Tomas Pérez, Vocal patrono; D. Nicasio Fabregat, Vocal
obrero, y D. Ramén Donoso Cortes y ‘D. Antonio Canales, del Patronato Regional
de Prevision.

(3) Para mejor encauzar estas cooperaciones sociales, fué designada una Comi-
sién, que publicd la siguiente circular:

“Sr. Alcalde del Ayuntamiento de ...

”Muy sefior nuestro: Ha quedado establecida la Caja Extremeiia de Prevision
Social, con el esfuerzo imicial de las tres Cajas de Ahorros Benéficas de Badajoz,
Plasencia y Caceres.

”Para su rapldo desenvolvimiento, necesita la Caja Extremena de otros recursos
que afirmen el caricter regional de su obra.

”Si €508 CONCUTsos se le regatean, la accién de la Caja serd mis lenta, tardara
-mucho mas en poder hacer sentir en todas partes sus benéficos influjos.

A Y
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de Bafios de Montemayor y el Sindicato Catollco Agricola de Broza, etc., otorgaron
también subvenciones a la naciente institucion, descollando la cooperacion del
Excmo. Ayuntamiento de Céceres, que fué el primero en acordar su asistencia
econdmica a la Caja regional aprobando por unanimidad la mocién que el Concejal
obrero D. Antonio Canales-presentd a tal fin (1), y en cuya virtud el Ayuntamiento

”No puede perderse de vista que, en los primeros afios de su funcionainiento,
la Caja Regional ha de tener recursos propios muy limitados, aunque crecientes de
aflo en aflo, y, en cambio, ha de proveer, desde luego, si se quiere que el Retiro
obrero sea un hecho que trascienda prontamente de la ley 2 la realidad social, a
una labor de divulgacién y de organizacion por toda la extensa regién en que ha
de operar, para asegurar, facilitindolo en todos los pueblos, el cumplimiento de la
ley. Por eso se impone la necesidad de la subvencién temporal, a que desde luego
se mostraron propicias las Cajas fundadoras, y parece légico que, asi como el Es-
tado subvenciona al Instituto Nacional de Prevision—que, por cierto, ya ha brin-
dado- su auxilio economico a la Caja Extremefia, las entidades puablicas regionales
subvencionen a la Caja encargada de realizar en la regién una funcién analoga a
la humanitaria y patridtica que en todo el pais realiza aquél benemérito Instituto.

”Eso nos mueve a solicitar el concurso de esa Corporacién municipal de su digna
presidencia, ciertos de.que, considerando el doble caracter de funcién social y de
funcién publica que tiene la del Retiro obrero obligatorio, y pensando en que los
fondos de este Seguro social han de contribuir al mejoramiento y saneamiento de
toda la region, ese Ayuntamiento ha de coadyuvar a que en este sector de la po-
litica social espaiiola, en que precisamente el Estado delega en las regiones el ejer-
cicio de una funcién publica importantisima, la regién extremefia organizada puede
aprovechar eficazmente aquella delegacion, y, con el concurso de todos, realizar la
magna obra, tan patribtica como humanitaria, del Retiro obrero en toda nuestra
quenda region, con la misma intensidad y eﬁcac1a que en la region mas adelantada
y prospera de Espaiia.

”Los que suscriben, especialmente comisionados por el Consejo directivo de la
Caja Extremefia de Previsién Social para esta gestion, esperan del alto. sentido so-
cial de esa Corporacién la aportacién maxima que su situaciéon financiera le con-
sienta para el capital de garantia de la Caja y una proporcionada subvencién tem-
poral para los gastos de gestion y administracion, complaciéndose en testimoniar
a usted y, por su conducto, a esa Corporacién, su mas distinguida consideracién,
como atentos y seguros servidores, q. e. s. m., José Polo Benito, Pedro Sdncheg
Ocafia, Tirso Lozano, Eduardo Ayala Salvador Nunez, Luis Gramie Juan Mutioz
Caszllas Leon Leal”

(1) Es interesante, para la historia de la Prevision social, este documento, por
lo que se reproduce en esta Monografia:

“Al Excmo. Ayuntamiento de Ciceres—Excmo. Sr.: El Concejal que suscribe
tiene el honor de someter a la alta consideracién de V. E. lo siguiente, rogandole
anticipadamente le preste la atencién que merece y, en definitiva, acuerde de con-
formidad con lo propuesto:

“[a creacién de la Caja Extremefia de Prevision Social, fruto de una Asamblea
regional, a la que el Excmo Ayuntamiento se adhiri6 tan uninime como efusiva-
mente, y a la que envié como representantes suyos a los Concejales D. Gonzalo
L. Montenegro, D. Pablo Valiente Paredes y el firmante, ratificindose después por
1a Corporacién municipal su decidido propésito de coadyuvar a la implantacién y
desenvolvimiento del nuevo organismo, pone a los Concejales en el caso de deh-
berar sobre la forma y medida del concurso que el Ayuntamiento ha de’ prestar a
la naciente institucién social, que no es sélo instrumento del Seguro obrero, sino a
la vez esperanza de grandes auxilios para obras que mejoren la vida y las condi-
ciones de salubridad de toda la regién, mediante la discreta aplicacion de aquella
parte de las reservas técnicas y fondos de capitalizacién cuya inversién prevén los
articulos 57 y 58 del Reglamento general de 21 de enero de 1921. -

"Notorio es que la aludida Caja Regional del Retiro, como todas las de su clase
para cubrir con sus propios recursos sus atenciones de administracién y gestién ne-
cesita esperar a que, con el transcurso de los afios, las cuotas del Seguro, acumula-
das, constituyan capitales cuyas rentas, en la parte de autorizada aplicacién a los
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cacerefio aportd para capital de la Caja diez céntimos por cada habitante, y ha
dado para gastos cinco céntimos:por habitante durante cinco afios, cuatro céntimos

al sexto afio, tres al septlmo dos al octavo y uno al noveno, actual -que cuenta la
Caja de vida.

No seria completa esta documentada exposicién de la fundacion de la Caja Ex-
tremefia si no se recordaran las circulares con que los Gobernadores civiles de Ba-
dajoz y Caceres, D. Ricardo Terrades y D. Toribio Martinez, Cabrera, excitaron

Lt

referidos gastos, sean proporcionales a ellos. Por eso, en todas las regiones, esas
Cajas se han constituido con capitales de otras entidades, o bien, como ha ocurrido
en Ja rica provincia de Vizcaya, con la sola aportacion de su Diputacién provincial.
que durante veinte afios dara, ademas, una subvencién de 100.000 pesetas anuales.

"Tratandose de una institucién que ha de hacer llegar hasta los méas escondidos
pueblos y alquerias el bienhechor influjo del Retiro obrero, y que es de desear rea-
lice cuanto antes, en toda su amplitud, aquella otra funcion social importantisima,
ho es sensato escatimarle medios econémicos, indispensables, no ya sblo para que
el instrumento del Retiro lleve su actuaciéon a todos los pueblos y campos de Ex-
tremadura, sino también para que se anticipe el momento en ‘que la Caja pueda
vivir de sus propios recursos y proveer debidamente por si misma a sus necesidades
y misién social.

"La justicia que implica el Retiro obligatorio es preciso que en Extremadura se
haga pronto y bien; cuanto méas pronto, mejor. Lo reclama la clase trabajadora, y
ello es exigencia del bien general.

”Por eso, y abundando en los deseos expresados por el Sr. Gobernador civil de
la provincia en su circular, digna de aplauso, publicada en el Boletin Oficial del
dia 14 del corriente, no vacila el que suscribe en proponer al Excmo. Ayuntamiento
que acuerde hacer su aportacion al capital de la Caja; otorgindole a la vez una
subvencién con caricter temporal.

"Para la determinacion de la cuantia de una y otra, cree el Concejal que firma
que debe tenerse en cuenta la poblacién del Municipio, a fin de que, lo mismo la
aportacion al caputal que la subvencién anual, sean proporcionadas al nimero de
habitantes del término municipal.

”La aportacién no debe ser menos de 10 céntimos de peseta por habitante, ni la
subvencion inferior a 5 céntimos, también por habitante, con la particularidad, en
cuanto a esta ltima, de que, habiendo de ser igual durante cierto nimero de afios
(cinco, por ejemplo), sea gradualmente reducida después, en los cinco afios siguien-
tes, a fin de que no se haga bruscamente la supresion del subsidio.

”En virtud de lo expuesto, €l Concejal firmante propone a la Excma. Corpora-
¢ién que tome los siguientes acuerdos:

“Primero. El Excmo. Ayuntamiento de Céceres aportard, con cargo a su presu-.
puesto para 1922-23, al capital de la Caja Extremefia de Prevision Social, 10 centl-
mos de peseta por cada habitante del término municipal.

”Segundo. El Ayuntamiento de Caceres contrlbuu'a a los gastos de gestlon de
dicha Caja con una subvencién anual, que serd de cinco céntimos por habitante
durante los ejercicios de 1922-23 a 1926-27, de cuatro céntimos por habitante durante
el eJerc1c1o de 1927-28, de tres céntimos por habitante en el ejercicio de 1928-29, de
dos céntimos por habitante durante el ejercicio de 1929-30 y de un céntimo por

‘habitante durante el ejercicio de 1930-31.

"Tercero. Los precedentes acuerdos se tendrin en cuenta para darles efectividad
al confeccionar los presupuestos de los ejercicios mencionados, y, por consxgulente :
al formular el presupuesto del inmediato ejercicio de 1922-23 se con51gnaran las
partidas necesarias para que puedan tener lugar en fecha préxima la aportacion al
capital y subvencién de la Caja Extremefia de Prevision Social.

"Del entusiasmo con que el Excmo. Ayuntamiento de Céceres acogid la idea de
creacién de la Caja Regional de Retiros espera el Concejal firmante sea aprobada
en todas sus partes la proposiciénh que tiene el honor de hacer a la Excma. Corpo-
racién municipal.

"Céceres 19 de enero de 1922.—Antonio Canales.”
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las més extensas y eficaces colaboraciones para el nuevo organismo regional de Se-
guros sociales (1).

(1) El texto de las aludidas circulares fué el siguiente:

“La acertada creacién en Espafia, por el Decreto-ley de 11 de marzo de 1919 y
Reglamento de 21 de enero del afio siguiente, del Régimen de Retiro obrero obli-
gatorio, reparador del desamparo en que la masa social asalariada venia a quedar
reducida en los dltimos afios de su existencia, y cuando, por sus achaques y senec-
tud, se encontraba imposibilitada de proveer con su labor al necesario sustento.
reporta utilidad a los restantes ciudadanos, sin excluir a los propios elementos pa-
tronales, encargados del abono de las cuotas con destino a la constitucién de pen-
siones para sus obreros, y reclama de todos colaboren eficazmente para que se con-
vierta en hecho el humanitario pensamiento que guié al legislador en las referidas
disposiciones, que tienden a prevenir miserias sociales.

”A las personas que ejercen autoridad y entidades que realizan funciones publi-
cas corresponde especialmente estimular con el ejemplo y patrocinar, en la medida
de la posibilidad compatible con sus atribuciones y recursos, la incorporacion de
tan trascendentalisima y provechosa reforma a la vida social.

”Tal recomendable ejemplo, aparte la obligacién que sefiala a las Corporaciones
el Reglamento de 21 de enero del afio préximo pasado, en el num. 2 de su articu-
lo 4.°, debe estimular a los Ayuntamientos a inscribir a sus dependientes compren-
didos en el expresado Régimen y cotizar por los mismos en la manera regular y
periédica en -que es de presumir lo lleven a cabo los patronos particulares, sin lle-
gar nunca a la via de apremio; conviniendo ademas, para alcanzar segura e inme-
diatamente la general observancia del régimen de que se trata, que por Autoridades
y Corporaciones se preste ayuda a la labor que han de desarrollar los orgamismos y
funcionarios 1lamados a hacer que tenga la apetecida efectividad el Retiro obrero
obligatorio.

Es de advertir que en Extremadura y, por consiguiente, en esta provincia gestio-
nara el Seguro obrero de vejez y otras Gtiles modalidades de 1a previsién popular 1a
Caja Extremefia de Previsién Social, creada por el plausible y nunca bastante enco-
miado brio inicial de las Cajas de Ahorros de Caceres, Badajoz y Plasencia, ligadas
por su amor a tan excelente obra y a st regién en la encomiastica empresa de pro-
porcionarle una entidad que asegure a los obreros, en primer término, contra el ries-
go de vejez; después, una vez que semejantes operaciones vayan implantandose, con-
tra los riesgos de invalidez, muerte, enfermedad, paro, etc., y, por Gltimo, cuando los
fondos de estos Seguros lo permitan, dé a la porcién de ellos ya determinada la co-
locacién, altamente humanitaria, regeneradora y patridtica que prevé el Reglamento,
y que habri de propender al mejoramiento de la vida social y saneamiento de la
region.

He aportado con satisfaccién inmensa mi modesto pero decidido esfuerzo a la
constitucién de la Caja Extremefia de Previsién Social, convencido de que, al ha-
cerlo asi, esta rica y amada parte de Espaiia reverdecia su atrayente y elogiada per-
sonalidad pretérita, a la par que, aunando esfuerzos de provincias hermanas, contri-
buia a resolver en esta tierra una empresa de trascendencia y utilidad manifiesta.

Sin embargo, precisa que aquel esfuerzo inicial de las Cajas de Ahorros se vea
complementado con la ayuda de otros elementos, al objeto de que, atesorando la
Caja Extremefia los recursos econémicos precisos al comienzo de su funcionamiento,
le sea dable atender a la organizacién y propaganda propulsoras de la pronta difu-
sién y observancia del régimen creado.

Merece, por tanto, el mas caluroso aplauso el acuerdo tomado a ese respecto por
la Excma. Diputacion de Céceres de contribuir con 5.000 pesetas al acervo de 1a Caja,
subvencionindola ademas con 2.000 pesetas, pues si bien es cierto que con los auxi-
lios de las Cajas fundadoras y el que con su redentora actuacién ha ofrecido el Ins-
tituto Nacional de Prevision, 1a Extremefia viviria, desde luego, bastandole, en el
transcurso de los afios, y aun quizd sobrandole, sus propios recursos, si se le escati-
man los complementarios a que se hace referencia, se veria constrefiida a un lento
trabajo de propaganda y organizacién por su extenso territorio, alejando el ideal de
que aquella Caja satisfaga o realice por si sus fines sociales hasta en sus mis retira-
dos lugares, y dejar patentizado que cuantos operarios laboran en su regién tienen
asegurada normalmente su vejez.

En méritos de todo ello, y sin apartar mi mente del adelanto que para Extrema-
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Territorio, poblacién y problemas
iniciales de la Caja Extremeiia.

Asi constituida la Caja Extremefia, con las mas amplias cooperaciones oficiales
y sociales, empezé bien pronto a pensar en la posible aplicacién de los fondos del

dura, y particularmente para la provincia, cuyo mando civil me estd encomendado,
significan instituciones de tal indole, intereso de todas las entidades econémicas y de
los Ayuntamientos de la misma que, inspiriandose en el ejemplo de las tres Cajas
mencionadas, lleven su ayuda econdémica a la Caja Extremefia de Prevision Social,
a la vez que prevengo a los Sres. Alcaldes que comuniquen a los Concejos de su
presidencia esta circular, para que en los presupuestos que han de regir en el ejerci-
cio venidero se consigne la oportuna carga de justicia relativa al retiro de sus em-
pleados y servidores, con arreglo a lo prescrito en el Reglamento de 21 de enero del
afio finado, sin cuya fijacién no seran aprobados, y resuelvan las Corporaciones sobre
la ayuda que ruego con mi més vivo entusiasmo presten a la Caja citada.

Las mismas Autoridades municipales respectivas me darin cuenta de los acuer-
dos que adopten las Corporaciones que presiden.

Badajoz 16 de enero de 1922.—FEl Gobernador civil, Toribio Martine; Cabrera.”

“El Régimen de Retiro obrero obligatorio, felizmente implantado en Espafia por
el Decreto-ley de 11 de marzo de 1919 y Reglamento de 21 de enero de 1920, como
obra de reparacién y justicia social que directamente afecta a toda la poblac16n asa-
lariada comprendida entr¢ los dieciséis y los sesenta y cinco afios, y que de modo
indirecto beneficia a los demas ciudadanos, incluso a los mismos patronos que han
de pagar las cuotas destinadas a la constitucién de pensiones para sus obreros, exige
de todos concurso y colaboracion eficaces para que en todas partes sea un hecho el
humanitario pensamlento del legislador de que cuantos del trabajo vivan puedan
ver asegurada su anc1amdad libre de los horrores que implica la perspectiva de una
vejez llena de privaciones y miserias.

De modo especial, a las personas que, por sus cargos, ejercen autoridad y a las
Corporaciones que participan del ejercicio de funciones pidblicas, toca estlmular con
el ejemplo y apoyar en la medida de sus atribuciones y recursos la incorporacién
a la realidad social de una tan'provechosa como justa reforma.

Por eso, a mas de la obligacion legal que a las Corporaciones impone el nam. 2

.del art. 4.° del Reglamento de 21 de enero de 1921, el deber del ejemplo apremia

a los Ayuntamientos a inscribir a sus dependientes 1nclu1dos en el Régimen de Se-
guro obligatorio de vejez y cotizar por ellos en la forma regular y peribdica en
que es de desear coticen, sin apelaciones a la via de apremio, todos los restantes
patronos.

Por otra parte, la necesidad de llegar, no sélo segura, sino prontamente, ala
general observancia del Régimen, exige que por Autoridades y Corporaciones se
ayude la labor que han de realizar los organismos y funcionarios encargados de la
aplicacién del Retiro obrero obligatorio.

En Extremadura, y por consiguiente en esta provincia, tendrd a su cargo la
gestion del Seguro obrero de vejez y otras interesantes modalidades de la previsién
popular la Caja Extremefia de Previsién Social, creada por el esfuerzo inicial, que
nunca serd suficientemente alabado, de las Cajas de Aharros de Badajoz, Caceres y
Plasencia, cordialmente unidas, por amor a la obra y a Extremadura, en el meriti-
simo empefio de dotar a la regién de una entidad de Seguro soual que asegure a
los obreros extremefios desde luego contra el riesgo de vejez, mas adelante, a me-
dida que estos Seguros sociales vayan implantindose, contra los riesgos de invali-
dez, muerte, enfermedad, paro, etc., y que cuando los fondos de esos Seguros lo
consientan, dé a la parte ya determmada de ellos las inversiones sociales que, con
alto espiritu humanitario, de regeneracién social y patridtica, estin previstas en el
Reglamento de Retiro obligatorio, y que se traduciran en el mejoramiento de la
vida social y el saneamiento de la region.

Con intima complacencia he asistido a la constitucién de la Caja Extremefia “de
Previsién Social, con la cual Extremadura no sélo afirma su brillante personalidad
histérica, sino -que aunando esfuerzos de provmc1as hermanas da cima a una obra
trascendental y beneficiosa para toda la regién.
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Retiro obrero, de que nueve afios antes habia hablado en Ciceres el Sr. Maluquer,
y en el primer documento que publicé, en enero de 1922, y que, por ser una mirada
sintética al territorio y a la poblacién en que habia de moverse, es oportuno repro-
ducirlo aqui, a 1a vez que en el problema del paludismo y del mejoramiento sani-
tario de los pueblos, a ‘que con el tiempo podria atender con sus inversiones sociales,
se fijaba también en el problema de la ensefianza y de los locales para escuelas, en
cuyo sector tan magna labor habia de realizar a los pocos afios, como se vera des-
pués, la Caja Extremefia.
Decia asi el aludido breve documento:

“La Caja Extremefia de Previsién Social operari en toda Extremadura, o sea
en un territoric de 41.808,84 kilémetros cuadrados, mayor que el de Béigica y que
el de Holanda, y hasta un poco mayor que el de Suiza, en una zona que viene a
ser la duodécima parte de todo el territorio espafiol.

”La poblacién del territorio de la Caja Extremefia de Previsién Social, segiin el
Anuario Estadistico de Espafia publicado por el Instituto Geografico y Estadistico
en 1919, es de 1.067.587 habitantes.

Hace falta que aquel esfuerzo inicial de las Cajas de Ahorros, que tan relevante
ejemplo de espiritu social y progresivo han dado, tenga el adecuado complemento
en la ayuda de otras entidades, para que dotada la Caja Extremefia de los suficien-
tes recursos econémicos desde los primeros dias de su funcionamiento, pueda aten-
der eficazmente a la ardua tarea de organizacion y propaganda por toda la regi6n
para acelerar la observancia del Régimen de retiros en ella. Digno es de alabar por
eso el acuerdo reciente de la Excma. Diputacion de aportar 5.000 pesetas al capital
de la Caja, otorgindole a la vez una subvencién de 2.000 pesetas.

Sin otros auxilios que los de las Cajas fundadoras, el muy importante que ha
ofrecido el benemérito Instituto Nacional de Previsién, honra de la nacién y mo-
delo de organizaciones oficiales, a cuyo impulso se realiza obra de redencién de los
humildes y se avivan las actividades regionales, y el plau51ble y mas reciente acor-
dado por.la. Excma. Dlputacmn, la Caja Extremefia vivira, desde luego, 'y esperara
a que en el transcurso de los afios sus propios recursos le basten y aun le sobren.
Pero es notorio que si a la nueva Caja se le escatiman aquellos otros recursos com-
plementarios no se podran realizar, con la extensién e intensidad apetecibles, los
trabajos de propaganda y qrgamzacwn por todo el amplio. territorio en que ha de
operar; su desenvolvimiento sera mas lento, y, consiguientemente, tardara mas en
llegar para Extremadura aquel dia venturoso en que la Caja Extremefia pueda
proveer por si misma a sus fines sociales hasta en los mas apartados rincones de la
region, y proclamar que todos los obreros que en Extremadura trabajan tienen
normalmente asegurada su vejez.

Por eso pensando en ese hermoso ideal de progreso y redencién para toda Ex-
tremadura, y consiguientemente para esta provincia que tengo el sefialado honor de
mandar, recomiendo a todas las entidades econdmicas de la provincia de Ciceres,
y por modo especial a los Ayuntamientos, que siguiendo el ejemplo de las tres
Cajas de Ahorros citadas y de la Excma. Diputacién, aporten su auyuda econémica
a la Caja Extremefia de Prevision Soc1al para que desde el primer afio de su exis-
tencia, cuente con los recursos econémicos suficiente al desarrollo de sus humanita-
rios y patridticos fines.

Los Sres. Alcaldes comunicarin esta circular a sus respectwos Ayuntamientos
para_que en los presupuestos que han de regir desde el préximo ejercicio quede
consignada la carga de justicia del retiro a sus empleados y servidores en la forma
que prescrlbe el Reglamento de 21 de enero del afio anterior, sin cuya consignacién
no seran aprobados, y para que las mismas Corporaciones resuelvan sobre la ayuda
que, mas por consideraciéon a la magnitud de la obra que por respectos a mi efusiva
recomendacion, espero han de prestar a la naciente Caja Extremefia de Previsién
Social.

De los acuerdos que adopte esa Corporacmn mumcxpal enterada de esta circu-
lar, dara usted cuenta a este Gobierno.

‘Caceres 9 de enero de 1922.—El Gobernador civil, Ru:ardo Terrades Pld.”
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”Los 1.067.587 habitantes viven constituyendo 384 Ayuntamientos, agrupados en
27 partidos judiciales.

”Segun el Censo de 1910, vivian entonces en Extremadura ocho individuos' ma-
yores de cien afos, 204 qué conltaban mas de noventa afios, 3.476 que pasaban de
ochenta afios, 20.190 que tenian mas de setenta‘afios, 52. 315 que habian cumplido
los sesenta y cinco, que es la edad del Retiro obligatorio, y, en total, 95.491 que éran
sexagenarios, que habian cumplido ya los sesenta afios. ’

“En Extremadura hay 332 términos municipales palidicos (1), cuyo saneamien-
to es urgentisimo.

De las 1.937 defunciones por fiebre intermitente y caquexia paludlca ocurridas
en 1919 en toda Espafia, corresponden 416 a la provincia de Céceres y 246 a la
‘de Badajoz.

”Extremadura pierde, pues, anualmente por paludismo 662 vidas, que es como

si cada afio viera desaparecer un pueblo entero, cual Ruanes, Robledillo de la Vera,

Torremejia o Carmonita.
"En 1913, la morbilidad por paludlsmo en Extremadura alcanzé la cifra de
71.658. En aquel afio, el valor de la quinina consumida fué de 353.612,50 pesetas;

" los dias de trabajo perdidos, 1.074.910. El valor de los jornales perdidos, calculin-

dolos sdlo a dos pesetas, ascendi6 a 2.149.820 pesetas (2).

”En Extremadura hay 12 escuelas, mientras que Castilla la Vieja, las Vasconga-
das, Aragén y Asturias tiene 20 y Ledn, 25, por cada 10.000 habitantes.

”En Extremadura, el tanto por ciento de analfabetismo es de 67,2, mientras en
la ‘region leonesa es de 49,5, siendo la media en Espaiia de 59,35. Chceres ocupa,
entre todas las provincias espafiolas, el vigésimo sexto lugar por el analfabetismo
de sus reclutas; que es de 27,74 por 100, y Badajoz el lugar trigésimo noveno, con
el 39,22 por 100 de reclutas analfabetos, siendo la media en Espafia de 28 por 100.

”"En Extremadura hacen falta escuelas higiénicas. Para que siquiera hubiera una
por cada 60 nifios, seria preciso construir 500 nuevas escuelas.” '

Organizacion y operaciones.

Organos directivos.

La Caja esti regida por el Consejo directivo integrado por los 15 representan-
tes de las Cajas fundadoras, y para los efectos del Régimen obligatorio de Seguro
obrero ampliado por los Consejeros de las representaciones que preceptiia el Regla-
mente de Cajas colaboradoras (3).

(1) Datos publicados por la Inspeccién de Samdad del Campo.

(2) ldem.

(3) Actualmente forman el Censejo directivo ampliado los sefiores siguientes:
Aranguren Mifsut (D. Arturo), de Caceres; Ayala Alarco (D. Eduardo), de Bada-
joz; Berjano (D. Victor), de Céceres; Canales Gonzilez (D. Antonio), de Ciceres;
Carbajal Jiménez (D. Jacinto), de Caceres; Carrasco Caballero (D. Rafael), de
Céceres; Diaz Ayala (D. Miguel), de Plasencia; Gaillego Hernandez (D. Arsenio),
de Caceres; Gragera Sanchez (D. Hilario), de Badajoz; Grande Baudesson (D. Luis),
de Caceres; Herniandez de la Barrera (D. José Antonio), de Badajoz; Jiménez y
Jiménez (D. Eladio), de Caceres; Leal Ramos (D. Lebn), de Caceres; Lozano Ru-
bio (D. Tirso), de Badajoz; Malaga Gomez (D. Evaristo), de Caceres; Montero
Espinosa (D. Rodrigo), de Badajoz; Mora Verea (D. Alejandro), de Badajoz; Mo-
rales de la Calle (D. Julio), de Plasencia; Mufioz Casillas (D. Juan), de Caceres;
Nifiez (D. Salvador), de Badajoz; Rosado Moyoralgo (D. José), de Ciceres; San-
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El Consejo directivo designa para cada afio una Comisidn permanente, que estd
formada por seis Vocales, dos por cada Caja, y el Conse]ero Delegado, que es el
Director general de la Institucién.

Por acuerdo del Consejo actiian Comisiones especiales, y asi hay una Comisién
revisora de cuentas de gastos de gestion, integrada por tres Consejeros, generalmente
“uno de los de especializacién técnica, otro de representacién patronal y otro obrero;
una Comision dictaminadora de balances, integrada por Consejeros de especializa-
cién en cuestiones de contabilidad; una Comisidn de-inversiones, que interviene en
la compra de valores con sujecién a normias dictadas por el Consejo y dictamina
sobre inversiones sociales.

Al frente de los servicios de la Caja esti el Jefe de Gestién, que asume los servi-
cios de Secretaria, afiliacibn y recaudacion, y el Jefe de Contabilidad y Servicios
técnicos, .que tiene a su cargo la Seccion de Contabilidad y la de Servicios técnicos,
que, a su vez, comprende los Negociados de pensiones del Retiro obrero, capitaliza-
¢ién, régimen de libertad subsidiada, régimen de mejoras complementario del obli-
gatorio de retiro obrero y seguro- infantil,

La Caja Extremefia tiene su domicilio en Caceres, actualmente en casa de al-
quiler de la calle de Canalejas, teniendo en estudio la construccién de un edificio
social, teniendo fuera de Caceres su representacion para los cobros y pagos corres-
pondientes a las operaciones que realice, las Oficinas centrales de las Cajas funda-
doras en Badajoz y Plasencia y las Sucursales de ésta en varios pueblos de la pro-
vincia de Caceres, contando ademas con 76 Agencias locales fijas en otros tantos
pueblos de una y otra provincia‘'y dos agentes volantes que realizan la recauda-

cidén por Retiro obrero. periédicamente en los pueblos donde no existen Agencias
locales. . :

Organismos sociales.

Como organismos de caracter social funciona el Patromato de Prevision Social
de Extremadura (1), con las funciones de propaganda, inspeccién y fomento de los

chez Qcaifia (D. Pedro), de Plasencia; Silva Nuaiez (D. Antonio), de Caceres; Solar
y Taboada (D. Antonio del), de Badajoz; Vazquez Torres (D. Narciso), de Bada-
joz; Vegas Niifiez (D. Pedro), de Plasencia. .

(1) Actualmente lo integran los sefiores siguientes: Anega (D. Celestino), Vocal
patrono, de Salorino; Aranguren Mifsut (D. Arturo), representante del Consejo
directivo de la Caja Extremeita, de Caceres; Cabrera Hurtado (D. Jacinto), Vocal
obrero, de Céceres; Canales Gonzilez (D. Antonio), Vocal obrero, de Ciceres; Co-
llado Paniagua (D. Zacarias), Vocal patrono, de Arroyo del Puerco; Cordero Lépez
(D. Manuel), Vocal obrero, de Céceres; Doncso Cortés (D. Ramoén), persona de sig-
nificacién social, de Don Benito; Franco Labrador (D. Francisco), Vocal abrero,
de Jerez de los Caballeros; Gallego Hernandez (D. Arsenio), experto en Contabili-
dad, de Caceres; Gonzilez Simdn (D. Anastasio), Vocal patrono, de Ciceres; Jimé-
nez Laso (D. Jdcobo), Vocal obrero, de Céceres; Lopez Tejado (D. German), Le-
trado, de Caceres; Maderal Vaquero (D. Narciso), persona de significacién social, .
de Ciceres; Mirquez Sanchez (D. Manuel), Vocal gbrero, de Badajoz; Moreno
(D. Julian), Vocal patrono, de Berlanga; Municio (D. Carlos), Vocal patrono, de
Ciceres; Municio Ojalvo (D. Juan), Vocal obrero, de Caceres; Notario Llanos (don
Nicolas), Vocal obrero, de Caceres; Pérez Flores (D. José Augusto), persona de sig-
nificacion social, de Montinchez; Pérez Hernandez (D. Tomas), Vocal patrono, de
Caceres; Saavedra Martinez (D. Manuel), persona de significacién social, de Bada-
joz; Salas Jacinto (D. Ramén), Vocal patrono, de Badajoz; Silva Nuifez (D. Anto-
nio), persona de signifiacion social, de Caceres; Vacas (D. Exiquio), Vocal patrono,
de Badajoz; Vifuelas Jiménez (D. Guillermo), Vocal obrero, de Badajoz.
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seguros sociales que le corresponden con arreglo a sus disposiciones basicas; el
Patronato Regional de Homenaje a la Vejez, de que se hablard después, y la Junta
del Presnio Maluquer. ’

Operaciones.

La Caja Extremefia no tiene Seccién de ahorro libre, que esti reservada estatu-
tariamente a las Cajas de Ahorro fundadoras, siendo sus operaciones las de Seguro
conducentes a la aplicacién del Régimen obligatorio de Retiro obrero, las de liber-
tad-subsidiada, las de Seguro infantil, las demés operaciones de Seguro social que el
Estado encomiende, en lo sucesivo, al Instituto, y para las que la Caja sea expresa-
mente 'autorizada. Afiade el art. 7.° de sus Estatutos que podri realizar cualquiera
otra operacion de seguro o socorro mutuo técnico personal, aun de las no practica-
das por el Instituto con la previa autorizacién del Ministerio del Trabajo y previo
informe del referido Instituto, y afiade el art. 10 que, como operacién complementa-
ria de las enumeradas en el art. 7.°, la Caja podra realizar operaciones de préstamos
<n la forma que determine un Reglamento especial y dedicar una parte de sus bene-
ficios a la constitucién y fomento de instituciones sociales y de beneficencia en favor
de la salud, cultura y bienestar de las clases sociales menos acomodadas.

Algunas cifras darin idea de los avances logrados por la Caja Extremefia dentro
-de su modestia. ’

Retiro obrero obligatorio. Datos
de afiliacion y cotizacidon.

Los inscritos en el Régimen de Retiro obrero obligatorio en Extremadura, en la
Caja Extremefia y en sus tres Cajas fundadoras que con ella .tienen libretas de ca-
pitalizacién para los obreros del segundo grupo, son los que expresan las siguien-
tes cifras;

Patronos con obreros afiliados al Retiro obrero............. 10.698
: Del primer grupo..ivvveee... 47.340
Obreros afiliados......... { Del segundo grapo. ... . ..... . 9558

Total de obreros inscritos en el Retiro obrero en Extremadura . 56.898

Estos datos se refieren a 31 de diciembre de 1929,
Las cuotas patronales recibidas hasta fin de 1929 han importado:

Pesetas.

Para obreros del primer grupo.,. ........ 3.068.649,33
Para obreros del segundo grupo ,...... veea 742.723,41

Total de cuotas patrvonales....... <« 3.811.372,74

Los siguientes cuadros y graficos expresan el incesante aumento de la recaudacién
por cuotas medias logradas en la Caja Extremeiia en los afios 1922 a 1929:
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GRAFICO DE LA RECAUDACION POR CUOTAS MEDIAS PATRONALES
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Por su parte, los obreros han hecho imposiciones voluntarias para mejoras (au-
mento de pension, anticipo del retiro o capital-herencia) por un total, en el referido
perjiodo de tiempo, de 29.933,58 pesetas.

Pensiones, capitales y reservas
constituidos.

N

Con los relacionados ingresos y las bonificaciones ordinarias correspondientes del
Estado se han constituido:

Pesetas,
Pensiones dlferxdaé, vitalicics y temporales..... . 1,112,791,55
Capitales-herencias, e ovveesvoses soen ceennens 38.629,36
Capitales constitufdos en hbretas de capxtahzacxén 996.627,77 (1)

La Caja Extremefia, como todas las colaboradores, tiene reasegurado en el Ins-
tituto el 40 por 100 de las pensiones y capitales herencias constituidos a los obreros
" del primer grupo y cubierto el 60 por 100 restante con las reservas técnicas que
constan en el balance de 31 de diciembre de 1929, por valor, en ]unto (pensiones
diferidas y capitales herencias), de 1.605.268,97 pesetas.
El fondo “Z” para obreros del primer grupo, de edad indeterminada, alcanza la
suma de 392.853,11 pesetas.

Seguro infantil.

Las cuentas de dote infantil que en fin de 1929 estaban en vigor en la Caja Ex-
tremefia, incluidas las transferidas por el Instituto al hacerse cargo la Caja de este
seguro, eran 21.436.

En ellas figuraban dotes constituidas por 798.257,49 pesetas, y capltales reserva-
dos por 508.139,99 pesetas, segin el detalle que expresa el siguiente estado:

(1) Dicho saldo se distribuye del modo sigJiehte entre la Caja Extremefia de
Previsién Social y las de Ahorro de la regién que tienen a su cargo la gestion del
grupo de capitalizacién (incluida Ia bonificacién del Estado correspondiente a 1929):

Peseta~,
Caja Extremeifia de Prevision Social . . .. 746.833,80
Caja de Ahorros de Badajoz......... . 87.64748
Idem id de Caceres........... 63.109,21

Idem id. de Plasencia ........ooviiiiivviiviiiinniniiiane, L 90.037.28
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Dotes infantiles.

DOTES FORMADAS POR LAS CAPITALES RESERVADOS POR LAS

EJERCICIOS Bonificaciones Total Bonificaciones Total

Imposicienes. | = 4.1 Fstado, de dotes. Imposiciones. |~ 3.1 Estado. | de capitales.

Del 1. K. P.] 285.010,83| 101.716,77| 386.727,60] 170.192,51| 65.044,13| 235.236,64
1922 23.| 26.692,33| 10.230,63] 36.922,96] 17.154,11| 6.736,97| 23.891,18
1923-24.] 45.141,93) 18.085,80| 63.227,73] 28.731,73| 12.033,10] 40.764,83
1924-25.] 43.300,75| 16.956,07| 60.256,82] 27.833,33| 11.526,51| 39.359,84
1925-26.] 44.449,34| 17.45589| 61.905,23] 29.175,08| 12.055,04] 41.230,12
1926-27.] 39.057,31| 15.679,78| 54.737,09] 26.104,48] 11.054,90| 37.159,38
1927-28.] 46.139,63| 18.355,28| 64.494,91] 30.432,51] 12.896,17| 43.328,68
1928-29.] 49.874,15| 20.111,00| 69.985,15] 32.967,83| 14.201,59| 47.169,42

Torav.| 579.666,27| 218.591,22| 798.257,49] 362.591,58| 145.548,41| 508.139,99

——

‘La reserva constituida por la Caja Extremefia para cubrir las dotes y capitales
reservados del Seguro infantil constan en el balance de 3] de diciembre de 1929 e
importa 367.437,81 pesetas.

Pensiones del Régimen de libertad
subsidiada.

Sélo a partir de 1927 realiza la Caja Extremefia, en gestién conjunta con el Ins-
tituto, operaciones de pensiones de retiro del Régimen de libertad subsidiada.

El nimero de imponentes inscritos hasta fin de 1929, incluidos los titulares de las
cuentas transferidas por el Instituto a la Caja, era de 11.370.

Las pensiones y capitales reservados constituidos se eXxpresan en el siguiente
cuadro:

Pensiones y capitales constituidos o formalizados hasta 30 de junio

de 1930.
e —— e —————————————
* PENSIONES VITALICIAS DESDE LOS ' .
Pe TOTAL
EJERCICIOS ’ B vitalicias inme- —
55 afios. 60 afios. | 65 afios, diatas. Pensiones.

DelI. N. P..} 17.075,54 27.433,14 47.559,06 81,51 92.149,25
1927-28 . ... 285,04 |. 1,062,78 1.541,85 13,575,79 16.395,46

- 1928-29 .,.. 803,98 2.687,60 6.536,37 19.530,97 29.558,92
Torar...} 18.164,56 3:.183,52 55.637,28 33.118,27 138.103,63

43
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CAPITALES RESERVADOS PARA CUQTAS OE LOS .
Capitales TOTAL
EJERCICIOS . a —

55 afios, 60 afios. 65 afios. vida entera. Capitales.
Dell. N. P, 5.801,92 55.050,31 110.946,15 121.637,16 293.435,54
1927-28 .... 155,20 2.475,05 5.157,91 4.273,14 12.061,30
1928-29 .... 1.029,10 6.528,46 22.880,54 11.820,87 42.258,97
ToraL... 6.986,22 64.053,82 138.984,60 137 .731,17 347.755,81

La Caja reasegura en el Instituto €l 50 por 100 de estas pensiones y capitales
reservados, importando la reserva técnica correspondiente al otro 50 por 100, segln
balance, 1a suma de 273.311,08 pesetas.

Pagos hechos por la Caja.

Por resultado de sus operaciones se han hecho los siguientes pagos:

A los afiliados al Retiro obrero del segundo grupo (mayores de cuarenta, y cinco
afios) se han pagado por saldos de sus libretas de capitalizacién, a los titulares que
cumplieron los sesenta y cinco afios y a los derechohabientes de los fallecidos, las
siguientes cantidades:

Pesetas.
Por 1a Caja de Ahorros de Badajoz........ . eeses 7.344,36
Por {dem id. de Caceres........... Cereeiiaaes .. 13.199,98
Por fdem id. de Plasencia..........coeiivevnn... 20.508,65
Por la Caja Extremefia.......... teerevassanesee 45.128,10
Total por el concepto expresado... .. e 86. 1'81,09

A los también afiliados al Retiro obrero que cumplieron los sesenta y cinco afios,
por bonificacion extraordinaria del recargo de herencias, se han entregado 227.659
pesetas, segiin el detalle que expresa el siguiente cuadro:

Bonificaciones extraordinarias.

- e O AT ———

ASALARIADOS QUE CUMPLIERON LOS 65 ANOS EN TOTALES

d lRe':idelaci'a . -
08 dbeneficlarios. N .
¢ 1928 | 1924 | 1925 | 1926 | 1927 | 1928 | 1929 | Namero| Capitales
Provincia de Céceres. 19 21 44 39 56 66 63 3081122.250
Idem de Badajoz..... 3 15 22 39 42 61 77 259} 103.450
Otras provincias y Ex-

tranjero,....... .- 1 » » » 1 3] » 5] 1.950

Niimero de bonificados 23 36 66 78 99{ 130f 140] 572 »
Capitales entregados .| 8.050{14.400{26.400|31 200]39,600}52.000{56.000] » 227.650
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En la Seccién de Seguro infantil se han hecho los pagos que expresa el siguiente
cuadro: .

DOTES PAGADAS .
. = . Imposiciones ‘
AROS Capitales en Transferencias.| TOTALES
A los 25 afios.A los 20 aflos. reservados. tramitacién.
1925, ... 51,55 33,68 94,00 > . » 179,23
1926....7 5.235,82 424,08 1.546,10 » 856,28 8 062,28
1927....} 8.353,30 627,98 660,55 > 1.143,91 | 10.785,74
1928....] 13.633,90 746,69 696,50 40,95 16.419,21 | 31.537,25.
1929....] 20.571,40 1.513,43 815,35 571,13 920,60 | 24.391,91
ToraLes] 47.845,97 3.345,86 3.812,50 612,08 19.340,00 74 .956,41
) )

- En la Seccién de libertad subsidiada se han pagado, a partir del afio 1927, en que
la Caja se hizo cargo de estas operaciones, las cantidades que expresa el siguiente
cuadro:

AROS Pensiones pagadas. | Capitales entregados. y 2::;:;:::?::;:5. TOTALES

1927........ 851,42 233,50 » 1.084,92
1928........ 12.271,65 3.023,68 1.058,41 16.353,74
1929........| 21.940,98 2.845,91 1.615,33 26.402,22

ToraLes..| 35.064,05 6.103,09 2.673,74 43.840,88

Por subsidios de maternidad a obreras madres afiliadas al Retiro obrero en la
Caja Extremefia de Previsién Social se han satisfecho las siguientes cantidades:

Su’ importe.
' Pagados en Namero, -

Pesetas.

1925........... ‘ 17 850
1926........... 14 700
1927........... 26 1.300
1928........... 57 2.850
1929,........... 248 12.400
1930 (hasta julio) 116 5.800
TorALES.... 478 23._900
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Estimulos a la colaboracion obrera.

Concurso de premios y homenaje
a obreros previsores.

La Caja Extremefia, en su afan de estimular la incorporacién de los trabajadores
al Régimen de mejoras, no solamente divulgé por conferencias y hojas sueltas las
ventajas de este Régimen, recogiendo en una cartilla la serie de articulos que en
El Noticiero publicé en julio de 1922 su Consejero Delegado explicando con todo
detalle y ejemplos practicos las ventajas de ese Régimen complementario del obli-
gatorio de Retiro obrero, sino que ademas cred en el afio 1923 premios a la cons-
tancia, a la cooperaci6n, a los parados y a los invalidos, adjudicindose el afio si-
guiente 12 premios del 100 por 100 de las imposiciones voluntarias, 15 del 50 por 107
y 13 del 25 por 100, haciendo entrega de estos premios en acto solemne que el dia
8 de febrero de 1925 tuvo lugar en el salén de sesiones de la Excma. Diputacién
Provincial, ocupando la presidencia los Gobernadores de Céceres y Badajoz, sefio-
res Garcia Crespo y Losada; el Gobernador militar de Caceres, Sr. Rodriguez Arias;
el Alcalde de Ciceres, Sr. Muiioz Torres; el Presidente interino de la Audiencia Te-
rritorial, Sr. Mesa; €l Arcipreste de Ciceres, Sr. Jiménez Mogoli6n; los Diputados
representantes de las Diputaciones de Badajoz y Caceres, Sres. Nifiez y Alegre, y el
Presidente de la Caja, D. Eduardo Ayala, ocupando asientos en el estrado los miem-
bros del Consejo directivo de la Caja Extremefia, de l1a Caja de Ahorros de Cicerss
y del Patronato Regional de Previsién Social, con autoridades y representaciones de
los organismos y Centros oficiales de Caceres. El publico ovacioné a los obreros
premiados, habiéndose editado por la Caja un folleto con todos los discursos pro-
nunciados y poesias leidas en el acto, folleto que se titula Homenaje a los obreros
previsores (1). E

Nuevo concurso para obreros,
centros de trabajo y patronos.

En aquel acto se hizo la promulgacién del nuevo concurso de premios que para
obreros, centros de trabajo y patronos habia acordado organizar la Caja Extremefia.
Con el resultado de-este concurso edité la Caja el 24 de julio de 1926 un folleto,
en que constan los nombres de los 51 obreros que alcanzaron primeros premios v
los 253 -que alcanzaron segundos premios; de los centros de trabajo cuyos obreros
en mayor proporcién habian cotizado en el Régimen de mejoras (2) y de los pa-

(1) Comprende: La resefia del acto; el estudio “Los viejos” (ensefianzas de sus
vidas), por Ledn Leal; “El abuelo dice ....” (poesia), por Arsenio Géallego; telegra-
mas del General Marva y del Sr. Polo Benito; “Introduccién” (discurso), por don
Juvenal de Vega; relacion de obreros premiados; “Palabras de aplauso”, por don
Garcia Mufioz Torres, Alcalde de Céiceres; “Los viejos” (poesia), por Miguel Ji-
ménez Aguirre (de la que se hizo una edicidn especial a peticién de los obreros pre-
miados); “Vibraciones de la emocion” -(discurso), por D. Antonio Silva; “Realida-
des, alientos y esperanzas” (discurso), por D. Eduardo Ayala, Presidente de la Caja
E)’(tremeﬁa, y “Discurso final”, por D. José Garcia Crespo, Gobernador civil de

Aceres. '

(2) Los centros de trabajo premiados fueron: )

Primera categoria (Centros de trabajo cuyos empleados vy obreros todos ban he-
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tronos que mais se habian distinguido haciendo imposiciones voluntarias, ademas
de las obligatorias, a favor de sus obreros o empleados (1). )

El “Premio Maluquer?®,

Para la sistematizacién de estimulo a la previsién de los obreros, por acuerdo
de 15 de junio de 1929 se ha creado el titulado “Premio Maluquer para obreros pre-
visores”, del que la Caja, en una de sus hojas, daba cuenta en los siguientes términos:

“Reglamentacién del “Premio Maluquer”, creado por la Caja Extremefia de Pre-
visién Social para obreros previsores:

1. Con este titulo, la Caja Extremefia de Previsién Social ha creado un fondo
con cargo al cual se haran todos los afios, en la segunda quincena de enero, boni-
ficaciones del 100 por 100 de sus imposiciones de mejoras, hasta el méiximo de
24 pesetas, a los obreros de ambos grupos que durante el afio anterior hayan hecho
imposiciones voluntarias mensuales sin interrupcién.

2° Esa bonificacién-se aplicara a la misma cuenta de mejoras de obreros de am-
-bos grupos, o de retiro en el Régimen de libertad subsidiada, que tenga abierta el
titular; y si esta cuenta fuera de capital-herencia y no consintiera la imposicién de
la bonificacién concedida, €sta se abonara en cuenta de aumento de pensién a favor
del obrero premiado. '

3.2 Si el fondo no alcanzase algin afio para la bonificacién de todos los obreros
a que se refiere el nim. 2.°, se ira haciendo la bonificacién dando la preferencia:

a) A los que hayan logrado la afiliacibn de mayor niimero de compafieros al
Régimen de mejoras;

b) A los que tengan mayor nimero de familiares inscritos en el Régimen de
prevision obrera o escolar en la Caja Extremefia de Prevision Social;

¢) A los que en relacién con el jornal medio en su oficio hayan hecho mayores
impaosiciones, y

cho mensualmente imposiciones voluntarias)—Relnen las condiciones del concur-
so los obreros y empleados de las siguientes entidades: Comunidad de Labradores,
de Montijo; Caja de Ahorros, de Caceres; Ayuntamiento de Almoharin; Circulo
de la Concordia, de Caceres, y Caja Extremefia de Previsién Social.

El premio de esta categoria se adjudica a los obreros de 1a primera entidad, com-
putados todos los motivos de preferencia de las bases.

Segunda categoria (Centros de trabajo cuyos obreros y empleados, en sus tres
cuartas partes al menos, ban becho imposiciones voluntarias para mejoras) —Relnen
las condiciones de concurso los obreros y empleados de las siguientes entidades, cuyo
tanto por ciento de obrerps que han cotizado lo indican las cifras del margen: D. Ju-
lidn Moreno, de Berlanga, 81 por 100; “La Minerva”, de Céiceres, 80 por 100, y
Circulo de Artesanos, de Caceres, 75 por 100.

El premio de esta categoria se adjudica a los obreros de la primera entidad,
cuyo tanto por ciento es ligeramente mayor.

Tercera categoria (Centros de trabajo cuya mitad, a menos, de sus obreros -0
empleados ban becho imposiciones voluntarias para mejoras) —Refinen las condi-
ciones del concurso los obreros y empleados de las siguientes entidades, cuyo tanto
por ciento de obreros que han cotizado lo indican las cifras del margen: Sociedad
Eléctrica Valenciana, de Valencia de Alcéntara, 68 por 100; El Noticiero, de Cace-
res, 64 por 100, y D. German J. Manzano, 60 por 100.

El premio de esta categoria se adjudica a los obreros de la pnmera entidad, cuyo
tanto por ciento es ligeramente mayor.

(1) Los patronos que alcanzaron los seis premios de honor fueron: D. Miguel
Diaz Ayala, de Plasencia; Caja de Ahorros de Caceres; Eléctrica Berlanguefia, de
Berlanga (Badajoz); Excmo. Ayuntamiento de CAiceres; D. Julidn Moreno, de Ber-
langa (Badajoz) y D. José Almendros Loma, de Badajoz.
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d) A los que lleven mas tiempo practicando el Régimen de mejoras.

4.° Las preferencias serdn aquilatadas, en juicio inapelable, por una Junta inte-
grada por cinco obreros inscritos en el Régimen de mejoras o de libertad subsidia-
da designados por la Comisién permanente de la Caja, que nombrari al efecto dos
elegidos entre los diez que lleven méis tiempo haciendo imposiciones personales,
otros dos elegidos entre los diez que hayan hecho mayores imposiciones personales
“en el afio y uno entre los inscritos en el Régimen de libertad subsidiada.
" 52 Todos los afios, en el mes. de febrero, se hari publica la relacion de los obre-
‘ros premiados, enviandola a los peribdicos y centros de trabajo y haciéndola figurar
“en un cuadro de honor que estari expuesto en la Caja.”

Crédito a obreros previsores con
destino a imposiciones para me-
- joras.

Con el fin de facilitar a los-que tienen voluntad.de hacer imposiciones mensua-
les el logro de sus propdsitos con perfecta normalidad, 1a Caja ha creado el crédito
.para obreros previsores con un fondo especial, cuya reglamentacién, aprobada por
“el Consejo directivo en sesién de 20 de diciembre de 1929, es la siguiente:

Articulo 1.° Con el fin de facilitar la regularidad de las imposiciones volunta-
rias de los obreros en el Régimen de mejoras, complementario del obligatorio de Re-
tiro obrero, la Caja Extremefia crea un fondo especial, que se llamara “Fondo de
crédito a obreros previsores para imposiciones voluntarias”, con cargo al cual se
haran a los trabajadores afiliados al Retiro obrero obligatorio, que a la vez figuren
en el Régimen de mejoras, los anticipos necesarios para que no sufran interrupcién
sus imposiciones mensuales. ) ’

Art. 22 EI expresado Fondo se constituira con la cantidad inicial de 500 pesetas,
que la Caja aporta con cargo a su Fondo de Gastos.

La Caja podra recibir donativos para acrecentar ese Fondo, y su Consejo direc~
.tivo ampliado podra acordar nugvas aportaciones cuando lo estime necesario con
cargo siempre al Fondo de Gastos. _

Art. 3.° Podran disfrutar anticipos para sus imposiciones voluntarias los obreros
en quienes concurran las circunstancias siguientes: '

a) Estar afiliados al Retiro obrero obligatorio;

b) Figurar inscritos en el Régimen de mejoras;

¢) Haber hecho, por lo menos, tres imposiciones mensuales para cualquiera de
'los tres fines de capital-herencia, anticipo de edad de retiro o aumento de pensién, v

d) Comunicar por escrito a la Caja su resolucién de hacer todos los méses de-
terminada imposicién para uno o varios de esos fines, comprometiéndose a reinte-
-grar a la Caja los-anticipos que pudieran hacérseles para que no sufriesen interrup-
ci6én sus imposiciones.

4° Los anticipos no podran ser mas que de una peseta mensual por obrero, y a
un mismeo obrero no se le podran hacer mas de seis anticipos de esa cuantia en cada
afo natural.

Art. 5.° El obrero, al recibir el resguardo de anticipo, que en el acto se aplicara
a su cuenta de mejoras, suscribird un documento a favor de la Caja por el cual se
obligue a reintegrar su importe dentro del plazo de seis meses.

Art. 6° No podran disfrutar de nuevos anticipos los obreros que tengan sin sa-

tisfacer el importe de mas de Seis y los que dejen transcurrir un afio sin saldar su
cuenta de anticipos.
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Art. 7° Si el fondo a que se refiere esta reglamentacién no bastase para hacer
anticipos a todos los obreros en quienes concurran las circunstancias que expresa
el art. 3.2, se reducirdn a tres los anticipos que en el afio se hagan a cada obrero,
y se dara la preferencia a los que lleven méis tiempo cotizando con regularidad en
el Régimen de mejoras.

Art. 8° Una Comisién especial, integrada por los Consejeros de representacién
obrera y los que ostenten la del Patronato de Previsidn, con el Consejero Delegado,
resolvera las dudas y cuantas cuestiones se susciten sobre aplicacién de este Regla-
mento entre una y otra reunién del Consejo, y a peticién de cualquiera de sus miem-
bros se reuniri para adoptar acuerdos encaminados a conseguir el mayor fruto de
esta reglamentacién. )

Bolsas de viaje para obreros
previsores.

Ultimamente, en el corriente afio y por via de premio, la Caja Extremefia costed
seis bolsas de viaje a otros tantos obreros, elegidos entre los que hacen imposicio-
nes voluntarias en el Régimen de Retiro obrero, para visitar la Exposiciéon Ibero-
americana de Sevilla, de 1a que los aludidos obreros, que en el Pabellén de Extrema-
dura leyeron un mensaje de saludo de los obreros extremefios a los de las demés
regiones y de simpatia a Sevilla, proclamando las excelencias de la virtud de la
previsién, dieron cuenta de cuanto vieron durante su instructivo viaje en el peri6-
dico Nuevo Dia, de Céaceres.

La propaganda en Extremadura.
Propaganda oral y del caso prictico.

Como se ha dicho en el curso de esta “Monografia”, la Caja Extremeiia ha pres-
tado gran atencién a la propaganda oral, acompafiada, siempre que ha sido posible,
de casos practicos, que mais elocuentemente que los discursos llevan al 4nimo de
‘los que los presencian una fuerte y persuasiva leccién de la vida.

Por eso se ha procurado aprovechar para la propaganda no sélo los actos de
Homenaje a la Vejez, sino los de pago de dotes infantiles, los de entrega de bonifi-
caciones extraordinarias, los de entrega de capitales reservados y capitales-herencias
y los de entrega de titulos de pensiones de invalidez.

Asi, en el Circulo de Artesanos de Céceres, en €l presente afio, se hizo entrega en
sesién publica de la primera mensualidad de la pensién de invalidez que le fué cons-
tituida a un camarero que habia hecho imposiciones voluntarias y que quedé ciego;
en el Ayuntamiento de Caceres, siempre -que alglin empleado o dependiente ha fa-
llecido, se ha hecho entrega de los capitales reservados a los causahabientes, bajo la
presidencia del Alcalde, con asistencia de Consejeros de la Caja y del Patronato y
Comisiones de empleados y obreros de los distintos servicios municipales.

La entrega de las bonificaciones extraordinarias se ha hecho siempre y en casi
todos los pueblos que ha habido que pagarlas con solemnidad y en actos piblicos,
que unas veces han tenido lugar, como en el afio 1928, en las escuelas; otras, en los
centros de trabajo, fabricas, obras en construccién; otras, en teatros, en plazas pi~
blicas, etc., y en el presente afio, en Caceres, en €l cuartel en que se aloja el Regi-
miento de Infanteria de Segovia, a presencia de la tropa.
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Esta propaganda se ha dispuesto utilizando las facilidades que da el automévil
para visitar en un dia varios pueblos con un recorrido de buen niimero de kiléme-
tros. Asi, por ejemplo, pudo hacerse en una ocasién la entrega de bonificaciones por
la mafana en Trujillo, a primera hora de la tarde en Madrofiera y mis tarde en
Sierra de Fuentes; en otro dia pudo realizarse un acto en Don Benito, por la ma-
fiana, y otro, por la tarde, en Campanario, que esta a 150 kilémetros de la Caja, y
en el presente afio se ha podido celebrar un acto a las once, en Mérida; otro, a las
dieciséis, en Los Santos de Maimona; otro, a las dieciocho, en Zafra, y otro, a las
veinte, en Burguillos del Cerro, todos muy concurridos.

Propaganda escrita.

La Caja Extremefia no tiene érgano especial en la Prensa. Todos los peri6dicos
de la regién, con alteza que les honra, tienen siempre sus columnas a disposiciéon de
la Caja para la propaganda de su obra bienhechora. ’

Articulos doctrinales, notas oficiosas, informaciones, resefias de actos, etc., tienen
cabida en los periédicos extremefios, a los que por ello cabe la satisfaccién de una
gran parte del éxito logrado en la propaganda de los Seguros sociales.

La Caja ha editado carteles y hojas sueltas, sobre todo, con ocasién de los ani-
versarios del Retiro obrero y del Instituto o con motivo de alguno de sus princi-
pales actos, y cuenta las siguientes publicaciones:’

“A la clase trabajadora de Extremadura. La edad del retiro obrero”, por Anto-
nio Canales, 1922.

“Retiro obrero obligatorio. Cartilla para obreros, divulgadora del Régimen de
‘mejoras”, por Lebn Leal, 1922.

“Los viejos. Ensefianzas de sus vidas”, por Ledn Leal, 1925.

“Los viejos”, poesia, por Jiménez Aguirre, 1925.

“Régimen de Retiro obrero en Extremadura. Homenaje a los obreros previso-
res”, 1925. ’ ‘

Hojas de los aniversarios V, VI, VII y VIII .del Retiro obrero:

“Himno de las Mutualidades escolares extremefias”, por Sanchez Mayoral y
Sanchez Ocafia, 1928. :

“Diilogo entre dos sefiores hacendados sobre retiro obrero”, por X. Prélogo de
D. Pedro Sanchez Ocaiia, 1929.

Circular colectiva de los Presidentes de honor del Patronato de Homenaje a ia
Vejez, 1929. )
Real orden de gracia por el Homenaje a la Vejez celebrado en el Cuartel In-

fanta [sabel, 1930.

Hoja sobre pensién de invalidez al obrero Juan Jiménez, 1930.

El XXII aniversario del Instituto Nacional de Prevision en Extremadura, 1930.

Publicaciones del Instituto Nacional de Prevision relacionadas con la actuacién
de la Caja Extremefia:

“La colaboracién de la Caja Extremefia de Prevision Social en el fomento de
las construcciones escolares”, por Lebén Leal Ramos, con “Una explicacién”, por
D..Inocencio Jiménez, 1929.

Propaganda por el ‘“‘cine?.

Para utilizar este procedimiento de propaganda, la Caja Extremefia ha impre-
sionado varias peliculas sobre distintas actividades de previsién.
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Asi las tiene: 1.* De los Homenajes a la Vejez celebrados en la Plaza Mayor
de Caceres, en las calles de Plasencia, en las Escuelas de Almoharin, en el Campo
escolar de Brozas, en la campifia de Hervas y en el Cuartel Infanta Isabel, de Ca-
ceres; 2.* De actividades escolares de previsién, que comprende el Homenaje a don
José Maluquer por las Mutualidades escolares “Joaquin Costa” y “Leén Leal” en
las eras de Torreorgaz, con asistencia de todo el pueblo; practica de imposiciones
mutualistas por las nifias de la Mutualidad escolar “Viva la Escuela”, de Almoha-~
rin, y por la Mutualidades “José Garcia Crespo” y “Antonio del Soler”, de Alcan-
tara; practicas de apicultura por los nifios de estas Mutualidades y las de los Cotos
apicolas de la Mutualidad “Suirez Somonte”, de Mérida, y “Don Eugenio”, de
Garrovillas, y de sericicultura \por las nifias de la Mutualidad de Alcantara y las
de la Mutualidad “Alta Gracia”, de Garrovillas, y 3.* De inauguracién de obras
construidas con fondos del Retiro obrero, comprensiva de los actos celebrados en
Navas del Madrofio y en Torrejon el Rubio.

.Todas estas peliculas son para Cine Kodak.

Conmemoracién de fa implantacion del Retiro obrero.

Afio en pos de afo, la Caja Extremeiia, como sus hermanas, ha procurado cele-
brar, dentro de la modestia de sus recursos, los aniversarios del Régimen de Retiro
obrero obligatorio, aprovechando tan sefialada fecha para hacer una especial pro-
paganda de la virtud de la previsién y del Régimen de Retiro obrero.

Asi, en el afio 1923 celebré la Caja €l 11 aniversario del Retiro obrero, organi-
zando actos publicos de propaganda en diversas localidades extremefias después de
las alocuciones que desde sus respectivos puntos de vista publicaron el Gobernador
civil de Céceres, D. Marcelino Fernindez (1); el Alcalde de Ciceres, D. Jacinto

(1) “Gobierno civil de la provincia de Cdceres—Proyectindose celebrar, el pré-
ximo dia 24, varios actos de propaganda del Régimen de mejoras de Retiro obrero
en diversos pueblos de esta provincia, para festejar de este modo tan adecuado el
segundo aniversario de la vigencia de la Ley de Seguro obligatorio de vejez, com-
plazcome en expresar por anticipado mi adhesion a cuanto dentro de la Ley se
haga para procurar el afianzamiento del Régimen de Retiro obrero y la colabora-
cién de los trabajadores.

A la vez he de recomendar a todos los Sres. Alcaldes que, no sélo den las mayo-
res facilidades para que estos actos se realicen, sino que, ademas, presten su con-
curso, ahora y en todo momento, para que la propaganda de la Ley sea lo mas
provechosa posible, percatados de que con ello no sélo rinden sus respetos a la Ley,
sino 1que coadyuvan a una obra humanitaria, que lo es también de justicia y de paz
social.

Por lo mismo que la integra observancia de esa Ley redentora supone una es-
pecial preparacidn, tanto de la clase patronal como de la obrera, no se ha de limi-
tar la Autoridad a prestar su fuerza coercitiva a los funcionarios de la Inspeccién
encargados de reducir a la obediencia a los patronos rebeldes a los mandatos de la
Ley, que, al colocarse en actitud de resistencia, siquiera sea pasiva, no solamente se
colocan fuera de la legalidad y defraudan a sus dependientes, sino que dan un ejem-
plo funesto de insubordinacion a los trabajadores.

Las Autoridades gubernativas, de modo especial, han de procurar evitar que ese
mal ejemplo se dé, recabando el concurso de las personas de orden y de los mismos
obreros favorecidos por 1a Ley para ahogar en sus comienzos cualquier conato de
insensata resistencia y facilitar, mediante una intensa labor educadora de los que
han de ser elementos activos del Régimen de Retiro obrero, el normal cumplimien-
to de la Ley que en nuestro pais lo regula.

Cuanto tienda a la divulgacién de los beneficios con que el Estado estimula y
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Carbajal (1); €l Alcalde de Hervas, D. Pelayo Herrero; €l de Plasencia, D. Ulpiano
Muiioz, v el Presidente de la Federacion Obrera de Ciceres, D. Antonio Cana-
les (2), siendo digno de recordar que aquel 24 de julio todos los periddicos diarios

premia a los trabajadores que voluntariamente prestan el concurso de sus persona-
les imposiciones debe asimismo merecer las simpatias de todos los representantes del
Poder piiblico, que de un modo especial han dé velar por el bienestar de los mas
desvalidos, excitandoles con su imparcial y autorizado consejo a colocarse en condi-
ciones de alcanzar el maximo de ventajas con que la Ley les invita a colaborar en
ese Régimen de Retiro obrero, del que toda persona investida de autoridad debe
ser defensor y propulsor entusiasta.

Céceres 2 de julio de 1923.—El Gobernador civil, Marcelino Ferndndes. —Sr Al-
calde de ...—(Boletin Oficial ntim. 87, de 21 de Juho de 1923.)

(1) “Al pueblo de Cdceres—Para asociarse a los actos con que se celebrara en
toda Espafia el segundo aniversario de la implantacion del Retiro obrero obligato-
rio, el Ayuntamiento de Céceres, que desde el afio 1915 tiene en vigor para sus em-
pleados y dependientes un Régimen de Retlros en combinacién con el Instituto Na-
cional de Prevision anilogo al que afios mas tarde implanté con caracter general,
en beneficio de todos los asalariados espafioles, la Ley de 1919, que comenzé a regir
el 24 de julio de 1921, ha acordado celebrar en dicho aniversario una sesién solem-
ne, en que se muestren los resuitados de aquel régimen peculiar del Ayuntamiento
de Ciceres, justamente aplaudido por insignes patricios, y cuyo régimen no sola-
mente descansa sobre la base de la aportacién patronal de fondos municipales, por
lo cual el Ayuntamiento de Céceres goza de los beneficios otorgados por el Estado
a las entidades anticipadas al Régimen de Retiro obrero obligatorio, sino, ademaés,
sobre la base de la aportacién personal del obrero, que permite combinar con la
pensién de vejez €l Seguro de un capital-herencia para la familia de los que fallez-
can, y cuya aportaciéon procura estimular la Ley de Retiro obligatorio, brindando
especiales ventajas a los obreros que colaboren en su llamado Régimen de mejoras.

Por eso el Ayuntamiento de ‘Caceres, satisfecho de tener cumplido el sagrado de-
ber patronal de asegurar la vejez de sus servidores en forma técnica, y consciente
.de que su misma actuacién ha de servir -de estimulo a patronos y obreros para
intensificar la colaboracién que de unos y otros espera la Ley, en bien de las clases
pasivas del trabajo, ha creido cumplir otro deber social y patridtico asocidndose a
las manifestaciones del préximo dia 24 con un acto en que, con ocasién de poner de
manifiesto los beneficios asegurados a los empleados y obreros municipales de Cace-
res; se excite a la mis amplia colaboracién patronal-obrera en torno a la integra
observancia de ]la humanitaria Ley del Seguro obrero de vejez.

Para 1a aludida solemne sesién, que tendra lugar en el Salén de Actos del Ayun-
tamiento, a las nueve de la noche del 24 de los corrientes, y en que se recibird la
visita de la Caja Extremefia de Previsién Social, acordé la Corporacién que tengo
el honor de presidir que se hiciese una invitacién general al pueblo de Caceres, al
que siempre, y sobre todo cuando tengo €l honor de hablar en nombre del Excelen-
tisimo Ayuntamiento, me complazco en dirigirme, mucho mais cuando, como en el
caso-presente, se trata de realizar un acto de cultura, de fomento del progreso so-
cial, para el que, como pocas, la ciudad de Caceres tiene una destacada prepara-
cién, que le honra y que le ha conquistado legitimos prestigios, de los que sera
siempre celoso guardador el pueblo de Caceres, al que, en cumplimiento del referido
acuerdo, tengo la satisfaccion de rogar asista al acto de mafiana.

Ciceres 23 de julio de 1923.—El Alcalde, G. Jacinto Carbajal.”

(2) “A las organizaciones obreras de la provincia de Cdceres—Al cumplirse, el
proximo dia 24, el segundo aniversario de la entrada en vigor del Régimen de Re-
tiro obrero obligatorio, se celebrarin en numerosos sitios de Espafia actos de afir-
macién obrera y de propaganda del llamado Régimen de mejoras, complementario
del obligatorio de Retiro obrero.

Estan, a mi juicio, las organizaciones obreras todas obligadas a dar en ese dia la
sensaciéon de que no consentirin ningdn paso atrds en el-terreno de las conquistas
sociales y estan resueltas a impedir los manejos a que pudieran entregarse patronos
desaprensivos para eludir el cumplimiento de la Ley.

Estoy bien seguro de que los elementos directivos de nuestras organizaciones
comprenderan la transcendencia inmensa que tiene la afirmacién de una Ley que es
el amparo de las clases pasivas del trabajo, que representa el sostén de los futuros



NACIONAL DE PREVISION 667

de la region dedicaron variados articulos al aniversario que se festejaba, celebran-
dose aquellos actos publicos en Badajoz, en &l salén de actos del Ateneo, donde ha-
blaron el Presidente de la Federacion Obrera de Caceres, D. Antonio Canales; el
de la de Badajoz, D. Narciso Vazquez Torres, y el Inspector regional del Retiro
obrero D. Juan Leal; en Valencia de Alcantara, en el Teatro Luis de Rivera, donde,

viejos, a quienes no se les arrojari, como a los viejos traba]adores de hoy, a la
mendicidad o al Asilo, con s6lo que tengamos entereza para apremiar el cumpli-
miento de la Ley.

De dia en dia se va percatando mas la clase trabajadora de la necesidad de estar
v1gllante para que se venzan las resistencias patronales, y buena prueba de ello es
la creciente aceptacion, que hasta fuera de la provmma va teniendo, del sistema de
fiscalizacién que iniciamos, y que practican con éxito varias organizaciones de esta
capital y algunas de los pueblos.

No podemos contentarnos con que los mas conscientes trabajadores presten
la atencién debida_al cumplimiento de la humamtana Ley del Retiro obligatorio,
y hemos de aspirar a que la masa tome con mas interés cada dia la defensa del
Régimen de Retiro, y aun llegue a colaborar, cuanto antes mejor, con sus aporta-
ciones voluntarias. .

La clase patronal, con miras interesadas, estd continuamente lanzando sobre los
trabajadores la especie de que no tenemos en estimaci6n la Ley de Retiro obrero
obligatorio, y a esa aseveracién, hecha con el propdsito de perjudicar a los obreros,
hemos de oponer un rotundo mentis interesandonos cada vez mas por que la Ley
se cumpla.

Si, ademds de exigir con valentia que los patronos paguen las cuotas que deben
por sus obreros, hiciésemos todos, en nuestro propio beneficio, alguna aportacion,
ya sea para mejorar la pensién o para anticiparla, 0 ya para asegurar un socorro
para la familia en caso de muerte, la clase obrera habria dado una gallarda mues-
tra de su capacitacion y se habrfa rodeado de una aureola de prestigio que le con-
quistaria el respeto de todos, incluso de los ' mas desafectos patronos.

Y como la dificultad para que eso ocurra esta en el desconocimiento por parte
de la masa de lo que es la Ley de Retiro obrero y de lo que puede hacer el propio
trabajador para acrecentar sus beneficios, se impone que las organizaciones hagan
una activa campafia de vulgarizacién y propaganda.

Con el fin de lograr cierta unidad de accidn, y respetando, desde luego, las mas
afortunadas iniciativas que tengan las organizaciones, me atrevo a proponer que el

"préximo dia 24 celebre cada Sociedad obrera o grupo de Sociedades de cada pueblo
.una reunién general, en la que, a mas de leerse esta circular y la que tengo el gusto
de enviarles adjunta, se lea la cartilla divulgadora escrita por el Sr. Inspector del
Trabajo de esta provincia sobre el Re’gimen de mejoras de Retiro obrero obligato-
rio, exhortindose por €l compafiero mas caracterizado a los demdas a que presten su
colaboracién al referido Régimen de Retiro.

Las organizaciones que puedan celebrar esta reunién convendria que, después de
ella, dirigieran un parte por el primer correo al Sr. Ministro del Trabajo, Madrid;
otro al Presidente del Instituto Nacional de Prevision, Sagasta, 6, Madrid, y otro
a la Caja Extremeiia de Previsién Social, Caceres, dando cuenta (con expresién del
nombre de la Sociedad o Sociedades que hayan tenido la reunién) de que, para
coadyuvar a la difusién del Retiro obrero y del Régimen de mejoras, con el concur-
so de los trabajadores, se ha organizado y celebrado un acto de propaganda por la
Sociedad, al celebrarse el segundo aniversario de la puesta en vigor de la Ley de
Retiro obligatorio, solicitando a la vez que se pongan en accién todos los resortes
legales para que ningln patrono eluda el cumplimiento de la Ley.

Firmemente creo que, si las organizaciones todas, como un solo hombre, se pre-
sentan ante los Poderes piiblicos y organismos oficiales apremiando el general y
nguroso cumplimiento de la Ley y procurando la colaboracién de los asalariados,
sera el dia 24 un dia fasto, no solamente para la 1mportantlsxma reforma social del
Seguro de vejez, sino para la causa obrera.

Pensando en ambas cosas, me atrevo a dirigir a las organizaciones de la pro-
vincia esta invitacion, con la que a la vez va un cordial saludo.—Antonio Canales,
Presidente de 1a Federacién Obrera de Caceres.

Caceres 17 de julio de 1923.”
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bajo la presidencia del Alcalde, hicieron uso de la palabra el obrero Segundo Sin--
chez, el Médico D. Jenaro Teomiro y € Vocal del Patronato de Prevision D. José
A. Pérez Flores; en Plasencia, en el Teatro Sequeira, bajo la presidencia del Al-
calde y con intervencién del Farmacéutico D. Joaquin Rosado ‘Munilla, del Con-
cejal obrero Sr. Valiente Paredes, del Jefe de Gestién de la Caja, Sr. Vega Relea,
y del Alcalde, D. Ulpiano Mufioz; en Trujillo, donde, bajo la presidencia-del Al-
calde, Sr. Nevado, tomaron parte en el acto el obrero Dionisio Gallego, el perio-
dista D. Julio Martinez y los Maestros nacionales D. Angel Rodriguez Bermejo y
D. Fausto Maldonado; en Navalmoral de la Mata, donde en el Frontén Diaz des-
tacaron la significacién del acto y de la fecha conmemorada el Abogado D. Pedro
J. Sen, los Maestros nacionales D. Feliciano Abad y D. Mateo Blazquez y el Vo-
cal del Patronato de Previsién e Inspector de Primera ensefianza D. Angel Rodri-
guez Mata; en Hervas, donde, presidido por el Alcalde, D. Pelayo Herrero, pro-
nunciaron discursos el Concejal obrero Heliodoro Pérez, el Subinspector D. Do-
mingo Regidor y el Maestro nacional D. German Garcia; en Puebla de la Calzada,
donde en el Ayuntamiento dirigieron al pueblo la palabra el fabricante D. Fabiin
Lozano y el Catedratico de la Normal de Badajoz D. Manuel Saavedra, y en Ci-
ceres, donde en el Ayuntamiento, bajo la presidencia del Gobernador civil, pro-
nunciaron discursos el Concejal socialista Vicente Floriano Santillana, el Diputado
a Cortes D. Juan Mufioz Casillas y el Gobernador, D. Marcelino Fernandez.

Con motivo del 111 aniversario se celebré en la Caja Extremefia una solemne
reunioén, con asistencia de las primeras Autoridades provinciales, para inaugurar el
Servicio de dotes infantiles, haciéndose, una colecta entre los reunidos para abrir
libretas a todos los nacidos en Céceres en aquella fecha de 24 de julio de 1924, y
con un donativo recibido por la Caja se acordd abrir libretas a todos los nacidos
en Extremadura €l 24 de julio de 1921. )

El mismo dia se entregaba en Berlanga (Badajoz) la primera pensién de inva-
lidez que se concedié por el Instituto al obrero de “La Eléctrica Berlangueiia™
Eugenio Manteco Barragin, que obtuvo la pensién—que continia disfrutando—a
los treinta afios como consecuencia, ademds de su invalidez, de haber hecho impo-
siciones voluntarias.

El IV aniversario se conmemor6é con los siguientes actos: 1.° Entrega, en el
despacho de la Alcaldia de! Excmo. Ayuntamiento de Caceres, del capital reserva-
do constituido en la libreta de pensién de retiro del obrero municipal recientemen-
te fallecido, a su viuda, asistiendo empleados y dependientes de los diversos Ser-
vicios municipales y haciendo uso de la palabra el Alcalde, D. Garcia Mufioz, que
presidi6, y D. Jacinto Carbajal, Presidente de la Comisién permanente de 1a Caja;
2.° Colocacion, en Talavan, de la primera piedra de las primeras Escuelas, para
cuya construccién habfa concedido la Caja un préstamo al Ayuntamiento, asistien-
do al acto el Arquiteito y el Consejero-Delegado de la Caja, corriendo la ceremo-
nia de 1a colocacién de la primera piedra a cargo de los dos ancianos de mas edad
del pueblo, en representacion de todos los viejos extremeifios, y 3.° Publicacién en
todos los periédicos de 1a regién de articulos alusivos a 1a obra del Instituto y de
la Caja.

En el V aniversario se publicé y repartié profusamente un folleto con &l re-
sultado del concurso de premios a obreros, centros de trabajo y patronos, con otra
hoja, que reprodujeron todos los periddicos de la regién, conteniendo los datos
referentes a los resultados obtenidos en su gestion por la Caja,

En €l VI ani)rersario, entre los articulos y sueltos alusivos a la fecha conme-
morada, merecen’ destacarse los articulos de los Sres. Gobernadores de Badajoz y
Céceres, que, ademis de publicarse en la Prensa, fueron recogidos en unas hojas
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de propaganda que la Caja edit6, publicindose el mismo dia el anuncio del segun-
do Homenaje a la Vejez en Extremadura.

En el VII, ademas de los articulos de Prensa, se edité un gran cartel, a varias
tintas, explicativo de los fundamentos y avances del Retiro obrero, con la parti-
cularidad de que se interesé y logré de los Alcaldes extremefios que. el cartel apa-
reciera fijado en la mafiana del 24 de julio en todos los pueblos y que se anunciase
su exposicién al piblico por medio de pregones.

En €l VII, como asimismo en el IX, que se solemnizé- especialmente el dia
del aniversario del Instituto (27 de febrero), los actos consistieron en la incorpo-
racién al Régimen de mejoras de los obreros todos de varios centros de trabajo (1),
con el beneplicito de los respectivos patronos, que en unién de sus obreros y en
compaiiia de la representacion de la Caja colaboradora, celebraron la decision co-
lectiva de sus operarios, dando ocasién para que la Caja pudiese editar, con foto-
grafias de los actos celebrados en cada uno de los-aludidos centros de trabajo, hojas
divulgadoras, y en €} afio actual un folleto con el titulo de “El XXII aniversario
del Instituto Nacional de Previsibn en Extremadura”.

Atencion prestada al fomento del Mutualismo escolar.

Premios a Mutualidades escolares
v niiios mutualistas.

El considerable desarrollo que las Mutualidades escolares habian alcanzado’en
los afios que precedieron a la creacién de la Caja Extremefia y la atencién verda-
deramente ejemplar que el Magisterio, a partir del afio 1913, habia prestado a la
formacion de los nifios en los habitos de previsién justificaban que por el nuevo
organismo de Seguros sociales, no ‘bien quedase montada su Seccién de Seguro in-
fantil, se prestase su calor a aquel movimiento pedagégico escolar, y asi, en diciem-
bre de 1924, cre6 varios premios para Mutualidades escolares y nifios mutualistas,
abriendo al efecto el oportuno concurso (2), que a principios de 1926 fué resuelto

(1) Asi en almacenes de materiales de construccion y fabrica de mosaicos de
D. José Candela y en la imprenta de Nuevo Dia, en 1929, y en la fabrica de hari-
nas de D. Anastasio Gonzilez, Café Viena de D. Carlos Municio, talleres tipogra-
ﬁcolsgéi(;e Extremadura, fibrica de pan de D. Angel Gonzilez e Imprenta Moderna,
€n

(2) Se anunci6é por medio de la siguiente hoja:

“Caja Extremetia de Prevision Social: Concurso de premios a Mutualidades es-
colares 'y nifios mutualistas—Se concederan cuatro premios de 35 pesetas y seis de
20 pesetas a las Mutualidades escolares de la regién en .que se haya realizado mas
intensa vida corporativa y de fomento de las virtudes mutualistas y del espiritu
de previsién con la personal colaboracién efectiva de los nifios. .

Se concederan cuatro premios de 25 pesetas y diez de 10 pesetas a los nifios que,
siendo socies de alguna Mutualidad escolar y habiendo practicado las virtudes mu-
tualistas, hayan revelado con su conducta y actos destacados meritorios una mas
pertecta formacién moral.

Para optar a los precedentes premios remitirdn las Mutualldades ‘escolares en
€l mes de enero de 1926 una sucinta Memoria de su labor en que se reflejen fiel-
mente su vida corporativa y los resortes puestos en prictica para fomentar las
virtudes mutualistas y €! espiritu de prevision, los resultados obtenidos y los avan-
<es logrados en el afio 1925. En documento aparte reservado haran los Sres. Maes-
tros-directores de las Mutualldades la propuesta de los tres nifios de 1a respectiva
Mutualidad que a su juicio sean mais acreedorés a los premios para mutuallstas,
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por la Junta calificadora nombrada al efecto, de conformidad con las bases del
concurso, en la siguiente forma: .

Primera categoria (cuatro premios). — Mutualidades “Espafia”, de Valdeobispo;
“Infantil”, de Alange; “Alta Gracia”, de Garrovillas; “Amor y Caridad”, de Aldea-
nueva del Camino.

Segunda categoria (cinco premios)~—"Nuestra Sefiora de los Clarines”, de Fre-
genal de la Sierra; “Perseverancia”, de Malcocinado; “Mutualidad y Caja de Aho-
rros”, de Badajoz; “La Fraternidad”, de Casar de Palomero; “Santa Teresa de
Jests”, de Bafios de Montemayor; “Nuestra Sefiora del Rosario”, de Aldea de
Trujillo.

Hucha de bonor—-“Espaﬁa", de Valdeobispo.

Mencién bonorifica—Sanchez Montes”, de Montijo; “La Purisima Concep-
cién”, de Fregenal de la Sierra; “Virgen de Gracia”, de-Oliva de Jerez; “Virgen del
Carmen”, de Eljas; “Amor y Fraternidad”, de La Granja; “Don Eugenio”, de Ga-
rrovillas; “Lesmes Cortés”, de Madroifiera; “Santiago y Santa Margarita”, de Tru-
jillo, y “La Sagrada Familia”, de Plasencia.

Para nifios mutualistas—Cuatro premios de primera categoria: Pedro Gémez,
José Maria Brefia, Salvador Repiso, Antonio Mereriz y Juana Calzado.

Diez premios de segunda categoria: Antonio Barragin, Eugenio Vega, Manuel

Camino, Julio Garcia, Maria Cubero, Bernabela Rangel, Antonio Seguro, Micaela -

Jiménez, Antonio Gallego y Angel Caballero.

El Retiro obrero en las escuelas.

Una vez mds en 1928, con ocasion de la entrega deé bonificaciones extraordina-
rias procedentes del recargo sobre herencias a los trabajadores afiliados al Retiro

detallando cé6mo han cumplido sus deberes con la Mutualidad (con especificacién
de fechas e imposiciones), su comportamiento en la Escuela y fuera de ella, los
rasgos en que mejor hayan revelado su formacién moral y buenos sentimientos,
con todas las explicaciones necesarias para que se pueda mejor aquilatar el mérito
de cada candidato.

Los precedentes premios seran adjudicados por una Junta calificadora, integrada
por dos Profesores o Profesoras de Normal, dos Catedraticos de Instituto, dos Ins-
pectores de Primera ensefianza, dos Sacerdotes y dos-Maestros. Presidird esta _]un—
ta, sin voto, el Consejero que designe la Comision permanente de esta Caja, y seran
validos los acuerdos que adopte, cualquiera que sea el niimero de Vocales que con-
curran a la reunidn, convocada con cinco dias, al menos, de antelacién.

Antes del 1.° de enero de 1926 se haran los correspondientes nombramientos por
la Comisién permanente, que ademis resolvera todas las dudas que la ejecucion del
concurso suscitare.

La Junta calificadora pedird informes al Inspector de la zona en que esté en-
clavada cada Mutualidad, sobre la labor pedagégica y vida econémica y social de
la correspondiente Mutualldad y ambiente que tenga en la localidad respectiva.

La Junta podra pedir también cuantos otros informes reservados estimare con-
venientes para el mayor acierto en la adjudicacién de los premios.

A los nifios premiados y a los demas que la Junta estime dignos de esta distin-
cién se entregaran diplomas expresivos del honor a que se han hecho acreedores,
y a la Mutualidad escolar que sea clasificada como la primera en el orden de mé-
ritos por la Junta se le entregarid un objeto simbdlico, cual una Hucha de Honor,
que se conservara en sitio visible de la Escuela en forma que revele la estimacién,
hasta que de nuevo se adjudique en el siguiente concurso a otra Mutualidad.

A los Maestros en cuyas Escuelas radiquen las Mutualidades premiadas se les
entregara un dlploma personal con las menciones que acuerde la Junta calificadora
del concurso.

La entrega de premios se hari en acto solemne en la forma que a su tiempo
acuerde la Comision permanente de esta Caja.”
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obrero, se pone de manifiesto la conjunciéon de actuaciones pedagodgicas y de pre-
visién, y 1a Caja Extremefia sella de nuevo su simpatia por la Escuela, afianzando
aquella cordialidad que por tantos afios venia reinando, para bien de la causa de
la cultura popular en Extremadura, entre elementos de previsién y del Magisterio.

La Caja Extremefia piensa llevar a la Escuela la leccién practica y persuasiva
que implica Ia entrega de aquellas bonificaciones, idea que esboza el Consejero-
Delegado a la Inspeccién de Primera ensefianza de una y otra provincia por carta,

cuyo texto y contestacion del Inspector-Jefe de Céceres es oportuno reproducir.
Decian asi: :

“Céaceres 28 de abril de 1928.

Sr. Inspector-Jefe de Primera ensefianza.

Muy distinguido sefior mio: Vamos a comenzar a pagar la bonificacién extra-
ordinaria del recargo de herencias a los afiliados al Retiro obrero obligatorio que
han justificado reunir las condiciones precisas para alcanzar.esa bonificacién, que
es una realidad del Régimen espafiol del Retiro obrero y una elocuente demostra-
cién de las ventajas que ofrecen a las clases trabajadoras los Seguros sociales.

Siempre hemos procurado revestir de alguna solemnidad la entrega de esas bo-
nificaciones, para leccién y estimulo de los que en lo sucesivo han de ser beneficia-
rios de esos Seguros de interés social, y en el presente afio se nos ha ocurrido que
pudiera ser provechosa para la noble actuacién educadora encomendada al Magis-
terio primario llevar esa lecciébn de la vida a la Escuela; y ante los nifios que en
la Escuela se preparan para la vida, hacer aquella entrega en acto sencillo, pero de
enorme virtualidad educativa, que ofrecera coyuntura muy adecuada para el dis-
creto comentario del maestro.

Son varios los pueblos en que el acto puede celebrarse, si a usted parece bien,
en una de las Escuelas, a la terminacién de las clases del dia que en cada pueblo
se elija como maés a propdsito de los primeros del proximo mayo.

En la seguridad de que acogeri con simpatia la idea de llevar a la Escuela esa
provechosa leccién practica en obsequio de los nifios que en la Escuela se forman
para la vida, y, por consiguiente, para ser previsores y saber aprovechar las insti-
tuciones que, cual el Seguro social, son fruto del progreso de la Humanidad, que
el Estado espafiol tan sabiamente fomenta en bien de Espafia, se reitera de usted
atento s. s., q. e. s. m., el Consejero-Delegado, Leén Leal.”

“Céaceres 30 de abril de 1928.

Sr. Consejero-Delegado de la Caja Extremefia de Previsién Social.

Muy distinguido sefior mio: Con gran complacencia contesto a su atenta carta
del 28 ultimo, que revela, con un nuevo motivo, el plausible celo con que esa Caja
procura ayudar a la obra de la Escuela—Centro en el que se realiza 1a mais grande
labor de previsién, que es preparar a los nifios para hombres—y que demuestra
una vez mas €l excelente criterio con que esa entidad hace la difusién de los levan-
tados ideales que la estin encomendados, poniendo principalmente confianza para

ello en la indiscutible eficacia de los medios pedagogicos que inciden directamente
en la infancia.

Yo agradezco y acepto en todo lo mucho que vale el ofrecimiento que me hace
de que el pago de las bonificaciones extraordinarias del recargo de herencias se haga
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este afio a presencia de los nifios de las Escuelas enclavadas en los pueblos donde
residen los beneficiarios de esa bonificacién. Conmigo es seguro que agradecen ese
ofrecimiento todos los Maestros, que precisamente ponen una muy buena parte de
sus esfuerzos en lograr que la Escuela no sea un ambiente artificioso a espaldas de
la vida, sino un reflejo fiel de 1a vida misma, un ambiente que reciba el influjo del
medio social circundante y que, por tanto, realice plenamente €l ideal de Ia Escue-
la para la vida, convertida asi en un taller, donde, con la materia prima de los
nifiés, se hacen hombres.

Como, ademas, la entrega de esas bonificaciones en la Escuela contribuird a
prestigiar, por varias razones, a la institucién escolar misma, yo le reitero mi acep-
tacién y mi agradecimiento, y quedo a su disposicién para organizar esos actos, de
acuerdo con mis compafieros de Inspeccién y con los Maestros, en el momento
oportuno. ,

Entretanto, me reitero de usted atento s. s, q. € s. m., Juvenal de Vega y
Relea.” i .

Con los Inspectores, los Maestros acogen la idea de solemnizar en las Escue-
las las entregas de las aludidas bonificaciones extraordinarias, y asi, en Caceres, en
la Escuela graduada de nifias, en acto para el que escribié6 unas sentidas cuartillas
la Directora, D.* Pilar Erquicia, con asistencia del Gobernador civil y del Alcal-
de; en Badajoz, en la Escuela graduada de la calle de Abril, en que el Inspector
jefe, D. Agustin Pérez Trujillo, explicd con certero sentido pedagdgico la leccién
practica que se daba a los nifios con la entrega que hizo el Consejero-Delegado
de la Caja, de las bonificaciones devengadas por viejos obreros; en Plasencia, don-
de el Inspector de 1a primera Zona de Caceres, D. Antonio de la Camara, desarrollé
con gran lucimiento el caricter instructivo y educativo del acto, en que se ofre-
cian a los nifios los frutos practicos de la Previsién y del Régimen oficial del Se-
guro de vejez; en Mérida, donde, con ocasién de la Triada Mutualista alli cele-
brada, asistieron a un acto anilogo los Inspectores de Badajoz Sres. Pérez Trujillo,
Gil Mateos y Bella y la Inspectora D.* Matilde Gémez, y los Inspectores de Cé-
ceres D. Juvenal de Vega y D. Antonio de la Cimara, con numerosos Maestros
de ambas provincias, con una leccién prictica, que explico el Inspector Sr. Vega
Relea.

Actos semejantes se celebraron en mas de 30 pueblos de una y otra provincia
extremefas, poniéndose en ellos de manifiesto 1a cultura de los respectivos Maes-
tros y como va ganando ripidamente terreno-el ideal de “la Escuela para la vida”.

Certamen mutualista en el Teatro
Romano, de Mérida.

No contenta la Caja con estimular la practica del mutualismo escolar, a que
iba enderezado el concurso de premios a que antes se ha hecho referencia, y de-
seando que, sin apartar la vista de las realidades de la vida, se dilucidaran por los
mejor preparados los problemas relacionados con la funcién de las Mutualidades
escolares, organizd, en el afio 1928, un Certamen de mutualismo escolar y Previsién
infantil, para el que donaron importantes premios la Comisién Nacional de la
Mutualidad Escolar, €l Instituto Nacional de Previsién, las Mutualidades esco-
lares de Extremadura, las Diputaciones provinciales de Badajoz y Caceres, las
Cajas de Ahorros de Badajoz, de Ciceres y de Plasencia, el Excmo. Sr. Obispo de
Badajoz, las Asociaciones provinciales del Magisterio de Badajoz y Céceres, el
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Centro de Estudios Extremefios, la Junta provincial de Proteccién a la Infancia
de Ciéceres, el Ayuntamiento de Mérida, el Liceo de Mérida y la propia Caja Ex-
tremefia, que dedicé dos premios (1).

La Caja Extremefia no quiso encerrar en el marco meramente regional el Cer-
tamen, y abri6é sus puertas para los escritores de toda Espafia, pues, salvo el tema
de uno de esos premios, que se reservé para los Maestros de Extremadura, todos
los demdas fueren de libre concurso (2).

" El Certamen habia de ser coronado con un acto de inusitado esplendor, para
celebrar el cual se eligié €l Gran Teatro Romano, de Mérida, recabindose ]a opor-

(1) Los temas fueron los siguientes, todos a cual mis interesante:

Tema 1°—“La ensefianza de la previsién en las Escuelas Normales como cien-
cia y como contenido pedagégico de las Mutualidades infantiles, para la mayor efi-
cacia social de estas obras circunescolares.” v

Tema 2.°—"Exposicién del régimen de previsién espafiol al alcance de los nifics.”

Tema 3.°—“Himno (musica y letra) de las Mutualidades escolares extremefias.”
(En este trabajo se procurard recoger motivos de la misica popular extremeiia, y
en la letra destacara €l amor a las ideas de previsién con el amor a la regién y a
Espaiia.) i :

Tema 4.°—"Los Cotos escolares de Prevision como medio de realizar el ideal de
“La Escuela para la vida” y de ensefiar la funcion social del trabajo.”

Tema 5.°—“Cuento o novela corta a propésito para avivar el espiritu de pre-
visién en las clases trabajadoras.” .

Tema 6.°—"Coleccion de refranes populares, frases sentenciosas y aforismos ex-
presivos de la virtualidad del ahorro en sus diversos grados, para inculcar esa vir-
tud en los socios y protectores de las Mutualidades escolares.”

Tema 7.°—“Estudio sobre las inversiones del ahorro en las Cajas de Ahorro be-
néficas, que sin fin de lucro realizan obra social, para que sean lo mas beneficiosas
posible en favar del pueblo, atendiendo, no sélo a extender la virtud del ahorro
entre sus clientes, sino también a extirpar la usura, cumpliendo asi todos sus fines,
tanto sociales como benéficos.”

Tema 8°—"Ensayo de organizacién escolar primaria a base de la actividad de
los Cotos de prevision.”

Tema 9.°—"La Mutualidad escolar como medio de educacién moral y social.”

Tema 10—"Dialogo o pieza dramdtica, en prosa o verso, a propdsito para ser
representada en las fiestas mutualistas o festivales infantiles.”

Tema 11.—"Medios de fomentar el establecimiento de Mutualidades escolares

y Cotos de previsién en Extremadura.”

: T:er,r,ta 12—“Fines y medios de la ensefianza de la previsién en la escuela pri-
maria. :

Tema 13.—“Las Mutualidades catequisticas. Organizacién y funcionamiento
para su mayor eficacia educativa.”

Tema 14—"Desarrollo por escrito de una leccién practica a los nifios acerca de
la significacién y excelencias del ahorro.”

Tema 15~—"Influencia de las Mutualidades escolares extremefias en el desarrollo
econdémico-social de la regién.”

Tema 16—"Cémo se funda una Mutualidad escolar. Exposicién sistemitica de
la serie de gestiones, propagandas y tramites que es preciso realizar previamente.”

Tema 17—"COémo deben actuar las Mutualidades escolares para favorecer con
el maximo beneficio, dentro de los principios mutualistas, a los nifios mis pobres
de las respectivas Escuelas.”

(2) Integraron el Jurado calificador los sefiores siguientes: Presidente, Excelen-
tisimo Sr. D. Alvaro Lépez Niifiez, Subdirector del Instituto Nacional de Previsién
y Jefe de la Seccién de Mutualidad Escolar y Seguro Infantil del mismo Centro;
D.* Concepcién Ruiz Garcia, Profesora numeraria de Pedagogia de Ciceres; doiia
Matilde Gémez Rodriguez, Inspectora de Primera ensefianza en Badajoz; D. Ma-
nuel Saavedra Martinez, Profesor numerario de Pedagogia en Badajoz; D. Antonio
de la Camara y Cailhau, Inspector de Primera ensefianza en Caceres, y D. Leén
Leal Ramos, Consejero-Delegado de 1a Caja Extremefia de Previsién Social.

44
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tuna autorizacion para que en el histérico recinto, al cabo de los siglos, el 3 de ju-
nio de 1928, se volviese a congregar el pueblo para una fiesta de cultura, que, a la
vez que sesién de clausura de la Triada Mutualista que, organizada y dirigida por
el Inspector jefe de Primera Ensefianza de Ciceres, D. Juvenal de Vega y Relea,
se celebré en Mérida los dias 1, 2 y 3 de junio, con asistencia de Maestros y
Maestras de las dos provincias, y en la que explicaron interesantes lecciones pres-
tigiosas personas.

Las graderias se ocuparon por mas de 6.000 personas, y en el magmﬁco esce-
nario tomaron asiento las Autoridades y elemento oficial de todo orden.

La presidencia la ocupaba el Ilmo. Sr. Obispo de Badajoz, que tenia a su de-
recha al Director general de Primera Ensefianza, Sr. Sudrez Somonte, y a su iz-
quierda, al Gobernador civil de Badajoz, Sr. Navarro, ocupando los demas puestos
el Gobernador civil de Caceres, Sr. Garcia Crespo; los Presidentes de las Diputa-
ciones de Badajoz y Caceres, Sres. Garcia Guerrero y Loépez-Montenegro; Alcal-
des de Mérida, Caceres y Badajoz; Coronel del Regimiento de Artilleria de Mé-
rida; Delegado de Hacienda de Ciceres; Diputados provinciales de Badajoz y .
Ciceres; Juez de Primera instancia de Mérida; Curas parrocos de la ciudad; Al-
calde de Villanueva de la Serena; todos los Inspectores de Primera Ensefianza de
las dos provincias; Inspector provincial de Sanidad de CAceres; Presidentes de
las Asociaciones provinciales del Magisterio de ambas provincias; Jefes de las Sec-
ciones administrativas de Primera Ensefianza; Vocales del Patronato de Previsién
Social de Extremadura, y Consejeros de la Caja Extremefia de Previsién Social.

En otra presidencia tomd asiento el Jurado calificador, y especial lugar del
escenario lo ocupaban los Maestros y Maestras que habfan asistido a la Triada
Mutualista y los Maestros diplomados con la Medalla de la Mutualidad Escolar
cuyo distintivo ostentaban.

En el acto se leyé por el Inspector Secretario del Jurado el acta de adjudica-
cién de los premios del Certamen, y hablaron el Alcalde de Mérida, Sr. Lopez de
Ayala; la Inspectora de Primera Ensefianza de Badajoz D.* Matilde Gémez, en
nombre del Magisterio de ambas provincias; el Presidente del Jurado, Sr. Lépez
Nufiez, que leyé un discurso sobre “La Previsién en 1a Escuela”, y el Director ge-
neral de Primera Ensefianza, Sr. Suirez Somonte.

Las amplias informaciones de la Prensa diaria de las dos provincias hicieron
que las ideas expuestas en el Teatro Romano y la eficacia educativa y estimulante
del brillante acto transcendieran por toda la regién, y el periédico decano de la
Prensa cacerefia, El Adarve, bajo el titulo “Del progreso de Extremadura”, reco-
gi6 (1) las vibraciones de aquella fiesta memorable, destacando su alta signifi-
cacién en articulo que, por ello, parece oportuno reproducir en este lugar, y que
decia asi:

“El 3 de los corrientes se celebrd, con brillantez inusitada, en el Teatro Romano
de Mérida, 1a fiesta con que se corond el Certamen mutualista y de Previsién in-
fantil, al que toda la Prensa diaria de la regién ha dedicado amplias informaciones
y merecidos elogios.

Por nuestra parte hemos de registrar con especial satisfaccién el hecho de que
una vez mas se haya dado el especticulo edificante y alentador de la acci6n con-
junta de las dos provifcias extrernefias para una obra de mejoramiento regional
en el sector importantisimo de la Previsién social, al que todos los paises del mun-
do dedican cada dia mds cuidadosa atencién.

(1) Nuamero del dia 9 de junio de 1928.
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Fué ¢l afio 1926 en Ciceres, el aiio pasado en Badajoz, este afio en Mérida. En
aquellos afios, con ocasién de espléndidos Homenajes a la Vejez, y ahora, con mo-
tivo de un Certamen de mutualismo escolar y Previsién infantil, que ha tenido
caricter nacional, e nombre de Extremadura se ha repetido por todos los ambi-
tos de Espafia con respeto’y encomio, y se ha avivado la llama del optimismo y
de 1a fe en el propio esfuerzo, que son resortes indispensables para el progreso de
los pueblos.

Una politica social que ha hecho posible la colaboracién de hombres de todos
los sectores politicos y de todas las clases sociales, que el mismo D. Eduardo Dato,
aun siendo caudillo de un gran partido, desarrollé y mantuvo con delicadeza
ejemplar como primer Presidente del Instituto Nacional de Previsién, y que ha
seguido informando toda la actuacién de aquel prestigioso organismo oficial a
través de los cambios por que ha pasado la vida politica de la Nacién, es la que,
informando la actuacién de la Caja Extremefia de Previsién Social ha hecho via-
ble aquellos actos en que se puso patente la vitalidad de Ia region.

Los 6.000 espectadores que el dia 3 acudieron al Teatro Romano, de Menda,
para presenciar una fiesta de cultura y exquisita espiritualidad en un marco de
grandiosidad y evocadora de gloria y poderio pudieron ver, y a través de las infor-
maciones de la Prensa lo ha podido ver toda Extremadura, que aquello que con
rasgos de grandeza se ofrecia ante su vista no era sino fruto de una ordenada
actuaciéon perseverante de Autoridades y pueblo, de individuos y colectividades, de
los que educan y forman las generaciones del mafiana, de los que en cristiano apos-
tolado trabajan por hacer mejores a los hombres de la generacién presente y de
los que con la enorme fuerza de la Prensa, sin distincion de ideologias, prestan
también su colaboracidn, repetidas veces calificada de ejemplar para honor nues-
tro, a la buena obra.

Por la parte que nos toca, sentimos placer hondo, y bajo su influjo enviamos
nuestra cordial felicitacién a los organizadores de la fiesta, con la que se ha escri-
to una brillante pagina en la historia de. Extremadura, y especialmente a la Caja
Extremefia, cuyos desvelos por el mejoramiento espiritual y material de ambas pro-
vincias extremefias son bien notorios y que ha podido escuchar la justicia que se
ha hecho a su meritisima labor por persona de tan destacados prestigios cientificos
y sociales como el Sr. Lopez Nufiez, “en €l mismo glorioso recinto donde antafio
vibraron las liras y sonaron las flautas y las trompetas de los musicos romanos,
los coros de las tragedias, los versos de Plauto y de Terencio y los discursos de los
famosos oradores ante la inmensi muchedumbre que, ivida de oirles, henchia la
amplia civea abierta ante los espacios infinitos”.

De gozo ha de servir para todo buen extremefio leer los parrafos en que el
Sr. Lopez Nuiiez ha vertido la gran estimacién con que, en aquellas alturas en que
¢l patridticamente trabaja, se mira a nuestra institucién regional de Seguros so-
ciales, que “tan alto ha sabido poner el nombre de esta regién extremefia en la
historia de la Previsién espafiola”.

“Cuando se escriba esta historia—afiadia en su notabilisimo discurso—, el nom-
bre de Extremadura ocupard en ella un lugar de honor y de verdadera ejempla-
ridad para todas las regiones de Espafia. No hay obra de Previsién social que la
Caja Extremefia no haya acometido con éxito satlsfactorlo, no obstante la modes-
tia de sus recursos, lo cual demuestra que en las cosas sociales, como en tantas
otras cosas de la vida, el esfuerzo inteligente vale mucho més que el dinero.

Ha culminado, sobre todo, esta obra precisamente en la zona de la pedagogia,

asi en la propiamente escolar como en la social, pues nadie ha lgualado ala CaJa
Extremeiia en la labor de propaganda.
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Este certamen demuestra que la siembra no se ha perdido, como no se pier-
de ninguna semilla en el mundo, aun aquellas que el viento arrastra de un lado
para otro. Estas semillas volantes llevan en si el germen inexhausto de las ideas y
germinan donde menos se piensa. Fruto de esta siembra abundantisima ha sido la
cosecha que ahora recogemos. en este certamen.

Sirva a la benemérita Caja el éxito alcanzado y la justicia que se le ha hecho
de estimulo para seguir laborando con perseverancia por el engrandecimiento de
Extremadura, que eso es laborar también por el engrandecimiento de la Patria

espafiola.”

La Caja Extremeiia y el Congreso
Pedagogico Provincial.

Organizado por la Inspeccién de Primera ensefianza y Asociacién provincial del
Magisterio de Céceres un Congreso pedagdgico en el afio 1929, con un concurso de
premios para los mejores trabajos que se presentasen sobre varios temas pedago-
gicos, 1a Caja Extremefia se asocié a aquel esfuerzo cultural, que se vié coronado
por el mas lisonjero éxito, y uno de los premios del certamen fué de la Caja Ex-
tremefia de Previsién Social para el mejor trabajo sobre el tema “Ensayo de pro-
grama razonado para la ensefianza de la previsién en la Escuela con ‘indices de las
lecturas y ejercicios mas adecuados”™.

En la solemne sesiéon de clausura del Congreso, el Consejero-Delegado de la
Caja Sr. Leal, que fué el Presidente del Jurado, pronunci6é un discurso, en que, ha--
ciendo la exaltacion de las virtudes que adornan al Magisterio extremefio, y recor-
dando su destacada cooperacién a la patridtica obra de previsién y las numerosas
ocasiones en que ‘habia tenido la satisfaccién de citar con elogio, para su enalteci-
miento, la actuacién del Magisterio de la provincia, que tan alta nota de amor a
la obra educativa de manera elocuente acababa de dar, le tributé un ardoroso
aplauso, haciendo resaltar la complacencia con que habia dedicado al Magisterio
primario de Extremadura su, a la sazdn reciente, libro “La colaboracién de la Caja
Extremefia de Prevision Social en el fomento de las construcciones escolares”.

Los Homenajes a la Vejez en Extremadura.

Los primeros actos.

A la celebracién del primer Homenaje a la Vejez, celebrado con carécter regio-
nal y con la constitucién de pensiones en el afio 1926, hubieron de preceder actos
aislados locales, siendo de recordar uno organizado por el Maestro nacional don
Fausto Maldonado, Director de la Mision Pedagégica de Las Hurdes, y articulos
en la Prensa y negociaciones en que actué de fuerza propulsora la Caja Extremeiia,
que en su presupuesto para dicho afio consigné cantidades con destino al Home-
naje a la Vejez.

El primero solemne a que antes se aludi6, que tuvo lugar el dia 27 de mayo
de 1926, lo inici6 el Excmo. Ayuntamiento de CAiceres, que acordd costear la cons-
titucion de pensiones vitalicias a favor de dos ancianos de mas de setenta y cinco
afios, invitando ademas a toda clase de personas y entidades, en circular de 17 de
febrero, a colaborar econémica y moralmente en la realizacién y ampliacién de la
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iniciativa. Casi .simultineamente, la Inspeccién provincial de Primera ensefianza
de Caceres recogié la iniciativa del Ayuntamiento cacerefio y la amplid, dandole -
caracter provincial en una circular dirigida a las Escuelas de primera ensefianza
y a las Mutualidades escolares con las normas para la realizacién del Homenaje
escolar a la Vejez (1). La Caja Extremefia amplié ain més la.iniciativa, dandole

(1) Entresacamos los parrafos y normas de dicha circular que mejor dan idea
de las caracteristicas de los Homenajes escolares a la Vejez en la provincia de Ca-
ceres:

“En 1a voragme asoladora del modernismo frivolo y egoista parece que van
perdiéndose muchas cosas tradicionales y santas, y entre ellas esa consideracién a
los ancianos, que hace oir respetuosamente aun sus 1mpertmenc1as cederles carifio-
samente la acera, seguir o, por lo menos, atender sin risas sus consejos—que casi
siempre son lecciones de experiencia—, y que obligan, en fin, a tantas otras mani-
festaciones de carifio, que desgraciadamente van escaseando de dia en dia, como
si se quisiera romper el lazo de solidaridad que une entre si a los hombres todos
y que exige la gratitud de los que son para los que fueron o estidn proximos a dejar
de ser.

“rsssrestssitserttrretsann sessarerenastacasrsnsisannse PaeeaatsteresnsassasisEnsetaieasrsstrosaatranatietstotettasetanss

..... Al hacerse ptblica la 1n1c1at1va del' Excmo. Ayuntamlento de Caceres, que
pretende organizar para el préximo dia 27 de mayo un Homenaje a la Vejez, cons-
tituyendo por su parte sendas pensiones de una peseta diaria a un anciano y a
una anciana, creyd .esta Inspeccién que debia hacer un llamamiento a los maestros .
'y a los alumnos de las Escuelas nacionales de su jurisdiccién, con el objeto de que
los nifios de la provincia de Caceres tomen parte también en ese Homenaje a la Ve-
jez, que se verificard en Céceres el 27 de mayo de 1926, contribuyendo cada uno
con unos céntimos y reuniendo entre todos la cantidad suficiente para constituir
pensiones inmediatas vitalicias de una peseta diaria, siquiera a un anciano y una
anciana, que recibirdn en dicho dia, junto a los pensionados del Ayuntamiento de
Ciceres y de la Caja Extremefia, tan simpético homenaje de los nifios de esta
provincia,

Con ocasién de la recaudacién de las cantidades necesarias para la constitucién
de esas pensiones, los sefiores maestros tendran miltiples y excelentes motivos, que
sin duda sabrin aprovechar muy eficazmente, para inculcar en sus alumnos el amor
y el respeto que merecen los ancianos, constituyendo todo ello el “Homenaje esco-
lar a la Vejez”, para cuya realizacién, con el deseo de unificar todos los esfuerzos y
de evitar dificultades de desorientacién, esta Inspecmon ha redactado las 51gu1entes
bases, que espera serdn bien acogidas por los sefiores maestros:

1.* Se tendera a constituir, por lo menos, entre todos los nifios y nifias de las
Escuelas de la provincia de Céceres, una pensién vitalicia de una peseta diaria
para un anciano y otra pensién igual para una anciana, teniendo en cuenta.que una
de esas rentas cuesta, tratindose, por ejemplo, de una edad de ochenta y cinco afios,
1.240,05 pesetas; tratandose de noventa afios, 875,96, etc.

5 bera conveniente y posible que la Mutuahdad escolar, donde la haya ademas
de dedicar alguna cantidad de sus fondos sociales a.esta obra, procure engrosar esa
cantidad con otras obtenidas dentro de la localidad por su iniciativa, mediante la
organizacién de veladas, conferencias, colectas etc.,, en las que los mismos nifios
mutualistas exciten la adhesién moral y econémica de otras personas y entidades
a esta obra. Esto mismo puede hacer donde no haya Mutualidad, y aun habién-
dola, 1a Escuela con su personalidad de Centro de educacién infantil.

9‘ Podrén tomar parte en este concurso ]os anc1anos y anc1anas nac1dos en la
provincia de Ciceres, o que lleven mas de treinta afios de residencia habitual, que
deberan acreditar una vida honrada y laboriosa, uniendo a sus peticiones Justlﬁ-v
cantes de la situaci6n econémica actual y de aquellos actos mas destacados de su
vida, especialmente en los que se refiere a haber realizado o ayudado a realizar de
algiin modo o en alguna ocasién actos de proteccién o defensa de los nifios.

10. La Junta 1nd1cada hara un extracto de las condiciones de cada uno de los
solicitantes y lo enviard a las Mutualidades y Escuelas que hayan contribuido a
esta obra, para que las respectivas Juntas directivas, en el primer caso, y el Maes-
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caracter regional, y asi, con el producto de una suscripcién, a que aportaron su
dinero particulares, Corporaciones y entidades de diverso caracter, se llegd a cele-
brar la fiesta solemne, que tuvo lugar en el Gran Teatro el dia 27 de mayo, bajo
la presidencia del Director general de Primera ensefianza, Vicepresidente del Ins-
tituto, D. Inocencio Jiménez; Gobernadores civiles de Badajoz y Céhceres, el Al-
calde de Caceres, Presidente de la Diputacién provincial de Badajoz, Arcipreste de
Céceres y otras ilustres personalidades, con los 22 ancianos pensionistas.

El segundo Homenaje a la Vejez de Extremadura, organizado por la Excma. Di-
putacién Provincial de Badajoz, se celebré en el Teatro Lopez de Ayala, de Bada-
joz, presidido también por el Director general de Primera ensefianza, con las pri-
meras Autoridades y representaciones oficiales de ambas provincias.

Para ese acto, la Caja Extremefia organizé una expedicién de Céceres a Bada-
joz en auto-6mnibus, en que fueron varios ancianos y un grupo de veinte nifios y
nifias de varias Escuelas nacionales, con el Inspector-Jefe, dos Maestros y dos Maes-
tras y representaciones de las otras entidades y de la Prensa, dando motivo la pre-
sencia de los nifios y ancianos cacerefios en €l Teatro de Badajoz para un delirante
desbordamiento de extremefiismo, que corondé la fiesta brillantisima del segundo
Homenaje a la Vejez en Extremadura, en que quedaron pensionados 37 ancianos
con las aportaciones de la Diputacién de Badajoz (10.000 pesetas), Ayuntamientos
de Caceres (3.000 pesetas) y de Badajoz (2.000 pesetas), Caja Extremefia (3.750 pe-
setas) y otras Corporaciones y particulares, y la colecta del Homenaje ‘escolar
(2.751,53 pesetas) de los nifios de la provincia de Céiceres. La Diputacién y Ayun-
‘tamiento de Badajoz obsequiaron especialmente a los nifios y ancianos de la pro-
vincia de Ciceres, que habjan llevado misién de paz y de amor.

Reglamentacién de la Obra

en Extremadura. )

Después de estos dos actos celebrados en las capitales de las dos provincias de
Extremadura, la Caja Extremefia estudié la sistematizacién de los Homenajes, cuya
reglamentacién aprobé el Consejo directivo en sesién de 28 de febrero de 1929 (1).

tro, con los nifios mayores, en €l segundo, deliberen acerca de cuil o cuales de los
solicitantes deben recibir la pensi6r, remitiendo a la Junta de referencia un oficio
donde conste la propuesta que sea resultado de esa deliberacién.”

(1) Dice asi dicha reglamentacién:

“l. Todos los afios se celebrarin Homenajes a la Vejez en Extremadura, segin
el espiritu ya consagrado en toda Espafia de esta-obra de proteccién a la anciani-
dad y las normas generales acordadas por la Asamblea de Cajas colaboradoras del
Instituto Nacional de Prevision. :

II. La gestién permanente de 1a Obra estarid encomendada a una Comisién, que
se titulara Comisién ejecutiva de los Homenajes a la Vejez en Extremadura.

Integraran esta Comisién el Consejero-Delegado de la Caja Extremefia, los dos
Consejeros de 1a Caja representantes del Patronato de Previsién Social, el Jefe de
los Servicios técnicos de 1a Caja y €l Jefe de Gestion, que actuard de Secretario.

111, Para el Homenaje a la Vejez de cada afio se constituira un Patronato, que
estara integrado: )

a) Por las dos personas individuales o representantes de las colectivas que ha-
yan aportado mayor cantidad a la suscripcién para el Homenaje a la Vejez del res-
pectivo afio; o . :

b) Otras dos elegidas entre los demas donantes para la suscripcién, designados
por ¢l Consejo de 1a Caja;

¢) Un representante de la Inspeccién provincial de Primera ensefianza de cada
una de las provincias, designado por el respectivo Jefe;
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Con arreglo a esta reglamentacion, se celebré el tercer Homenaje a la Vejez con
numerosos actos de especial brillantez, que tuvieron lugar el tercer domingo- de

d) Un representante del Magisterio de cada una de las dos provincias extreme-
fias, designados por las respectivas Asociaciones provinciales; ]

e) Un Parroco que forme parte’ de alguna Delegacién local del Consejo de
Trabajo; : )

) Un patrono y un obrero de los que pertenezcan al Patronato de Previsién
Social; :

g) La Comisién ejecutiva de la Obra, y

bh) El Presidente del Patronato de Previsién, que actuari a la vez de Presidente
del Patronato de Homenaje a la Vejez (*).

IV. El Patronato podra designar Presidentes y miembros de honor a las Auto-
ridades, funcionarios y personas de destaque social que simpaticen con la Obra de
los Homenajes a la Vejez. .

.V. Se procurara constituir en los pueblos donde esto sea posible Patronatos
locales de Homenajes a la Vejez, que estarin integrados por el Alcalde, como Pre-
sidente; uno de los Parrocos de la localidad, uno de los Maestros y una de las Maes-
tras nacionales, los Presidentes de las Mutualidades escolares, dos representantes de
las Cajas de Ahorro o de sus Sucursales que radiquen en la respectiva localidad,
uno de los patronos que estén al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
del Régimen de Retiro obrero y uno de los obreros afiliados al mismo, elegido pre-
ferentemente entre los que en el pueblo hagan imposiciones personales en el régi-
“men de mejora del Retiro obrero obligatorio.

Actuara de Secretario el Maestro nacional que pertenezca al Patronato local.

Los Patronatos locales serdn organizados, a medida que las circunstancias lo
aconsejen, por la Comision ejecutiva.

VI. E!l Patronato a la Vejez de cada afio se ha de procurar quede constituido
en la primera quincena del respectivo mes de abril. :

VII. Corresponde al Patronato de los Homenajes a la Vejez:

a) Disponer de los fondos reunidos para el respectivo Homenaje, de conformi-
dad con lo establecido en estas normas, resolviendo con criterio inapelable lo no
previsto en ellas, sin otra limitacién que la de no contrariar lo establecido en esta
reglamentacion ni el espiritu de la Obra;

b) Elegir los viejos, salvo el derecho que se concede a los donantes en el art. 12,
a quienes se hayan de constituir pensiones u otorgarse otros auxilios dentro de lo
que establecen estas bases, apreciando con criterio inapelable las circunstancias y
méritos relativos que en cada anciano concurran;

¢) Determinar Jlas localidades en que se hayan de celebrar los respectivos Ho-
menajes y disponer lo necesario para su mayor esplendor y eficacia educativa, y

d) Resolver las deméis cuestiones que a su decisibn se someten por estas bases
y cuantos incidentes se susciten, ateniéndose al espiritu de esta reglamentacién y
de la Obra de los Homenajes a la Vejez.

VIII. El Patronato de cada afio se tendrid cesado en sus funciones al terminar
los actos del Homenaje a la Vejez del afio respectivo, y en el plazo de un mes pu-
blicari en extracto las cuentas de su gestién de los fondos recaudados para cono-
cimiento y satisfaccién de los suscritores.

I1X. La Comisién ejecutiva actuard para resolver cuantos incidentes se susciten
mientras no esté en funciones el Patronato del afio respectivo, y tendri la repre-
sentacién permanente de la Obra de Homenaje a la Vejez en Extremadura, actuan-

(*) Actualmente forman este Patronato los sefiores siguientes: .

residente: D. Antonio Silva Nifiez, como_Presidente del Patronato regional de Previsién Social; Vo-
cales, en concepto de mayores aportadores: D. Victoriano Lépez Guerrero, en representacién de la Excelenti-
sima Diputacién Provincial de Badajoz, y D. Pedro Vegas Nuilez en representacién de la Caja de Ahorrosy
Monte de Piedad de Plasencia; en concepto de aportadores, designados por el Consejo de la Caja: D, José:
Diez Garcla, en representacién del Sindicato Catélico Agricola de Segura de Leén, y D. Antonio Prado, en
representacidén del Ayuntamiento de San Vicente de Alcantara; D. Ruperto Martin Gutiérrez y D. Bernabé
Fraile, repre: ntes de las Asociaciones provinciales de primera ensefianza de Badajoz y Caceres respecti-
vamente; D. Antonio de la Camara y D.» Matilde Gémez Eodriguez, en representacién de las Inspecciones
provinciales de primera ensefianza de Ciceres y Badajoz; D. Lorenzo Lépez Cruz, Parroco, D. Anastasio Gon-
zalez y D. Jacinto Cabrera, en concepto de Vocales patrono y obrero del Patronato regional de Previsién So--
cial; D. Leén Leal Ramos como Consejero delegado de la gaja Extremefia de Previsién Social; D. Antonio
Canales Gonzalez, como Consejero de la misma Caja: D. Antonio Jiménez, como Jefe de Contabilidad y don
Juvenal de Vega, como Jefe de Gestién de dicha Caja que, es a la vez el Secretario del Fatronato de la Obra:
de Homenaje a la Vejez.

Estos cuatro ultimos sefiores, con ¢l Presidente, forman la Comisién ¢jecutiva permanente de la Obra.
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mayo; presidido por el Director general de Primera ensefianza, Sr. Suarez Somonte,
en la Plaza Mayor de Ciceres, Torrejoncillo, Trujillo, en los Grupos escolares de

do en su nombre, para todos los efectos juridicos de la representacion, el Consejero-
Delegado de la Caja Extremefia, y especialmente cuidara:

a) De hacer la conveniente propaganda de la Obra de 'Homenajes a la Vejez;

b) De abrir e intensificar la suscripcion para el Homenaje de cada afio;

¢) De abrir el concurso anual entre ancianos;

d) De procurar la constitucién de Comités locales de Homenajes a la Vejez para
Ia mejor difusién de la Obra, y

e) De procurar la constitucién, a su tiempo, del Patronato del Homenaje ala
Vejez de cada afio, dando cuenta a este Patronato, en la primera sesién que cele-
bre, de todos los trabajos realizados desde el afio anterior y de los resultados obte-
nidos, para que el Patronato adopte los acuerdos que estime oportunos.

X. Los Homenajes a la Vejez en Extremadura se celebrarin, en las varias ciu-
dades y pueblos que el Patronato designe cada afio, el tercer domingo del mes de
mayo, pudiendo €l Patronato, siempre -que especiales circunstancias lo aconsejem,
elegir otro dia distinto para la celebracién del Homenaje en alguna de las localida-
des elegidas para la celebracién de actos de Homenaje.

X1. Siendo fundamental en los Homenajes a la Vejez la constitucion de pen-
siones vitalicias, a esto se destinaran los fondos recaudados, salvo un 10 por 100,
que, como maximo, se podra invertir por el Patronato en auxilios de otra clase a
viejos no pensionados y en gastos que ocasionen los actos de Homenaje.

Con objeto de reducir estos gastos a la menor cantidad. posible, el Patronato
procurard que las entidades y Corporaciones simpatizantes con los Homenajes, y
especialmente las de la localidad en que cada acto se celebre, sufraguen directa-
mente o con donativos especiales los aludidos,gastos.

Para- esos Bastos, y de lo que de ellos sobrare, bonificar pensiones, la Caja Ex-
tremena consignari anualmente en su presupuesto una cantidad, que pondrd a dis-
posicién del Patronato respectivo.

XII Las personas, entidades y agrupaciones que hayan aportado a la suscrip-
cién €l importe, por lo menos, de la mitad del coste de una o varias pensiones de
una peseta diaria, tendran derecho a designar los beneficiarios a cuyo favor se han
de constituir estas pensiones, siempre que en los ancianos que designen concurran
las circunstancias de edad, pobreza y buena conducta, que como condiciones fun-
damentales se exijan en el concurso y con las bonificaciones del fondo nacional de
proteccién a la ancianidad se pueda sufragar la otra mitad del coste de la pensién.

Para los efectos del parrafo precedente constituirin una agrupacién las Es-
cuelas de cada provincia o zona de inspeccion, que, cual hicieron las de la provincia
de Ciceres en los afies 1926 y 1927, aportaron el producto de la suscripcién entre

“los nifios. La designacion de los beneficiarios de la colecta escolar se hard por las

personas y en la forma que se haya establecido en las bases de la respectiva actua-
cién escolar colectiva.

XIII. Todos los afios, en €l mes de noviembre, se dirigird por la Comisién eje-
cutiva a las Corporaciones puiblicas de la regién circular de notificacién de la aper-
tura de la suscripcién para ¢l Homenaje a la Vejez del afio siguiente, y en los pri-
meros dias de enero publicara las bases del concurso para solicitar pensiones.

El 31 de marzo de cada afio quedaran cerradas las suscripciones para el Ho-
menaje del mismo afio y el concurso de solicitudes de pensiones.

Dentro de l1a primera quincena de abril se procurard que .quede constituido el
respectivo Patronato.

Hasta el dia 20 de abril podran hacer uso de la facultad de designar pensionista
las personas, entidades o agrupaciones a las que con arreglo a estas normas corres-
ponde aquella facultad.

Antes del 30 de abril de cada afio, el Patronato hard la designacién de los vie-
jos que hayan de ser agraciados con pensiones.

Los viejos que sean proclamados pensionistas por el Patronato habrin de pre-
sentar la certificacién de su partida de bautismo y demas justificaciones que se les
exijan para entrar en el disfrute de las pensiones antes del dia 10 de mayo.

XIV. Podrin tomar parte en el concurso los ancianos, varones o hembras ma-
yores de setenta y cinco afios, ¥ necesitados que hayan nacido en Extremadura o

- lleven mas de cuarenta afios de residencia en la region, no tengan antecedentes pe-

nales ni sean asilados y hayan atendido con su trabajo al sostenimiento propio y
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Badajoz y de Valencia de Alcintara y en otros locales plblicos de San Vicente de
Alcantara, Jerez de los Caballeros y Segura de Ledn, celebrindose a los pocos dias
en el Teatro Alcazar, de Plasencia, y en la campifia de Hervas, en las Escuelas de
Almoharin, en el Campo escolar de Brozas y, con menos solemnidad, en otros pue-
blos, quedando pensionados, gracias a la aportacién extraordinaria del Estado,
53 ancianos extremefios. A los pocos meses (septiembre de 1929) publicaban los Pre-
sidentes de honor del Patronato de Homenajes a la Vejez una alentadora circular
colectiva (1).

Para el cuarto Homenaje, en que los pensionados han sido 28 ancianos, se ex-
tendié con éxito 1a Obra del Homenaje escolar a la Vejez a la provincia de Bada-
joz por iniciativa de la Inspeccién provincial de Primera ensefianza, y los actos de
Homenaje que se celebraron en varios pueblos: Arroyo del Puerco, Brozas, Alcin-
tara, Zafra, Huertas de Animas, Cafiaveral, etc., culminaron en el que tuvo lugar
en la plaza piblica de Segura de Ledn y en el que se verificd, con autorizacion del

de su familia. A las mujeres les bastarid haber cooperado con sus labores domésti-
cas al sostenimiento de la familia.

La Comisién ejecutiva podri elevar la edad minima para tomar parte en el
concurso de cada afio.

XV. Las instancias, en papel de 10 céntimos, se enviardn a la Comisién ejecu-
tiva de los Homenajes a la Vejez en Extremadura (Canalejas, 9 y 11, Caceres),
expresando en ellas los siguientes datos:

1.° Nombres y apellidos del anciano que solicite la pensién.

2.° Lugar y fecha de su nacimiento.

3.2 Localidades en que durante su vida haya residido.

4° Tiempo de residencia en Extremadura.

5.° Clase de trabajo en que haya empleado su actividad, con sucinta indicacién
de las vicisitudes de su vida, y especial referencia a su actual ocupacién y a las que -
haya tenido a partir de los sesenta y cinco afios.

6. Nimero de hijos que haya tenido, educacion y oficio que les haya dado y
situacion en que se encuentren los que actualmente le vivan,

7. Actos de especial mérito que haya realizado en su vida, adversidades que
haya sufrido y temple de espiritu con que las haya afrontado y triunfado de ellas.

8.° Obras de prevision, tales como Sociedades de Socorros mutuos y otras seme-
jantes a que haya pertenecido o en que haya prestado su concurso.

9.° Patronos o empresas a que, por periodo de tiempo de mas de cinco afios,
haya prestado servicios.

10. Recursos con que actualmente cuenta para vivir.

11. Personas con quien actualmente vive, condiciones de la asistencia que le pres-
ten y sefias de su domicilio.

12. Fecha y firma del solicitante o de un testigo a su ruego.

Las manifestaciones falsas o exageradas que se hagan en la instancia se consi-
derarin como nota muy desfavorable.

XVI. Con la instancia se enviard una nota, autorizada al menos con e| sello de
la Parroquia en que obre la partida de bautismo del solicitante, expresiva de la
fecha de nacimiento, con referencia al correspondiente libro parroquial. (La certifi
cacion de la correspondiente partida se exigird después, para la prueba auténtica
de l1a edad, a los que resulten agraciados con la pensién.)

Los que hubieren presentado la aludida nota con motivo de un concurso,_bas-
tara que en los sucesivos, después de la firma, lo hagan constar en la instancia que
nuevamente han de presentar. )

XVII. Todas las disposiciones contenidas en la reglamentacién acordada con
caricter general por la Asamblea de Cajas colaboradoras para la sistematizacién
de los Homenajes a 1a Vejez se consideraran parte integrante de la presente regla-
mentacion.”

(1) Se ha publicado en el opisculo “La Obra de los Homenajes a la Vejez”, por
D. Inocencio Jiménez, y puede verse en los ANALES DEL INsTITUTO NAcioNAL DE PrE-
VISION, nim. 66, pag. 397. La firman los Sres. Obispos de Badajoz, Coria y Plasen-
cia, los Gobernadores civiles de Badajoz y Caceres y los Presidentes de ambas Di-
putaciones extremefias.
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Capitan general y Ministro del Ejército, con la entusiasta cooperaciéon del Regi-
miento de Segovia, en el Cuartel Infanta Isabel, de Caiceres, en que Jefes y Oficia-
les del Regimiento apadrinaron a los ancianos y les sirvieron después la comida en
medio de la tropa, y a continuacién de los nifios de las Escuelas y €l pueblo des-
fil6 ante los ancianos, que besaron la bandera,’el batallén en armas del Segovia,
acto que presidi6, con las Autoridades provinciales y el. representante del Instituto
Sr. Alvarez Ude, el Director general de Primera ensefianza, D. José Rogerio San-
chez, tomando parte en el acto el Alcalde de la ciudad, el Presidente del Patro-
nato, el Inspector-Jefe de Primera ensefianza, un soldado en nombre de la tropa,
el Coronel del Regimiento, el representante del Instituto y el Director general de
Primera ensefianza, habiendo motivado este brillantisimo acto de elevada nota
emocional y gran eficacia educativa la Real orden de gracias del Ministerio de Tra-
bajo de 22 de mayo de 1930 (1).

Principales caracteristicas de los
Homenajes a la Vejez.

Las caracteristicas de los Homenajes a la Vejez en Extremadura fueron recogi-
das por el Sr. Leal Ramos en articulos que publicé en El Debate, de Madrid, y en
Nuevo Dia, de Ciceres, haciendo resaltar la modalidad extremefia de los Homenajes
escolares 2 la Vejez y el cardcter popular de amplias colaboraciones sociales que
tienen los Homenajes extremefios a la ancianidad. Sobre el primer aspecto decia,
entre otras cosas, el Sr. Leal en su aludido articulo de El Debate:

“Entre todas las cooperaciones se destaca la gallarda y uninime del Magisterio
primario de la provincia de Ciceres, que ha realizado en todos los pueblos una
verdadera cruzada en favor de los viejos, demostrando tener conciencia exacta de
su funcién social. Una voz, eco de la hidalguia y generosidad de la Inspeccién, re-
son6 en todas las Escuelas de la provincia, y la cruzada se encendié en medio de
los aplausos alentadores de 1a Prensa.

Los maestros hablaron a sus nifios de la veneracién y respeto que son debidos
a los ancianos, el deber en que estd la sociedad de aliviar las angustias del desam-
paro en que inmerecidamente gimen muchos de esos viejos, olvidados de los que
utilizaron sus servicios y tal vez considerados como estorbo o, al menos, como
pesada carga por sus propios hijos. '

La leccién tedrico-practica llega al corazdn de los discipulos; los nifios sienten
piedad por los viejos desvalidos, y sus moneditas de cobre pasan con carifio a las
manos del inteligente y celoso maestro, que asi ha obtenido un franco éxito pe-
dagobgico. ,

Durante varios dias, el ambiente de las Escuelas todas de la provincia de Cé-
ceres esta saturado de nobilisimas ansias de endulzar las penas de los viejos, y en
muchos pueblos los nifios hacen participes de sus santas inquietudes a sus padres
y hermanos, y de fuera llegan a la Escuela ébolos que son fruto de aquella bendita
semilla que en la Escuela recogieron y por el pueblo diseminaron los nifios buenos.
Y un torrente de céntimos, que moralmente valen millones, porque todos ellos
traen el aroma del amor de los nifios, llega a ]a Caja Extremefia para convertirse
en €l pan y la tranquilidad de diez viejecitos de diversos pueblos de la provincia,

(1) - Puede verse en el niim. 85 de los ANALEs, pag. 350, v en el citado opusculo
de D. Inocencio Jiménez.




NACIONAL DE PREVISION 683

elegidos en votaciéon por las Escuelas y Mutualidades escolares, y dentro de cada
una, por los mismos nifios.

Para proceder a esa eleccion se leyé y comenté en las Escuelas la relacion de
los viejos que, invocando su necesidad actual y alegando pasados méritos y sufri-
mientos, acudieron al concurso abierto para la constitucién de las pensiones que
el producto de la colecta escolar permitiese, y 1os nifios tuvieron ocasién de consi-
derar los males de la imprevisién al aquilatar, para encontrar motivo de preferen-
cia en el auxilio, las virtudes y las tristezas de los que hoy viven pobres, arras-
trando, con el peso de sus muchos afios, toda clase de privaciones, a pesar de que
trabajaron y crearon riqueza durante mais de media centuria, y algunos durante
tres cuartos de siglo” (1).

El caricter popular y de amplias colaboraciones sociales de los Homenajes ex-
tremefios a la Vejez lo destaca el Sr. Leal en el articulo de Nuevo Dia (2), cuyos
principales parrafos decian asi:

“Caracteriza a la actuacién extremefia la cooperacién, incluso de las personas
de posicién humilde, en la constitucién de los fondos con que se han de asegurar
las pensiones vitalicias para los viejos desvalidos.

Desde €l primer afio se hacen en las Escuelas colectas con ese fin. Cientos y
miles de nifios aportan sus moneditas, sus 10, sus 5 céntimos a dicho acervo, y
aquel primer afio diez viejecitos vieron asegurado su sustento con el generoso es-
fuerzo de los escolares extremefios. .

En el afio actual, numerosos Ayuntamientos de la regién han contribuido a la
suscripcién abierta, y personas particulares de todas las categorias sociales estan
actualmente enviando también sus donativos.

En Extremadura no hay poderosas entidades econémicas que puedan hacer
aportaciones de tan considerable cuantia que entre unas cuantas basten a constituir
pensiones. No hay aqui instituciones que puedan aportar, como ha ocurrido en
otras regiones, la respetable cifra de 200.000 pesetas, ni muchisimo menos.

Rero Extremadura no renuncia por eso al honor y al placer de llevar con el
pan seguro un rayo de alegria al rincén en que aguardan el fin de sus dias los que
fueron veteranos del trabajo en esta laboriosa regién.

Con mas viejos desvalidos seguramente que otras regiones, y con menos recursos
econémicos, Extremadura se esfuerza para redimir de la miseria al mayor niimero
de viejos de los que en ella consumen su triste existencia.

Por eso sus Corporaciones populares, las de vida mas desahogada y las mas
pobres, sus instituciones econdmicas, todas de modestos recursos, sus ciudadanos
de muy diferente posicién y sus nifios, que fueron los primeros en desplegar este
esfuerzo colectivo, aportan sus donativos mas o menos cuantiosos, y con sus dona-
tivos sus corazones, su amor, para esta Obra cristiana de alejar, a la vez que el
hambre, la tristeza y la desesperacién de los pobres viejos.

No son por eso los Homenajes a 1a Vejez en Extremadura la obra de los Ban-
cos extremefios, que no existen, la obra de poderosas Sociedades industriales y mer-
cantiles, ni de unos cuantos grandes terratenientes, que aunque los hay, suelen vivir
lejos y sin conocer a los que aqui caminan encorvados bajo el peso de los afios, de
las privaciones y de los trabajos de una larga existencia y del dolor acerbo del des-
valimiento. :

Es la obra de todos: de los ricos y de los pobres, de los hombres y de los nifios,

(1) “Una cruzada por los viejos”. El Debate de 29 de mayo de 1926.
(2) “Caminos de redencién. En la Obra mundial de los Homenajes a la Vejez,
Extremadura tiene su personalidad”. Nuevo Dia de 11 de abril de 1929,
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de las entidades piblicas y de las particulares; es la obra de Extremadura la con-
quistadora, que con sus humildes recursos pone a contribucién su recia voluntad
para reconquistar a sus viejos, que gimen prisioneros de aquella inmerecida mise-
ria, con toda la secuela de abandonos o desprecios que acompaiian siempre a la
pobreza; es la genuina accién social, el esfuerzo colectivo de una regién hidalga y
generosa, cuyo mérito no se ha de medir por las pesetas reunidas, sino por los
sacrificios y por el amor con que las aporta y por el nimero de los que en su es-
pléndida colaboracion las aportaron. :

Por eso aqui, cuando los viejos extremefios desfilen por nuestras calles, reci-
biendo el tierno homenaje del carifio del pueblo; cuando, en el momento solemne
de recibir su libreta de renta vitalicia inmediata, derramen lagrimas de emocién al
verse convertidos en pensionistas y libres de las torturas de la miseria y del aban-
dono, no seran solos unos cuantos corazones escogidos, sino muchos, cientos y mi-
les, los que intensamente gozaran del magninimo especticulo de amor que el Ho-
menaje a la Vejez implica, porque satisface la intima satisfaccion de haber con-
truibuido a él con sus generosos donativos.”

Cifras relativas a los Homenajes
a la Vejez en Extremadura.

El siguiente cuadro expresa el nimero de pensiones y su coste, sufragado con
& producto de la suscripcién, en cada uno de los Homenajes que se llevan celebra-
dos en Extremadura: ’

Aportaciones hechas para

constituir estas pensiones

de la suscripcién abierta
por el Patronato.

Numero
de
pensienistas,

Primer homenaje ......., 22 12.142,56
Segundo fdem ........... 37 20.722,54
Tercer fdem............. 53 24.620,99 (1)
Cuarto fdem,............ 28 (2) 26.228,31

L)
L
Extension de la Obra a la colonia .

espaiiola de Lisboa.

Por iniciativa del Instituto, y ostentando su representacién y la de la Caja Ex-
tremeiia, se llevé a Portugal, por los Sres. Presidente y Secretario del Patronato
de Extremadura, Sres. Silva y Vega y Relea, la misién de extender a la colonia

(1) Es de tener en cuenta que en los Homenajes de los afios 1926 y 1927 se
suma a la suscripcién la aportacién de la Caja Extremefia, que fué de 3.146,59 y de
3.750 pesetas, respectivamente; no habiéndose hecho en los afios sucesivos aporta-
cién alguna a la suscripcién por la Caja, que, en cambio, sufraga los gastos del
Patronato. ]

2) Los ancianos pensionados son menos, no obstante ser la suscripcién ma-
yor que en afios anteriores, por haberse reducido la subvencién del Instituto al
faltar en este afio €l donativo extraordinario que en el afio 1929 destind el Gobier-
no para el Fomento de los Homenajes a la Vejez y constitucién de pensiones.
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espafiola de Lisboa la Obra de Homenajes a la Vejez, y, bajo el patrocinio del
Embajador, Sr. Almeida y de Herreros, quedd constituido el “Patronato de la
Obra Espaiiola de Homenajes a2 la Vejez en Lisboa”, que funcionara como filial
de la Beneficencia espafiola “Reina Victoria”, en relacién directa con el Instituto
Nacional de Previsién, y con la colaboraciéon de la Caja Extremeiia de Previsién
Social (1).

Las inversiones sociales en Extremadura.
La Caja estudia su reglamentacion.

El problema de las inversiones sociales de los fondos de previsién, de que ha-
blé por primera vez en Extremadura el Sr. Maluquer en 1913, fué de los estudia-
dos con mas carifio por la Caja Extremefia, porque en Extremadura, donde tan
malos locales-escuelas y tan escasos en nimero existian, donde muchos de sus pue-
blos mueren de sed y otros de paludismo, y el problema de las comunicaciones en
su extenso territorio era de los mas apremiantes, las palabras. escuela, saneamiento
de lugares palidicos, aguas y caminos encerraban todo un programa de regenera-
cién que colmaba los anhelos populares y que, en cuanto se les facilitasen medios,
habfan de patrocinar las Corporaciones locales.

Para marchar sobre seguro, la Caja Extremefia se dmgno, en 20 de noviem-
bre de 1923, a todos los Alcaldes de Extremadura, sometiendo a su consideraci6n,
estudio y contestacion un cuestionario, y en 29 de enero de 1924 encomendé su
Consejo a una Ponencia de su seno el estudio de los elementos recogidos en la alu-
dida informacién (2), aprobindose por el Consejo directivo ampliado, en sesién de

(1) El Patronato quedé constituido en la siguiente forma:

Presidentes de honor: el Excmo. Sr, Embajador de S. M. el Rey de Espafia
en Lisboa y Excmo. Sr. Presidente del Instituto Nacional de Prevision; Presiden-
te, Ilmo. Sr. Cénsul general de Espafia en Lisboa; Vicepresidente, Sr. Presidente
de la Cidmara Oficial espafiola de Comercio; Secretario, Sr. Presidente del Centro
Espaifiol; Vicesecretario, Sr. Director de las Escuelas espafiolas “Reina Victoria”;
Tesorero, Sr. Cénsul adjunto de Espaiia en Lisboa; Vicetesorero-Contador, Sr. Vi-
ceconcul de Espafia; Vocales: Vicepresidenta de la Beneficencia espafiola “Reina
Victoria”, Vicepresidente regional del Instituto Nacional de Previsién, Presidente
de la Juventud de Galicia, Presidente de la Asociacion Galaica de Socorros Mu-
tuos, Director de la Caja Extremefia de Prevision Social, Presidente del Patronato
de Homenajes a la Vejez y Secretario del mismo.

Anejo a este Patronato funcionari una Junta honoraria de damas, presidida
por la Excma. Sra. D.* Isabel Valdés de Almeida, sefiora del Embajador, que ten-
dra a su cargo la realizacién de los aspectos sentimentales de las fiestas de Home-
gzg'e a la Vejez y la organizaciéon de actos para recaudar fondos a beneficio de la

ra.

(2) En ¢l mismo afio se celebraba en Céceres, en el Cinema Gabriel y Galan,
organizado por la Casa del Pueblo, un mitin obrero, en que, por aclamacién, se
aprobaron las siguientes conclusiones:

1.* Que se favorezca el desarrollo cultural de la nacién, facilitando rapidamente
la ejecucién del proyecto concebido por el Instituto Nacional de Previsién y sus
Cajas colaboradoras para construir escuelas mediante la aplicacién de las inver-
siones a que se refiere el Régimen legal de Previsién. 2.* Que se mantenga la con-
tinuidad de accién del régimen autonémico de Previsién, para que su progresivo
desenvolvimiento no sea obstaculizado por las fluctuaciones de la politica general
del pais; y 3.* Considerando digna de aplauso la accién de las Autoridades guber-
nativas, que vienen exigiendo a los elementos patronales el cumplimiento estricto
de la Ley de Retiro obrero, que se excite el celo de las restantes para que imiten
tan plausible conducta.
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18 de octubre de 1926, Ia reglamentacién de los préstamos a los Ayuntamientos
para la construccién de escuelas y otras obras de utilidad social, reglamentacién
que acogi6 la Prensa con viva simpatia, eco de la que desperté en las Corporacio-
nes locales y en el Magisterio.

La Real orden de 24 de noviembre de 1924, ampliada por la de 14 de julio de
1925, que abre amplio cauce al crédito municipal, tiene especial aplicacién en Ex-
tremadura, por conservar casi todos los Municipios extremefios inscripciones no-
minativas de Deuda perpetua interior 4 por 100, procedentes en su casi totalidad
del 80 por 100 de bienes de Propios, y a raiz de la publicaci6én de la expresada
Real orden, 1a Seccion de Caceres de la Junta regional para Fomento de Construc-
cién de Escuelas nacionales, creada por Ia Caja Extremefia en su reglamentacion
de los préstamos de finalidad social, dirigié a los pueblos de la provincia de Cace-
res un manifiesto proclamando la necesidad de una actuacién municipal frente al
problema de la construccién de locales para escuelas, por cuyo mejoramiento, que
era anhelo del Magisterio, venia luchando con destacado celo la Inspeccién de
Primera Ensefianza.

Los préstamos para construccion
de escuelas.

El primer préstamo que hizo la Caja Extremeiia lo fué al Ayuntamiento de Ta-

lavan, para la construccién de cuatro escuelas unitarias, cuyas obras comenza-
“ron el dia del cuarto aniversario del Retiro obrero obligatorio.

A este préstamo siguen otros muchos, especialmente para construcciéon de es-
cuelas, a los que en el plan de Inversiones Sociales aprobado por el Consejo de la
Caja en 29 de enero de 1927 se daba la preferencia.

La exposicién detallada de los avances de las inversiones sociales hechas por la
Caja, en perfecta identificacion con el Instituto, al que la Caja viene reservan-
do una participacién del 75 por. 100 de los préstamos que se hacen en su territo-
rio, excederia en mucho de los limites de esta monografia (1).

No se ha de omitir, sin embargo, que en el despertar acusado por los Ayun-
tamientos de la provincia de Céceres al aprovechar las facilidades de la Caja Ex-
tremefia para la renovacioén de los locales-escuelas en un crecido numero, influyd de
modo decisivo una magna Asamblea de Ayuntamientos, convocada por el Gober-
nador civil, D. José Garcia Crespo, por iniciativa del Inspector de Primera Ense-

(1) Puede verse en €l libro “La Colaboracion de la Caja Extremefia de Previ-
siont Social en el Fomento de las Construcciones Escolares”, por Le6n Leal Ramos,
con “Una explicacién” de D. Inocencio Jiménez (volumen en 4.°, de 274 paginas,
con 69 fotograbados). Al frente de este libro, bajo el epigrafe “Una afirmacién”,
hace su autor la siguiente: “En el plazo de dos afios pueden quedar construidas
todas las escuelas que hacen falta en la provincia de Céceres, con el concurso de
la Caja Extremefia de Prevision Social y del Instituto Nacional de Previsién, a
base de la concesién previa por el Estado de la subvencién maxima autorlzada
por el Real decreto de 10 de julio de 19

Afiade el autor, por nota, que seguramente puede decirse otro tanto con rela-
cioén a la provincia de Badajoz, respecto a la cual se omite la afirmacién por no
haber hecho todavia sus Ayuntamientos el estudio de conjunto y de garantias a cons-
tituir para las operaciones de crédito necesarias, que-los de Caiceres hicieron en su
Asamblea de enero de 19

Este libro vi6 1a luz pubhca el dia del XXI aniversario de la creacién del Ins-
tltuto Nacional de Previsién y VII de la apertura de la Ca]a Extremefia de Pre-
vision Social, 27 de febrero de 1929.
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fianza Sr. Vega y. Relea, que se celebré en Ciceres los dias 10 y Il de enero de
1927, con el concurso de la Caja Extremefia, y a cuya Asamblea present6 el Ins-
pector Sr. Vega y Relea una documentadisima Memoria de las necesidades de la
provincia, Memoria que, con otras iniciativas de Alcaldes representantes de los
Ayuntamientos congregados, que lo fueron la casi totalidad de los que componen
la provincia, sirvié de base para las conclusiones aprobadas, que en gran parte
fueron después incorporadas al vigente régimen legal de construcciones escolares,
y que desde luego sirvieron para que los Ayuntamientos cacerefios se decidieran
a mejorar sus escuelas, sin esperar a recibir la razonable ayuda del Estado, que
siempre confiaron alcanzar, dando un ejemplo que periédicos de muy diversas ten-
dencias, El Debate, El Sol y La Libertad, por ejemplo, aplaudieron sin reservas (1).

Actuales inversiones sociales
de la Caja Extremeiia.

No solamente para escuelas, .sino también para abastecimiento de aguas, cons-
truccién de mercados, de cementerios, viviendas para maestros, refundicién de do-
minios de dehesas comunales, alumbrado pilblico en servicio municipalizado, ha
hecho préstamos la Caja Extremefia en colaboracién con el Instituto.

El siguiente estado expresa la situacién de las inversiones sociales en Extrema-
dura con fondos del Retiro obrero:

CONCEPTOS Formalizados. En tramitacién. TOTAL
Construcci6n de escuelas........| 2.297.311,88 150.000,00 2.447 311,88
Abastecimiento de aguas........ 80,195,27 » 80.195,27
Fomento de propiedad comunal, . 60.000,00 » 60.000,00
Obras de saneamiento .......... 364.180,18 » 364.180,18
Caminos vecinales......... veons 349.710,00 80.000,00 429,710,00
Alumbrado.....oeoveievnns caee » 15.000,00 15.000,00

TorALES,....,.....| 3.151.397,33 245.000,00 3.396 397,33

Las inauguraciones de las obras que se han ido terminando, celebradas con so-
lemnidad propia de una fiesta local, y con asistencia de las Autoridades provincia-
les, y algunas bajo la presidencia del Director general de Primera Ensefianza (2),

(1) El veterano periodista y Redactor de El Sol D. Luis Bello, en sus brillan-
tes cronicas sobre visitas a las escuelas de Espafia, ha tributado reiterados elogios
a la actuacién de la provincia de Caceres, con mencién encomiastica de la colabo-
racion de la Caja Extremefia y del Instituto Nacional de Prevision, habiendo teni-
do la delicadeza de incluir el nombre del Instituto y de la Caja, para subrayar su
admiracién hacia las referidas instituciones, en la dedicatoria del volumen tercero,
consagrado a Extremadura, de su interesante obra “Viaje por las Escuelas de Es-
pafa”.

(2) A la inauguracién de las escuelas de Valencia de Alcéntara, construidas por
el Estado, pero con aportacién municipal facilitada por la Caja Extremeiia, y do-
tadas de espléndido material escolar con otro préstamo de la Caja y el Instituto,
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ha brindado ocasiébn para que el pueblo se interese por los problemas de la escue-
la y aprecie de cerca los beneficios que, con esas inversiones sociales de los fondos
del Retiro obrero, derraman por el pais los organismos de Prevision, Instituto y
Cajas colaboradoras, que, como dijo en brillante trabajo D. Inocencio Jiménez,
“no podian resignarse a ser fieles custodios de esos tesoros del pueblo” (1), aspec-
tos todos, culturales y sociales, que en sus discursos destacan las Autoridades y
elementos docentes y de previsién que suelen intervenir en esos actos inaugurales.

asisti6 el Director general de Primera Ensefianza, D. Ignacio Suirez Somonte, el
29 de junio de 1928, y a la inauguracién de las escuelas de Sierra de Fuentes, cons-
truidas también por el Estado, con aportacién municipal facilitada por el Insti-
tuto y la Caja, y a las escuelas de Brozas, construidas directamente por el Ayun-
tamiento, con préstamo del Instituto y de la Caja, asistié el actual Director gene-
ral, D. José Rogerio Sinchez, en €l mes de mayo de 1930.

(1) “Las Inversiones de los Fondos de Previsién
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Informacion espanola.

“Premio Maluquer?® para obreros
previsores.

Instaurado el afio anterior, por acuerdo del Instituto Nacional de Previsi6n, el
“Premio Maluquer” para obreros previsores, se anuncia €l de este afio, que se ad-
judicara con arreglo a las normas que a continuacién se expresan:

1* Podrén solicitarlo, desde esta fecha hasta el 15 de enero de 1931, los asala-
riados que retinan las condiciones siguientes:

a) Haber practicado con asiduidad aportaciones voluntarias en el Régimen de
libertad subsidiada o en el Régimen legal de Retiro obrero obligatorio, ya por el
sistema de mejoras, ya por imposiciones en la libreta reglamentaria de capitali-
zacién, y

b) Demostrar que se ha hecho un esfuerzo econémico extraordinario, mediant:
la relacion de sus haberes y las cargas familiares.

2* Los premios seran cincuenta, y no podra exceder cada uno del 50 por 100
del importe total de las aportaciones voluntarias, hasta el limite maximo de 200 pz-
setas por premiado.

3* No se adjudicari premio a los que ya lo recibieron el afio anterior.

4* Las solicitudes para este premio deberin formularse al Instituto o a cual-
quiera de sus Cajas colaboradoras, hasta el 15 de enero de 1931, en los impresos
que se facilitardn en las oficinas de dichas entidades. Los premios se adjudicardn
el 27 de febrero de 1931, XXIII aniversario de la Ley fundacional del Instituto Na-
cional de Previsi6n.

Ademas de estos premios, acordados por el Instituto Nacional de Previsién, han

anunciado ya la concesién de premios analogos para los obreros previsores varias,
Cajas colaboradoras del mismo Instituto.

Ampliacion del Retiro obrero.

El Patronato de Prevision Social de Catalufia y Baleares se ha dirigido al Ins-
tituto Nacional de Previsién reiterindole la peticion de que el limite actual de
4.000 pesetas anuales para poder beneficiarse de las ventajas del Régimen de Retiro
obrero se amplie hasta 6.000 pesetas.

La notoria disminucién del valor adquisitivo de nuestra moneda es causa de que
haya aumentado y se consolide la carestia de la vida, y ha produc1do la inmediata
consecuencia de elevar la cuantia de los salarios.

Aumenta, por tanto, cada dia, el niimero de obreros, dependientes y empleados
que antes cobraban menos de 4.000 pesetas anuales y hoy cobran mas dicha canti-
dad, sin llegar a 6.000 pesetas.

Si se conserva el actual limite de 4.000 pesetas, muchos de los obreros y depen-
dientes que han figurado y figuran afiliados en el Régimen de Retiro obligatorio -
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dejaran de estarlo, sin que real y positivamente haya mejorado su situacién econé-
mica, y, en su dia, las pensiones de vejez que técnicamente les correspondan serin
tan insignificantes que motivaran fundadas lamentaciones y protestas..

Como los salarios no son ni pueden ser iguales en toda Espafia, habria, hasta
dentro de un mismo oficio, obreros de unas regiones que cobrarian la pensién nor-
mal de vejez y obreros de otras regiones que no la cobrarian, o la pension seria
irrisoria, por su pequefiez. Y resultaria que un régimen esencialmente justo, que ha
de contribuir a fomentar la paz social y la solidaridad humana, seria causa de an-
tagonismos y rencores, nacidos de una irritante desigualdad.

Es, por tanto, necesario y urgente que sean comprendidos en el Régimen de Re-
tiro obligatorio los asalariados que perciban hasta 6.000 pesetas, como tiene hace
tiempo solicitado el Patronato de Prevision Social de Cataluiia y Baleares y gran
numero de Asociaciones obreras y profesionales.

Las nuevas Sucursales de la Cala
de Pensiones para la Veiez y de
Ahorros en Baleares.

Siguiendo €l plan trazado de extender por el territorio de las Baleares las diver-
sas instituciones que integran la obra de la Caja de Pensiones, y después de haber
establecido, con éxito creciente, en la isla de Mallorca, las nuevas Sucursales de
Séller, Inca, Manacor y Lluchmayor, e instaurado el Instituto de la Mujer que
Trabaja, con su Clinica de Santa Catalina Thomas, Escuela de Enfermeras, Biblio-
teca publica gratuita, en Palma de Mallorca y en algunas de dichas Sucursales, ha
Hevado también la Caja la fecunda actuacién de sus instituciones a la isla de
Menorca, habiéndose inaugurado, €l domingo 14 de septiembre, una Sucursal en
Mahon, teniendo ademas acordada la creacion de otras dos Sucursales en Ciudadela
y Alayor.

El acto inaugural de la Sucursal de Mahén resulté brillantisimo y respondié
plenamente a los deseos manifestados por los menorquines, sin distincién de matices
politicos 'y sociales, de tener en su territorio una Delegacion de la referida Caja
de Pensiones, que permitiese intensificar en aquel territorio la funcién del Ahorro
popular y Prevision social, y especialmente el Régimen obligatorio de Retiros
obreros, por el cual vivamente se ha interesado la clase obrera, y a cuya implanta-
cién han respondido las clases patronales.

Acto de afirmaciéon mutualista
en Esparraguera.

Un acto de afirmacién mutualista tuvo efecto, durante ¢l mes de septiembre,
en Esparraguera, simpética villa situada en las estribaciones del Montserrat, orga-
nizado por la “Hermandad Mutua Familiar” y la “Unién Esparraguerense”. Toma-
ron parte los Sres. Porrera y Tusquet, en nombre de la Federacién de Sociedades
de Socorros Mutuos de Catalufia; Oliva, por la Federacion de Hermandades de
Catalufia; Sala, por la Quinta de salud “La Alianza”; Duran y Guardia, por la
Federacion de Cooperativas de Catalufia, y el Dr. Boix, por 1a Caja de Pensiones
para la Vejez y de Ahorros. Todos ellos, en elocuentes palabras, glosaron los idea-
les y fines de las instituciones que representaban, exhortando a los numerosos con-
currentes a colaborar en el desarrollo y progreso de las obras de cooperacion, mu-
tualismo y previsién social. El Subdirector de la Caja, Dr. Boix, hizo constar ade-
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mas que la Caja tenia adquirido en Esparraguera un edificio para su futura Sucur-
sal, respondiendo a la idea de ampliar el niimero de las mismas, a fin de dar
mayor eficacia a las obras sociales de la Caja, entre las cuales se halla la concesién
de bonificaciones a las Asociaciones mutualistas, y de préstamads a las Cooperativas.

En dicho acto fueron asimismo proyectadas varias peliculas, relativas a la obra
que realiza la Quinta de salud “La Alianza” y a “Instituciones benéficas de la Caja
de Pensiones,

Visita del Ministro del Trabajo
a Reus, Tarragona y Valls.

Con manifestaciones de vivisima simpatia han recibido la visita del Excelen-
tisimo Sr. Marqués de Guad-el-Jeld la hermosisima capital y las dos importantes
ciudades de la provincia de Tarragona. El dia 5 de octubre llegé a Reus, procedente
de la corte, el Sr. Ministro del Trabajo, y, después de recibir en el Ayuntamiento
a varias Comisiones, visit6 el Instituto y la Escuela del Trabajo de Reus, asi como
el Centro de Lectura, haciendo grandes elogios de aquellas instituciones y del re-
nombrado Centro de Lectura. . ) :

Dirigi6ése después, en automdvil, a la ciudad de Tarragona, celebriandose, en el
local de su Escuela del Trabajo, un hermosisimo acto, en el que tomaron parte
el Secretario de dicha Escuela, Sr. Ginés Navarro; los Profesores D. Fernando de

.Querol y D. Vicente Feliti; el alumno Sr. Iglesias, y el Sr. Barbat, Inspector de las
Escuelas del Trabajo de 1a provincia.

El Sr. Ministro, en medio de una entusiasta ovacién, dice que, dejando aparte
férmulas protocolarias para hablar con el pueblo, agradece el recibimiento que le
han hecho las ciudades de Reus y Tarragona, y expresa su admiracién por la sere-
nidad y seriedad de los actos celebrados. Aqui hay clases sociales—dice—, aquf hay
partidos politicos; pero en vuestra obra de cultura y progreso se funden clases y
partidos. Seguidamente se procedié dl reparto de premios de los alumnos del curso
anterior, y se hizo una rapida visita a la Escuela. .

En el Ayuntamiento procedidse a la imposicion, por el Sr. Ministro, de la Me-
dalla del Trabajo al periodista D. Luis Aris.

Trasladaronse el Sr. Marqués de Guad-el-Jeli y Autoridades desde dicha ciu-
dad a la de Valls, para asistir al acto que debia celebrarse en la Escuela del Tra-
bajo, cuyo local, con ser muy grande, resulté insuficiente para contener la multi-
tud, que no cesaba de ovacionar al Sr. Ministro.

Después de los brillantes discursos del Presidente de la Escuela del Trabajo, don
Benito Cases, y del Inspector Sr. Barbat, quien, habiendo saludado a los presentes,
pidi6 autorizacién para hablar a sus convecinos en la lengua ‘que ellos hablan, di-
ciendo el Sr. Ministro que es muy de su agrado lo haga asi, pronunci6 el Sr. Minis-

- tro del Trabajo un elocuente discurso, en el que hizo resaltar la transcendencia de
los actos realizados en esos centros de cultura, y, refiriéndose al acto que se celebra,
expresa que no es slo una Escuela de Valls, sino que Valls es una escuela, en la
que los que mdas sepan pueden aprender mucho.

Terminado el acto, el Sr. Ministro del Trabajo regresé a Madrid, poniendo asi
fin a una jornada de intensa labor y fatiga para el Sr. Marqués de Guad-el-Jeld,
pero también de sumo interés y gratisimas emociones.
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El Profesor Felipe Ravizza,
en Barcelona.

Durante la segunda quincena del mes de agosto dltimo visit la ciudad condal
el Director del Instituto Internacional, de la Confederacion Internacional de Ca-
jas de Ahorro, cuya sede esta en Milan, Dr. Felipe Ravizza.

El Profesor Ravizza es hombre de una cultura y de una capacidad ¢e trabajo
realmente extraordinarias. Nunca mejor que en el 11 Congreso Internacional de
Ahorro, celebrado en Londres en octubre de 1929, tuvo ocasiéon de demostrarlo, ya
.que en realidad él fué alma y espiritu vivificador de la prestigiosa y concurrida
Asamblea internacional,

El Profesor Ravizza se multiplicaba, atendia a todos, hablaba a todos en su
lengua y defendia temas y ponencias con un tacto y una habilidad realmente sor-
prendentes,

En aquel Congresoc prometié a la representacion de la Caja de Pensiones de
Barcelona .una visita a la misma y a sus obras, y en agosto de este afio ha cum-
plido su promesa. ' ‘

Ha visitado Barcelona, y de una manera particular, las obras y servicios sociales
de dicha Caja. (Habremos de indicar que formé de los mismos un juicio halagador
y del todo favorable, hasta el punto de decir que era lo mas notable que él cono-
cia, Y que se propoma invitar a una Comisién de Directores de Cajas de Ahorro
de todo el mundo para que visitaran la Caja de Barcelona, con sus obras sociales
y benéficas?

El Dr. Ravizza, que a sus grandes dotes une una simpatia extraordinarjia y un
trato social exquisito, dejé en Barcelona muchas amistades y una estela de buen
recuerdo. '

Un Museo Social en Barcelona.

El Presidente de la Federacion de Sociedades de Socorros Mutuos de Cataluiia,
D. Arturo Porrera, convocod una reunién de representantes de instituciones de ca-
racter social y popular de Barcelona, con el objeto de solicitar de su Ayuntamiento
"que, con motivo de la clausura de la Exposicién Internacional, fuese destinado uno
de sus pabellones a Museo de Economia social.

Asistieron a dicha reunién los Sres. D. Enrique Torné, por la Quinta de salud
“La Alianza”; Enrique Bertrin, por la Federaci6n de Cooperativas de Barcelona;
el Sr, Noguer por la Federacién Espafiola de Socorros Mutuos; D.* Carmen Karr,
por Accién Femenina; D. Francisco Moragas, por la Caja de Pensiones; D. Ra-
mén Riera, por el Ateneo Obrero; D.* Maria Domenech, por la Federacién Sindi-
cal de Obreras; D. Juan Mon, Inspector del Retiro obrero; D. Alberto Bastardas,
por el Patronato de Previsién de Catalufia y Baleares; D. Ramén Albd, por el
Patronato de la Hab1tac1on y otros muchos.

Resultado del cambio de impresiones fué el acuerdo de redactar y poner en
manos del Alcalde de la ciudad un documento en el que se solicita que el actual
Palacio de Artes graficas se destine a Museo de Economia social, ofreciendo la
colaboracién de las entidades reunidas.

[
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Asamblea de la Federaciéon Regio-
nal de Cooperativas de Cataluiia.

La importante Federacién Regional de Cooperativas de Catalufia celebré su
Asamblea en el mes de diciembre pasado. En las sesiones fueron tratados temas de
gran interés para la organizacién cooperativa en general y para la prosperidad y
desarrollo de las entidades que constituyen la Federacion, elevindose al Gobierno
las conclusiones acordadas interesando su cumplimiento.

Al entrar en la Gltima sesion, en el orden de preguntas y proposiciones, el dele-
gado de la Cooperativa “Casa del Pueblo”, de Sitges, D. Juan Durin, teniendo en
cuenta el aspecto social que preside la organizacién cooperativista, formuld el si-
guiente ruego a los representantes de las Cooperativas: “Que no olviden la inscrip-
cién de sus dependientes asalariados que su haber no exceda de 4.000 pesetas al afio,
en el Régimen obligatorio de Retiros obreros, y aconsejan a los mismos la practica
del sistema de mejoras, con cuotas voluntarias, para anticipar la edad del retiro,
percibir aumento de pensién o constituir un capital herencia para sus familiares,
y en caso de invalidez prematura para el trabajo, tener derecho a la pensién vita-
licia de 365 pesetas al afio, con sujecién todo ello a las normas establecidas por el
Instituto Nacional de Previsién. Reiteré su ofrecimiento desinteresado de orientar
a todas aquellas Cooperativas que para su desarrollo econémico desean realizar
préstamos hipotecarios, de finalidad social, a la Caja colaboradora del Instituto,
Jpopularmente conocida por la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros.”

La Asamblea aprobé unanimemente la recomendacién transcrita, y en cuanto al
ofrecimiento, a propuesta del delegado Pablo Corominas, de Palafrugell, consigndse
en acta el agradecimiento de la Federacién.

El Instituto pro-obreros sin trabajo.

En unos ejercicios espirituales memorables en la historia de la piedad barcelo-
nesa, el apdstol de esta devocién, Rdo. P. Vallet, lanzd la idea de atender, con
caricter estrictamente benéfico, a las familias necesftadas de la ciudad por causa
de paro forzoso en el trabajo.

La idea no fructific6 de momento; fué lanzada, recogida por algunos espiritus
selectos, pero no surgi6 al calor de ella institucién ni obra de ninguna clase.

Mas tarde, ante el especticulo de miseria que constantemente se observa en las -
grandes urbes, como a consecuencia de la falta de trabajo, el Pirroco de una de
las iglesias mas populares de Barcelona—Parroquia de Santa Madrona, junto al
Paralelo—lanzdé nuevamente la idea de una organizacion para estos fines desde las
columnas del Boletin de su Parroquia.

Esta vez la idea fué recogida por unos cuantos seglares de espiritu apostélico,
y muy pronto qued6 constituido el Instituto pro-obreros sin trabajo, con Estatutos
aprobados por el Gobierno civil de la provincia y por la correspondiente Autoridad
eclesidstica. Unas cuantas personas pudientes comenzaron a desprenderse de sumas
un tanto importantes para atender alos gastos de instalacién, y aun para los pri-
meros casos de socorro a los obreros involuntariamente parados, y surgi6 el Instituto.

Los desengaiios han sido constantes en la obra. Baste consignar que, mediante
500 circulares, dirigidas a otras tantas personas pudientes de Barcelona, se llegaran
a obtener el donativo de 50 pesetas y una suscripcién mensual de dos pesetas. Pero
las dificultades y la indiferencia del piiblico rico constituyeron el acicate de los orga-
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nizadores, y comenzé la lluvia de obreros que acudian a los auxilios del Instituto,
siendo todos ellos socarridos cuando cumplian los fines de la obra. . .

Para dichos socorros, la primera labor .del Instituto es la indagacién de st
realmente se trata de un obrero que no haya llegado al paro por sus vicios o su
mala conducta y si en realidad no dispone de otro medio para atender a su estado
precario. Esta labor se lleva a cabo por medio de Comités parroquiales, que tiene
montados el Instituto en las cuarenta y tantas. Parroqmas de la ciudad. Y Ia se-
gunda informacién- ha de afirmar que el obrero a quien’se socorre lleva,. por Io

menos, cinco afios de residencia en la ciudad, condicién esta impuesta como medio
para impedir la inmigracién a la urbe.

'Si retne las condiciones dichas, el socorro consiste en quince a veinticinco pese-
tas semanales, segin las condiciones de familia, y en fijarle el camino y proporcm—
narle los medios necesarios para procurarle trabajo.

Si el obrero parado ne lleva cinco afios en la c1udad no por ello es completa-
mente abandonado por el Instituto. Se le paga el viaje de retorno a su tierra, me-
diante ¢l -control necesario, y se atiende momentineamente a su necesidad si esta
es perentoria.

El . Instituto- vive merced a donaciones de personas pudxentes, y, sobre todo,
merced al pequefio ébolo mensual de toda suerte de ciudadanos, que practican asi
una obra benéfico-social, sin los peligros de la candad desorgamzada e lntermltente.

Préstamos para redimir caserios.

Es verdaderamente interesante el concurso abierto por la Caja de Ahorros pro-
vincial de ‘Guipiizcoa para conseguir la redencién de caserios (viviendas campesinas,
con sus tierras), haciendo que puedan ser propietarios de los mismos los colonos que
los llevan en arriendo. '

A este efecto, conjuntamente la Diputacion y la Caja de Ahorros provincial dt;
Guipiizcoa se han puesto de acuerdo con objeto de hacer préstamos que puedan ser
amortizados, mediante un interés modico, de 4.por 100, en un periodo de
veinte aiios. ‘ '

La cantidad destinada para poder conceder estos prestamos ha sido 1.000.000 de ;
pesetas, que quedari casi completamente absorbida por.todas las operac1ones que
han de efectuarse.

Al anuncio de la concesién de estos prestamos acudieron 57 colonos de los
cuales han sido seleccionados 48, después de minuciosas averiguaciones acerca del
estado econémico y del ambiente moral y de dignidad de cada familia, con objeto
de que estas ayudas puedan favorecer a los mas merecedores de ellas.

El Ministro de Trabajo y Previsiéon SR
en Burgos, Visita a las Coopera-
tivas de Casas baratas.

En la tarde del dia 25 de agosto ultimo, el Ministro de Trabajo, Sr. Marqués
de Guad-el-Jeld, se detuvo unas horas en Burgos, con el exclusivo objeto de visitar .
las casas baratas -que, con los auxilios del Instituto Nacional de Prevision y Caja
Colaboradora de Castilla la Vieja, se han construido en dicha capital.

Son 22 las Cooperativas que en esta ciudad existen, pasando de un par de cente-
nares lo que suman Jas viviendas construidas, que albergan a otras tantas familias.

~El Sr. Ministro, en las breves horas que permanecié en la ciudad, se mostrd:
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incansable, recorriendo, una.tras otra, cuantas Cooperativas tuvo tiempo, hasta bien
entrada la noche. De todas ellas hizo grandes elogios, no solamente por la solidez e
inmejorables condiciones de su construccién, sino también por la constitucién y
buen funcionamiento administrativo de las Cooperativas, que se han ajustado en
todo a los preceptos legales.

D. Amadeo Rilova, Presidente de la Caja colaboradora, le presenté a los Se-
fiores Presidentes y Secretarios de las Agrupaciones, de los cuales escuché con gran
interés las manifestaciones que le hicieron, relacionadas con la concesién de los
auxilios prometidos por el Estado. El Marqués -de Guad-el-Jeld les contestd que
muy gustosamente tomaba a su cargo la defensa de los intereses de los cooperati-
vistas burgaleses ante el Gobierno, pues habia comprobado la admirable labor lleva-
da a cabo por las casas baratas. )

Después de. esta visita, se trasladé. a la Escuela Elemental de Trabajo, reco-

- rriendo las ‘dependencias de este Centro, e hizo entrega al Presidente de la Dipu-
“tacién de un cheque de 30.000 pesetas, con destino a la adecuada instalacién de
esta Escuela.

Visita a las Oficinas de la Caia
de Prevision Social de Castilla
la Vieja.

Por deseo expreso del Sr. Ministro, manifestado al Sr. Presidente de la Caja,
quiso visitar las oficinas donde éstas se hallan instaladas, en la planta baja del
Palacio Provincial, y al efecto se trasladé a la misma. El Sr. Rilova contesté con
todo detalle a cuantas preguntas le dirigié el Sr. Sangro, que inquirié con todo inte-
rés detalles acerca del desarrollo y marcha de las operaciones, labor social realizada,
nimero de obreros afiliados, Mutualidades infantiles y cantidades empleadas en
inversiones sociales, de todo lo cual fué debidamente informado. Asimismo el
Sr.. Presidente expresé al Sr. Sangro el proyecto que tenia la Caja de adquirir un
solar con destino a la construccién del edificio social.

Durante esta visita a las oficinas de la Caja le acompaiaron, ademis del Pre-
sidente de ésta, el de la Diputacién, Vicepresidente del Consejo directivo, Sr. Puen-
te; Consejero Sr. Diaz Oyuelos; Vicedirector, Sr. Tena, y Jefe de Contabilidad,
Sr. Martinez.

Visitas del Sr. Ministro del Trabajo
a varios grupos de casas baratas.

El dia 25 de agosto, el Sr. Ministro del Trabajo, aprovechando su estancia en
Santander, hizo una visita a las casas construidas en la capital por la Sociedad
“La Tierruca” y al “Barrio Obrero del Rey”, compuesto de numerosas viviendas
econdémicas. Ambos grupos han sido construidos con €l apoyo de la Caja colabora-
dora de Santander, que ha destinado a este fin, en calidad de préstamo, importantes
cantidades de sus fondos destinados a inversiones sociales. .

El Sr. Sangro se mostré muy complacido de las excelentes condiciones de las
viviendas del primero y elogié la privilegiada situacién de las del segundo, acerca
de cuyas condiciones, asi como de los deseos de la Cooperativa obrera que ha ter-
minado la construccién, tomé nota con el mayor interés.

En ambas visitas acompafiaron al Sr. Ministro los Sres. Jiménez, Presidente de
la Comisién permanente de la Caja colaboradora; el Director de la misma, Sr. Igle-
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sias, y los Consejeros Sres. Ribalaygua, Vallina y Lépez Argiiello, siendo obsequia-
dos con. un lunch por las respectivas Sociedades.

El dia 4 de septiembre hizo asimismo el Sr. Ministro una visita aniloga a las
casas construidas en Nueva Montafia por la Cooperativa obrera “Montafia”, tam-
bién levantadas con el auxilio de la Caja colaboradora de Santander.

Los fabricantes de conservas
de pescado en Santoiia.

Con objeto de extender a otras localidades pesqueras el Convenio establecido
con los fabricantes de salazén y conservas de pescado de San Vicente de la Bar-
quera, el dia 19 de septiembre se trasladaron a Santofia el Inspector provincial del
Retiro obrero obligatorio, Sr. Lépez Argiiello, y el Subinspector, Sr. Gonzilez Re-
dondo, visitando a la Asociacién de fabricantes de la villa y realizando otras ges-
tiones encaminadas al objeto.

Los subsidios de familia numerosa
en Vizcaya.

Hace poco mas de un afio, la Caja de Ahorros Vizcaina solicité y obtuvo
del Ministerio de Trabajo y Previsién la autorizacién necesaria para realizar,
por cuenta del Estado, el pago de los sub51dxos a los beneficiarios de familia nume-
rosa avecindados en Vizcaya.

En este afio, la labor social de dicha institucién en el desarrollo, propaganda y
perfeccionamiento de esta gran obra ha sido verdaderamente extraordinaria,

Se han despachado por su Secretariado social mas de 1.500 consultas, formula-
das por los beneficiarios, y se ha preparado la documentacién de mas de 700 expe-
dientes, tramitados en los respectivos Ayuntamientos.

Se ha facilitado gratuitamente la documentacién necesaria para formular nue-
vas peticiones y para pedir las renovaciones de los subsidios ya concedidos.

En una relacién constante con los beneficiarios y con la Seccién de Subsidios de
familias numerosas, del Ministerio de Trabajo, ha procurado la Caja de Ahorros
Vizcaina resolver dudas, encauzar los expedientes, para que fuesen tramitados den-
tro de los plazos legales y con toda la documentacién exigida, y ha puesto en
manos de los beneficiarios, por medio de sus Agentes, el subsidio concedido, sin
que aquéllos tuvieran que imponerse molestia alguna ni realizar dispendio.

En este aflo de actuacidn, la Caja Vizcaina ha satisfecho, por cuenta del Estado,
708 subsidios, por un total de 98.939,20 pesetas, distribuidos asi:

362 subsidios a padres de 8 hijos, a 98,55 = 35.675,10

195 — — 2 147,90 = 28.840.50
94 — 1o — a197.25 — 18.541,50
35 - 11 — 2246,60 = 8.631,00
17 - 12 — a29595= 5.031,15
2 — 13 — a369,95= 739.90
3 — 14 — 249335=— 1.480,05

Al afio de esta obra, el Excmo. Sr. Ministro de Trabajo y Previsién publica
el importantisimo Real decreto ampliando a todas las Cajas colaboradoras este
servicio, estimulandolas para que acentlen su propaganda y orientando el subsidio
hacia la provechosa practica del ahorro.

Vizcaya ha recibido con verdadera complacencia la disposicién ministerial.
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Dos importantes premios.

Una de las obras mas interesantes de la Excma. Diputacién de Vizcaya esta en
la fundacién y sostenimiento de sus Escuelas de barriada.

La disposicién topogrifica de sus tradicionales y tipicos caserios imponia, bien
contra la voluntad de los caseros, la privacion de la ensefianza de sus hijos. Hay
que pensar en que centenares de estos caserios, enclavados en las laderas de los
montes o en el fondo de los valles, distan varios kilometros del lugar en que esti
emplazada la Escuela nacional o municipal. Y era demasiado pedir el que-los nifios
de esos caserios, sobre todo en las crudezas del invierno, tuvieran que recorrer
kildmetros de distancia para llegar hasta la escuéla.

Este mal formé en Vizcaya el analfabetismo, y era necesario acabar con él

La Diputacién vizcaina creé las Escuelas de barriada, dotadas todas de moder-
nos edificios, de un depurado estilo vasco, que cumplen las exigencias de la moderna
pedagogia. Y esas Escuelas se han emplazado en lugares estratégicos, en los pueble-
citos rurales, alli donde hay un nucleo de caserios distanciado de otra Escuela.

Millares de nifios acuden a estos modernos Centros de instruccién.

La Caja de Ahorros Vizcaina se ha creido en el deber de estimular la aplicacién
de esos nifios, y para ello ha instituido dos premios anuales, de 500 pesetas cada uno,
que se adjudican entre los mas aventajados alumnos, después de un riguroso examen
escrito,

En 1as dos Escuelas cuyos alumnos han sido agraciados con el premio funcio-
nan espléndidas Mutualidades, y los dos nifios premiados son fervorosos mutualistas.

Excursiones y fiestas escolares.

Fl pasado verano ha sido en Vizcaya prédigo en excursiones escolares. Los
Maestros-Directores de Mutualidades y los Parrocos han organizado numerosas
expediciones, encaminadas a visitar santuarios venerados, playas pintorescas y al-
turas regeneradoras.

Estas excursiones han' sido favorecidas siempre por importantes donativos de
1a Caja de Ahorros Vizcaina, que ha querido testimoniar con su ayuda econémica
la gratitud que profesa a sacerdotes y maestros, elementos propulsores de la accién
mutualitsa, que en Vizcaya alcanza {a plenitud de su desarrollo.

Al lado de estas excursiones se han organizado festivales escolares, numerosos y
muy interesantes, en los que siempre ha palpitado el espiritu de la previsién, propa-
gado por los propios nifios, alentado por sus maestros y favorecido por la Caja.

Una nueva Sucursal de la Caja Vizcaina.

La Caja provincial de Vizcaya ensancha la accién de su propaganda, creando
nuevas Sucursales para ponerse en contacto mis directo y efusivo con sus clientes.

Acaba de inaugurar solemnemente la Sucursal de Berriz, enclavada en un pe-
queiio pueblo, todo él labrador, que tiene para la prevision espafiola una signifi-
cacion y un valor verdaderamente extraordinarios.

Berriz quizas sea uno de los pueblos espafioles mas mutualista.

Sostiene una Mutualidad catequistica, a la que pertenecen todos, absolutamente
todos sus nifios. En ella militan hoy més de 400 afiliados, con la particularidad,
muy simpatica, de que estos mutualistas siguen cotizando después de pertenecer a
su escuela o a su catecismo, cuando son jovencitos y desarrollan ya sus trabajos
profesionales,
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Esta Mutualidad tiene un capital que rebasa los 20.000 duros. jQué cifra mas
hermosa, sobre todo cuando se medita un poco sobre su formacidn, capital consti-
tuido, en su mayoria, por aportaciones de 5, 10 y 25 céntimos!

Tiene esta Mutualidad como protectora a la Excma. Sra. Marquesa de Bemz

Estos pueblos mutualistas son un ejemplo vivo, que se nos ofrece a nuestra con-
templacion para que mas tarde los expongamos ante aquellos otros que son frios
y remisos a la prictica de la previsién.

Concesion de premios a los benefi-
ciarios de casa barata en Vizcaya.

El cooperativismo de construccion, que tan firme arraigo tiene en Vizcaya, ha
merecido de la Caja de Ahorros Vizcaina una especialisima proteccién.

Todas las Cooperativas alli constituidas, que pasan de 40, acuden a su Secreta-
riado social para resolver sus dudas, solucionar sus dificultades y principalmente
para encauzar sus expedientes.

Muchos centenares de casas familiares se esparcen por el territorio vizcaino, sin-
gularmente agrupadas en los pueblos que mas se distinguen por su actividad indus-

“trial. Y la Caja provincial ha querido estimular la obra de los cooperativistas, ha-
bitantes ya en sus casas, para que las mantengan en el mejor estado de conserva-
cién e higiene,

Para ello ha creado premios, a los que anualmente destina 7.500 pesetas, y acaba
de celebrar el concurso abierto en 1930 para su adjudicacién.

" Beneficiarios de 25 Sociedades cooperativas han acudido al concurso.

Una Comisién, integrada por el Delegado regional del Trabajo, el Inspector del

Trabajo y dos Arquitectos, visité todas y cada una de las casas de los solicitantes,
y abri6 una informaci6n interesantisima, recogiendo datos sobre las obras realiza-
das en cada vivienda. '
- Dicha Comisién. emitié su autorizado informe, que acaba de ser aprobado en
reunién celebrada en el Ministerio de Trabajo, presidida por el Excmo. Sr. Direc-
tor general de Accién Social, concurriendo representaciones del Instituto Nacional
de Previsién, Caja de Ahorros Vizcaina, el Subdirector de Accién Social, el Jefe
de la Seccién de Casas baratas y el Subinspector de Prevision. -

Alli se aprobd la propuesta de premios, que se extiende a 93 recompensas en
metalico, concedidas a otros tantos beneficiarios de casa barata, que la han mere-
cido por las importantes mejoras hechas en sus casas, la limpieza, el aseo y el orden
observado en las mismas. . '

Se registra el hecho, altamente significativo, de que los beneficiarios de casa ba-
rata de Vizcaya estan realizando una verdadera transformacién en sus viviendas,
mejorandolas de modo considerable y embellecxendolas prmcnpalmente con el cui-
dado de sus huertas y jardines.

De afio en afio se nota un mejoramiento considerable en las viviendas, swndo
muy de elogiar el hecho de que la casi totalidad de las obras realizadas procede
de la aplicacion. del trabajo personal de los beneficiarios. :

La Junta hizo constar un efusivo voto de gracias para la Caja de Ahorros Viz-
caina, que con su laudable iniciativa mantiene el estimulo entre los beneficiarios,
proclamandose el éxito de estos concursos, que sirven para recompensar €conémi-
camente los esfuerzos personales de estos trabajadores, que dan una inversién tan
adecuada a sus ocios, y constituye un estimulo poderoso para los demas, en el des
seo de optar, en afios sucesivos, a estas recompensas.

Las visitas anuales que se realizan a las barriadas de casas baratas construidas
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por las Cooperativas vizcainas vienen a testimoniar la admirable labor realizada
por el Estado al proteger estas organizaciones y al favorecer sus proyectes con sus
auxilios econ6micos.

- Esas barriadas de casas baratas, bien conservadas y cada dia mas bellas, son un
mentis rotundo que se ofrece a los que, desconociéndolas, las han criticado, inten-
tando desprestigiar una obra .que tiene tan elevado valor social.

Propaganda del Seguro de Maternidad.

En relacién con los actos de propaganda del Seguro de Maternidad celebrados
en Catalufia, y de que dimos cuenta en el nimero anterior, hemos de decir que,
preparado por la Cooperativa obrera, se celebré otro en Santa Maria de Corco,; en
sustitucién del que debi6 celebrarse en Rodd, organizado por el Comité de la Fe-
deracion obrera textil de Catalufia, como los anteriores, y a cargo del Sr. Vigil
Montoto y del Sr. Serra Moret, con asistencia de muchas obreras, que aplaudieron
la-implantacién de aquel Seguro.

El Sr. Serra Moret, ademas de desarrollar el tema de su conferencia, “Aspectos
sociales del problema obrero”, tradujo al cataldn lo mas esencial de lo expuesto por
el Sr. Vigil, para su mejor comprensiéon y eficacia, apoyando sus razonamientos y.
aplaudiendo la obra del Instltuto Nacional de Prevision. v

Inauguracion de escuelas.

El 28 de septiembre se verificé en Herreruela, con toda solemnidad, la inaugura-
cién de] edificio para dos escuelas unitarias, compuesto de salas para clases, vesti-
bulos despachos para los profesores retretes y lavabos, con amplio campo escolar,
construido por el Ayuntamiento con fondos del Retiro obrero, mediante un présta-
mo de 32.000 pesetas del Instituto Nacional de Prevxsmn y de la Caja Extremefia
de Previsién Social.

Después de la bendicion de los locales por el Pirroco D. Vicente Adriin, hicie-
ron uso de la palabra el Secretario del Ayuntamiento, D. Jacinto Romero; el Mé-
dico D. Urbano Chaparro; el Maestro nacional y ex Alcalde D. Severiano Niiiez;
el Director del Instituto nacional de Segunda Ensefianza, D. Antonio Silva; el Con-
sejero-Delegado de la Caja extremefia, D. Leén Leal; el Inspector jefe de Primera
Ensefianza, D. Juvenal de Vega, y el Vicepresidente de la Excma. Diputacion pro-
vincial de Céaceres D. Domingo Martin Javato, que presidi6 el acto y dedico gran-
des elogios a la actuacién de la Caja extremefia, que con sus préstamos ha levantado
numerosas escuelas por la regién y ha hecho posible la ripida construccién de varios
caminos vecinales de los comprendidos en el plan de las Diputaciones de Badajoz
y -Caceres. :

El Consejero-Delegado de la Caja y el lnspector de Primera ensefianza comen-
taron, para aplaudirlo, el hecho de que, a pesar de haberse renovado totalmente el
Ayuntamiento, no habfa habido solucién de continuidad en la politica cultural y
de mejoramiento local, de que era fruto el nuevo edificio, cuya inauguracién, con
la mayor complacencia, solemnizaba el nuevo Ayuntamiento,

Entrega de bonificaciones
extraordinarias.

En Hervas (Céceres), el 31 de agosto, se hizo entrega de bonificaciones extraor-
dinarias a varios obreros de las fabricas de pafios y otros trabajadores del campo.
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El acto tuvo lugar en el Ayuntamiento, bajo la presidencia del Alcalde, a la
vez Presidente de la Sucursal de la Caja de Ahorros de Plasencia, con asistencia
de las Autoridades, patronos, obreros y numeroso publico.

Hablaron el Alcalde, D. Primitivo ‘Martin, y el Maestro-Director de la Colonia
escolar que en Hervas tiene la Junta provincial de la Liga Antituberculosa, D. Clau-
dio Casares Sanguino.

Ambos oradores enaltecieron la obra del Retlro obrero y dedicaron expresivos
elogios al Instituto Nacional de Previsién y su Caja colaboradora de Extremadura.

Los nifics y el Retiro obrero.

El Inspector regional del Retiro obrero, D. Alvaro Olea y Pimentel, ha dirigido
a todos los Maestros del territorio de la Caja de Valladolid-Palencia una carta su-
giriéndoles la colaboracién de los nifios al fin social y humanitario del Seguro de
vejez, prestindose a ser Secretarios de los obreros analfabetos y a extenderles los
boletines de eventuales, que entregaran a su Maestro, para que éste, en sobre tnico,
los remita a la Caja. De esta manera, los nifios se adiestrarian en el servicio de la
verdad, comprenderian las ventajas de la instruccién que reciben y su deber de
ponerla al servicio del préjimo y se familiarizarian con la trascendencia del ahorro
y del Seguro.

Se trata de una iniciativa cuyos resultados seguiremos con interés.

Nuevas Agencias de la Caja cola-
boradora de Valencia. .

Terminado por la Comisién mixta de patronos y obreros que design6é la Caja
el Censo alpargatero de Elche, en el que quedan incluidos, no sélo los habituales
operarios de taller fijo, sino también los que trabajan con cierto caricter indepen-
diente, en tanda, o sea en sus casas, la Agencia de Crevillente ha iniciado los tra-
bajos para la formacién del Censo alpargatero de dicha localidad.

Para evitar las dificultades con que tropezaban los patronos de la zona norte
del territorio de la Caja, ésta ha establecido el cobro a domicilio en Calig, Cervera,
San Mateo, Chert, Cintorres, Morella, Forcall, La Mata, San Jorge, Traiguera, La
Jama, Todolella y Zurita del Maestrazgo.

En el limite sur de su demarcacién ha creado la Caja la Sucursal de Orihuela.

El Retiro obrero en la agricultura
de Levante.

La Caja de Previsién Social del Reino de Valencia ha constituido en Altea,
Pego y Villajoyosa las Comisiones mixtas agricolas que deben estudiar el procedi-
miento adecuado para dar plena efectividad en el campo a la aplicacién del de
Retiro obrero.

Con éstas suman diez las Comisiones creadas por la Caja colaboradora de Va-
lencia a fin de obviar las dificultades que la variedad de cultivos y la subdivisién
de la propiedad ofrecen para que los trabajadores del campo dificulten los beneficios
del Régimen legal 'de previsién.

Dos pensiones de invalidez.

Al marinero de Cangas José Nores Sotelo, de cincuenta y un afios de edad, ins-
cripto en la Caja Regional Gallega de Previsién, previo oportuno expediente de
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incapacidad para el trabajo, le ha sido concedida la pensién de invalidez de una
peseta diaria, por haber cotizado voluntariamente para su cuenta de capitalizacién.’

La importancia que entrafia esta concesién para los afiliados al Régimen obliga-
torio de Retiro, y que una vez mas demuestra sus beneficios, salta a la vista, te-
niendo en cuenta que el favorecido con la pensién habia aportado con regularidad
y constancia, antes de su enfermedad, una peseta mensual desde el afio 1928, in-
significante cantidad, que ascendia, con las cuotas del patrono, a 57 pesetas, y que
tuvo que ser incrementada por €l Estado, a expensas del Fondo de invalidez del
Instituto Nacional de Prevision, en 5.274,48 pesetas, abonadas ya a la Caja Regio-
nal, para constituir la correspondiente reserva con que subvenir al pago de 'a
pension.

— Por la misma ejemplaridad del caso mencionamos la concesion de una pen-
sién vitalicia inmediata a2 un obrero de la Casa F. Valls, de Igualada, que ha que-
dado imposibilitado para el trabajo. Como estaba inscrito en el Régimen de me-
joras y venia satisfaciendo mensualmente la pequefia cantidad de una peseta, ahora
obtiene el derecho a Ia pensién inmediata que le ha sido otorgada.

Asamblea de Pésitos Maritimos.

En los dias 12 al 15 de septiembre celebré sus sesiones en El Ferrol la Asam-
blea de Pésitos Maritimos, a la que asistieron delegaciones y representantes de los
Pésitos Maritimos de Pescadores de Cambados, Muros, Rianjo, Villajuin, Cangas,
Moaiia, Esteiro, Lira, Mugardos, Villanueva de Arosa, Isla de Arosa, Cayén, Ca-
ramifial, Carreira, Bueu, Portonovo, Rinlo, Pindo, Santa Marfa de Mifio, Puerto
del Son, Malpica de Bergantifios, Carifio, Portosin, Finisterre, Cillero, Burela, Ce-
deira, Corme, Lage, Riveira, Corrubedo, Noya, Cabo Cruz y Vigo; los Maritimos
de Navegantes de Corcubién y Puentecesures, y los Maritimo-Terrestres de Puen-
tedeume, Louro, Larifio, Darbo, Coiro, Sada, Aldan-Hijo, Mera, Taragofia, Mugia,
Foz y Ferrol, Los asambleistas pasaron de doscientos.

La Mesa de la Asamblea se constituyé en la siguiente forma: Presidente, don
Alfredo Saralegui. Vocales: D, Augusto Bacariza, Director de 1a Caja Regional
Gallega de Prevision; D. José Costa Alonso, Presidente de la Federacién Gallega
de Pésitos, y D. Nicolas Gutiérrez, Presidente del Pésito Maritimo-Terrestre de
Ferrol. Como Secretario, D. Felipe Carnicer, Maestro del Pésito de Cangas y Re-
dactor-jefe de Galicia Maritima.

En las sesiones celebradas se discutieron los siguientes puntos del orden del dia
de 1a Asamblea:

1> Lectura y. aprobacion del acta antenor

2° Lectura de la Memoria.

3° Escuelas de los Pésitos. Relaciones entre los Profesores y la Junta de Go-
bierno. Pésitos infantiles. Gratificaciones a los Profesores. Sitios donde deban ra-
dicar las Escuelas.

4.° Seguros sociales. De riesgo maritimo de las embarcaciones. De accidentes
de mar y del trabajo. Retiro obrero. Seguro de maternidad. Homenaje a la Vejez
del Marino. Seguro de paro forzoso. Dietas de enfermedad. Asistencia médico-
farmacéutica. Seguro de muerte, Caja de crédito.

5. Reélaciones de los Pésitos con las Federaciones y Confederaciones.

6.° Discusién y aprobacién del nuevo Reglamento de la Federacién y orienta-
ciébn que ha de darsele a ésta.
7.° Pesca.

8.2 Varios.



702 ANALES DEL INSTITUTO

9.° Nombramiento del Comité ejecutivo y punto donde ha de radicar la Fede-
racién.

La Asamblea se dividié en Secciones de cultura, seguros, socorros mutuos, pesca
y varios, presidiéndolas, respectivamente, los Sres. D. Frutos Fernindez, D. Augus-
to Bacariza, D. José Costa Alonso, D. Angel Placer y D. Manuel Fabreiro.

El trabajo de las ponencias qued6 concretado en las siguientes conclusiones, que
fueron aprobadas:

Cultura—Relaciones entre los Profesores y las Juntas de Gobierno; que en la
funcién profesional de los Maestros no se inmiscuyan otros elementos. No obstan-
te, dado el caricter especial de estas Escuelas y la finalidad para que fueron crea-
dos los Pdsitos, que se procure que las relaciones entre Profesores y directivos de
estas Asociaciones sean 1o méis cordiales posible y se estrechen en orden a la ma-
yor eficacia- de la misiébn que a todos incumbe.

Pésitos infantiles—Que se haga obligatoria 1a asistencia de las Juntas infantiles
a las sesiones que celebre la Junta de Gobierno y las generales de los Pésitos de
adultos, y que se organicen Asambleas comarcales de estas Asociaciones infantiles,
asistidas siempre de sus Profesores y cuyo gastos de desplazamento correrin a car-
go de los Pésitos de adultos.

Gratificaciones a los Profesores.—Que se gratifique con 1.000 pesetas a los
Maestros de las Escuelas de los Pésitos por 1a ensefianza de orientacién maritima.
Esta gratificacion se hard efectiva por el Instituto Social de la Marina, interin no
se consiga del Ministerio de Instruccién piblica.

Acuérdase igualmente recabar de la Superioridad se dé preferencia oficial, para
el ingreso en la Escuela de aprendices marineros, a los alumnos procedentes de las
Escuelas de los Pésitos y que acrediten, mediante certificado escolar, suficiencia de
aptitud. )

Vacante en el Profesorado—Que las que ocurran en las Escuelas de los Pdsitos
y las que se creen en lo sucesivo se provean, mediante concurso de traslado, entre
los Maestros con certificado de aptitud para la ensefianza especial de orientacién
maritima, desempefiando este servicio, y que las resultas de estos concursos se pro-
vean en Maestros que se nombren mediante los cursillos sucesivos.

Sitios donde deben radicar las Escuelas de los Pésitos—En puntos préximos a
la costa y a las barriadas de marineros y pescadores, interesandolo asi con carac-
ter general, en lo que dependa del Ministerio de Instruccién piblica.

Que se aprovechen. cuantas vacantes se produzcan en localidades del litoral y
sitios a propodsito para darlas orientacién maritima al provistarlas en propiedad.

Gestionar se siga, por Instruccion piiblica, el procedimiento de cursillos inicia-
do, a los efectos de la provisidon de plazas de esta clase.

Procurar que en el Parlamento se ratifique, afirme y amplie lo legislado con
respecto a esta materia de Escuelas del litoral.

Que se considere como aspiracién 1a creacién de la inspeccion de estas Escuelas
a base de los Maestros que las sirven o de los Inspectores de primera ensefianza
que se especialicen en la ensefianza de orientacion maritima.

Seguros sociales—En la discusion de esta ponencia intervino el Sr. Bacariza, jus-
tificando su asistencia a la Asamblea haciendo honor a la invitacién del Sr. Sara-
legui y de los representantes de los Pésitos. Habla como Director de la Caja Re-
gionai Gallega de Previsién, manifestando cuanto legalmente se halla dispuesto
acerca del régimen legal de Retiros obreros, y de las obligaciones que incumben a
los armadores segin los casos. Explica también su intervencién como entusiasta
de la obra social de los Pésitos, compenetrado con las aspiraciones de éstos, com-
patibles con lo estatuido en esta materia.
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Se aprueba la siguiente conclusién: Que sean los Pdsitos los que, previo acuer-
do undnime entre sus asociados, hagan la filiacion de éstos para el régimen de Re-
tiro obrero obligatorio, disfrutando de los beneficios que a todos puede reportarles.

Acerca del Seguro de maternidad, se aprueba que se estudie la manera de que
las mujeres de los socios afiliados a los Pésitos participen de este Seguro, aunque
no estén adscritas al régimen de Retiro obrero obligatorio.

Por- ultimo, rogé el Sr. Bacariza que se fomenten los Homenajes a la Vejez del
Marino, dirigiéndose en tal sentido a los Maestros concurrentes a la Asamblea.

Mutualismo escolar.

Entrega de la Hucha de Honor a
la Mutualidad escolar *‘‘Previ-
sion Gonzalez?”.

El domingo 12 de octubre, Fiesta de la Raza, se celebrd en Villaciervitos (Soria)
la solemne entrega de la Hucha de Honor, concedida a la Mutualidad escolar de
dicha localidad en el concurso del afio actual.

A tal efecto se trasladaron a dicho pueblo el Sr. Director general de Primera
ensefianza, D. José Rogerio Sanchez; el Subdirector del Instituto Nacional de Pre-
visién, D. Alvaro Lépez Niifiez, y el Vicesecretario de la Comisién Nacional de la
Mutualidad Escolar, D. Alfonso Alvarez Sudrez, que eran portadores de la. Hucha
cuya entrega iba a verificarse,

De Soria concurrieron los Sres. Gobernador civil, Alcalde, Presidente de la Di-
putaciéon, Abad de la Colegiata, Inspector de' Primera ensefianza, Inspector del
Trabajo y los Directores de los establecimientos docentes.

Por la Caja de Previsién Social de Castilla la Vieja, a cuyo territorio pertenece
la Mutualidad premiada, el Sr. Presidente del Consejo local de Soria, D. Eloy Sanz,
y Vocal del mismo D. Victor Garcia, y de Burgos, los Vocales del Consejo direc-
tivo D. Manuel Sadornil, D. Manuel Santamaria y D. Juan de la Fuente; Vice-
director, D. Manuel Tena, e Inspector regional del Retiro obrero, D. Carlos Pinar.

La presidencia fué ocupada por el Sr. Director general de Primera ensefianza.
Sr. Rogerio Sanchez, que tenia a su derecha al Sr. Posadas, Gobernador civil de la
provincia, y a su izquierda al Sr. Lopez Nuifiez. A ambos lados del dosel se senta-
ban las demas autoridades y representaciones. En la mesa presidencial ocupaba lu-
gar preferente la artistica Hucha de Honor.

Asisti6 a la solemnidad todo el pueblo, comenzando el acto haciendo uso de la
palabra el Maestro D. Juan Fernindez, Presidente de la Mutualidad “Prevision
Gonzalez”, el cual dice que quiere que el primer saludo de agradecimiento y bien-
venida para las ilustres personalidades que concurren a esta fiesta sea expresado
por una voz infantil, haciéndolo una hija suya, que dirige un saludo a los concu-
rrentes en nombre de los mutualistas, y a continuacién vuelve a hacer uso de la
palabra el Sr. Fernandez, que agradece el inmerecido honor de que se hace objeto
al pueblo de Villaciervitos, al que en todo momento procurari corresponder, sie-
viéndole de aliento para seguir en el camino emprendido, y, dirigiéndose a los nifios,
les encarece que graven profundamente el acto que se realiza, en el que se ensalzan
las virtudes, para que les sirva de aliciente y estimulo para seguir practicindolas.
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Explica cé6mo un pueblo que practique el ahorro no puede ser vicioso, pues éste le
apartari de dos grandes males: el juego y la taberna, y comenta detalladamente
el funcionamiento y objeto de las Mutualidades escolares y los grandes beneficios
que pueden reportar, expresando su confianza en que el ahorro y la prevision se
practiquen .cada dia mas en nuestra nacién.

A continuaci6n, el Sr. Cura parroco deja ofr su voz, pues dice que no puede
faltar la de la Iglesia en un acto de esta significacién, ya que, aunadas, la Religién
y la Escuela son la base de 1a verdadera educacién.

- D. Eloy Sanz, Presidente del Consejo local de la Caja de Prevision Social de
Castilla la Vieja en Soria, se levanta a hablar en nombre de ésta, y comienza di-
ciendo que, por una lamentable indisposicion del Sr. Rilova, Presidente de la Caja,

" se veia precisado a sustituirle, y que antes de comenzar sus breves frases va a dar
lectura a un afectuoso telegrama que ha recibido del Sr. Presidente del Instituto,
el ilustre General Marva. Asi lo hace, siendo acogido este telegrama con calurosos
aplausos. Saluda y felicita, en nombre de la Caja, a la Mutualidad y a su Maestro,
que de tal modo han honrado a la provincia de Soria, poniéndose a la cabeza de
Jas Mutualidades de Espafia, animandoles para que sigan en la practica de 1a vir-
tud del ahorro, que tantos y tan grandes beneficios proporciona a los pueblos.

El Sr. Manrique, Inspector de Primera enseftanza, habla para enaltecer la labor
realizada por las Mutualidades en la Escuela, de las que tantos frutos se estin
obteniendo. Hace resaltar c6mo la provincia de Soria, en punto a cultura y por el
nimero de escuelas, es de las primeras de Espafia, y recogiendo la alusion hecha
por el Sr. Maestro, suplica al Sr. Rogerio Sanchez sea el portador de la peticién
de Villaciervitos, para que pueda tener un edificio adecuado su escuela. Confia en
que, si los vecinos ponen de su parte un pequefio esfuerzo, lo conseguiran.

D. Alvaro Lopez Nuiiez comienza su discurso manifestando que el Sr. Ministro
de Trabajo y el venerable Presidente del Instituto Nacional de Prevision, D. José
Marva, le habian conferido su representacion, adhiriéndose al acto. Manifiesta que
la sencilla y. espontanea expresién de los sentimientos del vecindario de Villaciervi-
tos le habian emocionado hondamente, pues veia en ellos reflejadas las virtudes
que atesoraban en su corazon, y que las danzas y canticos, fiel expresion del alma
popular, daban a entender su verdadero espiritu. El recuerdo de este acto, dice,
perdurard mucho tiempo en él, precisamente por lo intimo del mismo. A continua-
cién explica el origen de la institucién de la Hucha de Honor y la virtud que se
trata de premiar con ella, que es la de la perseverancia en el ahorro, y por qué el
Jurado calificador del concurso entre todas las Mutualidades de Espafia la otorgd
a la “Previsién Gonzdlez”, premiando su perseverancia, ya que se daba el caso,
casi tnico, de que desde el afio 1917, en que fué fundada, todos los nifios del pue-
blo pertenecian a la Mutualidad, en la que venian haciendo imposiciones sin inter
rrupcion. Explica el significado de la palabra “previsién” y su contenido, y c6mo
es esta, precisamente, una de las cualidades que sirven para diferenciar a los pueblos
mas cultos y mas adelantados, que son precisamente los mis previsores. Por haber
practicado esta virtud con asiduidad, le habia sido concedido este trofeo honorifico
de la Hucha a esta Mutualidad, dando a entender cémo las virtudes, aunque se
practiquen en el més olvidado rincén, son debidamente exaltadas, y asi el Juradg
-se acordd de que en este pueblecito escondido en tierras numantinas se practicaba
con constancia el ahorro, y por ello, justamente, le concedi6 el supremo galardén
de todas las Mutualidades de Espaiia. Agradece al Sr. Director general de Primera
enseflanza su presencia en este acto, que realza la importancia del mismo, y termina
felicitando al pueblo de Villaciervitos, a 1a Mutualidad y a su celoso Maestro por
el triunfo alcanzado.
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Cierra €l acto D. José Rogerio Sinchez, el cual comienza felicitindose por haber
asistido a este hermoso acto, al que califica como uno de los mas importantes -de
los que con motivo de la festividad de la Raza se celebran en toda Espaiia. Por él,
dice, he podido convivir unos momentos de intensa emocién con vosotros, estre-
chando mi mano con la del insigne Maestro de esta escuela; acto cuya significacién
es altamente educativa y social, y del que manifiestd dari cuenta al Ministro de
Instruccién piblica, que le encargd le representase. Expresa su satisfaccion al ver
que Soria, pueblo que en la Historia se distinguié siempre por su sobriedad y vir-
tudes raciales, haya alcanzado tan alto honor, y, refiriéndose a las palabras del se-
fior Inspector de Primera ensefianza, manifiesta que, en efecto, Soria figura a la
cabeza, con respecto a la instruccién primaria, en toda Espaiia, y promete al pueblo
de Villaciervitos que bastari el mis minimo esfuerzo de sus vecinos para que con-
sigan el edificio de la escuela, a cuya inauguracién dice asistira, ya como Directo~
general, si para entonces sigue en su cargo, y si no, como simple particular. A con-
tinuacién entrega, en nombre de S. M. el Rey, al nifio Presidente adjunto de l!a
Mutualidad “Previsién Gonzilez” la Hucha de Honor, entregando también, en
nombre del Instituto Nacional: de Prevision y de la Caja de Previsién Social de
Castilla la Vieja, 100 pesetas con destino a bonificar las libretas de los mutualistas,
haciendo el Sr. Posadas, Gobernador civil de Soria, otro donativo de 50 pesetas

con el mismo fin, y un hijo politico del Sr. Gonzilez, fundador de la Mutualidad,
otro de 50 pesetas. :

Las Mutualidades en Aragén: Fallo
de un concurso entre Maestros.

El Jurado calificador de los trabajos presentados al tercer concurso de premios
entre Maestros nacionales de Primera ensefianza de Aragén, formado por los Maes-
tros de Zaragoza D.* Ana Mayayo, D* Pilar Xicola, D. Marcos Frechin, D. Cons-
tantino Gémez de Segura y el Catedritico de la Escuela Normal de Maestros don
Germén Moneo, ha decidido:

1. Proponer para el premio de 250 pesetas a D.* Mercedes Richa, Directora del
Grupo escolar de Mequinenza, autora del trabajo que ha desarrollado el tema
Como inculcar en las nifias la idea de prevision, asocidndola con el buen empleo
gue debe darse a las cantidades aborradas—Instituciones circunescolares que pue-
den establecerse unidas a la Mutualidad—Los Cotos escolares en las escuelas de
wifias. . ‘ ' o

2° Proponer para el premio de 250 pesetas a D. Luciano Romero Fuertes, Maes-
tro nacional de Celadas (Teruel), autor del trabajo que ha desarrollado el tema
Propaganda mutualista en nuestras escuelas—Medios que podemos emplear para
llevarla a las familias—Instituciones que podrian establecerse en beneficio de las
aportaciones personales—Publicidad de las operaciones propias de la Mutualidad.

3. Proponer para el accésit de 100 pesetas a D. Bruno Gracia Sieso, Maestro
nacional de El Frago (Zaragoza).

CONVOCATORIA DEL CUARTO CONCURSO

La Junta Regional de Patronato de Mutualidades Escolares de Aragon ha con-

vocado el cuarto concurso de premios entre Maestros nacionales de Primera ense-
flanza de Aragén, sefialando los siguientes temas:

Tema para Maestras: Mision educativa de la Mutualidad escolar—Influencia

46
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que esta institucion puede ejercer en el progreso de la sociedad—La mujer previ-
sora, base del bienestar de la familia—Aplicaciones que puede darse a los fondes
de la Mutualidad en beneficio de sus asociados.

Tema para Maestros: Medios que pueden emplearse para orientar, estimular y
dirigir a aquellas Mutualidades escolares que arrastran wvida ldinguida—-Procedi-
miento para evitar las perturbaciones en su marcha normal que el cambio de des-
tino de los Maestros produce en muchos casos—La Medalla de la Mutualidad, boy
sin aplicacion material, jpara qué podria utilizarse, en el aspecto profesional? Pe-
ticiones que en este sentido podrd dirigir el Patronato a la Superioridad.

Jornada mutualista en Caspé.

Con motivo de la inauguracién de las Mutualidades escolares en las Escuelas
graduadas de Ta ciudad de Caspe, la Junta regional de Mutualidades escolares, con
la colaboracion de la Inspeccién de Primera ensefianza y con el apoyo de la Caja
de Previsibn Social de Aragdn, organizé una Jornada mutualista, cuyos actos se
desarrollaron el dia 5 de octubre en la histérica ciudad del Bajo Aragén.

La Inspeccién de Primera ensefianza y la Junta regional invitaron al Magisterio
del distrito de Caspe a colaborar en la Jornada con su participacion activa y su
asistencia personal a los actos proyectados, y a tan generoso llamamiento respon-
dieron solicitos muchos Maestros y Maestras de la comarca, asistiendo también el
Inspector Jefe de Primera ensefianza, D. Leopoldo Sanz; por la Junta regional de
Mutualidades escolares, el entusiasta propagandista de la Obra D. Orencio Paca-
reo, y el Secretario, D. Enrique Lufio, y por la Seccién de Seguro infantil asistié
el funcionario D. Joaquin GAfiez.

Por la mafiana se celebrd en el Teatro Goya un solemne acto mutualista. Asis-
tieron todas las Autoridades y numeroso publico, en el que el Director del Grupo
escolar de nifios “Compromiso”, D. Higinio Zugasti, expuso la significacién del acto
y su trascendental importancia para la ciudad de Caspe; la Directora de la Escuela
graduada de nifias de Mequinenza, Srta. Mercedes Rich, explicé las ventajas de
la Mutualidad y la sencillez de su funcionamiento; y después de leerse el fallo de!
Jurado del tercer concurso de premios entre Maestros nacionales de Aragbn y la
convocatoria del cuarto concurso, D. Orencio Pacareo pronuncié una magistral con-
ferencia acerca de “La funcién social de la Mutualidad escolar”, finalizando el acto
con las cordiales palabras del Sr. Alcalde de Caspe.

Tras el banquete ofrecido por la Junta regional de Patronato de las Mutuali-
dades escolares a las Autoridades de ‘Caspe y Maestros-del distrito, todos los con-
currentes acudieron al Teatro Principal, que ofrecia un aspecto imponente, ocupado
por los nifios y nifias de las escuelas y por el vecindario. Un grupo de nifias, ad-
mirablemente ataviadas, ejecutaron primorosamente ejercicios ritmicos y musicales
alusivos al acto, bajo la direccién de D.* Aurora Miranda, Directora del Grupo
escolar, El Director de la Graduada de nifios de Mequinenza, D. Emilio Mateo,
pronuncié una conferencia sobre “Cotos escolares”, demostrando, con el ejemplo
del establecido en su escuela, la organizacion; el funcionamiento y los beneficios
inmediatos de esta institucién previsora. Don Orencio Pacareo completd su diser-
tacién matutina con unos consejos pricticos a los mutualistas y a sus padres.

El Inspector.jefe de Primera ensefianza, D, Leopoldo Sanz, expresé al Magis-
terio su reconocimiento y satisfaccidn por el acto, € invitd a que perseverasen todos
en la obra iniciada, para que ésta siguiese su marcha progresiva en toda la comarca.

Al resumen del acto, por el Sr. Lufio, siguieron breves palabras finales del sefior
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Alcalde, e inmediatamente procediése al reparto de libretas de ahorro y dote re-
galadas por la Caja a los 200 nifios mutualistas inscritos hasta aquel dia.

Y al declinar el dia, Maestros y organizadores emprendieron el regreso a sus
respectivos lugares, afiorando una nueva Jornada, para convivir durante unas horas
en un ambiente de confraternidad y de entusiasmo.

Fiesta mutualista en Villalba.

En el vecino pueblo de Villalba se celebrd el dia 5 de octubre una interesante
fiesta mutualista, organizada por la Mutualidad escolar “El Polo Norte”, estable-
cida en las escuelas de primera ensefianza del barzio de la Estacién, y que acerta-
damente diirge la Maestra D.* Sabina de la Casa, siendo Secretario el Maestro
D. Serafin Gomez Bonilla.

Reunidos en la plaza los nifios de las escuelas, presididos por sus maestros, con
las Autoridades locales, padres de familia y numeroso piblico, y con asistencia de
la Sra. Baronesa de PatraiX, Presidenta honoraria de la Mutualidad y gran protec-
tora de ella; Junta directiva de ésta; Sr. Carrillo, Inspector provincial jefe de Pri-
mera Ensefianza; Sr. Lépez Nifiez, en representacién del Instituto; D. Alfonso
Alvarez, Jefe del Negociado Pedagégico de la Seccién de Mutualidad escolar y
Seguro infantil del mismo Centro, y otras distinguidas personas, se procedié por
el Parroco a la bendicién de la bandera de la Mutualidad, que es una verdadera
obra de arte, construida en los talleres de D. Vicente Sanchez, de Madrid.

Seguidamente se trasladé toda la comitiva al Teatro, donde se celebré una inte-
resante velada. En ella hablaron el Maestro Sr. Gémez Bonilla, el Sr. Carrillo y el
Sr. Lépez Nufiez, enalteciendo todos la virtud de la previsién y las ventajas de las
' organizaciones mutualistas en orden a la educacién de los nifios, estimulando a
éstos a perseverar en la obra que con éxito satisfactorio viene funcionando en la
escuela.

En esta fiesta se impuso al citado Sr. Gémez Bonilla la Medalla de la Mutua-

lidad Escolar, que le ha sido otorgada recientemente por el Ministerio de Instruc-
cion piblica.

Premios a los Directores de Mutualidades.

El dia 31 de octubre se celebra la fiesta internacional del Ahorro, y en esa fecha,
la Caja de Ahorros Vizcaina concurre a un acto interesante de divulgacién y pro-
paganda. i

En ese dia solemne quiere hacer participe de su satisfacciébn y de sus avances
a los -directores de las Mutualidades escolares, esparcidas por toda Vizcaya, que
durante el afio realizan tan improba labor en estas interesantes organizaciones pre-
visoras. :

Maestros y sacerdotes pasan todo el afio en pleno sacrificio por sus Mutuali-
dades, propagandolas, enalteciéndolas y cuidando de su administracién.

Y la Caja provincial vizcaina, al término del afio, les dedica un modesto
obsequio. ‘

Entre ellos reparte, distribuyéndolos por sorteo, en premios de diferentes cate-
gorias, segun ’a condicién de las Mutualidades, 7.500 pesetas. Y el reparto de esos

premios, en “«cto solemne, a presencia de todas las Autoridades de Vizcaya, se hace
el Dia del Ahorro.
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Acto mutualista en Robles
de la Valcueva.

Con el fin de proceder a la entrega de varias dotes infantiles a titulares de la
Mutualidad escolar “Santisimo Cristo de Limpias”, se trasladaron, el dia 11 del
actual, al pueblo de Robles de la Valcueva los Sres. Consejero-Delegado de la Caja
Provincial Leonesa de Previsién, Inspector del Retiro obrero y Secretario de di-

. cha Caja.

Reiné entre todos los mutualistas el mayor entusiasmo, y se entregaron a cuatro
de ellos, que habian cumplido la edad reglamentaria, 1.162,65 pesetas, importe de
las dotes constituidas con sus petjuefias pero constantes imposiciones.

Como premio a esta constancia, el Sr. Consejero-Délegado les entreg sendas
libretas de Pensién de Vejez, cuyas primeras imposiciones doné la Caja de Previ-
sién Social, con el fin de que les sirviesen de estimulo para continuar en lo sucesivo
la hermosa préctica de la prevision.

Homenajes a la Vejez.

En Albacete.

Se celebré la fiesta del Homenaje a la Vejez el dia 21 de septiembre, en el salon
de sesiones del Ayuntamiento, presidiendo el acto el Gobernador civil, D. Vicente
Recuero, con el Alcalde, Sr. Blanc; Presidente de la Caja Regional Murciana-Alba-
cetense, Sr. Pérez Marin; representante del Instituto, Sr. Lépez (D. José Maria);
Delegado provincial de la Caja, Sr. Martinez Acebal; Presidente de la Audiencia,
Sr. Feced, y otras distinguidas personalidades.

Comenzd el acto con un discurso del Alcalde, Sr. Blanc, quien explic6 la orga-
nizacién del Homenaje y su significacién; habldé del derecho que tienen los ancia-
nos a ser atendidos en los dias de su vejez; salud6 al representante del Instituto,
cuyos méritos encomid, destacando que ha sido fundador de la Caja colaboradora
de Andalucia Occidental, y agradecié al Sr. Gobernador civil la asistencia al Ho-
menaje.

Después hizo uso de la palabra el Director de la Caja, Sr. Pérez Marin, refi- -
riéndose al doble caricter de estos Homenajes, que son eminentemente espafioles
por su origen y por su finalidad, historiando su iniciacién, en Barcelona, por
D. Francisco Moragas. Tributé elogios a Albacete por ser la primera poblacién
regional donde se celebra el Homenaje, y pidi6 la cooperaciébn de todos para
extender una obra social de tanta importancia.

Hablé a continuacién el Sr. Loépez Valencia, expresando si complacencia por
asistir al acto ‘en nombre del Instituto; hizo un elogio de la labor realizada por la
Corporacién municipal, saludando al Alcalde y al Presidente de la Caja Regional;
dedicé unas ligeras consideraciones a la fiesta, destacando en primer lugar su ca-
racter de reparacion social. “Estos ancianos—dijo—, que se hallan rodeados ahora
de una atmoésfera de carifio y de respeto, pertenecen a una generacién en la cual
la prevision social no habia dado sus frutos, y como ellos no son culpables; la
- generacién actual debe reparar la injusticia de sus antecesores. Estos pobres viejos
fueron elementos que contribuyeron al engrandecimiento nacional, y al final de
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su vida no debe abandonarseles, dejindoles para que acaben en la mendicidad o
en el asilo. No es, por tanto, una limosna lo que se les concede, es justa repa-
racién.” Terminé ofreciendo €l apoyo del Instituto para que esta obra rinda la
maxima eficacia.

Por tltimo hablé el Gobernador, Sr. Recuero, para saludar a las personall-
dades asistentes al acto. Tuvo palabras de cordial encomio para los ancianos, tes-
timonio de lo que puede una vida de trabajo, higiene y honradez, determinando
las obligaciones que atiende €l Estado en su funcién social, y concluyé expresan-
do su creencia de que estas fiestas del Homenaje a la Vejez irdn aumentando en
importancia .en afios sucesivos, gracias a la cooperacién del Gobierno con el
Instituto y sus Cajas colaboradoras. .

Los ancianos que recibieron sus titulos de pensién fueron los siguientes: Maria
Luisa Lopez, de ochenta y seis afios; Barbara Aunero Goémez, de ochenta y cuatro;
Isabel Soria Diaz, de ochenta y cuatro; Roméin Maestro Gonzélez, de ciento cua-
tro; Andrés Cantos Martinez, de ochenta y siete, y Pedro Garc1a Martinez, de
ochenta y cinco.

" Se cursaron telegramas al Ministro de Trabajo y Presidente y- chepresndente
del Instituto.

En La Laguna.

El dia 12 de septiembre se celebré6 en La Laguna (Tenerife) la fiesta del
Homenaje a la Vejez, organizada por el Patronato local, con las aportaciones
de particulares' y de la Caja de Previsién Social de las Islas Canarias. El estra-
do se levantd en la Alameda del Adelantado. Presidié el Ilmo. Sr. Obispo, Fray
Albino Gonzilez Menéndez Reigada, con el Presidente del Patronato, M. I. Dean,
Sr. Gonzilez Medina; Canénigo Sr. Garcia Ortega; D. Amaro Cambreleng y
Gonzéalez de Mesa; D. Dacio V. Darias y Padrén; Presidente del Patronato
de la Orotava, D. Manuel Diaz Llanos, y Consejero-Delegado de la Caja cola-
boradora del Instituto Nacional de Previsién, D. Juan A. Rumeu Hardisson.

En nombre del Patronato leyd la proclamacién de los ancianos el Sr. Darias
y Padrén, y el Sr. Obispo pronuncié un discurso ensalzando la Obra de los
Homenajes a la Vejez y felicitindose de su desarrollo en Canarias, donde ya
reciben pensién ciento catorce ancianos. '

Los viejecitos beneficiados en este acto con pensién inmediata fueron Narcisa
Martin, de noventa y seis afios; Maria del Carmen Martin, de ochenta y siete;
Florencno del Sacramento Sigut, de ‘ochenta y tres, y Maria Manero Mesa, de
oohenta y nueve. Se repartieron a otros ancianos donativos en metalico.

En Vergara.

El dia 8 de septiembre, como uno de los nameros del programa del Congreso
de Estudios Vascos, celebrése en Vergara el tercero de los Homenajes a la Vejez,
organizado por la Caja de Ahorros Provincial de Guipuzcoa.

Después de una Misa solemne, el Ayuntamiento, Autoridades e invitados se
trasladaron al Frontdn-Teatro, marchando a la cabeza de la comitiva los txistu-
laris, que daban una nota simpética con los vibrantes sonidos de sus instrumentos,
"y al final de la manifestacién iba, cerrindola con el Ayuntamiento, la Banda

Municipal de Vergara. :
Ocupé la presidencia e] Presidente de la Excma. Diputacién y del Patronato
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de los Homenajes a la Vejez de Guipizcoa, Doctor D. Ricardo de Afiibarro, con
el Alcalde de la Villa y D. Manuel Rédenas, Inspector general del Retiro Obrero
obligatorio, que representaba de una manera especial al Instituto Nacional de
Prevision. :

Pronunciaron discursos alusivos al acto el Alcalde, Sr. Ruiz de la Prada; el
Sr. Laffitte, Diputado provincial y Vocal del Patronato de Homenajes a la Vejez;
el Presidente, Sr. Afiibarro, que hizo consideraciones muy atinadas sobre el signi-
ficado y alcance social de la fiestd, y 1a nifia Conchita Zabala, que recité una
alocucién, en vascuence, dirigida a los ancianos y llena de ternura, ofreciéndoles
ramos de flores.

Terminado el acto, se celebré un banquete de homenaje a los ancianos que
habian concurrido, y que habian sido veintiocho, en representacién de todos los
pensionados por la Caja.

Con su donativo de 200.000, mas 60.000 dadas por la Diputacién provincial de
Guiplzcoa, mas lo que han dado también algunos Ayuntamientos de la provin-
cia, la Caja de Ahorros Provincial de Guiptizcoa, representada en el acto por el
Patronato de Homenajes a la Vejez, ha podido constituir este afio 171 pensiones
de 365 pesetas anuales.

Agregadas a estas pensiones todas las concedidas en la provincia de Guipizcoa,
como consecuencia de los Homenajes a la Vejez anteriores, se llega a un ‘total de
611 pensiones, en cuya constitucién se han invertido pesetas 983.272,62.

En Alava.

Dos actos de Homenaje se celebraron en Vitoria y Amurrio los dias 4 y* 5 de
octubre. El de la capital se verificé en el salén de la Escuela de Artes y Oficios,
con asistencia del 1lmo. Sr. Obispo, Gobernador civil, Presidente de la Audiencia,
Alcalde, Director de la Caja de Previsién Social Alavesa, Sr. Ormazibal, y Se-
cretario del Patronato de Homenajes, Sr. Palacios, con otras Autoridades y- per-
sonalidades. .

El coro de nifios del Colegio de San Viator interpreté el Himno a la Vejez;
la nifia Ester Vicufia leyé una poesia, y los representantes de las ‘escuelas hicie-
ron entrega a los ancianos pensionados de flores y dulces.

Pronunciaron discursos el Gobernador civil, Sr. Lorduy, que tuvo frases de
elogio y admiracién para la Obra social de los Homenajes, y el Obispo, Doctor
Miigica, que glosé la significacién de la vejez, afirmando el deber de todos, Estado,
Provincia, Municipios y particulares, de acudir en socorro de la ancianidad des-
valida. ’ :

Al acto de Amurrio asistieron D. Dionisio Aldama, que representaba a la Di-
putacion; el Alcalde, Sr. Arberas; el Parroco; D. Felipe Maria Pérez Ormazabal, y
otros elementos oficiales y particulares. Los nifios de las escuelas entregaron flores
y dulces a los viejecitos y cantaron el Himno a la Vejez. El Sr. Ormazabal hizo uso
de la palabra para dedicar un recuerdo a D. Francisco Moragas, iniciador de la
Obra de los Homenajes, y a D. José Maluquer, alma de la Previsién legal espa-
fiola. A continuacién se hizo entrega de las pensiones concedidas y de varios dona-
.tivos a ancianos que no habian obtenido pensién. Hablaron ,después el Sr. Cura
parroco y el Alcalde, D. Dionisio Aldama. La fiesta di6 fin con el Himno a la
Previsién.
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En Madrid.

Bajo la presidencia del General Marva se reunié el Patronato de Homenaje a
la Vejez, que acordd celebrar dentro del préximo mes de noviembre la fiesta de
entrega de libretas de pensioén vitalicia de una peseta diaria a ancianos de Madrid
mayores de ochenta afios y pobres de solemnidad.

La cantidad de 155.753,12 pesetas, recaudada el afio actual, permite costear un
nimero grande de pensiones, gracias a los generosos donativos del Instituto Na-
cional de Previsién, de la Diputacién y el Ayuntamiento y de entidades y par-
ticulares.

En Villaviciosa.

El VII Homenaje a la Vejez organizado en Asturias se celebré el domingo dia
26 de octubre, en el Teatro de Villaviciosa, con asistencia de los Sres. Gobernador
civil; Marqués de la Vega de Anzo, Presidente del Patronato de Asturias; Rector
de la Universidad, D. Isaac Galceran; Catedratico D. Aniceto Sela; D. Pedro Man-
tilla; D. Marcelino Suirez; D. Isaac A. Santullano, Secretario del Patronato, y
D. Manuel Vigil Montoto, Inspector del Retiro obrero en Asturias.

E! Sr. Santullano, como Secretario del Patronato, di6 lectura a la Memoria co-
rrespondiente de la actuacién del referido organismo y a un telegrama de adhesién
del Vicepresidente del Instituto, D. Inocencio Jiménez. Hablé seguidamente el Al-
calde de Villaviciosa, D. Segundo Toyos, quien saludé en nombre de la poblacidn
a las Autoridades y representaciones congregadas en el acto del Homenaje, consi-
derando esta obra como una gran cruzada de economia social.

D. Manuel Vigil Montoto di6 lectura a unas cuartillas, en las que hablé de los
actos celebrados, que no tienen finalidad espectacular, sino educadora y de asis-
tencia; se refirib a los beneficios de la ciencia actuarial y a las imposiciones de su
limitacidn, que deja fuera del Régimen de Retiro obrero a los mayores de sesenta
y cinco afios, para los que el Instituto y sus Cajas, los Patronatos y diversas enti-
dades, contribuyen a la formacién de las pensiones que se otorgan en los Home-
najes a la Vejez; enumerd las ventajas del sistema cuando el obrero intervenga con
sus cuotas para mejorar su pension y anticipar la edad de retiro, y termind estimu-
lando la cooperacién de los Municipios para que, siguiendo el ejemplo de Navarra,
posibiliten la constitucién de mayor nimero de pensiones para los ancianos des-
validos. ‘

Como Presidente del Patronato, hablé después el Marqués de 1a Vega de Anzo,
consignando el propésito perseguido por los Homenajes a la Vejez, de inculcar
en nifios y jovenes el respeto a los ancianos, a los que es preciso ofrendarles carifio
y atenciones, y contribuir a su sustento. Agradecié al Gobernador civil su presen~
cia en €l acto y la cooperacién de Villaviciosa, y termind recordando que fué el
General Primo de Rivera quien concedié més millones de pesetas para la proteccién
a la ancianidad, expresando su confianza en que los Gobiernos que se sucedan con-
tinfien manteniendo dicha proteccién en el grado necesario.

D. Isaac Galcerin, miembro del Patronato y Rector de la Universidad, advir-
ti6 la significacién de estos Homenajes, abogando por que se inculque en el nifio
el amor al desvalido, por que llegue a hombre en condiciones de amar a sus seme-
jantes, de poder participar del dolor ajeno. La vejez merece toda clase de respe-
tos; ella es como la sombra del hogar. Ya que no podamos evitar el dolor en la
Tierra, tendamos a disminuirlo.
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Cerr6 los discursos el Gobernador civil, Sr. Ros6n, quien felicité a los organiza-
dores del Homenaje, expresd su satisfaccion por asistir al acto y estimulé las apor-
taciones de las personas pudientes para el desarrollo de esta obra social de amparo
a la ancianidad desvalida. ’

A los ancianos pensionados les fueron entregados donativos en metalico. A la
fiesta asistieron los nifios de las escuelas publicas, que rindieron a los viejecitos el
homenaje de veneracién.

A la Vejez mutuaiista de Cataluiia.

Por iniciativa de la Federacién de Sociedades de Socorros Mutuos de Cata-
lufia, y con motivo de celebrarse €l dia 26 de octubre la “II Diada mutualista”, se
abri6 un concurso entre los ancianos mutualistas para la concesion de pen-
siones vitalicias de una peseta diaria, sefialindose para su adjudicaci6n, segin el
orden que se consigna, las circunstancias siguientes: 1.* La mas precaria situacién
econémica; 2.* El peor estado fisico; 3.* La mayor edad; y 4.* La afiliacion mu-
tualista prolongada. .

Se constituyé un fondo con € nombre de “Tributo a la Vejez Mutualista de
Cataluiia”, al que contribuyeron las entidades federadas voluntariamente, con la
cantidad minima de 10 pesetas, nutriéndose ademis dicho fondo con los donativos
que aporten los mutualistas, Corporaciones, instituciones particulares, etc., que
deseen patentizar su adhesién a tan humanitario objetivo. ,

El Homenaje a la Vejez Mutualista de Catalufia se celebrd el expresado domin-
go, dia 26 de octubre, en €l local de la Federacién de Sociedades de Socorros Mu-
tuos de Catalufia. .

Fué presidido por €l Sr. Porrera, al que acompaiiaban los Sres. Moragas Ba-
rret, Martinez Vargas, Fuster, Torné, Alconcantora, Boix, Mon, Capdevila y otros.

El Sr. Porrera didé lectura a unas cuartillas explicando el origen del acto, que se
inicié en la I Diada mutualista, celebrada por la Federacién el afio anterior; ex-
plicd el desarrollo de la idea, las aportaciones conseguidas para la constitucién de
las pensiones y la colaboracién de los Sres. Maluquer y Jiménez, por la que el
Instituto ha reconocido a la Federacién de Sociedades de Socorros Mutuos de Ca-
talufia méritos suficientes, por su actuacién social, para participar del Fondo de
protecciéon a la ancianidad, que determinan las normas para los Homenajes a la
Vejez, segiin las cuales el Instituto costea el 50 por 100 de las pensiones vitalicias
que concede la Federacion, reconociendo a ésta para que se constituya en Patro-
nato de Homenaje a la Vejez Mutualista de Catalufia.

Hecha la proclamacién de los ancianos, se repartieron los titulos de pensionis-
tas a los nueve viejecitos siguientes: Juan Iglesias Comenge, del Montepio de Por-
tantes del Santo Cristo de la Virgen de los Dolores, de Barcelona, de ochenta y dos
afios; José Molné Abells, del Montepio Santa Ana, de Barcelona, de ochenta y
tres afios; ‘Magin Santacana Singal, del Montepio “Mutua de San Lorenzo”, de
Igualada, de setenta y nueve afios; Francisco Rovira Castellvi, del Montepio “San-
ta Lucia”, de Gélida, de setenta y cinco afios; J. Curet Giberga, del Montepio y
Unién de Santa Filomena, Virgen y Martir, de Barcelona, de setenta y siete afios;
JRosa Cortés Porta, de la Asociacién Mutual “L’Igualtat”, de Valls, de ochenta y
dos afios; Francisco Salvador Farriols, del Montepio “El Previsor Martinense”, de
Barcelona, de setenta y siete afios; Carlos Mera Mont, del Montepio “La Previ-
sibn Martinense”, de Barcelona, de ochenta y un afios, y Baldomero Torruella Re-
caséns, del Montepio “Constante Humanitario”, de Barcelona, de ochenta y cua- .
tro anos.
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A continuacién hablaron el mutualista Sr. Titolino; el Sr. Raspall, de la Comi- .
sibn organizadora; el Presidente del Refugio Mutual, Sr. Alcantara, y el de la
Quinta de salud “La Alianza”.

El Sr. Moragas Barret, delegado de! Instituto Nacional de Previsién, dijo que
o podia olvidar su cargo de Director de la Caja de Pensiones, y hablé de la ac-
cibn de ésta, anunciando que este afio, €l Dia del Ahorro, serin premiados siete
Montepios que figuran entre los mil primeros componentes de ella.

Terminé elogiando los actos celebrados, y afirmé que el Instituto Nacional de
Prévisién siente el mutualismo y estard siempre a su lado en la forma que se des-
envuelve en Catalufia.

El Inspector del Retiro obrero Sr. Mon y Pascual se extendié en consideracio-
nes acerca de la vejez y de la proteccién .que merece, ensalzando elocuentemente a
la fraternidad humana. o

El Subdirector general de la Caja de Pensiones, Doctor Boix Raspall comenzé6
haciendo presente la compenetraciéon de aquélla con las Mutualidades.

Elogi6 al Sr. Moragas, ensalzando su labor al frente de la Caja de Pensiones.

Enelocuentes palabras hablé de la ancianidad y de los Homenajes a la Vejez,
dedicando palabras de afecto y consuelo a los viejecitos que acababan de ser pen-
sionados.

También hablaron los Sres. Fuster y Doctor Martinez Vargas, y- terminé- tan
simpético acto con unas palabras del Sr. Porrera, proponiendo la creacién de tres -
pensiones, que podian llevar los nombres de Pedro Sangro y Ros de Olano, Malu-
quer Salvador y Moragas Barret, idea que fué aprobada en medlo del mayor- en-
tusiasmo.

A la Vejez y a la Maternidad, en Carmona.

El dia 8 de septiembre se celebré6 en Carmona (Sevilla) un acto de Homenaje
a la Vejez y a la” Maternidad, organizado por el Ayuntamiento de la expresada
ciudad y por la Caja de Seguros Sociales y de Ahorros de Andalucia Occidental.

Presidié el mismo el Ayuntamiento pleno y el Agente del Retiro Obrero del
partido, D. Salomén Gémez Mufioz.

El Alcalde, D. Antonio Caballos, hizo uso de la palabra, manifestando que el
acto que se celebraba tenia por objeto enaltecer a la Vejez y a las madres obreras.

Seguidamente hablé el Sr. Gémez Muiioz, dando cuenta de los Homenajes que
lleva organizados la citada Caja de Seguros Sociales, y felicité al Ayuntamiento y
a su Comisién de Festejos por la feliz iniciativa que habian tenido de auxiliar
en dicho acto con ropas y metalico a' 85 ancianos.

El Secretario del expresado Ayuntamiento, D. Adolfo Chércoles, leyé unas
cuartillas alusivas al homenaje que se rendia.

‘A continuacién se aboné a numerosas obreras el Subsidio de Maternidad que
les habia sido concedido.

El acto, verdadera fiesta de amor a los ancianos, fue amemzado por la Banda
Municipal de la localidad.

Se cursaron telegramas a los Sres. Ministro del Trabajo y Presidente del Insti-
tuto Nacional de Previsién.
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En Cuenca.

El dia 6 de septiembre se celebré en el Teatro Cervantes, de Cuenca, a las once
de la mafiana, un acto de Homenaje a la Vejez, que fué presidido por el llustri-
simo Sr. Obispo de la didcesis, Doctor D. Cruz Laplana, al que acompafiaron las
Autoridades y numerosas representaciones, en especial del elemento obrero, del
Instituto Nacional de Previsién y de la Caja de Castilla la Nueva.

Hicieron uso de la palabra la representacién del Instituto, €l Sr. Alcalde’ de
Cuenca, el Sr. Presidente de la Excma. Diputacién de aquella provincia, el Con-
sejero-Delegado de la Caja de Castilla 1a Nueva y €l Ilmo. Sr. Obispo, que dié
una extensa y magnifica conferencia de Sociologia cristiana y demostré sus espe-
ciales conocimientos de la Obra de Prevision en Espaiia, que enalteci6 con todo
entusiasmo.

Se otorgaron ocho pensiones.

Es de notar que Cuenca va a la cabeza de los Homenajes a 1a Vejez en el
territorio de Castilla 1a Nueva.

El Homenaje a la Vejez del Marino
en Vizcaya.

- En este mes celebra Vizcaya la fiesta del Homena]e a sus viejos trabajadores
del mar.

Al frente de esta obra, y presidiendo su Patronato, estd un ilustre marino, hijo
del pueblo mis pescador de Vizcaya, hombre que ha desarrollado todas sus activi-
dades y ha concentrado todas sus ilusiones en el mar: es D. Venancio de Nardiz,
hijo de la villa de Bermeo, Comandante de Marina de Bilbao.

El ha querido que Vizcaya celebre este afio €l Homenaje a sus viejos marinos
de la manera més brillante, y el mejor modo de solemnizar esta fiesta estd en la
constitucién del mayor nimero de pensiones vitalicias para los pobrecitos ancianos.

El Sr. Nardiz ha realizado una labor personal directa, pidiendo para sus viejos.
Y ha llamado a las Corporaciones, entidades navieras, personalidades y hasta a
las mas modestas clases sociales, para que, con sus donativos, engrosaran la sus-
cripcién abierta.

El tuvo una feliz iniciativa: la de que a bordo de los buques de la matricula
de Bilbao se reahzara el dia de Nuestra Sefiora del Carmen, una suscripcién para
los viejos marinos, ¥ todos, cada cual en la medida de sus fuerzas han atendido el
caritativo llamamiento.

Puede calcularse que la cantidad recaudada no bajari de las 90.000 pesetas.

En ella esta el importante donativo de 10.000 pesetas del Instituto Nacional de
Previsién, que ha sido acogido con la méis intima gratitud por el Patronato de la
Obra de la Vejez del Marino en Vizcaya.

El Homenaje a la Vejez del Marino.

En distintos dias del mes de octubre se celebraron actos de Homenaje a la Vejez
del Marino en muchas localidades del litoral. Siete viejos marinos fueron pensio-
nados en la fiesta que se celebré en La Corufia el dia 19. Otros varios ancianos
recibieron cantidades en metalico.
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— Cuatro ancianos marinos fueron pensionados en ¢l Homenaje que se celebrd
en El Ferrol, presidido por el Comandante de Marina D. Joaquin Freira y con
asistencia de representaciones del Patronato y de la Caja Gallega de Previsién. A
varios ancianos mas les fueron entregados importantes donativos.

— En el caserio maritimo El Grao, de Castellén, se celebré el Homenaje, que
presidi6 D. José Zumalacarregui. Les fueron entregados a tres viejos marinos titu-
los de pensiones vitalicias, y donativos en metélico a otros muchos.

— La fiesta del Homenaje a la Vejez del Marino se celebré en Alicante, en el
local del Real Club de Regatas, entregandose libretas de pensién a nueve ancianos.

— En el acto celebrado en Algeciras se pensioné a un anciano marino, entre-
gandose a tres mas donativos en metdlico. Asistieron las Autoridades civiles y
militares. : .

—En Cadiz, en un acto que fué presidido por €l Comandante de Marina, con el
Gobernador civil y otras Autoridades, y en €l que hablaron los Sres. Barrios, Se-
cretario del Patronato; Canénigo Sr. Paniagua, y Comandante de Marina Sr. Va-
rela, fueron pensionados cuatro marinos y a tres mas se les entregaron donativos
de diversa cuantia.

— Siete ancianos marinos fueron pensionados en el Homenaje que se celebrd en
San Fernando, acto en el que hablaron los Sres. Acosta y Llauradd. Presidié 1a
fiesta el Ayudante de Marina D. Antonio Pujazén, con el Concejal D. Carlos Bueno,
en representacién del Alcalde.

— En Huelva, con asistencia de las Autoridades, se celebr6 el Homenaje a la
Vejez del Marino, concediéndose cinco pensiones inmediatas y otros tantos dona-
tivos de 200 pesetas. Pronuncié un discurso el Secretario del Patronato, Sr. Losada
Vazquez..

Noticiario de Prevision.

La Diputacién provincial de La Corufia subvenciona con 5.000 pesetas los Ho-
menajes a la Vejez del presente afio. La capital ha recaudado 6.710 pesetas; El Fe-
rrol, 4.790, y 2.886,20 para ¢l Homenaje a la Vejez del Marino; Orense, 3.857; Vi-
vero, 5.000; Ribadeo, 1.053,95. Se ha abierto la suscripcién en Santiago. Celebraran
también Homenajes La Puebla del Caramifial, Noya y Ortigueira.

— El Consejo ejecutivo de la Caja Regional Gallega de Prevision ha acordado
subvencionar con 250 pesetas al Coto Sericicola de Camarifias, obra de la cual se

hizo referencia en el ultimo ndmero de los ANALEs beL INsTITUTO NACIONAL DE
PREVISION.

— La Comisién permanente del Consejo de Trabajo ha resuelto, acerca del pro-
yecto de Reglamento de la Mutualidad de accidentes de mar y de accidentes del
trabajo en caso de contrato de las tripulaciones a la parte, hacer puablico que en
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la Asesoria de dicha Comisién podran presentarse informes respecto de"los particu-
lares siguientes, relacionados con dicho proyecto de Reglamento:

Personas que deban constituirse obligatoriamente en mutualidad y requisitos
para su ingreso; nimero de Mutualidades y demarcacién territorial; cuota de in-
greso y fondos de que han de proceder; cuantia de la prima del seguro en caso de
accidentes de mar y en caso de accidentes del trabajo; fondo del que deba abo-
narse; fondo de reserva; bases fundamentales para el funcionamiento de las Mu-
tualidades; reaseguro.

— Siguiendo su orientacién de propagar, mediante solemnidades puiblicas, las
ideas sociales, acordd la Caja de Pensiones para la Vejez celebrar el “Dia del Libro”
como medio de dar expansion a las finalidades culturales de la Caja, al igual que
conmemora el Dia Universal del Ahorro y la Fiesta de los Homenajes a la. Vejez.

La conmemoraciéon del “Dia del Libro” consiste en que-en cada una de las 19
Bibliotecas populares gratuitas que tiene instaladas la Caja de Pensiones en distin-
tas localidades de Catalufia y Baleares, se conceden todos los afios, por la indicada
fecha del 7 de octubre, premios, que hermanan la significacién. de las virtudes de
la prevision y cultura, a los lectores concurréntes a dichas Bibliotecas que durante
el afio han sido mis asiduos y constantes en su asistencia y mas significados por
la eleccién de los libros leidos.

— FI Patronato de Homenajes a la Vejez de Santander realiza activas gestiones
. para la celebracion del acto correspondiente al presente afio, acordado ya para el
préximo mes de diciembre.

Han sido invitados a coadyuvar a esta gran obra social los Ayuntamientos de
la provincia, los nifios de las escuelas, Empresas industriales, Sociedades y particu-
lares. La propaganda educadora y solicitud de recursos por medio del “cine” seri
un interesante sistema, que este afio se ensaya por primera vez, asi como otros me-
dios, de los .que el Patronato espera los més eficaces resultados.

El acto tendr4, a la vez que el caricter de los Homenajes de tipo normal, el de
Homenaje especial a la Vejez del Marino.

La Caja colaboradora contribuird a los gastos de la Obra con una aportacién
de 10.000 pesetas.

— Con fecha 7 de octubre, €l Patronato Navarro de Homenajes a la Vejez se
ha dirigido a todos los Ayuntamientos de la provincia exponiéndoles los resultados
de su gestion. Al mismo tiempo les invita a que consignen en sus presupuestos
las mismas cantidades que en el afio anterior, a razén de 20 céntimos por habitante.

— Con el fin de facilitar el pago de las cuotas del Retiro obrero, la Caja de
Previsién Social de Valladolid-Palencia ha tomado el acuerdo de abrir cuentas co-
rrientes a los patronos, con el 3 por 100 de interés, destinadas exclusivamente a
pagar las cuotas de los Seguros que tiene la Caja establecidos o establezca en lo
sucesivo. Los patronos que deseen utilizar este procedimiento entregarin la canti-
dad que tengan por conveniente y en la época més cémoda para ellos, siendo con-
dicién precisa tener hecha -afiliacién y estar.al corriente en el pago de sus cuotas,
y antes del dia 10 de cada mes enviarin las altas y bajas de su personal (si las
hubiere), acompafiadas del correspondiente padrén de afiliacién para los obreros
que entren a su servicio por primera vez. A falta de aviso, se entenderd que con-
tinGa la afiliacién en la forma hecha previamente en el mes anterior. Dentro ds
cada mes se mandari, por correo, al patrono el boletin correspondiente al anterior,
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cargandole en cuenta el importe del mismo. Y cuando se haya agotado la cantidad
entregada, se le participara al interesado, qu1en harid nueva entrega, si desea con-
tinuar con este procedimiento. : -

— A instancia del Sr. Delegado de la Inspeccién del Retiro obrero obligatorio

" en la Caja de Previsién Social de Valladolid-Palencia, los Gobernadores civiles de

dichas provincias, D. Fernando Garralda Calderén y D. Joaquin Sarmiento Rivera,

dirigieron, en 26 y 27 de agosto pasado, circulares a los Alcaldes de sus provincias

respectivas recordindoles el cumplimiento del art. 213 del Estatuto municipal, a fin
de dar facilidades para la difusién y aplicacién del Régimen legal de retiros.

— A propuesta del Concejal socialista-D. Manuel ‘Acero, y- para remediar la
crisis de trabajo que se siente en Baeza, se estin haciendo en’dicha poblacién los
trabajos necesarios para la construccién de Grupos escolares y de una barriada de
casas baratas, con la ayuda del Instituto Nacional de Previsién, que serviria tam—
bién para mitigar el problema de la escasez de viviendas.

— En un mitin celebrado en Pueblo Nuevo {Madrid) el dia 6 de septiembre
por las Sociedades “La Aguja”, de la Casa del. Pueblo, y la Federacién Nacional
del Vestido, acto en el que tomaron parte Claudina Garcia, Guillermo Lépez Ruiz
y Francisco Sinchez, se expuso la necesidad de que se cumplan la jornada de ocho
horas, la Ley del Retiro obrero y las demis disposiciones legales que benefician a
los trabajadores.

— Con fecha 8 de septiembre Gltimo, el Gobernador civil de Céiceres, D. To-
‘mas S. Carbonell, dirigié una circular a los Ayuntamientos de su provincia intere-
sindoles el fomento de la ensefianza primaria, y con especialidad la continuacién
de la campafia de creacién y construccién de escuelas, para que en breve plazo
quede definitivamente resuelto ese problema pedagégico fundamental.

- — El dia 24 de agosto se celebré en Giiimar (Tenerife) la i mauguracmn de una
Sucursal de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad, acto al que a51st1eron diver-
sas personalidades y en el que pronunciaron discursos los Sres. La Roche, Herriiz
Malo, Caceres y Obispo de Tenerife. Para conmemorar la apertura de la Sucursal
se repartieron 100 libretas de ahorro entre los nifios de las escuelas.

— Sobre “La cooperacién y retiros obreros di6 una conferencia D. Juan Du-
rén, Vocal obrero de la Comisién Paritaria, el dia 21 de septiembre, en el salén
de la Cooperativa obrera “El Porvenir”, de Tarrega, en la que traté del objeto
- de las Cooperativas y finalidad econdémica y cultural, asi como del exceso de per-
cepcion -que las mismas pueden dedicar a fines sociales, determinando el alcance

y valor del Retiro obrero y la prictica de la cotizacién voluntaria para el Régimen
de mejoras.

— Las Sociedades agricolas de Catalufia pertenecientes a la Unién General de
Trabajadores celebraron una Asamblea en los primeros dias de septiembre, en la
que acordaron, entre otras cosas, insistir cerca del Gobierno y de los propietarios
agricolas para que acepten el programa de reivindicaciones agrarias, que plasman,
<omo realidades, en los Seguros sociales y en la legislacion social agraria.



718 ANALES DEL INSTITUTO

— En Premia de Mar, ante la Asamblea del Sindicato Obrero Agricola, a la
que asisti6 también una representacion del Sindicato del Matadero, el Vocal obre-
ro de la Comision Paritaria Sr. Duran di6, el dia 1.° de septiembre, una explicacion
de la Ley de Retiros obteros. El acto, que produjo excelente impresi6n, rendiri
beneficios inmediatos en lo que se refiere a la inscripcién de los obreros agricolas
en el Régimen obligatorio de retiros, hacia el cual muestran los trabajadores la
mayor simpatia.

— En Malaga se celebré el dia 5 de octubre un acto para hacer entrega de
73 bonificaciones extraordinarias de 400 pesetas a los afiliados mayores de sesenta
y <inco afios. Asistieron las Autoridades y diversas representaciones, y el Director
de la Delegacién de 1a Caja de Prevision Social pronuncié una palabras explicando
la significacién del acto y la eficacia del régimen.

— Han ingresado en la “Mutualidad de la Previsién” los maestros de la Funda-

¢i6n Labaca, de La Coruiia, y el personal de la Sociedad “Aguas Potables”, de San-
tiago de Compostela.
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Informacion exfranjera.

La Sociedad de las Naciones y la crisis
econémica.

La Sociedad de las Naciones, en su XI Asamblea, ha decidido realizar una in-
formaci6én sobre as causas de la actual depresién econémica y el problema del paro.
En tal sentido ha votado la dos resoluciones siguientes:

I. La Asamblea, preocupada, ante la gravedad de la situacién actual, por el
aumento general del paro y de la crisis comercial, por la frecuencia de los periodos
de depresion econémica y por la imposibilidad de encontrar, hasta ahora, medios
para evitar los dafios que ocasiona, decide que 1a Organizacién Econdmica y Finan-
ciera de la Sociedad de las Naciones, que ha estudiado ya las causas de las fluctua-
ciones del poder adquisitivo del oro y sus efectos sobre ia vida econémica de las
naciones, se encargue de emprender el estudio del proceso y las fases de la depre-
sién actual para poner de relieve las circunstancias y los factores caracteristicos de
esta ultima. A tal efecto, deber4 hacerse cargo de 1a documentacién reunida por las
instituciones nacionales que existen ya en los diversos paises, centralizar esta docu-
mentacién y, llegado €l caso, llenar las lagunas que la misma ofreciere. Para realizar
esta tarea, la Organizacién Econdémica y Financiera, teniendo en cuenta particular-
mente la opinién del Comité consultivo econdémico, se pondra en relacién con las
Organizaciones nacionales, Consejos consultivos, Comités de estudios o Instituciones
de investigacién que se ocupen del problema, y deberd ademdis examinar, con su
auxilio, los medios de cdordinar los trabajos actualmente emprendidos sobre el pro-
blema de la vuelta a los periodos de depresién econdmica.

Convencida igualmente de que el restablecimiento de la prosperidad en los paises
esencialmente agricolas y en los paises productores de materias primas no consti- -
tuye solo un objeto en si, sino que contribuird por igual a restablecer la prosperi-
dad de los demas paises, 1a Asamblea desea que en el transcurso de la informacién
sobre la depresién econémica mundial, objeto de la presente recomendacion, se con-
sagre una atencién particular al programa y a las investigaciones recomendadas por
{os expertos agricolas, reunidos en Ginebra en enero de 1930, y a los resultados de
los trabajos realizados por las organizaciones internacionales que tienen sobre la
materia una competencia especifica.

Manifiesta igualmente el deseo de que, con ocasién de los estudios indicados, se
tengan en cuenta los resultados de la investigacién realizada por la Oficina Interna-
cional del Trabajo sobre el paro, asi como los trabajos realizados sobre la materia
por otras organizaciones internacionales competentes, y ello a fin de que, llegado el
momento, la organizacién econémica y financiera, encontrindose en posesién de un
material completo, pueda examinar la oportunidad de una accién internacional even-
tual, teniendo en cuenta aspectos econémicos, financieros, demograficos y de trabajo,
y comprendiendo ademis, entre ellos, 1a cuestién de las materias primas.
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II.. De una manera general, la Asamblea recomienda que, para las cuestiones que
se refieren a 1a competencia de otros organismos pliblicos, la Organizaciém Econé-
mica tenga en cuenta sus trabajos y se asegure su concurso, especialmente en lo que
se refiere al trabajo (Oficina Internacional del Trabajo) y a la agricultura (Instituto
Internacional de Agricultura). l.a Asamblea ve en esta colaboracién constante un
elemento esencial de racionalizacién y de actividad internacional.

Las huelgas del Norte de Francia.

Con motivo de la implantacién de la Ley de Seguros sociales, o-coincidiendo
con la implantacién (las opiniones estin muy divididas en este punto), se han plan-
teado durante el verano, en Francia, varios conflictos obreros, han estallado dife-
rentes huelgas, la mayoria de corta duracién. S6lo dos adquirieron caracteres gra-
ves, por su prolongado mantenimiento y por las pasiones que desencadenaron.
Fueron éstas las de las regiones de Lille y de Roubaix-Tourcoing, én los Departa-
mentos del Norte de la Repiblica. Afectaron a los patronos y obreros de la meta-
lurgia y, de modo mas especial, a los de la industria textil, permaneciendo sin tra-
bajar mas de 100.000 operarios, entre ellos muchas mujeres. No existia ni existe,
efectivamente, unidad de criterio. en cuanto al origen de estas huelgas del Norte
de Francia. Hay s6lo un hecho cierto: la coincidencia entre la entrada en vigor
de la Ley de Seguros sociales y la declaracién de las huelgas. Los patronos y todos
los adversarios de la Ley de Seguros sociales decian, y dicen, que las huelgas ha-
bian surgido ante la reclamacidon obrera de un aumento de jornales que compen-
sara la merma en los salarios como consecuencia del descuento a que les sometia
dicha Ley. Pero los obreros declararon que las huelgas habian . estallado ante ia
negativa patronal a una revisién de salarios reclamada como consecuencia del alza
del coste de vida; los precios habian subido durante la primavera, y los obreros,
antes de entrar en vigor la Ley de Seguros sociales, habian aludido a la necesidad
de aumento en los salarios. Existia, pues, a juicio de los trabajadores, una mera
coincidencia en los hechos, si bien reconocian que la Ley de Seguros, aceptada por
los obreros con todas ‘sus consecuencias, habia agravado la situacién desde el mo-
mento que disminuia:unos salarios ya exiguos, con el descuento que imponia a los
mismos la indicada Ley; pero con o sin descuento, la reclamacién de aumento se
habria hecho. Asi planteado el problema por unos y por otros, surge la huelga a
fines del mes de julio en Lille, y en los primeros dias de agosto en Roubaix-Tour-
coing, quedando en la calle més de 100.000 operarios. El conflicto adquiere un ca-
récter y sigue un proceso muy, diferente en una y otra regiéon industrial. Comen-
zaremos por examinar la huelga de Lille.

En la aglomeracién industrial de Lille el conflicto queda reducido a un proble-
ima piramente econdémico. Reclaman los obreros de la metalurgia y de la industria
~ textil aumento de salario y se oponen los patronos a concederlo. El 22 de julio cesa
el trabajo, e .inmediatamente el Gobierno interviene y propone una solucién: some-
ter al estudio de una Comisién el aumento que ha habido en el coste de la vida en
la region de Lille, y, en vista de los resultados, estudiar un reajuste de los salarios
Aceptan los huelguistas el procedimiento indicado para llegar a fijar los nuevos sa-
larios; pero se niegan a volver al trabajo hasta que no se conozcan los resultados
del citado estudio. Los patronos, que se habian conformado con la férmula del Go-
bierno, protestan de la actitud obrera rechazando la vuelta inmediata al trabajo y
se niegan a toda colaboracién. El paro dura un mes, y al cabo de este tiempo (alti-
mos dias de agosto) una nueva intervencién oficial consigue que se acepte una
férmula de transaccién, que €n el fondo parece, si no igual, por lo menos muy seme-




NACIONAL DE PRE.VISION 721

jante a la ofrecida al iniciarse el conflicto. Los obreros vuelven al trabajo después
de haber aceptado que se estudie el coste de la vida en Lille para sefialar su influen-
cia en los salarios. iQuién ha obtenido el triunfo? Los obreros de la Confederacion
General del Trabajo y los Sindicatos cristianos estiman que ha correspondido a
ellos la victoria, porque se acepta el principio del alza de los salarios, porque los
obreros consienten en el descuento de su salario para el seguro y porque los patro-
nos de Lille no se han mantenido en una posicién de intransigencia. Los obreros
comunistas creen que la solucion ha sido una traicién que a la masa obrera han
hecho los elementos dirigentes de la C. G. T. Y los patronos sostienen que han sido
ellos los victoriosos, pues se ha aceptado la misma solucién propuesta -al principio
de la huelga, y con la cual estaban conformes, lamentandose de que por una intran-
sigencia del momento no se hubiera evitado en tiempo oportuno el conflicto.

+ En la aglomeracién industrial de Roubaix-Tourcoing, el conflicto toma otro
aspecto y se sale de la esfera puramente econdémica para entrar en la moral. Al
aumento de salarios reclamado por los obreros, los patronos contestan negandose a
concederlo, pero ofrecen una prima de fidelidad a los trabajadores que lleven mas
de un afio sin interrupcién con un patrono, prima que resulta igual a la contribu-
cidn obrera en la Ley de Seguros sociales. A juicio de los patronos, la reclamacion
obrera, en ‘el fondo, sélo obedece a no querer pagar la prima del seguro y buscan
Ja manera de hacer que la abonen los patronos. Estos estan dispuestos a abonarla,
pero bajo la forma de prima de fidelidad antes indicada.

Los patronos reconocen que los salarios que pagan a los obreros no son exage-~
rados, que tal vez en muchos casos son incluso insuficientes; no se puede pensar en
disminuirlos, y si tampoco es posible pensar en aumentarlos, hay que buscar el
medio de evitar que se mermen con la cotizacién que impone la Ley de Retiros
obreros. El medio propuesto por los patronos es la prima de fidelidad, cuyas con-
diciones de concesion serian las siguientes: A) Se otorgarian después de cada afio
de presencia sin interrupcion en el mismo establecimiento; B) El beneficiario, es
decir, €l quercreyera que reunia las condiciones para obtenerla, tendria que solici-
tarla y seria libre de hacerlo o no. Esta prima de fidelidad seria, a juicio de los
patronos, una manera de extender a los trabajadores manuales ciertas ventajas
econbmicas que disfruta el personal director y técnico de las industrias como premio
a su continuidad en el trabajo dentro de una misma Empresa (gratificaciones). La
prima de fidelidad, ademas, ligaria al obrero con la Casa patronal, evitando el
cambio frecuente de un patrono a otro. Se abonaria por afios vencidos y seria de
480 francos al afio (la contribucién obrera al seguro). Rechazan, pues, los patronos
toda idea de aumento de salario: dicen que pagan los mas altos de Francia. Pero,
en cambio, estin dispuestos a seguir una politica de beneficios y ventajas indepen-
dientes del salario en relacién con su personal manual estable.

Los obreros de C. G. T. y los socialistas se niegan a admitir la prima de fideli-
dad y protestan de que se mezcle su reclamacién de aumento de salarips, por encare-
cimiento de la vida, con la aplicacién de la Ley de Seguros sociales, cuyos sacrifi-
cios aceptan. Estiman que la prima de fidelidad es atentatoria a la libertad e inde-
pendencia de los trabajadores en una industria y que sélo serviria para ligarlos al
patrono con un caracter de servidumbre. A esta protesta se unen los obreros de los
Sindicatos cristianos, si bien no llegan a coincidir en cuanto a la oportunidad de
declarar la huelga, y continian el trabajo. Por su parte, los comunistas aprovechan
la ocasién para arremeter contra el principio de la Ley estableciendo la cotizacién
obrera y para atacar a los elementos dirigentes de la C. G. T. por admitir esta coti-
zacidn, produciendo una divisién en €l campo obrero que ha debilitado 1a accion de
los trabajadores favoreciendo la actitud resuelta de los patronos.

47
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La huelga se desenvuelve en una atmésfera de violencia extraordinaria. Los pa-
tronos, dirigidos por el Secretario general del Consorcio industrial, Sr. Ley, no
quieren transigir. Contra la persona del Sr. Ley se inicia, incluso por la parte
obrera, una campaiia personal que viene a complicar las cosas. Se le acusa de haber
estado en muy buenas relaciones con el Mando aleman durante los afios de ocupa-
<i6n del Norte de Francia. La acusacién produce grande escandalo en la Prensa, en
los elementos nacionalistas y en las Asociaciones de ex combatientes. Se pide
incluso la realizacién de una investigacion.

Cerca de dos meses dura el conflicto. Termina éste a mitad de septiembre con la
aceptacion por ambas partes de un compromiso propuesto por el Ministro de Tra-
bajo del Gobierno francés. Consiste en lo siguiente: cuando los obreros lleven un
afio trabajando con un patrono, percibirin ademéis del salario una gratificacién
llamada prima de presencia. Dicha gratificacién serd equivalente a la participacion
obrera impuesta por la Ley de Seguros sociales. Al terminar el primer afio de tra-
bajo con un mismo patrono, €l obrero percibiri de una sola vez la prima corres-
pondiente a ese afio. Y en adelante, la prima se le liquidaria al obrero juntamente con
el salario. No se considerard interrupcion en el trabajo la cesaciéon del mismo por
causa de paro.

La férmula fué aceptada por los obreros y por los patronos, considérindose am-
bos elementos victoriosos. ¢De quién es, en realidad, la victoria? Los patronos se
muestran satisfechisimos porque se ha aceptado en realidad su propuesta sin mas
cambio fundamental que el variar el nombre de fidelidad por el de presencia y es-
tablecer otras condiciones de pago. Si la intransigencia obrera se hubiera limitado
desde un principio a este detalle, la huelga no hubiera surgido. Lo mismo opinan
los obreros comunistas. Por su parte, los sindicalistas de 1a C. G. T. y los socia-
listas; estiman que se ha atendido a sus reivindicaciones eliminando la prima de
fidelidad y estableciendo una prima de presencid, que puede disfrutarse desde @l
primer afio que se trabaja con un patrono; que pasado este tiempo, se liquida como
un complemento del salario, y que no esta pendiente de una interrupcién cualquiera
para hacer perder el derecho.

En realidad, la victoria no fué completa para ninguna de las partes. Se llegd
a una férmula de transaccién, férmula que no aceptaron los obreros hasta que la
miseria ocasionada por la huelga les obligd a someterse, en parte, a las pretensio-
nes patronales, Por su lado, los patronos tuvieron también que ceder ante algunas
de las reivindicaciones de los trabajadores, porque eran ya muchos y muy impor-
tantes los que comenzaban a separarse del Consorcio patronal para tratar directa-
wmente con los obreros.

Los Seguros sociales en el plan
quinquenal ruso.

El plan quinquenal, es decir, €l plan trazado por el Gobierno soviético para orien-
tar y dirigir €l conjunto de la economia del pais desde 1928-1929 a 1932-1933, con-
tiene también una serie de previsiones en relacipn con el desenvolvimiento de los
Seguros sociales. Como el plan quinquenal puede coincidir con una época de favo-
rable o desfavorable influencia de una serie de factores econémicos, se le ha calcula-
do para un desarrollo miximo o para un desarrollo reducido. Este calculo diferente
se manifiesta también en Jos seguros cuyo aumento se espera tanto en el nimero de
asegurados como en el importe de las cotizaciones, que estdn, estas Gitimas, como
es sabido, a cargo Unicamente de la empresa. Las cotizaciones se consideran un suple-
mento directo del salario.
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4En qué consisten las previsiones que dentro del campo del Seguro social prevé
el famoso plan? He aqui un resumen de las mismas, tomado del niim. 1, vol. XXXVI
de Informations Sociales, de Ginebra:

L° El niimero de asegurados debe pasar de 9658000 en 1927-1928 a 12.491.000
(célculo  maximo) o a 13.145.000 (calculo minimo) en 1932-1933. El aumento sera,
pues, de 29,3 6 de 36,1 por 100. 2.° Los gastos pasarin de 969.200.000 rublos en 1928-
1929 a 1.806 millones o a 1.950 millones de rublos en 1932-1933, es decir, que habra
un aumento de 86 6 del 100 por 100. 3.° Se aumentaran todos los capitulos del
presupuesto de gastos; pero este aumento tendra una importancia relativa, segin la
categoria del gasto, es decir, que sdlo las cantidades destinadas a las prestaciones
de invalidez y vejez y las destinadas al fondo de reserva ocuparan un lugar propor-
cionalmente mayor en ¢ presupuesto total. Los demas gastos, a pesar de su aumento
absoluto, perderan en importancia relativa. 4.° Los autores del plan creen que el
aumento en las cotizaciones para el Seguro social no ejerceran mﬂuencxa en los pre—
cios de los productos industriales,

Todas las previsiones que figuran en el plan se basan en la creencia del aumento
de salarios durante el plan quinquenal. Este aumento no influird en los precios,
porque se espera compensarlo con una economia en ciertos gastos accesorios, calcu-

dada en un 32 por 100 de los salarios. :

Los seguros sociales en Hungria.

Varias veces se ha dado cuenta en estos AnaLes de medidas legislativas tomadas
en Hungria en favor de los seguros sociales. Se presenta hoy una visién de conjunto
sobre la institucién de los seguros en dicho pais, utilizando una reciente publicacién
oficial del Gobierno de Budapest, referente a la obra de proteccién social desen-
vuelta en la antigua Monarquia danubiana (1).

En Hungria existen los mismos antecedentes histéricos que suelen sefialarse en
otros paises dentro del campo mutualista y benéfico para explicar de un modo gene-
ral el movimiento que lleva, a través de una larga evolucién, a los seguros sociales.
Existen igualmente los antecedentes inmediatos (la industrializacién del siglo XIX,
el crecimiento rapido del proletariado), que sirven de fundamento a la formacién
del seguro social moderno. El proceso fué el mismo, pues, que en todas partes. Pres-
cindiendo del examen de toda clase de antecedentes y dentro ya de la concepcion con-
temporinea de tan importante institucién, la fecha inicial del movimiento en favor
de los seguros sociales hay que fijarla en Hungria en el afio 1870, al crearse la
“Caja general obrera de seguros contra la enfermedad y la invalidez”. Era dicha
Caja un drgano oficial en el que se podian practicar libremente algunas modalidades
del seguro social y al que podian adherirse las Cajas de socorros constituidas por
las industrias; la Caja sdlo respondia de las prestaciones siguientes: a) Socorros
metalicos a sus afiliados. masculinos o femeninos en caso de enfermedad; b) Soco-
rros para gastos de entierro en caso de fallecimiento de sus miembros; ¢) Indemni-
‘zaciones a sus afiliados masculinos victimas de accidentes de la industria. Este pri-
mer paso o tanteo fué seguido de otros igualmente interesantes, pero siempre limi-
tados, como el de 1874, obligando a las Coempaiiias ferroviarias a prestar asistencia
meédica a su personal accidentado, y los de 1875 y 1876, imponiendo a los amos !a
obligacién de asistencia médica durante un mes en favor de los criados enfermos.

(1) L’Oeuvre de protection sociale en Hongrie, Budapest, Imp. de la S. A. Athe-
‘nzum, 1930
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" La creacién de la “Caja general obrera de seguro” tuvo éxito, todo el éxito que
ipuede tener una institucion de seguro social voluntario. En 1891 se amplié su esfera
ide accién, admitiendo mis oficios y actividades a sus beneficios; pero, naturalmente,
no llegd a satisfacer las necesidades que en materia de previsién social imponian
los tiempos. El mismo afio 1891 se crea la “Caja obrera regional de Budapest de
seguro contra la enfermedad”, y poco después se funde este organismo con la Caja
general obrera. La necesidad de una reforma profunda se hacia sentir. En 1900 se
inaugura la “Caja de obreros y criados de la agricultura”, sobre base mutualista y
con caracter obligatorio; concede socorros en casos de accidente, invalidez, vejez y
gastos funerarios. Esta institucién fué modificada posteriormente, hasta desaparecer
y fundirse en la legislacién vigente.

Pero el paso importante en la evolucion del seguro social en Hungria no se da
hasta 1907, en que una ley introduce el seguro social obligatorio de accidentes y de
enfermedad. Los organiza con arreglo a un régimen de autonomia, centralizando
su administracion, que dirigen patronos y obreros. Sobre la antigua “Caja general”,
qQue .desaparece, se crea ahora la “Caja obrera de seguros contra la enfermedad y
accidentes del trabajo”; se suprimen las Cajas de Sindicatos patronales y las Cajas
privadas, para surgir, como organismos dependientes de la “Caja obrera”, las Cajas
regionales y las de empresa. El circulo de asegurados se amplia a los trabajadores
a domicilio. Contribuyen al seguro de enfermedad patronos y obreros, con una pri-
ma que no puede pasar del 4 por 100 del salario. Benefician de las prestaciones de
enfermedad los miembros de la familia del asegurado. El seguro de accidentes corre
a cargo exclusivo de aportaciones patronales. La ley de 1907 sufre diversas modifi-
caciones que la mejoran y amplian su campo de actividad; es ademas la ley que
soporta los trastornos monetarios de la guerra y de la post-guerra. Desde que la gue-
rra termind, la necesidad de reformarla o de sustituirla se hizo imperiosa. Sin em-
bargo, hasta que la situacién econémica, y sobre todo monetaria, de Hungria no
se aclard, la modificacién profunda y radical de los seguros sociales no pudo lle-
warse a cabo. Corresponde el honor de haberla acometido al Ministro de Previsién
social e Higiene publica, J. Vass. Las dos leyes sobre las cuales hoy se asienta el
edificio de los seguros sociales en Hungria se llaman leyes de Vass, en recuerdo
de su autor.

La primera ley Vass es de 1927. Mis que una reforma de la ley de 1907, es una
nueva disposicién organizando los seguros sociales de accidentes y enfermedad. E!l
servicio auténomo, aumenta su tendencia centralista. Se acaba la pequefia indepen-
dencia de las Cajas regionales y de empresa. Todo se rige desde el Instituto nacio-
nal de seguro obrero, para los obreros, y desde el Instituto de seguro de empleados
privados, para los empleados. Ambos Institutos tienen una administracidon. aut6éno-
ma, compuesta por una-Asamblea general, un Consejo directivo y unas. oficinas.
Organos locales, sin autonomia, son las Cajas regionales, las de empresa (minimo
de 1000 afiliados) y las Cajas de mineros. Hay algunas instituciones de seguro de
enfermedad anteriores a la ley que, al venir ahora la unificacién del seguro, caen
bajo su competencia, se incorporan a su organizacién, pero conservando, a pesatr
de la tendencia centralista, una cierta independencia o autonomia, por su caricter
especialisimo; tales son las Gajas de seguro de enfermedad de los funcionarios del
{Estado, las de Comunicaciones, las de las manufacturas de tabaco, las de las Com-
~pafilas mineras y el Instituto de seguro de enfermedad de empleados de comercio
de Budapest.

Los 6rganos que 1ntegran el Instltuto nacional de seguros obreros, y que antes
hemos indicado, son de caracter paritario: estin, compuestos de igual nimero de
patronos y obreros. La inspeccién del Instituto la ejerce el Gobierno por medio del
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Presidente del mismo, cuyo nombramiento le corresponde. El coste del seguro de
enfermedad corre'a cargo de patronos y obreros. El Estado entrega anualmente una
suma global para atender a los gastos de administracion del seguro de enfermedad
¥ del de accidentes. La contribuci6n, que abonan por mitad unos y btros, no pueds
exceder del 6 ‘por 100 del salario del asegurado; el patrono retiene del jornal la
parte correspondiente al obrero. Las prestaciones del seguro son las siguientes: tra-
tamiento médico desde el primér dia de enfermedad y mientras el asegurado tenga
derecho a indemnizacién; medicamentos, bafios termales, aguas minerales y prote-
sis durante igual tiempo; indemnizacién metilica del 60 por 100 del salario medio
del asegurado desde el cuarto dia: de incapacidad y durante un plazo maximo de
un afio; tratamiento médico, medicamentos, etc., a los miembros de la familia del
asegurado desde el primer dia de enfermedad y hasta un afio de plazo; caso de ma-
ternidad, la asegurada percibe la asistencia necesaria y un auxilio metilico igual al
salario de seis semanas antes y seis después del parto; si cria al hijo recibe un
auxilio metilico desde el dia que termina el socorro por parto; la mujer del asegu-
rado, si da a luz, percibe asistencia y un pequefio auxilio cuatro semanas antes v
cuatro después del parto; a la muerte de un asegurado, el Instituto entrega una
suma.equivalente a 30 jornales para gastos de entierro. Estas prestaciones pueden,
en ciertos casos, mejorarse; los enfermos pueden ser hospitalizados. El servicio mé-
dico lo asegura el Instituto mediante un concurso; los facultativos que acuden y
reanen las condiciones se comprometen mediante un contrato; los tratamientos co-
rresponden exclusivamente a estos médicos contratados. :

El coste del seguro de accidentes grava s6lo a los patronos. La contribucién va-
ria seglin el riesgo particular de cada industria. Es la rama de seguro social que
abarca un campo mis extenso. Comprende a todos los trabajadores (tanto obreros
como empleados) de la industria, del comercic y de la agricultura. El asegurado
wictima de un accidente profesional tiene derecho a asistencia médica y farmacéu-
tica 'y a un auxilio en metilico durante el tratamiento equivalente al 60 por -100
del salario durante las diez primeras semanas y al 75 por 100 a partir de la oncena
semana. Si el asegurado se incapacita totalmente tiene derecho a una renta del
66 2/3 por 100 de su salario; si, ademds de estar incapacitado totalmente, se encuen-
tra en condiciones de necesitar auxilio constante de un tercero, la renta seri igual
al salario. Cuando la incapacidad es parcial, la renta varia seglin el grado de inca-
‘pacidad, y no hay derecho a renta alguna cuando el grado de incapacidad no pasa
del 10 por 100. En caso de fallecimiento por accidente o enfermedad profesional se
entrega a los herederos una indemnizacién para gastos de entierro y una renta al
conyuge viudo, hijos legitimos o naturales, padres, etc. '

Aparte sus obligaciones especificas, la instituciéon del seguro social organizada
por la ley de 1927 llena un fin social general en su lucha por mejorar las condicio-
nes sanitarias del pais; medidas para mejorar las condiciones generales de salubri-
dad y para fomentar e imponer las necesarias en la seguridad e higiene del trabajo.
‘Mas esta actuacion es preciso verla en relacion con la segunda ley Vass, con la del
afio 1928, organizando el seguro de-invalidez, vejez y muerte.

La ley de 1928 constituye realmente una novedad; el seguro de vejez no estaba
generalizado, ni mucho menos; la actividad en materia de seguros sociales se habia
orientado en Hungria hacia los accidentes y la enfermedad. Ahora se amplia 1a ac-
tividad' del seguro con una nueva modalidad, como la vejez, 'v dando impulso a la
proteccién contra los riesgos de invalidez y muerte. El campo’ de aplicacién es ex-
tenso, general. Por de pronto, comprende a los obreros y empleados de la industria
¥y €l comercio; con el tiempo se extendera a los agricolas. Estan, pues, obligadas a
asegurar su personal todas las empresas industriales, sin excluir mineria, ferroca-
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friles, transportes, navegacion, etc; las empresas comerciales, los establecimientos
financieros, las oficinas y despachos, etc. No se exigen condiciones de edad, sexo ni
nacionalidad; basta la relacién de dependencia con un patrono de los indicados.
Tratandose de empleados privados existe una limitacién en cuanto a las ganancias:
no tienen obligacion de asegurarse los que ganan mas de 6.000 pengd por afio. Como
salario o retribucién, para todos los calculos del seguro, se consideran todo género
de ingresos, como jornales, sueldos, gratificaciones, indemnizaciones por habitacion,
comisiones, liquidaciones por trabajo a destajo, etc. El-coste del seguro se cubre
con una prima media constante, fijada con arreglo al sistema de capitalizacién, to-
mando como base un interés del 4 por 100. La prima, que abonan por mitad pa-
tronos y obreros, cubre todas las prestaciones del seguro, incluso los gastos de ad-
ministracién; no puede exceder del 4 por 100 del salario en los obreros y del 5 por
100 del- sueldo en los empleados. Los beneficios o prestaciones del seguro consisten
en una renta de vejez desde los sesenta y cinco aftos de edad y después de un mi-
nimo de 400 cotizaciones semanales; en una renta de invalidez, cuando la invalidez
es permanente y se ha hecho un minimo de 200 cotizaciones semanales; ambas ren-
tas o pensiones, se componen de una parte fija, la pensién-base, que se aumenta
con otra pension proporcional al tiempo que se ha estado trabajando y, por tanto,
al nimero de cotizaciones semanales. Contiene la ley disposiciones especiales para
las familias. Después de 200 cotizaciones semanales, el asegurado que fallece deja
ung pension a la viuda equivalente al 50 por 100 de la que le hubiere correspon-
didb al titular; esta pensiéon de viudedad seria igual a 1a pensién de retiro del titu-
lar si la viuda hubiere cumplido ya los sesenta y cinco afios. También existen ren-
tas para huérfanos, hijos legitimos o reconocidos del titular fallecido. La pensi6én
base es siempre igual para obreros que para empleados; se eleva en la parte pro-
porcional tratindose de estos ultimos, asi como las de viudedad y orfandad. Un
obrero se considera invalido cuando su capacidad de trabajo le impide ganar mas
de un tercio del salario medio de un obrero normal; un empleado se considera in-
valido desde el momento que no puede ganar, por lo menos, la mitad del sueldo
media de un empleado.

Para la gestién del -seguro de vejez e invalidez 12 ley de 1928 ha utilizado .los
mismos organismos encargados de aplicar el seguro de enfermedad y accidentes:
los Institutos generales de seguro obrero y de empleados. Se ha seguido asi la ten-
dencia unificadora de caricter organico, que la ley de 1927 recogia de la de 1907,
al implantar los dos seguros citados. Dentro de cada Instituto se ha creado un
Comité especial, encargado de administrar los fondos de reserva del seguro de vejez
de los obreros y de los empleados, que funcionan en todo con separacion absoluta
el uno del otro. Financieramente, el seguro de invalidez y vejez estid organizado en
forma que no pese mucho sobre la produccién nacional; con este fin se procura
que entren pronto en circulacion las cantidades acumuladas por las cotizaciones.
En la colocacion de fondos se atiende principalmente a la seguridad; después, a la
finalidad social. Una gran parte de los capitales acumulados se coloca en Deuda
publica; otra, en obligacigngs:de préstamos hipotecarios amortizables, y otra se ha
destinado a cooperar en,Jaisolucion del problema del alojamiento: se destina a 'a
construccién de casas parg trabajadores.

Toda la institucidn: de.seguros sociales en Hungria, organizada por las leyes de
1927 y 1928, da una importancia extraordinatia y se ocupa con especial cuidado de
todo lo que signifique obra de higiene v de prevencién de accidentes. La proteccién
sanitaria y la organizacién médica estdn concebidas con vistas al interés general
de toda la poblacion. El fin principal del seguro de enfermedad es el tratamiento
médico y terapéutico;. en el seguro de invalidez y vejez va a la cabeza todo lo.que
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significa accién sanitaria y médica, y para ello destina el 6 por 100 del total de
las contribuciones recibidas para el seguro.

Tales son, en lineas generales, las dos leyes Vass. Para terminar, he aqui algunos
datos de aplicacion. Durante el afio 19290 ha habido 770.472 afiliados al seguro de
enfermedad, alcanzando las contribuciones 1a cifra de 50.332.007 pengoes. En el
mismo afio se abonaron por medicamentos 7.491.718 pengoes; por honorarios mé-
dicos, 7.970.584; por indemnizaciones, 20.978.531; por socorros en caso de parto,
1.217.482; por socorros a mujeres embarazadas, 1.659.990; por primas de lactancia,
825.173; por gastos de entierro, 752.117, y por indemnizaciones a las famlhas en los
casos de hospitalizaciéon, 848.897.

Respecto al seguro de accidentes, los datos del afio 1927 dicen lo que sigue:
Pensionados por causa de accidente, 11.903 personas; importe de las rentas, 3 mi-
llones de pengoes, importe de otros gastos del seguro, 2 millones de pengoes. Desde
1928, los gastos referentes al servicio de pensiones por accidentes se elevan en un
60 por 100.

El seguro social de los trabajadores
agricolas en Austria.

Desde que se ha promulgado la Ley de 18 de julio de 1928, Austria tiene pre-
parada su legislacién de Seguros sociales para los trabajadores agricolas. La Ley
casi no se aplica todavia, y tardara en serlo en su integridad. Haéllase condicionada,
en cuanto a invalidez y vejez, a la entrada en vigor del resto de la legislacion de
Seguros sociales para obreros de la industria, entrada en vigor que depende a su
vez de la realizacion de una serie de condiciones y mejoras econdmicas en el
" pais que todavia estan lejos de producirse. Por lo que hace a enfermedad, su apli-
cacién ha comenzado en 1.° de enero de 1929 en parte de la Republica, y desde
1.° de enero del corriente afio, en el resto del territorio.

La Ley de 1928 protege contra los riesgos de enfermedad, invalidez, vejez y
muerte, y contra las consecuencias del accidente. Alcanza a las siguientes cate-
gorias de personas: a los trabajadores que no son independientes, y que, sobre la
base de una relacién de trabajo, de servicio o de aprendizaje, se hallan empleados
en explotaciones agricolas o forestales, comprendiendo entre ellas las de jardineria,
caza o pesca, aun cuando no se ejerzan como profesion; a los que trabajan en
explotaciones agricolas o forestales secundarias, en las Sociedades cooperativas y
en las Cooperativas agricolas, asi como en otras Asociaciones de agricultores que
tengan por fin favorecer la produccién agricola y forestal de sus miembros; a los
que trabajan en las Federaciones de Cooperativas y de Asociaciones similares, y
como servidores domésticos en la casa de un patrono agricola o forestal. Se con-
sidera como explotacién agricola o forestal secundaria la explotacién en que sobre
todo se ocupan de la transformacién de productos agricolas o forestales del patro-
no propietario de la finca o granja, siempre que esta explotacién no se presente
como -una Empresa econémica independiente de la Empresa agricola o forestal.
El Seguro no alcanza al cényuge del patrono; a las personas que, encontrandose
en una de las relaciones de empleo antes mencionadas, obtuviesen la mayor
parte de sus ingresos de una ocupacién independiente; a las personas a cargo
de la asistencia publica y que sblo ocasionalmente trabajaren en una ocupacién
comprendida por esta Ley.

El personal asegurado se clasifica, como en los demas seguros establecidos en
Austria, en una serie de categorias con arreglo a una escala de salarios. Son nueve
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estas categorids. En la primera estin comprendidos los obreros que ganan hasta
4 chelines con 8 por semana; en la ultima estin incluidos los que ganan mas de
36 chelines semanales. Dentro de lds ganancias, a los efectos del calculo para el
Seguro, estan incluidos, no ‘solamente los salarios, sino también los suplementos,
de cualquier clase que sean, las participaciones en los beneficios, etc., etc.

La administracién del Seguro para los obreros agricolas estd encomendada,
tratandose del riesgo de enfermedad, a las Cajas de Enfermedad agricolas; tra-
tindose de los demas- Seguros, al Instituto de Seguros Obreros Agricolas. El con-
trol de los 6rganos aseguradores lo ejerce el Goblerno, por medio del Miristerio de
Administracién Social. :

Dentro del Seguro de Enfermedad se hallan comprendidos el auxilio a los,
enfermos, el auxilio a la maternidad y el auxilio para gastos de entierro, en caso
de muerte. Cuando se trata de accidente, el Seguro procura a las victimas una
pensién, un tratamiento médico, y, cuando la victima fallece, una pensiéon a los
herederos (viuda y huérfanos fundamentalmente). En el Seguro de Invalidez estin
incluidas las pensiones por inutilidad para el trabajo y las de vejez; las pensio-
nes a huérfanos y cényuge viudo, y las mdemmzac1ones globales a las mujeres
de los asegurados.

El Seguro de Enfermedad lo aplican las Cajas agricolas de enfermedad. Estas
Cajas, en relacion con el Seguro para los demds riesgos, tienen una funcién cola-
boradora, pues en ellas deben hacerse las afiliaciones y a ellas corresponde la vigi-
lancia en el cumplimiento de todas los condiciones exigidas por la Ley. Existira
una Caja de Seguro de Enfermedad en cada provincia. La Caja. se rige por una
Asamblea, compuesta de dos tercios de representantes patronales y un tercio de
representantes de los trabajadores, elegidos por las clases respectivas. El numero
de asambleistas es proporcional al de miembros afiliados a la Caja. La Asamblea
elige de su seno un Consejo de Direccién, formado por dos quintos de represen-
tantes patronas y tres quintos de representantes de los trabajadores, y una Co-
misién inspectora, compuesta por dos quintos. de representantes obreros y tres
quintos de representantes patronos. Cuando en una provincia existiere mas de
una Caja de Seguro (la nueva Ley respeta las organizaciones ya existentes), se
constituird una Federacién de Cajas. Los Seguros contra los demas riesgos ya
hemos dicho -que tienen por dérgano gestor al Instituto de Seguros Obreros Agri-
colas, establecido cerca del Gobierno central, en Viena. Sin embargo, se reconoce
4 los Estados ‘de la Federacién Austriaca el derecho a crear este Instituto con ju-
risdiccién dentro del territorio de cada una, y a sustituir en sus funciones al
orgamzado por el Gobierno central federal.

La mision concreta del Instituto de Obreros Agricolas consistird en vigilar la
percepcién de las cotizaciones para todas las ramas del Seguro social, comprobar
las peticiones que resulten del Seguro de accidentes del trabajo y del Seguro de
invalidez, y colaborar con las Cajas de enfermedad agricola en todo lo referente
al procedimiento de comprobacién y control de los beneficiarios de pensiones. Le
corresponde también conceder las pensiones de Seguro contra accidentes del tra-
bajo y de invalidez, controlar a los beneficiarios de estas pensiones y ocuparse
de los gastos médicos en cuanto éstos procedan del Seguro contra accidentes o la
invalidez. Le corresponde igualmente regular las relaciones que existan con las
Cajas de enfermedad agricolas en cuanto se refiere a la prevencién de las en-
fermedades.

El Instituto se compondri de diez representantes de los patronos, diez repre-
sentantes de los obreros y cuatro de la Administracion.

Los ingresos para el Seguro procederdn de las cotizaciones de los obreros y de
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los patronos. Para el Seguro de enfermedad, la cotizacién la abonarin por mitad
entre unos y otros elementos; cuando en una industria las condiciones sanita-
rias sean defectuosas, el patrono tendri que abonar un suplemento sobre la pri-
ma normal que le corresponda entregar. Las cotizaciones para el Seguro de inva-
lidez iran, también por mitad, a cargo de obreros y patronos. Las del Seguro de
accidentes del trabajo se distribuirdn: dos tercios para el patrono y un tercio para
el obrero. Las cotizaciones del Seguro se calculan con arreglo a la escala de salarios.

La reforma del Seguro de enfermedad
en Alemania.

Hace mucho tiempo que en Alemania se venia pensando en reformar el Seguro
de enfermedad. Esta reforma, que no era muy urgente en un principio, se hizo
imprescindible a comienzos del afio actual, debido a la crisis econémica y a la ne-
cesidad de buscar recursos para atender a los parados. Era indispensable reducir el
presupuesto del Seguro de enfermedad, rebajando las cotizaciones patronales v
obreras, a fin de no hacer tan duro el gravamen que imponia el Seguro contra el
paro. La reforma se llevd a efecto por decréto. A fines de junio de este afio se
habia presentado ante el Reichstag el oportuno proyecto de reforma del Seguro;
pero, disuelta la Cdmara, se incluy6 la reforma en los famosos decretos. que, para
remediar necesidades urgentes de orden financiero, econémico y social, autoriza el
articulo 48 de la Constitucién de Weimar. Dichos decretos llevan fecha de 28 de
julio dltimo. Deberin someterse al Reichstag que acaba de ser elegido, el cual los
examinari con conocimiento de sus primeros resultados practicos.

He aqui, a grandes rasgos, en qué ha consistido la reforma del Seguro de en-
fermedad:

Campo de aplicacion—FEl circulo de asegurados obligatorios sigue siendo el mis-
mo. Los obreros quedan sometidos a la obligacién del Seguro, sea cual fuere e!
importe de sus salarios. No se consideran asegurados obligatorios, entre los em-
pleados y trabajadores intelectuales, mas que aquellos cuya remuneracién no ex-
ceda de 3.600 marcos al afio. El circulo de asegurados facultativos sufre las dos
modificaciones siguientes: a) Los antiguos asegurados, obligatorios o facultativos,
pierden la condicién de asegurados voluntarios en cuanto sus ingresos excedan de
8400 marcos al afio; b) El cényuge superviviente del asegurado obligatorio o fa-
cultativo fallecido, que no estuviera afiliado al Seguro, podra continuar el seguro
del muerto en iguales condiciones y con arreglo a la misma clase de salario.

Prestaciones del Seguro.—l.as condiciones de concesion de las prestaciones en
especie son mis severas. Para disminuir los gastos médicos y farmacéuticos, a cargo
de las Cajas, se obliga al enfermo a abonar un derecho especial desde la primera
intervencién médica y por cada ordenanza de farmacia. La asistencia médica a la
familia del asegurado se convierte en obligatoria.

Relaciones entre las Cajas y los médicos—La situacién de los facultativos en
el Seguro de enfermedad sufre modificaciones profundas. Se pone fin a la influencia
preponderante que los Sindicatos médicos han llegado a adquirir en las Organiza-
ciones paritarias llamadas a regular las relaciones entre las Cajas y los médicos.
La admisién de facultativos dependera esencialmente de las necesidades de la Caja.
Se sefialan las obligaciones fundamentales impuestas a los facultativos; serin per-
sonal y civilmente responsables del cumplimiento de las mismas en relacién con su
Caja; se suprime la inspeccién técnica del tratamiento médico por el Sindicato
profesional; esta inspeccién, en adelante, se ejercerd por un médico inspector nom-
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brado por la Caja. Las Cajas obtienen ademas el derecho a denunciar, en ciertas
condiciones y antes de haber éstos terminado, los contratos que hubieren celebrado
con los facultativos.

Organizacién del Seguro—la reforma somete la creacién de nuevas Cajas de
enfermedad a condiciones mas estrictas, y prevé la formacion de un Comité Cen-
tral de Seguro de enfermedad.

Contribucidon al Seguro~—No se modifica el derecho que tienen los érganos auto~
nomos de las Cajas a establecer el importe de las contribuciones; la contribucitu
sigue siendo, como antes, de dos tercios a cargo del asegurado y un tercio a cargo
del patrono. Se restringe, sin embargo, la autonomia financiera de las Cajas, esta-
bleciendo una cifra limite, que no serd posible traspasar, o ‘que no se podra tras-
pasar sino con arreglo a ciertas condiciones y con el consentimiento de la autori-
dad inspectora. :

- Las modificaciones introducidas tendrin repercusiones muy importantes en el
funcionamiento de las Cajas de enfermedad. Las responsabilidades de las Cajas en
relacién con los asegurados y los médicog son menores. Por el contrarip, se ha
hecho mds dificil para el enfermo el acceso al médico, puesto que se le obliga a
pagar un derecho especial para obtener el documento que autoriza el uso del mé-
dico y de la farmacia. Por otra parte, los facultativos deben contentarse con una
situacion' mis modesta que la de antes.

El Seguro obligatorio para los
empleados en Bélgica.

La Ley de 10 de marzo de 1925 inaugurando en Bégica el Seguro social obliga-
torio para los empleados ha sido profundamente modificada, sustituida mas bien,
por la de 18 de junio de 1930. .

Seg(in el nuevo texto, €l campo de aplicacion del Seguro obhgatono se extiende
a los empleados de ambos sexos, de nacionalidad-belga, dependientes, en Bélgica o
en el extranjero, de una firma belga, o de una sucursal de una firma extranjera es-
tablecida en Bélgica; a los empleados de ambos sexos, de nacionalidad extranjera,
que trabajen en Bélgica por cuenta de una firma belga o de una sucursal de una
firma extranjera establecida en Bélgica, y a los empleados de ambos sexos del Es-
tado, Provincia o Municipio, asi como también de los establecimientos publicos y
de los de utilidad ptblica, que no se hallaren sometidos a un régimen especial de
pensiones de retiro. Se asimilan a los empleados, los periodistas, el personal de en~
seflanza de los establecimientos privados y las personas que ejerzan en Bélgica la
profesién de artista lirico o dramético, o de musico.

Todos los que lleven diez afios sujetos a la nueva Ley, entre las categorias de
personas antes enumeradas, si pasado ese tiempo dejan de estar ocupadas al servicio
de un patrono, pueden continuar en el Seguro con caricter voluntario.

- A 1a formacién del Seguro contribuyen los empleados, los patronos y el Estado.
La contribucién del empleado se fija en €l 3 por 100 de su remuneracién; la del pa~
trono, en el 4 por 100, y el Estado contribuye en la misma forma establecida por las
~ vigentes Leyes de Seguro para obreros y minetos. Por remuneracién, a los efectos de
las contribuciones patronal y del empleado, entienda la Ley cualquier suma percibida
por el asegurado como consecuencia de la existencia de un contrato de arrendamien:
to de servicios (sueldo fijo, ingresos variables o indemnizaciones por carestia de vida,
comisiones, participaciébn en los beneficios, auxilios dlversos, etc.). Las cotizaciones
patronal y del empleado se calculan hasta un maximum de remuneraciéon anual de
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18.000 francos. La obligacion del Seguro se mantiene hasta que el asegurado alcanza
sesenta y cinco afios, si es varén, o sesenta si es hembra: El patrono estd obligado
a descontar la prima del empleado de la remuneracién que al mismo le entrega.

Los asegurados varones tienen derecho a las prestaciones siguientes: 1.* A una
renta vitalicia de vejez, que pueden hacer efectiva entre los cincuenta y cinco y los
sesenta y cinco afos, y 2.* Cuando el asegurado fuere casado, a una renta vitalicia
en provecho de la viuda; si el asegurado fuere soltero, viudo o divorciado, el capi-
tal destinado a constituir {2 renta para la viuda se transmitird en una parte, a sus
descendientes, ascendientes o beneficiarios, pasando el resto al Fondo de. auxilios
para los empleados; esto en el caso en que e beneficiario hubiere fallecido antes de
comenzar a disfrutar su pensién de vejez, pues cuando falleciere después de comen-
zar a disfrutarla, el aludido capital pasd todo él al Fondo de auxilios.

Tratandose de empleados del sexo femenino, el Seguro les proporciona una renta
vitaljcia de vejez, que la interesada puede liquidar entre los cincuenta y los sesenta
afios. Si la asegurada fallece antes de comenzar a disfrutar su pensién de vejez, po-
dra, si asi lo hubiere dispuesto 1a interesada, concederse una renta . vitalicia del 30
por 100 de Ia vejez en beneficio de las personas sostenidas por | la misma,

De la gestién del Seguro estin encargados los 6rganos siguientes: la Caja Nacxo-
nal de Pensiones para Empleados, 1a Caja General de Ahorro y de Retiro y los Es-
tablecimientos de Seguro reconocidos. L.a Caja.General de Pensiones para Emplea-
dos se halla colocada bajo el control y garantia del Estado, en el Ministerio de In-
dustria, Trabajo y Previsién Social. Goza de personalidad civil. La rigen un Con-
sejo- de Administracion y un Director general. El Consejo de Administracién se
compone de cinco representantes de los empleados, cinco de ios patronos y cincd
del Ministerio de Trabajo. Los cargos se renuevan por mitad cada seis afios. El
activo de la Caja Nacional de Pensiones para Empleados se colocara en fondes pu-
blicos belgas o de la Colonia y €n otros valores garantizados por el Estado; en prés-
tamos a las Provincias y a los Municipios; en cédulas o préstamos hipotecarios; en
obligiciones de Sociedades belgas, o en préstamos para la adquisicién de terrenos,
construccion o compras de mmuebles arreglo de establecimientos de salud para los
empleados.

A la Caja Nacional de Pensiones para Empleados se afilian de oficio todos los
que no estuvieren acogidos a alguno de los otros organismos antes indicados para
la ejecucién de esta Ley.

La Caja General de Ahorro y Retiro serd reconocida de pleno derecho .por e
Gobierno, una vez aprobado su Reglamento y tarifas por el Ministerio de Trabajo.

El Gobierno, oido €l Consejo Superior de Pensiones para Empleados, podra reco-
nocer los siguientes establecimientos de Seguros: 1.° Las Cajas de Seguro auténomas
establecidas en empresas comerciales, industriales o financieras; 2.° Las Cajas comu-
nes de Seguro para la vejez y muerte prematura de empleados, constituidas por los
directores de empresas, y 3.° Las Sociedades de Seguro legalmente constituidas. Las
Cajas de Seguro auténomas y las Cajas comunes de Seguro reconocidas se adminis~
traran por un Consejo compuesto de igual nimero de representantes de los emplea-
dos y de los patronos. Todos los establecimientos de Seguro reconocidos, cuando no
tengan un minimum de 2.500 afiliados, estin obligados a reasegurar un tercio de
los contratos de Seguro en la Caja Nacional.

Todo organismo de Seguro debe constituir reservas matematicas especiales para
los Seguros objetos de esta Ley, y someterse al control del Gobierno en todas las
operaciones relativas a la ejecucién de 1a misma.

El empleado sujeto a la Ley de Seguro obligatorio elige libremente el érgano
del Seguro a que quiere afiliarse. Tiene facultad para cambiar del mismo siempre
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que cambie de patrono, y cuando no cambie de patrono, después de un periodo de
tres afios afiliado a un mismo organismo.

En €l Ministerio de Industria, Trabajo y Previsién Social se crea un Consejo
Superior de Pensiones para el Empleado, que tendra caricter de 6rgano consultivo
y de organo de apelacion en los conflictos surgidos para la aplicacion de 1a Ley.

También se creari en el mismo Ministerio un Fondo de auxilios para los em-
pleados, regido por el imismo Consejo y Director de 1a Caja Nacional de Pensiones
para Empleados. El Fondo se alimentara con una contribucién de los empleados y
otra de los patronos. Corresponderd a dicho Fondo atender a los auxilios de vejez
para empleados, a los auxilios de viudas, a los auxilios de huérfanos y a los auxilios
por invalidez. -

El capitulo VIII de la Ley trata de las disposiciones penales por infracciones de
la misma.

Participacion en los beneficios
vy accionariado obrero en Gran
Bretaiia.

La Revue du Travail, de Bruselas, en un nimero reciente, publica los siguien-
tes datos, tomados de fuente oficial inglesa, sobre aplicacion en la industria de Gran
Bretafia de los sistemas de participacién en los beneficios y accionariado obrero
durante el afio 1929. A fines de 1929 habia 486 establecimientos que practicaban la
Participacién en los beneficios; empleaban estos establecimientos més de medio mi-
116n de trabajadores, de los cuales reunian las condiciones reglamentarias para disfru-
tar del beneficio 260.000. Estas cifras sefialan un aumento sobre el afio anterior, y,
por tanto, un progreso en el desenvolvimiento del sistema. Los beneficios repartidos
en el aflo 1929 han supuesto, para la clase obrera beneficiaria, un suplemento medio
en el salario de 4 chelines con 8 peniques. Independientemente de las Sociedades co-
operativas, el sistema de participacion en los beneficios lo tienen adoptado indus-
trias muy diversas: la experiencia, al menos, se ha hecho en muy variadas empresas
y con arreglo a sistemas diferentes. Algunos han fracasado y otros funcionan con
éxito. desde hace muchos afios, desde antes de la guerra. El sistema mas corriente,
prescindiendo siempre de las Cooperativas, consiste en el pago de una prima al be-
neficiario, prima proporcional a los beneficios que, o bien se entrega directamente
al interesado, o bien se ingresa en una cuenta de ahorro. Pero también existe e sis-

tema de 1a concesién de acciones del capital a titulo gratuito o en condiciones de
" venta especialmente favorables. En 1929, una cuarta parte de los establecimientos
que concedian participacién en los beneficios, con arreglo al sistema del accionaria-
do, dejaron de pagar dividendos, debido a las escasas ganancias; de 187.000 trabaja-
dores ocupados por estas industrias recibieron beneficios unos 37.000. En 1929, 165

Sociedades cooperativas, empleando mas de 32.000 obreros, aplicaban el sistema de
participaciéon en los beneficios.
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Revista de Prensa.

La mutualidad en Bélgica.— (Re-
vue du Travail, publicada por el Mi-
nisterio del Trabajo v de la Previsién
Social del Reino de Bélgica. Agosto
de 1930.) :

Desde el afio 1927 se nota una regre-
sion en lo que se refiere a la mutuali-
dad en Bélgica, regresion que se traduce
en disminucién- de cifras de Sociedades
que practican la mutualidad y en ni-
mero de asociados a las mismas.

Durante el afio 1929 esta regresién ha
continuado de manera notable, tanto en
el nimero de Sociedades que practican
el socorro mutuo contra la enfermedad
- cuanto en las llamadas Sociedades espe-
ciales (mutualidad para otros y diversos
fines). De 3.576 Sociedades mutualistas
existentes en 1928 se ha bajado a 3.390
en 1929, y. entre las Sociedades llama-
das especiales, los niameros son de 282
a 220, respectivamente.

Las Sociedades que practican la mu-
tualidad para el retiro han quedado en
situacion estacionaria, ya que eran 5.303
las existentes en 31 de diciembre de 1928
y son 5305 las existentes en la misma
fecha de 1929,

Como los afios anteriores, la disminu-
ci6n del nimero de Sociedades de segu-
ro contra los riesgos de la enfermedad
es imputable a las tendencias centrali-
zadoras de la mutualidad, que han se-
guido manifestandose durante 1929. Y
en lo que se refiere a la disminucién de
Sociedades “especiales”, hay que buscar
la causa de la disminucién en la exten-
sion de las Sociedades cooperativas de
consumo y en el escaso interés que
muestran los mutualistas respecto a los

fines accesorios que  las mismas per-
siguen.

Respecto a la creacién de nuevas en-
tidades mutualistas, baste decir que en
el aflo 1929 solamente han sido creadas
73 Sociedades, cifra que representa la
maxima depresién numérica durante los
ultimos diez afios. Por el contrario, el
numero de Sociedades que han modifi-
cado oficialmente su constitucién, sus
operaciones y sus fines ha sido crecidi-
simo durante el afio 1929, habierido lle-
gado a la cifra de 1.076; todo lo cual
indica que la mutualidad en el Reino
de los Belgas se encuentra en un mo-
mento de hondisima transformacién.

El crecimiento del paro forzoso
Yy sus causas en Alemania, por

X.—(Revista Social, abril a junio de
1930.)

Las cifras del paro forzoso sobrepa-
san, en estos ultimos . tiempos, las del
invierno ultimo, en Alemania. A fines
de junio de 1929 eran 710.000 los que
cobraban la indemnizacién de paro, y a
fin de septiembre del propio afio eran
749.000; pero, a partir de esta fecha, las
cifras van en un crecimiento extraordi-’
nario, registrindose 889.000 en 31 de oc-
tubre, 1.200.000 a fines de noviembre y
1.770.000 a fin de diciembre de 1929. ..

La principal causa de la depresion
econoémica parece ser la falta de capita-
les. Segin calculos del Instituto Aleméan
de Observacién 'Econémica, los emprés-
titos en el Extranjero, que en 1928 se
elevaron a 1.500 millones de marcos,
han bajado a 350 millones en 1929. E!
Instituto evalia en 300 millones los ca-
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pitales extranjeros entrados en Alema-
nia; y el restringimiento de los emprés-
titos a corto o largo plazo, al cual se
suma la insuficiencia de los capitales
- propiedad de la economia alemana, ha
paralizado la actividad' industrial. Aun-
que a fines de febrero del afio corriente
parece manifestarse una mejora en el
mercado financiero, no puede esperarse,
seglin el propio Instituto, una elevacién
de la produccion en los meses siguientes.

La Prensa obrera, dindose cuenta de
que la falta de capitales es la principal
-causa del paro, ataca la politica restric-
tiva de empréstitos practicada por el
Reichsbank y por la Oficina consultiva
de empréstitos exteriores. El 6rgano de
la Federacion de obreros de la cons-

truccién, cuyo paro es debido principal-

mente a la falta de fondos en los Mu-
nicipios, acusa a aquellos Centros téc-
nico-Bancarios de haber hecho fracasar
los empréstitos proyectados por el Mu-
nicipio de Berlin y por el Imperio con
grupos bancarios americanos, habiendo
sido cubiertos estos empréstitos por ca-
pitalistas .alemanes.

También la Federacién de Sindicatos
alemanes ha publicado un manifiesto ca-
lificando de perjudicial para la econo-
mia alemana la politica que tiende a
prescindir de los empréstitos exteriores.

Seguro obligatorio contra la tu-
berculosis en Italia. — (Feuille

d Informations Corporatives, junio de
1930.)

El Seguro obligatorio contra la tuber-
culosis comenzé en Italia el dia 1.° de
julio de 1928, aunque las prestaciones
no pudieran comenzar hasta 1.° de julio
de 1929, )

Los datos que sobre dicha asistencia
-‘ha comunicado ultimamente el Senador
‘Antonio Garbasso, Presidente de 1a Caja
Nacional de Seguros Sociales, nos in-
forman que a final del mes de abril de
1930 las personas admitidas al beneficio
del tratamiento eran 29.107. De las 455
asistencias diarias en enero de 1929 se
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ha pasado a 457.544 en abril de 1930,
lo que hace un total de 3.496.000 asis-
tencias por dias en los dieciséis prime-
ros meses de aplicacién de la Ley, en
lo que a prestaciones se refiere.

La Caja se ha consagrado al estudio
y a la solucién del problema de la cons-
truccién de sanatorios y hospitales en
numero suficiente para que las presta-
ciones del seguro obligatorio puedan ser
siempre ttiles mediante la hospitaliza-
cién de todos los que tengan derecho al
seguro sin que sea necesario recurrir al
tratamiento en el domicilio. E! proble-
ma ha sido estudiado en todos sus as-
pectos, tanto desde el punto de vista
técnico como del financiero y hasta por
lo que respecta a la distribucion terri-
torial de los lugares de curacjones, segin
las necesidades de cada zona.

Respecto a -los sanatorios de tierra
llana se' ha acordado la construccién
de establecimientos provinciales. Son va-
rios los Municipios que han puesto gra-
tuitamente a la disposicion de la Caja
los terrenos para la construccién de los
sanatorios, y el Municipio de Milin ha
donado generosamente a la Caja el Sa-
natorium de Vialba, que habia comen-
zado a construir.

Respecto a los sanatorios de alta mon-
tafia, los estudios llevados a cabo han
permitido afirmar la oportunidad de
crear verdaderas poblaciones de cura-
cién, en numero restringido, pero de
gran capacidad.

Necesitando la ampliacién del nime-
ro de camas para asistencia de los bene-
ficiarios del seguro, se han utilizado pro-
visionalmente las dos colonias de con-
valecencia .que la Caja poseia en Roma
y en Camerlata (Como), y se han cons- .
truido dos pabellones, uno en el llano y
otro en la alta montafia, basindose en
los estudios hechos por él Profesor Mo-
relli, Consejero de Sanidad de la Caja.

Asimismo el rapport del Sr. Garbas-
so indica que ante la necesidad de ter-
minar lo 4antes posible la creacién de
sanatorios en la medida impuesta por
las finalidades de asistencia del nuevo
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seguro social, la Caja tiene en.curso de
construccién sanatorios por un total de
3.088 camas, y en curso de estudio los
proyectos concernientes a hospitales para
5.096 camas, y que han sido ya estudia-
dos y escogidos los terrenos y parajes
para otras construcciones en capac1dad
de 3.450 camas.

El seguro contra el paro forzo-
so, por Miguel Regis, Presidente de
la C. O. de Hoteles de Espafia.—(Dia-
rio El Mati, 5 de octubre de 1939,
Barcelona.)

Si el problema del paro forzoso pre-
ocupa justamente en todos los 6rdenes
de la actividad, toma el mismo aspecto
verdaderamente alarmante en la indus-
tria .hotelera y particularmente en lo
que dice relacion a los obreros coci-
neros. )

El problema de la industria hotelera
resulta muy complejo. Durante las tem-
poradas estivales salen de la ciudad
ejércitos de obreros a dar un rendimien-
to de trabajo en balnearios, hoteles, res-
taurantes de maycr o menor importan-
cia, y cuando llega el otofic retornan a
la ciudad con unos ahorros que, ‘por
grandes que sean, llenan una corta par-
te del invierno.

Desde mucho tiempo,. las institucio-

nes obreras, sin ayuda ‘patronal ni pro-
teccidn oficial, se habian preocupado en
Barcelona de dar solucién a este pro-
blema organizando durante el tiempo
de mayor trabajo recaudaciones volun-
tarias u obligatorias para atender a los
parados proporcionando a los ‘mismos
durante el invierno socorros que les per-
mitian sobrellevar dignamente la tem-
porada de falta de trabajo. Pero hoy
los acuerdos de la Comisiébn Mixta en
la industria hotelera dan aspecto dis-
tinto a la solucién de este problema.
Muchas han sido las decepciones en
la organizacién corporativa; pero si to-
dos los organismos de esta clase hubie-
sen emprendido el camino del de la In-
dustria hotelera, otro seria el coro de
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simpatias despertado por los mismos
Patronos y ebreros se han hecho cargo
de la necesidad de atender, antes que a
otros, a este prablema del paro forzo-
50, ¥y han comenzado por crear la “Co-
misién contra el paro forzoso” con vi-
sién clara del éxito que a la solucién
del problema le podia prestar la cola-
boracién obrero-patronal. Es indtil re-
sefiar lo$ acuerdos de esta Comisién;
baste decir solamente que tanto una
como otra representacién aportan a Ja
misma su buena voluntad y su deseo
de resolver el agudo problema, para lo
cual s¢ ha comenzado asignando a cada
patrono una pequefiisima cuota que es
pagada escrupulosamente y sin protes-
tas cada mes.

Los obreros muestran asimismo su
constante buena voluntad, y aunque un
sector de los mismos se mantenga ale-
jado de la colaboracién a los organis-
mos paritarios, tenemos la seguridad de
que dejarz en dia no lejano esta acti-
tud, ya que el contribuir a esa obra no
implica renuncia de ideario de ninglia
género.

Los patronos han comenzado, pues.
Ofrecen una participacién y ofreceran
cuanto sea necesario en adelante, y los
obreros muestran una magnifica dispo-’
sicién para que la obra no fracase.

Experiencias de educacién pro-
fesional de los parados, por
Gino Bernab6 Silorata.—(Difesa So-
ciale, Roma, mayo 1930.)

El articulo tiene por .objeto dar cuen-
ta de la experiencia realizada en Turin
por iniciativa de la Caja Nacional de
Seguros Sociales para procurar una edu-
cacién profesional a los obreros sin tra-
bajo.

El Real decreto de 30 de diciembre
de 1923 sobre seguro contra el paro, en
su art. 9.° preveia la organizacién de
cursos de instruccién profesional. para
los parados. Hasta el afio 1928 no se ha
podido comenzar, sin embargo, a des-
envolver lo ordenado en dicho precepto.
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Y la experiéncia inicial de Turin, seglin
parece, ha-dado resultados. tan satisfac-
torios que .es de esperar su generaliza-
cién.

Los convenios-tipos para el Se-
guro de enfermedad, por F. Jay-
le—(La Presse Médicale, nim. 70.
Paris, 30 agosto 1930.)

No se trata de un estudio, ni siquie-
ra de un ligero comentario. El autor se
limita a decir que en el Journal Officiel
del viernes 8 de agosto se publica una
serie de projets-types de convenios pre-
vistos en el art. 4.°, parrafo 4 de la Ley
de 5 de abril de 1928 sobre Seguros so-
ciales, modificada por la de 30 de abril
de 1930. Dichos convenios interesan a
diversos elementos componentes .de los
organos aseguradores. El autor se limi-
ta a transcribir integramente los tres
que en forma mas directa afectan al
cuerpo médico. Son los siguientes:
a) Convenio entre las Cajas de Seguro
de enfermedad y los Sindicatos médicos
regulando la asistencia a domicilio y en
la consulta del facultativo; b) Convenio
entre las Cajas de Seguros sociales y la
administraciéon general de la asistencia
publica de Paris; ¢) Convenio entre las
Cajas de Séguros sociales y la Comisién
administrativa de hospitales ptblicos no
dependientes de la asistencia piiblica. de
Paris.

Del individuo a la familia, por Co-
loma.—(El Previsor, Madrid, agos-
to 1930.)

El autor trata de poner de manifiesto
lo que los Seguros sociales “hacen en
pro y para las familias”, en contra de los
que opinan que los Seguros sociales “re-
zuman tendencia individual”. Y para
demostrarlo va sefialando los beneficios
que la institucion familiar debe a las
Sociedades de Socorros mutuos, a la le-
gislacion de accidentes, al retiro obrero,
al seguro mercantil, a la mutualidad de

la previsién, a la legislacién de emplea-
dos de corporaciones, al seguro de en-
fermedad, al de maternidad y a las dis-
posiciones sobre clases pasivas y fami-
lias numerosas.

Ensayo demografico de las Colo-
nias francesas.— (Office Interna-
tional d’'Higiéne publique. (Suplemen-
to al Boletin mensual, tomo XXII,
agosto 1930.)

Trabajo redactado por el Dr. Casa-
nove, de acuerdo con los documentos
recogidos en la Inspeccion general del
Servicio de Sanidad de las Colonias y
presentado al- Comité del Servicio In-
ternacional de Higiene pablica en su re-
uniéon de mayo de 1930, por el Dr. La-
suet, Médico general inspector, Inspector
general del Servicio de Sanidad de las
Colonias, Delegado de Indochina.

La proteccion legal de la mater-
nidad en la industria alemana,
por Jean Marchal—(Revue Politique
et Parlementaire, ndm. 430, 10 sep-
tiembre 1930, Paris.)

El articulo esta dividido en dos par-
tes. Trata la primera de la proteccién
de la ‘'mujer antes y después del parto;
y la segunda del seguro de maternidad.
Dentro del problema de la proteccién,
comienza el autor analizando las cir-
cunstancias econdémicas y sociales que
ilevaron a la Ley de 1878, disposicién
inicial que en Alemania se ocupa de pro-
teger a las mujeres antes y después del
parto. La Ley de 1878 modificaba !a
Gewerbeordnung en el sentido de prohi-
bir el empleo de las mujeres en las fa-
bricas durante las tres semanas siguien-
tes a un parto. Esta primera.medida de
proteccién a la maternidad fué de muy
dificil aplicacion en los cinco primeros
afios, . esto es, hasta 1883 en que otra
Ley obliga a las Cajas locales de seguro
de enfermedad a entregar a las partu-
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rientas, durante las tres semanas de for-
zoso descanso, un auxilio metilico equi-
valente al 50 por 100 del salario medio
en la localidad. Era imposible obligar al
descanso sin compensacién que sustitu-
yera al jornal. Estas medidas correspon-
dian a los albores de la politica obrera
de Alemania, que tan extraordinario
desarrollo alcanzé a partir de 1880, y
con mayor fuerza desde 1890, politica
de reformas sociales que imponia la in-
dustrializaciéon rdpida de aquel pais. Ha-
bia que contentar a las masas obreras y
poner un dique a las influencias socia-
iistas. Manifestaciones de esta preocu-
paciéon por los problemas sociales, por
parte de los elementos dirigentes del
pafs, son las Ordenanzas del Emperador
Guillermo !, de febrero de 1890, defi-
niendo el deber del Estado frente al pro-
blema obrero, y la convocatoria en el
mismo mes y afio de la famosa Confe-
rencia Internacional de Berlin, en cuyo
orden del dia figuraba el trabajo de las
mujeres precisamente. Los acuerdos de
la Conferencia sirvieron de base para
desarrollar el Gobierno imperial un nue-
vo programa de reformas sociales. Se
volvié a modificar el Codigo industrial
extendiendo a cuatro semanas, prorro-
gables hasta seis, previo certificado mé-
dico, €l descanso obligatorio de la mu-
jer obrera que da a luz. Fué esto en
1891. Al afio siguiente se impone a las
Cajas de enfermedad la obligacién de
atender econémicamente a las parturien-
tas durante todo el tiempo que inte-
rrumpan el trabajo. Pero estas medidas
no bastan. El desenvolvimiento indus-
trial de Alemania continiia, y la aspira-
cién a una proteccibn mas eficaz del
trabajo de la mujer se hace sentir fuer-
temente. Sin embargo, hasta la Ley de
1908 no se consigue modificar la legis-
lacién de los afios 1891 y 1892. La Ley
de 1908, que entra en vigor en 1910,
prohibe trabajar a la mujer embaraza-
da ocho semanas antes y ocho semanas
después del parto. En 1911, otra Ley
coordina las disposiciones del seguro con
los nuevos plazos de reposo obligatorio.

737

Y asi se mantuvo la legislacién hasta
1926 y 1927, en que por ratificarse el
Convenio de Washington del afio 1919
sobre empleo en el trabajo de la mujer
embarazada, se armoniza la legislacion
nacional con el compromiso internacio-
nal. Tal es en 1a actualidad la legisla-
cién vigente en la Republica alemana.
El articulo contiene un amplio extracto
de la misma.

Todas las disposiciones protectoras
del obrero que impongan para éste la
supresién o disminucién de sus medios
normales de existencia serin letra muer-
ta si no se complementan con alguna
medida compensadora. Por eso las cua-
tro etapas (1878, 1891, 1908 y 1926) se-
guidas por Alemania en la reglamenta-
cién del trabajo de las mujeres emba-
razadas fueron seguidas, a su vez, por
cuatro modificaciones en la legislacion
de seguros sociales. Pues el Gobierne
aleman se orienté siempre hacia el se-
guro para resolver el problema econs-
mico que se planteaba a la mujer obli-
gada a no trabajar durante un cierto
periodo. El afic 1883 se obliga a las Ca-
jas de enfermedad, seglin hemos dicho
antes, al pago de una indemnizacién du-
rante las tres semanas de descanso for-
zoso de las parturientas. Sélo indemni-
zacion econdémica; no se reconoce toda-
via la indemnizacion en especie (servi-
cios médico y farmacéutico). En 1891
se ampli6 el periodo de la indemniza-
cién econdmica al nuevo plazo de cua-
tro semanas de descanso. En 1914 apa-
recen en el Coédigo de Seguros sociales,
pero con caracter facultativo, las indem-
nizaciones en especie: empleos de co-
madrona y de médico e indemnizaciones
por lactancia. Estas prestaciones ad-
quieren caricter obligatorio al estallar
la guerra. En 1926-1927 se lleva a efecto
la gran reforma del seguro social de
maternidad para ponerlo en armonia
con el Convenio de Washington. Desde
entonces no ha sufrido otra reforma fun-
damental la legislacién que rige este se-
guro, del cual el autor hace un amplio
extracto al final del articulo.

48
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El crecimiento del paro, por Egon
Bandmann. — (Wirtschajtsdienst, na-
mero 34, Hamburg, 1930.)

El autor se ocupa del aumento cons-
tante del paro y estudia la actual agu-
dizacién del problema; expone, con ci-
fras, el aumento gradual y periédico de
los obreros parados, y como factor muy
influyente en el paro estudia el creci-
miento de la poblacién obrera por el
natural incremento que al mercado de
trabajo proporcionan las nuevas gene-
" raciones.

Dedica especial atencién al factor ofi-
cio como caracteristica relevante en el
problema del paro, y con datos estadis-
ticos demuestra que la cifra mixima se
registra en la industria de edificacién,
y la minima en minerfa.

Expone la funcién variable del segu-
ro contra el paro en su actual organi-
zacién, y concluye abogando por la ne-
cesidad de su reforma, sustituyéndolo
por una verdadera politica de previsién
que aplique en cada caso particular la
solucién apropiada, y propone, como un
remedio que contribuya a solucionar la
critica situacion financiera, el impuesto
sobre las ‘bebidas.

Temas vieios: La caridad dis-
creta, por 'Quintiliano Saldafa.—
(De A B C.)

Bajo este fino titulo, escribia el ted-
logo Juan de Medina (1490-1546), Pro-
fesor en Alcala, un libro notable sobre
los mendigos. Aparecié en. Salamanca,
afto de 1545, y en su tiempo fué muy
sonado. La caridad discreta practicada
con los mendigos y utilidades que logra
la repiblica con su recogimiento es el
rétulo integro, donde ya se exhibe, ex-
plicita, una tesis sobre la caridad.

Corria por entonces con beligerancia
la doctrina opuesta, de libre patente
para mendigar; doctrina’ que mantuvo
otro gran tedlogo: Domingo de Soto.

Frente a ella, la tesis de Medina—ba-

sada en pragméticas del Emperador—
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significaba un progreso. Con todo, los
avances de una época valen, a veces,
como retardos para la siguiente. La re-
cogida y asilamiento de los mendigos,
que fué iniciativa gloriosa del quinien-
tos, ya no satisface. Al piadoso ultraje
de la limosna sustituye el seguro, y, en
todos los planos de la previsién, la eco-
nomia social rectifica yerros de la cari-
dad privada. Aquellos piadosos cuarte-
les del siglo XVI, las “Casas de Mise-
ricordia”, ya cumplieron su mision. Asi-
los donde el abandono y el desamparo
vierten su turbia hez, consuelan, pero
no placen al nuevo espiritu.

Los asilos, carceles son donde la cari-
dad encierra a los que no cometieron
otro delito que el de ser pobres. Cari-
dad indiscreta la que aleja al hombre
de la familia y le priva de libertad. El
asilo responde a un torpe concepto y
practica inhumana: el abandono social.
Nifios abandonados, ancianos. desampa-
rados, indigentes a quienes la miseria
—o la codicia—degrada hasta caer en
los bajos métodos de la bribia, hacien-
do de la mendicidad profesién, explican
el asilo en el ochocientos. Hoy no le
justifican. Frente al abandono, que ex-
pulsa dela familia pobre al anciano
obrero, invalido de la industria, la pre-
vision social bpone el Seguro obrero,
obligatorio en Espafia desde 1919 (Real
decreto de 11 de marzo). El Seguro de
vejez es moderno asilo, pero impalpa-
ble; albergue espiritual que cobija a to-
dos los asalariados. .

Frente a los fastuosos—y costosos—
albergues erigidos por la vieja caridad,
la caridad nueva ya no admira. No in-
cidamos en los excesos de la revolucién,
que suprimié estas “escuelas de vagan-
cia”. Pero la admiracién es imposible.
He aqui un ejemplo. Conozco un asilo
para ancianos desamparados, en Ma-
drid. Sito en barrio elegante, ocupa una
planta de 2.500 metros cuadrados, sobre
la que se alza espléndido palacio, or-
lado de jardines. Su valor es de 2.500.000
pesetas. Pongamos dos millones. En él
se albergan 200 ancianos de ambos se-
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xos. Les sostiene la caridad privada. Se-
guramente, una cuantiosa renta del fun-
dador. No estan mal atendidos. Mis el
interés de ese capital, al 5 por 100, al-
canza una cifra seria: 100.000 pesetas.
Distribuida esta suma entre los mismos
ancianos, juntamente con una parte ali-
cuota en la renta del fundador, se con-
vertiria eén 200 pensiones anuales de
1.000 pesetas. Un modesto retiro obre-
10; precioso para disfrutarlo en el oca-
so de la vida, al calor de la familia, al
aire libre de la sagrada independencia
ciudadana, en goce del preciado regalo
de la libertad: iQué falta cometieron
los viejos esposos para condenarles, lue-

go de una vida entera de carifio, al di-

vorcio sin remision? La piadosa hazafia
de quien funda un asilo obrero y 'sepa-
ra y recluye a seres inocentes, a cambio
de pan, no es como para envanecerse.
Retirar el socorro a familias meneste-
tosas para engrosar los fondos de un
asilo es poner cada dia un barrote mis
.en el rastrillo de esas carceles de la Mi-
sericordia. Cierto que ya sirven para
exhibir en una hermosa lapida el nom-
bre del fundador, si es que no le rindie-
ron en vida un homenaje: la Cruz de
Beneficencia o un titulo nobiliario.
Mas la economfa social no reniega, ni
" menos se opone, a los bellos gestos de
la caridad; antes bien, la brinda nuevas
férmulas, Quien esté deseoso de recoger
ancianos desamparados no incida, jpor
Dios!, en la pobre idea de encarcelarles,
siquiera sea ello bajo los muros de un
asilo-palacio. Acuda al Instituto Nacio-
nal de Previsién (Sagasta, 6), y alli so-
licite instrucciones para crear una, diez,
‘veinte, cien pensiones para la vejez,
como bonificaciones especiales del Reti-
ro obrero, constituidas por donantes-
Corporaciones y Asociaciones filantrépi-
cas, particulares, etc., en el régimen de
libertad subsidiada. Luego, en su alti-
ma voluntad, nombre un Patronato, en-
comendado para adjudicarlas. El alcal-
de, el parroco, el maestro, el médico de
su ‘localidad seran patronos natos. Que
los futuros beneficiarios de ambos sexos
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sean nacidos en la villa o lugar. Que su
reputacién sea sin tacha, singularmente
acreditados por su laboriosidad. Porque
dirfase que la caridad privada estuvo.
siempre como predestinada a ser victi-
ma del engaiio, bajo la seduccién de
malas artes de la holgazaneria picares-
ca (que no otra cosa quiere decir “bri-
ba” o “bribia”). Engafiar halagando y
seducir con buenas palabras fué siempre
reconocida habilidad del pordiosero: par
donde Ia limosna, a ese precio de baje-
za otorgada, mas que pura liberalidad
tiene mucho de cambio de servicios y
trueque de favores, si ya no es libre co-
mercio de lisonjas.

Hay que defender los Seguros
sociales, por Félix Garcia—(Rege-
neracion, de Sevilla.)

Breve articulo dedicado por su autor,
a fomentar el interés de los obreros ha-
cia el Régimen legal de Previsién y el
convencimiento que deben poner en su
defensa, como una de las conquistas
mas preciadas de los asalariados.

Cuando se promulgé la Ley de la jor-
nada de ocho horas eran muchas las So-
ciedades obreras que desde hacia afios
la venian disfrutando, por pactos cele-
brados con sus respectivos patronos. Con
la Ley de Accidentes del trabajo ocurre
lo mismo. Hasta hace pocos afios, la Ley
no obligaba a los patronos a pagar mas
que la mitad del jornal al accidentado:
después, por virtud de la reforma de Ta
Ley, vienen pagando las tres cuartas
partes del salario. En uno y otro caso,
son muchas las Organizaciones obreras
que consiguieron el pago del jornal in-
tegro. No tardari mucho tiempo en ad-
quirir caracter de obligatoriedad lo que
hoy no es mas que acuerdos obrero-pa-
tronales. Y entonces el legislador no
hari otra cosa que recoger la realidad
viva que el pais le ofrece 'y llevarla a
la préictica. .

Lo mismo debe ocurrir, y ocurrira, sin
duda, con el Régimen legal de Retiro
obrero. La Ley sélo obliga, por ahorz,
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al patrono al pago de diez céntimos por
obrero y dia de trabajo. Por virtud de
esa cuota patronal y de la aportacién
del Estado, se asegura a todo obrero
mayor de dieciséis afios, siempre que su
sueldo o jornal no exceda de 4.000 pese-
tas al afio. Pues bien: para mejorar esa
pensién nicial, disminuir la edad o am-
bas cosas a la vez, debe ejecutarse la
acciénsindical incluyendo en los con-
tratos colectivos de trabajo que se pro-
yecten una peticién encaminada a que
los patronos, al igual que hacen algunas
importantes entidades patronales, boni-
fiquen con un tanto por ciento las pen-
. siones de sus obreros.

He aqui cémo la pension minima ini-
cial que el Estado os garantiza puede
convertirse en normal, dedicindole las
organizaciones obreras la atencién que
los Seguros sociales merecen.

El Retiro obrero: Los trabajado-
res que no tienen patrono, por
Tebfilo Gonzédlez Calatrava.— (Espa-
#ia Agraria, num. 57, julio 1930.)

Una entidad de\ pescadores gallegos
promovié con su gestién, hace pocos
afios, 1a Real orden en virtud de la cual
los beneficios del Régimen legal de Re-
tiros obreros alcanzan también a los
trabajadores maritimos.

Pero los pescadores, en su inmensa
mayoria pobres, trabajan de por si, van
a la parte, no tienen amo o patron que
pague por ellos la cuota del Seguro, ¥y
he aqui la cuestién importante y deli-
cada, que lo legislado, con caracter ge-
neral, en la materia, no puede resolver.

A llenar esta laguna han' venido acuer-
dos o conciertos del Instituto Social de
la Marina con el de Prevision y sus
Cajas colaboradoras, que colocan a los
pescadores en las mejores condiciones
para el ejercicio -de sus derechos y de
sus deberes en punto a librarse de la
mendicidad o del asilo al llegar pobres
y desamparados a la ancianidad.

Donde no hay mas que obreros, tra-
bajadores, todos necesitados por igual,

gue van a la parte de las ganancias y
de los empefios, por no tener en muchas
ocasiones ninguna, Jquién ha de satis-
facer las cuotas patronales?

En buena ley y justicia, ya que de
otra parte no se saquen, esas cuotas tie-
nen que salir de los fondos comunes o
gananciales, cuando los haya; del llama-
do “montén” .0 “monte mayor”.

Mas hay una segunda parte: A falta
de patrono, de amo, iquién ha de hacer
la afiliacion del personal bracero, de los
criados o servidores éstos?

Para dichos trabajadores, los mas hu-
mildes, los que menos ganan, los verda-
deros parias .en el aspecto econdmico,
tan sélo existen unas Asociaciones auto-
rizadas, mediante los conciertos o acuer~
dos establecidos a que antes nos referi-
mos, en orden a representarles y afiliar-
les en el Retiro obrero obligatorio, cum-
pliendo con ello una de las distintas v
hermosas finalidades -que persiguen; re-
mediando con esta actuacién, de un
mado enteramente satisfactorio, la falta
de patrono o entidad patronal.

Estas Asociaciones son los Pésitos,
que, previa reforma de la Ley general
por que se rigen, debieran -hacerse, como
el Régimen legal de Retiros obreros,
obligatorios en todos los puertos mari-
timos de Espaiia,

La obligatoriedad de los Segu-
ros sociales: Ecos de la cien~
cia y de la experiencia, por Leén
Leal Ramos—(El Noticiero, de Ca-
ceres.)

Aunque en Espafia s6lo tenemos -el
Seguro social de vejez— Retiro obrero
obrero obligatorio—, que en este afio
(24 de julio) celebra el noveno aniver-
sario .de su implantacién, y el Seguro
de maternidad, todavia en periodo de
organizacion, - pero ya decretado y re~
glamentado, puede afirmarse que nues-
tro pais marcha a tono con el progreso
de los tiempos en ese importantisimo
sector de los Seguros sociales, de tan
positiva influencia en el mayor bienes-
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tar de las naciones y de la Humanidad.

Espafia camina por la senda de los
Seguros sociales con paso firme. No qui-
so abordar el Seguro social integral, que
acaso hubiera luchado con dificultades

- insuperables.

Su politica social en este campo, de
coincidencia de todos los partidos poli-
ticos, fué desde un principio la de la
implantacién gradual de los Seguros so-
ciales, comenzando por el de retiro
para la vejez, que ya, en nueve afios de
existencia, nos brinda un caudal de ex-
periencias utilisimas y, sobre todo, una
preparacion de la opinion y de los 6r-
ganos del Seguro social que ha de faci-
litar el estudio, primeéro, y la organiza-
cion, después, de los demds Seguros de
utilidad piblica. . .

Gracias al Retiro obrero obligatorio
se han difundido por el pais las ideas
basicas de los Seguros sociales, se ha in-
corporado a la realidad de la vida es-
pafiola el principio de la obligatoriedad
y se han ensayado, todo con favorable
resultado, las inversiones sociales de los
fondos del Seguro obrero en obras de
finalidad social y sanitaria.

Algo parecido ocurre en las demis na-
ciones, y en muchas de ellas de manera
mas acentuada, pues, por ejemplo, “pue-
de asegurar que bastante mas de la mi-
tad del pueblo alemén se halla acogido
a las ventajas del Seguro social”, como
hace notar el ilustre Catedratico de Ia
Universidad de Berlin Alfredo Ma-
nes (1).

Es que “la cruzada triunfal del Segu-
ro social coactivo”, de que habla este
reputado tratadista, cuyo nombre va
unido a las grandes empresas legislati-
vas y de la préctica actuarial, va sal-
vando todas las fronteras, y cada dia
son mas los paises en que se encuen-
tran los principales factores que dicho

autor descubre en el Seguro social, a
saber: “el régimen obligatorio del Se-
guro, la institucién de Cajas forzosas
exclusivas y monopolizadoras, la apor-
tacién parcial de medios ofrecidos per
el Estado y, sobre todo, la obligacién
impuesta a los patronos de sostener el
Seguro mediante cuotas” (2).

Asi, el Seguro social obligatorio pasa
2 la categoria de hecho universal.

Lo destacd, refiriéndose principalmen-
te al Seguro obligatorio de enfermedad,
M. Tixier, Jefe de la Seccion de Segu-
ros sociales de la Oficina Internacional
del Trabajo, en la Semana Social de
Barcelona, del pasado afio (3), estudian-
do el desarrollo de la Mutualidad en
Europa y recordando que, en 1927, la
X reunién de la Conferencia Internacio-
nal del Trabajo “acords, por una enor-
me mayoria, elaborar Convenios inter-
nacionales sobre el Seguro de enferme-
dad, planteando el principio de la obli-
gacién e invitando a todos los Estados
a que establezcan sistemas de Seguro
obligatorio de enfermedad para todos
los asalariados, incluso los asalariados
agricolas”.

En aquella Asamblea, que reunia mas
de 300 Delegados, que representaban a
los Gobiernos, a las Asociaciones patro-
nales y a las Organizaciones obreras, y
con el voto favorable de los Delegados
de Espaiia, “se reconocié y afirmé—dice
M. Tixier—, casi por unanimidad, el
alto valor y la necesidad del principio
de obligaciéon”. :

Esa coincidencia de paises de distinta
raza, de diversas caracteristicas indus-
triales y de muy diversa organizacidén
politica, es un argumento poderoso a
favor del Régimen obligatorio de Se-
guro obrero.y pone bien de manifiesto
que no es cosa de partidos conservado-
res o liberales, de Gobiernos constitu-

(1) Tratado de Seguros: Teoria general del Seguro, trad. esp., pag. 93.

(2) [Ibidem, pag. 55.

(3) Conferencia dada en el Palacio de Proyecciones de 1a Exposicién en 1.° de
diciembre de 1929, organizada por la Federacién de Sociedades de Socorros mutuos
de la Provincia de Barcelona.—Véase en el niimero de enero-febrero de la Revista

Internacional del Trabajo.
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‘cionales o dictatoriales, de Monarquias
o Republicas.

Ya lo hace notar el citado profesor
berlinés. “Nada seria mas falso—dice—
que pretender distinguir, en el campo
del Seguro social, un sistema germdanico
y un sistema latino. Esta separacién,
que acdaso pudo existir en los origenes
de la institucién, no tiene hoy razén' de
ser, pues es tal la unidad existente en-
tre los principios que inspiran la legis-
lacién de los varios paises, que, no co-
nociendo la nacionalidad de una ley, se-
ria dificilisimo averiguarla por su con-
tenido.

"Tampoco es posible distinguir ya un
sistema europeo del Seguro social y un
sistema extraeuropeo, pues existén una
serie de Estados sudamericanos en que
se han implantado numerosas ramas del
Seguro social, y asi mismo ocurre en
Australia, Nueva Zelanda, Africa del
Sur, Canada y el Japén.

"Tampoco cabe distinguir atendiendo
a la organizacién politica de los Esta-
dos, pues ésta no tiene influencia algu-
na visible en la orientacién de las leyes
de que nos ocupamos” (1).

Es, no sélo que “va pasando a pri-
mer término la idea del derecho al Se-
guro como atributo de todo hombre”,
por lo que “el propio Estado se preocu-
pa hoy de poner al alcance de los hu-
mildes lo que en otro tiempo se consi-
deraba lujo de los ricos”, sino que “la
€conomia nacional toca los beneficios de
que un gran nimero de sujetos econé-
micos puedan mirar al futuro con el
mayor sosiego y seguridad, laborando
en la conviccion de que, ocurra lo que
ocurra, no quedari desatendida su exis-
tencia econémica ni la de sus familia-
res” (2).

Y es ademas que los Seguros sociales
todos, aunque de modo mas directo el
de enfermedad, “han contribuido a fo-
mentar la higiene popular y a levantar
la salud del pueblo”, y “los beneficios

(1) Obra citada, pag. 396.
(2) A. Manes, op. cii.

que en este punto recibe Ja actual ge-
neracion redundan también, como es na-
tural, en beneficio de las venideras”, se-
gin afirma el mismo escritor.

Seria preciso llegar al absurdo de su-
poner -que es indiferente para la salud
de los niiios el que éstos pasen las cinco
o seis horas diarias de clase en mazmo-
rras o en locales bien ventilados, traba-
jando a oscuras o con buena luz, ence-
rrados todo ese tiempo en habitaciones
malsanas o pudiendo disfrutar de un
buen campo escolar; que para la salud
de los pueblos es indiferente disponer
de agua escasa o de agua abundante, de
aguas contaminadas o de aguas puras:
que es indiferente que las familias en-
fermen hacinadas en habitaciones in-
mundas o que, por el contrario, vivan
en casas bien aireadas y soleadas, ver-
daderamente higiénicas, etc. Todo esto
y mucho mas serfa preciso. suponer para
negar la influencia beneficiosa que en la
salud ptblica han de ejercer las inver-
siones sanitarias de los fondos del Se-
guro social, como las que a los fondos
del Retiro obrero obligatorio en Espa-
fia vienen dando ya el Instituto Nacio-
nal de Previsibn y sus Cajas colabo-
radoras.

Bien se ve que la ciencia y la expe-
riencia, de consuno, abonan la obliga-
toriedad del Seguro obrero, y ello ex-
plica el que la aspiracién de las orga-
nizaciones de trabajadores de todos los
paises, de hacer participes a las clases
humildes de los beneficios del Seguro,
hayan encontrado ambiente favorable
en todas las naciones, y que por la pre-
sion de esas organizaciones, por la ac-
cién de las personas de buena voluntad,
incluso de poderosas entidades patrona-
les comprensivas, y por la coaccién del
Estado, al servicio del interés piiblico,
sea triunfal la cruzada del Seguro so-
cial obligatorio, y que en Espafia, como
hice notar, muy complacido, hace un
afio, sean de dia en dia menores las re-
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sistencias para el cumplimiento del Re-
tiro obrero obligatorio, mayores las co-
laboraciones y mas propicio el ambien-
te para otros Seguros sociales, cual el
de maternidad, en vias de préxima im-
plantacién.

Esto es signo de progreso patrio y
anuncio de mayor prosperidad nacional,
de lo que, como espafioles y como hom-
bres, hemos de sentirnos satisfechos.

Museos sociales.—(El Sol, Madrid.)

Siempre hemos procurado cooperar en
la medida de nuestras fuerzas a cuanto
tiende a despertar entre los trabajado~
res 'y el publico en general una concien-
cia favorable a la importancia que tie-
ne la mejora sistemitica de las condi-
ciones de higiene fisica y mental en que
aquéllos se desenvuelven. Nuestra desi-
dia tradicional, verbigracia, en orden a
la evitacibn de los accidentes del tra-
bajo y el desarrollo de las enfermeda-
des llamadas profesionales han sido de-
nunciados por nosotros en muchas oca-
siones, y siempre estarin las columnas
de EI Sol prestas a apoyar las iniciati-
vas que en este terreno surjan, por creer
que asi cumplimos elementales deberes
de orden social.

Por ello no podemos menos de acoger
con profunda simpatia el proyecto que
el General Marv4 acaba de presentar al
Ministro de Trabajo para la instalacién
de un Museo Social en la planta baja
del nuevo Ministerio, seguros de que,
dada la personalidad del patrocinador
de la iniciativa, ha de responder a las
modernas orientaciones en la materia,
merced a las cuales pueden resultar tan
utiles e interesantes las instituciones so-
ciales de este tipo, evitindose errores
que han sido la causa de fracaso de
mis de una. Aludimos, por ejemplo, a
la acumulacién, en los Museos, de visto-
sas instalaciones de mecanismos preven-
tivos contra accidentes del trabajo, que,
dado el actual progreso incesante de la
industria, resultarin anticuados muy en
breve, para pasar a constituir montén
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informe de aparatos inexpresivos y de
un puro valor arqueoldgico, sin que el
siempre crecido costo que su instalacién
supuso haya rendido el correlativo fruto.

En este aspecto, nada mis eficaz que
la propaganda por el ejemplo en el te-
rreno de las realidades. Alld donde el
Estado y las Corporaciones oficiales po-
sean un taller, una industria o cualquier
servicio industrializado, su primer deber
social deberia ser la organizacién del
mismo en forma tal que constituyese un
Museo vivo en todos érdenes. Imagine
el lector la propaganda que al respecto
se realizaria si el Estado y las Corpora-
ciones se decidiesen a vigilar escrupulo-
samente estos aspectos en sus numerosi-
simas industrias, minas, mataderos, ta-
lleres de construccién y reparacién para
obras publicas, etc., imponiéndose, en
un breve lapso de tiempo, la sagrada
obligacién de que cada una de las alu-
didas instalaciones fuese un a modo de
museo, tanto de técnica como de cum-
plimiento de leyes sociales.

A nuestro enteneder, debe quedar en-
focada la implantacién de un Museo
Social en el sentido de reservarsele la
exhibicién y elaboracién de graficos, car-
teles estadisticos, folletos, publicaciones,
etcétera—en todo lo cual se le ofrece
ancho campo de investigacién y ense-
flanza—, evitando incurrir en el error
—como decimos, casi tradicional — de
montar costosas instalaciones, que muy
pronto se harian viejas. Las crecidas su-
mas para ello necesarias encontrarian
mas eficaz, légica y humanitaria inver-
sién en la implantacién a rajatabla de
los mecanismos preventivos y las dispo-
siciones higiénicas en las dependencias
industrializadas oficiales, desde donde el
ejemplo sugeriria mas y mejor la idea
de la copia, alcanzando asi su maxima
eficacia social, que es lo que todos per-
seguimos.

Los Homenajes a la Vejez del
Marino.—(El Sol, Madrid.)

En estos dias se estan verificando en
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todos los puertos espafioles los Home-
najes a la Vejez del Marino. Tienen ta-
les fiestas dos finalidades: una, honrar
a los ancianos pescadores y marinos que
dedicaron su vida a las faenas del mar,
contribuyendo con su esfuerzo al pro-
greso de estas industrias; otra, asegurar-
les econémicamente, mediante una pen-
sidn vitalicia, los udltimos dias de su
vida. Como ambas ideas son altamente
generosas, los Homenajes cuentan en el
litoral espaiiol con la simpatia de las
gentes.

En cada puerto, por pequefio que sea,
funciona un Patronato, que preside la
Autoridad de Marina, en el que tienen
puesto los representantes de todos los
sectores sociales. Estos Patronatos, con
la cooperacién de los elementos filan-
tropicos, con la ayuda de las Autorida-
des, organismos artisticos, escuelas pu-
blicas, etc., organizan fiestas cuyo obje-
to es recaudar fondos para los ancianos.
Con las sumas que los Patronatos con-
siguen se adquieren pensiones vitalicias
en las Cajas colaboradoras del Instituto
Nacional de Previsién. La aportacién
que estas Cajas realizan supone una ayu-
da extraordinaria, pues pagan la mitad
de lo que importa la pensidn.

Desde el afio 1926, en que se institn-
y6 la Obra, se han verificado 130 actos
publicos de Homenaje en los puertos y
playas espafioles, y se han concedido
431 pensiones vitalicias y 679 tempora-
les. Los Patronatos recaudaron en dicho
espacio de tiempo 429.820,90 pesetas; las
Cajas colaboradoras contribuyeron con
170.431,68 pesetas, y el Instituto, con
286.935,54 pesetas. Todas esas sumas se
han invertido en mejorar la situacién
de los ancianos pescadores y marinos,
que, inutilizados para seguir trabajando,
vivian de la cadidad publica en la ma-
yoria de los casos. Mas de mil ancianos
han sido redimidos de la miseria. La
renta de una peseta que cobran la ma-
yoria no les permitira, ciertamente, vi-
vir con esplendidez; pero los librara de
la vergiienza de mendigar el pan.

Estos dias recibimos telegramas de
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todos los puertos de Espaita dandonos
cuenta de que se han verificado las fies-
tas en homenaje a los ancianos marinos.
En todos los sitios se ha procurado dar
a dichas fiestas un caricter de repara-
ciéon. Los viejos han cumplido con su
deber dejandose la salud y la energia en
el mar; los pueblos cumplen con el suyo
ahora agradeciéndoles el esfuerzo. Para
esos ancianos no hay Retiro obrero, nt
Montepio, ni nada. Quedaron al margen
de la legislacion. Los jovenes, egoistas,
dicen: “Queremos Montepios y no ho-
menajes a los viejos.” Y bien: si el Mon-
tepio de los marinos funcionase ya—y
ojala funcione pronto—, Jino quedarian
excluidos de él los ancianos marinos y
pescadores? Precisamente lo mejor de
estas fiestas es que en ellas se ensefia a
los nifios de las escuelas publicas a hon-
rar a los ancianos. Las generaciones pro-
ximas sabran rendir a los viejos el res-
peto que merecen, porque con su esfuer-
zo abrieron nuevos cauces a la vida.

Obra social de alto patriotismo,
por Juan de Ayala.—(El I'mparcial,
Madrid.)

Este articulo trata de la labor social
que han iniciado el Instituto y la Caja
Extremeifia, organizando en Lisboa la
Obra de los Homenajes a la Vejez. El
autor, espafiol residente en la capital de
la nacién vecina, se asocia a la inicia-
tiva, para la que tiene elogios y palr-
bras de franca adhesion.

Una lucha titanica, por Silvio Barro.
(El Socialista, Madrid.)

La huelga del Norte de Francia es el
tema de este trabajo, en el que se ano-
tan los antecedentes y conclusiones del
conflicto. Es una vista de conjunto de
este vasto movimiento de clase, que ha
tenido cerrados durante seis semanas los
mds importantes talleresde la industria
textil de Francia y cruzados de brazos
a mas de 100.000 trabajadores.

El movimiento se produjo como uno
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de tantos conflictos obreros. Como la
peticiébn de aumento de salario vino a
coincidir con la implantacién de la cuo-
ta sobre los Seguros sociales, la clase pa-
tronal ha querido hacer ver en este he-
cho la pretension de los obreros de in-
cluir en el aumento de jornal la .parte
correspondiente a los Seguros sociales.
Pero, ademéis de esta maniobra, en la
huelga del Norte habia una cuestién de
organizaciébn patronal, que, lejos de cui-
dar de los intereses de la propia clase,
como era su obligacién, trataba de opri-
mir a los asalariados, impidiéndoles el
ejercicio de sus derechos de reivindica-
cién y la defensa de sus propios inte-
reses.

La lucha entre los médicos y las
instituciones aseguradoras en
el Seguro de enfermedad: His-
toria de hoy, de ayer y de ma-
flana, por G. Pisenti.— (Rassegna
della Previdenza Sociale, Roma, agos-
to de 1930.)

El mismo autor hace un resumen de
su largo estudio cuando dice, al final
del mismo, que describe la lucha entre
los médicos y las Cajas de enfermedad
en Alemania, Inglaterra y otras nacio-
nes, asi como la hostilidad que ya se va
. manifestando en Francia, a fin de que
los elementos directores de las Mutua-
lidades de enfermedad que van surgien-
do en Italia no olviden que el proble-
ma de las relaciones entre los médicos
y la institucién aseguradora es de capi-
tal importancia para el buen funciona-
miento del Seguro contra la enferme-
dad, no debiendo los médicos italianos
dejarse sorprender de improviso, procu-
rando acudir a tiempo a proteger sus
intereses morales y materiales.

Zeitschrift fuer die Gesamte Ver-
sicherungs-Wissenschaft.——Ber-
lin, 1930—T. 30, N. 4—EI concepto
de enfermedad em el contrato de Se-
guro, por A. Manes.

El Profesor A. Manes hace referencia
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a las diversas tendencias dominantes so-
bre la equiparacién del concepto de en-
fermedad en el Seguro privado y en el
Seguro social, y, para su mejor estudio,
las clasifica en cuatro grupos diferentes:

1. - El concepto de enfermedad, en el
contrato de Seguro de enfermedad, es
objetivo, médico,; pero no idéntico al
concepto de enfermedad en el Seguro
social.

2. El concepto de enfermedad en el
Seguro privado de enfermedad es obje-
tive, médico, y se corresponde con el
del Seguro social.

3. EI concepto de enfermedad, en el
Seguro privado, es subjetivo e idéntico
al del Seguro secial.

4. El concepto de enfermedad, en el
Seguro privado, es subjetivo; pero mo
equivalente al del Seguro social.

El Profesor Manes explica cada uno
de estos grupos, aduciendo numerosos
textos legales y exponiendo interesantes
cuestiones practicas referentes al tema.

— Las nuevas reformas de los Seguros
alemanes de enfermedad y paro, por
W. Dobbemack.

Partiendo del principio de que en una
nacién deben ser conjunta y globalmen-
te consideradas la politica social, econé-
mica, financiera y tributaria, lo com-
prueba el autor pricticamente, expo-
niendo su intima relacién con el Presu-
puesto del Estado, hasta el punto de
que el Seguro contra el paro constituye
una pesada carga para las finanzas ale-
manas.

Este interesante trabajo esti dividido
en dos partes, dedicadas, respectivamen-
te, al Seguro contra el paro y al Seguro
de enfermedad. En diversos capitulos
estudia el desarrollo y la situacién ac-
tual de ambos Seguros sociales, dedican-
do especial atencién a las nuevas dispo-
siciones oficiales de reforma.

Wirtschaftsdienst. — Hamburgo,
1930, H. 32.—EI sistema financiero
alemdn, por Carl Krimer.

La primera parte de este trabajo, pu-
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blicada en el nim. 28, estaba dedica-
da a “Gastos de administraciéon”, y la se-
gunda parte, correspondiente al niimero
actual, versa sobre el “Presupuesto so-
cial”. Después de un capitulo prelimi-
nar, dedicado a “Politica de salarios y
Politica social”, expone el autor la es-
tructura del presupuesto social, con da-

tos numéricos comparativos desde el afio

1913 al 1929. Clasifica los gastos sociales
en gastos correspondientes a las ramas
de los Seguros sociales propiamente di-
chos (Seguros de enfermedad, de acci-
dentes y de empleados), a los casi Se-
‘guros (invalidez y paro); a la Sanidad
publica y a las pensiones por guerra.

Estudia detalladamente los gastos pro-
porcionales a cada una de estas clases
de Seguros sociales, y termina su estu-
dio resumiendo las bases fundamentales
para una reforma financiera de los Se-
guros sociales:

1* Cada una de las ramas de la Pre-
vision y del Seguro social debe limitar-
se al estricto cumplimiento de su misién
concreta.

2* Si el que se asegura contra deter-
minado riesgo, o €l que, estando com-
prendido en una determinada rama del
Seguro, es excluido de tal Seguro o no
disfruta de sus beneficios, no podra ser
incluido en otra clase de Seguro, sino
confiado a la Beneficencia municipal ge-
neral, siempre que exhiba el compro-
bante de necesidad.

3* En todas las ramas del Seguro en
que el principio fundamental del Seguro
no se cumpla estrictamente (Previsién
social, Seguro de paro), debe reconocer-
se validez al principio fundamental de
necesidad. Esto exige, por lo demas, una
eficaz separacién de las proposiciones Y
con esto, un evidente desarrollo del mil-
tiple e insuficiente aparato de adminis-
tracién y de control y un aumento de

gastos que indudablemente han de pa-
garse.
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Sumarios de revistas de las
Cajas colaboradoras.

Wiiar

Vida Social Femenina, Boletin del Ins-
tituto de la Mujer que Trabaja (Caja
de Pensiones para la Vejez), nim. §,
agosto de 1930.

La Colonia infantil de la Caja de
Pensiones.—Instituto de la Mujer que
Trabaja.—l.as enfermeras de Santa Ma-
drona, por José Maria Boix—L’Insti-
tut Internacional de la Infancia, por la
Princesa Alexandra Cantacuzene de Ro-
mania—E]l acto inaugural de la nueva
Clinica. — A Santa Catalina Thomas,
por Isabel Catany.—La Campanera, por
A. Reyes Huertas.— Notas de actuali-
dad.—Miscelanea.

Idem id., nim. 9, septiembre de 1930.

Orientaciones: La remuneracion y

.productividad del trabajo femenino.—

Instituto de la Mujer que Trabaja.—El
Director del Instituto Internacional del
Ahorro, en Barcelona.—Las mujeres
yanquis, contra la moda actual.—Oda
a la pubilla catalana, por Doménec
Juncadella—Festa a la Colonia infantil
de Tiana.—Consejos a las madres: Los
entretenimientos, por F. Nicolay—La
xerrada de I'avi, por Fritz—Cuadros de
la vida, por Fina ‘Mar.—Notas de ac-
tualidad.—Publicaciones del Instituto de
la Mujer que Trabaja.

Realidad, publicacién de la Caja de
Ahorros Provincial de Guipizcoa, ni-
mero 25, septiembre de 1930.

Un aniversario.—El Sr. Ravizza, en
San Sebastidin.—Retiro obrero.—Institu-
to Internacional del Ahorro—Coopera-
ci6n.—Fundaciones Eliceche.—Dos hon-
rosas distinciones.—La ciencia de los ne-
gocios. — Visitas de inspecciébn a las
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Agencias. — Concurso de carteles.— Lo
que leemos—El Homenaje a la Vejez
en Vergara. — Préstamos para adquisi-
ciébn de caserios.—Designacion estimada.

Juventud, publicaciéon de la Caja de
Ahorros Provincial de Guipizcoa, ni-
mero 17, septiembre de 1930.

La perseverancia—Erakusleak maite.
La mafiana, por Antonio de Valbuena.—
Zalaparta, por José Zubimendi—De las
grandes y pequefias tentaciones.—Tercer
Homenaje a la Vejez: Intervencién de
los mutualistas—Atzo ta gauz, por Bi-
zente Laffitte—lLa leyenda de la he-
rradura—Humo, por Pedro A. de Alar-
cbn.—Aizkéri, por Ramén Inzagaray.

Anales de la Caja de Prevision Social
del Reino de Valencia, nim. 8, abril-
mayo-junio de 1930.

Influencia econémica de los Seguros.
El Retiro obrero en la agricultura.—
Avances de nuestra Caja de Ahorros.
Los trabajadores del mar y el Retiro
obrero.—Divagaciones sobre- el Seguro
obligatorio de maternidad—La Asam-
blea anual del Instituto Nacional de
Previsién y sus Cajas colaboradoras s
reine en Sevilla—III Asamblea general
de la Confederacién de Cajas de Aho-
rros Benéficas. — Inauguracién de los
nuevos locales de nuestra Sucursal en
Alcoy—El Dia de la Ancianidad en la
regién valenciana. — Institucién Mutua-
lista de la Mujer que Trabaja.

Otros articulos interesantes.

Revista de Ciencias Econémicas—Bue-
nos Aires, julio de 1930, nim. 108 (se-
rie I1).—“Teoria y aplicacién de los
principios de F. W. Taylor en la in-
dustria: Cuestiones derivadas del tay-
lorismo”, por Julio Vela Huergo.

Revue du Travail—Bruselas, julio 1930.
“Bélgica: La actividad de la Caja ge-
neral de Ahorros y Retiros en 1929”,
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Revista Internacional del Cinema Edu-
cativo.— Roma, julio-agosto 1930.—
“El cinematégrafo y la organizacién
cientifica del trabajo”, por Jean Cou-
trot.—"“Las posibles aplicaciones de la
visién cinematografica en la organiza-
cién cientifica del trabajo”, por Al-
fredo Nicéforo—"“La propaganda en
favor de la proteccién de los acciden-
tes por medio de la pelicula”, por
Curt Thomalia. —“La previsién de
accidentes y el. cinematégrafo®, por
Mario Levi Malvano.

Interés Naciomal—Buenos Aires, agosto
de 1930—“El trascendental problema
de la orientacién profesional”, por el
Dr. A. ]. Grassi.

Hygiéne du Travail (Bureau Internatio-
nal du Travail), fasciculo nam. 250;
Ginebra, 1930.—“Maladies profession-
nelles: Oeil” (“Ojos: Enfermedades
profesionales de los”).

Difesa Sociale. — Roma, mayo 1930.—
“I problemi pratici della tubercolosi:
11 dispensario antitubercolare e I’assi-
curazione obligatoria”, por Giuseppe
Francioni. — “Osservazione sulle fun-
zioni generative in -alcuni gruppi di
operaie”, por Gemma Barzilai.—"La
legislazione francese in favore dei fun-
zionari tubercolosi”, por G. Ichok,
Director del Servicio municipal de
Higiene social y Asistencia de Clichy.

Rassegna della Providenza Sociale. —
Roma, agosto de 1930.—"Compiti ed
ordinamento del servizio sanitario
_nelle moderne imprese di assicurazio-
ne sulla vita umana”, por J. Roma-
nelli.

Revista Financiera—Madrid, 15 de sep-
tiembre—“Los Seguros en Polonia”.

Marina Civil—Madrid, 15 de septiem-
bre.—"“Paro forzoso”.
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La Presse Medicale—Paris, 13 de sep-
tiembre—“XXXIV Congreso de alie-
nistas y neurdlogos de Francia: La
aplicaciéon de la Ley de Seguros so-
ciales a los enfermos mentales”.

Labour Bulletin. — Londres, mayo.—-
“Subvenciones del Gobierno contra el

paro forzoso”.—“Clinicas prenatales:
Cémo deben organizarse”.

El IX Congreso Internacional de Ac-
tuarios, por W. Schweer. — “Forma-
cién y seleccién de los empleados en
el Seguro alemin de enfermedad”, por
H. von Waldheim.

Amtl. Nachr. f. Reichsversicherung.—
Berlin, 1930, niim. 9.—“Nuevas reglas
para la aplicacion del Seguro de en-
fermedad”, por el Dr. Stegerwald.

Blaetter fuer Versicherungs- Mathema-
tik—Berlin, 1930, nim. 10.—“Funda-
mentos del Seguro de invalidez en re-
lacién con una tabla de mortalidad

ANALES DEL INSTITUTO

de doble graduacién”, por R. Schoen-
wiese.—"“El Seguro temporal y vitali-
cio para caso de muerte, como Segu-
ro de grupo”, por E. Meyer.

Internationale Zeitschrift fuer Sorialver-
sicherumg, nim. 8. Praga, 1930.—"Ob-
servaciones sobre la aplicacién de los
Seguros sociales en casos de obreros
enfermos del corazén”, por el Dr. Otto
Nitzsche.—~“El valor econémico de 12
politica social”.

Deutsche Versicherungs Zeitung. Berlin,
1930.—":Responde el proyecto de re-
forma de la Inspecciéon de Seguros a
las exigencias de la prictica en lo que
a contabilidad se refiere?”

— Nim. 17.—“Los Seguros privados
en 1929”7,

— Nim. 18—“Acerca del proyecto de
Inspeccién oficial de los Seguros pri-
vados”.—"Las novedades de la Ley de
reforma de la Inspeccién de los Segu-

ros privados”.
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Bibliografia.

En lo sucesive daremos cuenta en esta seccion de todas aquellas obras
de las que se nos remita un ejemplar. De las obras que se nos envien
dos ejemplares publicaremos una nota critica.

Publicaciones de Prevision.

Patromato de Prevision Social de
las Islas Canarias. — Reglamento
para el régimen interior de la Comi-
sién Revisora Paritaria—Santa Cruz
de Tenerife, 1930. Libreria y Tipo-
grafia Catolica.—I12 pags. en 8.°

— Memoria que el Patronato de Previ-
siém Social de las Islas Canarias eleva
al Instituto Nacional de Previsién So-
cial sobre la actuacion del mismo du-
rante el afio de 1929—Santa Cruz de
Tenerife, 1930. Libreria y Tipografia
Catdlica—12 péags. en 8.°

Breve exposicién de la labor realiza-
da en el periodo anual que comprende
la Memoria, durante el cual fué for-
mulado el Reglamento para el régimen
interior de la Comision Paritaria y se
informé el plan de inversiones sociales
sometido por la Caja colaboradora de
Canarias. Obra interesante es la deter-
minacién de la obra o salario-tipo para
el cumplimiento del Retiro obrero por
los destajistas de varios ramos, asi como
el fallo de varios recursos de revision
interpuestos ante el Patronato. Contie-
ne la Memoria la composicién actual
del Patronato con arreglo al nuevo Re-
glamento y la de la Comisién Revisora
Paritaria.

Caja de Prevision Social del Rei~
no de Valencia.—Memoria corres-
pondiente al ejercicio de 1929, apro-
bada por el Consejo directivo en la
sesion celebrada el 1.° de julio de 1930.
Valencia, 1930. Establecimiento Tipo-
grafico Ortega—47 pags. en 4.°

El gran desarrollo alcanzado por la
Caja colaboradora de Valencia queda
reflejado en las piginas de esta Memo-
ria, que registran los aumentos obteni-
dos en las diversas operaciones realiza-
das por la Caja y los avances de la mis-
ma en diversas obras sociales de positi-
va utilidad. La proteccién a la vivienda
moderna se- ha incrementado con la
construccién de un grupo de casas ba-
ratas en Alcoy, denominado “José Ma-
luquer”, en homenaje al apédstol de la
Previsién, capaz para 105 viviendas, y
otro grupo de casas familiares en Va-
lencia, donde tendran cobijo 378 inqui-
linos. A semejanza de la Caja de Pen-
siones para la Vejez, esta entidad va-
lenciana ha constituido la Institucidén
Mutualista de la Mujer que Trabaja,
para “facilitar a las obreras que a ella
pertenezcan el logro de legitimas.y po-
sitivas ventajas que las enaltezcan y
protejan en su condicién individual y
familiar, es decir, en su condicién so-
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cial”. En el balance anual se observan
los adelantos registrados en la aplica-
cion del Retiro obrero, incorporando
3440 nuevas entidades patronales. La
afiliacién total de obreros al finalizar
1929 era de 182498, con una recauda-
cién de 3.765.51591 pesetas, incrementa-
da en 355.552,97 pesetas respecto al ejer-
cicio anterior. Analogos progresos se de-
tallan en el pago de subsidios de ma-
ternidad, en las libretas de capitaliza-
cién, seguro infantil, régimen de liber-
tad subsidiada y ahorro libre. Las in-
versiones de los fondos sociales, los Ho-
menajes a la Vejez, la relacién cordial
con ¢l Instituto y las actividades de la
Inspeccion y del Patronato de Previsién
Social quedan reflejadas con exactitud
y sobriedad en la Memoria, a cuyo final
se incluyen unos cuadros estadisticos
muy expresivos sobre la marcha ascen-
«dente de la Caja de Previsién Social del
.Reino de Valencia.

Caja de Previsiéon Social de Sa-
lamanca, Avila y Zamora.—Me-
wmorias correspondientes a los ejerci-
cios de 1928 y 1929, aprobadus por el
Consejo directivo en sesion del 6 de
septiembre de 1930.—Salamanca. Im-
prenta Minerva—Folleto de 92 pagi-
nas en 4.°

En la Memoria de 1928 se compren-
den los conceptos derivados del balance
quinquenal’ formulado en relacién con
el Instituto. Refleja los aumentos logra-
dos en la afiliacién y recaudacién, que
prosiguen paulatinamente en el ejerci-
cio de 1929, a cuyo fin el recaudado su-
maba 3.980.432,82 pesetas, correspondien-
te a 66.785 obreros, afiliados en 10.131
entidades patronales. Mencién especial
merece el visible aumento de las cuotas
y los ingresos para el Régimen de me-
joras. Es normal la situacién de las Mu-
tualidades, subsidios de maternidad, re-
cargo de herencias y demas sistemas de
la Previsién.

La Caja ha tenido que realizar gran-
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des esfuerzos para obtener tan halagiie-
fios resultados. En las tres provincias de
su territorio social “no hay grandes cen-
tros industriales, ni pujantes explotacio-
nes agricolas, ni organizaciones obreras
con fuerza y decisién para. que los pa-
tronos respeten el derecho de los asa-
lariados a las pensiones de vejez. La
Caja tiene que actuar en una zona cons-
tituida por 955 Municipios y mis de un
millar de dehesas y caserios. La pobla-
ci6n rural, diseminada en pequefios ni-
cleos y con vias de comunicacién no
siempre perfectas, hacen dificilisima esa
labor, que la agudiza el estado econé-
mico de las entidades. patronales agri-

colas, constituidas en casi su totalidad

por pequefios propietarios o por labra-
dores y ganaderos en colonia”.

Se debe el desarrollo del régimen a la
implantacién domiciliaria de la recau-
dacién, tanto en los pueblos como en
las ciudades, y al eficaz desenvolvimien-
to de las inversiones sociales, que ha
creado un ambiente favorable en torno
de la Caja.

Todas las actividades de la Caja de
Previsién Social de Salamanca, Avila y
Zamora se resumen en una serie de cua-
dros estadisticos, muy ttiles para apre-
ciar en su territorio los avances de la
previsién.

Instituto Nacional de Previsién.

Apéndice XIV a la Compilacidn del
Instituto Nacional de Prevision.—Mo-
dificacién del Reglamento de Cajas
colaboradoras. Procedimiento para las
visitas de inspeccién a las Cajas co-
laboradoras del Instituto.—Pliego de
6 pags. en 4.° ’

— Apéndice XV a la Compilacion del
Instituto Nacional de Prevision—Re-
glamento de la Comisién Paritaria.—
Pliego de 11 pags. en 4.°

— Apéndice XVI a la Compilacion del
Instituto Nacional de Prevision—Me-
dalla del Trabajo—Pliego de 15 pagi-
nas en 4.°
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Libros recibidos.

Pulido (Dr. D. Angel) .—Biografia
del Excmo. Sr. D. José Maluquer y
Salvador, Consejero-Delegado del Ins-
tituto Nacional de Prevision.— Ma-
drid, Sobrinos de la Suc* de M. Mi-
nuesa de los Rios, 1924.—44 paginas.

Con motivo de la aparicién del pri-
mer volumen de las Publicaciones y tra-
bajos de D. José Maluquer, el Doctor
D. Angel Pulido escribié una biografia.
que, detenida por el obsticulo insupera-

ble de la modestia del biografiado, no.

se ha puesto a disposicién del publico
hasta ahora.

Se trata de un estudio de mano maes-
tra, en el que se analizan concienzuda-
mente el ambiente y las influencias en
medio de las cuales nace y se forma la
recia personalidad de Maluquer, las cua-
lidades que sobresalen en él y la huella
que sus trabajos e intervenciones mar-
caron en la vida y en la cultura espa-
fiola.

La.vparquedad‘ que en estas paginas
usamos en los elogios de cuantos direc-
tamente intervienen en los trabajos del
Instituto Nacional de Previsibn nos
veda continuar esta nota. No es, en este
.caso, solamente el biografiado, sino el
autor de la biografia, los comprendidos
en esa norma restrictiva. Pero que, cuan-
tos quieran comprender el espiritu de
la previsién social espafiola, acudan 2
las paginas de este folleto, en que un
hombre ilustre, que tanto ha hecho en
el campo social y en el cientifico, ha re-
tratado, con pluma de literato, aciertos
de psicélogo y fervores de apéstol, una
de las mis excelsas figuras de la Espafia
del siglo XX.

Una campatia en pro del Seguro y de
la Prevision popular. Publicaciones »
trabajos de D. José Maluquer y Sal-
vador, Consejero-Delegado del Insti-
tuto Nacional de Prevision—Madrid,
Sobrinos de la Sucesora de M. Minue-
sa de los Rios, 1930.—Un volumen de
x11 4 440 paginas en 4.°

Este es el segundo volumen de las Pu-
blicaciones v trabajos de D. José Ma-
luquer. Las palabras que le sirven de
introduccién nos advierten de que toda-
via ha de aparecer un tercer volumen,
sin cortar los nuevos trabajos del crea-
dor del Instituto Nacional de Previsién,
que sigue dedicando a ellos todo su es-
piritu.

Este nutrido volumen comprende una
serie de trabajos de caracter histérico,
como el “Esquema de historia social del
siglo XIX” y los dedicados a Pontejos
y a Mesonero Romanos; dlguno litera-
rio, como el discurso sobre las ideas so-
ciales de prevision de Don Quijote de
la Mancha; varios sobre el Retiro obre-
ro, en sus aspectos social y cristiano; el
curso de Seguro obrero explicado en
Igualada, y, finalmente, diversos articu-
los y conferencias sobre previsién esco-
lar y Cotos sociales de Previsién.

Entre la publicacién del primero y
segundo volumen de esta obra han teni-
do lugar dos actos de valioso reconoci-
miento de los méritos de D. José Malu-
quer: conmemora uno de ellos la lipida
que el 19 de junio de 1929 descubrieron
sus colaboradores, discipulos y amigos
en su casa pairal de San Juan Despi, en
donde treinta afios antes-se inici6 el pri-
mer proyecto de Instituto Nacional de
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Previsién, y mediante la cual, éste y
sus Cajas colaboradoras conmemoran
“la iniciativa feliz, la consagracién ge-
nerosa, la obra fecunda”. El otro con-
sistié en la imposicién de la Medalla de
oro del Trabajo, hecha personalmente
por el Ministro de Trabajo, Marqués
de Guad-el-Jeli.

Como se dice en la sentida introduc-
ci6n a este volumen, “D. José Maluquer
hizo a Espafia mejor desde que logré
incorporarla a una politica social que
no es sélo cultura y justicia, sino, sobre
todo, piedad”. Y, por fortuna, esa obra
patridtica sigue recibiendo la inspiracion
fecunda y serena del ilustre autor de los
estudios y discursos que ahora se pu-
blican.

Lopez Valencia (José Maria).—
L’Assurance-maladie. Quelques idées

sur la technique de lassurance. Son -

implantation en Espagne. — Upsala,
" 1930.—14 paginas.

El Sr. Lépez Valencia concurrié al
1X Congreso Internacional de Actuarios,
celebrado recientemente en Estocolmo,
presentando ante él la interesante Me-
moria sobre el Seguro de enfermedad,
la gestién técnica del Seguro y su im-
plantacién en Espafia, que ahora se pu-
blica.

En un estilo claro y conciso, el autor
examina sucesivamente las causas de la
incapacidad para el trabajo; la natura-
leza, caracteres y métodos para estable-
cer las del riesgo de enfermedad; el con-
cepto, los 6rganos y la técnica de este
Seguro social, y, finalmente, las enfer-
medades profesionales, los accidentes del
trabajo y el riesgo de enfermedad pro-
longada.

Los Seguros contra el riesgo de inca-
pacidad son siempre de grandes masas,
contra lo que sucede con el Seguro de
vida, qu® opera con grupos selecciona-
dos. De todas las causas de incapacidad,
la mas importante para el trabajador es
la enfermedad. Para conocer el fenéme-
no moérbido precisa saber el momento y
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condiciones en que se produce la enfer-
medad, su duracién y la medida del es-
fuerzo sanitario y econdémico necesario
para la curacién. El Sr. Lpez Valencia
discurre sobre los medios de despejar
esas incognitas y hace frecuentes alusio-
nes a la realidad espafiola.

Al tratar del Seguro social de enfer-
medad, se pronuncia por una organiza-
ci6én de tipo territorial, poco centraliza-
da y de caracter oficial, si bien admite
en ciertos casos la base profesional y
recomienda la utilizacién de las Socieda-
des ya creadas. Una base técnica es in-
excusable para evaluar el riesgo, con pe-
riddicas revisiones. El sistema serd co-
munmente el de reparto, si bien mas
tarde cabe el de capitalizacién. Las pres-
taciones deben comprender un mini-
mum de indemnizaciones y de servicios.
La participacién de los asegurados me-
diante sus cuotas es necesaria. Lo es
también un fondo especial de reserva.

El trabajo del Sr. Lépez Valencia es
una aportacién valiosa a nuestra escasa
literatura sobre el Seguro de enfer-
medad.

Gonzdlez Galé (José), Profesor ti-
tular de la Universidad de Buenos
Aires.—Jubilaciones y Seguro social —
Buenos Aires. Libreria de A, Garcia
Santos, 1929—Un folleto de 95 pagi-
nas en 4.°

“Retlino en este volumen—dice el au-
tor—algunos trabajos escritos en distin-
tas oportunidades, pero animados todos
de un tnico propésito: el de orientar a
la opinién publica en materia de jubi-
laciones y pensiones.” Cinco son los es-
tudios que figuran en el indice: “Lo que
debe ser una jubilaciéon”, “La Caja Na-
cional de Jubilaciones y Pensiones”,
“Hacia el Seguro social”, “Las bases téc~
picas del Seguro social” y “El Instituto
Nacional de Prevision de Espafia”. De
algunos de estos trabajos ya se ha hecha
mencién en estos ANALES, ¥ hasta se ha
reproducido integro el dltimo de los in-
dicados. El Sr. Gonzilez Galé, distin-
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guido Profesor argentino, nacido en Ma-
drid, es una de las personalidades inte-
resadas en materias de previsiobn que
mejor conocen el funcionamiento y el
espiritu de la obra de los Seguros so-
ciales en nuestro pafs. Aprovecha cuan-
tas oportunidades se le ofrecen para
darla a conocer en pueblos hermanos.
Y en todos sus viajes a Espafia ha de-
dicado siempre parte de su tiempo a
visitar y estudiar de cerca la actividad
del Instituto Nacional de Prevision,
donde cuenta con muchos amigos y ad-
miradores.

Jordana de Pozas (Luis).—Publi-
caciones de la Unién de Municipios
Espafioles:  El Municipio en las Cons-
tituciones europeas vigentes (Estudio
preliminar y textos constitucionales).
Madrid, 1930.—Vicente Rico, S. A—
Folleto de 67 pégs. en 8°

— El régimen corporativo como siste-
ma de reforma social, conferencia pro-
nunciada en la Real Academia de Ju-
risprudencia de Madrid el dia 15 de
enero de 1927, en el curso del “Grupo
de la Democracia Cristiana”.—Barce-
lona, 1930.—Eugenio Subirana.—Folle-
to de 45 pags. en 8°
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Ministerio de la Gobernacién.—
Direccién general de Administracion:
Estadistica de la Bemeficencia particu-
lar de Espaiia correspondiente a los
atios 1926 al 1928 inclusive.—Resiime-
nes y cuadros complementarios y
Apéndice legislativo. — Madrid, 1930.
Establecimiento Tipografico de Huel-
ves y Compaiifa.—127 pags. en folio.

Ministerio de Trabajo y Previ-
si6n. — Direccién general de Accién
Social y Emigracion.—Estadistica de
la migracion tramsocednica por puer-
tos espafioles en junio de 1930.—Ma-
drid, 1930. Imprenta Siez Hermanos.
40 pags. en 4.° :

— Idem id. en julio de 1930.—Madrid,
1930. Imprenta Sdez Hermanos.— 40
paginas en 4.°

Alba (Santiago).-— Después de la
Dictadura (El pensamiento politico de
D. Santiago Alba).—Prélogo de Fran-
cesco Nitti, ex Presidente del Gobier-
no de Italia—Valladolid, 1930. Im-
prenta Castellana.—70 pags. en 4.°

49
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Seccion oficial.

Procedimiento para las visitas de inspeccién a las Cajas colabora-
doras del Instituto.—Real orden del Ministerio de Trabajo y Prevision de
5 de septiembre de 1930. (“Gaceta” del 16.)

“Ilmo. Sr.: El Real decreto de 9 de
abril de 1926 estableciendo un Registro
e Inspeccion de las entidades de Ahorro,
capitalizaciéon y similares y el Estatuto
del Ahorro, de 21 de noviembre de 1929,
afectan plenamente a las Cajas colabora-
doras del Instituto Nacional de Previ-
sién, en cuanto practiquen operaciones
de ahorro libre o que no sean de propia
colaboracién ni de seguro o reaseguro en
€], segun declara el art. 3.° de la prime-
ra disposicion citada. En consecuencia,
los casos de inspecciones o intervenciones
a que pudiera haber lugar en esas Cajas
con arreglo a dichos cuerpos legales afec-
tarian, siquiera de modo indirecto, a las
Secciones de exclusiva colaboracién con
el Instituto, sobre’las cuales sblo éste
puede intervenir e inspeccionar.

Armonizando ambos cometidos, ya
previene el Estatuto del Ahorro, en su
art. 117, para los casos de intervencién
oficial, que cuando éstos se produzcan en
Cajas colaboradoras del Instituto Nacio-
nal de Previsién, deberd comunicarse la
resolucion adoptada a ese organismo, con

el fin de que pueda concurrir a.la nor-
malizacién legal, a la depuracién de he-
chos y a la evitacién de ‘dafios. Pero
nada. se dice respecto a los simples ca-
sos de visita inspectora, y es bien 16gi-
co, dado el espiritu que de lo anterior
trasciende, equiparar el procedimiento
en ambas situaciones.
Por todo ello,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido -

disponer: -

Que en todos los casos de visita ins-
pectora decretados por el Ministro de
Trabajo y Previsiéon o por la Inspeccién
de Seguros y Ahorros cerca de Cajas co-
laboradoras del Instituto Nacional -de
Previsién, se comunique el acuerdo a
ese organismo, para que un delegado
suyo pueda concurrir a aquélla y for-
mular observaciones durante su prictica
y en el acta de visita.

Lo que comunico a V. I. para su co-
nocimiento y demas efectos. Dios guar-
de a V. 1. muchos afios. Madrid 5 de sep-
tiembre de 1930.—Guadwel-]Jelti —Sr. Ins-
pector general de Seguros y Ahorros.”

Mutualidad Escolar: Inscripcion de Mutualidades en el Registro es-
pecial del Ministerio de Instruccién piblica y Bellas Artes.—Real
orden de 29 de septiembre de 1930. (“Gaceta” del 2 de octubre.)

“Ilmo. Sr.: Vistas las peticiones for-
muladas por los Presidentes de las Mu-
tualidades escolares que se expresan en
la adjunta relacién para disfrutar de los
beneficios del Régimen oficial establecido
por Real decreto de 7 de julio de 1911,

y de acuerdo con el informe de la Comi-
sion Nacional de la Mutualidad Escolar,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido
disponer que las Mutualidades citadas
sean inscritas en el Registro especial de
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este' Ministerio, por haber cumplido sus
fundadores las condiciones reglamen-
tarias.

De Real orden lo digo a V. I. para
su conocimiento y deméas efectos. Dios
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guarde a V. I. muchos afios. Madrid 29
de septiembre de 1930.—Tormo.—Sr. Di-
rector general de Primera ensefianza, Pre-
sidente de la Comision Nacional de la
Mutualidad ‘Escolar.”

Relacion de las Mutualidades escolares que debem inscribirse en el Registro
especial del Ministerio de Imstruccion publica y Bellas Artes.

MUTUALIDADES PRESIDENTES POBLACIONES .| PROVINCIAS
Pésito Infantil......e....| Joaquin Quesada.,...| Garrucha.......| Almerfa,
Virgen del Casar......,..| Ddmaso Seno.........| Portaje........| Clceres,
La Ciudad Encantadada...| Daniel Zamora.......| Valdecabras....| Cuenca,
Nuestra Sefiora de Guada-

P .ssieiesrseeansases| Manuel Castilla,....-| Guarea.........| Granada,
El Salvador ...... veeesss| Juan Barrieras.......| PallaruelodeMo-
} negros.......| Idem,
Nuestra Sefiora de los Ma- .
1HoS.evevevernavenaanss| José Artieda....s....| Riglos......s..| Huesca,
Nuestra Sefiora del Henar. | Braulio de Frutos ....| Cuéllar ... ....| Segovia,
Nuestra Sefiora de la En-
carnacién.............| Aguedita Nombela....| Pueblanueva....| Toledo.
Nuestra Sefiora de la Paz. | Clotilde Lérez........| Idem ...... veed) Idem,
San Agustin,...... cesses Eduvigis Mufioz......| Idem ..........| Idem.
San Sebastidn, .........| Gregorio de la Rocha..| Idem ......... | Idem.
Don Emilio Tapia........| Emilio Tapia.........| Caspe..........| Zaragoza.
Don Santiago Pércz,...,.| Juan Llido......es...| Idem ..... veees| Idem.
Nuestra Sefiora de la Es:
PeranzZa.......ceveevss. Raimundo Asudrez....| Fardués........| Idem.
Nuestra Seiiora la Virgen .
de la Pefia........ «.+s.| David Lorente,..s.,..| Salvatierra de
’ Esca...eeu0ss| Idem.
Nuestra Sefiora la Virgen )
del Rosario......... ei.|Elmismo............ Idem........ .|Idem.

Junta adjudicadora de los premios de la Caja de Ahorros Vizcaina
a los beneficiarios de casas baratas.—Real orden del Ministerio de Tra-
bajo y Prevision de 30 de septiembre de 1930. (“Gaceta” del 5 de octubre.)

“Ilmo. Sr.: Por Real orden de Il de
noviembre de 1927 se acept6 por este Mi-
nisterio el Patronato de los premios que
la Caja-de Ahorros Vizcaina ofrece para
adjudicar anualmente a los beneficiarios
de casas baratas en Vizcaya que las ten-
gan en mejor estado de conservacién e
higiene, designando -una Junta, encarga-
da de la adjudicacion de los premios re-
feridos; y siendo necesario. ajustar la
composicién de dicha Junta a la nueva

organizacién dada a los servicios del Mi-
nisterio por Real decreto de 2 de mayo
de 1930,

S.-M. el Rey (q. D. g.) se ha servido
dispener que el mimero tercero de la
Real orden de 11 de noviembre de 1927
se redacte en la forma siguiente: -

“Encomendar la adjudicacién de los
mencionados premios a una Junta, que
presidird el Ministro de Trabajo, sien-
do Vicepresidente el Director general de
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Accién Social, y de la que formarin
parte el Subdirector general de Accion
Social, el Jefe de la Seccién de Casas
baratas y econémicas, el Subinspector ge-
neral de Ahorro, todos ellos de este Mi-
nisterio; un representante del Instituto
Nacional de Prevision, y el Presidente

de la Caja de Ahorros Vizcaina o la
persona en quien delegue.”

De Real orden lo digo a V. I. para
su conocimiento y efectos. Dios guarde
a V. L. muchos afios. Madrid 30 de sep-
tiembre de 1930.—Guad-el-Jelii.—Sr. Di-
rector general de Accién Social.”

Reglamento de la Comisiéon Asesora Nacional Patronal y Obrera.—
Real orden del Ministerio de Trabajo y Prevision de }0 de septiembre de 1930.

(“Gaceta” del 8 de octubre.)

“Excmo. Sr.: Vista la propuesta ele-
vada a este Ministerio por el Instituto
Nacional de Prevision para que se dé
una redaccion definitiva al Reglamento
de 1a Comisién Asesora Nacional Patro-
na] y Obrera, que se aprobé por Real
orden de I de febrero de 1923;

Resultando que el Reglamento pro-
puesto por €l Instituto Nacional de Pre-
visién, que reemplaza el aprobado por
dicha disposici6én, fué detenidamente es-
tudiado por los Plenos de la Comisién
Asesora Patronal y Obrera de tan capa-
citado organismo, teniendo en cuenta la
experiencia de varios afios de aplicaci6n;

Considerando que con ello se cumplié
el articulo adicional de la disposicién an-
tes mencionada, que faculté a la Comi-
si6n permanente Asesora Patronal y
Obrera para la redaccién de un proyecte
de Reglamento de la misma,

S. M. el Rey (q. D. g) se ha servi-
do disponer que quede aprobado el si-
guiente:

Reglamento de la Comisiéon Asesora
Nacional Patronal y Obrera.

CAPITULO 1

DE LA COMISION PERMANENTE ASESORA
NACIONAL PATRONAL Y OBRERA

Articulo 1* La Comisién permanente
Asesora Patronal y Obrera tendra el tri-
ple caracter de Ponencia nacional, Comi-
sién paritaria y Asesoria profesional :

a) Significando 1a Ponencia nacional

‘.

la labor conjunta de las actuaciones de
orden social en los territorios regionales,

_enlazados en relaciéon auténoma con el

Instituto Nacional de Previsién, asume
integramente este caricter, en su orden
respectivo, la Comisién de patronos y
obreros, que es genuinamente regional
por su procedencia y tipicamente nacio-

nal por su constitucién y actuacién;

b) Dentro de su genuino caracter de
Ponencia nacional, el caricter paritario
de la Comisién de patronos y obreros es
lo que la singulariza de entre todos los
organismos derivados del Instituto Na=
cional de Previsién, y en tal concepto,
para mantener escrupulosamente esta im-
prescindible manera de ser, s6lo los pa-
tronos y obreros que la constituyen ac-
tuarin en la plenitud de sus facultades
con voz y voto;

¢) Se entenderd bajo el concepto de
Comision asesora—que es el que precep-
tivamente le incumbe a dicha Comisién—
que se trata, en toda la extensién de
su cometido, de 1a Asesoria profesional
respecto a todo el conjunto de las rela-
ciones y especializaciones profesionales en
la agricultura, en la industria y en el tra-
bajo intelectual concerniente a patronos
y obreros.

CAPITULO 11

ORGANIZACION, RENOVACION Y FUNCIONA-
MIENTO

Art. 2° La Comisién estard integra-
da por veintitin Vocales patronos y vein-
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titin obreros, siendo requisitos indispen-
sables para formar parte de la misma:

a) Ser, respectivamente, patrono u
obrero;

b) No estar en descubierto con las
obligaciones del Régimen legal de Pre-
vision;

¢) No tener cargo activo en la Ad-
ministracién o Inspeccién del Régimen
legal de Previsién.

Art. 3° El ejercicio del cargo durara
diez afios, salvo que se produjera alguno
de los casos de incompatibilidad sefiala-
dos en el articulo anterior, actuando y
renovandose la Comisién por mitad y
por quinquenios.

Los Vocales a quienes corresponda ce-
sar al término de un quinquenio podrin
ser reelegidos.

Art. 4° Para designar los Vocales que
deban constituir la Comisién Asesora
Patronal y Obrera se procedera a la
eleccién de los veintiin Vocales de cada
representacién, que seran elegidos por
las organizaciones respectivas correspon-
dientes a los territorios de Previsién
(Instituto y veinte Cajas colaboradoras).

Art. 5.° Para la eleccién de Vocales pa-
tronos se seguiran las normas siguientes:

a) Deberan elegirse siete representan-
tes de cada una de las actividades si-
guientes: agricultura, industria y co-
mercio;

b) Los representantes de la agricul-
tura serin elegidos: dos por la Asocia-
cién General de Ganaderos del Reino,
dos por la Asociacién General de Agri-
cultores, dos por la Confederacion Na-
cional Catélico-Agraria, y uno por el
Consejo Superior Agropecuario;

¢) Los representantes de la industria
y del comercio seran elegidos por el Con-
sejo Superior de Ciamaras de Comercio,
Industria y Navegacidn, previa consulta
a las Camaras de los territorios respec-
tivos, que formularin propuesta en ter-
na, pudiendo figurar en éstas elementos
patronales pertenecientes o no al Pleno
de dichas Cimaras;

d) Los organismos citados procura-
ran que los Vocales que elijan represen-
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ten las modalidades diversas de la pro-
duccidn, ateniéndose para el caso a las
observaciones que en cada eleccion for-
mulard la Subcomisién permanente res-
pecto a las caracteristicas de los diver-
sos territorios y a la indole de activi-
dades que, en relacion con cada territo-
rio, deban estar especialmente represen-
tadas. .

Art. 6.° Los Vocales obreros seran ele-
gidos por las Asociaciones de caracter
profesional legalmente constituidas en
los territorios respectivos, y que figuren
en el Censo electoral social del Ministe-
rio de Trabajo y Prevision.

Podrin ser elegidos todos los que,
perteneciendo a alguna de las entidades
con derecho electoral, tengan la condi-
¢ién de asalariados y no se hallen com-
prendidos en los casos de incompatibili-
dad sefialados en el art. 2.°

Art. 7° Las actas de escrutinio de
las elecciones patronales y obreras se
cursaran, dentro del plazo que sefiale la
convocatoria, a la Secretaria de la Comi-
sion, para ser examinadas por la Sub-
comisién permanente, la que formulara
relacién de los que resulten elegidos, co-
rrespondiendo al Instituto elevar la pro-
puesta pertinente al Ministerio de Tra-
bajo y Prevision.

Art. 8° El Pleno de 1a Comisién ac-
tuard por mitad en la forma siguiente:

a) En el quinquenio corriente (1929-
1933), por el turno constituido por once
Vocales patronos y once obreros;

b) En el quinquenio inmediato (1934-
1938, inclusiva), por los Vocales del otro
turno, o sea por diez patronos y diez
obreros;

¢) A cada reunion del Pleno seran
convocados ademds, por orden sucesivo
y con caracter de suplentes, por lo me-
nos, dos Vocales patronos y dos obreros
del turno al que no corresponda actuar
en el quinquenio.

Art. 9° Al terminar un quinquenio se
procederd por la Subcomisién permanen-
te a convocar elecciones, en el término
de dos meses, para sustituir a los Vo-
cales del turno al que haya correspondi-
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do cesar, y en la forma prevista en los
articulos anteriores.

Si, por defuncién u otra causa, se hu-
bieran producido vacantes en alguna de
las representaciones patronal u obrera
del turno al que corresponda actuar, se
cubriran estas vacantes al procederse a
dichas elecciones, entendiéndose que los
elegidos para cubrir tales vacantes ocu-
parian el turno a que pertenecieran los
sustituidos.

Art. 10. El Pleno, constituido en la
forma que determina el art. 8°, se re-
unird por lo menos una vez al aiio, ce-
lebrando tantas sesiones como requieran
los asuntos sometidos a su deliberaci6n.

Cuando alguno de los Vocales no pu-
diera concurrir a las sesiones, debera avi-
sarlo con la urgencia posible a la Se-
cretaria, en cuyo caso la Presidencia
convocara a los patronos u obreros del
otro turno, .en el niimero que sea nete-
sario para suplir las ausencias, con el
fin de que ambas representaciones estén
siempre en numero igual, como requiere
el caracter paritario de la Comisién,

También podran ser convocados para
que asistan a las sesiones del Pleno, a
propuesta de la Presidencia o de la Sub-
comision permanente, los elementos téc-
nicos o representativos cuyo asesora-
miento se crea conveniente en relacion
con los asuntos que deba tratar la Co-
mision,

CAPITULO 111

FUNCIONES

Art. 11. Esta Comisién informara so-
bre todos los asuntos relacionados con
la aplicacién, ampliacién y mejora de
los Seguros sociales que le plantee el
Instituto Nacional de Previsién, y es-
pecialmente, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el art. 75 del Reglamento ge-
neral del Retiro obrero obllgatorlo so-
bre los extremos siguientes:

1.> Estudios y trabajos preparatorios
del oportuno proyecto de Ley para de-
terminar la fecha en que debe comen-

zar el segundo periodo del Régimen de
Retiro obrero y la cuantia de la cuota
obligatoria del asegurado, a tenor -de
lo prevenido en el apartado nim. 2 del
art. 22 del Reglamento general, y, una
vez promulgada la Ley, facilitard todos
los medios a su alcance para su mas
exacto cumplimiento.

2° Propuesta de informaciones con-
venientes para acordar en su dia las
profesiones a las que deben hacerse con-
diciones especiales de retiro.

3.° Cuidar de la efectividad de lo
preceptuado en el nim. 2 del art. 17
del Reglamento general, o sea del abo-
no por parte del Estado, durante el ser-
vicio militar del obrero, de las primas
que hubiere satisfecho el patrono, de ha-
ber trabajado para él sin solucién de
continuidad.

4° En la realizaci6bn de cuanto de-
termina el art. 41 del Reglamento gene-
ral para los casos en que el titular, al
llegar a la edad de retiro, no pueda
constituir la pensién minima de 180 pe-
setas con el saldo de su libreta y éste
deba ser entregado a una institucion .de
caricter piblico o social, al que las Le-
yes atribuyan la misién de asistir al an-
ciano thasta su fallecimiento, o bien
cuando, a voluntad del interesado, éste
escoja como lugar de asilo de su an-
cianidad la casa de un hijo, hermano,
pariente u otra cualquiera que ofrezca
garantias al Consejo de Administracion
de 1a Caja respectiva.

Art. 12. La Comisién permanente
Asesora Patronal y Obrera intervendra
en el estudio de los planes de inversio-
nes sociales que formulen el Consejo
de Patronato del Instituto y los Con-
sejos ‘de las Cajas colaboradoras en la
forma que determine el Reglamento de
Inversiones sociales.

Art. 13. Igualmente hari la Comi-
sion a la Junta de gobierno y Consejo
de Patronato del Instituto Nacional de
Previsién cuantas propuestas sean perti-
nentes, y facilitard los asesoramientos
necesarios para la mayor eficacia de lo_
dispuesto en el art. 36 del Reglamento
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general . respecto al fondo transitorio de
bonificacién extraordinaria. para las li-
bretas de capitalizacion. )

Art. 14. En lo que concierne a la
actuacién difusiva y propagadora que
incumbe a esta Comisidn, todos sus in-
dividuos y el organismo .en pleno esti-
mara como parte principal de su come-
tido lo .que hace relacién -al gradual y
completo desarrollo de la aplicacién del
Retiro obrero obligatorio, teniendo muy
en cuenta los casos particulares'y co-
lectivos de ejemplaridad en .el cumpli-
miento y perfeccion del Régimen, ten-
diendo .la Comisién, en su esfera pro-
pagandista, a vencer las resisténclas que
-existieren al .objeto de desenvolver esta
-obra social.

Para estos efectos, y en general para
cuanto tienda al desarrollo de los demds
Seguros sociales, asi como de las Obras
sociales de conexién con el mismo, la
Comisién ‘estudiard y difundird los mé-
todos y procedimientos: experimentados
.y aplicados, tanto por el Instituto Na-
-cional como por las Cajas colaboradoras.

CAPITULO 1V

DE LA SUBCOMISION PERMANENTE

Art. 15. ‘Para la continuidad de re-
-laciones entre los distintos individuos de
la Comision y entre ésta y el Consejo
de Patronato del Instituto, después de
:quedar constituida aquélla, se nombrara

-por la misma una Subcomisién perma-

-nente, integrada por el Presidente, tres
Vocales patronos y tres Vocales obreros,
dos Vocales adjuntos y el Secretario.

La :Subcomisién podrd llamar :a su
'seno a elementos técnicos o representa-
tivos para intervenir en sus delibera-
ciones o-para informar en aquellos asun-
tos en que sea conveniente su asesora-
:miento.

La Subcomision permanente, ademés
de las funciones que le asignan los ar-
ticulos anteriores de este Reglamento,
‘tendrd como especificas las siguientes:

a) Ser el nexo de relacién entre la
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Comisién en pleno y el Consejo de Pa-
tronato y:demas organismos anexos del-
Instituto Nécional de Prevision; ’

b) Resolver los casos urgentes de la
incumbencia de esta Comisién paritaria
que no admitan aplazamientos para-ser
sometidos a la deliberacion del Pleno;

¢) Comunicar a los Vocales patronos
y obreros que no. hayan actuado en un
periodo de sesiones los acuerdos adopta-
dos en las mismas, facilitando a todos
las informaciones que procedan. Asimis-
mo comunicar tales acuerdos al Con-
sejo de Patronato y demés individuos
u organismos que estime conveniente.

CAPITULO V

DE LA PRESIDENCIA, SECRETARIA
'Y . ADJUNTOS

Art. 16. La Comisién permanente
Asesora Patronal y Obrera seri pre-

-sidida en sus deliberaciones por el Pre-

sidente del Instituto Nacional de Pre-
visién .0-€l Vicepresidente en. quien sea
delegada esta funcién.

Art. 17. El Presidente .intervendra,
con las consabidas facultades presiden-
ciales, en la direccion de los debates,
absteniéndose de votar, y sin otra in-
tervencién-oral que la indispensable para
el mejor resultado de las deliberaciones.

Art. 18. El Presidente representari a
la Comisién en pleno en todas las ges-
tiones que importen al mejor resultado,
y relacionara las tareas de la Comision
con las del Consejo.de Patronato.

Art. 19. Seri Secretario de la Comi-

-sibn Asesora ¢l Secretario de la Admi-

nistracion Central del Instituto Nacio-
nal de Previsién, a cuyas érdenes esta-
ra todo el personal auxiliar de Secreta-
ria que haya de intervenir mientras la
Comisién funcione.

Art. 20. Corresponde a la Secretaria
general llevar las actas de las sesiones,
valiéndose del procedimiento que estime
mas oportuno para la constancia de lo
sustancial de las intervenciones.

Art. 21. Adscritos a la Secretaria de
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la Comisién habra dos Vocales adjuntos,

nombrados por la Presidencia: uno agre-
gado a la representacién patronal y otro
a la representacién obrera.

Seri misién de los Vocales adjuntos:
establecer 1a coordinacion de sus respec-
tivas representaciones con la Presidencia
y la Secretaria, y asesorar y atender a
los Vocales de su representacién respec-
tiva en relacién con los asuntos someti-
dos al estudio de la Comisién o de la
Subcomisién permanente.

CAPITULO VI

RELACIONES CON EL CONSEJO DE PATRONATO

Art. 22. La Comisibn permanente
Asesora Patronal y Obrera, en su cali-
dad de Comision paritaria, integrada por
representaciones que la establecen con
todos los requisitos de Ponencia nacio-
nal, actuari con la mayor autonomia
en las funciones que la incumben y que-
dan anteriormente enumeradas.

Art. 23 En las deliberaciones se se-
guiran las practicas acostumbradas en
las- Asambleas y, en caso de duda, las

que se acuerden en cada asunto objeto
de .discusion.

Art. 24. La Comisién expondri sus
informes y acuerdos al Consejo de Pa--
tronato, siempre que impliquen una re-
laciéon imprescindible con cualquiera de
los organismos centrales o regionales de-
rivados del Instituto Nacional de Previ- .
sién o siempre que se haya de dar cuen-
ta al Gobierno.

Art. 25. Cuando el Consejo de Pa-
tromato acuda a esta Comisién pidien-
do su dictamen en los casos que lo con-
ceptlie procedente, tales dictimenes se-
ran cursados inmediatamente por la Se-
cretaria al referido Consejo.

Art. 26. Todas las incidencias no pre-
vistas en los articulos que anteceden, re-
ferentes a las relaciones de la Comision
con el Consejo de Patronato, seran di-
lucidades y tramitadas por la Presi-
dencia.”

Lo que de Real orden comunico a
V. E. para su conocimiento y demis
efectos. Dios guarde a V. E. muchos
afios. Madrid 30 de septiembre de 1930.
Guad-el-Jeli.—Sr. Director general de .
Trabajo.”

Cooperacion de las Cajas colaboradoras del Instituto Nacional de
Prevision a la obra social del subsidio a las familias numerosas.—-
Real decreto del Ministerio de Trabajo vy Prevision de 8 de octubre de 1930.

(“Gaceta” del 10.)

“EXPOSICION

Sefior: Recogiendo el ofrecimiento de
las Cajas de Ahorro provinciales viz-
caina, alavesa y guipuzcoana, colabora-
doras del Instituto Nacional de Previ-
sién, se dictaron procedimientos enca-
minados a autorizar a estas institucio-
nes benéficas para colaborar con la Di-
reccién general de Accién Social en el
régimen de subsidio a las familias nume-
rosas, produciendo su intervenci6bn be-
neficiosos resultados, en orden a facili-
tar la entrega de dichos subsidios.

En vista del éxito obtenido en este
primer ensayo, y del ofrecimiento hecho

por las Cajas colaboradoras de dicho
Instituto, no sélo para extender esa la-
bor facilitadora del pago, sino para co-
laborar en la propaganda de la obra so-
cial, se cree ventajosa la aceptaciéon de
dicha prestaci6n, sin que en modo algu-

"no pueda convertirse nunca en servicio

oneroso para las Cajas colaboradoras.
Esta determinacién, por otra parte,
en nada pretende oponerse a lo estable-
cido en el art. 2.° del Estatuto especial
para las Cajas generales de Ahorro po-
pular, que reserva a dichas Cajas el que
el Ministerio de Trabajo las utilice para
delegacién o como elementos auxiliares
en las funciones sociales que hayan de
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ejercerse por dicho Ministerio, pues en
este caso se justifica la excepcion por las
relaciones entabladas de antiguo con el
Instituto Nacional de Previsién en la
funcién social que hoy se le encomienda.

Siendo, por otra parte, uno de los de-
seos de este Ministerio el de fomentar
el ahorro, se atiende a normas de re-
comendacién en tal sentido, ya que no
es posible hacerlo como obligacién, pues
ello pudiera lesionar los intereses de los
beneficiarios del. subsidio.

Teniendo en cuenta las anteriores con-
sideraciones, los ofrecimientos recibidos,
los acuerdos a este fin adoptados por el
Instituto Nacional de Previsién y sus
Gajas colaboradoras, el Ministro que
suscribe, de conformidad con el Con-
sejo de Ministros, tiene el honor de so-
meter a V. M. el siguiente proyecto de
Decreto.

Madrid 7 de octubre de 1930.—Sefior:
" AL R.P.de V. M,, Pedro Sangro y
Ros de Olano.

REAL DECRETO NUM. 2.207

A propuesta del Ministro de Trabajo
y Previsién y de acuerdo con mi Con-
sejo de Ministros, :

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo 1.° Las Cajas provinciales y
regionales colaboradoras del Instituto
Nacional de Prevision, donde el servi-
cio se realiza en la actualidad directa-
mente por el Ministerio de Trabajo y
Previsién, cooperarin gratuitamente a
la obra social del subsidio a las fami-
lias numerosas, en la siguiente forma:

a) Divulgando y propagando por to-
dos los medios posibles la excelencia del
régimen de proteccidn social familiar,
repartiendo hojas divulgadoras en que
consten los beneficios que el Estado
otorga y los medios para participar de
ellos;

b) Aconsejando y orientando a los
beneficiarios y poniéndolos en relacién
con el Ayuntamiento para obtener la
ripida tramitacién de sus expedientes,
ya cuando los incoen por primera vez
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o cuando realicen la renovacién anual.

Art. 2° Las Cajas provinciales y re-
gionales colaboradoras del Instituto Na-
cional de Previsibn tomaran a su cargo
los servicios de pago de los subsidios
concedidos por el Ministerio de Traba-
jo y Previsiéon a los beneficiarios que
residan en las provincias o territorios
de la demarcacién de la Caja, de acuer-
do con las siguientes normas:

Primera. La Habilitacion del Régi-
men de subsidios a familias nuerosas,
en vista de la correspondiente Real or-
den colectiva, formulara las néminas en
la forma acostumbrada y las enviara,
para su liquidacién, a la Caja, abonando
el importe total de las mismas en la
cuenta corriente de cada Caja en el Ins-
tituto Nacional de Prevision.

Segunda. La Caja extendera, por du-
plicado, el recibo de cada subsidio, vy,
una vez compulsada la Real orden co-
lectiva, pondra esos recibos al pago en
sus Oficinas centrales y en las Sucursa- -
les, Delegaciones y Agencias de la Caja,
avisando rapidamente a los beneficiarios
para que, previa justificacion de su per-
sonalidad, pasen a percibir el importe
del subsidio.

A los beneficiarios que no residan en
localidad donde haya oficina de la Caja,
se les enviar4 el recibo por conducto del
Alcalde, para que, firmado en presencia
de éste y convenientemente autorizado
dicho recibo, pueda presentarlo al co-
bro, por si mismo o por representantes,
en cualquiera de las oficinas de la Caja,
o reclamar a ésta su importe, de no
poderle hacer efectivo en ninguna de
aquéllas.

Todos estos pagos seran completa-
mente gratuitos y sin otro descuento
que €l del Timbre e impuesto sobre
pagos.

Tercera. Para estimular el ahorro y
despertar en los beneficiarios de subsi-
dios a familias numerosas el espiritu de
previsién, las Cajas les propondran la
apertura de una libreta de ahorro, en
la que se abone la totalidad o parte del
subsidio, para atender a futuras even-
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tualidades. La Caja considerard a estas

libretas como de caricter preferente, y

les concedera el maximo interés acorda-
do para sus operaciones de ‘ahorro, pu-
. diendo ‘también establecer premios -de
estimulo.

Los titulares de esas libretas podran
_solicitar el reintegro de parte o del to-
tal importe del saldo de las mismas en
cualquiera de las -oficinas de la Caja,
siéndoles abonado con arreglo a las
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normas que. rigen en estas operaciones

Cuarta. Los subsidios de familias
numerosas correspondientes a Madrid
y su provincia seran pagados por la
Habilitacién de dicho subsidio, directa-
mente, en la misma .forma que hasta

.ahora se ha venido realizando.

Dado en San Sebastian a ocho de oc-
tubre de mil novecientos treinta—Al-
fonso—El Ministro de Trabajo y Pre-
visién, Pedro Sangro ¥ Ros.de Olano.”

Premios concedidos en 1930 por la Caja de Ahorros Vizcaina a los
beneficiarios de casas baratas.—Real orden del Ministerio de Trabajo y
Prevision de 15 de octubre de 1930. (“Gaceta” del 26.)

“Ilmo. Sr.: Visto el dictamen emiti-

do por la Junta designada por Real or-

den de 11 de noviembre de 1927, modi-
ficada por la de 15 del corriente, para
adjudicar los premios concedidos para
el presente afio por la Caja de Ahorros
Vizcaina a los beneficiarios de casa ba-
rata en Vizcaya que las tengan en me-
jor estado de conservacién e higiene, en
el que.se propone la concesion de 93
premios, de cantidades variables de 125
a 50 pesetas, hasta completar las 7.500
pesetas destinadas a estos fines, en la
forma propuesta por la Comisi6n in-
formadora de Bilbao,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido
aprobar el dictamen mencionado y dis-
-poner:

1° Que los premios . concedidos para
el presente afio por la Caja de Ahorros
Vizcaina a los beneficiarios de casa ba-
rata en Vizcaya que las tengan en me-
jor estado de conservacién e higiene se
distribuyan en la forma -siguiente:

Sociedad cooperativa de empleados y
obreros del Ferrocarril de Bilbao a
Portugalete—Bilbao.

D. Daniel Bilbao, casa nim. 9, 125
pesetas.

D. Pedro lzarzugaza, casa num. 1§,
100 pesetas.

D. Alejandro Alonso, casa nim. 34,
75 pesetas. . .

D. Andrés Yurre, casa nam. 49, 75
pesetas.

D. Martin Blizquez, casa nim. 28,
75 pesetas.

D. Audiliano G6émez, casa ntm. 33,
75 pesetas.

Sociedad cooperativa “La Amistad”.

Bilbao.
D. Préculo Pereda, casa nim, 11, 125
pesetas.
D. Antonio Arizmendi, casa num. 5,
75 pesetas.

D. Domingo Arechavala, casa nim. 14,
100 pesetas.

D. Benjamin del Cura, casa ntim. 3,
75 pesetas.

D. Quirico Simén, casa nim. 6, 50 pe-
setas.

D. Quirino Minguez, casa nim. 9, 50
pesetas.

D. Osmundo Atienza, casa nim. 13,
50 pesetas.

Barriada de casas baratas de la Socie-
dad andnima “Tapia y Sobrino”.
Bilbao.

D. Florentino Moris, casa nim. 6, 50
pesetas.
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Sociedad cooperativa de obreros de Sociedad cooperativa “La Humanitaria”.

Castrejana.—Bilbao.

D. Pedro Rebolledo, casa niim. 27,
75 pesetas.

Sociedad cooperativa de obreros
tranviarios—~Baracaldo.

D. Toribio Manso, casa nim. 33, 75
pesetas.

D. Luis J. Abad, casa ntm. 24, 50
pesetas. ’

Sociedad cooperativa de obreros de Altos
Hornos.—Baracaldo.

D. Antonio Ayala, casa nam. 25, 50
pesetas.

Sociedad ‘cooperativa “La Esperanza’.
Baracaldo.

D. Andrés Barrio, casa num. 24, 75
pesetas. :
Sociedad cooperativa “La Familiar”.

Baracaldo.

D. Angel Fernandez, casa nam. 6, 75
pesetas.

Sociedad cooperativa “El Hogar

Propio” —Baracaldo.

D. Faustino Canga, casa niim. 4, 100

pesetas.

D. Emilio Heredia, casa nim. 24, 75
pesetas.

D. Pedro Urriola, casa ntim. 40, 75
pesetas.

D. Fernando Arnéiz, casa nim. 12,
50 pesetas.

Sociedad cooperativa “La Tribu
Moderna” —Baracaldo.

D. Conrado Mancho, casa nim. 36,
125 pesetas.

D. Maximo Arroba, casa nim. 19, 75
pesetas.

D. Vicente Orive, casa nimero 3, 50
pesetas.

Sestao.

D. Esteban Zapatero, casa nim. 13,
100 pesetas.

D. Eladio Matilla, casa n(mero 17,
100 pesetas. ‘

D. Francisco Villasante, casa niim. 19,
100 pesetas. '

Sra. Viuda de D. Francisco Delgado,
casa num. 9, 100 pesetas.

D. Tomaés Alonso, casa num. 16, 50 pe-
setas.
" D. Nicanor Lépez, casa num. 15, 50
pesetas.

D. Federico Gonzilez, casa num. 14,
50 pesetas.

D. Daniel Bacaicoa, casa nim. 32, 50
pesetas.

Sociedad cooperativa “Villa Nueva”.
Portugalete.

D. Agustin Urbina, casa num. 49, 75
pesetas.

Sociedad cooperativa “El Hogar Obrero
de Guecho”.—Las Arenas.

D. Modesto Hermosilla, casa nim. 71,
125 pesetas.

D. Gregorio Barcena, casa nim. 47,
75 pesetas.

Sociedad cooperativa “La Esperanza”.
Erandio.

D. Eduardo Bustingorri, casa nim. 4,
75 pesetas.

D. José Garraza, casa num. 12, 50 pe-
setas.

Sociedad cooperativa “Euskalduna”.
Bilbao.

D. Florencio Echevarria, casa nim. 44,
50 pesetas. ‘
Sociedad cooperativa “El Cadagua”.

Zalla.

D. Pedro Giiemez, casa num. 3, 100
pesetas.
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D. Juan Amézaga, casa nim. 4, 100
pesetas. ‘

D. Julian Carrién, casa num. 7, 100
pesetas.

D. Maximo Basualdo, casa nim, 8§,
100 pesetas.

D. Cipriano Carro, casa nim. 10, 125
pesetas.

D. Mariano Vela, casa nim. 1, 75 pe-
setas. :

D. Claudio Lépez, casa nim. 2, 75 pe-
setas.

D. José Otaddy, casa num. 5, 75 pe-
setas.

D. Manuel Beraza, casa nim. 6, 75 pe-
setas.

D. Manuel Ruiz, casa niim. 9, 75 pe-
setas.

D. Maximo Hoyos, casa nim. 11, 75
pesetas.

Sociedad cooperativa “La Unién”.
Giieties.

D. Juan Fernandez, casa nim. 2, 100
pesetas.

D. Antonio Ferraz, casa nim. 3, 100
pesetas.

D. Antonio Ifiiguez, casa nim. 4, 100
pesetas.

D. Rufino Iriarte, casa nim. 5, 75 pe-
setas. ) .

D. Ezeguiel Rincén, casa num. 6, 75
pesetas.

D. Domingo Marcos, casa nim. 7, 75
pesetas.

D. José Rodriguez, casa nim. 8, 75 pe-
setas.

D. Severiano Vela, casa nim. I, 50 pe-
setas.

Sociedad cooperativa “La Ciudad Jardin
Bilbaina” —Bilbao.

D. José Meifiaca, casa nim. 19, 125 pe-
setas.

Sociedad cooperativa de obreros
panaderos.—Bilbao.

D. Emilio A. Egurrola, casa nim. 7,
100 pesetas.
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D. Esteban Quirce, casa nam. 35, 100
pesetas.

D. Hipdlito Boyra, casa nim. 16, 50
pesetas. '

D. Andrés Echevarria, casa ntim. 38,
100 pesetas.

Sociedad cooperativa “La Popular”.
Bilbao.

D.* Inocencia Vigalondo, casa nim. I,
125 pesetas.

D. Antonio G. Redriguez, casa niime-
ro 14, 100 pesetas.

D. Benito Camara, casa nim. 24, 100
pesetas.

D. José Aldecoa, casa niim. 9, 50 pe-
setas.

Sociedad cooperativa “Ara-Bella”.
Bilbao.

D. Isaias Pefia, casa num. 2, 100 pe-
setas.

D. Faustino Salam, casa nam. 5, 100
pesetas.

D: Juan Bastida, casa nim. 6, 100 pe-
setas.

D. Eugenio P. Villaverde, casa nime-
ro 16, 100 pesetas. b

D. Juan Renteria, casa num. 27, 100
pesetas.

D. Macario Cabrera, casa num. 34,
100 pesetas.

Sociedad cooperativa “La Mutual”.
Arrigorriaga.

D. Santiago Suso, casa ntiim. 16, 75 pe-
setas.

D. Agustin Gavifia, casa nim. 30, 25
pesetas,

Sociedad cooperativa de obreros de la
dinamita—Galddcano.

D. Eusebio Barandica, casa ndim. 11,
100 pesetas.

D. Santiago Zubieta, casa ntim. 27, 100
pesetas.

D. Tomas Madina, casa nam. 18, 100
pesetas.
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D. Justo Tutor, casa nam. 10, 75 pe-
setas.

D. Ramén Salvador, casa num. 16, 75
pesetas.

Sociedad cooperativa “Buenavista”.
Bilbao.

D.* Eulalia Ribera, casa nim. 26, 125
pesetas.

D. Florencio Hernandez, casa nim. 1,
100 pesetas.

Barriada de Asociacién general de Ferro-
viarios de Espafia—Bilbao.

D. Victoriano Barona, casa A, 5.°, 75
pesetas.

D. Teodomiro Rojo, casa B, 2.2, 75 pe-
setas.

D. Sebastidn Pastor, casa F, bajo, 75
pesetas. )

D. Marcelino Echeandia, casa O, 4.°,
75 pesetas.
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D. Angel Grijalba, casa N, 4.°, 50 pe-
setas.

D. Sebastidn Quintanilla, casa N, 5.°,
50 pesetas.

D. Domingo Morante, casa P, entre-
suelo, 50 pesetas.

D. Jacinto Sobrino, casa A, 3.°, 50 pe-
setas.

D. Indalecio Barona, casa H, 4.°, 50 pe-
setas.

2> Conceder un voto de gracias a los
miembros de ia Comisién informadora,
Delegado regional del Trabajo D. Dario
Areitio, Inspector del Trabajo D. Juan
Petrirena y Arquitectos D. Diego Bas-
terra y D. Tomais Bilbao, por los traba-
jos realizados en la visita personal, mi-
nuciosa y detenida, de las viviendas, y
en la propuesta de los premios.

- De Real orden lo digo a V. S. para
su conocimiento y demas efectos. Dios
guarde a V. S. muchos afios. Madrid 15
de octubre de 1930.—Guad-el-]eli—Se-
fior Presidente de la Caja de Ahorros
Vizcaina. Bilbao.” :

Reglamento para la concesiéon de pensiones de retiro, viudedad y
orfandad en los ferrocarriles explotados por el Estado.—Real de-
creto del Ministerio de Fomento de 25 de octubre de 1930. (“Gaceta” del 26.)

 “Sefior: Los agentes ferrioviarios de
las lineas en explotacion por el Estado
han venido solicitando del Gobierno la
concesion de iguales beneficios que los
otorgados a los que sirven en Compafiias
de’Ferocarriles, en lo que se refiere a re-
tiros y pensiones de viudedad y orfandad
para sus familias.
Estas peticiones se han acentuado des-
de que, por Real decreto-ley de 6 de ju-
- lio de 1926, fué creada 1a Jefatura de Ex-
plotacién de Ferrocarriles por el Estado,
v ¢l Gobierno, penetrado de la justicia
de la demanda, encomend6é a la nueva
Jefatura la redaccién de un proyecto de
Reglamento de Pensiones que atendiera
a esta necesidad y que, inspirado en ios
vigentes para el personal de las Compa-
fifas de. Ferrocarriles, reparase €l olvi-

do en que se ha tenido a estos modes-
tos servidores del Estado. Respondiendo
a ese fin, 1a Jefatura presentd un proyec-
to de Reglamento, que, con ligeras mo-
dificaciones de detalle, ha sido informa-
do favorablemente por el Consejo de
Obras publicas. El Instituto Nacional de
Previsién, de quien, por conducto del
Ministro del Trabajo, se solicité el opor-
tuno informe, lo emite también en senti-
do favorable a la peticién, y aun cuan-
do en sus conclusiones se pronuncia por
que el régimen de pensiones se establez-
ca a base de una Mutualidad semejante
a la que rige para los funcionarios del
propio Instituto, reconoce que el llegar
a su implantacién supondria retraso en
el otorgamiento de esos beneficios y, por
tanto, l1a prolongacién de un estado de
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cosas que la Administracién entiende que
en justicia no debe mantenerse. Por ello
se. acepta la propuesta del mismo Insti-
tuto de concederles los expresados bene-
ficios a reserva de llegar en su dia al es-
tablecimiento de 1a Mutualidad preconi-
zada por el mencionado organismo, cuan-
do por éste se hayan realizado los estu-
dios precisos para su implantacién.

Otra circunstancia aconseja no demo-
rar la concesion de que se trata, y es la
desigualdad que supone el que algunos
ferroviarios del Estado, los de la Sec-
cién de Puebla de Hijar a Alcaiiz, los
tengan reconocidos y disfruten de ellos
desde 1914, en que, por Real orden, les
fueron otorgados, desigualdad con la que
no debe continuarse, por no ser admisi-
ble que dentro de una misma organiza-
cién y tratandose de un personal que
desempefia funciones idénticas y esta su-
jeto a las mismas responsabilidades y
riesgos, quede una parte de él sin pro-
teccion econdémica cuando por su edad o
achaques no esté en condiciones de pres-
tar servicio, o cuando, por defuncién, in-
cluso por accidente y en cumplimiento

del deber, sea €l desamparo y 1a miseria

el porvenir de sus familiares.
En virtud de las consideraciones ex-

puestas, y entendiendo que lo justificado

de la protesta excusa de mayores escla-
recimientos, el Ministro que suscribe, de
acuerdo con el Consejo de Ministros, tie-
ne la honra de someter a la aprobacion
de V. M. el siguiente proyecto de De-
creto.

Madrid 25 de octubre de 1930.—Sefior :
A L. R. P.de V. M,, Leopoldo Matos y
Massieu. .

REAL DECRETO NUM. 2.339

De acuerdo con Mi Conséjo de Minis-
tros y a propuesta del de Fomento,

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo 1.° Se otorga a los agentes
ferroviarios de las lineas explotadas por
el Estado los beneficios de derechos pasi-
vos que resulten de la aplicacion del Re-
glamento que se publica a continuacion.
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Art. 2° Estos beneficios alcanzaran al
personal que se encontraba al servicio
del Estado en la fecha en que fué crea-
da la Jefatura de Explotacion de Ferro-
carriles por el Estado.

Art. 3° E! importe de las cantidades
de retiro, viudédad y orfandad que se
otorgue sera cargo a los gastos de explo-
tacién de las distintas lineas que consti-
tuyen la red ferroviaria del Estado.

Art. 4° Se encomienda al Instituto
Nacional de Previsién el estudio de un
régimen de Mutualidad semejante al que
rige para ¢l personal del propio Instituto,
cesando el provisional que se implanta
tan pronto como entre en vigor ¢l defi-
nitivo que en su dia se apruebe.

Art. 5° Se autoriza al Ministro de
Fomento para dictar las disposiciones ne-
cesarias para el cumplimiento de este De-
creto.

Dado en Palacio a veinticinco de oc-
tubre de mil novecientos treinta.—Alfon-
so—El Ministro de Fomenfo, Leopoldo
Matos y Massieu.

Reglamento para la concesion de
pensiones de retiro, viudedad y
orfandad en los ferrocarriles ex-
plotades por el Estado.

La Jefatura de Explotacion de Ferro-
carriles por el Estado abonard pensiones
de retiro, con cargo a las lineas que ex-
plote, y con las condiciones establecidas
en el presente Reglamento, a todos los
agentes de su personal fijo que al dejar
el servicio refinan las condiciones indi-
cadas a continuacidfi, asi como a sus viu-
das o sus huérfanos menores de dieciocho
afios de edad.

CAPITULO ' PRIMERO

CONDICIONES DE RETIRO. LIQUIDACIONES
DE PENSIONES

Importe de las pensiones y compuio
de atios de servicio.

Articulo 1.° El importe de las pensio-
nes de retiro sera igual a 1/60 del sueldo
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medio de los cinco dltimos afios por cada
afio de servicio computado. :

Se entendera como tiempo de servicio
computable, a los efectos del presente
Reglamento, el prestado por el agente en
periodo continuo o en periodos efectivos,
siempre que la separacién y nuevo in-
greso obedezca a ingreso en el Ejército
para cumplir sus deberes militares; licen-
ciado temporalmente por enfermo, con
derecho a reingreso; despedidos por dis-
minuciéon de trafico, economias u otra
causa ajena a su voluntad y comporta-
miento y derivada de orden de la Direc-
ci6én general de Ferrocarriles. No se con-
tara a ningin agente el tiempo que haya
podido servir en los ferrocarriles explo-
tados por el Estado antes de cumplir los
“dieciocho afios de edad.

Ninguna pensién de retiro podra exce-
der de los cuatro quintos del sueldo re-
gulador ni de 10.000 pesetas anuales.

Para tener derecho a pensiones de re-
tiro sera preciso que los agentes afectos
a los ferrocarriles explotados por el Es-
tado no disfruten sueldos superiores a
los maximos reguladores de cada catego-
ria, fijados por la escala que dentro de
los maximos fijados en las remitidas
apruebe la Direccién, a propuesta de la
Jefatura.

De la pension de retiro normal.

Art. 2° Todo agente que tenga, por
lo menos, cincuenta aiios de edad y cuen-
te veinte o mas afios de servicios com-
putables en la forma establecida en el
art. 1.°, estara en condiciones de obtener
su jubilacién, siendo la Direccién general
de Ferrocarriles 1a llamada a resolver to-
das las propuestas que la Jefatura de Ex-
plotacién de Ferrocarriles por el Estado
le haga, tanto en los casos de retiro
de oficio como en las solicitadas por los
agentes. En este Ultimo caso, los peticio-
narios no podran abandenar su puesto
hasta que le haya sido comunicada la re-
solucién de 1a Superioridad, siempre que
ésta no tarde en notificarse mas de dos
meses, a contar desde la presentacién de
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la instanéia, y si lo abandona sin la au-
torizacién de sus Jefes perderd todo de-
recho a las ventajas de este Reglamento.

De la pensién de retiro anticipada.

Art. 3.° La Direccién general de Fe-
rrocarriles podrd jubilar a todo agente,
cualquiera que sea su edad, siempre que
cuente quince afios, por lo menos, de ser-
vicios computables, si por enfermedad o
inutilizacién se halla imposibilitado de
continuar prestando servicio regular, a
juicio del Servicio sanitario de los Ferro-
carriles explotados por el Estado.

De los agentes dados de baja con opcién
a reingreso.

Art. 4° Los agentes que hayan deja-
do el servicio por pase al Ejército, en
cumplimiento de las Leyes militares, los
licenciados por enfermo a quienes se les
haya concedido la opci6n a reingreso, asf
como los despedidos por disminucién de
trafico, por economias o por otra causa
ajena a su comportamiento, conservaran
las condiciones de retiro por el periodo
o periodos de servicios efectivos anterio-
res a su cese.

Si, por no poder reingresar o por otra

- causa, llega el caso de decretar su baja

definitiva, se examinarin las condicio-
nes de retiro en que se hallen, y aquellos
que en el momento de causar baja re-
uniesen las prescritas en el art. 1.° o en
el 2.° se les liquidard la pensién en las
condiciones establecidas en los mismos,
no teniéndose en cuenta para el calculo
el tiempo que hubiesen estado fuera del
servicio de los ferrocarriles explotados
por el Estado.

Art. 5° Los agentes que para cum-
plir con la condicién de los veinte afios
de servicio necesiten llegar a tener mas
de sesenta afios de edad estarin en con-
diciones de obtener su jubilacién cuando
hayan cumplido cincuenta y cinco afios
de edad, cualquiera que sea entonces el
nimero de afios de servicio.
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Determinacion del sueldo o baber medio.

Art. 6.° El sueldo medio se determi-
nara, tratandose del personal de planti-
lla, sin tener en cuenta las primas, ni las
gratificaciones, ni ninguna otra clase de
beneficio.

En cuanto al personal fijo a jornal, el
haber anual se calculara por €l de tres-
cientos dias de trabajo en el afio, sin te-
ner tampoco en cuenta ninguna clase de
primas, gratificaciones ni beneficios.

Liquidacién y pago de las pensiones.

Art. 7° Para la liquidacion de las
pensiones, 1as fracciones de afios se calcu-
laran por dozavas partes. Todo mes em-
pezado se tendrd por completo.

Las pensiones se pagaran por trimes-
tres vencidos, salvo el caso en que el in-
teresado solicite cobrarla por meses.

Las pensiones se concederin a titulo
gracioso y en concepto de alimentos, y,
por lo tanto, no podrin ser cedidas, em-
pefiadas ni retenidas, ni servirin de ga-
rantia para ninguna especie de obliga-
<ién que pudieran contraer los titulares.

Al fallecimiento de un pensionista, la
pensién devengada por aquél y no co-
brada por el mismo sera entregada a sus
derechohabientes, previa justificacién de
tales.

CAPITULO 11

TRANSMISIBILIDAD DE LAS PENSIONES

Art. 8.° Dentro de las bases fijadas en
los articulos siguientes, la pensioén de re-
tiro es transmisible, en su mitad, en fa-
vor de la viuda del agente o de los huér-
fanos menores de dieciocho afios.

Para que dicha mitad pueda transmi-
tirse sera indispensable que el fallecido
se halle, en el momento-de su muerte,
dentro de las circunstancias determina-
das en los arts. 2.°, 3°, 4° y 5.°

El marido de una mujer empleada en
los ferrocarriles explotados por el Estado
no tendri nunca derecho a pensién por
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la muerte de su esposa. La pension de
retiro correspondiente a una mujer en
su calidad de agente s6lo es transmisible,
en su mitad, a favor de sus huérfanos
menores de dieciocho afios, nunca en fa-
vor del marido.

Acumulaciones.

Art. 9.° Las pensiones de viudedad y
de orfandad son incompatibles con toda
otra pensién que hubiere de cobrarse con
cargo a la explotacion de ferrocarriles
por el Estado, pudiendo transmitirse, sin
embargo, el derecho a quienes no estu-
viesen incapacitados por incompatibili-
dad semejante.

_Toda viuda pensionista que contraiga
nuevo matrimonio perderd sus derechos
al disfrute de pension de viudedad; pero
si, a la vez, es agente jubilada, conser-
vara Integra la pensién que se la hubie-
se sefialado al concederle el retiro.

Condiciones mecesarias para temer dere-
cho a las pensiones de viudedad vy or-
fandad.

Art. 10. Para que la viuda sin hijos
tenga derecho a la mitad de pensién co-
rrespondiente a su marido serd indispen-
sable que hayan estado casados, por lo
menos, seis afios antes de causar baja el
agente en el personal activo de los ferro- -
carriles explotados por el Estado.

Corresponde igualmente pension a la
viuda, cualquiera que sea la fecha del
matrimonio, si en €l momento del falle-
cimiento del causante existen hijos legi-
timos de éste menores de dieciocho afios,
o si después de la muerte del agente da
a luz un hijo péstumo.

En este caso, la viuda que haya que-
dado encinta lo pondrd en conocimien-
to del Ingeniero jefe de la Explotacion
de Ferrocarriles por el Estado, para el
oportuno reconocimiento médico, guar-
dandose la prescripcion del art. 960 del
Codigo <ivil, en su parrafo 2.° y si re-
sultare presuncion racional de hallarse 1a
mujer en aquel estado, se le asignara pro-
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visionalmente la pensién que deba co-
rresponderle, percibiéndola desde enton-
ces, tomando caricter definitivo por na-
cimiento del hijo; cesando en su percibo
cuando aparezca desvanecida la. presun-
ci6n del esperado alumbramiento. La
viuda que se halle en la sitvacién ex-
presada debera ser asistida durante la
misma por el Médico de los ferrocarriles
explotados por el Estado encargado de
la Seccién donde tenga aquélla su resi-
dencia, el cual certificara tan pronto
como tenga lugar el nacimiento del hijo
poéstumo, si se realizara, o de! adveni-
miento de los otros hechos si ocurriesen.

La viuda que, al morir su marido, no
viva con él a causa de divorcio o separa-
cion pronunciada judicialmente a peti-
cién de aquél, no tendri derecho ‘a
pensién. :

Los hijos legitimos menores de diecio-
cho afios tendran derecho, en defecto de
la madre, a2 la mitad de la pensién de
retiro de su padre.

Si, ademas de la viuda del agente, que-
dara de anteriores nupcias, en caso de
que se haya casado dos o mas veces, uno
o varios huérfanos menores de dieciocho
afios, se seflalard 'a éstos una parte de
pension, en las condiciones indicadas en
el articulo siguiente.

Si al fallecimiento de un agente se ig-
norase el paradero de su viuda y ésta
debiera .compartir pensién con hijos de
matrimonio anterior del agente, aquélla
no tendra derecho a su parte de pensién
mais que a contar del dia en que lo haya
solicitado, sin que proceda el reintegro a
su favor de las cantidades ya pagadas a
los demés participantes.

Atribucion y reparto de las pensiones de
viudedad y orfandad.

Art. 11. Cualquiera que sea el nime-
ro de personas que deban disfrutar las
expresadas pensiones, el conjunto de las
que corresponden a la viuda y huérfanos
de un agente no puede exceder de la
mitad de la pensién de retiro que corres-
pondiera al referido agente.
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Si no existén hijos de un matrimonio
anterior menores de dieciocho afios, la
viuda que se encuentre en condiciones de
adquirir pensién disfrutari integra la mi-

" tad de la que correspondiera al agente.

- 8i, ademds de 1a viuda del agente, que-
dara de anteriores nupcias de éste, caso
de que se haya casado dos o méas ve-
ces, uno o varios huérfanos menores de
dieciocho afios, se sefialard una cuarta
parte de la pensibn de supervivencia al
huérfano del primer matrimonio menor
de dieciocho aiios, si no hubiera mas que
uno, y una mitad de dicha pensién si
fueran varios, distribuyéndose entre ellos
por partes iguales.

En este caso, al cumplir cada uno de
los huérfanos del primer matrimonio la
edad de dieciocho afios, o al. fallecer, la
parte de pensién que se les hubiera asig-
nado acrecentara la que corresponde a
{a viuda del agente.

Lo propio ocurrira en favor de los hl-
jos de 1a misma si, al fallecer ésta, no
hubieran cumplido dieciocho afios; vy,
en defecto de éstos, a favor de los hijos
del agente nacidos en anteriores matri-
monios, mientras estén en edad inferior
a dichos -dieciocho afios.

En defecto de la viuda en condiciones
de disfrutar pensién, la mitad de la pen-
sién de retiro que correspondiera al agen- -
te se repartird por partes iguales entre
los hijos iegitimos del agente menores de
dieciocho afios, disfrutindola hasta llegar
a dicha edad, y, segin vayan cumplién-
dola, la parte del que deje de percibirla
serd transmisible a los demaés.

Cuando la viuda contraiga nuevo ma-
trimonio, dejara de percibir pension, pa-
sando ésta por partes iguales a los huér-
fanos del agente menores de dieciocho
afios.

Disfrute de las pensiones de viudedad
y orfandad.

Art. 12. Estas pensiones empezaran a
contarse desde el dia siguiente al falleci-
miento del pensionista que dé origen a
ellas o del que tuviera derecho a pension.

50
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CAPITULO 111

DISPOSICIONES ESPECIALES RELATIVAS AL
PERSONAL PROCEDENTE DE COMPARfAS DE
FERROCARRILES CADUCADOS O RESCATADOS
POR EL ESTADO.

Art. 13. El presente Reglamento es
aplicable a los agentes procedentes de las
mencionadas Compaifiias desde las fechas
respectivas -en que el Estado se hizo
cargo de las lineas que aquéllas explo-
taban, siendo computables, para los efec-
tos del retiro, los afios de servicio pres-
tados anteriormente en los ferrocarriles
cuya explotacién pase al Estado.

CAPITULO 1V

Art. 14. Las pensiones concedidas
virtud de este Reglamento son compa-
tibles con cualquiera otras que a los
agentes jubilados puedan corresponder
en alguna Caja o Sociedad de Beneficen-
cia o de previsién sostenida con cuotas
de los asociados.

No son compatibles con cualquiera
otra pensién que el Estado tuviese que
pagar a sus agentes o causahabientes de
éstos en virtud de disposiciones legales
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o judiciales, quedando en libertad de ele-
gir lo que se prefiera.

Art. 15. Toda reclamacién que se pre-
sente sobre liquidacién de pensiones o
sobre tualquier particularidad referente
a éstas dara lugar a un nuevo examen
del asunto, y las resoluciones que dé en
ultima instancia la Direccidn general de
Ferrocarriles y Tranvias serdn inape-
lables.

Art. 16. Este Reglamento tiene caric-
ter general y es aplicable a todos los
agentes de los ferrocarriles explotados
por el Estado, incluso para los nuevos
de 1a linea de Puebla de Hijar a Alcafiiz,

~ y para todos los antiguos de ésta que re-

nuncien expresamente a los derechos que
hayan podido adquirir al amparo de la
Real orden de 4 de abril de 1914,

Art. 17. Los derechos de los agentes
ferroviarios que presten sus servicios en
lineas del Estado cuya explotacién pase-
a otra Empresa quedaran definidos como
se expresa en el parrafo 1.° de la base 17
del Estatuto ferroviario de 12 de julio
de 1924,

Art. 18. Este Reglamento podrd ser
reformado por la Direccién general de
Ferrocariles y Tranvias.

Madrid 25 de octubre de 1930.—Apro-
bado por S. M.—Leopoldo Matos vy
Massien.”

Destino de los sobrantes técnicos del Régimen de libertad
subsidiada.

Varias Cajas colaboradoras se han in-
teresado por conocer la aplicacién que
pueda darse a los excedentes o sobran-
tes técnicos del Régimen de libertad sub-
sidiada, resultantes de cada balance téc-
nico quinquenal.

Sometida la consulta a la Comisién
de Informes, ésta acordd, en sesidon ce-
lebrada el dia 7 de octubre, que los ex-

cedentes técnicos, deducidos los destina-

dos a {a constitucién de reservas espe-
ciales complementarias de la matemdti-
ca, deben ser aplicados a! Fondo gene-
ral de bonificaciones o a algunas boni-
ficaciones especiales, como, por ejemplo,
la de los “Premios Maluquer a obreros
previsores” o cualquiera otra iniciativa
que tienda a estimular la aportacién vo-
luntaria del asegurado.
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Jurisprudencia de Prevision social.—Sentencia dictada por el Juzgado de
Primera instancia de Palencia en 4 de junio de 1930.

“En la ciudad de Palencia, a cuatro
de junio de mil novecientos treinta,

El Sr. D. Ermesto Sanchez de Move-
llan y Gutiérrez de Celia, Juez de Pri-

mera instancia de 1a misma y su partido: -

Vistos los presentes autos de juicio
verbal civil, seguidos ante este Juzgado,
en cumplimiento de lo que preceptaa
la base 7.* ndm. 2.°, del Real decreto-
ley estableciendo el Régimen del Retiro
obrero obligatorio de 11 de marzo de
1919 y art. 54 del Reglamento general
de 21 de enero de 1921, contra D. Alva-
ro Olea Pimentel, como Delegado Ins-
pector del Retiro obrero obligatorio de
la regién de Valladolid y Palencia, y en
representacion de dicha Institucién, a
instancia del patrono D. Santos Cuadros
de Medina, mayor de edad, labrador y
vecino de Duefias, en cuyos autos se
di6 intervencion al llmo. Sr. Fiscal de
esta Audiencia provincial, sobre oposi-
ci6n al abono de cuotas al Retiro obre-
ro, que se le reclamé en procedimiento
de apremio de este Juzgado en comisién
dada por dicha Delegacion, y

Resultando que D. Alvaro Olea Pi-
mentel, Delegado Inspector del Retiro
obrero obligatorio en la regién de Va-
lladolid-Palencia, se dirigi6 a este Juz-
gado, en virtud de los preceptos legales
vigentes, con la documentacién corres-
pondiente, con objeto de que por la via
de apremio se hiciera efectiva la canti-
dad de 91 pesetas 'y 77 céntimos, que dice
adeuda D. Santos Cuadros de Medina,
el cual, antes de ser requerido, dirigié a
este Juzgado el escrito de fecha 3 de di-
ciembre de 1929, en el -que manifiesta
en sintesis que no adeuda la cantidad
que se le pide, toda vez que los obre-
ros por que se pretende cobrar dicha
suma no tienen el concepto legal de asa-
lariados, requisito este que es preciso
concurra para que aquéllas puedan en-
trar dentro de la proteccién que la- Ley

les dispensa e imponerle al patrono la
obligacién de pagar la cuota correspon-
diente, por todo lo cual termina supli-
cando se le admita demanda, que dicho
escrito supone, con protesta de ampliar-
la, corregirla o enmendarla, y que en el
juicio verbal que se celebre para resol-
ver la procedencia de su oposicion se
declare que el recurrente no es deudor
de las 91 pesetas y 77 céntimos pedidas
por la Inspeccién del Retiro obrero obli-
gatorio en la regién de Valladolid-Pa-
lencia, suspendiendo el procedimiento
de apremio para la exaccién de dicha
cantidad;

Resultando que en providencia de 6
de diciembre ultimo se acordd se diera
cuenta tan pronto se presentara el ex-
pediente de apremio anunciado por la
Inspeccién regional, y, encontrdndose
aquél en curso, por el Sr. Cuadros se
dirigié al Juzgado el escrito fecha 23
de abril dltimo, en el que manifestaba
que, habiendo llegado a su conocimien-
to que se va a proceder a hacer efecti-
va por la via de apremio la cantidad
que dicho organismo le exige y no ha-
biendo recaido resolucién en la protes-
ta por él formulada, se acuerde suspen-
der la via de apremio hasta que en el
juicio verbal correspondiente haya reso-
lucién firme, y en vista de esta peticién
se acordd, en providencia de 30 del mis-
mo mes, convocar al Sr. Cuadros y al
Delegado Inspector del Retiro obrero
obligatorio al oportuno juicio verbal, or-
denando a su vez que se deje sin efecto
el procedimiento de apremio que se in-
tereso, y llevando a cabo cuanto en di-
cha resolucién se manda, tuvo lugar
el juicio verbal, al que concurrieron el
Sr. D. Santos Cuadros y e Delegado
del Retiro obrero obligatorio mencio-
nado, manifestindose’ por el primero
que reproduce en todas sus partes los
dos escritos de 3 de diciembre ultimo
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y 28 de abril que tiene dirigidos a este
Juzgado y exponiéndose por Delegado
Inspector que opone a la pretension del
Sr. D. Santos Cuadros de Medina la
-declinatoria en razébn a que no es el
Juzgado €l competente para entender
en €l recurso promovido, sino que éste
debe entablarse ante el Patronato de
Prevision Social, en el plazo de ocho
dias, segin se advirti6 al demandante,
plazo aquél dentro del cual no se recu-
rri6 ante el organismo dicho, y por lo
tanto el acta levantada en visita de
inspeccién por el Sr. Subinspector - es
firme, sin que se pueda decir que la

oposicién del Sr. Cuadros es cosa dis-

tinta del ‘hecho material del pago para
poder ventilarla en el procedimiento de
juicio verbal ante la jurisdiccion ordi-
naria, como €l mismo pretende, expo-
niendo en apoyo de sus afirmaciones ex-
tensos razonamientos, basados en dife-
rentes citas legales que hace, y suplican-
do en definitiva que tenga el Juzgado
por formulada la excepcién antedicha
y haciendo protesta de lo que ordena
el art. 78 de la Ley de Enjuiciamiento
civil, de no haber empleado la inhibi-
toria, se sirva acordar la remisi6én de
lo actuado al Patronato de Previsién
Social Valladolid-Palencia, con domici-
lio en Valladolid, calle de las Angus-
tias, 78, imponiendo las costas al Se-
fior Cuadros, a {a vez que el Juzgado
se declare incompetente para conoce.
de la pretensién de este dltimo;
Resultando que por el Sr. D. Santos
Cuadros se manifiesta que se opone a
la excepcién de competencia alegada por
la parte contraria, sin que reconozca ni
niegue los hechos que aquélla aduce;
Resultando que, recibido el juicio a
prueba, por el Sr. Cuadros no se pro-
puso ninguna, y por €l Sr. Delegado
Inspector se propuso 1a de confesién ju-
dicial de la parte adversa y la docu-
mental .que obra en autos, toda la cual
fué admitida, uniéndose a los autos la
documental ofrecida y dentro del perio-
do probatorio €l Sr. Delegado Inspec-
tor dirigié a este Juzgado escrito en el
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que manifiesta que, debiendo ser parte
el Ministerio Fiscal, solicita se le notifi~
que al mismo el presente juicio, a lo
que se accedié, conforme 'se dice, en
providencia de fecha 26 de mayo ulti-
mo, presentindose por el Ilmo. Sr. Fis-
cal el escrito de 28 del mismo mes, en
el que manifiesta que debe ser parte
desde el primer momento en todas las
reclamaciones que puedan hacerse al
amparo del art. 54 del Real decretodey
de 24 de julio de 1921, sosteniendo ade-
més que es procedente la excepcién de
incompetencia de jurisdiccién alegada por
el Delegado Inspector del Retiro obrero
obligatorio y, por lo tanto, debe prospe-
rar la declinatoria propuesta, en virtud
de las razones que en €l escrito se consig-
nan, y para en el caso de que no se
estimara asi, debe apreciar el Juzgado
defecto legal en el modo de proponer la
demanda, por lo cual ésta no debe pros-

_ perar, suplicando en definitiva que se

le tenga por parte en el juicio y recla-
macién motivo de este proveido, dic-
tando en su dia el Juzgado resolucion
por la que se estime la excepcion de
incompetencia por razoén de la materia,
Yy, €aso que no se apreciase asi, se de-
clare improcedente la demanda, con las
costas al actor, y, alzando la suspensién
del procedimiento de apremio, se tra-
mite éste; ]

Resultando que el mismo dia sefiala-
do para la practica de la prueba de
confesién se recibié en este Juzgado un
escrito del Sr. Delegado Inspector del
Retiro obrero obligatorio renunciando
a la practica de la misma, por lo que .
quedd el juicio concluso para sentencia,
observiandose en el mismo los requisitos
legales;

Considerando que es, desde luego, pa-
tente y manifiesta la excepciéon de in-
competencia alegada, tanto por el Se-
fior Delegado Inspector como por el
Hmo. Sr. Fiscal de esta Audiencia, acep-
tando en un todo el proveido de los ra-
zonamientos y fundamentos legales que
uno y otro invocan en apoyo de la ex-
cepcién dicha, toda vez que lo por ellos
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expresado esta en perfecta armonia, no
sélo con lo que disponen los arts. 2.°
16, 22, 24 y 33 del Reglamento general
para los Patronatos de Previsién Social,
aprobado por Real decreto de 29 de
enero de 1927, sino con la doctrina ex-
puesta en diferentes sentencias del Tri-
bunal. Supremo, entre ellas en 1a de 1.°
de junio de 1927, en la que se dice “que
la Institucién del Retiro obrero obliga-
torio representa una fase nueva del
desenvolvimiento evolutivo del Derecho,
contando aquélla con organismos espe-
cializados y jurisdiccién privativa y au-
tébnoma, que tiene distintos fines, sien-
do uno de éstos el de fijar las cuotas
imponibles a los patronos y resolver sus
reclamaciones v alzadas”, estableciendo
a su vez la sentencia de 9 de marzo de
1928, en el Considerando 3.° de la mis-
ma, “que la declaracién de la legitimi-
dad o de exigibilidad de la cuota liqui-
dada o impuesta es de la jurisdiccion
privativa de los orgamnismos propios del
Retiro obrero”, doctrina esta que es la
que en forma imperativa y categdrica
se consigna en el parrafo 2.° del art. 22
del Reglamento anteriormente citado,
por lo que, siendo las disposiciones del
art. 74 de la Ley de Enjuiciamiento ci-
vil de orden publico, es indudable que,
si se desconociera la doctrina anterior-
mente expuesta, se incurriria em exceso
de jurisdiccion, segun las sentencias de
7 de noviembre de 1927, por todo lo
cual no puede menos de estimarse la
procedencia de la excepcién alegada, y
en su virtud, careciendo el proveyente
de jurisdiccidon para resolver la cuestion
propuesta en la demanda formulada por
el Sr. D. Santos Cuadros, no habra por
qué tratar nada en la presente resolu-
cién en lo que respecta al fondo de la
misma, teniendo en cuenta las doctri-
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nas del art. 538 de la Ley de Enjui-
ciamiento civil;

Considerando que por los razonamien-
tos antedichos procederid estimar en el
demandante temeridad, a los efectos de
la imposicion de costas;

Vistos fos arts. 53 (ndm. 1.°), 72, 73, y
533 (niim. 1.°) de la Ley de Enjuicia-
miento civil,

Fallo: Que, estimando procedente la
excepcion de incompetencia alegada en
el presente juicio por el Ilmo. Sr. Fis-
cal de esta Audiencia provincial y Dele-
gado Inspector del Retiro obrero obli-
gatorio en la regi6on de Valladolid-Pa-
lencia, debo declarar y declaro no ha-
ber lugar a resolver en cuanto a la peti-
cién formulada por D. Santos Cuadros
de Medina en su escrito de 3 de di-
ciembre de 1929, alzando al propio
tiempo la suspensién del procedimiento
de apremio seguido contra el mismo
para la exaccién de las 91,77 pesetas exi-
gidas como cuotas que adeuda al Retiro
obrero obligatorio, con mas los intereses
legales y costas, mandando para ello se
desglosen las actuaciones que.obran en
este expediente y se habian llevado ya
a efecto para hacer efectiva dicha canti-
dad, imponiéndole al Sr. D. Santos Cua-
dros todas las costas de este juicio ver-
bal. Para la notificacién de esta sen-
tencia al Sr. Delegado Inspector y al
Sr. D. Santos Cuadros, librese €l oportu-
no exhorto al Sr. Juez de igual clase,
Decano de los de Valladolid, y carta-
orden al Municipal de Duefias, acom-
pafiando a uno y a otra testimonio li~
teral de esta resolucién.

Asi por esta mi sentencia juzgando, la
pronuncio, mando y firmo—~Ernesto
S. de Movellin—Publicada en el mis-
mo dia.de su fecha. Ante mi, Isidoro
Péramo.”

durisprudencia de Prevision social.—Sentencia dictada por el Juzgado de
Primera instancia de San Sebastidn en 25 de septiembre de 1930.

“En la ciudad de San Sebastidn, a
veinticinco de septiembre de mil nove-
cientos treinta, habiendo visto e Se-

fior D. José Miguel Tabuyo y Muro,
Juez municipal de la misma, en funcio-
nes de Primera instancia, por hallarse
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en uso de licencia el propietario, los
autos de juicio verbal civil seguidos en
este. Juzgado entre partes:

De 1a una, como demandante, Igna-
cio Garcia 'Gémara, mayor de edad,
obrero pintor y de esta vecindad, y de
otra, como demandado, D. Rafael Men-
dizabal Laborda, asimismo mayor de
edad, maestro pintor y de igual vecin-
dad, el que ha estado representado y
defendido por- el Procurador D. Salus-
tiano. Iraizoz,: en reclamacién de 800 pe-
setas, de acuerdo por lo establecido en
el nim. 2 de la base 7* del Real de-
creto de 11 de marzo de 1919.

Resultando que el repetido Ignacio
Garcia acudié al Juzgado mediante es-
crito de 19 de . agosto -pasado, -solici-
tando celebrar ' juicio verbal con su
ex patrono D. Rafael Mendizabal, de
acuerdo a lo establecido en €l nim. 2
de la base 7.* del Real decreto de 11
de marzgyde 1919, y que fuese condena-
do éste al abono de los dafios y perjui-
cios que le habia irrogado, que calcula-
ba en 800 pesetas, mis los intereses le-
gales desde la fecha de la demanda y
las costas; .

Resultando «que en providencia de 22
de agosto se admitié a trimite la de-
manda, convocandose a las partes a la
celebracion del oportuno juicio verbal,
que tuvo lugar en 30 de los' mismos, con
asistencia de las partes, presentindose
por el actor un certificado, expedido
por el Régimen obligatorio del Retiro
obrero, acreditativo de no estar inscri-
to, . certificado que va suscrito por la
Caja de Ahorros provincial, para su
unién a autos; y «que le habian sido oca-
sionados los siguientes perjuicios:

- 300 pesetas que debid de percibir del
patrono, en concepto de cuotas, a ra-
zon de 3 pesetas por mes, durante los
cien meses transcurridos desde el de abril
de -1922 hasta fin de junio de 1930,
100 pesetas que ha dejado de percibir
del Estado en el mismo tiempo, y 400
pesdftas que la Diputacion provincial
concede, en concepto -de bonificacién, a
los -que ingresan en el Régimen cum-
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plidos los cuarenta y cinco. afios, de-
biendo percibir, en junto, la suma de
800 pesetas, citando los Reales decre-
tos de 11 de marzo de 1919, 21 de ene-
ro de 1921, 14 de julio de 1921, 21 de
abril de 1922 y 27 de febrero, 10 de di-
ciembre y 24 de diciembre de 1908,
proponiendo como medios de prueba la
documental, testifical y confesién en
juicio del demandado, sefialando como
testigos a D. Esteban Romero, D. Ger-
man Zapirain y D. José Zapirain, aco-
tando las preguntas a tenor de las cua-
les debian ser examinados, y documen-
tal, consistente en que se librase oficio
al Instituto Nacional de Previsién, opo-
niéndose por la demanda que el Insti-
tuto Nacional, en vista de que los pa-
tronos retrasaban el cumplimiento de
la Ley del Retiro obrero obligatorio,
adopté un "acuerdo consistente en co-
brar a los patronos un afio de retrasos,
y el demandado, como todos los demas
patronos, atendié tal requerimiento,
abonando, el 14 de octubre de 1929, un
afio de atrasos de cuotas correspondien-
tes, o que constaba en la certificacion
que presentaba, y que el demandante
habia cumplido los sesenta y cinco afios
de edad y no le correspondian, por ello,
los beneficios del Retiro obrero, por lo
que no hubo de ser comprendido, razo-
nes por las que €l demandado cumplié
exactamente las obligaciones que como
patrono le impone la Ley, por 1o que
debia desestimarse la demanda; propo-
niendo como medios de prueba los si-
guientes: documental, consistente en que
se solicite de la Seccibn de Previsin
de la Caja de Ahorros provincial de
Guipizcoa, colaboradora del Instituto
Nacional de Prevision, libre una certi-
ficacion en la que inserte €l acuerdo del
Instituto Nacional de Previsién que re-
solvié requerir a los patronos al cum-
plimiento. de 1a Ley del Retiro obrero,
obligandoles unicamente al pago de un
afio de retraso de cuotas, lo que cum-
plié su patrono demandado, y, ademas,
que se traiga una certificacién de la par-
tida de bautismo del demandante; y,
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después de alegar las partes lo que esti-
maron pertinente en apoyo de sus pre-
tensiones y de admitirse las pruebas, asi
como de unir a los autos las presenta-
das, se sefiald €l dia 13 de los corrien-
tes, vy hora de las once de la- mafiana,
para la continuacién del juicio, y, que
se libraran los oportunos oficio y exhor-
to para la prictica de la prueba propues-
ta, siendo suspendido el sefialamiento del
dia 13 por existir otros de caricter cri-
minal y orden preferente, habiendo con-
tinuado el acto del juicio el 24 de los
corrientes, llevindose a cabo en dicho
acto la prueba testifical propuesta por
al parte demandante, renuncidndose por
“éste a 1a de confesién judicial del de-
mandado, asi como al examen de uno
de los testigos, que no ha concurrido,
quedando el juicio sobre la mesa para
resolver; ‘

Resultando probado que el obrero 1g-
nacio Garcia entrd a trabajar bajo la
dependencia del patrono D. Rafael Men-
dizibal el 7 de abril de 1924, a los cin-
cuenta y nueve afios de edad;

-Resultando probado que el obrero
Garcia nacié en 31 de julio de 1864,
cumpliendo, por lo tanto, los sesenta y
cinco aitos en 31 de julio de 1929;

Resultando también probado que el
patrono Mendizdbal no inscribié a sus
obreros en el Instituto Nacional de Pre-
visibn—Seccién de Previsibn de la Caja
de Ahorros provincial de Guiptzcoa—
hasta el 14 de octubre de 1929, cobran-
dole, al efecto, un afio de atrasos;

Resultando que en la sustanciacién
de este juicio se han observado las pres-
cripciones legales;

Considerando que, basindose €l pa-
trono Mendizibal (para no abonar las
cantidades que, en concepto de perjui-
cios por su no inscripcién en el Registro
del Retiro obrero, reclama el obrero
Garcia) en que cumplié el requerimien-
to que le hizo el Instituto Nacional de
Previsién, por medio de la Caja de
Ahorros provincial de Guiptizcoa, pa-
gando, el 14 de octubre de 1929, un afio
de atrasos de cuotas, y -que, en dicha fe-
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cha, el obrero Garcia habia cumplido .
ya los sesenta y cinco afios y no ‘podia
ser inscrito, estas alegaciones no pueden
prosperar, porque el Real decreto esta-
bleciendo el Reglamento de las Cajas
colaboradoras para el Régimen del Re-
tiro obrero obligatorio comenzé a re-
gir el 1.° de julio de 1921, y desde esta
fecha era obligatoria para los patronos
la inscripcion de sus obreros, y, por tan-
to, el obrero Garcia, que entrd a pres-
tar sus servicios al patrono Mendizibal
en abril de 1924, tenierido cincuenta y
tres afios, debié ser inscrito en aquella
fecha en el Régimen del Retiro obrero,
ya que a ello tenfa derecho, ¥ al no ha-
cerlo asi el patrono, dejando pasar el
tiempo y dando lugar a que el obrero
cumpliese los sesenta y cinco afios sin
ser inscrito y perdiendo todo derecho
a reclamar las cuotas correspondientes,
debe responder aquél de los perjuicios
que, por su omisién, causé al citado
obrero Garcia, por aplicaciéon del ar-
ticulo 1.902 del Cédigo civil;
Considerando que las cantidades que
debe abonar el patrono Mendizibal al
obrero Garcia por las razones expuestas

‘anteriormente son: 228 pesetas, por los

setenta y seis meses, a razén de 3 pese-
tas mensuales, que median desde el mes
de abril de 1924, en que el obrero in-
gres6 en el taller de Mendizdbal, hasta
el 31 de julio de 1930, en que cumplié
los sesenta y cinco afios, segin lo pre-
ceptia el Real decreto de 21 de enero
de 1921; 66 pesetas, a razén de una pe-
seta mensual, que, por igual nimero de
meses, abona el Estado, preceptuado
también en €l mencionado Real decreto,
y las 400 pesetas que’la Diputacién pro-
vincial de Guiptizcoa abona a los obre-
ros incritos en el Régimen del Retiro
obrero, cumplidos los cuarenta y cinco
afios, que es ¢l caso en que se hallaba el
obrero Garcia cuando debib ser inscrito
por su patrono, importando el total de
la cantidad que debe abonar el patrono
Mendiz4bal 1a suma de 704 pesetas;
Vistas las disposiciones legales- cita-

~
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das, Real decreto de il de marzo de
1919 y demas de aplicacién,

Fallo: Que debo condenar y condeno
a D. Rafael Mendizabal a que pague al

obrero Ignacio Garcia, por el concepto’

expresado en 1a demanda la cantidad de
704 pesetas.

Asi por esta mi definitiva sentencia
juzgando, lo pronuncio, mando y firmo.

ANALES DEI. INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

Publicacion—1.eida, dada, publicada
y firmada ha sido la sentencia anterior
por el Sr. Juez que la suscribe, ante mi
el Secretario, el mismo dia que la dictd
antes dicho, encontrandose celebrando
audiencia piblica. )

San Sebastian veinticinco de septiem-
bre de mil novecientos treinta. Doy fe.”



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53
	54
	55
	56
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63
	64
	65
	66
	67
	68
	69
	70
	71
	72
	73
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83
	84
	85
	86
	87
	88
	89
	90
	91
	92
	93
	94
	95
	96
	97
	98
	99
	100
	101
	102
	103
	104
	105
	106
	107
	108
	109
	110
	111
	112
	113
	114
	115
	116
	117
	118
	119
	120
	121
	122
	123
	124
	125
	126
	127
	128
	129
	130
	131
	132
	133
	134
	135
	136
	137
	138
	139
	140
	141
	142
	143
	144
	145
	146
	147
	148
	149
	150
	151
	152
	153
	154
	155
	156
	157
	158
	159
	160
	161
	162
	163
	164
	165
	166
	167
	168
	169
	170
	171
	172
	173
	174
	175
	176
	177
	178
	179
	180
	181
	182
	183
	184
	185
	186
	187
	188
	189
	190
	191
	192
	193
	194
	195
	196
	197
	198
	199
	200



