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Seccion doctrinal.

Laboratorio popular de Prevision

: CONSTRUCCIONES SOCIALES

ESPAﬁA, como Italia, vislumbré una idea-fuerza en la Prevision
social. No tuvo todavia plena realidad en Italia, en el proyecto
del antiguo Reino del Piamonte de Caja de Rentas vitalicias, ni aun
en los comienzos de-la “Cassa Nazionale di Previdenza per l'invalidita
e la vecchiaia degli operai” de 1898. Tampoco la alcanz6 en Espaiia,
en nuestro antiguo proyecto de Caja Nacional de Seguros popular de
‘Santander de 1899, ni siquiera al crearse el Instituto Nacional de
Prevision en 1908, '

Ha sido en 1925 cuando ha podido afirmar briosamente la “Cassa
Nazionale per le Assicurazioni sociali”, de Roma, que, al coordinar
los diversos Seguros sociales, “mirava da un lato a riversare sul mer-
cato del lavoro, in forze imponenti, la linfa dei contributi afferente
per mille vie alla Cassa, mentre dall’altro si assegnava a quelle eroga-
zioni il compito di una fondamentale transformacione o creazione di
‘ riccheze che era sovra benefica modificazione di ambiente”.

Es ahora mismo cuando el Instituto Nacional de Previsién de Es-
pafia, al observar el periodo inicial de construcciones sociales del Re-
"tiro obrero, y siguiendo su costumbre de realizar por medio de bandos,
" pregones y affiches la’ promulgacién de disposiciones y difusién de re-
. sultados, ha podido publicar un interesante cartel en la conmemo-
. racién del primer quinquenio del Retiro obrero obligatorio (24 de ju-
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lio de 1921-26), aconsejando a todos que “sean propagandistas de esta_;
patri6tica obra de paz y de justicia”, que ha hecho, “en bien del pue-i
blo”; las inversiones financiero-sociales gque resume globalmente para
Ia “construceion -de escuelas, viviendas econémicas ¥ otros firies de
cultura popular y de cooperacién”. .

‘En -ambos Reinos efrece la mas grande amplltud esta obra nacio—'
nal de ld Prevision popular técnicamente organlzada Las palabras‘
recientes del respetable Senador, Presidente de la Caja Italiana, e
Si'g.v, Indri, podemos aplicarlas a la institucién espafiola cuando aco-i
ge “i consigli da qualquhque parte provengano, quando siano inspirati®
da sinceritd di intenti e riconosca la benemerence da qualsiasi fonte
denvmo, purché siano dettate dal desiderio del bene del Paese e della
concordia deglii animi”, i

‘Esto responde cumphdamente ala esencia de nuestro Instituto.

Hace quince afios sinti6 en Hspafia un nicleo ciudadano el ansia.
de alguna orientaci6én nacional de continuidad en Previsi6n. Los mo-.
tivos los expusieron un dia, con claridad y precision aragoness, en una.‘3
‘reunién celebrada en Zaragoza, .aun con el riesgo fundado de que: 1

acaso pareciera esto desconsiderada temerldad al Gobierno ‘de aquel%
momento. .

Con la base de la contlnuldad de aceidén, que poniamos atn por
encima de grandes atisbos de concepto, se cred el Instituto Naclonal*
_de Previsién como la actuacién auténoma nacional que més ha,. sentldo
esta vida propia. :

La institucion ha logrado ser la expresion de un movnnlento cm-':
dadano, la movilizacién de elementos que estaban algo retraidos en
esta esfera de la obra social en todas las clases (patronos y obreros,
r;iilitares y civiles, intelectuales, maestros y sacerdocio), y su obra.
es de cultura con espiritu expansivo. .

Somos accién oficial, mas accién social, y tenia que venir, en.
‘gran parte de Europa, una transformacion para Que se comprendiera.
mejor lo-.que vale esta orientacion, por modesta y parcialmente que-’
se hiciera. Ya lo advirtié el ilustre patricio Joaquin Costa, que hacia
vislpmbrar en su tiempo una obra renovadora al decir que la politica.
del Instituto Nacional de Previsién excedia, tal vez entonces, a la
capacidad cerebral de nuestro pueblo. ‘ .

Apoderdse, no obstante, de esta iniciativa buena parte de nuestro :
pueblo. Al llamamiento del Instituto acudieron de muchas partes hom-’
bres de buena voluntad, y se hizo una obra genuina, que es de todos.:”
Lo més caracteristico en la. actuacion ha sido llegar a criterios co-
lectivos, a normas de trabajo de general ‘coincidencia. Una institucion
social diffcilmente puede conservar un matiz propio de vida si no:
prepondera en la misma lo orgdnico sobre lo personal.

Asi se comprende que en el cartel piblico del dia 24 de julio y en-

- el programa difundide en dicho dfa no- haya nombres. Hay conceptos .
orgénicos, repercusiones del alma nacional de Previsién social, reali-::

)

4
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. dades sociales... Mejor dicho, hay un solo nombre en el programa, en
cuanto significa disciplina corporativa y en cuanto expresa tanta aten-
- «cién al Gobierno como al Instituto, que es el del Presidente, encarga-
do, en nombre del Gobierno, de mantener una eonstante relacidn : el
- -excelente patricio General Marvi. - - -

A la obra de las inversiones financiero-sociales atienden el Consejo
de Patronato ampliado del Instituto Nacional, en relacién c¢on el Go-

 ‘bierno, las Cajas colaboradoras del Tégimen, en las que cooperan’ los

" Patronatos de Prevision social, y, para informar.sobre el plan general
e 'inversiones, la Comision paritaria nacional. '

Al margen de la organizacion administrafiva, y en fntima relacion
«con la misma en todos sus aspectos, estin las funeiones culturales de
Previsién y, en su forma sistemAtica y expansiva, el -Laboratorio po-
-pular nacional. o K

*
, x . %

) En la constante aplicacién del criterio de considerar la cultura base
.«gsencial de la politica social, se ha llegado a una modalidad, que el
~«docto Actuario belga M. Lefrancq, Secretario general ‘del “Comité
‘Permanent des Congrés internationaux d’Actualres", ha declarado en
“junio tltimo, en el 1mportante Ateneo de 1a Clase obrera, de la ciudad
de Igualada. que considera peculiar del régimen espanol de Previsién

Jpopular. .

- Referga.se Lefraneq al curso-de Seguro obrero. La mera celebra-
«ci6n de un curso de Seguro obrero como actuacién de una institueion
‘oficial de Previsién no puede justificar dicho comentario. En el Ex-
‘tranjero y en Espafia ha habido y hay muchas conferencias y verda-
«deros cursos, algunos notables y todos titiles. ; C6mo podia’ desconocer
las explicaciones doctrinales y pricticas interesantisimas de Italia v,
~por citar algunas, las del curso de Legislacion social del “Instituto di
Providenza”, de Turin? ‘

; No podia referirse a este aspecto de ensefianza. Lo que seguramen- g
““te el Actuario asesor del Imstituto espafiol recordaba son declaracio-
‘nes hechas en la catedra popular de Igualada sobre la “significacion
el curso de Seguro obrero”. Las més relacionadas con el objeto de
westa- informacion son las siguientes:

El curso, jes de aspecto cultural andlogo al de otros que se ekpli-
‘can con frecuencia en el Ateneo, es decfr, de un Profesor al que se-le
‘pide solamente base de conocimientos en la- materia?

El curso es mas que la conferencia de exclusiva labor cultural, pues
‘ffesta confiada a quien tiene una delegacion oficial en la materia.

No es tampoco la mera conferencia de la representaéibn oficial,
-pues el expositor del curso aspira a actuar en un plano semejante“al
el Profesor del Ateneo obrero.

El Instituto Nacional de Previsién es algo oficial y algo social.
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., Es una entidad social organizada por el Estado y que él mismo ha

comisionado para la funcién publica del Retiro obrero especialmente."
En el Seguro popular es nexo el Instituto entre el pais y el Estado, !

sirviendo leaimente a ambos. Hsto durante ya més de quince afios.

Una-vida propia, siempre respetada, le permite lograr normas ofi-
ciales para aspiraciones viables del pueblo y rodear de ambiente social
~ los avances.

Considérase en que, sin perder el contacto con la Administracién
central, se atiende a una funcion principalisima del cargo de Consejero-
Director general del Instituto de Prevision, que es la educadora y que
la ejerce en esta forma cultural, como. pudiera hacerlo administrati-
vamente en una oficina del régimen.

Luego se trata de un régimen especial de politica social.

Si en lugar de hablar de cidtedra hablamos de laboratorio, en ung -
politica social experimental, siempre dentro de la Prevision, que es
nuestra finalidad, quedara completamente aclarado el concepto.

Solamente uniendo la obra educadora social de Previsién a la pre-
paracién de normas gacetables, basadas en la exper1enc1a, y a su des-
arrollo administrativo, todo ello con gram trabazén y la flesibilidad
de la vida propia y relacionada siempre con la acc16n del Bstado, he-
mos podido llegar a lo realizado en cumplimiento de -nuestra misién
del . Estado y del pafs y vislumbrar una eficacia social que ahora
empieza. - | -

Hsto es lo que s1gn1ﬁca, deciase en 1924, el hecho de que el Conseje-
ro-Delegado del Instituto Nacional de Prevision, en nombge del mis-
mo, se dirija al importante Ateneo Igualadino de la Clase obrera, como
si fuera uno de sus Profesores, entendiendo hacerlo a los demas de
Espafia para exponer el programa de un verdadero laboratorio de Se- .
guro social. :

Para comprenderse este laboratorio popular de Prevision se ha-
bian tenido que realizar cerca de mil actos culturales en toda Es-
pafia y en todos los sectores oficiales y de la sociedad y a las Secciones
de informacién popular de las Conferencias Nacionales de Previsién
(plebiscito social practico). Esto era lo especial y discontinuado. Para
la sistematizacién habia tenido que’ realizarse un ensayo de organiza-
cién de una :Gomisi()n nacional de Estadistica técnica, que empezb a
funcionar en correspondencia con cuantas entidades de todo orden
quisieran relacionarse con el expresado organismo oficial de estudio.
Pocas han sido las sesiones; amplia y compleja la correspondencia ini-
ciada en todo el pafis; pero su accion més eficaz es la de recogerse esta
tendencia en los cursos de Prevision, )

Un hecho denota su earicter. En el momento en que hablaba el
Actuario belga en una interesantisima excursion cientffica, lo hacia
ante un auditorio compuesto de elementos adictos, simpatizantes, re-
celosos y aun hostiles al régimen de Seguro obligaterio vigente, que
seguian con verdadera atencién y en un ambiente de simpatia tales
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-manifestaciones. La puerta de este laboratorio estd siempre ablerta;
esta es una nota caracteristica de esta actuacién cultural naciente y
va arraigada. Veamos algunas otras de lo ya realizado, refiriéndonos
especialmente a las inversiones financiero-sociales.

»
* *

" Desde la chitedra del curso en el Ateneo de la Clase obrera de
Igualada se difundié la organizaci6n internacional del Trabajo y se
prepard esta labor de Espafia en 1la Conferencia de 1925. Compréndese
esto facilmente, pues en el curso popular, que actia dentro siempre de

"las orientaciones internacionales patrias, se procurd orientar en sen-
tido técnico la politica espafiola en materia de Seguros sociales en
Ginebra. A la vez el Ministerio de Trabajo y la Delegacién en Gine-
bra cuidaban de que tuviera este caricter oficial la Delegaci6n tée-
nica de Prevision en las actuaciones mas eficaces de la Conferencia.

Algunas manifestaciones coincidentes lo expresan. El1 Ministro de
Trabajo (Ministro adjunto entonces'y hoy con pleno titulo), Sr. Aunés,
en una afortunada y aplaudida intervenci6n en la Asamblea plenaria
de la Conferencia, expresé que el Gobierno espaifiol confiaba, para su
labor er el Seguro social, en el Instituto Nacional de Previsién, a cuya
patridtica labor es justo reconocer que presta constante atencién ¥ de-
cidido apoyo.

Como declaracién de la politica espafiola de Prevision, se expuso
oficialménte en Ginebra el resumen-programa, formado con amplias
colaboraciones en el Laboratorio popular del Instifnto Nacional, situa-
do accidentalmente en el Ateneo obrero de Villanueva y Geltrd, y pre-
cisamente se expuso el mismo dia que S. M. el Rey visitaba en la ciu-
dad de Igualada la citedra de dichas explicaciones y las apreciaba be-
névolamente. .

Por otra parte, el ilustre Director del “Bureau International du
Travail”. M. Albert Thomas, comprendié bien la significacién de esta
zona cultural popular del régimen legal de Previsién de Espafia, y,
dirigiéndose a su Profesor, mfs aun, entonces, que al Delegado oficial
téenico eseribi6: “Qu’entouré de mes collaborateurs, je suivrai tou-
jours avec un intéret soutenu, cette oeuvre d’education sociale.”

Sabe bien la Caja italiana que en la Conferencia del Trabajo
de 1925, segin dijo el Director del “Burean”, “los Seguros sociales han
echado s6lidas raices”. En efecto, se esbozé algo tan dificil como es
el criterio internacional en este aspecto, y se desarrolls6 en un plan de
trabajo. En esta labor llevaba generalmente quien esto escribe la de-
legacion oficial y técnica de Espafia en la Comisiéon de Seguros socia-
les, con estimados colaboradores del Instituto y de esta actuacién re-
‘presentativa y por sustitucion especial del Delegado del Gobierno, se-
fior Conde de Altea, tan atento a la obra ginebrina. En la Subcomi-
si6n nos correspondié al competente Consejero del Ministerio de Pre-
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“visidn social de, Checoesllovaquia y al Delegado espafiol la representa-
] cidén de los Delegados gubernamentales, circunseribiéndose exclusiva-
~mente la misién de la ponencia de Espafia al problema de la profilaxis
social del Seguro obligatorio.

) En’ el debate promovido, que fué lo suficientemente intenso para
- evidenciar la importancia del asunto, tuve la satisfaccion de referir-
me principalmente a dos textos que tenia sobre la mesa: el “Instituto .
Nacional de Previsién et ses Caisses Collaboratrices”, obra del distin- -
.guido Catedritico Sr. Jordana, y “Le Assicurazioni Sociali”, la nota-
ble publicacién de la Caja de Italia; que tanto debe a su prestigioso
. Director, Sig. Medolaghi, libros ambos muy apreciados por la Confe-
rencia de Ginebra y que contienen 1lustra01ones grafieas muy “conve-
nientes en esta materia.

Conocen muchos lectores de la Revista que se aprobd por la Comi-
sién y se acords por la Conferencia, en sesion plenaria, entre los temas
de estudio sobre todos los Seguros sociales encomendados al “Bureau
International du Travail” — merecedor de elogio por su labor—, el’
siguiente: “L’emploi des fonds sociaug pour 'amélioration de I’hvgiéne -
publique”. ' -

La preparacion de este estudio, en lo que se refiere a Hspafia y su
vcombaracién con la obra social belga, que influyé directamente en la .
ereacién del Instituto espaiiol, ha sido la materia de los trabajos de
amplia colaboracion del curso de Seguro obrero, explicndo en la im—(
portante institucién cultural Centro de Lectura de la ciudad de Reus,
¥ de su Exposic]ﬁn grafica aneja. -

*
® k

Me propongo escribir otra crénica relativa a las ensefianzas del
curso de Reus respecto a inversiones sociales del Retiro obrero obli-
gatorio. En las mlsmas resaltan las notas espeelales de esta labor
constructiva.’ :

La presente infor;nacibn tiene por exclusivo objeto dar a conocer
a los lectores de la Revista Le Assicurazioni Sociali el ensayo de un

laboratorio popular de Prevision adaptado a la vida cultural de
HEspaifia. ,
Tributo, antes de terminar, un sentido recuerdo’ a la memoria del
Sig. Ordazio Paretti, el inolwidable primer Director de la “Cassa ita-
liana dc Previdenza”, de Roma, a quien debe el Instituto Nacional de
Iispafia antecedentes y amables frases aléntadoras al iniciarse esta di-
fieil labor social. ('
Dr. J. MALUQUER %IVADOR,
. Consejero- Delegadb del Instltnto Nacional
de Previsién y Profesor ponente del Curso popular
de Seguro obrero de Espaiia.

(De Le Assicurazioni Sociali, Roma.)
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LA ASAMBLEA DE MONTREUX

freu). (sza) la reuni6n de la primera Asamblea general del
Comité de la Asociacién Internacional para el Progreso Social, Cada
“una de las tres Secciones técnicas que componen la nueva Asociaci6n,
reunidas en Comisiones, discuti6 en Montireux sus temas especiales,
¥ al conjunto de la Asamblea se llevaron las conclusiones aprobadas
por aquéllas, mas dos cuestiones que, dado su .objeto y trascendehcia,
-eran -de interés comun_ para todos los asistertes a4 la misma.
Limitada nuestra atencion en Montreux, adonde asistimos como
Delegado de la Seccidon espafiola de la Asociacion Internacional, a las
«discusiones mantenidas en torno a los pfo_blemas ‘del Seguro social,
vamos a dar cuenta de cuil fué en este sentido’ la ‘actividad de la
Asamblea, ¥ en ‘especial de su Comisién IV.

€W log 1ltimos dias del mes de septiembre se celebré en Mon-

COMISION 1V
(Seccién técnica de Seguros sociales.)

A) Los temas.

Dos fueron los temas discutidos.en la Comision IV de la Asamblea
-«de Montreux, donde se reunié y actué la Seccion técnica de Seguros
sotiales. Ocupibase el primero de buscar una férmula, una solucién
que permitiese asegurar-a los trabajadores y:'a sus herederos los de-
Trechos que hubiefen adquirido en materia de Seguros sociales cuando
se trasladaren de un pais a otro. Referiase el segundo a la redacci6n
e un cuestionario relativo al coste de los Seguros sociales.

Ambos temas, el segundo sobre todo, como puede verse, eran el re-
‘flejo, dentro del campo del Seguro, de las dos-cuestiones sometidas a
la deliberacion -de las tres Secciones técnicas que integran la Asocia-
-¢i6n, es decir, de las dos cuestiones que debia examinar la Asamblea
en pleno por ser de interés comun: condicidn juridica de los trabaja-
‘dores extranjeros y problema de las cargas sociales. No es posible,
;por eso, desligar en nuestro-examen de la labor realizada por la Co-
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mision IV, los temas generales de los especiales sometidos a la misma.

n el rapport del Sr. Mahaim sobre situacion juridica de los obre-

ros extranjeros se alude, en forma especial, a las disposiciones del

Seguro ; en cuanto al rapport del Sr. Fuster sobre cargas sociales, des-

pués de discutirlo diite la Asamblea en. sesion plenaria, se decidi6 re-

mitirlo a la Comisién IV para que la misma lo examinara juntamen-

te con su tema sobre coste de los Seguros sociales y lo tuviera en -
cuenta él formular conclusiones.

En el derecho obrero, .lo relativo a Seguros sociales forma casi
siempre un cantén independiente. Hl caricter técnico de los Seguros
ha dado predominio, dentro de esta rama de la legislacion social, &, ;
especialistas, a matemdticos, actuarios, etc., que han aislado la mate- -
ria del conjunto de la nueva disciplina juridica. Esa ‘tendencia refle-
jabase en Montreux desglosando, o querlendo desglosar, digimoslo asf,
de los dos problemas generales sometidos a la Asamblea la parte dQ '_
los mismos que cafa dentro del campo de los Seguros. |

B) El coste de los Seguros-sociales.

1.°— BL TEMA GENERAL SOBRE CARGAS SOCIALES.

La Comisién IV comenz6 examinando en \s'us reuniones la cuestion
referente a las eargas o coste de las Leyes de Seguro social. Al discu-
tirse, en sesién plenaria de la Asamblea, €l tema general de cargas so-
ciales sobre la base del repport del Sr. Fuster, las notas més impor-
tantes -que resaltaron en aquélla—independientemente de la decision,
por iltimo tomada, de remitir la cuestion a la Comisién IV—fueron, '

.en primer lugar, Ia de-si debfa la A. I P. 8. ocuparse de hacer un"
estudio sobre el problema del coste de las Leyes obreras, cuando pa-
recia que el B. I. T. iba también a realizar un estudio semejante, co-
menzando por las del Seguro; y en segundo lugar, la intervencién de
los Delegados de Polonia, ofreciendo a la Asamblea el tnico ejemplo
préictico de un estudio de las “cargas sociales” realizado dentro de
-un pais. Triunfé en la discusién, respecto del primer punto, la ten-
dencia favorable'a que la Asociacién no abandonase sus-trabajos so-
bre él problema del coste de la legislacion social, eftre otras razones,
porgue no surgiria, al hacerlos, una competencia: ni una duplicidad
con el B. I. T., sino que, por el contrario, se complementarian las
actuaciones de ambos organismos, el uno de caricter oficial y el otro
de actuacién libre e independiente. Lo que importaba, pues, era decir
-sobre.la colaboracion, y la decisién en este punto, como en el relativo
al método a seguir en la investigacion, se encomendaron a la Co-
mision IV. ' :
’ La intervencion de los Delegados de Polonia fué muy interesante. En
-Polonia, como en la mayoria, por no decir la totalidad, de los paises

‘
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industriales, existe una fuerte opinién patronal que fundamenta su
politica contra todo intento de introduccién de nuevas Leyes sociales,
en la impogibilidad, para la industria, de resistir la- carga econémica
que la aplicacién de esas Leyes supone. Naturalmente, un argumento

* semejante en paises que atraviesan aguda crisis financiera encuentra

ambiente muy favorable, que s6lo es posible contrarrestar demostran-

- do con ejemplos pricticos el alcance de la afirmacion. El Ministerio de

Trabajo de Polonia decidi6se -a llevar a efecto una informacion, con
objeto de conocer qué fundamento real tenfa la oposicién de los pa-
tronos. Los representantes de Polonia, sin desconocer la.eomplejidad
de una tal informacién y la vaguedad de sus resultados, sin embargo,
afirmaron resueltamente que una de las pocas conclusiones que del
estudio realizado se deducia, era la de (que las llamadas cargas socia-

“les no influfan sobre las dificultades de la industria para la lucha co-
-mereial y concurrencia de sus productos en el mercado internacional.

. Con estos precedentes de discusién, el tema de las cargas sociales
y el rapport del Sr. Fuster pasaron a examen de la Comisién IV, BL °
rapport del Sr. Fuster, en realidad, o es mas que la introduceion de
un trabajo maés extenso. Lo llama su autor “rapport preliminar o es-
pecie de introduccién a un trabajo que se va a comenzar”, Hstd todo
él dedicado a esclarecer y fijar las nociones de medida y de carga social,
esto es, qué gastos deben considerarse como gastos sociales, por ser
destinados a sufragar el coste de medidas sociales. Y lo consigue a
‘medias. La exposicién es un poco confusa. El tema general sobre las
cargas ‘sociales estaba redactado como sigue: “Determinacién de un

.método de trabajo y redaccién de un cuestionario con vistas a la rea-

lizacién de una informacion por las Seccjones nacionales sobre el cos-
te financiero real de la legislacion social en sus respectivos paises.”
Comienza el Sr. Fuster haciendo una breve exposicion de la variedad

-de criterios existentes en la determinacién del concepto.de carga so-
-cial. “Unos—dice—consideran como cargas sociales sélo las que pro-

ceden de medidas que suponen proteccién a los débiles, incluyendo en

“-esta proteccién todos los riesgos y necesidades de la vida y por todos

los procedimientos, los privados inclusive; otros sélo consideran las
que se refieren Unicamente a obreros y sus riesgos profesionales; otros
no estiman que son cargas mas que aquellas que ‘el Hstado paga con

- consignacion en sus presupuestos, sean cuales fueren los beneficios.
" Ante esta variedad de criterios, ;qué debe la A. I. P. 8. considerar
. como medida y como carga social?” El Sr. Fuster, sin decidirse, pa-

rece. por ninguna de las tres posiciones expuestas, considera medidas
sociales aquellas que se inician con un fin de proteccién de grupos
profesionales muy amenazados, medidas que méas tarde van amplian-
do su esfera de acci()n'protectora, comprendiendo mayor nimero de
beneficiarios y de beneficios, con el fin de proporcionar un minimum
de bierestar, y que, por ultimo, han llegado, en vista de un concepto
més amplio del deber de solidaridad, a constituir medidas de conjunto,
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de organizacion total (asistenéia, higiene, educacién, etc.) en la vida

de un Estado. Siendo estas las medidas sociales, para llegar a cono-:

-cer lo que cuestan, para llegar a conocer lo gue suponen €omo cargas

sociales, hay que proceder a una clasificaci6én y ordenacién de las,
-mismas, estudiarlas con' independencia, para luego establecer compa--

-raciones y ver lo que tiene cada una de social. S6lo con un trabajo
analitico de este género se podrd llegar a una sintesis que nos per-
mita juzgar sobre el coste, sobre la' carga que suponen. “En este ani-
-lisis habrf que tener .en cuenta, principalmente, dos cosas, dice el se-

~fior’ Fuster, Ante todo, hacer una distincion entre las medidas que ;

~supongan una garantia (por parte de la Ley o de los Reglamentos'y

contratos) y las que no la supongan; a las primeras es a las que se /
llama de modo mds especial medidas sociales, Después, procurar pre- .
cisar bien la productividad de la medida; cuando una medida supone

un beneficio econdmico, el gasto por ella ocasionado es reproductivo;
no se puede considerar ese gasto, entonces, como una carga.”

Poco era, como .puede verse, y asi se exterioriz6 en la Asamblea
¥ en la Comisién, 1o que podia erxtraerse del rapport del Sr. Fuster '
-para fijar una orientacién en el problema del estudio de las cargas ‘
sociales, es decir, en la elaboracién de un método. Las conclusiones-

que en aquél parecian dibujarse no resultaban claras.

2.°—F1 RAPPORT” DEL DR. GRIESSER.

'

En ese sentido, el rapport del Dr. Griesser, réﬁriéndose al proble-

-2t R

ma en los Seguros sociales, ofrecia una base més solida. Y, sin em-..

bargo, la- Comisién no le cancedié la importancia que, a nuestro jui-
cio, merecia. El1 Dr, Griesser, como Presidente de la Secci6n técnica de
Seguros sociales de la Asociacién, habia dirigido a las Secciones na-
cionales una circular, meses antes de la reunién de la Asamblea, pro-
poniendo un cuestionario (que era 10 que el tema pedfa), a fin de

obtener, metodizados, los elementos indispensables para estudiar la:
cuestion. Contestaron algunas Secciones y el Dr. Griesser presentaba .

€l resultado de su encuesta al Comité de la A. I. P. 8., diciendo “que -

1a redaccién de un- cuestionario -para la investigacion del coste del

‘Seguro habia sido reconocido, en general, como base apropiada para ’

‘los debates ¥ que sblo se proponian algunas meodificaciones de detalle -

“en el mismo. Dicho cuestionario se habia elaborado en forma distinta
para cada rama del Seguro y escogiendo en cada una aquellos deta- |

‘lles. 0 asunto que mejor podian poner en claro los principios y los re-
ssultados generales del Seguro, permitiendo establecer en qué propor-

cidn las cotizaciones del mismo y sus prestaciones se encontraban en’

relacién con el salario y a cudnto ascendian las cargas del Seguro por .
-cada asegurado.” Como ejemplo para las Secciones, el Dr. Griesser -
habia afiadido a cada pregunta la respuesta aplicada a la legislacitn :
alemana. Ademés del cuestionario, “cuyo fin era aclarar las circuns-
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tancias 4reales del Seguro para conciliar los diféren_tes puntos de vista
entre los asegurados y los patronos”, podrian las Secciones, dice
Griesser, realizar el estudio de las siguientes cuestiones de, cardicter
general: ;Cudles son la.base, el fin y el resultado del Seguro social?
$Qué accidn reciproca existe entre el Seguro ‘social y la economia y
ec6mo se manifiesta? ;Puede contribufr el Seguro social al manteni-
miento- de la paz obrera como lazo de unién entre los patronos (repre-
sentantes del capital) y los asegurados (representantes del trabajo)?
En el rapport del Dr. Griesser venian las respuestas a su circu-
lar, enviadas por las Secciones nacionales de la A:. L. P. 8. de Suiza,
Austria y Polonia. Habian también contestado las de Bélgica; Dina-
marca, Alemania, Suecia y Checoeslovaquia. L.a Secciéon polaca no pro-
pone modificacién alguna, ni al cuestionario, ni a -los problemas que
se plantean en la circular: se muestra simplemente conforme con, es-
tudiar las cargas del Seguro social. La Seccién austriaca se ocupa
s6lo del proyecto de cuestionario; cuya eonveniencia. y alcance exa-
mina, y al que dirige algunas observaciones. En cuanto a.la respues-
ta de Suiza, la m4s extensa y razonada, muéstrase también conforme,
en principio, con el cuestionario, salvo en algunos detalles; mas ofré-
cenos como nota de gran interés unas respuestas concretas a las. tres
cuestiones generales presentadas por el Dr. Griesser. “La razén del
Seguro social, es decir, su agente creador, se basa—dice la Seccién sui-
za—en la necesidad surgida de la reforma de la vida econbémica y de
las condiciones del trabajo, neceeldad de evitar c1ertos dafios de ca-’
ricter fisico y econémico que amenazan la vida del trabajo y la’ exis-
tencia econdémica de ciertas categorias’ que luchan contra la miseria -
social. Por consecuencia,; el Seguro social, en su acepeion més amplia,
tiene por fin la proteccién de lps econdmicamente débiles, mediante la
unién orgdnica de numerosas economias” particulares, con objeto de
reurir fondos de reserva y adquirir derechos a las prestaciones esta-
blecidas sobre esos.fondos de reserva, al surgir un acontecimiento pre-
visto, que-hubiera, si no, gravitado sobre una economia particular, El
éxito (resultado) del Seguro social depende, por lo que al mismo Se-
guro se refiere, de la aptitud técnica y econdémica del conjunto del
Seguro. Cuanto més se amolda a las cargas maximas que puede ofre-
cerle la economia nacional,\mas sencilla y barata es su manera de
actuar; cuanto méis econ6micamente se cubren las exigencias finan-
cieras al surgir el riesgo asegurado, m#s duradero e intenso seri su
efecto de dulcificacién de la desigualdad social,” Respecto a la exis-
tencia. de una relacién entre el Seguro social y la economia, la Sec-
cion suiza la reconoce y muy estrecha; se deduce del fin mismo del
Seguro social que protege el trabajo y la existencia econémica. de los
débiles. “Admitido—afiade—que el Seguro pese sobre la economia en
nna medida todavia no bien calculada, sin embargo, crea valores que
encontramos en la conservacién y aumento del vigor y salud del pue--
blo y'en el aumento del deseo deztrabajar, y de estos valores se apro-
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vecha toda la economia. Por 1ltimo, el Seguro social contribuye a la
paz entre capital y trabajo desde el momento que sus efectos se ma-
niflestan en un borrarse y diluirse los contrastes econémicos.”

*
* ok

La Seccién espafiola no presenté respuesta alguna a la circular
del Dr. Griesser; Ginicamente se llevaron a Montreux datos econémi-
€08 concretos sobre coste de los Seguros sociales en Espafia, que no
fueron utilizados porgque no se ofrecié alli todavia el momento de
examinar, comparar y discutir cifras. En dichos datos o célculos no
se comprendia el coste de la Beneficencia en Espafia, a cargo de 13.960
instituciones, y que, por lo que a la ptéblica se refiere, ha alcanzado
en el Presupuesto de 1922-1923 la cifra de 71.483.701,83 pesetas, Limi-
tindose al Seguro social, y teniendo en cuenta que las cifras son dg
una exactitud aproximada por lo que se refiere a Seguro de acciden-
tes del trabajo, subsidio del paro y Seguro libre de enfermedad (estin
muy por debajo de la realidad), el coste de los Seguros. sociales en
Espafia durante el afio 1925 fué el siguiente (1):

Seguro obligatorio de vejez:

Contribuciones patronales obligatorias...... 29.724.050,16

Contribuciones obligatorias del Bstado...... 9.908.016
Aportaciones voluntarias del obrero......... 88.757,55
Ronificaciones del Estado a las aportacio-

nes voluntarias del obrero............. 3.229,88

Seguro de vejer de libertad subsidiada:

Aportaciones de los asegurados 1.231.891,16
Bonificaciones del Estado........ rereeereieriarean 285.948,62
Seguro infantil:
Aportaciones de los titulares................... 1.376.646,86
Bonificaciones del Estado 54.999,29
Subrencién del paro:
Invertido por las Sociedades de auxiﬁo a
trabajadores parados........ eer—_ ST . 547.831,51
Subvencién del Estado a Sociedades que
practican el auxilio contra el paro......... 50.000

(1) Estos datos.han sido reunidos en el Instituto Nacional de Previsién

N
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: &*bwro libre de accidentes del trabajo:
Primas cobradas por las Sociedades y Mu-
tualidades que lo practican................... * 28.368.856,42
"+ Seguro libre de enfermedades:

Primas cobradas por Sociedades y Mutua-

lidades que lo practican........ ceeerenreareeens  10.455.605,56
Subvenpibn oficial a Sociedades exclusiva-
mente Obreras...........o.eeeeene verrerreeeraniorun 35.000

- SBubsidio de maternidad:

Importe de subsidios abonados por el Hs-
17 11 s ST ORI 274.250

TOTAL v ivereeererereee T 82.405.083,01

Suponemos que la contemplacion de estos datos por la Asamblea
de Montreux no hubiera servido para que los ‘utilizaljan como argu-
mento en su favor los que protestan del excesivo gasto que suponen
las Leyes del Seguro obrero y concretamente en Espafia. No es facil
encontrar cifras recientes exactas para establecer aqul una compara-
¢ién con otros paises. Pero que en una nacién de 23 millones de habi-
tantes se destinen, por el Gobierno y por la industria, 82 millones y
medio de.pesetas a comprar la tranquilidad, a proteger contra el in-
fortunio a sus clases humildes y trabajadoras, nos parece muy poco.
En 1924 (por citar siquiera una cifra y hacer una comparacién), In-
glaterr‘a‘ dedicd a pensiones de vejez 23 millones de libras esterlinas
{unos 690 millones de pesetas); las bonificaciones del Estado a las
pengiones de Retiro libre y obligatorio en,Espafia durante 1925 no lle-
garon a 11 millones de pesetas. Nuestras cifras, pues, no habrian te-
nido m#is utilidad préctica en Montreux que poner de manifiesto lo
poco que alin se ha desenvuelto la Previsién social en un pais como
€l espafiol, que se calcula que tiene una poblacién de m4as de cuatro
millones de asalariados, a los que deberia aplicarse el Retiro obrero
obligatorio y en el que, por resistencias patronales en gran parte, no se
ha conseguido extender la afiliacién, hasta ahora, a mas de la mitad.

8.—~DEBATES DE LA COMISION.

Expuesto 1o que antecede, corresponde ahora dar cuenta del de-
bate sostenido en el seno de la Comisién. Varias horas fueron inver-
tidas en la discusion del tema relativo al coste de las Leyes de Seguro’
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obrero, y muchos los oradores que en ella intervinieron. En el curso’
del debate, nadie se refirié al rapport del Dr. Griesser, a la utilidad
de sus cuestionarios. Se menciona alguna vez, en cambio, el informe:.
general del Sr. Fuster sobre cargas sociales. Los puntos capitales en,
torno & lds que gir6 la discusién, fueron el relativo a la.competencia-
con el B. I. T., que iba a emprender un estudio sobre el coste de log.
Seguros sociales y, resuelto éste, el referente al método a seguir en
el trabajo. El Dr.. Griesser,' que presidia la Comision, plantéa desde
un principio ambos problemas y propone una soluecién. A su juicio,
debia reducirse el tema de las cargas del Seguro, dentro de la Asocia--
cidn, al estudio y determinacién de un método de trabajo, para llegar
a hacer efectivo alglin dia el conocimiento exacto del coste de dicha’
legislacion social. La Asociacién no debe preocuparse—decia Griesser—:
de reunir materiales para realizar semejante estudio. Esa labor corres-
ponde al B.I. T, y puesto que parece estar en el &nimo de este orga-
nismo el efectuarla, desde luego, para las Leyes del Seguro, a la Aso-.
ciacién corresponde aprovécharse de los materiales que aquél recom,v
para trabajar sobre ellos y deducir conclusiones. Lo que interesa, pues,.
es trazar de antemano el plan, el método con arreglo al cual se debe
-después realizar el estudio
. Domind en la Comisién, como ya antes en la sesion plenama, de la~
Asamblea al analizar el rapport del Sr. Fuster, la tendencia-a no aban-;
donar el tema por el hecho de que el B. I. T. tuviera intenci6n de_f
realizar estudios en el mismo gentido. La intervencién det B. 1. T., en};
_definitiva, venia a facilitar la tarea de la Asociacion; la eolecaba den-,
tro de sus verdaderos limites, ahorrandole el trabajo de reunién de:
materiales; la Asociacién se limitaria a orientar la informacién del-
B. I T,y a trazar un método para su estudio y deducciones. A nom-:
bre del B. 1. T. intervino el Sr. Tesier, encargado de la Seccidp de Se-
guros, para fijar bien la posicién del organismo de Ginebra ante el
problema Al B. I. T.—dice el Sr. Tesier—Ile ha sido impuesta la rea-’
Hzacion de una investigacién, sobre el coste de las Leyes del Seguro..
Viene plantedindose en muchos pafses la cuestién de las cargas socia-;
les, ¥, esta preocupacion se reflej6 en el B. I. T,, en la sesi6n del mes.
de abril de 1926, por los representantes del Gobierno britdnico, que-
aludieron a la necesidad de encargar al Bureaw de un estudio compa~-
rativo del coste de los Seguros sociales en los diversos paises, El Con-:
sejo manifest6 entonces que en los informes que deben someterse a 1a re-
unién de 1927 de la Conferencia sobre el Seguro obligatorio y el Se-
guro facultativo contra la enfermedad, la Oficina se esforzaria en dar
cuantae indicaciones detalladas fuere posible sobre el coste de las dos
ramas del Seguro social. En la reunién diguiente del Consejo (mayo-
junio de 1926), el Director del B. 1. T, en su rapport, hace alusién’a’
1a necesidad de i:ecoger (antes de comenzar un estudio profundo sobre
el problema de las cargas del Séguro, que el Gobierno britdnico insistia’
en reclamar) la opinién de expertos calificados y determinar con ellos’
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los métodos con arreglq a los cuales el B. I. T. podria realizar sus tra-
bajos. en ese dominio, 'y en qué medida seria practicamente posible
Ilegar a resultados positivos. Bl Sr. Tesier manifestd que algunos tra-
"bajos habrian tenido lguar, ¥ en relacién con ciertos paises; pero resu-
taban muy incompletos. ‘La cuestiéon encontraria solucitén deﬁnitiva. en
1a reunién que el Consejo de la Oficina Internacional celebraria en oc-
tubre (1). Pedia, por tltimo, el Sr. Tesier a la Comisién que decidiera
sobre una colaboracién entre laALP S yelB LT en‘prqblema de
tanto interés como el del coste.de las Leyes del Seguro. El Sr. Griesser
va indicd, segin vimos, en ‘qué podia consistir dicha colaboracién. El
Delegado de Polonia, basindose en la experiencia de su pafs al realizar
una invéstigacidn sobre el coste de las Yeyes sociales—y a la cual
antes hemos aludido—, crefa que la informacidon debia kacerla el
B. I. T, y la Asociaci6én limitar su labor a demostrar, con dicha
1nformac16n en la mano, que en ningin pais el coste de los Seguros in-
fluia entorpeciendo el desenvolvimiento y mercado de la industria.

Adniitida la colaboracion entre ambos organismos y dibujada en qué
podia consistir ésta, surgia la cuestion relativa al método de trabajo
para llegar’ a'un justo conocimiento de las cargas del Seguro social.
Todos los oradores—Ilos que admitian 1a posibilidad de un tal estudio,
pues los habia francamente pes1mlstas—se planteaban tal mimero de
exigencias que resultaba dificil llegar a concretar: si para conocer
hasta qué punto gravan la ecohomia de un pais las Leyes del Seguro
social es necesario tener em cuenta el importe de los salarios, coste de
la vida, situaci6én industrifl del pafs, situaci6n del mismo ante las pri-
meras materias, ete., iba a resultar, por lo menos, muy largo el llegar
a conseguir algin resultado préctico. X asf ocurrid, en efecto. Después
de una discusién, o més bien exposicién, larga, en la que, sih orden
ni plan, fueron unos poniendo de relieve las dificultades que ofrecia
la levlslacmn de su pais para llegar a un resultado préictico en el es-
tudio propuesto, otros presentando problemas que entorpecian toda
concrecién sobre en qué debia consistir ese método, la Comision de-
-¢idid dejar al Presidente la tarea de redactar una exposicién o con-
clusiones en las que se ofreciera a la Asamblea como un resumen de
lag ideas y tendencias en aquélla exteriorizadas.

(1) La 33 reunién del Consejo de Administracién del B.I.T. tuvo lugar, efec-
tivamente, en la primera quincena del mes de octubre, Sée examinaron en ella
los resultados de f labor efectuada por la Comisién de expertos para los Se-
guros seciales A esta Comisi6én se consulté, no sélo sobre el coste del Seguro
social, sino, en general, sobre el coste de 108 servicios sociales en los diferentes
paises. Rédactdé un programa extenso de trabajos que exige mucha documen-
tacion. El Consejo decidié nombrar una Comisién de su seno a la que encargd
de auxiliar al -Bureau» en su tarea y de informarle de la marcha de las inves-
tigaciones que realice.
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¢) El reconocimiento en un pais de los derechos adquiridos
- en otro en materia de Seguros sociales.

1. —ANTECEDENTES LLEVADOS A LA COMISION.

Como "antecedentes que sirvieran de base a la, Comisién para el ;
examen del tema relativo a la manera de asegurar la transferencia ':
de los derechos adquiridos en materia de Seguros sociales, por el tra-
bajador y sus herederos que se trasladan de un pais a otro, existian
el rapport del Sr. Griesser con sus anejos y el del Profesor Mahaim,
referente & la condicion juridica de los obreros extranjeros, especial-
mente la parte del mismo en que se alude a la legislacién de Seguros. :
E;n el qrden del dia de la Asamblea de Montreux figuraba el Sr. Stern, -
particularmente éncargado de informar a la Comisién IV sobxe el
tema sometido a la misma. Y asi lo dijo de palabra en la segunda re-
unién celebrada por ésta. :

El rapport del Sr. Mahaim, limitado a la parte que consagra a los
Seguros sociales, ofreeia un estudio de conjunto sobre el problema to-
tal que el trabajador suscita en relaci6n con dicha rama de la legis-
‘lacién del trabajo. La aportacion del Dr. Griesser se limitaba a dar’
cuenta de la acogida, de la critica que mereci6 por las Secciones na- -
cionales, un proyecto elaborado por el “Bureau” de la A. 1. P. 8., ofre-
‘ciendo una solucién concreta al problema planteado en el tema sobre
la manera de garantizar en todos los .paises los derechos adquiridos-
en Seguros sociales. -

Comenzando por la interesante informacién del Profesor Mahaim’v
sobre el problema general concerniente a la situacidn juridica de los
extranjeros, encontramos que, ante todo, advierte que no trata de
hacer una disertacion agotadora de los problemas juridicos planteados :
por la situacidén del obrero extranjero, sino que, simplemente, intenta
trazar el cuadro dentro del que deben aquéllos clasificarse metddica-,
mente y estudiarse. De acnerdo con este propoOsito, concentra el sefior
Mahaim las me(fidas legislativas que rezan e,.interesan al trabajador
cuando abandona su pais de origen, en seis grupoi En el primero estan
todas las que regulan el derecho de migracién; en el segundo, todas-
las relativas a'la proteccion legal del obrero; en el tercero, las con-
cernientes a contrato de trabajo; en el cuarto, las disposiciones sobre
Seguros sociales; en el quinto, €l derecho de asociacién, y en el sex-
to, las medidas relativas a la jurisdiccion. Uno de los puntos més
importantes, uno de los que mAis han atraido la atencién en el es-
tudio del derecho del obrero extranjero, es, afirma Mahaim, el de su
gituacion frente a los Seguros sociales. “Al comienzo de la era de los
Seguros sociales algunas Leyes reservaban sus beneficios sélo a los
nacionales ; otras, por el contrario—la mayoria—, no hacian distincién
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entre nacionales y extranjeros. Mas pronto. intervinieron los conve-
nios ‘internacibnales, en particular los acuerdos bilaterales, que asi-
milaban al extranjero de un Estado determinadp al nacional del Es-
tado en que trabajaba. Desde entonces, en las Leyes de Seguros que
iban surgiendo, se acostumbra a insertar una disposicién en la que se
prevé la extension de los beneficios de las mismas a los sibditos de
. Hstados que concedan la reciprocidad.” (Rapport del Sr. Mahaim, pé-
gina 10.) El principio de reciprocidad se ha genera\lizado. “La unifica-
cion de legislaciones no parece posible en un porvenir proximo, y la
" cldusula de reciprocidad la hacé menos probable todavia. El camino
mejor que se puede, pues, seguhf es el de los convenios internaciona-

es.” (Rapport Mahaim, pig. 10.) Después de esta afirmacion el sefior
Mahaim hace un breve resumen de la labor realizada hasta el presen-
te en acuerdos internacionales relativos a Seguros sociales, acuerdos
que clasifiea en convenios bilaterales o multilaterales, segin interven-
gan dos o mis Estados; los priméros ‘pueden ser generales si com-
prenden toda la rama del Seguro social, o especiales si s€ limitan a
una rama determinada o a una categoria de trabajadores. Al hablar
de los convenios internacionales multllaterales—convemos que se de-
ben limitar a una materia especial y a proporcionar normas muy ge-
nerales—, hace el Profesor Mahaim historia de la labor del B. I. T.
en esta direccion, y recomienda a la Asamblea, reunida en Mountreux,
que estimule los esfuerzos que en tal sentido realiza.

El Dr. Griesser, en la circular que dirige a las Secciones naciona-
les de 1a A. I. P. 8, (anejo primero del rapport) como consecuencia de
los acuerdos tomados por el “Bureau” (Basilea 17 de enero de 1926),
circunscribe su consulta a inquirir la opinién de las mismas sobre la

-«conveniencia de crear una Caja u organismo internacional que se en-
cargue de pagar rentas o pensiones a los trabajadores que han ad-
quirido derechos del Seguro en paises extranjeros y vuelven a su Pa-
tria de origen. El problema, dice el Dr. Griesser en su circular, se ha-
lia, en cierta medida, en relacién con el acuerdo tomado por la séptima
Conferencia Internacional del Trabajo, en 1925, sobre igualdad de
trato entre trabajadores nacionales y extranjeros en caso de indemni-
zaciéon por accidente del trabajo (1). Segun este acuerdo, afiade, la
igualdad de trato debe garantizarse a los obreros extranjeros y sus de-
rechohabientes, sin tener en, cuenta para nada el domicilio.  Ahora que
nada se -dice en el acuerdo sobre la forma de realizar este pago; sblo
-existe una_disposicién que tiende a facilitar, en caso de necesidad, los
‘arreglos directos entre las partes sobre el asunto. Pues. bien: ahon-
dando en este problema de ,broteccién a las rentas o pensiones a que
puedan tener derecho los ‘obreros extranjeros gue regresan a su pais’

(1) Este convenio no ha sido ratificado por el Estado espafiol. La ratifica~
cidn supondria llevar a 1a legislacion de accidentes el espiritu que s.mm& la
del Retiro obrero, como mas adelante indicamos.
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¥y que en Ginebra querfan, por de pronto, resolver para los casos de
accidentes, el Dr. Griesser, a nombre de la A. I. P. 8, lleva la cues-
tién a un terreno més general y formula a las Secciones nacionales
las preguntas siguientes: ;Cree 1itil ¥ posible la Seccién confiar a un
organismo internacional el cuidado de pagar las rentas en metilico a
los obreros que han adquirido derechos al Seguro en un pais extran-
jero y retornan de nuevo a su pais de origen? La transmision de un
capital contractual objeto de un Seguro y determinadas prestaciones
en especie, como, por ejemplo, la asistencia médica, :corresponderian
también al campo de actividad de un' organismo semejante? ;Podria
un tal organismo vigilar por el mantenimiento de las condiciones pre-
vistas en el pago de nna renta? ;Podria encargarse de comprobar si
han sufrido algin cambio las condiciones? ¢Deberfa procurar infor-
maciones de asistir al asegurado? ;CO6mo se cubrirfan los gastos de .
dicho organismo? ;Dénde residirfa y qué organizacién eficaz se po--
dria darle? . t

Ya anted dijimos qué Secciones nacionales habian enviado su res-
puesta a la circular del Dr. Griesser del mes de mayo. Pues bien:
como resumen de las mismas, manifiesta éste en su informe lo si-~
guiente : “Por lo que se refiere a la creacién de una Caja internacional -
para los aseguradod que adquieren una renta social en un pais extran- :
jero y regresan después a su pais de origen, no ha sido favorablemen-:
te acogida por los grupos nacionales”. En cuanto a las preguntas que"‘
presentd en la circular, a fin de unificar las respuestas de aquéllos, :
ninguna las tuvo en cuenta, al menos asi se deduce de las respuestas:
que en la Asamblea se hicieron piblicas.

2.°—FL PROBLEMA ANTE LA LEGISLACION ESPANOLA.

La Seccién espafiola hizo entrega & la Presidencia de la Comi-
gion IV de una informaci6n relativa a la situacién de los extran-
Jeros ante nuestra legislacién social de Seguros. Impera en ella el
principio de reciprocidad. Sobre accidentes, el art. 144 del Codigo
del Trabajo de 26 de agosto de 1926 dispone que los obreros extran-
jeros tendrin derecho, asf como sus herederos residentes en territorio
espafiol, a los beneficios que en caso de accidente reconoce la Ley. Y
agrega que los herederos, aun residiendo fuera de Espaifia, podran se- .
guir disfrutan(l'o de esos beneficios si la legislaci6én del pafs extran-
jero en que residan reconoce analogas condiciones a los espafioles, o
cuando asf se acuerde en un Convenio internacional. Por lo que hace
a las demds manifestaciones del Seguro social que rige el Institpto
Nacional de Previsi6én como 6rgano oficial en la materia—Seguro de
vejez de libertad subsidiada, Seguro obligatorio de vejez, Seguro do-
tal y subsidio de maternjdad—, la situacion legal del obrero extranjero
es como sigue: el extranjero puede acogerse al régimen libre de pen-
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siones; la facultad para contratar rentas o pensiones de Retiro se re-
conoce por igual a los espafioles que a los extranjeros (art. 26 de la
Ley de 27 de febrero de 1908; art. 99 de los Estatutos del Instituto
Nacional de Prevision). Ahora bien: a los extranjeros -s¢ exige, para
admitir su filiacién, que residan en HEspafia, sean varones y mayores
- «le edad, consideren domiciliado su contrato para los efectos del mis-
mo en la Oficina central del Instituto y renuncien a cualquier forma
de reclamacién que no sea de la Jurlsdlcc16n de los "Pribunales espa-
fioles. Dentro del régimen obhgatorlo, el patrono esti obligado’a afi-
liar a todo el que retina las condiciones generales: de ser asalariado,
estar comprendido entre.los diez y seis y los sesenta y cinco afios ¥
ganar menos de 4.000 pesetas al afio, sin distincion de nacionalidad;
mas cuando se es extranjero;, hay que renunciar, al ser afiliado al ré-
-gimen, a toda-forma de reclamacion que no sea de la jurisdiccidn de
los Tribunales espafioles (art. 1.° del Reglamento general y acuerdo
del I. N. de P. de 9 de marzo de 1924). Mas, la condicién de extranjero
-influye en nuestros regimenes de pension libre y obhgatorlo, a los efec-
tos de bonificacion del Estado. Para tener derecho a la bonificacion es
‘necesario: a) Qub el extranjero lleve diez afios, por lo menos, de resi-
~dencia en Espafia, y b) Que, ademés, pasado este plazo, pertenezca el
-extranjero a un Estado que conceda ané.iogo beneficio a ‘los espafioles -
© que admita en este punto el principio de reciprocidad. La reciproci-
-dad se da pdr supuesta en favor de los cindadanos portugueses e
iberoamericanos. Si no se ofrecen las condiciones de resldencia y recono-
cimiento de igual beneficio, el obrero extranjero no podra constituirse
pension, dentro del sistema de libertad subsidiada, més que con las
aportaciones que él, o un tercero a su nombre, haga en la libreta; el ,
Estado no le bonifica. Y en el sistema- obligatorio tendré derecho el
-obrero extranjero a la aportacion patronal; podrd hacer imposiciones
personales y voluntarias; pero carece en todo caso del ingreso que
suponen las bonificaciones del Estado. Claro es que todas estas nor-
mas pueden variar en virtud de convenios diplométicos.

La legislacion espafiola de Retiro obrero, lo mismo en el sistema
libre que en el obligatorio, ofrece un ejemplo de gran liberalidad—dado
¢l criterio restrictivo imperante en ese punto en la mayoria de los
paises—por 10 que se refiere al cobro de pensiones de vejez fuera del
territorio nacional. Nuestras disposiciones legales dicen (art. 28 de la
Ley de 27 de febrero de 1908) que si un afiliado (nacional o no) tras-
lada su residencia al extranjero, podri optar entre rescindir el con-
4rato o continuarlo, bajo condicién de considerarlo domiciliado en la
Oficina central del Instituto. Esta disposicién fué dada para el régi-
~men libre, pero tiene aplicacién en el obligatorio, ya que todas las

. -flisposiciones dictadas para el primer sistema tienen aplicacién para
el segundo como supletorias de las disposiciones especiales promulga-
.das en vista de su regulacioén (art. 69 del Reglamento general del Retiro
.obrero).
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No necesitamos encarecer la importancia que para nosotros tiene
todo cuanto se relacione con el reconocimiento en un pais de los de-
rechos adquiridos en otro en materia de Seguros sociales. Somos un
pueblo que exporta mano de obra, la cual el XHstado espafiol no puede
abandonar y a la que estd obligado a proteger. Sin contar la emigra-
cién a las Reptblicas hispanoamericanas, que presenta aspectos muy
éomplejos v de variado orden, tenemos como problema inmediato el
de la emigracion a Francia, especialmente a los departamentos del
Mediodia del territorio peninsulai‘ ¥y a los de Argel. Son varios cientos.
de miles de asalariados espafioles los que trabajan en la nacién ve-
cina. Se les obliga a cotizar por el Retiro obrero; pero ni el Estado
ni el patrono tienen obligacion de contribuir en la formacién de la
pension. Esta situacién se va a agravar cuando el nuevo proyecto de
Seguros sociales que en Francia se prepara sea una realidad. La obli~
gacion para el obrero espafiol continuar, la pensién que se forme serd
la eonstituida con su solo esfuerzo, y ni siquiera. podrd disfrutarla
como traslade su residencia fuera de Francia. En nuestro pais goza de
una posicién mas ventajosa, dentro del Retiro obligatorio, el obrero-
extranjero en general, y, por tanto, el francés. Estd obligado a cotizar

" por él el patrono, es libre de hacer aportaciones personales y puede
disfrutar de su pensién fuera de Espafia. El Instituto Nacional de
Prevision ha llamado ya, en diferentes ocasiones, la atencién del Go-
bierno -sobre la necesidad de concertar con Francia un Tratado regu-
lando la reciprocidad en materia de Seguros sociales.

8.°— LA DISCUSION.

Kl debate mantenido en la Comisién sobre el tema fué muy breve.
Se comenzé dando lectura al rapport del Sr. Stern, que fué acogido
con generales muestras de aprobacién, y .cuyas conclusiones no se mo-
dificaron. E1 Sr. Stern, en su exposicién, hace una breve historia de
la legislacién de Seguros sociale§ después de la guerra. Pone de ma-
nifiesto su florecimiento. Serjiala la tendencia de muchas Leyes de dife-
rentes naciones favorable a una igualdad entre nacionales y extran-
Jeros, tendencia que el B. I. T. recoge y fomenta. Va haciendo un exa-
men de las legislaciones de los principales pafses en materia de Se-
guros sociales para ver c6mo solucionan e] problema de los extranje-
ros, que diversidad de criterios impera. Sostiene la necesidad de lle-
gar a una mayor semejanza entre los diversos paises en sus textos le-
gales, y a una relacién mds intima desde el punto de vista financiero,
a base, naturalmente, esta Gltima, de una estabilizacién en el cam-
bio. Alude a los Tratados internacionales anteriores y posteriores a -
1a guerra, que desde el francoitaliano de 1904 se vienen preocupando
“de regular la situacion de obreros extranjeros ante las Leyes de Se-
guros de los pafses en que trabajan. A juicio del Sr. Stern, coinci-
diendo en absoluto con lo expuesto por el Sr. Mahaim, no hay mis
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camino que el de los Tratados internacionales, multilaterales y bila-
terales, para llegai' a una soluecidn préctica en el.problema, Tratados
que deben ser hechos con un espiritu de humanidad y no atendiendo
exclusivamente a la parte material y financiera del asunto.

‘A la exposicién del informe del Sr. Stern siguieron varias inter-
venciones sin importancia. Algunos Delegados expusieron con mayor
detalle la legislacion de su pafs. Y se acordd, por 1ltimo, como en el
tema anterior, encargar a la Presidencia de resumir en unas conclu-
siones la opinion de la Comision, tarea que en este punto no ofrecia
dificultades, ya que estaba resumido con gran precision el sentir de
los asistentes en las conclusiones formuladas por el Sr. Stern.

D) Las conclusiones.

Las conclusiones o resoluciones de la Comisién IV, resumiendo los
debates habidos en el seno de la misma sobre los temas referentes a
cargas del Seguro obrero y reconocimiento de derechos adquiridos,
fueron llevadas al Pleno de la Asamblea de Montreux y aprobadas
sin apenas rectificarse. Damos a continuacion, traducido al espafiol, el
texto integro de dichas resoluciones. Mas, a la vez que insertamos
éstas, haremos también alusion a las conclusiones a que llegd la Asam-
blea en orden a los dos temas generales: el de las cargas sociales y
el de la condicidn juridica de los obreros extranjeros. En realidad,
conclusiones concretas sobre estos dos problemas no las ha habido. Se
trata de cuestiones cuyo estudio inicia la Asocigci6n, y alrededor de
las que ha de discutir mucho todavia. Pero aun cunando no figu-
ren entre las resoluciones ofrecidas por la ‘Asamblea de Montreux
como resultado de su actuacién, ticitamente la Asamblea estuvo, por
ejemplo, conforme con las conclusiones a que llega el Sr. Mahaim en
su informe inicial sobre la condicién juridica de los trabajadores ex-
tranjeres, y estas conclusiones, unidas a la resolucién propuesta por
la Comisién IV sobre un aspecto de ese problema general dentro de

las Leyes del Seguro (el reconocimiento de los derechos adquiridos),

dan mayor relieve a las orientaciones y tendencias manifestadas en
Montreux sobre el particular. : )

Por 1o que hace a las cargas sociales,' el informe del Sr. Fuster, no
tan concreto y claro como el del Sr. Mahaim, segiin hemos pbdido ver,
fué sometido a la Comisién IV. La Comisién presenté unas resolucio-
nes muy extensas, que giran en torno, claro es, al coste de los Seguros
sociales . pero en las que puede verse que no estuvo ansente, en el éni-
mo de sus redactores {que reflejaban, por lo demés, fielmente el am-
biente de la discusi(}n), el problema general de las cargas de todas las
Leyes sociales. A continuaeién de la resolucion insertamos nosotros la
parte de las mismas;, que estimamos tiene especial aplicacién a la
parte general del problema. '




— 292 —
La primera resolucién aprobada por la Comision IV después por
la Asamblea, dice asi:

Cargas del Seguro social.
I

En el transcurso de los Gltimos afios han produéido una gran pre-’
ocupacién los gastos hechos para proteger a los empleados y a los obre-
ros en los casos de-pérdida o disminucién de la capacidad o de la po-
gibilidad de trabaJo, y los gastos realizados en v1sta de asegurar la
existencia de familias numerosas. )

Algunos consideran esos vastos como origen "de un encarecimiento
del mercado interior, como un estorbo. puesto a la produccién nacional
ante los mereados mundiales y .como una causa de reduceién del mer-
cado del trabajo; partiendo de estas ‘consideraciones, se pide una dis-.
minucién de los gastos sociales. Por otra parte, los asalariados recla-
man el mantenimiento del Seguro social y su desenvolvimiento; a
consecuencia de las perturbaciones que sufren los mercados mundiales, .
los asegurados consideran el Seguro social como una institucién indis.
"pensable para garantir su existencia y la de su familia.

La nocién de las cargas sociales se extiende de un pais a otro, y
el sentido que se le atribuye la hace peligrosa para el Seguro social.;.
En esas condiciones, y puesto que existg una antinomia entre las ne-
cesidades sociales 'y las posibilidades econdmicas para dar satisfac-:
cion a esas necesidades, entre el ideal humanitario y el estado actual
de los mercados mundiales, Ia A. I. P, 8. considera como una urgente
necesidad conocer y fijar los gastos sociales ¥ compararlos entre si.
Pero se niega a no ver mas que gastos en el Seguro social; ante todo,
contémpla el rendimiento del Seguro social, que si bien es diffcil de
presentar en cifras, es de un valor inestimable para la conservacién
de la capacidad de trabajo y de la salud populares. Ve en el Seguro
social el medio m#s apropiado para proporcionar una garantia a los
asalariados contra las vicisitudes de la vida. '

i XX
U ' . i . %

La A. I. P. 8. se congratula de la intenci6n del B. I. T. de proce
der al conocimiento de los gastos sociales en los diversos paises; estd
dispuesta a sostener los esfuerzos del B: I. T. Para el métbdo de la-
investigacién, la A. I. P. 8. pone a disposicién del B. I. T. los mate-
riales de gue dispone, especialmente el articulo del Sr. Fuster sobre
cargas sociales, asi como el cuestionario redactado por el Presidente
de 1a Seccién de Seguros sociales, comprendiendo las sugestiones y las
procedentes de las Secciones nacionales.
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Después de establecidos o fijados los gastos sociales, hay'que te-
ner en cuenta otras formas de auxilio social concedido a los asalaria-
dos en virtud del contrato de trabajo o en virtud de las disposiciones
legales. Importa tener en cuenta separadamente para cada riesgo las
prestaciones en metdlico, las prestaciones en especie y las medidas
preventivas; igualmente es importante tener en‘c,onsidex.'aci()n las car-
gas familiares. :

III v

La Asociacion se declara . dispuesta a poner a contribucion los re-
sultados que el B. I. T. hubiera obtenido, a comparar los de un pafs
con los de otro y a demostrar su valor intrinseco.

La Asociacion estd igualmente dispuesta a estudiar en ciertos pai-
se8, ¥y con relacion a ciertas ramas de las industrias, principalmente de
las industrias bésicas, las reacciones de los gastos sociales sobre la
capacidad de concurrencia en los mefrcados mundiales. Planteado en
esta forma el trabajo comparativo, le parece realizable y util.

v
La Asociaci6n llama la atencién de las Secciones nacionales sobre
los esfuerzos que tiendan a la unificacién (1), e incluso al aumento de
rendimiento de los Seguros sociales; estima realmente urgente que las
familias numerosas sean protegidas por un Seguro proporcionado a
8us necesidades.

He aqui ahora redactada, en forma de conclusiones, la parte que
nosotros estimamos dentro de esta resolucién como redactada en vista

del problema general de las cargas:

Primera.” Preocupa en todas partes y se discute mucho el coste de
las Leyes sociales, estimando que tiene una influencia sobre el proble-

‘ma general de la produccion ;

Segunda. La A. 1. P. 8. cree que es necesario llegar a conocer con
exactitud si esta influencia existe y qué alcance tiene, para lo eual es
urgente saber cudnto cuestan en cada pafs las Leyes sociales, a fin de
comparar las cifras; . -

Tercera. Se congratula la A, I. P.-S. de que el B. I. T. vaya a

(1) En el texto frances dice simplification y en el aleman veshemfachung. En
Montreux se pidieron aclaraciones sobre el alcance de 1a palabra simplificacién
y el Dr. Griesser manifestd gue se aludia al problema de la unificacidn de los Se-
guros: l1a unificacién como medio de simplificar 1a gestién de los Seguros so-
siales. Por esa razén hemos creido mas conveniente emplear en la traduceién
espafiola la palabra unifieacion,
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realizar una informacién sobre el coste de las Leyes sociales, y acuer-
da poner a disposicion del B. 1. T. todos los elemgntos quela A, I.P. 8.
recoja en el estudio que realiza de ese problema de las cargas so-
ciales, y .

Cuarta. La A. I. P. S. piensa estudiar, a su vez, los resultados
de la informacién del B. I. T. para deducir de ella consecuencias; ¥
piensa muy especiglmente estudiar cuél és, en las industrias basicas,
el influjo -del coste de las Leyes sociales sobre la eapacidad de concu-
rrencia de las industrias en los mercados.

*
* %

Por lo que hace 2 la condicion juridica de los extranjeros, el sefior
Mahaim, eén su informe, proponia, como ya dijimos, un programa, un
plan de trabajo para méas adelante entrar en el fondo del asunto. La
Asamblea acordd, por el momento, ¥y de acuerdo con las conclusiones .
a que llegaba el Sr. Mahaim en su informe: 1.° Que cada Secci6n na-
cional trazara el cuadro de las disposiciones legales relativas a los
diferentes puntos aludidos en el informe; 2.° Que se buscara toda po-.
sibilidad de llegar a concertar convenios internacionales que hicieran
desaparecer las diferencias del régimen juridico entre el obrero nacio-
nal y el obrero extranjero, y 3.° Que la A. 1. P. 8. buscara férmulas
para convenios internacionales multilaterales que proponer al B, 1. T.

*
* ¥

La segunda resolucién aprobada por la Comisién y después por la
Asamblea sobre reconocimiento de derechos adguiridos en materia de
.Seguro social fué la siguiente:

Transferencia de derechos adquiridos en materia de Seguros so-
ciales por los trabajadores y sus herederos que se trasladan
de un pais a otro.

La Asamblea,

Considerando que la proteccion de los asalariados contra la pérdida
de la capacidad o la posibilidad de trabajo se puede obtener racional-
mente mediante la instifuciﬁn de un sistema de Seguro social, y que
el establecimiento y extension de los Seguros sociales se pueden ga-
rantizar por medio de convenios internacionales del trabajo, y

Considerando que es de particular importancia. dadas las condicio-
nes de post-guerra, permitir & los asegurados que se trasladan de un
pais a otro que conserven los derechos adquiridos o en vias de ad- .
quisicidn,

Recomienda a las Secciones nacionales:
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Trabajar en el establecimiento de sistemas de Seguro social para
los asalariados y en la ratificacién de convenios i'nternaciopales del
trabajo relativos a Seguros sociales.

Las diferencias que eventualmente puedan subsistir después de la
ratificacion de los convenios internacionales, en cuanto al sistema finan-
ciero y en cuanto a la administracién y las dificultades que procedan
de las fluctuaciones de Ias monedas nacionales, deben vencerse mediante
Tratados bilaterales entre los Estados, que tengan en cuenta las cir-
cunstancias particulares y descansen sobre los principios siguientes:

1.° Bl principio de la igualdad de trato no debe sufrir restriccio-
nes relativas a la suspension o a la conversién de la pensién en capi-
tal, en el caso en que el pensionista se marcha al Extranjero.

2.° El principio de la igualdad de trato debe extenderse a los ase-
gurados que se trasladen, antes de la realizacion del riesgo, de un
pais a otro, y especialmente en el Seguro o pension los asegurados de-
ben conservar el beneficio de las cotizaciones efectuadas antes de tras-
ladarse de un pais a otro.

E) Labor futura.

De la lectura de las resoluciones se deduce una interesante labor a
realizar por las Secciones naeionales y por la Asociacién en general,
sobre los problemas que plantea el Seguro social en relaci6bn con su
.coste y con su aplicacién internacional. Pero se presentaron en Mon-
treux ademds en orden al Seguro nuevos temas de estudio para futuras
reuniones. La Comisién primera, a quien correspondfa iniciarlos, indic6
el examen del Seguro de maternidad, y la Asamblea, al aceptarlo, pidi6
que se tratara también de la prevision familiar. Igualmente, la Comi-
sién aludida propuso y se aceptd el examen del Seguro.contra el paro.
Este segundo punto no entra dentro de la competencia de la Seccion de
Seguros sociales, silio que corresponde a la del paro.

" Estas indicaciones por parte de la Asamblea, mds las que pudieran
deducirse de las resoluciones aprobadas, servirfan al Comité director
de la Asociacién para redactar el orden del dia definitivo de 1a reuni6n
del afio 1927, que tendra lugar en Viena: tal fué el encargo que se le
hizo; la Asamblea en este punto no quiso decidir. El Comité, pues, se-
leccionaria lo que a su juicio debia seguir discutiéndose -de la labor
examinada en Montreux, y a la vez elegiria nuevas cuestiones entre las
que alli también habian sido sugeridas.

Y asf ha ocurrido, en efecto. El Comité director de A. I P. 8., segin
se indica en reciente eircular enviada por el mismo a las.Secciones na-
cionales, se reunié en Basilea el 7 de noviembre iltimo y tomd los
acuerdos oportunos respecto a la labor a realizar por las Secciones y
ante la Asamblea de Viena ; y entre ellos figuran los siguientes que tie-
nen relacién con problemas del Seguro social:
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1.° Como consecuencia de los debates Yelativos a los rapports de los
- Sres. Mahaim y Griesser, las Secciones nacionales podran: a) Trazar
cada una, en relacién con su pais, el cuadro de lag disposiciones legales
.relativas a los diferentes puntos tocados en el informe del Sr. Mahaim;
- b) Estudiar en forma monografica, segin un método previamente tra-"
zado ¥ limitdndose & ciertas ramas de la industria (especialmente a lag
indust}rias basicas), las reacciones de los gastos sociales sobre la capa-‘
-cidad de concurrencia en los mercados mundiales.
2. Como cuestiones nuevas deben las agrupaciones nacionales dar a’
+ conocer a las Secciones competentes de la Asociacién, antes del 1.° de’
mayo proximo, sus conclusiones sobre los dos problemas siguientes del -
Seguro social: a) Seccién de Segurbs sociales: el Seguro.de maternidad"v
-y la previsién familiar; b) Sececién del paro: principios directores del.
Seguro contra el paro. '

*
* ¥

Hemos indicado 1a labor futura de la Asociacién en todo aquello que
directa o indirectamente afecta al problema del Seguro social, que era
el que a nosotros mis directamente ros interesaba en Montreux y del”
cual hemos procurado dar cuenta fiel. Pero en el orden del dia trazado
para Viena figuran estas otras cuestiones. En relacion con la Seccién
.de proteccion legal, se va a discutir el tema relativo al método a seguir
en las informaciones sobre la duracion del trabajo y sobre la produc- .
c¢ion. Como cuestiones comunes a las tres . Secciones técnicas, es decir,
al pleno de la proxima Asamblea, figuran; ¢) Conclusiones de la expo-
sicion Max Lazard: control del crédito y.crisis econémicas; b) Conse-
.cuencias sociales de la racionalizacion de la industria (organizacién
cientifica del trabajo). v

.

CARLOS G. POSADA.,
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Curso de Seguro obrero.

(Actuacidn patrocinada por los Sres. Ministro de Trabajo y Presidente
del Instituto Nacional de Previsién.)

Estado actual y programa de trabajos.
/

REPARACION del libro “Resumen del curso de Segurov obrero y
EXD081016n grafica del Centro de Lectura de Reus”. Primera
resefia completa, con fotograbados y planos, de las construcciones so-
ciales del Retiro obrero obligatorio en Espafia.—Antecedente intere-

sante para el tema “Coste del Seguro social” del curso de Asturias.
Resumen grafico, con proyecciones, de la Exposicion gréifica de
Reus.—Lapor comenzada en las Asociaciones de Barcelona pertene-

cientes a la Confederacién Gremial Espafiola, y el Instituto Nacional

en Madrid.—Existe una relacién de explicaciones solicitadas por Cen-
tros culturales de diversas orientaciones.

Iniciacién de la propaganda de las orientaciones del curso expli-
cado en el Ateneo Igualadino de la Clase obrera, respecto a las apli-
caciones de la cuota individual de los trabajadores en la zona libre
complementuria del Retiro obligatorio.—Proteccién familiar en caso
de muerte del obrero.—Explieacién y cambio de impresiones en Hos-.
pitalet del Llobregat y actitud ejemplar del Ayuntamiento de dicha
ciudad al reforzar la eficacia de_la proteccion del Estado con la del
Presupuesto municipal. :

Preparacion del curso de Seguro obrero en Asturias (Centro Obre-
ro de Gijon y Universidad de Oviedo).—Hxposicion gréafica de 1a zona
libre complementaria del Retiro obrero obligatorio (proteccién fami-
liar, aumento de pensién y anticibaci(m de edad de retiro).—Casos
de bonificacion patronal alentadora.—Reminiscencia de la anticipacion
patronal del régimen legal de Retiro obligatorio en Espafia, la que
nunca debe olvidarse, favorecida por una bonificacion especial del Es-
‘tado.—Probable significacién de una bonificacién anéloga, ademds de .
ser de equidad social, para un vigoroso impulso de la cotizacién vo-
luntaria, aunque se refiera a los primeros quinientos mil obreros ins-
critos en el sistema de mejoras, segin aspiraciones corporativas de
previgion formuladas en el Ateneo obrero de Villanueva y Geltri.
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Exposicién griafica de homenajes a la vejez en toda Espafia, inicia-
dos en Catalufia por la Caja de Pensiones para la vejez (accion social
¥ del Estado, por partes iguales, en favor de 108 obreros de mayor
ancianidad).—Deducciones de esta experiencia de diez afios para des-
vanecer la idea general de la escasa vitalidad obrera, que inclina a la
imprevision.

Seccion de Coto social de Prevision (trabajo cooperativo agricola
en favor del Seguro técnico de retiros).—Apreciacién favorable del
Instituto Internacional de Agricultura de Roma respecto a esta mo-.
dalidad espafiola, de iniciativa aragonesa.

Intensificacién del Retiro obrero en el trabajo a domicilio.—Labor
eficaz de los Patronatos sociales de Prevision de Catalufia y Baleares,
Aragén y Valencia.—Actuacién interesante del Ministerio de Trabajo,\_
relacionada con esta materia. "

Temas de resumen de los precedentes cursos.

Antecedentes de eficacia econdmica de conjunto para aprecxar de- :
bidamente el coste del Seguro social, dentro de la adecuada oportu-‘,"
nidad de este problema —Ofrecimiento de ejemplares del libro “Cons-
trucciones espafiolas del Retiro obrero pafa el Bureau Internationat
du Travail”.

Preparacion para llevar al Museo Social Argentino, tan atento a
nuestra labor de Prevision, y a otras Repiblicas iberoamericanas, se-
fialadamente a Cuba, trabajos culturales de difusién del Seguro obrero.

Orientacion importante de la Politica Social de Prevision.

La Asamblea Nacional de Prevision, reunida en Vigo en agosto ul-
timo. "dirigié una expresiva ‘salutacién a los importantes Centros cul-
turales Ateneo Igualadino de la Clase obrera y Centro de Lectura
de Reus y al Profesor ponente del curso de Seguro obrero, Sr. Ma-
luquer, Consejero delegado del Instituto Nacional de Prevision, por
haber acertado, en constante relacién, a iniciar con el nombre de’
dicho curso un verdadero laboratorio popular de prevision, de accién E
conjunta social y oficial, a puerta abierta, y que, por todo ello, no
tiene paridad con instituciones de prevision de otros Estados, seglin
reconocid, en el Aténeo Igualadino, el doctor actuarlo belga M. Le-:
francq ;

El libro, tan leido en toda Espaifia, del curso inicial igualadino ¥y
sus centinuados apéndlces sobre desarrollo de pension inicial del Re-
tiro obréro obligatorio, y el que esperamos de Reus sobre construc- -
ciones sociales del Retiro obrero, resumen -de la Dxpos1ci6n grafica,
en cuye curso y exposicion muchos ‘de los reunidos hemos colaborado”
y visitado, confiamos en que han de llevar a todas partes el conoci-
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miento de los sectores de una Espafia social bastante desconocida co-
rrespondientes a todas sus regiones, empezando por las provincias ca-
talanas, respecto al progreso ya alcanzado por la obra obligatoria del
Kstado y del patrono y por la voluntaria complementaria de las clases
trabajadoras, como también sobre el aspecto constructivo social, que
son antecedentes utilisimos para los indispensables avances graduales,
bajo la constante proteccion del Gobierno, y en especial del ilustre
Ministro de Trabajo.

Al efecto, tendemos a procurar que lo obligatorio se cumpla, y lo
libre y voluntario se proteja y culturalmente se estimule, para lo que
pueden servir también mucho las orientaciones de la memorable Con-
ferencia Nacional de los Seguros de enfermedad, invalidez y mater-
nidad, convocada en Barcelona por el Instituto Nacional con el apoyo
del Gobierno, de las Cajas colaboradoras y de los organismos sociales
de todo el pals.—Inocencio Jiménez, Presidente de la Asamblea.—
Francisco Moragas, Director de la Caja de Pensiones para la vejez,
de Barcelona.—José de Gainzarain, Director de la Caja de Ahorros
Vizecaina.—Augusto Bacariza, Director de la Caja Gallega de Previsidn
Social.—Recaredo Ferndndez de Velasco, por la Caja Murciana-Alba-
cetense de Previsi6on social.—Gabriel Bonilla, Director de la Caja de
Prevision de Andalucia oriental.—€arlos Ollero, por la Caja de Pre-
vision de Andalucia occidental.—Jog¢ Zumalacarregui, Director de la
Caja de Previsién social de Valencia.—Benito Diaz de la Cebosa ¥y
Remigio Cabello, por 1a Comisién paritaria nacional de Prevision.

Aspectos del Retiro obrero.:

H! Patronato de Previsién social de Catalufia y Baleares atiende
a la misién oficial de evitar que se desoriente la opinién en materia
de Retiro obrero con la publicacion de los siguientes resultados ac-
tuales.

“Debe procurarse, en prevision—ha dicho la reciente Asamblea
Nacional de Prevision de Vigo—, que lo obligatorio se cumpla. lo libre
y voluntario se proteja ¥y todo se estimule culturalmente.”

Respecto a la zona obligatoria, hay ya mdis de dos millones de
obreros asegurados en toda Espafia (medio millén por la Caja de Pen-
siones para la vejez, de Barcelona). Merece mencién una actuacién
muy ai)ropiada a la Caja Gallega de Prevision social, que es la de ha-
ber afiliado mas de once mil trabajadores de mar de su zona. En el
territorio de este Patronato hemos declarado constituidos 27 Comités
paritarios referentes al trabajo a domicilio y a destajo. Bastantes de
los obreros asegurados ya cobran sus pensiones de Retiro, algunos
" desde 1920 (ejemplos de 109 obreros de la Sociedad Hullera Espafiola
de Asturias, La Papelei'a de Tolosa, de Guiptizcoa). Mas de un millén
de pesetas del recarg() de herencias se han aplicado a los obreros del
periodo trausitorio.
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E1l ideal corporativo es llegar gradualmente al Seguro social in-
tegral.

E1 Instituto Nacional de Prevision, 1ntegrado en la representacmn
del Ministerio de Trabajo en Ginebra, vot6 que el primer seguro que,
se estudie en la’ Conferencia Internacional del Trabajo sea el de en-
fermedad. Es constante su adhesién y la de las Cajas colaboradoras a°
las amplias ¥ eoncﬂladoras aspiraciones de la Conferencia Nacional de
Barcelona sobre esta materia. ‘

En el Retiro obrero se ha logrado llegar a la utilidad social colec-
tiva (més de cuarenta millones de pesetas para impulsar escuelas, vi-
viendas modestas, saneamiento de poblaciones, abastecimiento de aguas,
aplicaciones forestales, ‘ete.).

También conviene insistir en que no soélo se constituyen pensiones
individuales obreras, pues, ademis del subsidio de maternidad para
obreras a cargo “del Bstado (755.000 pesetas pagadas en toda EQpana),
se facilita el Seguro complementario de protecc16n familiar en: caso
de muerte del trabajador. Esta solu01§n la prefieren a mejoras pro-
pias Jos obreros en Vizcaya, en una proporc16n del 50 por 100 de im-
ponentes voluntarios. Todo ello se espec1ahzarﬁ en las explicaciones
de la ciudad de Hospltalet donde un subsidio mun1c1pal reforzando
ejemplarmente con una bomﬂcacmn especial las cuotas voluntarias del
régimen legal, permite que la peseta mensual de un obrero de veinte
afios asegure a su familia 1.560 pesetas, si fallece a los treinta y cinco
afios de-edad, y- asi segiin las edades. Queda por hacer lo mismo en
el orden econdmico que impuls6 a los patronos para anticipar nuestro
régimen legal obligatorio de Retiro a 84.000 trabajadores. Esto se com-
pletard en el curso proximo de Asturias, dedicado a la zona libre com-
plementaria en todas sus manifestaciones., A

En cuanto a la utilidad individual, considerables nicleos obreros
(sabemos ya de méas de 20.000) han dejado mily atrds, dentro del ré-
gimen legal de Retiros, la pensién inicial minima y la edad. méaxima
de sesenta y cinco afios.

Se ha llegado a asegurar, con las cuotas complementarlas volunta-
rias, la pensién de 1.000 pesetas anuales y a adelantar la edad de Re-
tiro a los sesenta afios (actuacion ejemplar de 300 trabajadores de La
Cristalera Bspafiola de Arija, en Burgos, con un social concurso pa-
tronal complementario).

Conviene difundir mucho gque la cuota mensual voluntaria de una
peseta, en el sistema legal de mejoras que permite las tres opciones
indicadas, da derecho, después de satisfacer doce mensualidades, a la
pension vitalicia inmediata, en caso reglamentario de incapacidad abso-~
Iuta para el trabajo, compatible con la indemnizacién por accidente.

La simpatia a la zona de accién libre en los Seguros sociales en
desarrollos profesionales y regionales de previsioén, lo conciliamos jus-
tificadamente con el apoyo a la zona obligatoria de igualdad para los
trabajadores de toda Espafia, ante las bonificaciones patronales y del
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Estado, y de persistencia de los derechos adquiridos por los obreros,

aunque varien de trabajos, agrupaciones y regiones de prevision.

Zona voluntaria del Retiro obligatorio: Proteccién familiar obrera.—
Eaplicaciones en la ciudad de Hospitalet.—Aritmética del capital-
herencia.

Ejemplo: Trabajador de Hospitalet, a|ﬁliado al Retiro obligatorio.
Edad, veinte afios.—Cuota suya, una peseta mensual.—Bonificacién
. municipal de estfmulo, otro tanto.—Del Estado, 5 por 100.—Finalidad =
protecci6n de la familia en caso de muerte del obrero antes de la
edad de retiro. ‘

Pesetas pagadas a los treinta y cinco afios de edad, 180.—Deja, si
fallece a dicha edad, 1.560, entregando el Instituto Nacional de Pre-
visién, o su Caja colaboradora regional respectiva, dicho ,capital-
herencia. (En Catalufia y Baleares, la Caja de Pensiones para la vejez,
de Barcelona.) . , ’

Cifras en otras edades: a la de veinticinco corresponden 60 pese-
tas de cuotas y 533 de protecci6bn familiar.—A los cuarenta y cinco
afios son 300 pesetas las entregadas y 2.553 las -que corresponden a
la familia del obrero. .

Otro ejemplo: Casos ordinarios (sin subvencién municipal, patro-
nal o corporativa, ete.).

Trabajador de veinte afios.—Peseta mensﬁal de cuota voluntaria.
5 por 100 del Estado.—Edad del fallecimiento, treinta y cinco afios.—
Pesetas pagadas, 180.—Proteccién familiar del régimen legal de pre-
vision, 780.

.Congideraciones: La cuota mensual de una peseta es asequible a
casi todos los obreros. Dejar a la familia las 300 pesetas que supon-
drian & los cuarenta y cinco afios las cuotas del trabajador manual
o intelectual inscrito desde los veinte es el esfuerzo de muchos tra-
bajadores. :

Tener un obrero a los cuarenta y cinco afios una garanfia de pro-
teccion econémica para su familia equivalente a mds de 2.500 pese-
tas (caso de Hospitalet), o aun a méas de 1.200 pesetas (caso de mu-
chas poblaciones, grandes y chicas), no ocurre tanto. En bastantes
sectores ocurre muy poco.

_Asegurarlo es la gran eficacia de un pequefio esfuerzo continuado,
merced a la aritmética soeial de prevision.

Consejo de un publicista obrero, especializado en el estudio y pro-
paganda de las mejoras voluntarias del Retiro obligatorio:

“Conviene a los trabajadores intelectuales o manuales afiliados al
Retiro 'obligatorio aplicar esta ventaja del sistema legal de mejoras.”

A los que crean no llegar a la edad del retiro, con mayor motivo.

Si no podéis o no queréis seguir cotizando, tendréis a favor de

20 - '
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vuestra familia la proteccion econémica correspondiente a las cuotas
satisfechas.

Labor del curso popular para el estudio del régimen legal de
previgsion. Curso inicial de Seguro obrero (libro publicado en 1926).—
Explicado en el Ateneo Igualadino de la Clase obrera.

Programa gradual de prevision, formulado en el Ateneo obrero
de Villanueva y Geltri e incorporado a las actas de la Conferencia
Internacional del Trabajo de 1925.

Construcciones sociales del Retiro obrero (viviendas modestas, Sa-
matorios antituberculosos, abastecimiento de aguas, etc.).—Curso vy
Exposicién grifica del Centro de Lectura de Reus (en prensa). .

" BExposicion grafica de aplicaciones completas de la cuota volunta-
ria para mejorar el Retiro obligatorio en toda Espana (curso asta- °
riano en preparacion). .

Hojas del curso: a) Aritmética de la proteccién familiar obrera
(la presente hoja); b) Cuotas sociales de estimulo del capital-heren- ‘
cia; ¢) Los ejemplos de la realidad; ¢) Tarifa completa (edades, cuo-
tas y capitales) ; ¢) Mapa de previsién de Espafia (Centros del régi-
men legal para estas operaciones) ; f) Combinacién de esta mejora con
las restantes del Retiro obligatorio; g) Ventaja complementaria gra-
tuita ‘(comienzo inmediato de la pensién vitalicia en caso de incapa-
cidad absoluta para el trabajo), y h) Normas reglamentarias. -

Explicaciones en otra labor del curso: Estudio prictico del aumen- )
to de pensidn y de la anticipacién de edad de retiro, medlante la cuo-
ta obrera complementaria del Retiro obligatorio. '

Contmbuyen estas explicaciones al deber del régimen legal de pre-
visién de hacer llegar al pueblo lo que necesita vulgarizarse para que
principalmente lo impulse.

Ruego del Laboratorio popular de Previsibn a los Centros cultu-’
rales de diversas orientaciones, adheridos o no al curso: -

Si se colocan estas hojas en el tablén corporativo para su difu- -
8i6n, acaso favoreceremos, entre todos, a muchas familias obreras.— .
No dzguem farém, sino comensém (adagio cataldn antiguo: No dlga- i
mos haremos, sino comenzamos).— El1 Profesor ponente del curso,
ConseJero delegado del Instituto Nacional de Prevision, José Malu
quer y Salvador.

El dia del Libro en la cultura popular.

En el Ateneo Instructivo de San Juan Despi explicé su Presidente
honorario, D. José Maluquer y Salvador, la anunciada conferencia
de conmemoracidn del “Quijote”. Con este motivo recordé la atencién
dedicada al gran libro espafiol por Campmany, Mil4d y Fontanals, Ate-
neo Obrero de Tarragona, actuaciones populares del Ampurdan y la ‘
coleccion de Bonsoms, de 3.000 volimenes, que la Bibliografia cervan-
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tina de Rius considera la m4s rica y numerosa en su clase, del mundo,
Instalada en 1916 en los Estudios Catalanes.

Fueron notas interesantes las del sentido humano del “Quijote”, ¥
€n este aspecto la interpretacién de un pasaje del “Quijote” como atis-
bo del Retiro obrero.

Asistieron a la explicacién todos los alumnos del Ateneo, con su
Profesor y representaciones del Ayuntamiento, Junta directiva y del
pueblo de 'San Juan* Despf, que se asociaron expresivamente a dicha.
conmemoracién cultural.

El Jefe superior de Seguros y Comercio del Ministerio de Trabajo,
Sr. Iranzo, ha telegrafiado al Sr. Maluquer, con motivo de su confe-
rencia, en el Ateneo Instructivo de San Juan Despi, acerca del “Qui-
Jote” en la cultura catalana y en el derecho social, felicitindole, en
nombre del Comité Oficial del Libro, por esta actuacién, y en el pro-
pio. por su labor-de cultura popular.

‘

Proximamente se publicard el resumen del estado actual de tareas
¥ programa de las sucesivas que se presentd en octubre de 1926 a los
Sres. Ministro de Trabajo, Presidentes del Instituto Nacional de Pre-
vigién y de las Cajas colaboradoras, empezando por el de la de Pen-
siones para la vejez y del Atermeo Igualadino de la Clase obrera, Cen-
tro de Lectura de Reus y Centro Obrero de Gijon, asi como al Rector
de la Universidad de Oviedo, donde se va desarrollando esfe Labora-

. torio popular de Prevision en citedras de ensefianza mutua, con am-
plias colaboraciones y a puerta abierta.
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Informacion espafiola.

Acuerdos de 1a Caja de Pre- . La Caja de Previsién Social de Cas-
vision Social de Castilla tilla la Vieja, cumpliendo uno de los
la Vieja. elevados fines sociales que por minis-

teno de la Ley le estdn encomenda-
dados, en colaboracl()n con el Instituto Nacienal de Prevision, de lleyar

a efecto por si misma, o cooperando a la realizacion de toda clase de

obras de finalidad social, como construcciéon de Escuelas, casas bara-

tas, las de aquellas otras que contribuyan a mejorar la sanidad na-’
cional, fomento de la agricultura, etc., etc., no ha cesado en sus ges-
tiones desde que, al invitar al eminente soci6logo D. José de Posse ¥

Villelga a dar una conferencia en Burgos, inici6, por su afortunada me-

diaci6n, uno de los medios de resolver el problema de la vivienda en

nuestra cindad, y en la sesion celebrada el dia 21 de diciembre por la

Comisién ejecutiva de la Caja acordd ésta informar favorablemente al

Instituto Nacional de Prevision la concesién de los siguientes présta-

mos y participar en el otorgamiento de los mismos con el 25 por 100

de su importe total:’ )

A la Asociacion Cooperativa Benéfica de Casas Baratas de Emplea-
dos Municipales de Burgos, un préstamo de 177.928,95 pesetas.

A l1a Cooperativa de casas baratas “La Social”, uno idem ‘de 63.000
pesetas. ) i

A la Cooperativa “La Burgalesa”, 65.000 pesetas.

A la Cooperativa “La Esperanza”, 60.000 pesetas.

A la Cooperativa “La Fraternidad”, 80.000 pesetas.

A la Cooperativa “San José”, 110.000 pesetas.

Todos los referidos préstamos, y una vez que queden completos los
expedientes ton los documentos que falta acompafiar a los mismos, se
concederan a un 5 por 100 de interés anual, y a las cinco tltimas Coope-
rativas antes mencionadas, por un plazo de veinte afios.

Asimismo, acordé la Comisién ejecutiva que, ‘con cargo a las 2.000
pesetas que entreg6 un donante burgalés para satisfacer todos los gas-
‘tos que ocasionase la organizacién del Homenaje a la Vejez, se destine
hasta la cantidad de 1.000 pesetas para suplir también los que se efec-
tien al celebrar las fiestas de Homenaje a la Vejez en las restantes pro-
vincias del territorio de la Caja, y que se entreguen las 1.000 pesetas
restantes, segiin voluntad del dopante, a las dos Cooperativas de casas ‘
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baratas qué primeramente hubiesen comenzado la construccién de vi-
viendas en Burgos. !

Homenaje a la Vejez El domingo 28 de noviembre se ce-
en Burgos. lebré en. Burgos, en el Teatro Princi-
- pal, el primer > Homenaje a la Vejez,

.organizado por la Caja colaboradora de Castilla. la Vieja. )

Ocuparon la presidencia el Gobernador civil, Sr. Prieto Urefia; el-
Vicario capitular del Arzobispado, los Alcaldes de Burgos, Segovia y
-Soria; los Presidentes de las Diputaciones de Burgos y Segovia, el»
Sr. Garefa Ormaechea, en representacmn del Instituto, y el Consejo
de la Caja.

E1l Sr. Rilova, Presidente de la Caja, di6 cuenta de los telegramas
.de adhesién, salud6 a los representantes de las otras provincias cas-
tellanas'y elogio 1a obra que realiza el Instituto, dirigido por el ilus-
tre General Marva.

Luego la’ 'piﬁa Mardones ley6 una poesia; el Presidente de la Di-
putacion de Segovia habld sobre el tema “Verdad y amor”; el Dr, Gil
Bafios leyé una composicién del poeta D. Marciano Zurita, y el sefior
Garcia Ormaechea pronuncié un elocuente discurso, en el que expuso
-l desarrollo que ha alcanzado esta obra de los Homenajes, que naci6 ~
en Catalufia y terminé solicitando la cooperacién de todos para esta
-obra social.

Acto continuo se procedi6 al reparto de las libretas de pensién a
1os doce ancianos presentes, de los 17 pensionados en las provincias de
Burgos, Logrofio, Segovia y Soria. También se concedleron 47 pre-
‘mios en metalico de 75 y 100 pesetas.

Puso fin al acto el Gobernador civil con unas breves palabras.

Se cursaron los telegramas siguientes: ‘

. “Exemo. Sr. Presidente Consejo Ministros:

Celebrado acto solemne Teatro Principal para rendir homenaje ve-
neracion y amor ancianos Castilla la Vieja, presidido Autoridades, con
.asistencia representantes Diputaciones provincias y Ayuntamientos ca-
pitales Logrofio, Segovia, Soria y Burgos, concediendo 17 pensiones
vitalicias y 47 premios 100 pesetas, testimoniamos V. B. y Gobierno
Su Majestad profunda gratitud proteccion Estado espafiol a obra Pre-
vision social, que honra y enaltece pueblos cultos progresivos y hu-
‘manitarios.

En nombre Caja Previsién Social Castilla la Vieja, El Presidente.”

“BExcmo. Sr. D. José Marva:

Celebrado acto solemne homenajer vejez, concediendo 17 'pension'es
vitalicias y 47 premios 100 pesetas ancianos Castilla la Vieja, con
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asistencia representantes Diputaciones Logrofio, Segovia, Soria y Bur-vg
gos y Alealdes capitalidades, bajo presidencia Autoridades y repre-\:
sentante Instituto, reiteramos fervoroso testimonio admiracion -y res- ‘
peto a venerado patriota Presidente y alma Prevision social espafiola.-

En nombre Caja Previsién Social Castilla la Vieja, El Presidente.” ‘;

““Excmo. Sr. Ministro de Trabajo: o - %

(i1

Celebrado acto solemne Teatro Principal para rendir homenaje ‘e— :
neracién y amor ancianos Castilla la Vieja, presidido Autoridades, con
asistencia representantes Diputaciones provincias y Ayuntax:uientosfz
capitales Logrofio, Segovia, Soria y Burgos, concediendo 17 pensionés:
vitalicias y 47 premios 100 pesetas, testimoniamos Gobierno S. M.
y V. E. profunda gratitud proteccion Estado espafiol a obra Previ-.
8i6n social, que honra y enaltece pueblos cultos progresivos y hu-
manitarios. o .

En nombre Caja Prevision Social Castilla la Vieja, Bl Presideénte.” .

“Excmo. Sr. D. José Maluquer:

Celebrado Teatro Principal extraordinaria solemnidad acto home-
naje veneracién ancianos Castilla la Vieja, concediendo 17 pensiones
vitalicias y 47 premios 100 pesetas, al agradecer efusiva sentidisima -
adhesion ‘al propulsor y alma patri6tica humanitaria obra Prevision -
social. ‘ ) :

En nombre Caja Prevision Social Castilla la Vieja, El Presidente.”

El Dia del Ahorro y la Caja  En conmemoracion del Dia del Aho-
de Prevision Social de rro, la Caja de Prevision Social de
Aragoén. ' Aragén concedié 22 premios a otras

-« tantas Mutualidades de la region. Las

Mutualidades fueron las siguientes, distribuyéndose la cuantia de los

premios mediante sorteo:

Cuatro premios de 100 pesetas.

E. “Buen Pastor”, de Zaragoza {(nifias).
E. “Libertad”, de Zaragoza (nifias).

E. “El Castillo”,- de Zaragoza (nifios).
E. “La Fragolina”, de El1 Frago (Zaragoza) (nifios).

-

ERER

Ocho premios de 15 pese;)as.

. “Santa Ana”, de Brea de Aragén (Zaranga) (nifias).
. “Santa Agueda”, de Vivel del Rio (Teruel) (nifias).

BE
B
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M. E. “Nuestra Sefiora de las Buenas Nuevas” de Noguera (Te-
ruel) (nifias). )

M. E. “San Miguel”, dé Talamantes (Zaragoza) (mlxta)

M. E: “Nuestra Sefiora de Bonarla”, de Brea de Aragén (Zarago-
za) (nifios). : .

M. E. “Joaquin Costa”, de Used (Zaragoza) (nifios).

M. E. “Santa Ana”, de Carenas (Zaragoza) (nifios).

‘M. E. “La Pilarica”, de Utrillas (Teruel) (nifios).

N

i

Diez premios de 50 pesetas.

. “Santa Lueia”, de Aragués del Puerto (Huesca) (nifias).
“Inmaculada”, de Santa Cruz de Grio (Zaragoza) (hifias).
. “Nuestra Sefiora del Pilar”, de Mal6n (Zaragoza) (nifias).
. “San Bartolomé”,, de. Esposa (Huesca) (mixta).

.. “Virtud y Trabajo”, de Cartirana (Huesca) (mixta).

.. “Joaquin Costa”, de Blecua (Huesca) (mixta).

. “Nifio Jesiis”, de Bujaraloz (Zaragoza) (mixts).

. “Sagrada Familia”, de Novallas (Zaragoza) (nifios).

. “San Pedro Martir”, de Quicena (Huesca) (mnos). '

. “Adolfo Dolz”, de (‘edrlllas (Teruel). (mﬁos)

b
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También concedi6 hbretas de ahorro, con una 1mpos1c16n de 25 pe-
setas, -a todos los nacidos el dia 12 de octubre de 1926 en el Reino.de
Aragon ; bonificaciones de 10 pesetas a cada uno de los actuales im-
ponentes de pequefio ahorro que lleven més de un afio como titula-
res y hubieran hecho, al menos, diez impésiciones por afio, teniendo
en su hbreta un saldo no,inferior a 100 pesetas en 30.de septiem-
bre ultimo; honificaciones de 5 pesetas a 1os titulares de libretas de
capitalizacion para la ancianidad que, habiendo iniciado- las imposi-
siciones hace mis de un afio, con un promedio mensual de una peseta,
tuvieran un saldo no menor de 25 pesetas, y bonificaciones de 5 pe-
setas a cada uno ‘de los asegurades del Régimen obligatorio de Reti-
ros que actualmente practiquen mejoras, ]iabiendo Jiniciado las impo-
giciones hace mas de un ano con un promedio mensual de una peseta,
cuando menos, y un total de imposiciones no inferior de 25 pesetas.

Entrega de la Hucha de Ho- El dia 1.° de noviembre, en el Nuevo
nor a la Mutualldad Cate- Teatro, de Vitoria, se celebrd el acto de
quistica de Vitoria. entrega a la Mutualidad Catequistica,

de dicha capital, de la Hucha de Ho-

nor, cuya posesion durante un afio ha ganado en el tltimo concurso
esa Mutualidad. ‘

Presidieron la fiesta el Obispo de la Dibcesis, los Gobernadores
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<civil y militar, el Sr. Lopez Nufiez, en representacién del,' Instituto ; el
Présidente de la Diputaci6n, el .Sr. Pacareo, Presidente de la Mutua-
lidad “Zaragoza”, guardadora en el tltimo afio de la “Hucha de Ho- |
nor”, y los Sres. Alvarez Sudrez, Pobes, en representacién del Ayun-
tamiento, y Delegado de Hacienda.

Comenzd el acto con el “Himno a la Previsién”, entonado por un coro
de nifios. Después, el Presidente de la Diputaci6n, Sr. Guinea, pronun-
€i6 un breve discurso, haciendo resaltar el honor que supone la con-
¢esion de 1a Hucha a la Mutuahdad Catequistica de Vitoria, a la que
dedico calurosos eloglos y termm& ‘agradeciendo la concesi6én de la
Medalla de Oro de la Previsién, que le fué otorgada.

A continuacion habls el Sr. Lopez Niifiez, explicando su presencia
en el acto como comisionado del Instituto Nacional de Previsién para
hacer entrega de la “Hucha de Honor”, y como Delegado del Patro-
nato de’la Mutualidad del Ministerio de Instruccion piblica para ser
portador de las medallas con que fueron condecorados algunos Maes-
tros. -

Refirié la historia de la Hucha; hizo alusion a la labor social y
educativa de la escuela moderna; hablé de la obra que el Instituto
realiza, y aplaudié la actuacién de las Mutualidades, terminando su”
discurso con ¥a entrega de la “Hucha” a D. Francisco Fernandez del
Castillo, en funciones de Presidente de la Mutualidad Catequistica.

El Sr. Fernandez del Castillo correspondi6é al saludo del Sr. Lopez
Nifiez con breves y sentidas palabras de gratitud y estimulo a los
pequefios mutualistas. Luego, el Inspector de Primera ensefianza, sefior
Azpeurrutia, ley6 unas cuartillas dedicadas a los Maestros premiados,
¥y el Director de la Caja de Prevision Social Alavesa di6 cuenta de la
lista siguiente de premiados a quienes se-impuso la medalla y entregb
el diploma correspondiente :

Medalla de oro.

Sr. Presidente de la Diputaéién.

Medalla de plata.

D. Justo Echeguren. »
D. Francisco Fernandez del Castillo.

Medalla de cobre y premio en metdlico de 75 pesetas que les concede
la Prevision Social Alavesa.

D. Simén Abascal, Maestro nacional de Albéniz.
D. Edmundo Rodriguez, Maestro nacional de Elciego.
) D. Justo Sanz, Maestro nacional de Quejana,
D.* Baldomera Vidaurreta, Maestra nacional de Hlciego.

’
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D. Gumersindo Fresco, Maestro nacional de Oquendo:

D. Jacinto Arteche, Maestro naciénal de Murguia.

D.* Petra Lucia Felipe, Maestra nacional de Echéavarri Cuartango.
‘D. Cayetano Angel Fernandez, Maestro nacional de Virgala.

Maestros premiados por el Instituto Nacional de Premszén
con 200 pesems en metdlico.

D.* Marcelina Resa, de Izarra.
D. Edmundo Rodriguez, de Elciego.
D. Gumersindo Fresco, de- Santa Maria de Oquendo

Después de la entrega leyé unas cuartillas D. Orencio Pacareo, y
puso fin al acto un breve discurso del Obispo, Fr. Zacarias Martinez,
destacando el alto valor moral de las virtudes de la Prevision y del
Ahorro y felicitando a 1la Mutualidad Catequistica.

Los Sres. General Marvd y Jiménez, Presidente y Vicepresidente
el Instituto, enviaron los siguientes telegramas:

“8r. Guinea, Presidente Diputacion.

Madrid 2 noviembre 1926,

-

Agradézcoles su saludo, correspondiendo afectuosamente al reite-
rarles aplauso por méritos sociales de esa Diputacion y de esa. Caja
¥ de quienes tienen el acierto de orientarlas tan felizmente.—Jo08é
Marvd, Presidente Instituto Prevision.”

“8r. Guinea, Presidente Diputacion.

Madrid 2 noviembre 1926.

Agradézcoles recuerdo telegrifico y felicitoles por fiesta social ce-
lebrando que custodien “Hucha de Honor” llevada de mi tierra.
Salidoles afectuosamente.—Inocencio Jiménez.”

Reuniéon del Consejo de la El Consejo directivo ampliado de la

Caja Extremeiia. Caja Extremefia de Prevision Social ce-

lebré sesion el dia 12 de noviembre pa-

sado, bajo la presidencia del Consejero representante de la Diputacion
provincial de Badajoz, D. Sebastian Garcia Guerrero.

Después de la aprobacion de varias cuentas y balances mensuales,
¢l Consejo se informé del estado de los préstamos que, para construe-
«€i6n de escuelas, tiene acordados y hechos a varios Ayuntamientos de.
ambas provincias extremefias, y del estado de las obras que se estin
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realizando- ya -en Higuera de Llerena, Cordobilla de ‘Lécara y Alcan-
tara, aceptando en principio otro para abastecimiento de aguas y obras
de utilidad piblica al Ayuntamiento de Orellana la Vieja. .
Se acordé la inversion de fondos en Deuda perpetua y otros va-
lores, reservando lo necesario para las inversiones sociales pepdientes.

‘EI Consejo ‘se adhiri6 a la iniciativa del Ayuntamiento de Aldea-
nueva del Camino para que le sea concedlda la Medalla del Trabajo
a -D. Severiano Masides. :

En beneficio de su personal se acordd la-adhesion a la Mutuahdad
creada por el Instituto Nacional de Prevision con las mismas bases
por éste establecidas para sus funcionarios, a fin de asegurarles, no,
s0lo pension de vejez, sino, ademas, pensiones de viudedad y orfandad
y pensiones de invalidez, a cuyo efecto los funcionarios aportarin el
5 por 100 de sus -respectivos sueldos, y-la Caja el resto del coste', hasta
el limite del 12 por 100 de los mismos haberes.

Se acordé ejecutar las normas para la renovacion quinilu'enal de:
los Consejeros de representacion, viendo, finalmente, el Consejo, con
satisfaceién, el crecimiento de la recaudacidn que se revela en el he-
cho de haberse elevado el activo en los tres primeros trimestres del
afio actual de 1.496.653,28 pesetas a 1.889.741,96, y haberse elevado
de 58.362,66 pesetas a. més de 118.000 pesetas las bonificaciones del
Estado a los_obreros de esta regiﬁn, para quienes se han valorado
. pensmnes en el 1ltimo ejercicio liquidado.’

i
Préstamos de la Caja de Viz- Recientemente, 1a Caja de Ahorros
caya para construccion de Vizcaina ha otorgado los siguientes
Escuelas. préstamos :

: Al Ayuntamiento de Galddcano, pe-
setas 17.900 con destino a las Escuelas de la Cruz y compra de terre-
nos para unas nuevas escuelas’ en Usénsolo.
Al Ayuntamiento de Elorrio, 40.000 pesetas con destino a la nueva
. Escuela nacional y adquisicion de material escolar.
Al Ayuntamiento de Gauteguiz de Arteaga, 12.000 pesetas para la
construccién de una escuela de barriada. )
- Al Ayuntamiento de Guernica, 369.000 pesetas con destino a la
construccion de un magnifico grupo escolar.
Al Ayuntamiento de Portugalete, 200.000 pesétas para la construc-
" ‘ei6n de un grupo escolar. Este magnifico edificio estd terminado, pré-
ximo a ser solemnemente inaugurado. Es una escuela modelo.

M
{
®
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Construccién de casas bara-  En el domicilio de la Caja de Segu-
tas por la Caja colabora- ros Sociales de Andalucia Occidental se
dora de Andalucia Occi- efectud el dia 24 de noviembre la pre-
dental. sentacién ante las Autoridades y dis-

' tinguidas personalidades del proyecto
de casas baratas que construirg la Caja en la huerta de su propie-
dad Ilamada La Pintada.

En una extensiéon de 38.000 metros cuadrados se construird una
barriada capaz para alojar 308 familias en casas .de tres tipos.

La construccién de la barriada costard cuatro mﬁlones_ de pese-
tas, y se efectuard escalonadamente en cuatro afios.

»

Acuerdos del Patronato de  El Patronato de Prevision Social de
Prevision Social de Cata- Cataluiia y Baleares, en la sesion cele-
luiia y Baleares. brada. el dia 10 de octubre @ltimo, des-

pués de e‘zammar y resolver buen nu-
mero de recursos de revisién mterpuestos eontra actas de‘la Inspec-
cion regional del Réglmen de Retiro obrero- obligatorio, tom6 entre
otros, los siguientes acuerdos:

.Informar favorablemente el plan de inversiones soelales de fondos
procedentes del Retiro obrero obligatorio, formulado por el Consejo
directivo especial de Retiros obreros de la Caja de Pensiones para la
Vejez y de Ahorrm :

De conformidad con la regla 6.° de las dictadas por el Instltubo
Nacional de Previsién para- el procedimiento a seguir en cumplmuento
del art. 20 del Reglamento general -del Régimen de Retiro obrero obli-
gatorio, y como resultado de las reuniones celebradas en el saldn de
la columnsa de las Casas Consistoriales de Vich el dia 10 de octubre
tltimo, a base también de los datos adquiridos y de las averiguacio-
nes realizadas, determinar, a los efectos del Retiro obrero de los obre-
To8 y obreras destaﬁstas de los ramos que a continuacién se detallan,
de Vich, el salario-tipo, por considerarlo de méas fécil determinaci6n
¥y mejor aplicacién en la préctica que la llamada obra-tipo.

Los citados salarios-tipos son los siguientes:

Ramo de Sastreria.—Qficiales sastres, 10 pesetas; oficialas chale-
queras y pantaloneras, 5 pesetas. .

Ramo de Confecciones (camiseria, ropa blanca y de color, mante-
leria y corséteria, ete.).—Cinco pesetas.

Ramo de Zapateria.—Oficiales zapateros 8 pesetas preparadoras
y enfranquidoras, 5 pesetas '

Ramo de Alpargateria.——Oﬁciales costureros, 8 pesetas; oficialas
alpargateras (clouredoras), 4 pesetas.

En su consecuencia, los patronos de los citados ramos, de Vich, han
de contribuir a la formacion del Retiro obrero obligatorio de cada
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obrero u obrera destajista y a domicilio, con tantas cuotas medias de

10 céntimos como veces esté contenido el salario-tipo del ramo a que .

pertenezca en la remuneracién que a dicho obrero u obrera le satis-
fagan.

Entrega de libretas La Caja de Ahorros Vizeaina, en la
en Vizcaya. " Fiesta del Ahorro, entregé libretas a
diez obreros gue, habiendo cumplido los
sesenta y cinco afios en el de 1924, tenfan derecho a la bonificacién ex-
traordinaria, por estar afiliades al Régimen obligatorio de los Retiros
obreros. He aquf la relacién de los favorecidos con tan importante bo-
nificacion, a 1a que se han sumado las imposiciones patrouales y las
bonificaciones del Estado
Mariano Toro Sanchez, obrero de la “Unién Eléctrica Vizcaina”.
Libreta con 625,52 pesetas.
Vicente Goicoechea Azpiazu, obrero de “Aranzabal y C.*” Libreta
con 572,28 pesetas.

Juan Fayo Con, obrero de “José Uribasterra y C.*”. Libreta con.

631,48 pesetas.

Agustin Butr6n Azcuénaga, obrero de “ Sagarduy e Hijos”. Libreta
con 591,46 pesetas.

Ciriaco -Alconada Ortiz, obrero de la Sociedad andnima “Echeva-
rria”. Libreta con 602,35 pesetas.

Julian Menarquiz Gareia, obrero de los “Ferrocarriles Vasconga-
dos”. Libreta con 530,28 pesetas.

Francisco Andrés Garcia, obrero del “Ayuntamiento de Begofia”.
Libreta con 598,563 pesetas. :

Dario Blanco Peldez, obrero de “Santa Ana de Bolueta”. Libreta
con 597,11 pesetas.

Francisco Arana Abi’tsolo, obrero de “Emeterio Verdes”. Libreta
con 630,10 pesetas.

Julidn Zuluaga Aguirre, obrero de los “Tranvias de Bilbao”. Libre-
ta con 590,19 pesetas.

Estas cifras demuestran mejor que ningin otro razonamiento has-

ta donde alcanza la efectividad del Retiro obrero y los beneficios que
reporta.

Construccion de escuelas La Caja Extremefia de Prevision So-

en Extremadura. . cial ha firmado escrituras de présta-
mos a los Ayuntamientos de Garciaz,

Cafiamero y Alcéntara para construfr escuelas en dichos pueblos.
Las tres cuartas partes del importe de dichos préstamos las apor-
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ta el Instituto, en cuyo nombre firmo las escrituras D. Le6n _Lesil Ra-
mos, Consejero-Delegado de la Caja Extremefia de Previsién Social.

Aplicacion del régimen de  Merecen destacarse los resultados ob-
sellos en la Caja de Va- tenidos para la aplicacion del Retiro
lencia. obrero obligatorio entre los trabajado-

) res eventuales que realizan el trabajo '
de la pasa en la comarca de Denia,

El régimen de sellos empez6 a implantarse en esta comarca el dia
20 de agosto, en que comienza la campafia de aquel producto. Desde
dicha fecha hasta el 156 de octubre se han expedido, por la' sucursal
‘de aquella Caja en Denia, 4.438 libretas para obreros de uno y otro
8exo0, y se han vendido sellos por valor de 15.5340 pesetas.

La campafia ha sido llevada principalmente por el Director de la
sucursal de la Caja en Denia, Sr. Milli, y por el Subinspector del te~
rritorio D. José Antonio Aragonés. Su labor fué facilitada de modo ex-
traordinario por la colaboraci6én: espontinea prestada por los patronos
D. José Riera, D. Juan Bautista Domenech, D). José Noguera, don
H. B. Pollock, D. A. B. Swan ¥ la Cooperativa ‘Wholesale Society Ltd.

En la comarea se ha gxfendido el régimen con la misma facilidad,
mereciendo notarse la colaboracién de los Sres. Puigcerver y Compaiiia,
Conca y Costa.

Fiesta Mutualista en Villa- El dia 28 de noviembre, en el pue-

luenga del Rosario. blo de Villaluenga del Rosario (Cddiz),

"se celebrd una fiesta para festejar el

éxito obtemdo por las Mutualidades escolares “Fernando Portillo” y
“Santa Teresa”.

Agistieron a la fiesta, en rept‘esentaci(m de la Caja de Seguros
Sociales de Andalucia Occidental, el Sr. Fercan, Secretario de la Sub-
delegacion de Jerez; los Maestros nacionales de Benadazon D. Ga-
briel Gémez y D. Miguel Carrasco; el de Ubrique, D. Angel Calatayud,

" como corresponsal del Diario de Cddiz; por el Ateneo. Jerezano, don
Rafael Fiol, y por el magisterio de Arcos, D. Joaquin Vizquez.

El representante de la Caja, pronuncié un discurso sobre “Patrio-
tismo y Previsién”, y propuso la creacion de Campos escolares, como
base de Cotos de Prevision infantil, idea que fué aceptada por el Al-
calde, que ofreci6é terrenos adecuados para ello y elogié la labor rea-
lizada. N ) '

El maestro, D. Antonio Gélvez, di6 lectura a una Memoria con inte-
resantes datos estadisticos; el médico D. ‘Blas Gutiérrez, pronuncié
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también un discurso excitando a los nifios a ser laboriosos ¥ previso-
res; los coros infantiles entonaron el Himno a la Previsién y el Him-
no- al Trabajo, y la fiesta termindé con la distribucion de donativos
en sellos impuestos en las libretas de los mutualistas,

Acto de propaganda En la tarde dgl dia 1.° de noviem-
en Respaldiza. bre se celebrs, en el pueblo de Respal-

; diza, un acto de.propaganda mutua-
lista, al que asistieron los Sres. Lopez Nufiez y Alvarez, del Instituto,
Nacional de Prevision.

Primero, los invitados visitaron el Coto forestal escolar de Prevx—
si6n de Quejana, y luego se celebro la sesion en el Ayuntamlento, ha-
blando el Inspector de la Zona, Sr. Rodriguez, sobre los bienes que
producen los cotos escolares de Prevision y estimulando a los Maes-
tros a fundarlos; el Sr. Guinea, Presidente de la Diputacion, que re-
laciond la necesidad de la répoblacion forestal con la actuacién de los
cotos, y el Sr. Lopez Niifiez, que estimulé a todos a la pr:’ictica variada
de la Prevision.
~ El Sr. Lopez Nufiez entrevé un donativo de 200 pesetas a la Mu-
tualidad Escolar de Quejana para iniciar el patrimonio. del Coto
forestal.

'

Los Amigos del Nifio Con el Presidente del Instituto, Ge-
en el Instituto. neral Marva; el Vicepresidente, don
Inocencio - Jiménez, y el Subdirector,
D. Alvaro Lopez Nufiez, se reunieron el dia 15 de-diciembre los repre-
sentantes de los Amigos del Nifio, Dr. Velasco Pajares, D Rodolfo-
Tomds y Samper y D. José Gallo de Renovales, quienes dieron cuenta
de los trabaJos organizados para conmemorar el pnmer centenarlo
del gran pedagogo suizo Pestalozzi.

El General Marv4 habld, en términos de gran cordlahdad de Ia
atencion que el Instituto presta a las Mutuslidades escolares, al extre-
mo de tener inscritas méds de 4.000 Mutualidades, con cerca de 400.000
nifios, que, perm‘ta‘a perrita, han sumado la cifra de 8 millones de pe-
setas, verdadera labor de prevision la que se realiza con los nifios, que
si en el orden econdmico es importante, 1o es atin m4as en el aspecto
social y pedagdgico. El General Marvd prometié procurar la colabora-
cion del Instituto en el reparto que proyectan hacer los Amigos del
Nifio de cartillas dé dote infantik ‘

v

’
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Homenaje a la Vejez de los '~ El dia 15 de noviembre se celebrs
marinos, en Malaga. en el Teatro Vital Aza, de la ciudad
de Malaga, un Homenaje a la Nejez de
"los marinos, bajo la presidencia del Comandante de Marina de aquel
puérto, Sr. Ristori;_en unién del Voeal de la Comision Paritaria Na-
«cional Sr. Diaz de la Cebosa y del Letrado asesor del Instituto Nacio-
nal de Prevision, Sr. Garcia Ormaechea, representantes del mismo Ins-
tituto; del Sr. Bonilla, en nombre de la Caja de Prevision Social de
Andalucia Oriental; del Presidente de la Diputacién provincial de Ma- -
laga, Sr. Peralta ; del Deén de la Catedi'al, D. José Marfa Jiménez Ca-
macho, en representacion del Ilmo. Sr. Obispo; de la Srta., Aspiazu,
Directora de la Escuela Noermal de Maestras; del Concejal Sr. Fernan-
dez Ramudo, por delegacion del Alcalde; del Secretario del Gobierno
«civil, Sr. Marsa, en nombre del Sr. Gobernador civil; del Delegado. de
Hacienda, Sr. Soriano; ‘del Presidente de la Audiencia, Sr. Mendicu- - '
tia, y del 8r. Gémez Chaix, Vocal del Patronato de Prevision Social.
.Después de los discursos pronunciados por los Sres. Peralta, Boni-
Hla, Garcia Ormaechea y Jiménez Camacho y de 1a Srta. Aspiazu, leyd
la Sra. Parra una inspirada poesia dedicada a los ancianos, procedlén—
dose luego al reparto de las libretas de pensién vitalicia de una peseta
a José Albarraein Cervantes, de ochenta y dos afios, natural de El Palo; ;
2 Antonio Campoy Gallardo, de ochenta'y un afios, vecino de La Ca-
rihuela ; a Antonio José Maria Dolores, .de ochenta afios, del Rincon de
la Victoria; a Fernando Narvéez Pérez, de ochenta afios,-de El Palp;
a Pedro Romén Garrido, de setenta y ocho ano@ de El Palo, y a Miguel
Lopez Gutiérrez, de setenta y ocho aifios, de El Palo.
Inmediatamente se distribuyeron 75 premios de 25 pesetas cada uno
a otros tantos ancianos marinos, el menor de sesenta y cinco afios de
edad. .
El acto, muy concurrido, fué amenizado por la Banda Municipai, v
termind con elocuentes palabras del Sr. Ristori agradeciendo a los par-
ticulares y entidades que facilitaron medios econﬁmicos para la consti-
tucidn de pensiones y concesion de premios su cooperacion a tan bri-
llante acto.

Constitucién de Patronatos. Fn la Comandancia de Marina de
Palma de Mallorea se célebré una re-
unidn; el dia 10 de diciembre, para constituir el Patronato de Home-
npaje a la Vejez de los marinos. Hste 1o preside el Comandante de Ma-
rin_a, ¥y forman parte del Consejo los representantes de las demas Au-
toridades y de las entidades que tienen relacifn con la vida del mar.
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También se han constituido recientemente los Patronatos de Home-
naje a la Vejez del marino de Fuengirola, Torre del Mar y Sangenjo.

Fiesta mutualista Fn las Escuelas establecidas en eb

en Madrid. Cuartel de Alabarderos celebraron una

fiesta Ias Mutualidades “Santa Maria™ -

-y “San Juan”, a la que asistieron el General mavor del Cuerpo, el
Presidente de dichas Mutualidades, el Sr. Cura parrogo de Nuestra
Sefiora de la Almudena, los Inspectores de Primera ensefianza, dofia
Julia Torrego y D. ¥rancisco Carrillo, y los Maestros D.* Maria Luisa
Cifuentes y D. Juan Mateo Vera.

Fl Sr. Mateo Vera, ley6 una Memoria dando cuenta del estado
prospero de las Mutualidades; los nifios y nifias recitaron poesias y

cantaron el Himno a la Prevision, y luego hablaron el Sr. Gonzilez

Tablas, el Sr.-Carrillo y el Sr. Lavaggi, que hizo el resumen y felicits-
a los Profesores. ) |

Circular a los Agentes de la  “Habiéndose observado que algunos:

Caja Extremeiia de Previ- , patronos retrasan, acaso por ignoran- .

siéon Social. cia, las altas de sus gbreros jovenes,
' ) con perjuicio de trascendencia, y sien-
do de sumo interés que sea afiliado al Retiro obrero obligatorio todo

trabajador desde que cumple los diez y seis afios de edad, a fin de -

que la Ley sea debidamente cumplida y se aprovechen. los mejores :

afios del obrero para la consolidacién de los derechos que a su favor

‘se constituyen en el régimen de mejoras complementario del obliga-

torio de Retiro obrero, encarezco a todos los sefiores Agentes que pro-

curen la inmediata afiliacién de los obreros jovenes, poniendo en juego

los siguientes resortes y c¢uantos otros les sugiera su celo:

1.° Advirtiendo a los sefiores patronos de la obligacion en que estin -

de afiliar a todos los asalariados que hayan cumplido los diez y seis

afios, aunque los jornales que ganen los jovenes de esta edad no alcan-’

cen la cuantia del jornal corriente de hombre completamente formado-

en el oficio, haciéndoles ver que esto es, no solamente lo legal, sino,

ademds, 1o que conviene a esos jévenes para ponerles en condiciones -

de alcanzar las méiximas ventajas dentro del régimen de Retiro obre- !
ro obligatorio y poder crear en ellos el espiritu de Prevision en esa

edad de la juventud en que especialmente hay que velar por la buena '

educacién y formacién del obrero.

2.° Haciendo 'indagaciones de los obreros j6venes, de diez y seis a _

veinticinco afios, por ejemplo, sobre todo, que trabajen en la localidad

como asalariados y no hayan sido afiliados al Retiro obrero, para in-
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vitar a sus respectlvocz patronos a que inmediatamente les den de alta,
y aconse)ando a los interesados sobre lo conveniente que les ha de ser
alcanzar su afiliacion prontamente.

8. Procurando la eficaz colaboracién de las Sociedades obreras de
la respectiva localidad a los efectos del niimero anterior y para que
no queden obreros jovenes sin ingresar en el régimen de Retiro obrero.

4. Procurando asimismo el valioso concurso de los sefiores maes-
tros para que ilustren a sus alumnos, especialm:mte en las clases de
adultos, sobre el derecho que les asiste a ser afiliados en el Retiro
obrero y a que sus patronos coticen por ellos desde que cumplan los
diez y seis afios, expllcé.ndoles las grandes ventaJas del régimen de -
-mejoras. :

Con esta actuacién, que sera paralela a la que, por su parte, realice
la Inspeccién del Retiro obrero contra los patronos desobedientes a
1os mandatos de la Ley, es de confiar que en breve se logre engrosar
las filas de los obreros amparados en el régimen de Retiro obrero con
todos los jovenes trabajadores cuyo porvenir es preciso asegurar des-
de que hacen su entrada en el mundo del trabaJo, que la Ley fija,
para esos efectos, en los diez y seis afios.
" Por ello es de esperar que todos cuantos quieran complacerse en
hacer participe de las ventajas del Seguro de vejez y sus complemen-
tos a la juventud obrera en masa correspondan a la invitacion que
por esta circular se les hace, cuyo cumplimiento es de desear que pon-
gan el mayor celo los Sres. Agentes, a los cuales, y a fin de que se
pueda apreciar su esfuerzo, se les recomienda que comuniquen a la
Caja los nombres y circunstancias de los jovenes obreros que por sus
) gestiones sean incorporados al régimen, mediante las oportunas altas
en forma, anticipandoseles qile se tendri en especial estima cuanto con
sus trabajos consigan a dicho fin.

Céceres 21 de diciembre de 1926.— El ConseJero-Delegado, Lebn

Leal. '

Nota.—Cualquiera puede dirigirse a la Inspeccién del Retiro obre-

ro, Concepcidn, 6, CAceres, dando los nombres y apellidos de los asa-
lariados que hayan cumplido los diez y seis afios y no hayan sido afi-
liados. Para la mayor eficacia de las gestiones de la Inspeccion se de-
berd indicar, de cada obrero que se encuentre en las indicadas circuns-
tancias, el tiempo que lleva trabajando con su patrono desde que cum-
" pli6 los diez y seis afios.”

) ) N

Homenaje a la Vejez En el Teatro Cervantes, dé Almerfa,
en Almeria. ge celebrd, el dia 10 de octubre, la fies-

ta del Homenaje a la Vejez, con asis-
tencia de las Autoridades, D. Inocencio Jiménez, Vicepresidente del

21
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Instituto; D. Gabriel Bonilla, Director de la Caja de Previsién Social

de Andalucia Oriental, y otras personalidades.

Pronunciaron discursos D. Gabriel Bonilla y D. Inocencio Jiménez, |

en nombre del Instituto. Bl Gobernador civil hizo el resumen, y des-

pués se procedié al reparto de 25 libretas de pensi6n inmediata vitali-

cia a otros tantos ancianos. También ‘fueron repartidos 30 premios en -

metalico entre los viejecitos no pensmnados

Los nifies de las Bscuelas piblicas cantaron el Himno de la Pre- =

vigion.

Conferencia de D. Juan En el loeal de 1a Cooperativa Socia-

T

Duran. lista de Gracia di6, el dia 17 de ng -

viembre, una conferencia D. Juan Du- :

rén sobre el tema “El Retiro obrero y sus aspectos”.

En su disertacién, el Qr. Durédn explicé minuciosamente los diver-

sos puntos que abarca en Hspafia el régimen legal de Previsién y sus
_ventajas para el proletariado.

Al terminar la conferencia se acordd telegrafiar al Instltuto adhi-"
riéndose a la labor pro Retiro obrero, y al Sr. Maluquer por su cons-

tante actuacion en este sentido.-

Conferencia del Sr. Vigil, En la Casa del Pueblo de Avila di6

en Avila. una conferencia, él dia 8 de noviembre,

el Vocal de la Comisién paritaria sé-

fior V1g11 Presentado el conferenciante por el Sr. Avila, que presidio

el acto, comenzé el Sr. Vigil con una alocucidén a los obreros, ponién-
doles de manifiesto las ventajas- de la organizacién obrera.

Dijo que no se puede decir que se da poco en el Retiro obrero y a

mucha edad, cuando no se tiene nada; si se ofrece poco, es real, por-.
que esté. basado en calculos cientificos que no pueden fracasar; la.

edad, aunque avanzada, no es tanta como en la mayoria de las nacio-

‘nies : pensad en el caso de Francia, en el QUe"para dar més ventajas .

- fué precisa.la cuota obrera junto con la patronal,
Y termin6 extendiéndose en razonamientos sobre el sistema com-
plementario de mejoras, explicando cada uno de los brocedimientos que

en la Ley existen para mejorar las pensiones, anticipar éstas, crear’

capital-herepcia ¥ prevenirse para caso de incapacidad..

:
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Conferencia en Ubrique. El dfa 15 de noviembre, el represen-

' tante de la Caja de Seguros Sociales
de Andalucia occidental, Sr. Ferc4n, di6é- en' Ubrique una conferencis,
en el Teatro de la localidad, sobre el Retiro obrero. )

El conferenciante explicé el mecanismo del régimen, dié6 a cono-
cer unos cuantos datos estadisticos que demuestran la obra realizada
por el Instituto y sus Cajas colaboradoras, terminando con una exhor-
tacién a patronos y obreros para que contribuyan a intensificar tan
beneficiosa actuacién. ‘

-

Un acto en_Almansa. En la tarde del dia 10 de octubre se

celebrd en Almansa un acto de propa-

ganda del Retiro obrero. Hablaron, explicando las excelencias del ré-

gimen y la obra social que realiza el Instituto, el ex Ministro D. Isido-

ro de La Cierva, el ex Diputado Sr. Garcia Més y el Catedritico de
la Universidad ‘de Murcia Sr. Fernindez de Velasco.

.

7 ————

Conferencia en Sanldcar - El dia 27 de diciembre, en el local

de Barrameda. del Circulo de Artesanos, di6 una con-

ferencia sobre el Retiro obrero obliga-

torio el Delegado de la Caja de Sevilla en Jerez, D. Manuel Alvarez

de los Corrales. .

Presidi6 el acto el Alcalde, D. Carlos Delgado Otaolaurruchi, que
hizo la presentacién del conferenciante.

Bl Maestro D. Marcelo Rufo también hablé brevemente sobre el

celo necesario para inculcar a los nifios el amor a la Prevision y al
Ahorro, '

Premios a obreros ) La Caja de Prevision Social del Rei-
imponentes. no de Valencia, para conmemorar el

‘Dia del Ahorro, concedid veinte pre-

mios a otros fantos obreros que mayor ndimero de imposiciones ha-
bian efectuado desde 1.° de noviembre de 1925 a 31 de octubre de 1926.

Inauguracion de dos Mutua- El dfa 14 de noviembre pasado, se
lidades en Benaocaz. celebrd en Benaocaz la fiesta inaugu-

v - ral de las Mutualidades de Nuestra Se-
fiora de la Luz y Nuestra Sefiora del Rocio.
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Pronunciaron discurses alusivos allacto el Maestro D. Gabriel
Go6mez y el>Sr. Fercéin, representante de la Caja de Seguros sociales
de Andalucia Occidental. .

Luego se procedié al reparto de las libretas de prevision a 122 mu-
tualistas. El Municipio de Benaocaz y la Caja hicieron donativos en
metdlico para las primeras imposiciones a los nifios méis desvalidos.
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Cronica del Instituto.

Proteccién a los trabajado- En la reunién celebrada a prime-
res del mar. ros de octubre ultimo por el Consejo
de Retiro obrero de la Caja de Pen;
siones para la Vejez y de Ahorros, de Barcelona, colaboradoras del
Instituto Nacional de Prevision, se di6 cuenta de un expresivo tele-
grama del Sr. Saralegui, Secretario de la Csaja Central de Crédito
Maritimo, manifestando la gran satisfaccién producida por el éxito .
de la Asamblea .Nacional de Prevision, celebrada en Vigo en agosto
pasado, y por el completo acuerdo con que se han establecido entlre el
Instituto antes citado y sus Cajas colaboradoras del litoral y la de
Crédito Maritimo las bases necesarias para la mis répida y eficaz apli-
cacion del Retiro obrero en favor de los trabajadores del mar.

L3

Concesion de seis pensiones La Junta de Gobierno, en su se-

de invalidez. si6n de 29 de octubre Gltimo, ha apro-
. bado seis expedientes de invalidez. Por
estos acuerdos tendrian pension vitalicia de una peseta diaria seis in-
validos del trabajo: dos que residen en Madrid, dos en Santander y
dos en Vizcaya. Uno de estos invalidos se ha inutilizado a los veinti-
nueve afios, y su prevision de aportar mensualmente una peseta le
ha producido el beneficio -de adelantar veintiséis afios el cobro de
1a pension, que no habria percibido, en otro caso, hasta los sesenta y
cinco afios de edad.

El aumento en la concesion de pensiones inmediatas y vitalicias
por invalidez demuestra la fecundidad de las aportaciones voluntarias
de los obreros asegurados en el régimen legal de Retiro obrero obli-
gatorio y que practican voluntariamente el sistema de mejoras,

La cartera de valores El Consejo de Patronato del Insti-
del Instituto. tuto Nacional de Prevision, en su se-

gion de 30 de octubre ultimo, oyd el

i.uﬁorme de los Consejeros, con representacién del Miniéterio de Tra-
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bajo y de las clases patronal.y obrera, designados para practicar la

comprobacién periédica de la ecartera de valores, integrada exclusiva-

mente y por este orden en-cuanto a la cuantia: por Deuda interior y

exterior, Amortizable, Tesoros, Cédulas hipotecarias, Deudas ferrovia- -
- rias, Bonos del Tesoro para el Fomento de la Industria nacional y

algunos otros valores .del Estado o garantizados por éste. En el trji-

" mestre de julio a septiembre inclusive, este Instituto ha invertide

1.601,096,76 pesetas en Deuda interior, -

Ly
Inversiones sociales. - El dia 2.de noviembre se reuni6 la
Comision de Inversiones del Instituto
y acordd la concesion de nueve préstamos a Ayuntamientos, con los
cuales podrin realizarse siete proyectos de Escuelas, con 31 clases
en total, 16 clases para nifios y 15 para nifias, y las obras de abaste-
cimiento de aguas y saneamiento necesarias en los pueblos de Moral-
zarzal (Madrid) y Santibafiez de Béjar (Salamanca).

\

*
* %

El Presidente del Instituto, General Marva, y el Alcalde de Gijon
firmaron el dia 24 de noviembre la escritura de préstamo al Ayun-
tamiento de Gijon, de 877.548 pesetas, que se destinardn a la construe-
-ci6n de grupos de casas baratas.

LN

Asamblea suiza de Seguros. En la Asamblea suiza de.técnicos

del Seguro, reunida en Zurich en el
mes de noviembre pasado, se ha leido una comunicacién del Sr. Ma-
luquer, recordando los votos expresados en el €Curso popular de Se-
guro obrero celebrado en Reus, con colaboraciones de toda Hspafia, en
favor de la reanudaci6n, después de la guerra, de los Congresos inter-
nacionales actuariales. (ciencias del Seguro), iniciados en Bruselas
para el progreso del Seguro y la paz social. El Presidente de la Asam-
blea y Director de la QOficina Federal de Seguros de Berna ha mani-
festado las aspiraciones de la Asociacion suiza en el mismo sentido. -

Los ferroviarios y el Retiro ‘En el Congreso Nacional, celebrado
obrero. en noviembre en_ Zaragoza por el Sin-

_ dicato Nacional Ferroviario, se acordd -

que, independientemente de la reglamentacién de derechos, la obra del
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Retiro de los ferroviarios debe basarse en las normas del Instituto
Nacional de Prevision, conservando, mejogando y unificando lo exis-
tente para obtener la permanencia de las ventajas apuntadas, sin per-
juicio de atender més ampliamente a los fines perseguidos.

Fund6 esta afirmacion dicho Congreso en las siguientes ventajas
del régimen de pensiones establecido poi' el Instituto Nacional de Pre-
vision, planteadas por la Comisién : o

1.*  Establece la obligatoriedad para el Estado y para las Empre-
sas, v también para los obreros, si éstos han de aspirar a aumentos
en las pensiones, a la rebaja de la edad de Retiro y a la constitucién
de un capital-herencia. para la familia. ; '

2* Hstablece esas pensiones, no ciega 'y empiricamente, sin célcu-

los previos y con normas caprichosas que puedan conducir a la ban-
carrota, sino sobre hases actuariales que .aseguran la solvencia y la
continuidad de la obra. '
.82 Conserva los derechos adquiridos, cuantio hay interrupcién en
los servicios o cambio de Empresa, no ligando al obrero al Montepio
particular que ésta quiera establecer, sino garantizando la pensién
adqulrlda, aunque el obrero deje de pertenecer a la Empresa o cam-
bie de profesién y residencia.
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Informacion extranjera.

El cuestionario de la Oficina Internacional del Trabajo
sobre el Seguro-enfermedad.

BEn la séptima reunion de la Conferncia Internacional del Trabaje
se tomd el acuerdo de invitar al Consejo de Administracién de la Ofici-

- na Internacional del Trabajo a ipscribir en el orden del dia de la re--

unién de 1927 la cuestién del Seguro-enfermedad y de otros Seguros,
.tales como el de invalidez, de vejez ¥ de gobrevivencia. La Oficina dicha
se ha preocupado en reunir los documentos que podian servir a la Con-

ferencia de 1927, para adoptar acuerdos y decisiones con pleno cono- -

cimiento de las Leyes y de.las practicas de los diversos pafses en mate-
ria de proteccidn colectiva de los trabajadores contra el riesgo de en-
fermedad, y para cumplir su cometido, le queda atn por formular el
documento, especie de esquema, de resoluciones o de propuestas, desti-
nado a constituir la base de las discusiones de dicha Conferencia sobre

el asunto del Seguro-enfermedad. A este efecto, la Oficina ha elaborado :

y transmitido recientemente a los diversos Gobiernos el siguiente

CUESTIONARIO

1. ¢Estima ese Gobierno, dado que la Conferencia decida adoptar un
proyecto de Convenio sobre el Seguro-enfermedad, que cada Hstado
debe institufr el Seguro obligatorio en esta materia? En el caso que esto
no se creyera como un desiderandum, iqué propuesta estima debe ha-
cerse a los Estados Miembros de la Conferencia, con el propbsito de
realizar una proteccion eficaz y general de los asalariados contra el
-Tiesgo de enfermedad?

2. (Estima ese Gobierno que la propuesta deba prever la extensitén
del Seguro-enfermedad a todos los empleados, operarios y aprendices,
sin distincion de profesiones ni oficios? '

;O cree, por lo contrario, prever restricciones o excepeiones refere-
tesa: ‘

a) Determinadas ramas de actividad profesional, en cuyo caso se
ruega indicar cudles sean;
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b) 'Deberminados grupos. de trabajadores, y especialmente :

I. Los empleados con remuneracion elevada respecto ‘al tipo general
«de las retribuciones;- ’ .

II. Los aprendices que no reciben retribucién en dinero;

III. Los trabajadores-a domicilio, y

IV. Los trabajadores temporeros (trabajadores en determinadas. es-
taciones del afio, los trabajadores intermitentes, los trabajadores de-
pendientes, simultdneamente, de varios contratistas) ;

¢) Determinados trabajadores, ¥ especialmente :

1. Los trabajadores de nacionalidad extranjera;

II. Los trabaJadores que no han alcanzado, o han pasado, de cxertos
1imites de edad,.

II. Kl efmyuge 0 los demas miembros de la familia del productor
de trabajo, cuando habitan y trabajan con él.

3. :;Estima ese Goblerno que la propuesta de Convenio deba conte-
ner la regla que, cualquiera que sea la incapacidad de trabajo, imputa-
ble al estado anormal de salud fisica o mental. confiera al asegurado
el derecho a la indemnizaci6n de enfermedad?

En caso afirmativo, ;es del parecer que deban preverse las restric-
ciones 0 excepciones, singularmente en lo que concierne:

@) - Al origen profesional de 1a enfermedad determlnante de’la inca-
pacidad de trabajo; N

b) Al tiempo de la inseripeion del asegurado en la institucion del
Seguro (periodo de adqguisicién del derecho a la indemnizacién) :

¢) Al tiempo que dure la incapacidad-de trabajo (periodo de paro
forzoso), y

d) A la permanencia del asegurado fuera de la circunscripeién de la
institucion del Seguro?

{Propone ese Gobierno otras restricciones o excepciones a la regla -
arriba enunciada? ;Cudles? ;

4. (Estima ese Gobierno que la propuesta de Convenio pileda esti-
pular que la indemnizacién de enfermedad deba ser fijada:

‘a) En un tipo uniforme, sin tener.en cuenta el salario ordinario del
asegurado;

b) O en un tipo variable con arreglo al salario ordinario?

En este tiltimo caso, {se estima que la indemnizacién de enfermedad
no deba ser nunca inferior a una fraccién determmada del salario or-
dinario? Y en caso afirmativo, ;a cual?

O bien, ;se estima que basta tener en cuenta las condiciones de fa-
milia del asegurado para la determinacion deI importe de la indemni-
zacion ?

. 5. ¢Estima ese Gobierno que la propuesta de Convenio puede espe-
cificar el perfodo minimo, durante el cual, en caso de incapacidad per-
sistente de trabajo, la indemnizacién de enfermedad deba ser garantjda
a los asegurados, los cuales, al expirar dicho periodo, no puedan ser
admitidos al beneficio de un Seguro de invalidez?
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En caso afirmativo, {cudl debe ser, segiin ese Gobierno, la duracién

de dicho perfodo minimo? .

6. ¢,Est1ma ese’ Gobierno que sea el caso de prever, en la propuesta -
de los Convenios, la autorizacién de conceder suplementos de indernni-
zacién por aquellos institutos de Seguro cuya situacién financiera se
juzgue ‘bastante satisfactoria? )

En caso afirmativo, {la autorizacién debe comprender especialmente:
la bonificacién de la indemnizacion legal (especie para los asegurados.
con cargas de familia), la prolongacién del periodo durante el cual la
indemnizacién de enfermedad caduca de derechd, la -supresién o la dis-
minucién del periodo de paro forzoso?

7. ¢Conviene prever, en la pi‘opuesta de los acuerdos, la asignacion
de una indemnizacién por causa de muerte del asegurado?

¢Y el caso de prever, por los institutos de Seguros, la autorizacion de
agignar al asegurado una indemnizacién por motivo de los funerales del
conyuge y de los dem#s miembros de la famxha que han convivido
con 61?

8. ¢(Estima ese Gobiernb que la pro'puesta de acuerdos pueda especi-
ficar que el Seguro-enfermedad debe garantizar, a todo asegurado . que
tuviera necesidad de ella, la asistenéia médica ¥ farmacéutica en can-
tidad y calidad suficientes? :

*En caso afirmativo, ;se estima que la- asistencia médica deba com-
prender, siempre que la necesidad lo requiera, ademis del servicio de
los médicos generales, también el serv1c1o de’ médlcos ¥ cirujanos es-
pecialistas? ‘ .

¢ O se estima que basta dejar al enfermo, salvo en caso de imposi-
bilidad material, la eleccién del médico asistente entre los que dispone
el instituto del Seguro? o

9. ¢Bstima ese Gobierno que la propuesta de los acuerdos pueda es-
tablecer el periodo minimo durante el cual, en caso de enfermedad per-
sistente, 1a asmtenma médica y farmacéutica deba ser garantlda al en-

fermo que, al término de este periodo, se beneficia de 1a asistencia
" médica por cuenta del Segu_ro-mvahdez" )

En caso aﬁrmativo,, ¢cudl debe ser, a su parecer, la durac_ioﬁ de este

periodo? )
. 10. (Se esta en el caso de prever la autor1zac16n, por los mstltutos
de Seguro-enfermedad cuya situacién financiera sea juzgada bastante
satisfactoria, de conceder, ademds de la asistencia médica garantlda
a todo asegurado, prestaciones suplementarias, y especialmente:

a) La hqspltahzacxﬁn en establecimientos sanatorios y de convale-
cencia ; '

b)' La prolongacién del periodo minimo de asistencia médica y far-
macéutlca,

~¢) La aplicacién de tratamientos preventivos y especiales no com-
prendidos en la asistencia médica ordinaria?
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¢ Es de parecer que esta anticipacién sea extensiva a otras presta-
ciones suplementarias? ;Cudles?

11. ;Hstima ese Gobierno-que en la propuesta de acuerdos pueda
ser puesta a cargo del Seguro-enfermedad la asistencia médica y far-
macéutiea de la familia del asegufado, que vivan con él ¥ a sus ex-
pensas?

En caso aﬁrmatlvo, la asgistencia facultativa a los mlembros de la:
familia del asegurado i debe ser adjuntada al Seguro-enfermedad obli-
gatoriamente, o tan s6lo a titule facultativo?

12. ;Estima ese Gobierno que se estd en el caso de inscribir en Ia
propuesta de acuerdos las disposic‘idnes relativas al modo de agrupar
a los asegurados? Y en caso afirmativo, ;es del parecer que en dicha
determinacién sea conveniente dar preferencia :

a) A la agrupacién profesional, y

b) O a la territorial? ;

Especialmente, ;no estima que 1a agrupacién territorial ofrezca ven-
tajas para la agrupacién del servicio médico, para el control mutuo y
para la organizacion de las demés ramas de los Seguros sociales?

13.- ;Estima que la propuesta de acuerdos deba establecer las‘ condi-
ciones Yue deben reunir los institutos de Seguro-enfermedad, y particu-
larmente,; las concernientes:

a) A la ejecucién excluswa de las operaclones del Seguro sin mn‘as
de luero, 'y :

b) A la estabilidad financiera del mstltuto, fijacion de un nidmero
minimo de asegurados, constitueién de ]as reservas de prevision?

Se ruega indiecar las demé.s condiciones que a su‘parecer, puedan ser
impuestas.. . A .

14. ;Estima que la propuesta pueda especificar _qué la gestion de los
ingtitutos de Seguro-enfermedad haya de ser confiada, sea exclusiva o
principalmente, a los interesados o a sus representantes?

15. Xstima que se estd en el caso de inseribir en la propuesta las
disposiciones sobre el reparto de las cargas del Seguro-enfermedad?
Y en caso afirmativo, ¢cudl es la medida gri que los medios financieros
del Seguro pueden ser buseados:

@) En las cotizaciones de los asegurados;

b)) Bn las cotizaciones dd contratistas y patronos, y

c) . En los fondos del Erario publico?

16. ;Estima que la propuesta, con el fin de garantir a los asegura-
‘dos un procedimiento ripido, y en lo posible, gratuito, deba prever que
los litigios relativos a las peticiones del Seguro sean sometidos a T'ri-
bunales especiales, de los cuales formen parte los representantes de
los interesados?

Tal es el cuestlonarm, que nos ha pareeido conveniente insertar in
ewtenso, ya que tiende a procurar un acuerdo internacional que pueda
resolver la existencia de una protecéién eficaz y general de los traba-
jadores contra el riesgo de enfermedad.
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La situacién actual de los Sequros sociales en Alemania.

Después de la grave crisis por Que atraé'esaron en afios anteriores,
los Seguros sociales alemanes han entrado, finalmente, en un periodo
de estabilizacidn, sin tener que estar pendientes de las modificaciones
legislativas que imponfa la inestabilidad monetaria. El importe global
de los ingresos para el servicio de Seguros ha sido, en 1925, de mar-
cos 2.358,100.000, proximamente unos 350 millones mis que en 1913,
sin incluir en esta cifra las relativas al socorro de los sin trabajo.

El Seguro de enfermedad engloba obligatoriamente a todos los obre-
ros -y empleados cuya remuneracién no pase de 2,700 marcos anuales.
El niimero de asistidos representd, en 1925, un 5 por 100 de los asegu-
rados (contra el 3 por 100 en 1913), y ha habido alguna disminuci6n
en el ntimero de asegurados/que cotizaban. El importe total del Se-
guro fué de 1.135 millones de marcos préximamente.

El Seguro de maternidad estd englobado en el de enfermedad. Sus
gastos los cubren las Cajas de Seguros de enfermedad, en su totalidad
si se trata de personas aseguradas y por mitad si de personas de la
_familia del asegurado, corriendo la otra mitad a cargo del presupuesto
del Estado. Los gastos del Seguro. de accidentes corrsponden a los pa-
tronos, agrupados, a este fin, en Corporaciones industriales y agrico-
las, comprendiendo 25 millones de asegurados, de los cuales 14 millo-
nes son_ agricultores. El nimero de pensiones de accidentes, en 1925,
se ha elevado a 600.000, ¥y el de pensiones de sobrevivientes a unas
120.000. El sistema de sc’orro ha mejorado sensiblemente, y la viciosa
Ppractica de igualérlos, sin atender al importe del salario devengado, ha
sido abolida. Se han concendido suplementos a los invalidos con hijos,
¥y se ha mejorado la asistencia de los grandes invalidos y su reeduca-
cién profesional. o

El Seguro de invalidez, vejez o muerte engloba a todos los trabaja-
dores manuales, sin limitacién alguna de salario, comprendiendo, en
1925, un fectivo de més de 17 millones de personas. Ha aumentado el
mimel"o de asegurados, con relacién al afio 1913, debido, por una parte,
a que se rebajo la edad de Retiro de setenta a sesenta y cinco afios, y
de otra, a los numerosos fallecimientos producidos por la guerra.

Rl presupuesto de estos retiros se nutre de las cotizaciones que por
mitad satisfacen los asegurados y los patronos, y que se elevaron, en
1925, a 525 millones de marcos, y de los subsidios del -Estado, que as-
cendieron a 155 millones. . .

El Seguro-pension de los empleados organizados, en 1911, compren-
de aproximadamente 2.200.000 empléados de Empresas industriales, ¢o-
merciales y agricolas, cuyo sueldo anual no es superior a 6.000 marcos.

El Seguro de los obreros mineros, que es en Alemania la forma mis
antigua del Seguro social, contaba, en dicho afio de 1925, con 700.000
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asegurados adheridos a la Caja de Pensiones, y 800.000 adheridos a la
Caja de Enfermedad. Los ingresos de la Asociacién Federal de Seguros
Mineros se elevaron a 140 millones de marcos, representando aproxi-
madamente el 10 por 100 de los subsidios pagados a los asegurados.

(De 1a Revista Social.)

El' Sequro-enfermedad en Palestina.

El desarrollo industrial en Palestina es de fecha muy reciente. Di~
versos factores, entre ellos la colonizaciéh judia, han contribuido a
implantar en el pafs los métodos de trabajo modernos y a constituir
una clase de asalariados, cuyo mayor ntimero proceden de los paises
europeos, ¥y que han de aclimatarse en un pais subtropical, en el cual
existen el paludismo y otras enfer_medadés comunes a estas regiones.
Por esta razén es .de una necesidad urgente el establecimiento de un
Seguro de enfermedad. : -

Pero en Palestina Ia legislacién sobre el trabajo en general y sobre
el Seguro obrero o los accidentes del trabajo estd, por miltiples mo-
tivos y circunstancias, en un estado apenas embrionario. Es obra de
-los trabajadores judios la creaci6n, entre diversas instituciones de ser-
v101o social fundadas gobre el principio de la mutualidad, de una CaJa
voluntaria de Seguro de enfermedad, que ha llegado a convertirse en
Caja Nacional abierta a todos los trabajadores.

La Caja estd organizada sobre una base territorial. La Adminis-
tracién central esti asegurada por los Directores de la Oficina central
de la Caja, elegidos por la Asamblea general de los adheridos. Las Sec-
ciones locales perciben las cuotas y pagan las indemnizaciones, y las
Oficinas regionales -coordinan la actividad de las Secciones locales y
dirigen los establecimientos médicos. \

Todos los miembros de los Sindicatos afiliados a la Federacién ge-
neral de los Sindicatos israelitas estin obligados a formar parte de
la Caja. El cédlculo de las cotizaciones se efectia seglin un sistema
mixto que establece cifras correspondientes a los salarios de los tra-
bajadores. El régimen de los ‘subsidios concedidos.por la Caja estd
caleado en la medida posible sobre el que han adoptado las institucio-
nes de Segurb en los pafses donde el Seguro es obligatorio, y com-
prende la asistencia médica, una indemnizaciéon de enfermedad y de
convalecencia y un subsidio de maternidad. La asistencia médica com-
prende el tratamiento médico, la provisién de medicamentos y el tra-
tamiento en el hospital. La indemnizacion de enfermedad y convale-
cencia consiste en una cantidad suficiente para asegurar la subsisten-
cia del trabajador y de su familia durante el perfodo de incapacidad
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_ de trabajo, y con arreglo al coste de la vida, y el tratamiento en una
casa de convalecencia durante un mes como minimo. El subsidio de -
‘maternidad comprende la asistencia de una comadrona y el manteni- -
.miento durante las dos semanas.siguientes al parto, generalmente en un -
hospital especial. :

La organizacién del servicio médico y farmacéutico es todo lo am-
plio que permiten los recursos de la Caja, que estin constituidos,por
las cotizaciones dé los mismos, los donativos fijos de la Organizacion
¥ de las contribuciones de los contratistas y patronos.

Tna particularidad ,ixiteresante del funcionamiento de la Caja es
que se ocupa’también, en cierta médida, del servicio de.higiene obre-
ra, controlando las condiciones higiénicas y sanitarias de las colonias
obreras y los servicios de los restaurantes cooperativos. :

(De 1a Rev. Internat. du Trevail.)

v

La proteccién a la maternidad en la Repablica Argentina,

El proyecto de Ley aprobado por la Camara de Diputados sobre
proteccién a la maternidad es muy breve y consta tan sélo de seis ar-
ticulos en su parte dispositiva. En el art. 1.° se dispoile la prohibi-
cion del trabajo de mujeres, treinta:dias antes y cuarenta y cinco
dias después del parto, en todos los establecimientos industriales y co-
merciales, de cualquier. naturaleza que sean. .

El art. 2.° establece, para las mujeres que se encuentren en tales
condiciones, un subsidio equivalente a su salario, o sueldo’ integro, y
el derecho, ademés, a los cuidados gratuitos de- un médieo o de una
partera. . i

BI' art. 3.° dispone que,. durante los periodos determinados en que
la mujer no trabaje, debera conservirsele el puesto o empleo.

El art. 4.° dispone que el capital necesario a los efectos del subsi-
dio sera formado por una contribucién trimestral obligatoria, por parte

de cada mujer obrera o empleada, de los quince a los cuarenta y cindo
afios de edad, con una suma etluivalente a una jornada de su salario o
-8ueldo ; de una contribucién igual por parte de sus respectivos patro-
'nos o empleadores y de una contribucion igual del Estado.

Los articulos 5. y 6.° determinan que los beneficios de la Ley se
-concederan al afio de su:promulgacién y que el Poder ejecutivo regla-
- mentara la forma de pereibir la contribucién patronal y obrera y el
-modo de conceder los subsidios, y. que la administracion de los fondos
estard a cargo de la Caja Nacional de Pensiones y Jubilaciones.
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Este proyecto de Ley fué aprobado por la Camara de Diputados
€en el mes de septlembre del corriente afio.

(Del Boletin del Congreso.)

La Oficina Internacional del Trabajo en Ginebra.

En la sesién celebrada en octubre préximo pasado por esta Oficina,
se discutié primeramente sobre la jornada de ocho horas, y una propo-
sici6n presentada por el Delegado de Polonia, encaminada a la consti-
tucion de una Comisi6n encargada de dar a conocer la situacién de va-
rios paises, en lo concerniente al Convenio de Washmgton, estable-
ciendo 1a jornada de ocho horas.

Hubo después un amplio debate sobre la cuestiéon del Seguro so-
<cial. Inglaterra habia_sohmtado que la Oficina hiciera un estudio sobre
el coste real y efectivo del Seguro social en los distintos paises. Quedé
aprobada, en principio, Ia idea de emprender un estudio sobre- las
cargas nacionales para algunos pafses, y un estudio sobre las cargas
para la industria, pasando a examen de la Comigsién dé Presupuestos
la parte financiera de esta encuesta.

-

En la fiesta del Libro espafiol, celebrada en Caracas, en el Paraninfo
de la Universidad, que constituy6é una gran solemnidad, a la que asis-
tieron el Cuerpo diplomético y los representantes de la Prensa y de la
intelectualidad del pais, el Rector de dicha Universidad pronuncié un
€locuente discurso, en que resalté la nota de carifio y admiracién a Hs-
pafia, terminando el acto con una interesante conferencia del Ingeniero
espafiol D. Antonio Mora, dando a conocer la labor de nuestra Instituto
Nacional de Prevision, que causdé profunda impresién en el auditorio
al apreciar la labor social y humanitaria que el Instuitto realiza.

Segtn noticias de Santiago de Chile, €l atentado dirigido contra la
Oficina del Seguro obrero ha producido enerme indignacién entre la
-clase trabajadora, que ha acogido favorablemente la disposicién esta-
blé,ciendo 1a obligatoriedad del Seguro. La clase trabajadora ha pedido
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al Gobierno que no extreme las medidas represivas con motivo de este
atentado, para no entorpecer la vida normal de las instituciones
obreras.

o ;
—_—

MISCELANEA-NOTICIARIO

El Seguro y la poblacién en Alemania.

Segiin datos correspondientes al afio 1924, la media de les naci-
mientos fué de 21,1 por 1.000 en todo el territorio alemén, y este pro-
medio es todavia muy inferior en las grandes ciudades, como Berlin,
donde s6lo alcanza un 9,4 por 1.000, proporcién muy inferior a la de
las defunciones. Una media anual de 20 nacimientos por 1.000 habitan-
tes es necesaria, como minimo, para nivelar las pérdidas producidas por
muerte y emigracién. Seria necesario, para mantener el equilibrio de
la poblacién, un promedio de 3,50 hijos por matrimonio, y en las esta~
disticas demogréficas ese nimero oscila entre 2 y 3. ]

. Para contrarrestar este estado de cosas, y dado que las familias nu-
merosas alemanas tienen derecho, por la Ley, a una ‘ayuda especial del’ :
‘Estado, el Profesor Grotjan propuso la publicacion en Alemania de un. |
método, que designa con el nombre de “Seguro de paternidad”. Segin
este método, son consideradas como familias numerosas todas aquellas.
que cuentan méas de tres hijos menores de diez y ocho afios. Al nacer
el cuarto hijo, toda familia adquiere derecho a una subvenci6n, a cargo
del BEstado, de 60 marcos por mes, que se aumentarian en 10 marcos.
mensuales por cada nuevo hijo que nazca. Los gastos que se originen
seran soportados por las personas solteras, los matrimonios sin hijos
¥ los matrimonios con menos de tres hijos, en proporciones diversas.
Este método parece mas equitativo que'el de socorros directos a las fa-
milias numerosas, practicado en Francia, que hace recaer las cargas
producidas en el conjunto de impuestos generales indirectos, y son, por
lo tanto, soportadas, en primer término, por las mismas familias nu-
merosas.

El Sequro en las profesiones liberales de Checoeslovaquia.

Para . la aplicacion del Seguro obligatorio en las profesiones libera-
les, que comprende las personas econdémicamente independientes y se



— 333 —

refiere a los que dirigen una Empresa o ejercitan una profesion liberal,
se ha creado en Praga un Instituto especial, que estd compuesto por
miembros nombrados entre los aseguradores y por el Gobierno. Hsta
Comisién, de 40 miembros, de los cuales 16 corresponden al Gobierno,
constituye la Oficina encargada de los tramites necesarios. Hl Seguro
establecido comprende: una pensién de invalidez, caso de no poder se-
guir ejerciendo la profesion; una pension vitalicia a partir de los se-

senta y cinco afios de edad, y ademds, pensiones de viudedad y or-
fandad.

22
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VARIA ,

LOS RETIROS OBREROS

(MODIFICACIONES A LA LEY?

Hay dos medios de oponerse a las justas reclamaciones obreras
que mas inmediatamente pueden ser conseguidas: oponiéndose abier-
tamente a ellas o exagerando las mejoras a pedir, cuando falta el va- -
lor o el atrevimiento para combatirlas de frente, haciéndolas con esto -
imposibles. Y los dos se han utilizado. ‘ _

No digamos que ahora se trate de esto en el asunto motivo de
este trabajo; pero ne estari de mas recordarlo, por si podemos con-
tribuir ‘a que no piquen en campafias que pudieran darles resultados -
contraproducentes los que de buena fe buscan su mejoramiento en la.
legislacion social. : .

Aplaudimos las inquietudes que emplezan a manifestarse, cada vez
con’'mas intensidad, por la vejez menospreciada hasta ahora de los'
trabajadores ancianos, que nosotros mismos hemos contribuido a fo-
mentar ; mas tengamos cuidado con lo que se lee y se hace, ‘porque en .-
esto del Retiro obrero, cuando después de cinco afios de su implanta-'
cién todavia hay muchos patronos cuyas ‘cuotas -obligatorias legal-
mente tienen que ser cobradas en los Juzgados, no faltan quienes pidan,
parece que a ojos cerrados, modlﬁcaclones a la Ley, que mas pueden.
dafiar los intereses de los gbreros que mejorarlos.

Recientemente se han publicado en El Socialisia, separadamente,
las aspiraciones de dos sectores de la clase obrera catalana, en orden
al Seguro obligatorio de vejez, el que, sin cuotas obligatorias, en lo
que es Unico, aun para los obreros, es, sin embargo, superior en mu-;
chas de sus partes al de otros paises, méas ricos que el nuestro,y con.'
organizaciones obreras més fuertes que las de los trabajadores es- .
paifioles. :

Las que formula uno de esos grupos, el mAs genuinamente obrero,
por estar en la vanguardia en las luchas sociales, el Comité regional
de entidades catalanas, adheridas a la Unién General de Trabajado-
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Tes, las encontramos razonables, y aunque signifique un desembolso no
importante para el Estado una de ellas, nos parece de fécil realiza-
<idn. ;Como oponerse el Estado ni nadie a conceder una bonificacién
extraordinaria a las cuotas voluntarias de los primeros quinientos mil
obreros que se afilien al régimen complementario de mejoras del Re-
tiro' para la vejez, debida en justa reciprocidad a la concedida a los
patronos que se anticiparon a la obhgatoriedad del pago de sus
cuotas?

En cambio, en las aspiraciones del otro sector, compuesto por los
Sindicatos- y Asociaciongs de contramaestres, viajantes del comercio
¥ de la industria; dependientes de agentes de Aduanas, Consignata-
rios, Armadores y Similares; Ateneo Enciclopédico Popular; Quinta
de salud “La Alianza” ; un llamado Comité pro Retiros obreros; Fe-
deracion de Cooperativas de dependientes y de Sociedades de Socorros
Mutuos de Barcelona, todas de Catalufia, y que no parecen de las més
préicticas en las luchas del trabajo, creemos hallar, si, un gran caudal
de buena fe; pero también otro mayor de desconocimi’ento_ de lo .que es
€l tecnicismo del Seguro, que es el aplicado para mayor gargntia de
las pensiones a nuestro régimen legal de Prevision.

Unas y otras entidades, las.desestos dos grupos nombrados, presen-
taron sus aspiraciones en solicitud dirigida al Ministro de Trabajo,
en la tltima visita de éste a aquella region.

Con respecto a las entidades del Gltimo grupo, la buena fe—e im-
plicitamente su descoxiocimiento—-se le supone al pedir asi, como a la
buena de Dios, que se eleve a mil pesetas la pensién anual y pai‘a los
sesenta afios de edad, lo mismo para los que ganan salarios de 3. pe-
setas por dia que para los que cobran sueldos de 12.000 pesetas anua-
les, cuando la inicial existente para la edad de sesenta ¥y cinco afios
es de una peseta diaria, dada la continuacién del trabajo y pago de
cuotas por el patrono; que la pensién se abone inmediatamente, para
1o que habria que prescindir del Seguro, -encareciendo enormemente
el coste de la pension, y que se sustituyan. en los -6rganos directivos
del Instituto y Patronatos de Previsién Social unas representaciones
por otras, que vienen a ser las mismas que ya tienen, aunque sin pro-
porcionalidad en ellas. Hagamos constar que la actual Ley permite
conspituir pensiones anuales hasta el méximo de 3.000 pesetas para
los cincuenta y cinco, sesenta o sesenta y cinco afios de edad, si hay
qui’en'pague la diferencia en mds del coste por el aumento de 1a pen-
§ién y por reduccién en la edad extremos estos de les que nada dicen
los solicitantes.

‘ Como peticiones hechas asi sin previo estudio de personas compe-
tentes, pueden no ser atendidas, aun ¢on el deseo mas favorable hacia
los que las formulan, dando-lugar a la depresién del dnimo. de los
que en ellas confiaban, originando muchas. veces indiferencias perju-
diciales al logro de otras modestas que preparen el éxito de las més
importantes; de ahf que no estime impertinentes estas lineas, que bre-
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vemente razonaré, no obstante ser un profano en la ciencia del Seguro.

En el régimen obligatorio del Retiro obrero, ademas de la repre-
gentacién profesional que existe en el Consejo de Patronato del Ins-
tituto Nacional de Previsién, Patronatos regionales-de Prevision So-
cialy Céjas colaboradoras, hay una-Comisi6én asesora, patronal y obre-
ra, denominada también Comisién Nacional Paritaria de’Previsi()n, que
interviene en todo lo que 8e relaciona con aquel régimen y en las in-
cidencias a que da motivo la aplicacién de la Ley.

Para constituir esta Comision, exclusivamgnte de patronos y obre-
ros, fueron convocadas unas elecciones, en las que intervinieron: para
elegir la mitad de los Voeales, doce, las entidades patronales con ca-
racter oficial obligatorio, y para la otra mitad, las Sociedades obreras
inseritas en el Censo social, que son las que habian elegido su repre-
sentacion en el Instituto de Reformas Sociales y Juntas provinciales
v locales del mismo nombre, hoy, respectivamente, Consejo perma-
nente y Delegacipnes provinciales y-locales del Trabajo, a que se re-
fieren las entidades ﬁltimz{mente citadas de Catalufia. {No serd, pues,
mas 16gico conceder a esta Comisién plena confianza, y, sobre todo,
en este perfodo inicial, en que todos debemos contribuir a que log
muchos patronos que todavia no lo” hacen cumplan con lo que orde--
nan las disposiciones vigentes del Retiro obrero obligatorio, y a la
que sus representados deben sugerir las reformas que se consideren
convenientes cuando en pleno vigor el régimen sea oportuna su pre-
gentacién, tras de previo y detenido estudio? -

; Saben los elementos directores de las aludidas entidades lo que
importaria el aumento de la pensién anual a mil pesetas para los asa-
lariados, no que cobren hasta 12.000 pesetas al afio, como proponen,
sino para los que no pasen de las 4.000 reglamentarias y cumplan log
sesenta afios de edad? Pues como cinco veces més. Dadas las dificul-
tades que todavia hay que vencer para que la Ley se cumpla, ;no so-
ponen las que se acumularian después, y que podrian traer hasta la
suspension de lo conseguido hasta ahora, y por querer lo mucho, que-
darnos sin nada? No se olvide que todavia no disfrutan los beneficios
de la afiliacion al régimen arriba del 60 por 100 de los comprengidos
en la Ley, si bien gran parte de esto quizd se deba a la falta de asis-
tencia obrera.

-Asi, pues, es razonable, como pide el Comité regional de la Fede-
racién Obrera Catalana, adherida a la Unién General de Trabajadores,
la bonificacién extraordinaria a las cuotas voluntarias para aumentar
la pensién, anticipar la edad de Retiro o constituir capital-herencia,
¥ con estas mejoras adquirir el derecho a la pensién inmediata de in-
validez prematura, y que el Estado debe atender. La aportacion per-
sonal de los obreros serd la medida del interés que el régimen les
ofrece, especialmente en aquel sector en que a cuantia de los sala-
rios la permita, y cuanto mas se intensuﬁque, mas se consohdarf’l el
régimen.
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Aumentemos la propaganda en cuanto podamos; arrimen el hombro
los que atin no lo hacen para que nadie burle la Ley, y pensemos que
1a vitalidad de este primer Seguro social marcari Ia inmediata im-
plantacidon de otros hoy a estudio de los técnicos; pero que significan-
do, ademés, un esfuerzo pecuniario también para la clase patronal ¥y
€l Bstado, no podrin ser realidad sin la debida preparacién de todos
¥ la cohesioén de los llamados a ser sus beneficiarios.

MANUEL VieiL MoONTOTO,

(De "Bl Socialista, 4 noviembre 1926.)
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Seecion oficial.

Cddigo del Trabajo: Administracién del fondo especial de garantia
de accidentes del trabajo, por el Instituto Nacional de Prevision.
Real decreto de 23 de agosto de 1926. (Gaceta del 1.° de septiembre.}

“Art. 184, S8i el patrono o alguna de las entidades a que ‘se refiere
el art. 182 dejasen de satisfacer la indemnizacién motivada por la
muerte de un obrero o por su incapacidad absoluta y permanente para
todo trabajo,.declarada por decision judicial o arbitral, el pago inme-
diato de dicha indemnizacién correri a cargo de un fondo especial
de garantia en la forma y limites que determinen las dlsposmlones re-
glamentarias.

A este efecto, corresponderd al organismo gestor de dicho fondo
especial los derechos para reclamar reconoc1dos al obrero victima del
accidente.

Art. 187. EIl Instituto Nac1ona1 de Prevision,. con arreglo a las dis-
posiciones vigentes, atendera al fomento del Seguro mutuo de acci-
dentes del trabajo, preparando especialmente la reglamentacién de
Mutualidades territoriales, procurando su organizacién, asesorandolas
para lograr la unidad de gesti6n, y pudiendo mediar en sus . conflictos

con el concurso propio de las Cajas colaboradoras regionales, y admi-

nistrard el fondo de garantia establecido por el art. 184, con separa-
cién de sus restantes bienes y responsabilidades, y segin las normas
de su gestién financiera y de una reglamentacion especial complemen~
taria que dictara el Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria.”

Coédigo del Trabajo: lnscfipcién de los invalidos en el régimen de

retiro obrero. — Real decreto de 23 de agosto de 1926. (Gaceta del
2 de septiembre.)

[

“Art, 256. Bl Instituto de Reeducacién profesional inscribiri a to-

- dos sus invalidos en el régimen legal de Retiro obrero vigente, abo-

nando por ellos 1as cuotas correspondientes en el Instituto Nacional de
Prevision.”

N
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Cédigo del Trabajo: Fondo de garantia de las indemnizaciones por
accidentes del trabajo. — Real decreto de 23 de agosto de 1926.
(Gaceta del 2 de septiembre )

SECCION PRIMERA
DISPOSICION GENERAL

Art. 312. El fondo especial de garantia a que se refiere el art. 184,
administrado por el Instituto Nacional de Prevision, s6lo responde, en
el caso de insolvencia del patrono, Sociedades de Seguros o Mutuali-
dades patronales, del pago de indemnizaciones motivadas por la muer-
te de un obrero o por incapacidad absoluta y permanente para todo
trabajo y declafadas por sentencia judicial, decisién o laudo de ami-
gables componedores.

SECCION SEGUNDA

DE LA DECLARACION DE INSOLVENCIA

Art. 313. En el caso de que el patrono o entidad que le sustituya
no haga efectivas las responsabilidades indicadas en el precedente ar-
ticulo, a cuyo pago haya sido condenado por sentencia firme, se llevari
ésta a efecto por el Juez o Presidente del Tribunal industrial que la
dict6, bastando, para que el procedimiento ejecutivo se practique sin
instancia de parte en todos sus trdmites, la solicitud del que obtuviese
a su favor la ejecutoria o de su derechohabiente.

Art. 314. Para hacer efectiva la cantidad liquida determinada en
la sentencia, el Juez dispondré que el alguacil proceda al embargo y
depdsito de bienes del ejecutado, por ante el Secretario y previa cita-
cion del ejecutante, guardando en el trabajo el orden que sefiala la
Ley de Enjuiciamiento civil. No serd necesario previo requerimiento
al deudor. El acreedor podrd en la misma diligencia designar bienes
para el embargo por el orden indicado y nombrar depositario. El Juez
determinard si éste, en todo caso, ha de afianzar su cometido, y la
forma y cuantia de ese aseguramiento.

Art. 315. Si el embargo recayese en bienes inmuebles, se requerira
en el acto de la traba al deudor o a la persona que haga sﬁs veces
en ese momento, para que se lo haga saber a aquél, con objeto de
que dentro del quinto dia presente en la Secretaria los titulos de pro-
piedad de aquéllos. Si no lo hiciese, el Juez suplird en lo posible, de
oficio, 1la falta de titulacion, adoptando las medidas que estime nece-
sarias, aportando, en todo caso, certificado de las inscripciones vigen-
tes, asi del dominio como de toda suerte de desmembraciones o gra-
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vamenes del mismo que consten en el Registro de 1a Propiedad. Tam-
bién proveerd oportunamente a la anotacién preventiva de embargo.

" Art. 316. Si dentro de tercero dia de practicado el éembargo de bie-
‘nes susceptibles de tasacion, las partes no acuden al Tribunal propo-
niendo el nombramiento de peritos, nombrard el Juez dos de oficio, ¥
en caso de que las partes los indiquen, designard el Juez yn perito de
entre los que cada una de aquéllas sefiale, y uno méis de su libre
eleccion,

Art. 317.. Hecho el avaltio o acreditado el valor de los bienes em-
bargados, y obtenidos, en su ceiso, los datos posibles en cuanto a la
titulacidén, se sacarin aquéllos a piublica subasta, librdndose, para di-
vulgarla en todos sus anuncios, si se tratase de bienes inmuebles, un
.edicto, que se fijard en las Casas Consistoriales; otro que se remitird

"a la Cdmara de la Propiedad, o .cualquiera otra agrupaci6én equivalen-
te, si aquélla no existiera, obteniendo acuse de recibo,-y otro que se
colocard en el sitio ptiblico del Tribunal

Tratdndose de muebles o bienes similares, se anunciard la subasta
por edictos que se publicardn solamente en el lugar acostumbrado del
Tribunal.

Para la redaccién de edictos que afecten a 1nmueb1es y para la
celebracion de la subasta de los mismos, se tendrid presente lo dis-
puesto en las reglas 8.* y 138 del art. 131 de la Ley hipotecaria, segin
previene el parrafo tultimo del mismo precepto.

Art. 318. Los Peritos y Depositarios nombrados judicialmente estin
obligados a aceptar su designacién, salvo motivo bastante en concep-
to del Juez, bajo la multa de 5 a 50 pesetas, y si persistieren en su,
negativa, se les exigird responsabilidad criminal. ‘

Arti319. ¥n lo no previsto en los anteriores articulos se estard a
los tramites dispuestos en la Ley de Enjuiciamiento civil para la eje-
cucién de las sentenclas dictadas en log juicios verbales, todo ello sin
menoscabo de la iniciativa judicial que se determina en esta disposi-
ci6n para llevar a efecto sin mocién de parte la sentencia firme,

Art, 320. Las tercerias que se promuevan por virtud de la ejecu-
ci6n de esta sentencia se propondran ante la jurisdiceion civil ordi-
naria, quien comunicaré la interposicién de la demanda el mismo dia
en que se presente' al Presidente del Tribunal industrial para que obste
en derecho a los efectos del procedimiento.

La victima del accidente o sus éausahabientes, ¥ en su caso el Fon-
do especial de garantia para el cobro de las indemnizaéiones, se en-
tenderan colocados en el ntim. 2.° del art. 1.924 del Codigo civil.

Los Jueces repeleran de oficio las tercerias de mejor derecho en las
que no se admita esta prelacién, ’

Art. 321. Si el condenado al pago de las indemnizaciones mencio-
nadas careciese de bienes bastantes para cubrir el importe de aquéllas,
el Juez o Presidente del Tribunal industrial Jo hard saber, en su caso,
al ejecutante, y siempre al representante del Fondo especial de ga-
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rantia, ¥ procederd, sin necesidad de promocion de parte, a la justi-
.ficacién de la insolvencia total o parcial, aportando al efecto los ele-
.mentos de prueba siguientes: .

Primero. Una certificacién, visada por el Alcalde de cada uyna de
.1as localidades donde haya residido el ejecutado en los cinco afios
anteriores y del de su actual domicilio, expresiva de los bienes que se
le conozean, e informe de los que pueden atribuirsele.

Segundo. Otras certificaciones e informe de los Juzgados y Tribu-
nales de los mismos puntos, expresiva de iguales extremos con refe-
rencia a los asuntos judiciales de cualquier clase en que haya mter-
venido el condenado o que le afecten. :

Tercero. Certificacién de los Registros de la Propiedad y de la's
Oficinas liquidadoras de las mismas localidades, expresivas de los
inmuebles o0 Derechos reales que figuren .0 hayan figurado inscritos a
Su nombre en idéntico plazo de cinco afios, y, en su caso, de las trans-
misiones de que fueron objeto y en virtud de qué titulo, y de los cré-
ditos y derechos que en ese tiempo hayan sido. transmitidos o reco-
nocidos al ejecutado.

¥l Juez o Presidente cuidari de la urgente aportaciéon de los ex-
presados documentos, dirigiendo los recuerdos que sean necesarios al
efecto. Obtenidos tales documentos, el Juez o Presidente convocara a
las partes y al representante del Fondo especial de garantia a una
comparecencia oral que sefialard dentro de quinto dia,-invitdndoles
a que concurran a-ella con los elementos de prueba de que dispongan
en relacion con la insolvencia de que se trata.

Dentro de segundo dia, el Juez resolveria por medio de auto y sin
ulterior recurso acerca de la insolvencia total o parcial del ejecutado;
si se denegare la insolvencia, se acordari el embargo, y se declararin
afectos, en su .caso, al procedimiento de ejecucion de sentencia, con las
reservas que hubiere lugar en cuanto a terceras personas, aquellos
bienes que ya fueran conocidos por virtud de la justificacién practicada.

Fijada por el Juez la cantidad que deba abonarse con cargo al Fon-
do especial de garantia, 1a persona o personas & quienes en derecho
corresponde presentardin estas certificaciones auténticas del proveido
en la oficina respectiva del Instituto Nacional de Prevision para que
se haga efectiva.

Art. 322. La representac16n ¥y defensa del Fondo de garantia, en
todas las diligencias de ejecucién y en las de justificacion de insol-
vencia, a que se refiere el presente capitulo, asi como en el pleito, en
el caso de ser demandado, corresponderd en las capitales de provin-
cia a los Abogados del Estado, y por delegacion de éstos, en los demdis
Juzgados, a los Liquidadores del impuesto de Derechos reales, y a falta
de ellos, por incompatibilidad u otras causas, a los Fiscales munici-
pales de las respectivas localidades. )

Art. 323. El laudo que dicten los amigables componedores o la
sentencia arbitral, a los efectos del art. 312, serdn siempre con suje-
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cién a lo dispuesto en la Iey de Enjuiciamiento civil, y su ejecucién
competird al Presidente del Tribunal industrial correspondiente, si lo
hubiere en el partido en gue se dictd, y, en su defecto, al Juez de pri-
mera instancia del mismo.

Art. 324. Los autos en que se declare la insolvencia total o par-
cial a que se refiere el art. 321 no serdn definitivos, pudiendo, en cual-
quier tiempo que se le conozcan bienes al ejecutada, instarse el em-
bargo de los mismos.

A este efecto, para promover la oportuna pesquisa, el Instituto
Nacional de Previsién llevard por dependencia del Fondo especial de
garantia un registro de todas las declaraciones de insolvencia que se
dicten por las Autoridades competentes, de las que se daré conoci-
miento a las Delegaciones del mismo y a los Inspectores del Trabajo
para que haya una constante vigilancia ejercida sobre los insolventes,
a fin de que en el momento que hayan adquirido bienes que puedan
ser objeto de embargo lo comunique a la Oficina.

Art. 325. Comprobada ésta por la exactitud de la denuncia por me-
dio de su representante, acudird al Juzgado o Tribunal que haya die-
tado la declaracion de insolvencia para que por la via de apremio, y
a costa del insolvente, se haga efectiva la cantidad gue el Fondo hu-
biera abonado en su dia al obrero o su derechohabiente.

“Art. 326. Las declaraciones de insolvencia seran publicadas en la

‘Gaceta de Madrid, en el Boletin Oficial de la provincia donde estu-
viere domiciliado el insolvente y en los ANALEs del Instituto Nacional
de Prevision, por mediacion en aquéllos del Ministerio de Trabajo, Co-
mercio e Industria, rogando a cuantas personas tengan noticia de la
mejora de fortuna del insolvente lo pongan en conocimiento del Ins-
tituto Nacional de Previsién a los efectos oportunos:
. Art. 327. Las diligencias de ejecucion de sentencia en los casos de
los articulos 312 y 321 y las de justificacién de insolvencia a que se
refiere el art. 314, serdn a costa del condenado en dicha sentencia, que
sufragar:’i los derechos arancelarios, los del Timbre correspondientes y
los honorarios del representante del Fondo especial de garantia, siem-
pre sin perjuicio del total completo y preferente abono al ejecutante,
0, en su caso, al Fondo de garantia de la cantidad cuya exaccién se
persiga. :

Art, 328, El1 Fondo especial de garantia tendrd derecho de repeti-
cién para resarcirse del importe de la indemnizaci6n que haya satis-
fecho por el patrono insolvente contra los bienes gque éste tuviera du-
rante un plazo de quinee afios.

Para el ejercicio de ese derecho podra solicitar previamente la nu-
lidad o rescision de las ventas de bienes del patrono como hechas en
fraude del Iondo especial de garantia.

E1 procedimiento de repeticién serda el de apremio, una vez -deter-
minados los bienes propiedad del patrono responsable, a cuyo cargo
serdn las costas del mismo.
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E1 procedimiento de nulidad de las enajenaciones en fraude sera
el de los incidentes ante el Juez competente de la jurisdiccién ordina -
ria, con arreglo a la Ley de Enjuiciamiento civil.

En ambos actuard, en nombre del Fondo especial de garantia, el
representante del mismo.

Art. 329. FE] Fondo especial de garantfa gozarid ademds del recur-
so extraordinario a que se reflere el art. 496.

SECCION TERCERA

RELACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION
CON LA ADMINISTRACION

Art. 330. La administracién del Fondo especial de garantfa con-
sistird en la incorporacién al mismo de las cantidades que el Instituto
Nacional de Prevision perciba del Estado procedentes de la recau-
dacién del recurso establecido por el art. 185, en el pago de las in-
demnizaciones que proceden una vez publicada la declaracién de in-
solvencia en la forma que determina el art. 321, y en la custodia de
la suma, en todo momento disponible, que constituya el Fondo espe-
cial de garantia.

Art, 881. Las operaciones de la gestion administrativa del Fondo
especial de garantia se reflejardn en una cuenta corriente que el Ins-
tituto Nacional de Prevision llevard al mismo Fondo, en la cual serdn
cargo las cantidades recibidas y data las indemnizaciones pagadas.

Art. 332, "Anualmente, el Instituto Nacional de Prevision formar§
y remitird al Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria un estado
de situacion del Fondo especial de garantia, en el cual se demuestren
las sumas recibidas y las pagadas durante el afio, y el saldo disponi-
ble al finalizar el mismo, justificindolo con relacién detallada de las
indemnizacipnes satisfechas, expresando el nombre del accidentado, el
del patrono insolvente, la fecha del auto declarativo de la insolvencia
y autoridad que lo dict®.

Art. 333. En el caso de que en cualquier momento no existieran
fondos disponibles para atender al pago de las indemnizaciones recla-
madas, quedard el pago en suspenso hasta que se perciban cantida-
des suficientes, dindose inmediatamente cuenta de la suspensién al
Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria, exponiendo las causas
determinantes a que, a su juicio, obedezca la insuficiencia y los me-
dios posibles que se pudieran adoptar para solucionar el conflicto y
evitar la posible repeticién en lo futuro.”
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Cédigo del Trabajo: Pago de indemnizaciones por accidentes del
trabajo. — Real decreto de 28 de agosto de 1936, (Gaceta del 3 de
septiembre.)

]

“DISPOSICION TRANSITORIA
t

El Instituto Nacional de Previsién no estard obligado a satisfa-
cer las indemnizaciones‘comprendidas en el art. 312 de este Cédigo
hasta que se constituya el Fondo especial de garantia, creado por el
articulo 184 del mismo. Realizado esto, ird pagando, por orqen de
presentacion del certificado a que se refiere el parrafo uitimo del ar-
ticulo 321, el importe de dichas indemnizaciones que aparezcan conce-
didas en sentencia o laudo de fecha posterior a los- veinte dias de la
publlcaclén de este Codigo.”

Mutualidad Escolar: Concesion de premios a los Maestros y Maes-
tras de la Comisién Nacional de la Mutualidad Escolar de 27 de
septiembre de 1926. — (Gaceta del 26 de octubre.)

“De conformidad con lo. dispuesto en la Real orden de 26 de mayo
dltimo (Gacetea del 11 de junio), y previo el detenido examen de los
documentos remitidos, esta Comisién Nacional, en su sesién de hoy,
ha acordado aprobar la propuesta formulada por la oportuna ponen-
cia, ¥, en su consecuencia, otorgar un premio metalico de 200 pesetas
a que aquella Real orden se refiere a cada una de las siguientes se-
fioras Maestras y Maestros:
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:NOMBRES " /POBLACIONRS | -PROVINCIAS
) FRs
Maestras.

D.? Marcelina Resa Royo........ eeoflzarra ...l .|Alava,
Emilia Campillo Caiizares.......|Caudete........ .| Albacete.
Laura Palomares Prieto....... .«|Piedrahita ...... Avila,
Celestina Caballero Garcia ...... Algaida.........|Baleares.
Beatriz Mones Vives............[Avifi6.......... .|Barcelona,.
Carmen Cardona Cafiet.......... Vacarisas...... .|Idem.
Isabel Vidarte Meléndez....... .. |Alcuéscar.......|{Caceres.
Alberta Valcircel Terron........ Garrovillas....../Idem.
Isabel Leon Fernandez Bulnes...|Grazalema......{Cadiz.
Angelina Pérez Castro..........|Brefia Alta......|Canarias.
Carmen Quirés Gallardo....... .1La Orotava......|[Idem.
Maria del Rosario del Riego del i

POZo .ivviiiniieriisinnnenn ...|Cordoba...... +«.|Cordoba.
Matilde Garcia VAzquez......... Hornachuelos.. .. |[Idem.

- Francisca Silva Ferro...........|Coruiia..... +++..|Coruiia.
Maria Juliana Lucas Lopez...... La Almarcha....|Cuenca.
Eusebia Asuncion San Segundo

Diaz ..covivivireinnninian ...|Cardenete.......|{Idem.
Francisca Bosch Oller ....... ... |Argelaguer......|Gerona.
Carmen Mayayo Borbon...... ..«/Huesca....... +..|Huesca.
Emiliana Lafuente Lanaspa .....|Ses88............: Idem.
Concepcion Bazan Sanchez ......|Torreblascopedro |Jaén.
Benita Carmen Benavides Garcia.|Valencia de Don

Juan..........|Lérida.
Concepcion Bogsom Pons..... vooo{Bellver.,........ Idem.
Agustina Garcia Benedito....... Aguilar del Rio

- Alhama «.+....|Logroiio.

Maria Nieves Ruiz Diaz...... ‘es .|Idem.
Adela Fernandez Blanco......... Madrid.
Victoria Santiuste Mugica....... .{Idem.
Maria de las Mercedes Lorenzo

GOMOZ +vvvvvvivrnrnrunssrasas Orense.
Ana Maria Fernandez Reyero ... ) Oviedo.
Juana Gutiérrez Florez.......... Ledrada........ .|Salamanca.
Maria del Transito Luis Calderdn.|Cantalejo........|Segovia.
Dionisia Tejedor Sancha,...... ..|Zamarramala....{Idem,
Natividad Inocencia Palomo.....|Olivares......... Sevilla.
Carmen Romeu Boixados..:.....|Villalba delos Ar-

) COB.0vvrvrranas Tarragona.
Pilar Cortés Entio............ oo Aliaga....ou .|Teruel.
Elisa Mata Rollanol.......... ...|Madridejos...... Toledo.
Josefa Gonzdlez Magro.......... Oropesa........ «|Idem.
Dorotea Blanco Rodriguez.......|La Seca........ .| Valladolid.
Francisca Teresa Linares........|Bilbao..... .....jVizcaya.

- Ceferina Ipifia Echevarria.......[Lezama.........{Idem.
Andresa Dobon Brusel........... Contamina...... Zaragoza.
Petra Baiiares Sanchez....... ...|Tobed........ ...|Idem.
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s e T e I )
NOMBRES POBLACIONES PROVINCIAS
: : 1
b Maestros. Y.
D. Edmundo Rodriguez Andrés...... EICIGO‘O ......... Alava,
Gumersindo Fresco Lizundia . ....|Santa Maria de
Oquendo ......|Idem.
José Maria Carrion Grifidn ....... El Bonillo.......|Albacete.
Francisco Llorca Climent.........[Gorga........... Alicante.
Teodfilo Hernando Galan..........|Diego Alvaro....{Avila.
Julian Gil Alvarez........... -...|Navarredonda de '
la Sierra ...... Idem. *
Angel Hernandez Alvarez........|Piedrahita ....., Idem.
José F. Bravo Sanchez....... ....|Malcocinado..... Badajoz.
Juan Barangdé Carit.............. Collbaté......... Barcelona.
-Ramén Cases Carabasso...... ++..|Santa Eulalia de
, Riuprimer..... Idem.
Mariano Lara Ramirez......... ..|Tarrasa....... ..|Idem.
Vidal Gomez Herranz............ Arrieta...... ...|Burgos.
Teodoro Luciano Morquillas Fer- '
NANAGZ. evvuiverevenaninnns «v..|Sotillo de la Ri-
bera..........|Idem.
Luis Cortazar Garrido.......... ..1¥Villagonzalo Pe-
dernales.......|Idem.
Pascual Fafianas Latorre....".....|Puerto de Santa! . ‘
Maria......... Cadiz.
Rogelio Delgado y Mesa.......... Idem........ ..., Idem.
Eufemiano Olaria Ibafiez......... Villahermosa. ... |Castellon.
Francigco Sanchez y Sanchesz..... Ciudad Real..... Ciudad Real.
Manuel Giménez Bldzquez..... ...|Almadén ....... Idem.
Urbano Garcia Lozano Sanchez...|{Corral de Cala-
trava ......0i. Idem.
José Paleucia. Mufioz......... .++.|Hornachuelos....|Cordoba.
Joaquin Respino Navarro....... +.tCorufia,......... Coruila.
Sebastian Palomino Gallardo .. ... Horcajada de la )
Torre .......... Cuenca.
Gregorio Navalon Ruiz.......... JUclés .. .v..ne. .Idem.
Pedro Canténs Batlle............. Massanet de la '
: : Selva ..v...ve. |Gerona.
Felipe Cristobal Lopez .......... | Iriépal .ovivnen.. iGuadalajara.
Conrado Molina Guijarro......... Cuicbres de San’ '
: . | Bartolomé..... ‘Huelva.

- Emigdio Catalan Abadias ........ Sesa........ .../ Huesca.
Salvador Vilches Parraga . ...{Jabalquinto..... Jaén.
Domingo Garcia del RIO ........... Yalecavado del Pa-

' TAMO. .o sesnss- Leo6n
Félix Vigo Llamas............ «..Mongay......... Lérida
Joaquin Lloret Xicoy............. Vinaixa......... Idem
Julio Martinez Bendito........... El Villar de Ar ‘
nedo.....cveue; Logrofio.
Pedro Pérez Gil.................. Mazarron........ Murcia.
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NOMBRES POBLACIONES PROVINCIAB
D. Ricardo Campano Rodriguez......{Viana...........|Navarra.
Sergio Hernandez Hernandez. ....{Candamo........|Oviedo.
J.Jesus Diaz Estébanez Gonzélez. Luarca..........|Idem.
Formerio Martinez de Marigorta..|P6o de Llanes... |Idem.
Eloy Blanco Varona..............|Nestar..........|Palencia.
Patricio Yeguas Sanchez.........|[Gallegos de Sol-
miron.........|Salamanca.
Benigno Gémez Humanes........|Puenteviesgo....|Santander.
Leoncio Sanz y Sanz....... cveoedJAyllon..........|Begovia.
Benigno Domingo.Llorente.......|Olivares.........[Sevilla.
Mariano Tallano Nafria ..........|Bayubas de Arri-| .
| ba............\Soria.
Félix Dominguez................|Langa de Duero.|{Idem.
Francisco Huguet Pijuan.........|Mola............|Tarragona,
- Isaac Navarro Izquierdo .........'Aliaga.......s..|Teruel.
Juan Bautista Jarrén Pabon......|Aldeaencabo ‘de
. | Escalona......|Toledo.
Ignacio Sanz Vazquez............ Carriches........{Idem.
Buenaventura Martin de las Mulas. Chera......... ..|Valencia.
Eduardo Gitrama Pablo.......... Aguilar de Cam-
pos..... cevins Valladolid.
Mariano Sancho Sanz ............ Elanchove.......|Vizcaya.
Leopoldo Saavedra Nalda.........!Sopuerta........|Idem.
Leén Indalecio de Garay .........|Vérriz......... ..|ldem.
Ramén Zapater Roca..... +++.....|Pozoantiguo.....|Zamora.
Constantino Pernan Otal .........!Biel.............|Zaragoza.
Angel J. Zuasti Casanova........|Piedratajada....|Idem.
Pedro Francisco de Cerro Martinez. Sastago.........|Idem,
Ricardo Malleu Ingertis ..........|Tobed.....,.....|Idem.

NN

Los inferesados correspondientes a la provincia de Alava podran
hacer efectivo su ‘respectivo premio en la Caja de Prevision Social
Alavesa, Palacio de la Diputacion provineial, Vitoria ; los de Albacete.
¥ Murcia, en la Caja Regional Murciana-Albacetense de Prevision So-
cial, Sociedad, 16, Murcia; los de Alicante, Castellon de la Plana y
Valencia, en la Caja de Previsién Social, Plaza de Emilio Castelar, 18,
Valencia ; los de Avila, Saiaman_ca ¥ Zamora, en la Caja de Prevision
Social, Zamora, 27, Salamaneca ; los de Badajoz 'y Cdceres, en la Caja
Extremefia - de Previsi6n Social, Canalejas, 9'y 11, Céceres; los de
Baleares, Barcelona, Gerona, Tarragona y Lérida, en la'Caja de Pen-
siones para‘ la\‘ Vejez y de Ahorros, Bilbao, 198, Barcelona ; los de Bur-
gos, Logrofio, Soria y Segovia, en la Caja de Previsiéon Social de Cas-
tilla la Vieja, Palacio de la Diputacién, Burgos; los de C4diz, Huelva,
.Sevilla y. Cérdoba, en la Caja de Seguros Sociales y de Ahorros de
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Andalucfa occidental, Reyes Catolicos, 21, Sevilla; los de Caharias,”

“en la Caja de Prevision Social de las Islas Canarias, Ruiz de Pa-
drén, 17, Santa Cruz de Tenerife; los de Ciudad Real, Toledo, Cuenca
y Guadalajara, en la Caja de Prevision Social de Castilla la Nueva,
Nueva, 12, Toledo; Jos de Corufia y Orense, en la Caja Regional Ga-
llega de Previgsién Social, 'Caldererla, Santiago de Compostela ; los de .
Huesca, Zaragoza y Teruel, e_ﬁ la Caja de Previsién Social de Aragén,
Palacio de la Diputacion, Zaragoza ; los de Jaén, en la Caja Regional
de Prevision Social de Andalucia oriental, Gran Via, 58, 1.°, Granada;
los de Leén, en la Caja Provincial Teonesa de Prevision Social, Didma-
80 Merino, 8, Le6n; los de Navarra, en la Caja Navarra de Pengiones,
Palacio de la Diputacion provincial, Pamplona ; los de Asturias, en la
Caja Asturiana de Previsién Social, Marqués de Santa Cruz, 11, Ovie:
do; los de Palencia y Valladolid, en la Caja de Prevision Social de
Valladolid y Palencia, Angustias, 78, Valladolid; los de Santander,
en el Monte de Piedad de Alfonso XIII y Caja de Ahorros; los de Viz-
caya, en la Caja de Ahorros Vizeaina, Palacio de la Diputacién pro-
vincial, Bilbao, ylos de Madrid, en el domicilio de esta Comisién Na-
cional, Sagasta, 6. .

El importe de dichos premios se hara efectivo, blen directamente en
los respectivos Centros por los propios interesados o persona debida-
mente autorizada, previa presentacién en un caso y otro del recibo que
les serd remitido por conducto de la Secretarfa de esta Comisién a
cada uno de los agraciados.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en la Real orden a que este
concurgo se refiere, y para conocimiento de los interesados, se publica
en la Qacela de Madrid, haciendo presente el sentimiento de la Co-
misién de que, dada la cifra expresamente destinada a este efecto, no
le héya permitido la amplitud de mayores concesiones a los meritfsi-
mos Maestros concursantes, a quienes en otro caso hubiera tenido la
satisfaceion de compensar su labor en favor de la obra escolar, com-
placiéndose en testimoniarlo asi con el s6lo motivo por el cual no pudo .
ampliar aquellas concesiones. .

Madrid 27 de septiembre de 1926.—El Presidente de la COmlSlCm
Nacional de la Mutualidad Escolar, I. Sudrez Somonte.”

.

Mutualidad Escolar: Inscripcién de Mutualidades en el Registro
especial del Ministerio de Instruccion piiblica. — Real orden de 25
de octubre de 1926. (Gaceta del 29.)

“Ylmo. Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes
de las Mutualidades escolares que se expresan en la adjunta rela-
cion, para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecide -
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por Real orden de 7 de julio de 1911, y de acuerdo con el informe
de la Comisién Nacional de la Mutualidad Escolar,

'S. M. el Rey (g. D. g.) se ha servido disponer que Ias Mutuali-

dades citadas sean inscritas en el Registro especial de este Minis-
terio, por haber cumplido sus fundadores las condiciones _reglamen-
tarias. . .
De Real orden lo digo a V. I. para sﬁ conocimiento y efectos con-
siguientes. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 25 de octubre
© de 1926.—Callejo.—Sr. Director general de Primera ensefianza, Pre-
sidente de la Comisién Nacional de la Mutualidad Escolar.”

Relacion de las Mutualidades escolares que deben inscribirse en el
Registro especial del Ministerio de Instrucczon publica y Bellas
Artes.

R
MUTUALIDADES PRESIDENTES POBLACION | PROVINCIA
Santa Maria Ma.gda- v o '
lena..oeieeiinonnsn Manuel Diez.......... Villalonqué-
: jar...... .|Burgos.
Nuestra Seiiora de los
Remedios....... «..{Juan Cervia..... «.+..!|Realejo Alto.|Canarias.
Madre de Dios de ‘
Lluch........... ..|Rafael O’Shanahan....|San José de
Santa Bri-
A gida......|Idem.
Nuestra Sefiora del ‘
Perpetuo-Socorro... Manuel Rodriguez ....|Idem.......|Idem,
Infantil......... .....|Ciriaco Pereira.......Mugardos ..|Corufia.
Del Carmen.........,|Manuel Saez...... '....|Valverde del
A Jucar.....|Cuenca.
Miguel Gaston.......|{Ramoén Cortina.......|Anzanigo...|Huesca.
San Miguel..........|Hilario Lacasta..... . Vlllalengua Idem.
Garcia de Leaniz.....|[Antonio del Castillo...{Cartagena..|Murcia.
Inmaculada.......... Enrique Morales...... Puentecesu—
TEB.cernen Ponteve -
dra.
Posito Infantil.......{Manuel Montoto.,.....|Idem. ......|Idem.
La Previsién..... ....|Luis Rodriguez.......|Valladelid . .| Valladolid
Nuestra Sefiora de '
Lemon........... ..|José Maria Lorente ...|Acered.....|[Zaragoza
Nifio Jesus...........|José Ravinar.........|Bujaraloz...|Idem.
San Miguel Arcangel. |Angel Resano.........[Cunchillos..|Idem.
San Miguel...... «...|Martin Franco........ Inogés......|Idem.
San Sebastian..... ...|José Maria Pagés..... Litago......|Idem.
Sagrado Corazon de
Jesus.............. Cristobal Sanz........{Longares..,|Idem.

28
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Clasificacion como de beneficencia particular docente a la Funda-
¢cion «Premio Marva». — Real orden de 8 de noviembre de 1926.
(Gaceta del 9.)

“REAL ORDEN

Jlmo. Sr.: Visto el expediente de clasificacién de la Fundacion de-
nominada “Premio Marva”, instituida en esta corte por el personal
del Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria, y

Resultando que el Exemo. Sr. . Eduardo Aunés Pérez, Ministro

, de Trabajo, Comercio e Industria, en 5§ de enero de 1926 otorgd escri-
tura ante el Notario de este Ilustre Colegio D. Dimas Adinez Horca-
juelo, obrando en representacion del personal que integra el citado
Departamento minist/erial y los organismos y entidades a él afectos,
en la que se expone que, iniciada la idea de rendir el merecido ttibu-
‘to de consideracién y respeto al Exemo. Sr. D. José Marvd y Mayer
con ocasion del octogésimo aniversario de su natalicio, se creyd que
lo més en armonfa con los ideales a que siempre consagr6 su activi-
dad dicho sefior serfa institufir una Fundacién que. perpetuando su
nombre, sirviera para estimular a los demés en la prosecucién de la
obra por aquel a quien el homenaje se rinde comenzada, y contando
para ello con un capital de 125.147,20 pesetas, establecen una Fun-
dacion, domiciliada en esta corte, cuyo objeto es celebrar concursos
publicos encaminados a premiar al autor del trabajo que mejor des-
arrolle los temas que versen sobre cuestiones de carficter exclusiva-
mente social, o que guarden relacién con' problemas de indole econd-
mica, mercantil o industrial, y otros sobre asuntos relativos a diver-
sas formas y aplicaciones de la Previsién popular:

+ Resultando que se dispone en la escritura fundacional que el Pa-
tronato lo constituyan siete Vocales y que sea Presidente henorario
del mismo el Excmo. Sr. Ministro de Trabajo, Comercio e Industria,
quedando formado el primer Patronato por D. Felipe Clemente de
Diego, Presidente; D: César de Madariaga y Rojo, Tesorero; D. Ino-
cencio Jiménez Vicente, Secretario, y D. Juan Diaz de la Sala, D. Ma-
nuel Martin Salazar, D. Luis Rodriguez de Viguri Seoane ¥ D. Rude-
sindo Montoto Barra}, Vocdles; con la obligacién de designar en una
de las primeras sesiones que celebre la persona que haya de ocupar
la primera vacante que ocurra, y una vez producida y provista dicha
vacante, se designarda nuevo Patrono sustituto, y asi sucesivamente :

Resultando que no se releva al Patronato de la obligacién de pre- '
sentar presupuestos y rendir cuentas anualmente al Protectorado:

Considerando que esta Fundacién se halla constituida por ur con-
junto de valores, cuyas rentas se destinan al fomento de la cultura,
por lo que puede clasificarse de benéfico-docente, de acnerdo con lo
dispuesto en el art. 2.° del Real decreto de 27 de septiembre de 1912:

Considerando que el Ministerio de Instruccién piblica y Bellas
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Artes es el tnico competente para clasificarla, segin el Real decreto
de la Presidencia del Consejo de Ministros de 29 de junio de 1911:

Considerando que puede cumplir su fin sin ser soeorrida con fon-
dos del Estado, la Provincia o el Municipio, ni tener que acudir a re-
partos o arbitrios forzosos:

Considerando que retine, por lo tanto, las condiciones que el ar-
ticulo ‘44 de la Instruccién de 24 de junio de 1913 fija para que una
Fundacion pueda ser estimada como particular:

Considerando que los Patronos de las Fundaciones benéfico-docentes
estin obligados a presentar presupuestos y rendir cuentas anualmente
al Protectorado, en cumplimiento de los articulos 19 y 20 del aludido
Real decreto de 27 de septiembre de 1912, salvo cuando el fundador
les hubiere expresamente relevado de esta obligacién, lo que no ocu-
Tre en el presente caso: '

Considerando que las Fundaciones benéfico-docentes deben tener su
capital en inscripciones intransferibles de la Deuda piblica o acciones
inalienables del Banco de Espafia, segin se determina en los articu-
los 11 y 13 del repetido Real decreto de 27 de sépt.iembre de 1912,

8. M. el Rey (q. D. g.), a propuesta de la Seccién de Fundaciones
y de conformidad con lo dictaminado por la Asesoria juridica, se ha
servido disponer:

1.° Que se clasifique de beneficencia particular docente la Funda-
cién denominada “Premio Marvé”,‘ instituida en esta corte por el per-
sonal del Minjsterio de Trabajo, Comercio e Industria.

2.° Que se reconozea como. Patrono de la misma a la Junta desig-
nada en la escritura fundacional, con la obligacién de presentar pre-
supuestos y rendir cuentas anualmente al Protectorado. .

3.° Que se felicite al personal del Ministerio. de Trabajo, Comercio
e Industria y de los organismos y entidades afectos, instituidor el pri-
mero y cooperadores los segund'os de esta Fundacioén, por la feliz y
acertadisima idea que han tenido y sabido llevar a la préactica, per-

o

petuando en forma tan delicada, ‘culta y beneficiosa el nombre del
ingigne soci610g6 Sr. General Mairva, en justo homenaje y publico re-
_conocimiento de su larga vida de intenso trabajo y acrisolada virtud.

4.° Que proceda el Patronato a convertir el capital, si ya no lo
estuviera, en una inseripcién intransferible de la Deuda piblica a
nombre de 12 propia Fundacién; y

5.° Que de la resolucién recaida en este expédiente se den los tras-
lados que’ preceptua el art. 45 de la Instruccion de 24 de julio de 1913,

De Real orden lo digo a V. 1. para su conocimiento y efeetos pro-
cedentes. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 8 de' noviembre’
de 1926.—Callejo.”
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Reorganizacién del Ministerio de Trabajo. — Real decreto de 24 de
diciembre de 1926. (Gaceta del 31.)

“EXPOSICION

Sefior : El creciente desarrollo. de los servicios especialmente enco-
mendados al Ministerio de Trabajo, Comercio e Industria, por su cada
dia més directa interlvencién en las cuestiones a que se refiere, con-
cretadas principalmente a la regulacién del trabajo, de la produccion

y del cambio, 1mpone que la estructura u organizacién interna del
proplo Departamento evolucione y se acomode a las neces1dades que
tales problemas presentan.

Esta evolucién es logica consecuencia de la creacion retiente y
de la vida todavia corta del citado Departamento, la que, iniciada
en el afio 1920, ha sufrido en cuanto a su organizacién modificacio-
nes varias, una de las cuales culminé en el Real decreto de la Pre-
sidencia del Directorio Militar de 9 de junio de 1924, si bien, y aten-
didos idénticos motivos a los en que el presente proyecto de Decreto
se inspira, no podia tener ni tuvo caricter definitivo, ya que la préc-
tica habia de aconsejar sucesivas y posteriores reformas.

Igualmente la necesidad de unificar los servicios administrativos
relacionados con los problemas que afectan a Comercm, Industria y
Seguros, intimamente relacionados entre 8f, demuestra la convenien-
cia de poner en una sola mano y bajo una misma direccion la ejecu~
cién de aquéllos, a fin de que la resultante del esfuerzo que en dichos
Ordenes se realice sea la expresion del criterio y norma marcados
por el GOblel‘nO en materias que tan grandemente afectan a la econo-
mia nacional.

" Al propio tiempo, el cambio de denom1nac16n de 1la Jefatura Supe-
rior de BEstadfstica y alguna ligera mddificacién en la estructura de °
varios organismos de este Ministerio aconsejan al Ministro que sus-
cribe, de acuerdo con el Consejo de Ministros, a someter a la aproba-
.eion y firma de V. M. el adjunto proyecto de Decreto.

Madrid 24 de diciembre de 1926.—Sefior: A L. R. P. de V. M.,
Eduardo Aunds Pérez. ‘

REAL DECRETO

De acuerdo con Mi Consejo de Ministros y a propuesta del de Tra-
bajo, Comercio e Industria, ‘

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo 1.° A partir de la promulgacién del presente Decreto, las
dependencias y servicios centrales del Ministerio de Trabajo, Comer-
cio e Industria quedarin organizados en la siguiente forma:

Servicios de cardeter general: -
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Secretaria auxiliar técnica.

Asesoria juridica.

Seccion de Contabilidad.

Secci6n de Personal

Servic¢ios especiales:

Direcciéon general de Trabajo y Accién Social.
Direccion general de Emigracion.

Direccién general de Accién Social Agraria.
Direccién general de Comercio, Industria 'y Seguros.
Inspeccion general del Trabajo.

Oficialia mayqr y Seccion Central.

Servicio general de Estadistica. :
Seccién de Cultura Social.

Art. 2° La Secretaria auxiliar técnica estari desempefiada por un
Jefe de la plantilla técnico-administrativa del Ministerio y tendra a
- su cargo: la apertura y distribucion de la correspondencia oficial; re-
cabar de los diversos Centros dependienteg del Ministerio los informes
que por el Ministro se le pidan sobre el estado de los asuntos; tra-
mitar y preparar la resolucién de todos los recursos que se interpon-
gan ante el Ministro contra acuerdos de los servicios especiales, y rea-
lizar todos aquellos que especxalmente el Jefe del Departamento le
encomiende.

Art. 3 ° 'La Asesoria juridica estari desempefiada por funcionarios
del Cuerpo de Abogados del Dstado, debiendo tener el Jefe de ellos
categoria equivalente a la de Jefe de Administracién, y sus funcio-
nes seran las que especifica el Real decreto de 4 de marzo de 1922,

Art. 4.° Al frente de la Seccién. de Contabilidad habrd un Jefe
de Administracion del Cuerpo pericial de Contgbilidad o del perso-
nal técnico-administrativo del Ministerio, ¥ corresponderd a dicha
Seccién el conocimiento y gestion de todo lo relativo al régimen eco-
némico- del Departamento y de cuantos asuntos estén relacionados, por
su naturaleza, con las Leyes y disposiciones vigentes sobre Adminis-
tracion y Contabilidad de la Hacienda ptblica.

Art. 5.° La Seccién de Personal, a cuyo frente estard un Jefe de
ia plantilla técnico-administrativa del Ministerio, entenderd en todo
1o relativo al régimen de los diversos Cuerpos o plantillas de funciona-
rios adscritos al Departamento y en la tramitacién de nombramientos,
ceses, sustituciones, ete., de Comisiones, delegaciones o representacio-
nes de todas clases que el Ministerio haya de encomendar en Espafia
o en el Extranjero. ’

Art. 6.° La Direccién general de Trabajo y Accién Social estard
regida por un Director, con categoria efectiva de Jefe superior de Ad-
ministracién, nombrado libremente por el Gobierno, y entenderi en
todos aquellos servicios que se refieren a la organizaci6én y movimien-
tos sociales,. conflictos y crisis de trabajo, reglamentacion del mismo,
Prevision y Seguros sociales, cooperacién en todas sus formas, esta-



— 354 --

disticas especiales del trabajo, servicio internacional del mismo, Ase'—'

"soria general de Seguros contra accidentes del trabajo, casas baratas
¥, en general, cuantos se relacionan con el contenido de los fines que
le mcumben, atendida su denominacion. ,

Todos los servicios enunciados estarin regidos por Jefes de la es-
cala técnico-administrativa del Departamento, excepcién hecha de los
de Estadfstica, que quedardn a cargo de un Jefe del Cuerpo faculta-
tivo de Estadistica, y de la Asesoria general de Seguros, que seguira
encomendada al funcionario especialmente nombrado para dicho cargo.

Art. 7.° Para sustituir al Director general existir4d un Subdirector,
cliyo cargo serd desempefiado por un Jefe de Administracién de la
plantilla téenico-administrativa, désigna.do libremente por el Minis-
tro, el cual podri, ademds, ejercer, con caricter permanente, aquellas
funciones que el Director general acuerde delegar en él.

Art. 8° Como Centro consultivo especialmente afecto a esta Direc-
cidn, actuard el Consejo de Trabajo en la forma y con la organiza-
cién que regula el Real decreto de 2 de junio de 1924.

Con igual carédcter y afecta asimismo a la Direccién general de
Trabajo y Accién Social, actuardi la Comisién delegada de Consejos
de Corporaciones, con la organizacién y facultades que le asigna el,
Real decreto-ley de 26 de noviembre de 1926.

Art, 9.° A esta Direccidn general quedarin especialmente afectos
para sus relaciones con el Ministerio, el Instituto Nacional de Previ-
sion, el Instituto de Reeducacion profesional de Invalidos del Trabajo
y el Asilo de Invalidos del Trabajo., '

Art. 10. .La Direccién general de Emigraciéon y la Junta Central
de Emigracion a la misma aneja, seguirdn organizadas y funcionan-
do en la forma que previene el capitulo 2.° del Decreto-ley de 20 de
diciembre de 1924.

Sustituira al Director general, en casos de enfermedad 1) ausencm,
un Subdirector nombrado por el Ministro entre los funcionarios que
presten sus servicios en dicha Direccion general, encomendadas, con
cardcter permanente, aquellas funciones que el Director, estime opor-
tuno delegar-en €L

Art. 11. La Direceién general de Accién Social Agraria, a cuyo
frente existird un Director nombrado libremente por el Gobierno, eon
categoria efectiva de Jefe superior de Administracién, tendré a su
cargo: el estudio, organizacion y reglamentacién de todos los servi-
cios de carfcter agrosocial; el patronato del Estado sobre los Posifos
v los servicios de Colonizacién y repoblacién interior.

Art. 12. Com¢ Cuerpo consultivo especialmente afecto a esta Di-
reccién general, funcionard la Junta Central de Accién Social Agraria,
en la forma que previene y estatuye el Real decreto de 26 de julio
de 1926.

Dicha Junta Central estari constituida, adem#s de por los Voca-
les que enumeran los artfculos 2.°, 3.° y 4.° del mencionado Real de-



— 355 —

creto, por un representante de la Junta Central de Emigracién, otro
del Servicio de Estadistica, otro del Consejo de Trabajo, otro del Ins-
tituto Nacional de Prevision y por los Jefes de la Seccion de Conta-
bilidad y de la Asesoria juridica del Ministerio, estos dos Wltimos con
voz, pero sin voto. : *

Art. 13. Para sustituir al Director general y desempefiar las fun-
ciones que por el mismo se deleguen, existiran un- Subdirector, cargo
que seri desempefiado por la misma persona & quien esté encomenda-
do el de Vicepresidente segundo de la Junta de Accién Social Agraria.

Art. 14. La Direccion general de Comercio, Industria y Seguros es-
tard regida, como las demés, por un Director general nombrado libre-
mente por el Gobierno, con categoria efectiva de Jefe superior de Ad-
mijnistracion, el eual tendrd todas las facultades, funciones y dere-
chos que la Ley de 14 de mayo de 1908 y disposiciones concordantes
encomendaron al Comisario general de Seguros. ‘

Entenderd esta Direceion general en los servicios relacionados con
" la organizacién del comercio en general; Cdmaras y mediadores de
comercio; informaciones, propaganda y publicidad comerciales; con-
cursos, ferias y exposiciones, y estadisticas especiales; inspeecion de
industrias, ensefianzas industriales, aerondutica ecivil ¥ Registro de
la Propiedad industrial y comercial; Registro e Inspeccién de entida-
des de Seguros y Registro e Inspeccion de entidades de ahorro, capi-
talizaci6én y similares.

Art. 15. Habr4 ademds tres Subdirectores, encargados, respectiva-
mente, de log servicios de Comercio, Industria y Seguros, teniendo a
su cargo de modo permanente el régimen directo deé cada uno de di-
chos servicios, y el ejercicio, también con caricter permanénte, de
aquellas funciones que, en relacién con ellos, les delegue el Director
general, ejerciendo las funciones propias de éste, respecto de cada
uno de los expresados. servieios, en los casos de ausencia o enferme-
dad del Director general. i

El Subdirector de Industria tendrd a su cargo ademés la Jefatura
directa de la Seccion de Ingenieros, y serda el Vicepresidente de la
Comision permanente de ensefianza industrial, con las facultades que
le estdn atribuidas por los ‘articulos 2.° al 4.° del Decreto de 26 de
julio d& 1926.

En dicha Comisién asumird las funciones atribuidas al Ministro )
. el Director general, en representacion de aquél.

Art. 16. El cargo de Subdirector de Comercio estari desempefiado
por un Jefe de la plantilla técnico-administrativa del Departamento,
nombrado libremente por el Ministro. ‘ '

Para la Subdireccién general de Industria serd designado un Inge-
niero industrial de los que prestan servicio en el Ministerio.

Para la Subdireccién de Seguros, lo serd a su vez un Jefe de Ad-
ministraciéon del Cuerpo técnico de Inspeccién ‘mercantil y ‘de Se-
guros,
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Art. 17. Seran Cuerpos consultivos especialmente afectos a.esta Di-
reccion general los siguientes: ! [

En relacion con los servieios de Comercio : . .

‘La' Comisién permanente de Comercio y su Seeretaria técnica.

El Consejo Superior de Céimaras de Comercio.

La Junta consultiva de CAmaras de Comercio.

La Junta consultiva de Cdmaras de la Propiedad urbana.

La Junta nacional del Comercio espafiol en Ultramar..

K1 Comité oficial del Libro.

. La Junta de Ferias de Muestra. -

Para los servicios de Industria:

-La Comision permanente de Industria y su Secretaria técnica.

La Comision permanente espafiola de Electricidad.

La Comisién permanente de Ensefianza industrial y su Seeretaria
técnica.

La Comisién permanente de Automovilismo.

Para los servicios de Seguros:

La Junta consultiva de Seguros.

La Junta consultiva del Ahorro.

Art, 18. - Como organismos afectos a la Direceion general de Co-
mercio, Industria y Seguros seguirén funcionando, con arreglo a sus
Leyes orgéanicas, 1a Junta de Patronato de Ingenieros y Obreros pen-
sionados en el Extranjero, los‘Laboratorios de Investigaciones indus-
triales y la Mutualidad nacional del Seguro Agropecuario. .

Art. 19. Los Directores generales, como Jefes superiores de los Ser-
viclos, estarin a las 6rdenes inmediatas,del Ministro, con quien des-
pacharin directamente. ) :

Cada uno de ellos representard a la Direccién general respectiva
en aquellas Juntas, organismos 0 entidades dependientes de otros Mi-
nisterios, de las que deban formar parte con arreglo a las disposicio-
nes por que se rijan.

Art. 20. La Inspecciéon general del TrabaJo asumir4, bajo la inme-
diata dependencia del Jefe del Departamento, la alta direccion de los
servicios que le fueron encomendados por el Decreto de 1.° de marzo
, de 1906 y demds disposiciones complementarias. Al frente de ella. ha-
bra un Inspector general nombrado libremente por el Gobiernc y para
sustituirle existir4 un Subinspector designado por el Ministro entre los
Jefes de Administracion de la plantilla técnico-administrativa del Mi-
nisterio o los Inspectores regionales del Trabajo, el cual podrd, ade-
m4és, ejercer, con caricter permanente, aquellas funciones que el Ins-
pector general acuerde delegar en éL

Art. 21. La Oficialia mayor y Seccidén central estard a cargo de un
Jefe de la plantilla general técnico-administrativa del propio Minis-
terio, nombrado libremente -por el Ministro, y tendrd encomendado:
la preparacién del despacho con 8. M.; las relaciones con los Cuer-
pos colegisladores ; los servicios de relacién con otros Ministerios, Cen-
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tros y Autoridades sobre asuntos de caricter general no asignados a
la competencia de otros organismos del Departamento, y singular-
mente los servicios de Registro general y archivo; Prensa, publicidad,
informaciones y reclamaciones y Habilitacion.

Art. 22, Para la distribucién de los créditos destinados a gastos de
material del Ministerio actuard una Junta especial constituida por
el Director general en quien el Ministro delegue, como Presidente;
por el Oficial mayor, el Jefe de la Seccién de Contabilidad y el Habi-
litado del Ministerio.

Art. 23. El servicio general de Kstadistica continuari rigiéndose,
en lo que no se oponga a las prescripciones de cardcter general de
este Decreto, por los Reglamentos ¥y disposiciones espec1a1es vigentes
en la actualidad. -

Serd Jefe del mismo un funcionario que lo sea del Cuerpo facul-
tativo, nombrado libremente por el Ministro, con facultades para diri-
girse directamente a los Jefes de las Secciones provinciales y a aque-
llos otros Centros u organismos que por las necesidades ¥y .urgencia
del caso asi lo requiera.

Art. 24. Afecto a esta dependencia funcmnaré el Conse]o del ser-
vicio Estadistico, con las atribuciones que le asigna el Real decreto
de 7 de octubre de 1924, y quedara constituido por el Jefe del servicio
general de Estadistica,. como Presidente, y como Vocales por los dos
Inspectores de Hstadistica més antiguos, un representante de cada
una de las Direcciones generales de Trabajo y Acci6n. Social, de Ac-
cion Social Agraria, y de Comercio, Industria y Seguros; dos funecio-
narios del Cuerpo facultativo, uno con la categoria de Jefe y otro con
la de Oficial, y otros dos funcionarios del Cuerpo de Ayudantes, con
categorias andlogas a las anteriores, elegidos, respectivamente, por
todos los individuos que componen los referidos Cuerpos.

Art. 25. La Seccién de Cultura Social tendréd el caracter, derechos
y funciones de Escuela Social que le asigna su Real decreto orgdnico
de 16 de agosto de’1925.

Dependerda directaménte  del ConseJo de Cultura Socml presidido
por el Ministro de Trabajo, Comer¢io ¢ Industria, e integrado por el
Vicepresidente y los Vocales a que se refiere el art. 4.° del citado Real
decreto y tres Vocales mds, uno Catedritico de la Facultad de Dere-
cho de la Universidad Central, otro Académico de la Real de Ciencias
Morales y Politicas y otro escritor de reconocida nombradia en las
letras patrias, los tres elegidos por el mismo Consejo.

Art. 26. Como Cuerpo consultivo de cardcter general existird el
Consejo Superior de Trabajo, Comercio e Industria, que fué creado
por el Decreto de 29 de abril de 1924, y que desde la promulgacion
del presente quedara constituido en la siguiente forma: Presidente,
uno de los Vocales que se enumeran seguidamente, elegido por ellos
mismos; Vocales: los Presidentes del Consejo de Trabajo, Instituto
Nacional de Previsién, Junta central de Emigracién y Junta consul-
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tiva de CaAmaras de Comercio; los Vicepresidentes electivos de las Co-
misiones permanentes de Comercio, de Industria y de Ensefianza in-
dustrial; los Vicepresidentes de la Junta de Accién Social Agraria,
de la Junta consultiva de Seguros y de la Comisién permanente es-
pafiola- de Electricidad; los representantes de Espafia en el Consejo
de Administracion de la Oficina internacional del Trabajo y en la
Camara de Comercio internacional; los Directores generales de Tra-
bajo y Accién Social, Emigracién, Accién Social Agraria, Comercio,
Industria y Seguros; Inspector general del Trabajo, Presidente de la
Comision delegada del Consejo de Corporaciones y los previstos en el
parrafo 2.° del apartado 1.° del art. 11 del Real decreto de 18 de
diciembre de 1925.

"~ Art. 27. Lo§ servicios provinciales del Ministerio ser:in los si-
guientes: -

Inspecciones del TrabaJo, con dependencm directa de la Inspec-

_ci6n general.
‘ Delegaciones provinciales y locales del Consejo de Trabajo.

Delegaciones regionales del Ministerio existentes en la actualidad
¥y que en lo futuro puedan crearse.

Negociados de Trabajo, Comercio e Industria de los Gobiernos
civiles.

Inspecciones provinciales de Industria.

Seeciones provineiales de Estadistica.

Patronatos p'rovinciales de Accion Social Agraria. -

Comités paritarios y Comisiones mixtas del Trabajo y Consejo de
Corporaciones que se creen de acuerdo con el Real decreto-ley de 26 de
noviembre de 1926,

Art.- 28. La reglamentacién de todas las disposiciones orgdnicas
contenidas en este Real decreto se hard por medio de Real orden, en
la que, previo informe y propuesta de los Jefes de los servicios, se pre-
cisarda la forma en que habri de hacerse y en que cada uno de ellos
debera funcionar.

Dado en Palacio a 24 de diciembre de 1926. —A.LFONBO —E1 Ministro
de Trabajo, Comercio e Industria, Fduardo Aunis Pérez.”
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