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' Seceion doctrinal.

FL ASPECTO TECNICO DE L0S RETIROS (OBREROS

€ L eminente actuario M. Edmond Lefrancq, Secretario general
del Comité permanente de los Congresos internacionales de ac-

tuarios, quien desde la fundacién del Instituto viene prestindoncs su

- asesoria técnica, dié en Bilbao, al terminar la Conferencia Nacional,
una interesantisima conferencia acerca del aspecto técnico del régi-
men de retiros, de que es organo el Instituto.

Publicamos a continuacion un amplio extracto de aquel notable
trabajo, que tiene todo el valor de una confirmacion pericial del sis-

_ tema practicado. por el Instituto.

_ElI Sr. Lefrancq empezé por hacer notar que en la Asamblea de
Bilbao no habia sido necesario plantear problemas de caracter cient{-
fico referentes al seguro popular, puesto que es fundamental en el
régimen del Instituto la aplicacion de los principios mateméaticos de
la ciencia actuarial.

La organizacion, las operaciones, el funcionamiento, la gestion,
en fin, del Instituto — dijo—estin basados en los principios de la teoria
cientiﬁca o actuarial de los segutos, que tiene su fundamento en el
calculo de las probabilidades. Toda la ciencia actuarial, en la parte
financiera, no es mas que una aplicacion razonada de la regla de la
egperanza matematica.

No es, en suma, mas que la traduccion matematica del principio
de equidad en lag operaciones.

Es tan antigua como el mismo calculo de las probablhdades su
exactitud jamas ha sido discutida, ni aun puesta en duda. Daniel Ber-



nouilli y el Marqués de Laplace la han patrocinado con su alta auto— ';
ridad, y el gran Pensionario de Holanda la aplico a calculos de ren-.
tas vitalicias, sin oponerle otro método posible.

La regla ha pasado, pues, por la prueba del tiempo y por la de lav
practica. ‘

De cuando en cuando aparece algin innovador poco versado en el
caleulo de las probabilidades y en la técnica del seguro: se erige en .
actuario improvisado, y, con tanto aparato como sencillez, trata de de-
mostrar a lag gentes, a quienes quiere deslumbrar, como las rentas
‘vitalicias se calculan con ayuda de la vida probable y de la vida me-
dia. El razonamiento que 16 guia no le permite elevarse mas all del
caso de renta inmediata, sin permitirle apreciar la renta diferida.

Cuando se trata por un particular de constituirse nna renta vita-"
licia, no hay més que un medio de hacerlo, y es el de ingresar una o’
varias sumas que, colocadas a interés, permitiran pagar los venci-
mientos con el tiempo. La operacion del seguro esta ligada al ahorro.

Cuando se trata de seguros socmles para la vejez, el sistema es el .
mismo.

El Estado, el patrono, el asalariado, en su caso, cotizan y proveen
anticipadamente a las necesidades de los dias de vejez: hacen la ca- .
pitalizacion.

Es una combinacién perfeccionada del ahorro y de la prevision,’
que da un resultado maximo con los mismos sacrificios. Pero hay es-
piritus & quienes la luz ciega mas que alumbra, y que, juzgando in-
util preparar la obra de previsiéon, prefieren improvisarla en el mo-
mento mismo en que sus efectos han de hacerse sentir. Preconizan el
reparto, sistema que consiste en recoger los fondos necesarios en el
ingtante mismo del pago de 1as rentas.

Este sistema hace perder el fruto de la inversion, del ahorro, de la
capitalizacién y también de la prima de reparto, que es dos, tres o cua-
tro veces superior a la de capitalizacién.

Este sistema fué preconizado con energia y hasta con virulencia,
hacia 1900, por los alemanes: los asiduos a los Cangresos de Seguros
sociales recuerdan la invitacion lanzada en Dusseldorf por Beedikee,

" que habia querido hacer entrar a todas las naciones en el tren del ré-
gimen de reparto. Los congresistas “alemanes subieron solos a este
tren, y los belgas, franceses, espaiinles e italianos se aseguraron de
que lag portezuelas estaban cuidadosamente cerradas. Volvieron a
sus paises con la conviceion clara, propia de los latinos, de que la ca-
pitalizacion era 13 formula de seguro socla.l para la vejes, como lo
es para el seguro privado.

El tiempo ha transcurrido, la guerra ha trastornado y arruinado a
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Europa; pero cuando la destruceiéon ha tocado a los paises partidarios

"de. la capitalizacion, los organismos de seguros basados sebre este
;" sistema estan en pie, no han cesado de funcionar ni de extender sus

beneficios, mientras se desarrollaba la horrible tragedia-
Y en seguida, cuando vino la paz o su espejismo, como la llaman

' algunos espiritus descontentos, estas grandes instituciones examina-

ron su tesoro y lo hallaron intacto, o casi intacto, a pesar de la catéis-
trofe. Nada se perdio, y el trabajador tiene siempre en su mano un
contrato de seguro con todo su valor, bien garantido por las reservas

“ matematicas. El trabajador aleman tiene una promesa escrita sobre

un pedazo de papel, que rompera acaso un dia «la necesidad, que no

“conoce leyas.
El trabajador espaiiol puede estar tranquilo. Espana ha_pr eferido .

dar a su régimen de seguros sociales la consistencia desu viejo so-
lar: ha establecido la ca&pitalizacion, y ha fundado el Instituto Nacio-
nal de Prevision. Ha hecho bien. .

La capitalizacion y la esperanza matematica forman una alianza

k_“perfecta. La Ley organica del Instituto la consagré oficialmente, y la

considera indisoluble. Para crear el arma primera, o, mejor dicho, la

primera herramienta, puesto que se trata de una obra, esencialmente

. pacifica, es decir, para preparar sus tarifas, el Instituto ha elegido las
.-bases esenciales: una tasa de interés, puesto que debe trabajar en el
sistema de capitalizacion, y una tabla de supervivencia, puesto que .

los pagos de rentas vitalicias no tienen lugar mas que en los casos
de vida.

Una eleccion es siempre arbitraria, y el que 1a hace corre el riesgo

ide equivocarse. cHa cometido el Instituto algin error?

No se debe vacilar en responder negativamente. La tasa adoptada

- noha dado desengaiios,y alos que la creyeron demasiado baja,les bas-

tara con sefialar que, en 1919, la Caja de retiros de Bélgica, todavia cal-

‘culaba sus rentas al3 por 100, y que son muy numerosas, en la actua-

lidad, las tarifas de las Compaiias de seguros fandadas sobre un in-
terés de 3 1/2 por 100. Por lo demas, es facil comprender que en la

_constitucion de las rentas diferidas se impone la circunspeccion, por-

que el periodo en que su capital coustitutivo comienza a invertirse

-enlos pagos, es precedido de otro muy largo, algunas veces de cuaren-

ta y cinco aflos, en que el capital crece bajo la influencia del interés

- compuesto. El menor error produce divergencias muy sensibles, con-

gecuencia directa del poder de la capitalizacion.

En cuanto a la tabla de mortalidad, se ha recur hdo ala de los Ren- .

tistas franceses: 1.° Porque no existian tablas de los rentistas espa-
fioles; 2.% Porgue todo titular de una renta vitalicia tiene probabilida-
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des de supervivencia diferentes de las generales. Una tabla de mor-
talidad general de la poblacién no habria convenido.

Una prueba palpable es que en-Bélgica, donde yo he formado tres
tablas generales, una para los hombres, otra para las mujeres, otra
para los dos sexos reunidos, esta ultima, que se indicaba en’ prinei-
pio, puesto que la clientela de la Caja de retiro es de los dos sexos, ha
debido ser rechazada para emplear la femenina, mejor adaptada a la
realidad. La preferencia que en Espaia se ha dado a la tabla france-
sa elegida no puede afectar .al amor propio nacional, y ha sido una
muestra de buen sentido y de atencion a ias sanag nociones de la rea-
lidad.

Cuando la-experiencia haya hablado, no se dejara de aplicar a las
tarifas del Instituto los resultados de las estadisticas espaiiola.

Las bases de las tarifas tienen asila justificacién debida, y nada
hay que afiadir a este respecto, porque han sido formadas cientifica’
mente, es decir, equitativamente y en conformidad con la légica, apli-
cando el principio de la probabilidad matematica.’

***

) .

Mas, una vez iniciado el régimen, era menester una vigilancia y
atencion cont'iuuas. Era preciso observarsi las previsiones se realiza-
ban, si el interés y la mortalidad no ofrecian desviaciones. Un servi-
cio financiero, efectuado por un hombre de una competencia que le ha
valido ger llamado a una de las mas altas situaciones oficiales de Es-
paiia, observaba y efectuaba las mejores inversiones, tanto por su
rendimiento como por su seguridad. Una organizacion administrati-
va, de la que forman parte especialistas practicos en las exigencias
del seguro, ha trabajado con precisién y conciencia perfectas. Una
obra de propaganda tan elevada como activa recibi6 las ouentacmnes
y los cuidados de los altos tuncionarios del Instituto.

En fin, en un dominio mas intimo, menos visible para el publico,
todo el trabajo téenico se hizo con la misma conciencia que presidio a
la formacién de las tarifas: las estadisticas y los balances quinque-
nales destinados a jlustrar al Gobierno, al piblico y al mismo Insti-
tuto, fueron elaborados desde los primeros momentos.

Mientras que en los establecimientos similares del Extran]ero han
transcurrido a veces hasta veinte afios sin que se haya podido elabo-
rar un balance técnico como consecuencia de las dificultades materia-
les para determinar aquellos afiliados que sobreviven, y respecto de
los cuales existen compromisos, el Instituto estableci6 su primera si-
tuacién, terminado el primer quinquenio, y esto con una precision tal
que el matemético mas exigente no podria pretender superarla. Pero
también el Instituto no ha temido innovar en la materia, y el primero
en el mundo aplicd un sistema de gestién técnica que no precisa nin-
guna investigacion exterior. !
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Para juzgarle en todo su valor, nos basta citar la apreciacion, ver-
daderamente halagiiefia, expresada sobre este asunto por la Comisién
revigora de! seguudo balance técnico.

Es un homenaje sin reservas, sin restricciones, a la gestion actua-
rial del Instituto.

Sefialemos también la aprobacion del Ministro del Trabajo, que ha -
recomendado al Instituto difundir, en la mayor medlda posible, los
principios del balance quinquenal, no.solamente por medio de monc-
grafias difundidas intensamente, sino también verbalmente y-de una
manera especial en los Centros populares. ‘

No se podria afirmar con mas clard comprensién la importancia -
real de la gestion técnica de una Caja de retiros, asi como también el
valor integral de la gestion del Instituto Nacional de Previgion.

#®
&

Una de las novedades que ofrece el régimen del retiro obhga,torlo
espafiol es la cuota media. -

La ciencia actuarial tiene flexibilidad bastante para acomodar su
técnica a las necesidades de la economia social.

Los principios del equilibrio financiero de las operaciones vitali-
cias exigen que el capital constitutivo de una renta sea funcién de
la edad del titular; pero ofreceria graves dificultades practicas, para el
patrono sometido a una Ley de Seguro obligatorio, ingresar cotizacio-
nes variables que dependan de la edad de cada uno de sus empleados
u obreros.

El actuario que no quiera ser un teérico intransigente debg procu-
rarge férmulas conciliadoras. En la Semana Social de San Sebastian,
en 1920, fué hallada la férmula de la cuota media, bajo una forma a la
vez gencillamente prictica y técnicamente irreprochable, bien enten-
dido que el principio de su funcionamiento se fijo en un enunciado pre-
cigso como el de un teorema.

De esta manera se ha resuelto la dificultad practica,sin que padez- )
can alteracion los principios cientificos en que esta basado el régimen -
que ha practicado el Ingtituto Nacional de Prevision.

Llamado, desde su fundacion, a darle, como Consejero actuarial,"
‘mis opiniones sobre los problemas de orden técnico que se presenta-
ban, debo declarar que ninguna negociacion, ningin proyecto se ha
desviado de los sanos, principios matematicos, y que en todas las ope-
raciones administrativas reinaba un espiritu de exactitud intachable.

La nacion espafiola tiene, pues, en el Instituto Nacional de Previ-
sion un érgano sélido y flexible a la vez. No centralizado en exceso,
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ayudado por las Cajas colaboradoras regionales, animado de un espi-
ritu sabiamente altruista, prudentemente administrativo e impecable-
mente técnico, desafiara al tiempo, 8i no se viene a trastornar su ad-
mirable estructura por innovaciones bruscas e inhabiles, enlugar de
dejar que se modifique por la evolucion progresiva. El porvenir y la
prosperidad del retiro obrero espafiol estan asegurados, si los intere-
sados principalmente en la obra, patrones y trabajadores, continuan,
como es de esperar, otorgando al Instituto Nacional de Prévision la
plena confianza que merece. '
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LIS MVTORLIADES  NFRMTLES EX ESPANA *

POR

FIDEL M. DE URBINA

’ ITT
Influencia del Mutualismo escolar.

En el orden econémico.

G 8 todavia demasiado pronto para juzgar en su conjunto la obra
de las Mutualidades escolares. Enstituciones en cuyos regulta-
dos interviene de modo tan egencial el factor tiempo, al tiempo hay
que dejar que pronuncie su fallo definitivo. No cabe duda que las ge-

" mneraciones actuales reciben ya un beneficio directo de Ias Mutualida-
des en los paises donde se hallan establecidas: Francia, Bélgica, Ita-
lia y Suiza, sobre todo la primera (y pudiéramos decir que también
Espaiia), han tocado ya de un modo prictico las ventajas del mutua-

~ lismo escolar. Pero en la misma Francia, cuna del mutualismo, con

- haberse hecho tanto, es mucho mas lo que falta por hacer. ¢Cémo he-

. mos de poder juzgar esos resultados en Espafia, donde si 'apenas he- .

“ mos empezado? El juicio no puede emitirse mirando al presente. Hay

. "que mirar a las lejanias del porvenir, que es donde se halla el fondo

. més profundo del problema. Escudrifiando este fondo con los ojos del

' peusamiento, 8¢ ve su grandeza y su esplendor. Pero los ojos, por mu-

cho que quieran investigar, nada veran si sus miradas no son deste-

los de un alma que ame y latidos de un corazoén que sienta estas

cosas. ,

Muchas ideas se agolpan a nuestra mente y muy gustosos las des-
arrollariamos. Pero ni el objeto de este trabajo nos lo.permite, ni cree-
moS que sea necesario hacerlo para demostrar cuin penetrados se ha-
llan nuestros sentimientos del influjo que puede tener la obra mutua-

o (1) Véase el niimero anterior.
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lista. Cuanto vamos a decir no seran mas que tenues pinceladas que
esbocen ligeramente aquellas ideas.

A poco que se analice la cuestion, se pone de relieve, con rasgos
vigorosos, la importancia que tienen las Mutualidades escolares en el
orden econdmico, en el orden moral y en el orden social. Las caracte-
risticag de una Mutulidad se revelan en estos tres primordiales fines
que le estan asignados:

Primero. Aliviar, por medio de la mutua ayuda, necesidades del
momento o muy inmediatas que pueden padecer los nifios, sobre todo
si pertenecen a familias pobres.

Segundo. Aliviar igualmente, por efecto de la misma ayuda, ne-
cesidades lejanas que pueden ser pavorosas.

Tercero. Estimular’y cultivar entrelainfancia el espiritu colectivo,
creando con su desarrollo una gran fuerza, orientada siempre hacia
la conquista del mayor bienestar humano por medio de la Prevision.

El fin econémico lo cumplen las Mutualidades con el socorro en
caso de enfermedad, con el socorro en cago de fallecimiento y con otro
cualquier auxilio inmediate que pueda salir de los fondos sociales,
segun lo dispongan los Estatutos. El fin econémico-se cumple igual-
mente desde el momento que lag cuotas aplicadas a la obtencion del
retiro ageguran el cobro de determinadas cantidades cuando llewue el
tiempo en que el seguro surtira sus efectos.

Cuando ge mira a simple vista el alcance del socorro de la enfer—
medadad, cuando sélo se le examina por el lado de su cuantia, ese so-
corro parece cosa muy pequefia. Ciertamente, no es miricho; pero su-
pone tanto o méas que el socorro ofrecido & los afiliados a las Socieda-
des mutuales ordinarias de adultos. Econémicamente hablando, las
enfermedades de los nifios no son de tantas consecuencias como lag
enfermedades de los adultos. Son, desde luego, menos costosas, y una
dolencia no priva & un nifio de su salario, por la sencilla razén de que
" todavia no es un asalariado. Las estadisticas oficiales francesas que
hemos consultado demuestran palmariamente lo que decimos. Asi, por
ejemplo, el afio 1903, esos cuadros estadisticos ofrecen los resultados
que ge exponen & continuacion:

Sociedades de adumltos aprobadas.

Francos.

Cuota media anual por asociado........... iee. 18,12
Gasto medio anual por enfermo............... 56,73
— por asociado.............. 15,31

Exceso de gastos sobre cuotas, por enfermo.... 43,61
- — por asociado ... 2,19

Sociedades de adultos libres.

Cuota media anual por asociado........... .. 12,28
Gasto medio anual por enfermo........... ..., 61,58
— por asociado............... 16,82

Exceso de gastos sobre cuotas por enfermo., 49,25

— — por asociado ... 4,54
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Mutualidades escolares. Franéo;.

Cuota media anual por asociado........... Vi 5,64
Gasto medio anual PR PP PRSP 1,47
Sobrante de ingresos sobre los gastos.... 4,07

Claramente se ve por estas cifras que, mientras en las Sociedades
de adultos gasta cada enfermo mas de lo que paga por cuotas, en las
Mutualidades queda un sobrante, aun después de sepau ar las imposi-
ciones que van a las libretas de retiro. .

Técnicamente, pues, el sisteina de la Mutuahdad escolar es supe-

-rior al quo rige, muchas veces arbitrariamente, en las Sociedades de
adultos. El socorro en caso de enfermedad no servirs para sacar de
grandes apuros; pero téngase en cuenta también lo mintiscula que es
la cuota y lo que se aparta de ella para las imposiciones dedicadas a
" formar-el retiro. ’
Esto ltimo es lo'mas importante. El nifio no sélo es mutualista
_ para obtener un beneficio inmediato, sino, principalmente, para hacer
* frente a las miserias que envuelve una vejez sin recursos ni apoyos
de ninguna clage. La cosecha de sus esfuerzos la recogera al cumplir
los veinticinco afios (en el seguro de dote), o cuando lleguen los dias
de la ancianidad y del desvalimiento (en &l seguro de pension).

Ademas, contratado el seguro a capital reservado en su totalidad,
- todas las cuotas aportadas por el titular a su libreta, més las cantida-
:_des que le bonifique e} Estado, volveran & los herederos del mutualis-
‘ta, si éste fallece. Econdmicamente, pues, tampoco puede darse siste-
ma méas racional y mas sano. Todo sacrificio, si asi ge desea, encuen-
tra su compensacién cuando lleg‘a la hora.

Finalmente: no se encontrara otro sistema mas barato, no sélo por
lo que la ayuda del Estado beneficia al propietario de la libreta, sino
porque las reglas técnicas aplicadas a este género de seguros y el ca-
racter de la institucion aseguradora, son garantia de que cada impo-
gicion ha de producir su renta justa, conocida de antemano, libre de
toda comision y de todo gasto.

En el orden moral.

Entrando en el orden moral, es incalculable, bajo todos los aspec-
tos, la trascendencia de'las Mutualidades escolares.

El ingreso de los nifios en los albores de la infancia es de un valor
positivo. Ninguna edad,como esta para aprovechar toda la ternura y
todo el carifio que fluyen de las almas infantiles. Ninguna edad mejor
para asentar los fundamentos de una disciplina que es conveniente
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mantener durante toda la vida. Ninguna edad m4s bella para que el
hombre de mafiana Sienta grabado en su corazon el amor a lo til, a
lo noble, a lo bueno. Ninguna edad tampoco como esa para conseguir
toda la eficacia del seguro de renta, que se basa en el tiempo, yel .
tiempo pasado'no vuelve mas.

El lazo de unién que crea la escuela es mas fuerte que el que crea
la identidad de oficios, de profesiones y de ideales politlcos No hay

"amistad, ni intereses, ni aun parentesco, que haga confundirse a los
espiritus como se confunden entre condiscipulos. Y esta efusiéon espi-
ritnal representard un caudal de energias y de estimulos aprovecha-
ble para las mas altas empresas. ‘

La admision de nifios y nifias en la Mutualidad servira para que
los dos sexos se solidaricen en los mismos sentimientos, s¢ conozcan y
gse amen puramente, sin lag torpes asechanzas de los que se creen
fuertes, sin los temores y recelos de los que, por ley de Naturaleza,
son débiles. Lia mutua colaboracion de ambos sexos en obras de este
caracter sera el preludio de otras colaboraciones mas elevadas, el ru-
dimento de la futura y grande Mutualidad, en la cual seran socios
activos todos'los individuos de una familia, todas las familias de un
pueblo, todos log pueblos de una misma patria y hasta todas las pa-
trias del mundo.

En el Congreso de Economia social celebrado en Franma el mes de
junio de 1901, E. Cheyson dijo estas elocuentes palabras:

«Si es vexdad que la Mutualidad del porvenir ha de ser familiar, la
<Pequefia Cavé» habra tenido el mérito de ensanchar la asociacion
mutualista, de haber hecho entrar en ella a log hermanos y las her-
manas, y de haber hecho posxble, y hasta facil, la mutualidad de ma-
fiana.»

Las Mutualidades mixtas, formadas con afiliados masculinos y fe-
meninos, son un paso hacia esa Mutualidad familiar, organizada en
algunas localidades de Bélgica. Son también un medio de acercar los
gexos de otro modo que no sea la aproximacion inflamadora de laslla-
mas del pecado.

Pero la mayor fuerza de la mutualidad debemos buscarla en su
valor eminentemente educatjvo. El nifio adquiere el habito del ahorro,

. de 1a prevision y de ]a asociacion.

Ahorra siempre, porque el régimen de su mutualidad asi se lo re-
comienda y hasta se lo impone. Ahorra por emulacion, porque no quie-
re dejar de hacer aquello que hacen sus demas compaiieros. Ahorra
por placer, porque los nifios todo lo utilizan como juego, y juego no-
ble y encantador es el de llevar sus centimitos un dia a la semana. El
ahorro en él, con toda la pequeiiez de lo que ahorra, es de una hermo-
sa grandeza, porque si el ahorrar es sacrificio para un trabajador que
ha disminuido su jornal, para el nifio es ese ahorro mayor sacrificio,
ya que, muchas veces, dedicara a Su cuota lo que habia de emplear en
sus chucherias y en sus placeres.
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El nifio mutualista aprende a mirar al parvenir. Se hace reflexivo
y comprende que la vida es una lucha constante, sin la cual todos
acaban por ser vencidos. Practica la generosidad para si mismo, pero
dentro de un régimen en que esa generosidad alcanza también a sus

-eondiscipulos. Economiza para él, pero también para los demds, resol-
viéndose asi aquella magnifica férmula que el Sr. Poincaré ha sinte-
tizado qg, estas palabras: <La previsién para si, forma del interés
bien comprendido; la prevision para los demés, forma de la frater-
nidad.»

El nifio mutualista tiene que ser piadoso y caritativo. La ayuda
que se presta a los compafieros enfermos y el subsidio que se pasa a
las familias de los fallecidos, le ensefiaran a conocer el dolor ajeno,
interesdndole por aliviar y consolar a los que sufren. Morird en él
todo grosero individualismo, enganchindose su pensamiento y su co-
razon para recibir a todas horas las auras saludables de la compasion
migericordiosa.

Perteneciendo como adjunto al Consejo de la Mutualidad y toman-
do parte en las Asambleas, los nifios se iniciaran en el cumplimiento
de los deberes civicos, conocerdn el valor del voto y adquirirdn una
preparacion ciudadana para entrar luego con més seguridad y coa
mas conciencia en los combates que a todos nos reserva la lucha por
la existencia.

Eun una palabra, se formara y se fortificara cada vez mas su carac-
ter, haciéndose hombre digno, auténomo, independiente, capaz de aco-
meter arduas empresas. Desechard la absurda idea, tan nociva en
nuestro pais, de que toda proteccion debe venir de los Poderes pibli-
cos, acostumbrandose a comprender que no hay ayuda como la que
uno Se presta a si mismo, trabajando constantemente por una digni-
ficacion material y moral. '

Obra de semejante alcance no puede menos de ser cristiana. El
clero ha empezado a reconocerlo asi, y se lanza a utilizar en provecho
de su causa todas lag ventajas de la organizacion mutualista. En dis-
tintos Congresos catolicos celebrados en Francia se afirmé, no sélo la
conveniencia, sino la necesidad de emplear las Mutualidades como un
ingtrumento adecuado para educar a la juventud en las obras miseri-
cordiosas y para atraerla al campo de la Iglesia por medio de la cate-
quesis. ~ .

Nada mas conforme, en efecto, con la doctrina cristiana y con los
principios del catolicismo que esa suma de bienes, de virtudes y de
ejemplos que se desprenden de la Mutualidad infantil. Los Parrocos,
los Sacerdotes en general, encontrarin en estas organizaciones un
campo de experimentacién donde poner a prueba su generosidad espi-
ritual, su amor a la infancia, su devociéon por toda obra caritativa y
el deber sagrado que su ministerio les impone de no cejar en su labor
de progelitismo y de afirmacion religiosa.

Asi lo van haciendo distinguidos e ilustres ministros de la Iglesia,

2
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de distintas jerarquias, que se dan cuenta de la gran trascendencia
:que tienen las Mutualidades en el orden moral, social y cristiano.

Don Antolin Lopez Pelaez, Arzobispo que fué de Tarragona, ya
-difunto, Juzgaba la importancia de las Mutualidades escolares con
estas palabras:

¢Si desde las aulas prxmauas, a las generaciones que llenaran el
mundo al desaparecer nosotros, les entregamos el arma poderosa del
mutualismo y les enseflamos & esgrimirla eficazmente contra el ries-
go de las dolencias y de la vejez, cuyos dafios econémicos alcanzan a
remediar sin ser gravosos a nadie, se habri dado un paso de gigante
en el camino, tan largo para recorrer, de la paclﬁcaclon gocial.»

Y mas adelante agrega: -

¢«Esta convivencia, esta union, esta fusién amorosa en un mismo
grupo de escolares que desde el punto de vista de la riqueza se hallan
tan distantes, (quién duda que contribuird mucho a cegar abismos y
romper barreras, a quitar prevenciones y suprimir odios, a limar as-
perezas y curar héridas, a resolver el pavoroso problema social, hoy
agudizado por la cruenta lucha de clages» (1).

El cultisimo Obispo de Vitoria, Monseiior Eijo, es otro paladin de
la obra de las Mutualidades infantiles. En su favor ha pronunciado
notables discursos y ha dado al clero de su didcesis un mandato im-
perativo, en virtud del cual esta tomando gran incremento el mutua-
lismo catequistnco

Como prueba de la labor y del éxito que les vstin reservados a es-
tag ingtituciones, podemos citar la Mutualidad de Vergara (Guipuz-
coa), cuyo primer balance hemos tenido el gusto de examinar, y del
-cual entresacamos las siguientes cifras:

En 31 de diciembre de 1917 habia inscriptos 805 mutualistas, con
fondos asi expresados:

Peseh;s. :

Iinposicioneé en libretas del pequeio ahorro ... 5.099,51.

— - dedote ev.ovuniiinnnn, 4.074,85

- —_ de retiro............. 425,85

Fondo de socorros......covvvinreninnnen, Vieaus 567,35

Fondo propio de la Mutualidad................ 47278
SUMBeeeeeiieiiiniiiiiianns 10.640,34

Es decir, que un nicleo de nifios, todo lo considerable que se quie-
ra, pero nicleo de nifios al fin, ha reunido en menos de un aifio (el
ejercicio a que se refiere el balance es incompleto) una fortuna total
de 10.640,34 pesetas, recoglda con imposiciones semanales de cénti-

«*- (1) Bolétin Escolar; numeros 96 y 99



mos. La fuerza de estas organizaciones pueriles esta en el nimero de
afiliados y en la perseverancia, estoes, en los dos principios que quie-
re afirmar la Mutualidad de un modo perdurablemente firme: la atrac-
¢ion del mayor nitmero y la potencia que envuelve el hdbito encarna-
do de la vida del nifio presente, del hombre futuro. :

"Nadie como el clero puede acometer, con probabilidades de éxito se-
guro, la obra de las Mutualidades, por la gran influencia que ejerce

" gu autoridad sobre el corazén y el alma de las gentes.

Pero esa obra sera incompleta si la organizacion de las: Mutualida-
des catequisticas no se hace con cardcter oficial, ingcribiéndolas en 6l
Registro del Ministerio de Instruccion publica, para que los afiliados
gocen del beneficio de las bonificaciones que concede el Estado.

En fin, catequisticas o simplemente escolares, dirigidas por los
Sacerdotes, por los Maestros o por quienquiera que sea, las Mutuas
infantiles pueden operar una sana y profunda revolucién econémico-
moral en un pais como Espafia, tan necesitado de dlsclplmarse en to-
dos los aspectos de su vida.

En el orden social.

‘Ocioso nos parece, después de todo lo gue queda expuesto, agregar
que la obra de las Mutualidades es altamente social. Todo lo que sea
moralizar, purificar el espiritu, higienizar las costumbres, es dispo-
ner el terreno para que la vida sea sana, fuerte y digna.

Pero con el mutualismo escolar la vida se hace, ademas, rica, por-
que la verdadera riqueza no consiste tanto en la posesién de muchos
bienes como en saber administrar la pobreza sabia y previsoramente.
El hombre que ahorra, porque mira al presente y al porvenir, se libra-
ré de los agobios, de las crigis y de las vergiienzas que suelen pasar
los que no.miran al hoy ni al mafiana. La mayor fuerza de la.cuota
que se impone en una libreta consiste, no en la cuantia de esa cuota,
que puede ser una poquedad, 8ino en que la persona que la impone ha
ocuidado de conservar aquello que necesita para cubrir sus mas indis-

pensables atenciones.

Pero saliéndose de la esfera individual, lo primero que se-advierte
e8 que las Mutunalidades infantiles preparan el espiritu de los nifios
para toda suerte de acciones colectivas. Este espiritu se acentuara
m4s todavia con las Mutualidades postescolares e interescolares, que
servirdn de poderosos aglutinantes para que se encuentren reunidas
por el ideal comt’m mil voluntades que, de otro modo, andarian siem-
pre dispersas. :

Las Mutualidades que tienen su contmuxdad fuera de la escuela
primaria son los preludios de las Federaciones locales, provinciales y
Ipgionales, hasta llegar a la Federacion nacional, que es el mutualis-
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mo elevado a su grado més altisimo. Los cindadanos asf unidos por el
vinculo que echd sas primeras raices enla escuela, tendran formada
una conciencia capaz de solidarizarlos estrechamente para colaborar
por el resurgimiento y la defensa de los grandes intereses nacionales.
Extendiéndose la Federacién a todos los rincones de la patria se lo-
graré, adem4s, que un mutualista, al trasladarse de residencia, en-
cuentre on su nueva localidad Mutualidades que lo acojan con la mis-
ma simpatia que lo hizo aquélla de donde proviene. De este modo, 1a
libreta individual circularia como un signo de crédito, como una cé-
dula que garantizase la dignidad social de su propietario.

Por otra parte, sin é1 darse cuenta, el mutualista se hace coopera-
dor, y bien sabido es qué anchurosos horizontes se le abren a la co-
operacion dentro del progreso social moderno. Como que la cooperacion
es, sin género de duda, el agente que da mayor impulso a ese progre-
80. Dentro de la mutualidad escolar, el nifio practica la cooperacion que
puede llamarse defensiva, eg decir, aquella mediante la cual los coope-
radores hacen frente a sus necesidades o satisfacen ciertas aspiracio-
nes humanas, pero sin que su organizacion signifique rivalidad con in-
tereses que son contrarios al bienestar de la masa social. Pero degpierto
el sentido y conocida la fuerza del colectivismo cooperatista, el nifio
llegard a hombre y aplicard su experiencia a la cooperacién ofensiva,
siendo elemento apto — o, por lo menos, algo preparado — para entrar
por los amplios caminos que se le abren al colectivismo en las Socie-
dades cooperativas de consumo, de produccién y da crédito. El Maes-
tro, el Sacerdote, o quienquiera que oficie como rector de una Mutua-
lidad, podra encontrar inagotables iniciativas que inflamen en la ju-
ventud el espiritu colectivo, haciéndola inteligente y perspicaz para
conseguir la solucién de muchos problemas vitales.

Algunas Matualidades escolares francesas se han hecho agricolas
v forestales, contribuyendo con su acciéon al aumento de la riqueza
del suelo. Hablando de ellas, una personalidad francesa ha dicho:

«Si durante los dos tercios de siglo que nos separan del patridtico
llamamiento lanzado por Surell en su inmortal Esiudio sobre los to-
rrentes de los Altos Alpes, cada una de las 86.000 comunas de Francia
hubiera tenido una Mutualidad escolar forestal, que hubiese repoblado
no m#és que una hectirea por afio, hubiéramos creado, por este solo
medio, més de 2.000.000 de hectireas de bosque, y el contagio del ejem-
plo hubiera hecho que se cubrieran de arboles todas las tierras incul-
tag cuya contemplacion hace sangrar el corazon de los franceses: el pe-
ligro de las inundaciones estaria conjurado hace mucho tiempo» (1).

En una obra también francesa, que no recordamos ni tenemos a
mano, leimos un ejemplo de iniciativa que nos parece oportuno expo-
ner. El caso, referido en sintesis, es el siguiente:

(1) Descombes, L’avenir de la Mutualité, 9 de noviembre de 1907.
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En una Mutualidad escolar habia algunos nifios verdaderamente
pobres, cuya extrema pobreza no les permitia pagar sus cuotas se-
manales. Para el Maestro, celoso de su misiéon educadora, aquello era

_un dolor. Pero se propuso que los nifios pobres fuesen mutualistas
activos como los demds, y lo consiguioé de un modo ingenioso y fecun-
do en resultados.

En sitio apropiado del edificio de 1a Escuela prepard una pequeiia
conejera y puso en ella una pareja de conejos. Reunié a los nifios me-
nesterosos y les dijo: ‘

— Ego08 animalitos corren de vuestra cuenta. Todos los dias les
buscaréis la hierba que necesiten para alimentarse.

Y asi lo hicieron. Los conejos se reprodujeron, las crias crecieron
"y los miamos nifios se encargaron de vender algunos ejemplares en el

" mercado, sacando asi lo necesario para ingresar sus cuotas en la Mu-
tualidad. .

Pero_no paré en esto la iniciativa, sino que, desarrollindola en
mayor escala, la pequeiia conejera llegdé a convertirse en una verda-
dera Cooperativa de produccién que proporcionaba a la Mutualidad
ingresos no despreciables. La pobreza de aquellos niilos habia servi-
do de fundamento al desarrollo de una industria. )

Véase cuanto provecho se puede sacar de las Mutualidades infan-
tiles, cuando se comprende su importancia y se orientan hacia el des-
envolvimiento de las actividades que se hallen latentes en el alma de
los nifios.

APENDICE

Hemos dejado el precedente trabajo con su texto original para
. que se conozca tal y como fué presentado al concurso de la Fiesta de
Aseguracion habida en Valencia el afio 1918,

Después de aquella fecha ha recibido notorio impulso la obra de
las Mutualidades escolares en Espafia. Con fecha 20 de septiembre
de 1919 (Gaceta del 21 del mismo mes) se publico un Real decreto por
el que se declara obligatorio el establecimiento de las Mutualidades
en las escuelas nacionales. Esta disposicion ha sido causa eficiente
' de aquel impulso, pues son muchos los maestros que se han apresu- -
rado a cnmplirla. A la fecha en que se van a imprimir estas lineas
8on ya 8.979 las Mutualidades que se hallan inscritas en el Registro
oficial correspondiente, y aunque se trata de una labor costosa, para
la cual no es suficiente toda la buena voluntad del Magisterio, es de
esperar que no se tarde mucho a gue la organizacion de las Mutuali-
dades se extienda & todas las escuelas publicas que funcionan en
Espaia.
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Notorio también, y muy ejemplar, es el movimiento mutualista
que se esta operando en la provincia de Guiplizcoa. Queremos men-
cionarlo de una manera particular, porque en este opusculo se haee
-una meéncion de la Mutualidad catequistica de Vergara, y porque es
un movimiento que conocemos muy de-cerca. -

El instrumento de accion que lo alienta y lo ordena, como directriz
social del mismo, es la Caja de Ahorros Provincial de Guipuzcoa.
Ella ha gefialado unas normas administrativas para la marcha de lag
Mutunalidades. Ella presta a éstas una eficacisima ayuda moral y
econdomica, facilitindoles la mayor parte'del material que necesitan,
y hasta dandoles subvenciones proporcionadas a su desarrollo para
que puedan atender mejor al sostenimiento de sus oficinas. De este
modo, sometidas todas & una misma unidad de criterio administrati-
vo — aunque sin anular la variedad de sus formas —, y concentrado
en las oficinas de la Caja el mayor trabajo de contabilidad, por lo que
se refiere al ahorro y a la prevision diferida, las Mutualidades infan-
tiles de Guiptizcoa marchan présperamente, como lo demuestran log
datos que se insertan a continuacion.

De las 6.998 libretas de dote infantil abiertas por la Caja de Aho-
rros hasta el 31 de diciembre de 1920, sélo 163 fueron solicitadas por
particulares. Las restantes se abrieron por mediacion de las Mutua-
lidades, correspondiendo a cada una ellas el nliimero que se indica:

San Sebastian. Escolar'de Pefaflorida............ 25
Idem.......... Idem de Ategorrieta. ............. 39
Idem.......... Escuela practica graduada. ....... 60
Idem.......... Catequistica San Vicente ......... 157
Idem.......... Idem Santa Maria................ 27
Eibar......... Escolar.....coovviviiniiiininaa, 357
Idem.......... Catequistiva.....coovvieeeineennn,s 903
Cegama. ...... Escolar «La Cruz de Aitzgorri».... 128
Idem.......... Idem «NuestraSefiora de Aranzazu» 104
Agzcoitia....... Catequistica ..........ccvvvvuvn.. 528
Azpeitia ...... Idem........oooiiiiiii 537
Elgueta:...... Idem......oovvniiiininiinnn, 432
Onate......... Idem............. ...t 856
Pasajes de San ’

Juan. ....... TIdem..........cooiiiiiiiiiiin 140
Renteria .. ... < Jdem...........ciiiiiiiiiiiii i 1.228
Vergara ...... Idem...............cooieuin e 1.064

El incremento econémico adquirido por estas Asociaciones lo evi-
dencian estas cifras, que expresan la fortuna en dotes y en capita-
les reservados de todos los mutualistas, dentro de cada uno de los
periodos:
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;’l)ote‘s. o " Capitales. -

Deo abril de 1914 a junio de 1914.........]. -81,87 48,50

De julio de 1914 a idem de 1915 ..... e 1.831,89 766 :

- De idem de 1915 a idem de 1916......... 2.479,79 . 1.487,25 .
De idem de 1916 a idem de 1917......... 4.284,68 1.997,32
De idem de 1917 a idem de 1918......... 13.757,04 6.301,29
De idem de 1918 a diciembre de 1918 ... 16.442 60 - 7.801,47
Durante todo el afio de 1919............. 78.004,06 43.647,89
Idem id. de 1920 ..ot vvrnneraennnnnens . 108.790,62 67.240,60
SuUMmas....oeveveniins 220.172,5? 1.129.240,32
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Pero las cifras anteriores no lo expresan todo. A ellas hay que
agregar : : .
1.° Los saldos de las libretas llamadas del Pequefio Ahorro. Estos
saldos, en 31 de diciembre de 1920, arrojaban la suma de 393.215,11
. pesetas. Todo este dinero no es de titulares pertenecientes a las Mu-
tualidades, pero si la mayor parte. Los afios de 1919 y 1920 permiten,
por una organizacion especial de la contabilidad, conocer los ingresos
habidos en esta Seccidn, y referidos exclusivamente a mutualistas.
Estos ingresos fueron el afio 1919 de 66.736,25 pesetas, y el aiio 1920
de 97.511,94 pesetas. De modo que, 86lo en dos afios, las libretas del ,
Pequefio Ahorro, pertenecientes a mutualistas, recibieron imposicio-
nes por valor de 164.248,19 pesetas. Se puede decir que casi todo el
dinero llevado al Pequefio Ahorro, y que se aproxima a las 400.000
- pesetas, proviene de los nifios mutualistas.
2.° Ademas de esto, cada Mutualidad tiene su libreta propia, cuyo
fondo es de libre disposicion. Los saldos de estas libretas se elevaban,
- siempre coun referencia al final de 1920, a la cantidad de 70.340,91 pe-
. setas, comprendiendo esos saldos no sélo el fondo propio de las Mu-
tualidades, sino lo que éstas tenian pendlente de ser llevado al fondo
de Prevision de los mutualistas.
Es decir, que el movimiento mutualista en Guipuizcoa ha reunido,
en el poco tiempo que lleva desarrollandose, cerca de 7.000 adheridos
* cuya fortuna esté representada:
Por 220.172,55 pesetas de dotes constituidas, con 129.240,32 pese-
tag de capitales reservados;
Por 393.215,11 pesetas en libretas del Pequefio Ahorro, y
Por 70.840,91 pesetas que suman 16s fondos propios de las Mutua-
lidades, y las cantidades en expectativa de ser impuestas en lag li-
bretas de prevision.
En una palabra: un verdadero rio de dinero formado con las pe-
queiiag imposiciones, a veces de céntimos, que log afiliados a las Mu-
tualidades llevan a éstas semanalmente. ;Qué no podria ser ese rio 8i



todos los nifios de Guipuzcoa, y todos los nifios de Espaiia, llegaran
& incorporarse a la obra del mutualismo?

Bien puede decirse que las Mutualidades infantiles pueden ser
verdaderas potencias econémicas, pues constituyen la forma més
gencilla, practica y fecunda de la cooperacion de multiples esfuérzos
aplicados a la acumulacion del ahorro.
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LA CAJA COLABORADORA DE EXTREMADURA

€ L régimen de autarquia regional que informa la legislacion es-
paiiola sobre retiro obligatorio ofrécenos, al producir las enti-
dades colaboradoras, modalidades tan varias como las regiones. Cada
una de estas va constituyendo su Caja de Retiros por medios o proce-
dimientos diferentes, acomodados a la respectiva constituciéon social.
En regiones, cual Vizcaya, que cuentan con una organizacion provin-
cial fuerte y de gran potencia econdmica, ha sido facil que la Caja
colaboradora surja por el fiat de esa sola organizacion, y es la Dipu-
tacion provincial la fundadora del organismo asegurador de retiros
para los obreros. En regiones, en cambio, como Extremadura, donde
ni las Diputaciones ni otra entidad alguna, piblica ni privada, podria,
con su solo esfuerzo, dar cima a la empresa de crear y dotar con me-
dios econdémicos suficientes la Caja Regional de Retiros, surge ésta
por la actuacion de otras fuerzas o reservas regionales.

Y no es solamente esta la caracteristica de 1a Caja Extremeiia, que
en eso de significar la convergencia de esfuerzo coincide con otras de
las Cajas Regionales de Seguros, surgidas, como ella, al amparo de una
legislacion descentralizadora y al soplo vivificador de una sabia poli-
tica social de respeto y estimulo & las actividades regionales, encar-
nada de una manera ejemplar en el Instituto Nacional de Prevision.

La modalidad verdaderamente especifica de la Caja Extremeiia de
Prevision Social est4 en lo que constituye el concierto para el esfuer-
zo inicial y en la amplia colaboracion de toda clase de Corporaciones
regionales en una extensiéon que es harto significativa, por cuanto
acusa una facil ordenacion de actividades para una obra regional y
nacional, y es consagracion elocuente del régimen de retiros, feliz-
mente implantado en Egpafia.

No creo desprovista de 1itiles ensefianzas la historia de la ‘consti-
tucién de la Caja Extremeiia, y por eso, siquiera de una manera su-
cinta, quiero exponerla.

El esfuerzo inicial es producto de un conclerto de las tres Cajas de
Ahorros benéficas que existen en el territorio de Extremadura. Las
Cajas de Ahorro de Badajoz, Caceres y Plagencia, rompiendo las mu-
rallas de aislamiento funesto en que suelen vivir Jas instituciones de
su género, llegan a un acuerdo para fundar la Seccién Regional
de Prevision Social, con personalidad, contabilidad y responsabilidad
separadas de las que conservan las Cajas fundadoras.
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En una magna Asamblea celebrada en Caceres el 30 de octubre de
1921, con asistencia del Sr. Maluquer y del St. Gambén, quedd vir-
tualmente constituida la Caja Regional, ratificindose, dias después, la
voluntad de la regién en:nueva reunion celebrada en Badajoz, con
asigtencia de las mismas ilustres personas, quedando muy: pronto
redactados y formados los Estatutos de la' nueva Caja por lag tres
" fundadoras, cada una de las cuales aportd 10.000 pesetas, préxima-

mente la cuarta parte de su capital propio, para la constitucion del
capital inicial de garantia de la Caja de Seguro, y ofrecen, lo que aun
vale y representa mis que eso, una subvencion anual pr oporcionada
alas necesulades de la nueva Caja y a los medios econémicos de la
fundadma, ¥ que para el primer afio se fij6 en la cantidad de 2. 500°
pesetag por cada una. La nueva Caja, ‘que lleva la denominacion de
Caja Extremefia de Prevision Social, convivira con las Cajas funda-
doras én perfecta cordialidad, pues a.quélla practicara todas las ope-
raciones de ahorro de segundo grado y las otras continuaran pracm-
cando el ahorro dlrecto aquélia, en toda Extremadula, y estas en sus
1 espectlvos territorios.

-'Un Consejo directivo, integrado por cinco representantes de cada
una de las Cajas fundadoras y completado, para los efectos del régi-
men del retiro obligatorio, por las personalidades que determina ol
Reglamento'de 14 de julio de 1921, regira los destinos de la Caja Ex-
‘tremeiia, que tiene su domiceilio en Caceres y esta, instalada en el mis-
mo local de la Caja de Ahorros

‘A los dos meses justos de aquella memora.ble Asamblea. de, Céace-.
res quedaba constituida la Caja Extremefia, declarada, dias despues, '
colaboradora por Real decreto del Ministerio del Trabajo.

No se esperé a que se arbitraran mas recursos. Con lo que las
Cajas fundadoras pusieron & su disposicion y los ofrecidos por el Ins-
tituto, la Caja Extremefia Se lanzo6 al mar de la vida.

Ciertos estibamos, los que contribuimos a que se adoptaran acuer-
dos de tanta trascendencia, de que los recursos apuntados no habian
de ser suficientes para el rapido desarrollo de la Caja en los primeros
afios de su funcionamiento; pero no por eso dejamos para mas adelan-
te la apertura de 1a nueva institucion. Con un presupuesto cefiido a
los modestos recursos con que de momento se contaba, empezé la Caja
su vida econdmica. ' ‘

Era, sin duda, este ¢l medio més a propésito para que la idea pre-
concebida tuviese la apetecible viabilidad, para que al esfuerzb ini-
cial de 1as Cajas de Ahorros y del Instituto Nacional de Prevision se
sumagen otras Colaboraciones regionales.

Parecié mas eficaz pedir subsidios para lo que ya existe y encierra
un tegoro de esperanzas (1) que para lo meramente proyectado, y que

. acago algunos reputen utdpico o descabellado.

(1) Por la Cajé se pdblicé, bajo el titulo «Territorio y poblaci()h :
" sobre que ha de operar la Caja Extremefia de Prevision Social», una



El espiritu regional, ante la realidad, vista ya por ello, de ficil
propaganda, se interesé por la naciente obra. Se di6 la sensacion de
organizacion prudente y serena y, ala vez, de resolucion firme para la
empresa, y la opinién patrociné sin titubeos el esfuerzo de las Cajas’
fundadoras. Se hizo un llamamiento por la Comisioén gestora de las

hoja con los 1nteresantes giguientes datos, que eshozan un programa.
de posibles inversiones sociales mas urgentes'y ponen de mamﬁesto
la importanéia de la Caja naciente: -

La Caja Extremefia de Prevision Social operard en toda Extrema-
dura, o sea en un territorio de 4.808,84 kilometros cuadrados, mayor,
que ol de Bélgica y que el de. Holanda y hasta un poco mayor que el
de Suiza, en una zona que viene a ser la duodécima parte de todo ol
) $err1touo espaiiol. :

La poblaclon del territorio de la-Caja Extremeiia de Prev1sion So-
cial, segtin el Anuario estadistico de Espatia, publicado por el lnsti-
tuto Geografico'y Estadistico en 1919, es de 1.067.587 habitantes.

Los 1.067.587 habitantes viven consutuyendo 384 Ayuntamlentos,
agrupados en 27 partidos judiciales.

Segun el Censo de 1910, vivian entonces en Extremadura: - ..,

8 individuos mayores de cien afios; . :

204 qué contaban mas de noventa afios;

3 476 que pasaban de ochenta afios;
* 20:190 que tenian mas de setenta afios;
52.315 que habian cumplido los sesenta y cinco, que es la edad del re-
tiro obligatorio; Yy, en total,
95.491 que eran sexagenarios, que "habian cumplido ya log sesenta
: afos.

En Extremadura hay 322 termmos mumclpa.les paludlcos "‘), cuyo
saneamiento es urgentigimo.

De lag 1.937 defunciones por fiebre intermitente y caquema, palu-
dica ocurridas en 1919 en toda Espaila, corresponden a la provmcla
de Céceres, 416, y a la provincia de Badajoz, 246."

Extremadura pierde, pues, anualmente, por paludismo, 662 vidas,
que es como si cada aho viera desaparecer un pueblo entero cual
Ruanes, Robledillo de la Vera, Torremejia o Carmonita.

Ep 1913, 1a morbilidad por paludlsmo oen Extremadura alcanzo la‘
cifra de 71.658. En aquel afie, el valor de la quinina consumida fué de
853.612,50 pesetas; los dias de trabajo perdidos 1.074:910. El valor de
los ]ornales perdidoes, calculdndclos solo a dos pesetas, ascendid a
2.149.820 pesetas (*).

En Extremadura hay 12 escuelas, mientras que Castilla la Vieja,
lag Vascongadas, Aragon y Asturias tienen 20, y Leon, ‘75, por cada
10.000 habitantes.

En Extremadura, el tanto por ciento de analfabetismo es de 67,2,
mientras en la region leonesa es de 49,5, siendo la media en Espana
de 59,35, Caceres ocupa, entre todas las provincias espafiolas, el 26
lugax por el analfabetlsmo de sus reclutas,.que es de 27,74 por 100, ¥
Badajoz el lugar 39, con el 39,22 por 100 de reclutas analfabetos, sien-
do la media en Espana de 28 por 100.

En Extremadura hacen falta escuelas hlglemcas Para que siquie-

ra hubiera una por cada 60 nifios, seria preciso construir 500 nuevas
escuelas.

(¥} Datos publicados por la Inspeccién de Sanidad del Campo
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Cajas a los Ayuntamientos y entidades econémicas de la region; la
patrocinaron prestigiosos hombres publicos, el Patronato regional de
Prevision Social y los Gobernadores civiles fle ambas provincias. Ha
sido tan destacado y eficaz el concurso de los Gobernadores, que sus
nombres merecen figurar entre los beneméritos de la Prevision pdpuv
lar en Espaiia. D. Ricardo Terrades y D. Toribio Martinez seran
siempre recordados con gratitud por la Caja Extremeiia de Prevision
Social. Y de toda esa labor y del ejemplo que-dieron los mas diligen-
tes hizo cumplido y merecido elogio toda la Prensa de la region, re
sultando que pronto la colaboracién pedida, fué espléndidamente otor-
gada, y que lo que algunos conceptuaron al principio como una ilusién
Se ib4 convirtiendo en una realidad, que si, por una parte, aseguraba
la vida econdmica de la Caja de Retiros, hacia, por otra parte, que ésta
fuera verdaderamente fruto del esfuerzo regional, sintesis de una
aspiracion uninime de la regién, punto de coincidencia de las Corpo-
raciones extremeilas para la obra regional, ocasion, por tanto, para
una efusion del espiritu colectivo de la region.

. Las dos Diputaciones provinciales de Caceres y de Badajoz acor-
daron hacer aportaciéon para capital y gastos de gestion de la Caja
Extremefia, y aun contintan sumando sus aportaciones los Ayunta
mientos de ambas provincias.

Hasta la fecha son 165 los Ayuntamientos (1) extremefios que han
comunicado sus acuerdos de donativos para la Caja Extremeiia.

(1) Aljucén, Badajoz, Barcarrota,,Bodonal de la Sierra, Cabeza la
Vaca, Cordovilla, Cristina, Cheles, Fuente del Arco, Fuente del
Maestre, Fuente de Leon, Lobon, Montijo, Nogales, Olivenza, Salva-
lepn, Los Santos, San Vicente de Alcantara, Talavera la Real, Trasie-
rra, Valencia de las Torres, Valencia del Ventoso, Valverde de Llere-
na, Villagonzalo, Villanusva del Fresno, Abadia, Acebo, Albalat,
Alcantara, Aldea del Cano, Aldeanueva del Camino, Aliseda, Almoha-
rin, Arroyo del Puerco, Baiios, Brozas. Cabezo, Ciceres, Cachorrilla,
Cadalso, Caminomorisco, Campillo dé Deleitosa, Casas de Don Anto
nio, Casasg del Castabar, Ceclavin, Cedillo, Cerezo, Coria, Descarga-
maria, Estorninos, Gargiiera, Garvin, Gata, Herguijuela, Hervés,
Herrera de Alcantara, Herreruela, Higuera, Hinojal, Jarandilla, Lo-
grosan, Marpartida de Caceres, Marpartida de Plasencia, Mata de
Alcantara, Millanes, Montanchez, Moraleja, Navalmoral de la Mata,
Navas del Madrofio, Palomero, Pescueza, Plasencia, Plasenzuela,
Pozuelo, Puerto de Santa Cruz, Ruanes, Salorino, Salvatierra de San-
tiago, Santiago de Carbajo, Santiago del Campo, Serradilla, Valencia
de Alcantara, Valverde del Fresno, Viandar de la Vera, Villanueva
de la Sierra, Villasbuenas, Zarza de Granadilla, Zorita, Garrovillas,
Abertura, Acehuche, Santa Cruz de la Sierra, Holguera, Calzadilla
de los Barros, Solana de los Barros, Garciaz, Nufiomoral, Capilla,
Retamal, Mérida, Garlitos, Orellana la Siera, Toril, Eljas, Tejeda, Ri-
vera del Fresno, Oliva de Jerez, Villa del Rey, Llerena, Jerte, Casate-
jada, Casas de Reina, Santa Cruz de Paniagua, Cadalso. Perales,
Guarefia, Casar de Palomero, Escurial, Serrejon, Talaveruela, Torre-
cilla de la Tiesa, Torrejoncillo, Torrequemada, Trujillo, Garaicejo,
Garaiz, Aldehuela, Mohedas, Talavera la Vieja, Hoyos, Pedroso, Al-
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La inmensa mayoria de ellos han acordado subvenciones tempora-
les y donativos para el capital de la Caja. Algunos, como el Ayunta-
miento de Caceres, han proporcionado a su poblacién respectiva el
subsidio otorgado, fijando en 10 ¢éntimos por habitante la aportacion
para capital y en 5 céntimos por habitante la aportacion anual para
gastos de gestion y administracién durante cinco afios, reduciendo
después gradualmente la subvencién, en afios sucesivos, a 0,04, 0,03,
0,02 y 0,01 por habitante.

Para que perdure la memoria de los Ayuntamlentos extremefios,
que tan espléndida colaboracion han prestado a la obra regional de la
Caja de Retiros, se colocara en sitio visible un cuadro de honor con los
nombres de los aludidos Ayuntamientos.

La Caja Extremeiia empez6 a operar el-27 de febrero, en conme-
moracion de la fecha de la Ley de creacién del Instituto Nacional de

' Prevision, con que se inaugur6 en Espafia el régimen oficial de previ-
8ion popular, y en justo homenaje a dicho benemérito Instituto, pro-
pulgor de los rapides avances logrados en el sector de los seguros so-
ciales.

Cuenta la Caja con las Oficinas de las fundadoms y sus Sucursa-
les, que suman en total, hasta la fecha, 9 Centros para las operacio-
nes de retiro, y, a mzis de utilizar las Oficinas de la Postal, creara
Agencias en los pueblos a medida que se vaya encontrando personal
& proposito.

Tiene la Caja el proyecto de ensayar el sistema de afiliacién por
pueblos, dando a cada obrero un numero consignado en una chapa
metalica, personal e intransferible, que permita al patrono, con sélo
anotar el nimero de la chapa, hacer la cotizacion sin la recoglda de
datos, que resulta tarea. pesada en aquelles trabajos que, cual algu-
nos de campo, se realizan por personal muy variado.

A los esfuerzos de la region y de su Caja ha correspondido la clase
patronal, prestando un acatamiento ejemplar a la Ley, del cual es

~muestra bien elocuente el hecho -de que, sin resistencia, puesto que
hasta la fecha un solo patrono ha sido preciso a la Inspeccion llevar
al Juzgado, han cotizado todos los atrasos, esto es, a partir del 24 de
julio del afio anterior, en que empezo a regir la obligacion del retiro.

Por su parte, los obreros estdn vivamente interesados en que el
régimen de retiros tenga el debido desarrollo.

¢

cuéscar, Maguilla, Alanje, Cabezavellosa, Membrio, Conquista, Villa-
nueva de la Serena, Medellin, Higuera la Real, Siruela, Navalvillar
de Pela, Fuente de Cantos, La Albuera, Blenvemda Botija, Majadas,
. San Martin de Trevejo, Cagillas de Coma, Torremayor Rema Valde-
obispo, Aceituna, Malcocinado, Medina de las Torres, Oliva ‘de Mé-
rida, Santibafiez el Alto, Villanueva de la Vera, Campanario, Galis-
tlzgeo, Losar de la. Vera, La Parra, Montehermoso, La Codosera y
aterno.
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A la propuesta de un Concejal obrero, Antonio Canales, se debe el
acuerdo mencionado del Ayuntamiento de Caceres, que ha servido de
pauta & muchos otros; en las organizaciones obreras de todos los ma-
tices ha encontrado el deseable apoyo la Caja, y de todas ellas han
surgido requerimientos apremiantes, no sélo para que la Ley se cum-
.pla, sino para que se lleve a efecto el recargo sobre herencias desti-
nado a libretas de capitalizacion de los préximos a cumplir la edad de
retiro, y son no pocos ya los trabajadores que hacen sus imposiciones
en el régimen de mejoras para constituirse capital-herencia y aumen-
to del retiro principalmente, agsegurando a la vez pension de inva-
lidez. ) ‘

El éxito de la Caja Extremefia de Prevision es una fecunda siem-
bra de optimismo. Los eternos pesimistas han quedado vencidos, y la
Caja Extremefia de Prevision se alza pujante como testimonio elo-
cuente del vigor de la region y de la justicia y humanidad del régi-
men de retiros en que patrioticamente ha de colaborar esta Caja, cuyo
advenimiento a la vida econémica de Extremadura tantas esperanzas
encierra.
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VARIA

e sn.

- POLITICA SOCIAL DE PREVISION

No hace ain medio afio que fué implantado en Espaiia, con caric-
ter obligatorio, el régimen legal de retiros obreros, y ante la realidad
-de los hechos, 8o experimenta ya la sengacion de hallarnos frente a
ana obra definitivamente consolidada.

La circunstancia de haberse logrado, sin aplicar otros resortes co-
:activos que la practica de una continuada accion automéatica e ins-
pectora, la afiliacion de gran parte del personal obrero — figurando
ingeritos en la Oficina Central de la Caja de Pensiones para la Vejez,
colaboradora de Catalufia y Baleares, mas de 225.000 asalariados—,
Amgmﬁca. la m4s elocuente prueba de la coincidencia de los elementos
patronales en la cuestion del seguro obrero y del favorable ambiente
~del pais por las reformas sociales.

Las consecuencies que de esta realidad se derivan son altainente
satisfactorias para la politica social realizada por el Instituto Nacio-
nal de Previsién, la cual, en medio de las contingencias y cambios
operados en las esferas del Gobierno, ofrecé un-admirable ejemplo de
continuidad y de concienzuda adaptacién a las diversas modalidades
a que ha de aplicarse.

Asi vemos que el referido Instituto, en el desarrollo de la funcién
piblica que le tiene confiada el Estado, ha estructurado un adecuado
sistema de federacion de actuaciones regionales en la aplicaciéon del
retiro obrero obligatorio, dando a los organismos regionales y provin-
ciales de dicho seguro una directa participacion en la actuacién del
Instituto -Nacional de Prevision, e integrando representaciones de
aquéilos su Consejo de Patronato, la Junta ejecutiva, las Comisiones
de tarifas, reservas e inversiones sociales, con lo cual se ha llegado,
en la implantacion de dicho régimen de retiro, a la midxima unanimi-
dad de criterio corporativo, que ha servido para vencer las iniciales
resistencias y para lograr la virtual 1mplantaclon del mismo en todo
el Reino.

Pero el avance realizado en menos de un semestre de aplicacion
del retiro obrero obligatorio en Espafia, que ha superado en el nitme-
ro de afiliaciones, en algunas regiones, al promedio general de Fran-
cia durante el primer aiio de vigencia del suyo, no responderia sufi-
cientemente a la magnitud de Ia empresa, ni a los anhelos del pais, si
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el Instituto de Previsién no se hubiese preocupado de laborar, en el
vasto campo de los seguros sociales, nuevas soluciones juridicas a los
problemas afectantes a las clases trabajadoras.

Asi como en el pasado septiembre reuniése en Bilbao una Confe-
rencia de Seguros sociales, cuyos acuerdos generales han tenido ya
plena efectividad, designése a Barcelona para celebrar en abril proxi-
mo una nueva Asamblea, en donde ha de formularse el anteproyecto
de los seguros de enfermedad y de invalidez, dando en ella amplia in-
tervencion, como es norma arraigada en la politica social de aquel
Instituto, a todos los elementos interesados en dicha obra.

Si el derecho es la justa ordenacion de la vida, nada méas adecuado
que buscar la fuerza de las Leyes sociales, como hacian las antiguas
Cortes, dentro de la misma vida social que debe recibir sus efectos; y
en ninguna otra parte como en Cataluiia, en donde existe admirable
florescencia de Mutualidades: y Hermandades, puede recogerse con
magyor sinceridad la opinion de los elementos interesados en esa obra
de pacificacion iniciada en nuestra Patria mediante la implantacion
efectiva de Leyes sociales saturadas de realidad y de justicia.

JUAN MoN Y Pascuar,

. Vicepresidente de la Sociedad de Estu-
dios Econ6micos dé Barcelona.,

(De El Sol.)
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Necrologia.

D. Maximo de la Riva.

'El fallecimiento de D. Maximo de la Riva ha de producir dolorosa
impresion en cuantas personas conocian las altas prendas y sefiala-
dog servicios de este patricio ilustre, cuya larga vida fué un continuo
sacrificio en provecho del bien comiin, y cuya muerte piadosa puede
calificarse de verdaderamente ejemplar, constituyendo una bella lec-
-eién de ciudadania. Sacrificio, porque la Riva se vié atenaceado,
durante muchos afios, por una penosa enfermedad, con la conciencia
de su imposible curacion y la continua esperanza de un préxime
y fatal desenlace, lo cual no fué obsticulo para refrenar la actividad

de aquella voluntad firmisima ni empafiar lag ilusiones de aquel espi-
ritu constantemente orientado hacia el bien. Creia D. Miximo firme-
mente que en breve habria de morirse, y, sin embargo, trabajaba con
tanto entusiasmo e interés como si hubiese de vivir largos afios.

La historia ‘de la inclita ciudad de Compostela, en los ultimos
treinta afios, puede decirse que ha pasado toda entera por la casa de
este varon ejemplar. No ha habido obra social y de progreso colectivo
en aquella tierra a la que D. Maximo de la Riva no haya_acudido
con Su persona, con su_trabajo y con su hacienda, y, como espiritu
verdaderamente selecto y refinado, puso siempre su especial solicitud
en lag empresas que favorecian a log hombres mas desgraciados: log
ciegos, los mudos, los leprosos, los enfermos de todo linaje, los que en
la vida llevan siempre la posibilidad de perder por su debilidad, como
los ancianos, los obreros, lag mujeres y los nifios. En todas las obras
benéficas, pedagogicas y sociales que tienden a reparar las injusti-
cias del ambiente colectivo, D. Madxime dela Riva aparecia siempre
en la vanguardia, con lo que su nombre, en la gratltud de La gente
gallega, habra de ser imperecedero.

En lo que especialmente se refiere a la Pxevwmn podemos deeir
que D. Maximo de la Riva figuré siempre entre los primeros amigos
y colaboradores del Ingtituto. Apenas abrié éste sus puertas y dié a
conocer a-Espaiia los propositos que traia, D. Maximo de la Riva se
ofrecio a trabajar por la causa de la Previsién con noble y desintere-

.sado esfuerzo, siendo la eiudad de Santiago la primera que en Espaiia
realizé un seguro colectivo y la que en todo momento, movida por
’ 2
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aquel hombre bueno y laborioso y por el grupo de varones selectos
que como verdaderos discipulos suyos le rodeaban, dié la nota plausi-
ble de la ¢colaboracion regional en la obra nacional que el Instituto
tiene a su cargo. Ultimamente habia trabajado con exftraordinario
ardor en la fundacion de la Caja Gallega, sin que le arredrasen en sus
generosas tareas las dificultades que alli ha suscitado una oposicion
sistematica e injustificada a la Ley de Retiros obreros, que en tierra
de Galicia, especialmente al esfuerzo de D. Maximo de la Riva,
arraiga cada dia con mayor fuerza.

Por rara concesion del Cielo, juntabanse en el Sr. La Riva las ex-
traordinarias cualidades de hombre piublico y de batalla con las perfec-
cioneg del varon bueno y cristiano en el hogar doméstico. Fué modelo
de amigos y de caballeros, y en su casa, templo de espléndida hospi-
talidad, hallaron siempre acogida los mas nobles intentos y apropiado
consuelo y socorro todo dolor y desdicha.

Fué hombre politico afiliado con lealtad a un partido, pero jamis
se contaminé con lag migerias de los bandos que se disputan el poder,
y en los cargos que, por sus méritos, hubo de desempefiar, puso siem-
pre el empuje de su influencia, no al servicio de las ruines pasiones
que sunelen envenenar log campos politicos, sino, al contrario, al de la
justicia, la paz social y el bien de todos. De él puede decirse, como
del Divino Maestro, que pasé por el mundo haciendo bien y dejando
una estela de carifio y de reconocimiento que perdurard para honor
de Galicia 'y de toda Espaiia.

A. L.-N.
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Informacion espaiiola.

La Hucha de honor. La cantidad entregada al Rey por
D. Gumersindo Alonso, vecino de Ta-
raneédn, para una finalidad patriética, y destinada per S. M. al fomen- -
to de una de las obras sociales del Instituto Nacional de Previsién,
fué invertida en la adquisicién de una artistica Hucha de honor, que
se adjudico en los afios 1920 y 1921 a las Mutualidades escolares Mer-
“cadillo de Sopuerta, de Sopuerta (Vizcaya), y Arzobispo Mayoral, de
Valencia, respectivamente.

"El nuevo concurso se sujeta a las reglas siguientes:

Primera. El Instituto Nacional de Prevision anunciara el dia 23 de
enero de cada afio un concurso entre las Mutualidades escolares ins-
critas en el mismo Instituto.

" Segunda. El premio se otorgara a la Mutualidad escolar que acre-
dite haber sabido inculcar mejor la virtud de la perseverancia como
- 'habito de ahorro entre sus asociados.
" Tercera. El Jurado calificador estard constituido en la siguiente
. forma: ‘

El Presidente del Instituto Nacional de Prevision.

El Presidente de la Comision Nacional de la Mutualidad escolar
del Ministerio de Instruccion publica.

El Consejero-Delegado del Instituto Nacional de Prevision.

El Administrador general de la Caja Postal de Ahorros.

El Jefe de la Seccion de Mutualidades escolares del Instituto y un
maestro y una maestra, designados por las Mutualidades concur-
santes. '

Cuarta. El Jurado publicara su fallo antes del 10 de mayo, y la
entrega de la Hucha de honor se hard el dia 17 del mismo mes a la
Mutualidad premiada, debiendo ésta conservarla en sny poder hasta
la inmediata adjudicacion en el concurso siguiente. .

Quinta. * Las Mutualidades escolares que deseen concurrir a estos
concursos anuales dirigirdn sus instancias antes del 15 de marzo al

- Instituto Nacional de Prevision (Sagasta, 6, Madrid), acompaiiandolas
de todos aquellos justificantes que estimen oportunos para la mejor
ilustracion del Jurado. En la instancia se hara constar el nombre del -
maestro o maestra a quien se vota para el Jurado.

—
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La Caja Catalana de Pen- En Barcelona se ha reunido el Con-

siones para la Vejez. sejo del Retiro obligatorio y de la Caja

. Catalana de Pensiones de la Vejez, con

asistencia de representaciones soclales y de la Mancomunidad y del
Instituto Nacional de Prevision.

Presidif el Senador Sr. Monegal.

Les reunidos examinaron detenidamente los recientes acuerdos
del Consejo de Patronato ampliado por el Ingtituto de Previsién, y
reconocid el Sr. Moragas el respeto del mismo a la autonomia de las
Cajas cooperadoras y el sentido de amplia coordinacion nacional de
las actuaciones regionales, que se ha establecido firmemente para la
funcion publica de los retiros obreros, pues no existe aspecto del ré-
gimen en que no cola.bm en lag Delegaciones regionales.

Ofreci6 el Director de la CaJa Catalana asistir puntualmente alas
reuniones periédicas de Madrid.

Fué encargado el Sr. Malaquer de transmitir la sa.tlsfacclon del
ConseJo de Cataluiiay Baleares al Instituto Nacional de Prev1su’)n por
esta politica social.

» También se-acordo telegrafiar al Mlmstro del Trabajo, por su pa-
- tridtico apoyo a la misma.

N

El retiro obrero y et Consejo  Requerido el Consejo Superior de
Superior de Camaras de Co- las Cimaras de Comercio, Industria
mercio. -y Navegacion para sefialar las nor-

mas que sirvan de orientacion a las
clases que representan en los problemas que plantea el rétiro obrero,
se han hecho circular las signientes conclusiones, adoptadas por una-
nimidad y elevadas al Ministro del Trabajo con la firma del Sr. Parai-
go (D. Basilio), Presidente del citado Consejo Supemor
Las conclusiones dicen asi:

«1.2. Que, dada la situacion social de Espaiia y las circunstancias
que rodearon a la implantacién del seguro obrero obligatorio, eree’el
Consejo Superior que debe aceptarse este nuevo régimen como un
hecho consumado, no teniendo ya razén de ser ni de prosperar las re-
sistencias absolutas y sistematicas contra la aplicaciéon del seguro.

2.2 Que, partiendo de la afirmacién anterior, tampoco cabe alterar
las bages técnicas del régimen actual, porque esto nos llevaria a una
temeraria sustitucion por otro régimen de cuyas ventajas sobre el pre-
‘gente no podriamos egtar nunca seguros, sobre todo, sin que la expe-
riencia derivada de la completa implantacion del presente sistema nos
haya aleccionado debidamente.

3.2 Que, en su consecuencia, las normas que ha de sefialar el Con-
sejo sobre problema tan grave y complicado deben reducirse a unas.
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cuantas indicaciones referentes a extremos funda,mentales_cuyo des-

arrollo habra de dejarse a las instituciones especiales encargadas de

ia .afplicaci({')n del seguro, una vez que estas instituciones se completen

con elementos representativos de las clasés productoras llamadas a

contribuir con la mayor aportacion a la efectividad del régimen.

4.* Que,no siendo posible en la realidad actual, & juicio del Conse-
jo, imponer a los obreros. la obligacién de contribuir a las aportacio-
_nes que han de conatituir el fondo del seguro, es necesario que se es-
tlmule por toda suerte de procedlmlento y siguiendo la orientacion
marcada por recientes disposiciones, la inclinacion previsora de los
trabajadores hasta conseguir que éstos realicen de un modo volunta-
rio lo que debieran hacer, y. no hacen, obligatoriamente.

5.2 Que es indispensable que las Camaras de Comercio, Industria
¥ Navegacion y las CAmaras Agricolas, como organismos que repre-
+ gentan de un modo auténtico y oficial a todas las clases productoras,

tengan intervencion por derecho propio en todos los organismos cen-

trales, regionales, provinciales o comarcales, encargados del régimen
del seguro y de su aplicacion y administracion.

" 6.2 Que especialmente se reforme lo concerniente a los Consejos de
inversiones, a fin de que predomine en ellos los elementos que repre-
sentan un interés relacionado con la finalidad econémica y financiera

" que debe presidir en toda suerte de inversiones y organizando dichos
Consejos de manera que aparezcan integrados exclusivamente por los
elementos técnicos, por la representacion predominante de las clases.
productoras, mediante las Camaras de Comercio, y por la representa-
cion de las organizaciones obraras, cuyos componentes hayan aporta-

- do su contribucién grande o pequefia al fondo del seguro o se hayan
agociado en cualquier forma a este régimen. *

7.% Que el Estado no puede ni debe desentenderse de la suma
enorme de capitales que han de reunirse al aplicar el actual régimen
de capitalizacién, y que, por lo tanto, al Estado corresponde la fun-
¢ion inexcusable de multiplicar las garantias en forma tal que aleje

" todo motivo serio de inquietud sobre la suerte que puedan correr los
capitales acumulados y los intereses y derechos de los beneficiarios.

8.2 Que la situacion legal presente se considere en su totalidad
como régimen transitorio y accidental susceptibie de las més radica-
les y variadas reformas, y que a medida que se extienda la aplicacién
del actual régimen, que se obtengan los necesarios dictados de la ex-

- periencia y que se lleven a cabo los indispensables trabajos de orga-

" mizacion, se prepare una total modificacion, llevando a las Cortes un
proyecto integral y cientifico del seguro, que sera ampliamente dis-’
cutide y debidamente sancionado.

9.2 Que entretanto, y sin pérdida de momento, dicte el Estado las
oportunas medidas para que se aplique el régimen de modo general'y
sin excepciones, a fin de que nadie pueda sustraerse a su cumpli-
miento, porque la persistencia de la indefinida situacion actual, gra-

N
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VO08a para unos productox es8 y para otros no, acabaria por romper b
equilibrio mantenido por las leyes de la competencia.»

La Caja de Sevilla. Por la Caja de Retiros Obreros

' ‘ ~ de Sevilla ha sido pagada a dofia.
Francisca Budia Luque, viuda del obrero Casto Campos Peinia, falle-
cido el 31 de diciembre pasado y afiliado en la misma por la Compaiia
Sevillana de Electricidad, el importe de su libreta de capitalizacion
que comprende las cuotas del Patronato, las del Estado y los intereses:
hasta la indicada fecha de 31 de diciembre, siendo esta la primera.
operacion de pago de libretas hecha por la citada Caja colaboradora.

3

El seguro de invalidez y enfer- La Junta del Instituto Nacional

medad. de Prevision ha tratado de la forma.
~ de preparar el definitivo proyecto de

Ley del Seguro de invalidez y de enfermedad con el caracter de amplia.
consulta al pais, que constltuye una caracteristica arraigada en la
previsién popular.

Aplicandose los acuerdos de la Conferencia nacional de Bllbao y
del Congejo de Patronato que inauguré el Ministro, se solicité amplio
concurso a significadas representaciones, para que la obra se pxepare
segin corresponde a su alcance y; tragscendencia.

La Conferencia ge acordé celebrarla en Barcelona, bajo el, patroci-
nio del Ministro del Trabajo y con el apoyo de la Mancomunidad de
Catalufia, encomendandose la accion inicial organizadora a los Presi-
dentes del Instituto Nacional de Previgion, Real Consejo de Sanidad,
Instituto de Reformas Sociales, Comisario general de Seguros, y Pre-
sidentes de la Caja Catalana de Pensiones para la‘Vejez y de la Real
Academia de Medicina de Barcelona. -

En el Instituto Nacional de Previgion se constituyo la Comisién or
ganizadora de dicha Conferencia Nacional. Expuso el Presidente del
Instituto el objeto de la Conferencia, dentro de un plan eficaz y pru-
dente de seguros sociales y el espiritu amplio con que convocaba una
vez mas el Instltuto a los elementos nacionales, asi técnicos como los
sociales.

El Ministro del Trabajo, que presidia, elogi6 la forma patriética en
que el asunto se planteaba y ofrecié su dGCIdldO apoyo al mismo.

Hicieron manifestaciones de concurso, en su respoctiva esfera, los
Presidentes del Real Consejo de Sanidad y de la Caja de Pensiones

-para la Vejez de Barcelona, y asimismo al Comisario general de Se-
guros.

Se asociaron al acto, en términos expresivos, los Presldentes del
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Instituto de Reformas Sociales y de la Real Academia de Medicina de
Barcelona.

Acordése comenzar inmediatamente los traba;os y ampliar la orga-
nizacién con el criterio de-consideracion a todos los elementos compe-
tentes del pais y a los que afécta esta funcién publica.

Patronato Nacional de Pre- Reunibse el 26 de marzo en impor-
vision.— No influye el par- tante sesion el Consejo de Patronato
tidismo en sus actos. del Instituto Nacional de Prevision,

ampliado para el retiro obligatorio,
gseguin las modlﬁca.clones estatutarias aprobadas por el Consejo de
Ministros que presidia el Sr. Maura.

: Basta indicar los nombles de los reunidos, bajo la presidencia de

- general Marva, para apreciar su alcance. Acudieron log Sres. Salillas,

" Tormo, Rodenas (Director general del Tesoro), Posada, Maluquer,

" Gomez Latorre y Alarcon (Consejeros obgero y patronal), Pulido, Bor-

»'dona (Asesor del Ministerio del Trabajo), Jiménez (Caja de Aragon),

; Goémez Vallejo, Moragas y Gainzarain (Consejeros de las Cajas cola- |

boradoras de Catalufia y Vizcaya), Buylla, Conde de los Andes, Gon-

zélez Rothvos, Puyol y Gonzalez Rojas.

~ Dedicose un afectuoso saludo al Ministro del Trabajo, correspon-

- diendo al ofrecimiento de amplio apoyo a esta politica social, expre-

- gado por el Sr. Calderon en un reciente acto del Instituto, y un home-

naje a la memoria del benemérito Presidente de la Caja Regional Ga-

Hega de Prevision y Alcalde.prestigioso de Santlado, D. Maximo de

la Riva.
*

* *

Con la formula del voto por aclamacién fueron elegidos Vicepresi-
dentes D. Rafael Salillas y D. Elias Tormo, atendiendo con ello a ser-
vicios importantes y continuados a la previsién, prestades con muy
diversa orientacion doctrinal, siendo designado por relevantes mere-
cimientos de influjo en la politica social, y en la misma forma Vice-
presidente honorario el Vizconde de Eza, que sucede en aquella ele-

. vada categoria al Sr. Dato, pasado el afio de su muerte.

Los nombramientos de los Consejeros de las Cajas-de Vizcaya y
- Cataluiia, a propuesta del de Aragoén, tienen otro caracter de conci-
liacién patriotica, no menos significado y de constante intervencién
de lag representaciones regionales en la actuacion nacional. Merced a
esto ha podido llegarse a la solucién de reconocimiento de condiciones
peculiares de una realidad especia,l y de compensaciones requeridas
por una patriética equiparacion, esbozada por la Comigion de regla-
mentacion, al atender insistente y gladualmente este problema de
organizacién nacional.

*
* %
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Se expusieron apreciaciones de actuaciones sociales vistas de cer-
ca en diversas provincias, expresindose notas optimistas por las re-
presentaciones catalana y aragonesa respeto a la observancia del re-
tiro obligatorio, y reflejando algin recelo la representacion obrera en
cuanto a la reclamacion anunciada por una Asociacion patronal de
Gijén, por considerar inconstitucional el régimen, mientras parece 8e
pretenden tréguas en otras partes. A su instancia, acord¢é el Consejo
nacional una expresiva declaracion en favor del tramite previo de
acatamiento a las normas legales, impuesto con completa igualdad en
las tramitaciones oficiales, y-dedicar atencidn especial a la equivoca-
cion social de Gijon indicada.

Este criterio de ecuanimidad y de aplicacién del derecho social se
refleja también en el informe acerca de las instancias de las Compa-
iiias de Seguros formulado por la ponencia presidida por el Sr. Tormo
¥ ante el retraso del proyecto de Ley de recargo de herencias, ofrecido
en la reglamentacion del seguro obligatorio, y por dos veces preparado
para su lectura por los Gobiernos que presidieron Allendesalazar y
Maura, se solicita la urgente atenciéon del actual, pues van llegando
viejos trabajadores a la edad de sesenta y cinco afios en el periodo
transitorio de reparacion gocial.

Estas afirmaciones son activis, manifestindose en avances. Reco-
nociose que, si bien debe atenderse a las distintas fases de la crisis
de la obra del seguro obligatorio en su periodo de implantacion en to-
das las naciones y a las orientaciones de concurso de importantes '
Sectores industriales en la nuestra, tode ello ha de impulsar el com-
plemento incesante de la organizacion, anunciando el Sr. Salillas la
de la Comisién permanente obrera v patronal, con genuinas represen-
taciones profesionales elegidas en toda Espaiia, y pendiente sélo de
algunas consultas acerca de la redacciéon definitiva de un proyecto
unénime de la ponencia, destinado ala proxima reunién del Consejo.

Otro avance lo constituye la constitucién de dos amplias Comisio-
nes permanentes de Inversiones y Reservas.

A las mismas se han asociado los nuevos Conse]eros elegidos, se-
fores Sela (D. Aniceto), Iglesias, Blanco y Villalobos, a propuesta de
las entidades colaboradoras de Asturias, Santander, Galicia y Sala-
manca. La Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Santander fué la
primera de Espafia que dedicé atencion en 1889 a la organizacion de
la prevision social nacional, y ha sido la suya la primera proposicion
atendida en la aplicacion de las disposiciones ampliadas. Por cierto
que avaloré la firma del insigne Pereda el documento inicial de este
progreso espafiol.



Un Congreso Nacional de ac- La idea de él surgi6 en ‘el Con-
cidentes del trabajo en Zara- greso Nacional de Medicina celebra-
goza. : do en Madrid en 1919, y ha sido ini-

ciativa del prestigidbso operador, Ca-

"'tedratico de la Facultad de Medicina de la Universidad de Zaragoza,

"~ D. Ricardo Lozano. Secundado por distinguidos compaiieros suyos,
formo el primer nucleo organizador de este Congreso, del gque hizo
Presidente de hecho al Dr. Oiler.

Celebré sus sesiones los dias 15, 16 y 17 de enero, y concentrd sus
deliberaciones sobre los agpectos médicos de los accidentes. del traba-
jo. Lleg6 a conclusiones de interés que recomiendan la modificacion
de la Ley de Accidentes del trabajo y a otras que pueden ejercer in-
fluencia en la redaccion del Reglamento. Se presentaron trabajos

" doctos y. documentados sobre «traumatismos del codo», la hernia en
log acmdentes del trabajo, reeducacion de les mutilados, sobre enfer-
medades profesionales y sobre otras que son causas o efectos de acci-

" dentes del trabajo, sobre el peritaje médico en los Tribunales indus-

triales, sobre intoxicacion mercurial, sobre los rayos X y los acei-
dentes, graduacion de 1a incapacidad, simulacién de la sordera y de

. los vértigos en los accidentes y otros temas de no menor interés.

En el Congreso aparecié pronto la aspiracion de que el seguro de

_accidentes fuera obligatorio y la de que la indemnizacion no fuera en
<apital, sino en pensién. También encontraron ecos de simpatia los
deseos de ver pronto convertidos en realidad los seguros gociales de

- enfermedad, maternidad e invalidez.

En el Congreso tuvieron representacion activa el Instltuto Nacio-
nal de Previgion, la Caja de Prevision Social y el Patronato de Previ-
sion Social de Aragon; representaronlos, respectivamente, el Conseje-
vo Dr. D. Angel Pulido, D, Severino Aznar y D. Gil Gil. 4

Entre las conclusiones de este Convreso no es de las menos impor-
tantes la referente a constituir un Comité permanente que dé conti-
nuidad a estos trabajos y prepare los Congresos sucesivos y una So-
ciedad que arbitre recursos para celebrarlos, y que, para especializar
a los médicos en'a\ccidentes del trabajo, funde una revista de acciden-
tes, traduzca obras inéditas notables a esta especialidad referentes,

. ¥ reeopile toda la documentacion necesaria para dar a la colaboracion
médica la mayor eficiencia posible.

« Recordamos, con este motivo, el primer Congreso espaiiol de Segu-
ros Sociales, que fué el de Bilbao de 1902, dedicado principalmente al
Seguro de accidentes del trabajo, al qie concurrieron aseguradores,
médicos, abogados y farmacéuticos, que protegio el Dr. Pulido en con-
cepto de Director general de Sanidad, y en el que se aprobo6 por unani-
midad la ponencia del-Sr. Salillas acerca de un proyecto de Regla-
mento de incapacidades, que sirvio de base al aprobado por Real de-

. creto de 1903. -



Entrega de la Hucha de honor El 28 de enero se celebrd, con
a la Mutualidad «Arzobispo toda solemnidad, en el Teatro Prin-
Mayoral». : cipal de Valencia el acto de en-

tregar la Hucha de honor a la Mu-
“tualidad escolar «Arzobispo Mayoral».

La sala del teatro ofrecia un aspecto brillante. Lo mas distingnido
" de la sociedad valenciana llenaba el local con grupos alegres de nifios
de la mayoria de las escuelas de la capital, y representaciones de
todas las clases sociales.

Ocupb la presidencia el Gobernador, Sr. Calvo Sotelo, que ostentaba
la representacién del Soberano, ocupando asientos a sus lados: el
Rector, Sr. Pastor y Gonzalez; General Gobernador, Sr. Gil Dolz; Al-
calde, Sr. Samper; Presidente de la Diputacién, Sr. Jiménez de Ben-
trosa; Delegado de Hacienda, Sr. Vazquez Lasarte, y Catedratico
~ Sr. Jordana de Pozas, del Patronato de la Prevision social.

También tomaron asiento en el estrado los Secretarios de la Dipu -
tacion y Ayuntamiento, los Sres. Conde de Montornés, Zumalaca-
rregui, Lopez (D. Pedro Maria), Serrano Chassaing, Trigo, Rosat, Go6-
mez Méndez, representando al Instituto Nacional de Prevision yotras
muchas personas distinguidas. -

Comenzé la sesion leyendo la primera actriz de la Compa.ma de
Olympia, Maria Vila, un fragmento de la obra de Marquina Enr Flan-
des se ha puesto el sol, y el Sr. Borras declamé un trozo de El rebadio,
giendo aplandidisimos ambos artistas.

Interpreto la Banda Municipal el poema de Giner Nit d' albaes;
los nifiog concertistas Dorita Sopena y Carlitos Corma ejecutaron
algunas composiciones, que les valieron una ovacién, y ol Presidente
de la Mutualidad premiada, Sr. Bruiié Masip, ley6 la Memona. de los
traba;os de la misma.

El Sr. Jordana de Pozas, Catedratico de la Facultad de Derecho,
hizo uso de la palabra como representante del Patronato, y después
de agradecer a las Autoridades y al piblico su concurso y asistencia
al acto, dedico inspiradas frases a la mujer, que enla vida domés-
tica ordena, ingpira y practica la econtomia de la casa. -

Dijo que en el nifio existe el instinto de la prevision, y refirié el
caso de un rapaz, al que siempre daban pan duro para el almuerzo,y
un dia, que le dieron pan tierno, lo partié, guardando la mitad para
‘tener al dia siguiente pan tierno también. Dedujo como ensefianza
que la prevision es el pan tierno dgl mafiana de ese nifio,

Expuso el orador lo que son las Mutualidades ¥y relato los progre-
sos de la premiada «Arzobispo Mayoral», y aseguré que la tendencia
de la moderna escuela debe ser la de formar ciudadanos probos y
honrados, inculcandoles Ia virtud del ahorro, que revela el pauperis-
mo de mafiana, con lo cual Valencia merecera el aplauso de los hom-
bres conscientes. '

Dij las gracias, en nombre del Patronato, a los maestros y maes-
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tras por gu colaboracion a lag Mutualidades; a la Prensa, por la soli-
citud con que acoge cuanto se refiere a estas maniestaciones de vita-
lidad social; al Instituto Nacional de Prevision, y a las Autoridades
todas, siempre dispuestas a adherirge a actos de esta naturaleza, y
dedico un elogio al Gobernador, diciendo que ha sido el Sr. Calvo So-
telo el que, con hechos, mas ha demostrado el amor al ahorro. .

Dolidse de la ausencia del Prelado de 1a diéeesis por causa tan jus-
tificada como la muerte del Soberano Pontifice, y dijo que indudable-
mente el Dr. Reig Casanova se hallaba presente en espiritu, pues re-
conocido es su amor & estas obras sociales, y terminé con un brillante "
periodo dedicado a los nifios, exhortéindoles a que sean campeones de-
cididos de la prevision social, con lo que aseguraridn su porvenir y
laboraran por un futuro grandioso para Espaila, y ensancharan los

- limites de la Patria, la cual, segtin Costa, no esta en el desierto, sino .
* en el oasis.

EI Alcalde, Sr. Samper, hizo historia de la implantacién del ahorro
en las naciones, diciendo que comenzd en Francia, donde estd muy-
arralgada la virtud del ahorro.

Expuso cuan dificil es mantenerse en el justo medlo pues asi como
las Autoridadas, ante problemas dificiles, pueden pecar de debilidad,
si no afrontan el peligro valientemente, o caer en la tirania si se ex-
ceden, en el ahorro puede también caerse en peligros extremistas. Hay
que enseiiar al alumno a ahorrar, péro no privindose de lo necesario,’
sino de lo superfluo, y en este sentido se extendié en cons1derac10nes
muy atinadas, ensalzando la educacion previsora que se inculca alas
genexaclones futuras. Hay que saber sotenerlas en el equilibrio ne-
cesario.

Dijo que, después de la Gran Guerra, el mundo ha comprendido
claro esta necesidad de permanecer en él; que una perturbaciéon en
las clases sociales las indujo al despilfarro y al derroche, sin pensar en
el mafana, y cuando el desequilibrio mundial ha ido volviendo a la
normalidad, las gentes han reaccionado, y ya la ecuanimidad va ense-
fioredndose de los corazones, que ansian una era de paz y fraternidad.

<El ghorro, pues —dijo—, es en estos tiempos una necesidad senti-
da, y el hecho de que sea Valencia incubadora de la Mutualidad «Ar-
zobispo Mayoral» enaltece su nombre a los ojos de todos.»

El Presidente de la Diputacion pronuncié un discurso elocuente.
Comio los demas oradores, ensalzo el acto que se celebraba, adhirién-

- dose a él en nombre de la Corporacion provincial.

Dijo que la fiesta significaba una correccion del caracter del pue—
blo espaiiol, pues la prevision es constancia, persistencia, continui-
dad, y los espafioles son grandes improvisaderes, grandes idealistas,
pero no previsores. Crearon grandes cosas: un dia fueron a América,
otro exornaron la Historia con hechos gloriosos; pero jamas se carac-

- terizaron por la virtud de la constancia.
Que hay que evitar esa labor transitoria y a grandes saltos; no ser
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tan impulsivos, sino mis firmes, pues el genio, como dijo Echegaray,
es el sentido comin a alta presion.

El Rector de la Universidad, Sr. Pastor y Gonzalez, hablé a conti-
nuacion. Comenzo diciendo que la Universidad no podia enmudecer .
ante el acto que se celebraba, y estudio los beneficios que reportan la
ilustracién y la educacion, diciendo que, hasta ahora, sélo se habia
atendido en las escuelas a la primera, olvidando en absoluto a la se-
gunda. :

Afirmé que la mision del maestto de Primera ensefianza no es la

_de procurar la disminucién del numero de analfabetos, sino la de

aumentar el de educados, pues segtiin se desprende de las estadisti-
cas, la educacion contribuye tanto o méis que la cultura a disminuir’
la criminalidad. .

Califico.de terapéutica profildctica la labor de las Mutualidades,
pues son el tratamiento preventivo del pauperismo, y termind afir-
mando que, para conseguir las libertades publicas, precisaba una
cierta independencia econémica, que sélo puede conseguirse con el
ahorro.

Todos los oradores fueron muy aplaudldos como lo fué también el
Gobernador al ponerse en pie para hacer el resumen de los discursos.

El 8r. Calvo Sotelo afirmé que el hacer patria es la mas grata de
lag tareas, porque consiste en la formacidn de cindadanos para el por-
venir, y la Mutualidad escolar realiza esa labor en su grado maximo,
pues en su seno forma el prototipo del ciudadano.

Ocupose de la fiesta celebrada el dia anterior en el mismo local, en
honor de la sefiorita de Arteaga, poniendo de relieve el simbolismo que
hermanan log dos actos realizados, respectivamente, en honor de la
mujer y del nifto.

Dijo que la Mutualidad escolar se halla complementada por la ten-
dencia econdmica, ligada con la ciudadania, y por la tendencia espiri-
tual, ya que la Mutualidad es una incubadora de hombres capaces de
afrontar lo porvenir.

En nombre del Rey, y a los acordes de la Marcha de la Ciudad, el
Sr. Calvo Sotelo hizo entrega de la Hucha de honor al Director de la
Mutualidad «Arzobispo Mayoral», Sr. Brufid, con lo que terminé la
fiesta, que cerrd la Banda Municipal ejecutando el Himno de la B
poszcwn

Este fué escuchado de pie por todos los concurrentes que'prorrum-
pieron en vivas a Valencia y a Espaia.
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FL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION ¥ EL SR, DATO

" E1 27 de febrero se cumplio el décimocuarto anivei.salio de la fun-

dacion del Instituto Nacional de Previgion. La fecha convida a recor-
dar la constante labor de D Eduardo Dato en favor de los retiros
obreros. :

- El Instituto no nacié como obra politlca Refrendo la Ley el seiior
Cierva y contribuyé mucho a su rapida aprobaciéon. No se debe olvi-
dar, en justicia, la cooperacién de Azcarate y Moret, ni la labor cons-
tante de Maluquer y Salvador en el Instituto de Reformas Sociales;
mas el Sr. Dato, antes y después de la fundacion del Instituto, fué un

.resuelto y constante defensor de los retiros obreros, y'tuvo en su es-

tablecimiento intervencion preeminénte. Siendo Ministro de Gracia y '

Justicia ofrecio en la Casa del Pueblo del Grao de Valencia la creacion
de Cajas de Retiros para obreres. Cuando era Alcalde de Madrid, tra-
~t6 con el Sr. Maura, a la sazén Pregidente del Congejo, de la fundacién

de una Caja Naclonal de Prevision para solemmzm el nacimiento del

Principe de Asturias. 4

Creado el Instituto, fué su primer Presidente y no un Presidente
decorativo, sino asiduo y atento, enamorado de la idea, y presente
gsiempre en los avances. de 1a politica social de retiros obreros. La cla-
rividencia del Sr. Dato se mostré en muchas ccasiones. Su frase <la
obsesion de la golvencia» fué el programa de la nueva institucién.

Bajo su presidencia se di6 el caso de que el naciente Instituto, cuyos '

fondos no pasaban entonces de milléon y medio, declinage la oferta de

i.la capitalizacion de las Clases pasxvas por entender que no podia li--

*'quidarse_cientificamente aquella carcra pubhca dada la variedad de
derechos, en curso y en potencia.

‘' El Sr. Dato-estuve presente en lag solemnes sesiones de San Se- -

bastian, Barce ona, Leén y Valencia, que marcaron etapas en la’ex-
pansion del Instituto. Cuando fué llamado a la presidencia del Con-
_-sejo de Ministros y dejo la del Consejo_de Patronato del Instituto,
. éste, reconocido a su labor constante y ?ecunda le desmno Vicepre-

sidente de honor, titulo de especial significacion de aprecio, por ser -

- 8, M. el Rey el Presidente honorario de la Corporacion. »
- En un articulo de la Revista de, Legislacion recordd el Sr. Malu-
quer y Salvador.lo mucho que debe a D. Eduardo Dato la obra de los



L6 —

retiros obreros en Espaiia, de que era un adalid convencido. El Regla-
mento del retiro obligatorio fué refrendado por el Ministro de Traba-
jo, Sr. Caiial, en un Gabinete conservador que presidia el Sr. Dato.
Es un t_ributé de justicia recordar, con motivo del reciente aniversa-
rio del Instituto, a la figura del eminente Jefe del partido conserva-
dor, que tanta parte tuvo en esta obra social.

‘ (La Epoca.) -
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Cronica del Instituto.

Importante reunion. Aplicando las 1iltimas modifica-
ciones estatutarias, se reunio el Ple-
no del Consejo de Patronato del Instituto Nacional de Previgion.

A propuesta del Consejero de la Caja de Aragén, P. Inocencio

- Jiménez, y de otros significados, se acordaron, con expresiva unani-
midad, nombramientos de distinta significacién politica. como son los
de D. Rafael Salillas y D. Elias Tormo para Vicepresidentes, recor-
dando sus méritos y respectiva antigiiedad en la obra de la previgion;
el Vizconde de Eza, para Vicepresidente honorario, que es la catego-
ria que tenia cg‘nfefida el Sr. Dato, y Consejeros de la Junta de
Gobierno ampliada, los de las Cajas de Cataluiia y Vizcaya.

Se constituyeron las dos amplias Comisiones permanentes siguien-
tes, bajo la presidencia del Presidente del Instituto: ‘

Comision de Reservas y Fondos de Prevision: Sres.. Tormo, Marqués
de Urquijo, Director general del Tesoro, Consejero de Guiptizeoa, Mo-
ragas, Jiménez, Dio, Pallarés, Iglesias, Blanco, Senante, Maluquer, -
Gomez Latorre, Gonzalez Rojas, Forcat y Cavanna.

Comisién de Tarifas y Reservas técnicas: Sres. Subsecretario del
Trabajo, Posada, Gonzalez Rothvos, Alarcon, Pérez Infante, Gainza-
rain, Conde de los Andes, Moragas, Pallarés, Jiménez, Villalobos,
Sela, Buylla, Vallejo, Bordona y Shaw.

El Consejo expreso, acentuando los términos el Conde de los An-
des, una afirmacion explicita en tavor' del régimen de retiro obligato-
rio con una aplicacion por igual de los preceptos reglamentarios del

trémite previo de cumplimiento del régimen por los elementos patro-
nales.

Reflejdronse asimismo de diversas provincias las manifestaciones
de viejos trabajadores actuales, que cumplen la edad de sesenta y
cinco afios o estan proximos a ella, respecto a la fijacion del tipo de
recargo de herencias que esta acotado para este fin especial por
la reglamentacion publicada el aiio anterior el dia del Santo del Rey, -
cuyo proyecto de Ley declaro en el Congreso el Ministro de Hacienda
del Gobierno del Sr. Maura que habia quedado preparado.
«  El Presidente, Sr. Marva, transmitié al Consejo la reiteracién del
saludo al Institute y del apoyo a su politica social expresados por el
Ministro del Trabajo al presidir, hace pocos dias, en nuestra Casa so-
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cial, 1a Comision organizadora de la Conferencia Nacional de Barcelo-
na, y dedicé expresivas frases de respeto y carifio a lamemoria del be-
nemérito Presidente de la Caja Regional Gallega v Alcalde de Santia-
go, D. Maximo de la Riva.

Se comunico al Consejo que estaba satisfactoriamente ultlmado
en un sentido de patriética conciliacion, el informe favorable a la mis
importante de las aspiraciones expresadas por log Pregidentes de las
Diputaciones vasconavarras en la Conferencia Nacional de Bilbao, y
que se ultimaba el proyecto de organizacién definitiva de 1a Comision
patronal y obrera asesora.

Labor de la Junta de gobierno. La Junta de Gobierno del Insti-
tuto Nacional de Prevision examino

la 1nformac10n minuciosa hecha por el Consejero representante de la
accién nacional en la Caja de Aragén, Sr. Aznar, respecto del funcio-
namiento de la misma en todos sus aspectos, proponiendo el Presi-
dente, Sr. Marva, que se exprese a la Caja Aragonesa la satisfaceion
_ del Instituto por esta adecuada organizacion regional. El Consejero
de Vizcaya manifesto la utilidad de la labor de comunicacién cons-
tante que se esti-realizando en el régimen legal de prevision, y que ha
permitido apreciar en este acto la labor seria y eficaz que realiza la
Caja colaboradora en las provincias de Zaragoza, Huesca y Teruel.

Ha proseguido su labor la ponencia de reglamentacion presidida
- por el Sr. Salillas, ocupandose en la adaptacion al régimen vigente de
las entidades comprendidas en el especial reglamentario, entre las
que figuran las mas impor'tantes de ferrocarriles y transportes, veri-
ficando el estudio con el criterio'de examen concienzudo y de neutra-
lidad que caracteriza al Instituto, y designindose al efecto umna
ponencia en que figuran la representacion técnica y lés Consejeres
patronal y obrero, Sres. Alarcon (D. Pedro Pablo) y Gomez Latorre
(D. Matias). N

Est4 actuando asimismo una ponencia, presidida por el Sr. Tormo
(D. Elias), en el examen de la reclamacion que han dirigido al Minis-
‘terio del Trabajo vamas representaciones de entidades del Seguro
Nacional. i

En otra reunién se ocupé la Junta del Instituto Nacional de Previ-
8ion de la manifestacion hecha par el Consejo Superior de Camaras de
Comercio de que, dada la situacion social de Espafia y las circunstan-
ciag que rodean la implantacion del retiro obligatorio, creen que
debe aceptarse éste como un hecho consumado, no teniendo ya razén
de ser las resistencias absolutas y sistematicas contra la aplicacién
del Seguro.

Considerd la Junta de eficacia social la manifestacién de actuales
orientaciones de importantes sectores patronales, y asimismo los
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ofrecimientos de Asociaciones de trabajadores para colaborar. en
la finalidad de la inspeccién, siendo la mas reciente la de la Federa~-
cion obrera de Salamanca.

Expreso la Junta patriética satisfaceion por estos resultados y por
- elapoyo del Gobierno, organismos regionales y elementos sociales,
especialmente el de la Prensa de toda Espaiia.

En las atenciones inmediatas se esta vigorizando la aceioén inspee-
tora y la de caracter automatico, que implica la previa afiliacién: de
obreros para muchas dctuaciones administrativas, cuidando de dife-
renciar bien, al aplicarla, la afirmacion del Estado y lo que seria un
mero tramite de dificultar resoluciones.

Constituyé una nota final oportuna, atend1endo una iniciativa del
Sindicato agricola de Graus, la donacion, hecha por el Instituto Nacio-
nal al fondo de pensiones vitalicias inmediatas de viejos trabajadores
actuales, de una cantidad equivalente al 5 por 100 de recargo en:el

legado Melcior, percibido en el periodgde aplicacion del retiro obli-
ghtorio.

En la toma de posesion del Mi-

El seguro obligatorio v el Mi- nistro de Trabajo se hicieron ma-

nisterio de Trabajo. nifestaciones acerca de la politica
social. ‘

La continnidad de su actuacion compensa el cambio frecuente de
Minigtros — dijor el Ministro saliente, Sr. Mates—, afiadiendo que,
gi bien considera dominada la resistencia patronal al seguro obliga-

- torio, todavia debe seguir el apoyo del Estado para el completo éxito.

Estoy dispuesto, conociendo de cerca la obra meritoria del Insti-
tuto, a apoyarlo decididamente — dijo el Ministro actual Sr. Calde-
ron—, v no sélo a proteger, sino a acentuar el respeto a su auto-
nomia.

El Premdente del Instituto, al saludar a ambos Ministros, les ex-
preso la necesidad de la Ley de recargo de herencias, cuyo proyecto
-esta ultimado, y por la cual pueden inmediatamente los actuales vie-
jos, en gran nimero, cobrar su pension de retiro. )

De la Comisién designada por el Instituto formaban parte los sefio-
res Laffon y Vigil, en representacién de lag Cajas de Sevilla y Astu-
riana de Prevision Social.

La reforma de los Estatutos. - El Socialista, en su nimero de 6

’ de marzo, dedica los siguientes co-
mentarios a la reforma de los Estatutos del Instituto Nacional de
Prevision: .
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«La Junta del Instituto Nacional de Prevision, de que formaba
parte la representacion obrera, visité al Ministro.del Trabajo, comu-
nicandole la aprobacion por el Consejo de Ministros de la modificacion
do Estatutos formulada por el Instituto para aplicar lag ampliaciones
del régimen legal de retiros, y hablaron de los termmos del decreto de
aprobacion.

Tiene el Instituto facultad de hacer y modificar sus Estatutos, con
arreglo a las disposiciones legales, y, como es una funcién publica,
debe aprobarlo el Ministerio; pero una cosa es aprobar o desaprobar-
algo, motivando nuevos acuerdos corporativos, y otra es modificar por
8i y ante si. Lo primero es la autonamia de la funciéon ptiblica; que in-
teresa alas clases trabajadores y deben mantener. Lo seguundo seria
la autonomia mixtificada, que ningin Gobierno dejaria de aceptar.

Y esta autonomia gocial s6lo se conserva cuidando atentamente de
su observancia. Fn esto nadie debe superarnos.

&

Todo seguro, en el periodo inicial, tiene una parte de organizacion
y otra esencial y primaria dedefensa, aunque es sensible tener que
dedicar a dominar resistencias patronales un tiempo que deberia ser
exclusivamente para una organizacion tan difieil.
* La resistencia en Espaiia ha tenido un vasto,frente, y aun en al-
gunos aspectos sigue en variedad de formas.

*
* ¥

La vigorizacion del régimen se asegura en los nunevos Estatutos
por medio de la organizacion de una Comisiéon obrera permanente,
en cuyas bases reglamentarlas de organizacion intervendremos di-
recta y ampliamente.

Nuestro celoso Vocal obrero, Matias Gomez Latorre, tendra en ella
el conveniente apoyo, adecuado al aumento de los embates, para to-
das las aspiraciones de la clase trabajadora y para mantener la inter-
vencién de la misma en los diversos organismos gestores del seguro
social.

Otra fuerza conmderable para las nuevas funciones la constituye
la representacion constante de las Cajas regionales en el Consejo de
Patronato, en la Junta ejecutiva y en las Comisiones de tanta impor-
tancia y eficacia como las de Inversiones financieras. y Reservas de
garantia.

Las instituciones, aun de amplio espiritu, tienden a reducir esta
originaria amplitnd y corren siempre el pehgro de convertirse en
-oficinas.

El Instituto Nacional de Previsién agranda, por el contrario, su



" estructura y resulta convertido en una verdadera Federacién nacional
‘de organizaciones regionales’y sociales.
- Esta es la principal significacion de la reforma de los Estatutos y
este es el sentido de su fuerza, que debe mantener y acentuar el pro-
letariado. Para ello tiene las condiciones de una intervencion cada vez
mayor en la direccion del régimen y en sus diversos organismos.
Tener posibilidad de implantar reformas es muy distinto dé tener
‘que solicitarlas. - ’

Sin olvidar nunca que sin arraigo sélido de la organizacion no hay
mejora posible.»



Seccion oficial.

Declaracion de Caja colaboradora del Instituto Nacional de Previ-
sién, para la aplicacién del retiro obrero obligatorio, a favor de
1a Caja Extremefia de Previsién Social, constituida por las Cajas
de Ahorros y Montes de Piedad de Badajoz, Caceres y Plasencia.
Real decreto de 20 de enero de 1922, («Gacela» del 21 de enero.)'

A propuesta del Ministro de Trabajo, de acuerdo con mi Consejo
de Ministros,
Vengo en deeretar lo siguiente:

Articulo inico. De conformidad con lo establecldo en el nimero
segundo del art. 1.° del Reglamento de las Cajas colaboradoras para
el régimen del retiro obrero obligatorio, aprobado por Real decreto de
14 de julio dltimo, se reconoce a la Caja creada por las Cajas de Aho- -
rros y Montes de Piedad de Badajoz, Ciceres y Plasencia, con la de-
nominacién de Caja Extremeiia de Prevision Social, el caracter. de
Caja eolaboradora del Instituto Nacional de Previsién para la aplica-
cion de dicho régimen, con personalidad juridea y exclusiva en las
dos provincias de Extremadura. °

Dado en Palacio a veinte de enero de mil novecientos veintidés.—

Avronso.—El Minigtro de Trabajo, Leopoldo Matos Massieu.

Constitucién del fondo especial de bonificaciones a los titulares de
las Mutualidades escolares. — Eeal orden de 6 de marzo de 1922.
(«Gaceta de 11 de marzo.)

Ilmo. Sr.: Declarado ampliable, por el art. 3.°, apartado ) de la
vigente Ley de Presupuestos, el crédito del capitulo 6.°, articulo uini-
co del presupuesto de gastos de este Minigterio, por el concepto «Sub-
vencién para el fomento de las Mutualidades escolares oficiales», en
la parte destinada a bonificar las libretas de los nifios adscritos a Jas
Mutualidades escolares constituidas con arreglo al Reglamento de 11
de mayo de 1912 y declaradas obligatorias para las Escuelas naciona-
les por Real decreto de 20 de septiembre de 1919, ha desaparecido ia
contingencia de que en algtin caso, por insuficiencia de la cantidad
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disponible, hubiera que apelar al prorrateo en la distribucién de bo-
.nificaciones, lo cual imponia la necesidad de esperar a conocer el nu-
juero e importe de todas las bonificaciones devergadas en un ailo,
para determinar la cuantia de las que habian de aplicarse, resultando
de ahi un considerable retraso en la entr ega de cantidades al Inst1tu1
to Nacional de Prevision, absolutamente inevitable dentro del régimen
de’crédito limitado.

- La declaraciéon de ampliable permite organizar sobre bases mas
ordenadas y expeditas el servicio de bonificaciones, sometiéndole al
mismo procedimiento que se emplea-en la distribucién de bonificacio-
nes generales del Estado en el régimen de retiros, a saber: constitu-
yendo en el Instituto Nacional de Prevision un fondo especial, con |
cargo al cual vaya abonando a los titulares, al tiempo de expedir los
certificados o documentos declarativos de dote o pension, las bonifica-
ciones que corresponda, a tenor de 'las imposiciones efectuadas en
cada afio, hasta el limite maximo de tres pesetas por titular y afio,
computado éste por el tiempo que media desde uno a otro cumpleafios.

Ahora bien: esta variacion de sistema exige la previa division del
crédito cifrado, consignado en el referido concepto de «Subvencién
- para el fomento de las Mutualidades escolares oficiales», en dos par-

tes: la imputable exclusivamente a bonificar las imposiciones de los
mutualistas. con sujecion a las normas reglamentarias, y el resto, que
ha de quedar afecto a los gastos inherentes al funcionamiento de la

Comisién nacional de la Mutualidad escolar; y, en su virtud, de con-
‘formidad con lo propuesto a este Ministerio por la’ cltada Comisién -

nacional, que V. I. dignamente preside,

S. M. el Rey (q. D. g.) se -ha servido disponer:

1.° Se constituye en el Instituto Nacional de Prevision un fondo

especial de bonificaciones procedentes de este Ministerio, para abonar
las correspondiente a los titularos mscntos en las Mutualidades esco-
lares oficiales.

2.° La Secretaria de la Comisién nacional de la Mutualidad esco-

lar ingresara en el fondo especial de bonificaciones las partidas que
. vaya haciendo efectivas de la subvencioén consignada en el presu-
puesto de este Ministerio afecta a ese concepto, y el Instituto Nacio-
nal de Prevision dispondra, sin descuento de ninguna clage, de la can-
tidad que se sefiala para atender al pago de las bonificaciones indivi-
duales, remitiendo la mencionada Comisién a este Ministerio certifi-
cacion expresiva de la cuantia y fecha de las entregas que realice.
El Instituto Nacional de Previgion facilitara a la Secretaria de la
i Comision citada recibo de los ingresos efectuados.
3.° El crédito de 100.000 pesetas consignada en el capitulo 6.°, ar-
ticulo vinico, concepto 30 del presupuesto de este Ministerio, se consi-
- dera dividido en dos porciones: una que se fija en 75.000 pesetas, y se
ingresara, desde luego, a medida que se vaya haciendo efectiva, en el
fondo especial de bonificaciones procedentes de este Ministerio, y el
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resto, de 25.000 pesetas; se aplicard a los gastos de la Mutualidad,
gegun acuerdos reglamentarios de 1a Comigion.

4.° Cago de resultar excedentes, los que precedan del segundo eon-
cepto se transferiran al expresado fondo de bonificaciones, a titulo de
ingreso complementario, y los que puedan resultar del primero pasa-
ran a acrecer los fondos disponibles del ejercicio siguiente.

5. El Instituto Nacional de Prevision, al liquidar las imposicio-
nes anuales de los nifios inscritos en las Mutualidades escolares oficia -
les, aplicard desde luego las bonifieaciones que corresponda, a tenor
de lo prevenido en los articulos 23, 24 y 25 del Reglamento, con cargo
al expresado fondo de bonificaciones procedentes de este Ministerio.

6.2 En el caso de que las cantidades ingresadas en un ejercicioen
el fondo indicado sean insuficientes para cubrir el importe de las bo-
nificaciones devengadas por los mutualistas en el curso del mismo
afio, la Comigién nacional solicitars la oportuna ampliacion de erédito-
en ¢l instante en que conozca la cuantia del déficit, justificandose la
ampliacion con una certificacién expedida por el Instituto Nacional de
Previgién, en que conste la suma de las bonificaciones aplicadas, la
cantidad disponible para las mismas, o sea el importe de las cantida-
des ingresadas en el fondo especial de bonificaciones de este Ministe-
rio en el afio o ejercicio en que aquellas bonificaciones se devengaron,
¥, por comparacion, el descubierto o diferencia a cubrlr con la nece-_
saria ampliacion de erédito.- -

De Real orden lo dlgo a V. I para su conocimiento y efectos con-
-giguientes. Dios guar ‘de & V. I. muchos afios. Madrid 6 de marzo
de 1922, —8ili6.—Sr. Director general de Primera ensefianza, Presi-
dente de 1a Comision nacional de la Mutualidad escolar.

Declaracién de Caja colaboradora del Instituto Nacional de Previ-
si6n, para el régimen de retiros obreros, a favor de la Caja Regio-
nal de Previsién Social de Andalucia oriental.—Real decreto de 27
de enero de 1922, («Gaceta» del 28.)

A propuesta del Ministro de TxabaJo, de acuerdo con mi Consejo
de Ministros,
Vengo en deeretar lo sxgulente
Articulo tinico. De conformidad con lo establecido en el nim. 2.°
del art. 1.° del Reglamento de las Cajas colaboradoras para el régimen
del retiro obrero obligatorio, aprobado por Real decreto de 14 de julio
_ de 1921, y como ¢omprendida en el art. 16, parrafo 1.° de 1a misma
disposicién, a log efectos del reaseguro, se reconoce a la entidad cons-
tituida en Granada con fecha 12 de agosto wltime, bajo la denomina -
cién de Caja Regional de Prevision Social de Andalucia oriental, el
caracter de colaboradora del Instituto Nacional de Prevision para la
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aplicacion de dicho régimen, con personahdad juridica y excLuswa. en
las provincias de Granada, Milaga, Almeria y Jaén.

© Dado en Palacio a veintisiete de enero de mil novecientos veinti-
dos. —ArLroNso.—El Ministro del Trabajo, Leopoldo Matos Massiew.

" Relacion de nombramientos de Inspectores del Instituto Nacional de
Previsién para la aplicacién del Régimen del retiro obrero a Viz-
caya, Extremadura, Navarra, Murcia, Albacete y Canarias.—Real .
orden de 7 de marzo de 1922. («Gacétas del 10 de marzo.)

Ilmo, Sr.: Vista la propuesta del Instituto Nacional de Prevision,

de conformidad con lo dispuesto en el art. 4.° del Real decreto de 24
de julio ultimo reglamentando, con caricter prov1smna] la 1nspec—
-"cion del Régimen de retiro obrero obligatorio,
.~ 8. M. el Rey (q. D. g.) 88 ha servido nombrar Inspectmes del Ins- .
. tituto Nacional de Prevision para la aplicacion de’'dicho régimen, con
ol sueldo annal de 7.000 pesetas, con cargo a la congignacion especmL
para el mencionado servicio:

A D. José de Posse y Villelga, Secretario general de la Conferen-
cia Nacional de Bilbao, Delegado de la Inspeceién general, con des-
tino a Vizcaya;

A D. Juan Leal Ramos, de la Caja de Ahorros de Cacexes, con
‘destino a Extremadura;

A D. José Maria Sagiies e IruJo, Delega,do del Instltuto ‘Nacional
de Prevision, con destino a Navarra;

AD. Vicenfe Romero Rato, Abogado y Deleﬂ'ado del Instituto, con
destino a Murcia y Albacete;

A D. Eduardo Benitez o Inglott miembro del Consejo insular de
Fomento y del Magisterio, con destino'a Canarias.

Dée Real orden lo digo a V. I, para su conocimiento, el de los inte-
resados y demtas efectos. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 7
de marzo de 1922.—Mafos.—Sr. Subsecretario de este Ministerio.

Prorroga de tres meses para la constitucion de la Caja colabora-
dora de Canarias.— Real orden de 28 de enero de 1922, ( «Gaceta»
del 1.° de febrm 0.)

. Ilmo. Sr.: El art. 16 del Reglamento provisional de lag Cajas cola-
boradoras fecha 14 de julio de 1921, complementario del Reglamento
general de 21 de enero anterior para la aplicacion del régimen del
retiro obrero obhgatouo concede a las Cajas que se hubiesen consti-

tuido antes del plazo de seis meses, a contar de la implantacion del
\
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mismo régimen, un 60 por 100 de las operaciones que realicen,
debiendo reasegurar el resto en el Instituto Nacional de Previsién, y
para aquellas Cajas que se constituyan con posterioridad al venci-
miento de dicho plazo, solamente el 50 por 100, deb1endo reasegurar
el otro 50 por 100.

Debiendo terminar en 24 de este mes el periodo de seis meses fija-
do con caricter general, resulta que, aplicando con tedo rigor esa dis-
posicion, quedaria excluida del beneficio indicado la Caja colabora-
dora, cuya constitucién se viene gestionando en las Islas Canarias con
caricter provineial, teniendo en cuenta su especial organizacién
administrativa; y atendiendo la razon de digtancia de dicha provincia
y la dificultad de comunicaciones, circunstancias que determinan la
concesion de plazos més largos para todos los asuntos provinentes de

dichas Islas, es de estricta justicia adoptar igual criterio en este
¢aso.

Por lo expuesto,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido dlsponer que el plazo de seis
theses antes aludido se considere prorrogado por otros tres meses, al
afecto de la constitucién 'de la Caja colaboradora de las Islas Cana-
rias, a fin de que la entidad que se forme pueda gozar de los benefi-
ciog establecidos, con caricter general, a favor de las constituidas en
el territorio peninsular.

De Real orden lo digo a V. I. para su conoclmlento y efectos. Dios
guarde a V. I. muchos afios. Madrid 28 de enero de 1922.— Matos.—
Sr. Subsecretario de este Ministerie.

Reforma de los Estatutos del Instituto Nacional de Prevision.— Real
 decreto de 4 de marzo de 1922, («Gaceta» de 8 de marzo.)

EXPOSICION

Seifior: La implantacién del régimen de intensificacién del retiro
obligatorio obrero ha hecho necesaria la modificacion parcial de los
Estatutos del Instituto Nacional de Previsién. Autorizado este orga-
nismo para proponer al Gobierno las reformas estatutarias que juzgue
conveniente introducir, en vista de las nuevas necesidades de su fun-
cionamiento, y habiendo llamado a su seno para hacer este estudio a
las Colaboraciones regionales, con el fin de asegurar la mixima efica-
cia en su trabajo, ha eleyado al Ministerio de Trabajo, Comercio e In-
dustria, con fecha 15 del pasado, un informe en el que se condensa el
resultado de tal estudio y se proponen las modificacionesd menciona-
dag, las cuales se encaminan principalmente a conseguir que en la
gestion del retiro obligatorio se una la accion nacional a la accién re-
gional, con la intervencion y fiscalizacion establecidas en 1a Ley or-
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génica. Rafiérense las presentes modificaciones propuestas a las re-
laciones del Instituto con el Ministerio; a las facultades del Consejo
de Patronato, sobre todo en las que conciernen a la eleccién de las
Comisiones permanentes; a la necesaria ampliacion de aquél, exigida
por el cumplimiento de los nuevos fines que se le encomiendan; a la
ampliacion asimismo que, por 1dent1cos motivos, ha sido preciso rea-
lizar respecto de la Junta de vobxerno, a la organizacion de la Comi-
sion permanente asesora patronal y ebrera creada por el Decreto-ley
del retiro obligatorio, y, por dltimo, a la relacion de los organismos,
aseguradores.

Fundado en las consideraciones expuestas, el Ministro que suseri-
be tiene el honor de someter a la aprobacién de V. M. el adjunto pro-
yecto de Decreto.

Madrid 4 de marzo de 1922.—Sefior: A L. R. P de V. M., Leopolde
Matos y Massieu.

REAL DECRETO

A propilesta del Ministro de Trabajo, Comereio e Industria, de
acuerdo con mi Consejo de Ministros y de conformidad con el dicta-
men del Instituto Nacional de Prevision,

Vengo en decretar lo siguiente: -

" Primero. Se aprueban las modificaciones propuestas por el Insti-
tuto Nacional de Prevision a los axtlculos de sus Estatutos que a con-
tinuacion se expresan:

Articulo 1.° * 4) El Instituto Naclonal de Previsién, creado por la
Ley organica de 27 de febrero de 1908, debe atender a los sigunientes
fines:

1.° D;fundlr e inculear la prevision popular, especialmente la rea-
lizada en forma de pensiones de retiro. -

2.° Administrar la Mutualidad de asociados que al efecto y volun-
tariamente se constituya bajo este Patronato, en las condlclones mas
beneficiosas para los mismos.

- 3.° Estimular y favorecer dicha practlca de pensiones de retiro,
procurando su bonificacion, con cardcter general ¢ especial, por enti-
dades oficiales o particulares. -

B) La aplicacion del régimen obligatorio de retiro obrero, estable-
cido por el Real decreto-ley de 11 de marzo de 1919, corresponde al
Instituto Nacional de Previsién y a las Cajas colaboradoras auténo-
mas regionales o provinciales, con la gestion complementaria: 1.%, de
la Caja Postal de Ahorros; 2.°, de las entidades aseguradoras y de las
de ahorro directo yeglamentariamente incluidas y reguladas en dicho
régimen. '

La relacion entre estos organismos aseguradores se realizara por
medio del reaseguro parcial, como procedimiento técnico, y con el ca-
racter de representacién para los efectos juridicos en cuanto a la
parte reasegurada reglamentariamente.

\



— 58 —

Art. 2.° \El Instituto Nacional de Prevision tiene personalidad, ad-
ministracion y fondos propios, distintos de los del Estado, que no
asume otras responsabilidades que las inherentes al conéurso e inter-
vencion que en la Ley orgénica se detérminan y en estos Estatutos se
precisan.

La personalidad del Instituto es plena y definida en cuanto atafie
a su funcionamiento, actuando en la forma y dentro de los limites que
le marcan su Ley organica y demaés disposiciones legales.

Est4 afocto al Ministerio de Trabajo, el cual ejerce en él una inter-
vencioén constante y directa por medio del Presidente, que representa
al Gobierno en el régimen legal de prevision, y una fiscalizacién pe-
riédica e indirecta por medio de la Comisién revisora de los balances
quinquenales,

Art, 14. 4) Funciona al frente del Instituto Nacional de Prevision
un Consejo de Patronato, que tiene las facultades de direccion y re-
presentacion general del Instituto, y especialmente las siguientes:

1.*. Formular el proyecto de Estatutos organicos.

2.% Acordar los Reglamentos necesarios para su aplicaciéon y ‘su
oportuna reforma.

3.* Determinar las tarifas de cuotas y condiciones de los contratos
de pension con arreglo a la Ley organica, a log Estatutos y Regla-
mentos.

4.2 Establecer las reglas generales para la distribucién de bonifi-
caciones, segun las correspondientes disposiciones legales, estatuta:
rias y reglamentarias.

5.2 Aplicar los medios de difundir y fomentar la prevision popular
indicados en el art, 9.°

6. ' Organizar libremente la plantilla del personal, asi como sus
condiciones, sueldos, gratificaciones y bonificaciones de jubilacion.

7.* Elegir la Junta de gobierno.

8.2 Nombrar el Consejero delegado y el Asesor actuario.

9.* Designar los Consejeros honorarios.

10. Aprobar los presupuestos anunales de gastos, las necesarlas
transferencias de capitulos o ampliaciones de créditos, permitidas por
las disposiciones organicas, y los balances y cuentas de cada ejer-
cicio.

11. Declarar el cardcter de Cajas colaboradoras y correspondien-

tes, asi como dejarlo sin efecto, con arreglo a las disposiciones proce-
dentes.

12. Acordar la inversion de los fondus del patrimonio social, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 39 y 40.

13. Adquirir y enajenar bienes y contratar préstamos y admitir
legados, donaciones y cualesquiera consignaciones que las disposi-
ciones legales atribuyan al Instituto Nacional de Prevision en repre-

sentacién del mismo, asi como arrendar locales para oficinas, si fuese
necesario.
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14. Celebrar, en_representacién de la Mutualidad de asociados,
contratos de pensiéon de retiros, novar sus condiciones y liquidarlas,’
con arreglo a las disposiciones generales y especiales aplicables.

15. Examinar el informe anual de la gestion de la J unta de go-
bierno. :

16. Resolver acerca de la necemdad o la conveniencia de utilizar
acciones y recursos en asuntos de caracter eivil, administrativo o pe-
nal, que interesen al Instituto, previo informe de su Letrado asesor,
y delégar, a estos efectos, la representacion propia del Instituto,

17. Proponer, en caso -indispensable, al Ministerio de Trabajo'

la reforma de Jas disposiciones organicas; leglslatlvas y estatuta.—
rias.

18. Informar al Gobierno acerca de la créacion de nuevas CaJas
. de Seguro popular adheridas al Instituto Nacional de Prevision y de
- Secciones especiales de su Direccion general, dedicadas a la dlfllSlOll
y fomento de la prevision popular.

19. Elegir dos Comisiones permanentes del Consejo: una que trate
de las inversiones y fondos de previgion y otra de tarifas y reservas
técnicas. De estas Comisiones formaran parte: un representante del
Ministerio de Trabajo, otro del de Hacienda, Consejeros de represen-
tacion directa de las Cajas colaboradoras, a su eleccion, y también
Consejeros honorarios de las restantes Cajas. La Ponencia financiera
a que se refiere el art. 40 estd comprendida en la Comision permanén-
te de Inversiones. = :

20. Designar el representante del Instituto Nacional de Provision
‘ en cada Caja colaboradora & que se refiere el art. 2.° debiendo ser
confirmada esta designacion por el Presidente, en su caracter de re-
. presentante de! Gobierno. Estos representantes del Instituto informa-
ran periddicamente al Conse;o de Patronato sobxe los resultados de
su migion.

21. Ejercer las demés funciones que determinan los Estatutos y -
- Reglamentos.

B)  En la funcian publica del retiro obligatorio, el Consejo de Pa-
~ tronato, constituido en la forma que determina el art. 16, letra B),di-
rige el Instituto Nacional de Prevision ‘en todo lo que se refiere a la
aplicacion y desarrollo de las bases técnicas del nuevo régimen, asi
en lo actuarial como en lo administrativo-y a lag demés atribuciones
" conferidas o que se le confieran. ‘
 Art. 16, 4) El Consejo de Patronato e compondra de un Presiden-
- te y de catorce Consejeros numerarios, verificando los primeros nom«
bramientos el Ministro de la Gobernacion, por medio de Real decreto,
en la siguiente forma: el Presidente y siete Consejeros, por su libre
designacion, y los siete restantes, a propuesta del Instituto de Refor-
mas Sociales, debiendo figurar necesariamente en el Consejo uno de
jos Vocales elegidos para representar en el referido Instituto a la
clase patronal y otro de los delegados por la clase obrera. ' -~
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Formara también parte del Consejo de Patronato el Subsecretario
del Ministerio de Trabajo.

Las vacantes se. proveeran por el Ministro de Trabajo, en virtud
de propuesta del propio Consejo de Patronato, a condicién de que,
para los puestos de Consejero, patrono u obrero, se elija a uno de los
Vocales de la respectiva clase en el Instituto de Reformas Sociales, y
a excepeion del Presidente, que sera siempre de libre nombramiento
_ del Ministro.

B) 'El Consejo de Patronato ampliado a que ge refiere el art. 14, pa-
rrafo B), y que se denominara Consejo de Patronato del retiro obliga-
torio, lo constituyen en sus respectivas categorias y derechos:

1.2 | El Presidente y los Consejeros numerarios, honorarios y super-
numerarios del Instituto Nacional de Previsién, a que se refieren la
Ley orgéanica y Estatutos vigentes del mismo.

2.° Dos Consejeros, uno numerario y otro supernumerario, desig-
nados por el Ministerio de Trabajo.

8.° Dos Consejeros, uno numerario y otro supernumerario, desig-
nados por el Ministerio de Hacienda. '

4.°, Un Consejero designado por la Caja Postal de Ahorros.

5.° Tres Consejeros designados, respectivamente, por las Cajas
colaboradoras de Guiptizcoa, Catalufia y Ledn.

6. Un Consejero elegido por las demés Cajas volaboradoras

7.° Un Consejero representante de la Caja de Ahorros Vizeaina, en
razon a haber sido declarada similar del Instituto Nacional de Previ-
8ién antes de entrar én vigor el Reglamento general del retiro obli-
gatorio.

Las Cajas colaboradoras que no tengan representacion directa en
el Consejo de Patronato del retiro obligatorio, pedran proponer el
nombramiento de Consejero honorario a favor de su Presidente o

" Director.

Art. 20. El Conse,]o de Patronato ellge de sus individuos dos Vice-
presidentes, un Consejero delegado que lo relacione con la accion ad-
ministrativa, un Consejero Secretario y otro Vicesecretario.

Art. 25. Corresponde especialmente al Presidente del Instituto:

1.° Convocar y presidir el Consejo de Patronato y la Junta de
gobierno en sus sesiones periodicas reglamentarias y en las reunio-
nes extraordinarias que congidere ju'stiﬁcadas, decidiendo las vota-
ciones en caso de empate. .

2. Atender a lag felaciones del Instituto con el Gobierno y ejer-
cer, en nombre del mismo, la alta inspeccion de sus servisios.
~ 8.° Ejecutar los acuerdos del Consejo de Patronato respecto a in-
vertir, depositar y enajenar o retirar bienes o valores del Instituto
Nacional de Prevision que, por su importancia, la encomiende el Re-
glamento y con los requisitos que el mismo establezca.

4.° Representar al Instuuto Naeional de Prevision en los actos
oﬁcnales '
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5.° Indicar los asuntos que deben someterse & la Junta de gobier-
no o al Consejo de Patronato, y resolver los de tramitacion o de cardc-
ter urgente que confiera el Reglamento-

6.° Designar Ponencias del Consejo de Patronato para asuntos
especiales que por su indole lo requieran,

7.9 Nombrar el personal que determine el Reglamento.

°, Conceder licencias al personal administrativo.

9.° Awutorizar a log Consejeros honorarios para representar al Ins-
tituto Nacional de Prevision en actos oficiales o de caracter social
o gientifico que se celebren fuera de su domicilio social. )

10. Estar en relacion con el Minigtro del Trabajo, a los efectos de
informacién del funcionamiento del Instituto, administracion de los
fondos sociales y conveniente aplicaciéon de los recursos destinados a
su sostenimiento, y para que el Ministro pueda sugerirle orientaciones
de coordinacion con la politica social del Gobierno. )

Art. 28. A) La Junta de gobiernv la constituyen el Presidente, el
Consejero-delegado, el Consejero-secretario y tres Consejeros, asimis-
mo elegidos por el Consejo de Patronato, uno de ellos designado entre
los representantes de Cajas colaboradoras.

B) Cuando la Junta de gobierno haya de tratar de los asuntos a
‘que se refiere el parrafo B) del art. 29, se constituiré con el Presi-
dente, Consejero-delegado, Consejero-secretario y tres Vocales elegi-
dos por el Consgejo de Patronato, dos de ellos designados entre log
representantes de las. Cajas colaboradoras,

Art. 29. A) Cumple a la Junta de gobierno:

1. Cuidar de la ejecucion de los preceptos legales, estatutarios y
reglamentarios, referentes al Instituto Nacional de Prevision, y de
los acuerdos del Consejo dé Patronato.

2.2 Resolver las consultas y las dudas acerca de la aphcaclon de
dichas disposiciones, sometiendo al Conse]o de Patronato las que por
su importancia lo requieran.

3.° Aprobar los contratos colectivos de pensiones de retiro. v

4.° - Autorizar la distribucion individual de bonificaciones, de con-
formidad con las disposiciones orgénicas del Instituto, las reglas
generales acordadas por. el Consejo de Patronato y las condlclones
licitas expresadas por los donantes al efecto.

5.2 - Declarar Cajas auxiliares a las entidades que reunan los
requisitos necesarios a este objeto. ’

6.° Designar el personal administrative cuyos cargos se mencm-'
nan en los Estatutos y el que le encomiende el Reglamento, y sepa-
rar, excepto en los casos reservados al Consejo, a los empleados,
y funcionarios de todas clases del Instituto.

7.9 Imponer a dicho personal las correcciones reglamentarias.

8.° Autorizar los gastos de personal y material dentro de los limi-
tes del presupuesto del Instituto y de los acuerdos complementar 08
del mismo.
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9. Examinar y aprobar los acuerdos mensuales de gastos de ad-
ministracion.

10. Cuidar especialmente de que log fondos del Instifuto no se
apliquen a otros fines que los que permiten los preceptos orginicos.

11. Clasificar las entidades henéficas y cooperativas, a los efectos
de concesion de la Asesoria profesional del Instituto,

12. Distribuir los servicios entre el personal con arreglo a las dis-
posiciones reglamentarias.

13. "Demas asuntos analogos de régimen interior.

B) 1. Funciones ejecutivas en asuntos relacionados con el retiro
obligatorio. '

2. Convocar para asistir al Consejo de Patronato, en los casos en
que, por su importancia, lo requieran, a los Consejeros honorarios
repregentantes de las Cajas colaboradoras.

Art. 30. Constituye el Consejero-delegado el grado primero del
personal administrativo y consultivo, como Dircctor general del ser-
vicio, en representacién permanente del Presidente y del Consejo
de Patronato y de la Junta de gobierno, y sirviendo de nexo de rela-
cion entre los diversos organismos, para cuidar de la realizacion de la

finalidad del Instituto, del cumplimiento de las disposiciones orgéni-
cas y de los acuerdos de las expresadas entidades.

A dichas facultades y obligaciones se refieren especlalmemte las
s1g'u1entes

‘1.% Informar al Consejo de Patronato y a la Junta de gobierno
acerca de los asuntos en tramitacién, acompafiando, cunando lo justifi-
que su importancia, el dictamen de los Asesores actuarial o letrado.

2.2 Presentar una Memoria y un balance detallado de ingresos y
gastos correspondientes a cada ejercicio anual, destinada la primeéra
a ser leida en la sesion conmemorativa, y un balance técnico cada
cinco afos.

3.2 Preparar los proyectos sobre tarificacion de cuotas y pensio-
nes, determinacion de los contratos individuales y colectivos de pen-
gion de retiro, distribucion de bonificaciones, estadisticas e informa-
ciones y demds trabajos anilogos en relacion con el Asesor actuario
y el Administrador de la Caja general de Pensiones, o con los de las
Cajas de Seguro popular que puedan agregarse al Instituto,”

4.2 Visar los contratos de pension de retiro y deméas documentos
+ anejos a los mismos; autorizados por el Administrador de la Caja
general de Pensiones y por el Jefe de Contabilidad:

5.2 Representacion del Instituto en actos oficiales, a no ser que
concurra el Presidente.

6.2 Correspondencia del Instituto Nacional de Prevxsxon, excepto
la relacxonada con el Gobierno, a cargo del Presidente del Instxtuto

. Distribucion del personal auxiliar para el mejor gervicio.
_ 8 & Realizacion practica de los medics de fomentar la prevision
popular, expresados en el art. 9.°
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9.8 Autouzai los gastos corrientes de material.

10. TFunciones especiales analogas que le encomiende el ConseJo

11. Conservar el orden moral y material del Instituto, adoptando
las medidas que la diserecion aconseje y reclamando de las Autorida-
des el auxilio y vigilancia que considere indispensables.

Art. 31. El Reglamento y los correspondientes acuerdos del Con-
sejo de Patronato y de la Junta de gobierno completaran el personal
Que convenga utilizar, con cardcter administrativo o consultivo, ade-
méas de log siguientes cargos:

Tres Subdirectores, que tendran funcxoneq propiasg, y que, reuni-
dos, constituirdn una Junta administrativa, a la que corresponderan
funciones que delegue la Junta de gobierno.

El cargo de Subdirector debera recaer en un funcionario del Insti-
tuto. Los Subdirectores podran desempeiiar funciones administrativas
de’las que se expresan en el presente articulo.

Secretario de la Administracion central, a las inmediatas ordenes
del Consejero-delegado.

Jefe de Contabilidad, al que corresponde todo lo relativo al servi-
cio financierg del Instituto.

Jefe de Publicidad, que cuidarid especialmente de las publicacio-
nes del Instituto, y que tendrd a su cargo la biblioteca piublica y
circulante.

Administrador de la Caja general de Pensiones.

Agesor actuario de Seguros, con titulo profesional nacional o ex-
tranjero.

Asesores juridico, financiero, médico y social.

El Asesor financiero sera ponente de la Comisién permanente
de Inversiones, y el Agesor actuario, o el funcionario técnico que
le repregente en la Administracion central, tendra la ponencia de la
Comision de tarifas.

Ingpector general del Retiro obli gatouo e Inspectores regmnales y
Pprovinciales. .

DISPOSICION FINAL

Se.organizard la Comision permanente asesora patronal y obrera

a que se refiere el Real decreto-ley del Retiro obligatorio, determinan-

«dose en el correspondiente Reglamento del Instituto su organizacion,
‘funciones y relaciones con el Consejo de Patronato.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

La Junta de gobierno a que se refiere el art. 28, letra 4), 1a cons-
tituirdn el Presidente, el Consejero-delegado, el Congejero-secretario,
dos Vocales de la actual Junta de gobierno y un Vocal de los Conse-

jeros que representen a las Cajas colaboradoras en el Consejo de
Patronato.
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La Junta de gobierno que trate de los asuntos a giie se refiere el
art. 28, letra B), la constituirin el Presidente, el Consejero-delegado,
el Consejero-secretario, uno de los Vocales que la constituyen, actual-
mente designado por el Consejo de Patronato, y los dos ConseJeros
:representantes de Cajas colaboradoras.

‘Segundo. Con las anteriores modificaciones se publicara la edicion
" reformada oficial de los Estatutos del Instituto Nacional de Prevision.

Dado en Palacio a cuatro de marzo de mil novecientos veintidos.—
Arronso.—El Ministro de Trabajo, Comercio e Industria, Leopoldo
Matos Massiew,

Tarifa general de imposiciones para el régimen de mejoras, coni-
plementario del obligatorio de retiros. —Real orden de 7 de enero
‘de 1922. («Gaeeta» de 10 de enero.)

Ilme. Sr.: Vista la Tarifa general de impogiciones pata el regl‘men
de mejoras, complementario del obligatorio de retiros, presentada por
el Instituto Nacional de Prevision para su aprobaclon

Considerando que se halla a;ustada a lo establecido por Ios articu-
los 77 y 78 del Reglamento,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido aprobar las Tarifas de refe-
rencia y disponer su publicacion en la Gaceta de Madrid.

De Real orden lo digo a V. I. para su conocimiento y demés efec-
tos. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 7 de enero de 1922.—
Matos.—Sr. Subsecretario de este Ministerio.

7

REGIMEN DB MEJORAS COMPLEMENTARIO DEL OBLIGATORIO DEL RETIRO

La tarifa general de primas para mejorar la pensién de retiro a que
se refiere el art 18 del Reglamento de 21 de enero de 1921, ya sea para
aumentar la pension que se esté constituyendo para la edad de sesen-
ta y cinco afios, ya sea para constituir una pension temporal desde los
cincuenta y cinco o los sesenta hasta los gesenta y cinco afios de-edad,
serd computada con arreglo a las mismas bases de calculo estableci-
das para la pension obligatoria por el art. 77, ntim. 1, del Reglamento
general .

‘Para constituir capital herencia, las primas seran computadas por
la tabla de mortalidad R. F., al 3 1/2 por 100, con unrecargo de 5 por 100
sobre la prima efectiva para adquisiciéon y otro de 1,25 por 1.000 del
capital asegurado, disponible al principio de cada aiio y al ocurrir el
fallecimiento, para gastos de gestion y pago del capital-herencia.

Para los efectos de la condicién 4.% del art. 78 del Reglamento ge-
neral se empleara la misma tarifa de rentas inmediatas.que esté en
vigor para el régimen de libertad subsidiada, y para los efectos de la
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condicion 1.% del mismo articulo se establece como cuota minima la de
12 pesetas anuales.

) J
" CONDICIONES DB APLICACION DE LA TARIFA DE CAPITAL-HERENCIA

1.2 Solo podran constituir capital-herencia, con arreglo a esta ta-

rifa, los individuos menores de cincuenta afios que hayan sido afilia-

" dos al régimen legal de retiros y se esté constituyendo para ellos pen-
sién de retiro, ya por los patronoes, terceros o por los propios intere-
sados. ) :

2.2 TLas imposiciones hechas en cada ejercicio seran convertidas, al
cumplir el afiliado su préximo cumpleafios, en capital-herencia, en la
proporcidon que indica la tarifa general. Al ocurrir el fallecimiento del
agegurado, el capital-herencia pagadero a los derechohabientes del
titular serd la suma de las fracciones de capital constituidos en cada
cumpleafios. "

3.% Al titular que lo solicite le serd expedido un certificado justi-
ficativo de las cantidades abonadas ensu cuenta y el capital-herencia
que han prbducido.

4,2 Cuando el titular de una cuenta de capital herencia haya pa-
sado de los treinta y cinco afios y no tenga mujer, hijos o ascendientes
legitimos, podra solicitar el rescate del capital-herencia que tenga
constituido. El valor del rescate serd igual a la reserva matemética
que a la sazon correspondiere al capital-herencia constituido. '

5.2 Cuando el titular de una cuenta de capital-herencia no tuviere

. mujer, hijos o agcendientes legitimos, podra designar libremente el
" beneficiario. ' :

6.2 Conforme con la condicion 1.2, si durante el plazo de un afio o
mas se interrumpieren las cotizaciones en la cuenta de «pénsion de
retiro» de un titular, las imposiciones hechas en dicho plazo para cons-
tituir capital-herencia no serian aplicadas a este fin, sino que se in-

, gresariah en la cuenta de <pengion de retiro».
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Primas de inventario y efectivas computadas con arregle
a dichas bases.

N

COGSTE EN PRIMA UNICA

De una peseta de pen-|De una peseta de pen-jDeun capital herencia

sidn anual, pagaderalsién anual, pagaderajde una peseta, paga-

desde los sesenta has-[desde los cincuenta yjdera al fallecimiento,

Edad. [ta los sesenta y cinco]cinco hasta los sesen-Jsi ocurre antes de los

afios. ta y cinco afios. sesenta y cinco afios.

Ilfv:i;‘f“' Efectiva. In\;ie:ta.- Etectiva. In;ie:'ta- Efectiva.
16 0,6127 0,6450 1,4321 1,5074 0,2078 0,2188
17 0,6378 0,6713 1,4906 1,5690 0,2092 0,2202
18 0,6642 0,6991 1,6522 1,6339 0,2103 0,2214
19 0,6919 0,7283 1,6170 1,7021 0,2112 0,2223
20 0,7210 0,7589 1,6860 | 1,7787 0,2118 02230
21 0,7514 0,7909 1,7561 1,8485 0,2124 0,2235
22 0,7831 | 0,8243 1,8302 1,9265 0,2129 0,2241
23 0,8161 0,8590 1,9073 2,0076 | 0,2136 0,2248
24 0,8603 0,8950 1,9872 2,0918 0,2145 0,2257
25 0,8857 0,9323 2,0700 2,1789 0,2155 0,2269
26 0,9224 0,9710 2,1569 2,2693 0,2168 0,2282
a7 0,9608 1,0113 § 2,2456 2,3637 0,2180 0,2295
28 1,0008 1,0534 2,3390 2,4621 0,2193 0,2308
29 1,0425 1,0974 2,4366 2,5648 0,2205 0,2321
30 | 1,0861 | 1,1433 | 2538 | 92,6721 | 0,2217 | 0,2334
31 1,1317 1,1912 2,6449 2,7841 0,2229 0,2346
32 1,1792 1,2413 2,7560 2,9011 0,2240 0,2358
- 33 1,2289 | 1,2936 | 2,8722 | 3,0234 | 02251 | 0,2370
34 1,2809 1,3483 2,9937 3,1513 0,2261 [ 0,2380
35 1,33563 1,4055 38,1207 3,2850 0,2271 0,2391
36 1,3921 1,4654 3,2537 3,419 0,2280 0,2400
37 14617 | 1,5281 | 38,3929 | 38,5716 | 0,2288 | 0,2408
38 1,6141 | 1,5938 3,56387 3,7250 0,2295 0,2415
39 1,5795 1,6626 3,6916 3,88569 0,2300 0,2421
40 1,6481 | 1,7349 3,8520 4,0547 0,2304 0,2425
41 1,7202 1,8107 4,0204 4,2320 0,2306 0,2427
42 1,7958 1,8904 4,1973 4,4182 -1 0,2306 0,2427
43 1,8754 1,9741 4,3833 4,6140 0,2303 0,2424
44 1,9592 2,0623 4,571 4,8201 0,2298 0,2418
45 2,017 2,15653 4,7855 65,0373 0,2289 0,2409
46 2,1407 2,2533 5,0032 5,2665 0,2277 0,2396
47 2,2390 2,3569 5,2331 5,5085 0,2260 0,2379
48 2,3431 2,4664 5,4763 5,7646 0,2239 0,2357
49 2,4534 2,5826 5,7340 6,0358 | 0,2213 0,2329
50 | 2,5708 | 2,7056 | 6,0074 | 6,3236 | 0,2181 | 0,2295

e ]
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Mutualidad escolar: Inscripcién de Mutualidades en el Registro
especial del Ministerio de Instruccion publica. — Real orden de
. 23 de febrero de 1922. («Gaceta» del 14 de marzo.)

Ilmo. Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes .de
las Mutualidades Escolares que se expresan en la adjunta relacién
para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por
Real decreto de 7 de julio de 1911, y de acuerdo con el informe de la
Comisién Nacional de la Mutualidad Escolar,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que las Mutualidades
citadas sean inscriptas en el Registro especial de este Ministerio, por
haber cumplido sus fundadores las condiciones réglamentarias.

De Real orden lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos con-
siguientes. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 23 de febrero
de 1922, —- 8¢l¢6. — Sr. Director general de Primera enseiianza, Pre-
gsidente de la Comision Nacional de la Mutualidad Escolar,

Relacion de las Mutualidades Escolares que deben inscribirse en el
Registro especial del Ministerio de Insiruccidn publica y Bellas

Artes,

La Proteceion........

Jorge Mayol.....

aeses

e " o _____
MUTUALIDADES ' PRESIDENTES - POBLACION | PROVINCIA
Améscoa Baja .......|Pablo Lozano.........|Zudaire ....{Navarra.
Nuestra Sefiora de :

Graci cooeeneeras .|Quintin Anant........|Larraga....|Idem.
San Jogé.............|Virginio Modrego . ...|Monterde ...|Zaragoza
Prevision Escolar de .

la Virgen de Atoeha.|Pedro Ibifiez.........|Cetina...... Idem.
‘Santa Teresa de Jesuis. |[Jestis Pozas .c.covuenn. Bafios...... Céceres.
Antonio Arnau ..... .|Eduardo Manzana ....|Eslida......|Castellon
Francisco Giner de log

RioS....ceevvue.oe.{Alberto Gil Pérez. ...|Mora.......|Toledo.
La Cassanense.......|José Costeis Bota .....|Cassd de la

Selva...... Gerona.
San Francisco de Asis. [Isabel Riego..........[Alqueria
: Blanca ....|Baleares.
San Jaime...........|Juan Palmer.........|Estellénchs..|Idem.

Fornalutx .. |Idem.

Pilarica........ . .«..[Sebastidn Agustin....|Camarasa ..|Lérida.
La Asuneién......!..|José Llobet...........|Florejichs .. |Idem.
Nuestra Sefiora del

Castillo. ..ov.-.t.. .|José Aparicio. ........|Monterde ...|Zaragoza
San Antonio de Padua|Leopoldo Marafién....|Aldeas de

Medina. ...|Burgos.

Santiago de Ichaspe-| - .

5 & S Miguel Lazcoz........|Eguiarneta. Navarra.
La Aurora...........|Antonio Palau........ Portella .... Lérida.
La Collfretana.......|Mariano Mallol........ Colfnet ..... Idem.




.-
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‘MUTUALIDADES . 1 PRESIDENTES - . ' POBLACION: | PROVINCIA
La Araucana ...... ..|Lorenzo Garcia.....:.|Arté........|Baleares.
Mariano Riquer......{Juan Matutes.,...:...|Ibiza....... Idem.
Violeta ........ +-vee.|Bernardo Tur.........|San José. ... |Idém.
Victoria..........oso|El mismo....c...cveu.{Idem.......{Idem.
La Hormiga .........|José Alquézar..... .+« |Algoriga .. . [Teruel.
Nuestra Seiiora del ) )
Rosario............ Silverio Samaniego...|{Barrén.....|Alava.
San Roque. ....... ee.|J088 Gracidn.........|Savifian.,..|Zaragoza
Nuestra Seiiora del o
Pilar,.............|Eusebio Herndndez...|Alconchel de
- | Ariza .....{Idem.
Santa Eulalia........|Gregorio Bollo........|Palacios del
. Pan....,..|Zamora.
San Nemesio. .... ++«+|Martin Dominguez. .,.|Andavias...|Idem.
Nuestra Sefiora del )
Valle..............|Ramén Ramirez ......[San Romén :
‘ del Valle ... |Idem.
Maria Auxiliadora ... Domingo Salvador. ... Bermillo. de ‘
. | Sayago....|Idem. .-
La Sayaguesa .......|Francisco Martin ..,:.|Idem.......|Idem,.
La Carmelitana...... Manuel Garcia...., ..|Trefacio....|Idem. .
Virgen de la Soledad.|Eulalia Hidalgo ..,... Bustillo del|
Santa Maria del Can- j Oro...... .« |Idem.
danal........ .....|Olegario Piniello......|Candanal...{Oviedo.
Lépez-Colmenar......|Enrique Alonso.......|Argujillo ... |Zamora.
Faro de Prevision. ...|Agustin Verano ......|Rascon.....|Santander
Esperanza...........|Antonio Lahoz..... ...|La Hoz dela '
. Vieja......{Teruel.
San Salvador....... |Faustino Salazar .....|Basabe..... Alava.
San Quirico. ....uvu.. Conrado Cruchaga ....|Navascués..|Navarra.
Barén de Beniparrell.|Martin 8imé..........|Beniparrell .|Valencia.
Infancia. de San Pas- i
cual Bailén .,,.....[Eusebio Hernéndez...|Alconchel de
: Ariza......|Zaragoza
La Buena Semilla....|Ramén Palazén.,.....|Tobed ......|Idem.
La Colmena .........|El mismo. ...... covvesIdem....... . |Idem.
El Divino Maestro....|Manuel Martinez....,.|{Santa Fe de
’ Monddjar. . |Almeria.
La Virgen de Semon..|Ignacio Castillo.......|Olvés.......|Zaragozs
Reina Madre Maria o '
Crigtina ....... «++.|Tomag Bordetas ......|Villarreal de
e la Canal...|Huesca.
Isabel Iscar Sanchez. Cipriano Hernandez . |San Muiioz..{Salaman-
» cg.
Isabel Iscar Peyra ... El mismo......... eve.|Idem....... IdZm.
Nuestra Sefiora de Ga- b
lindos....... .....|{Julidn Holgado......, |Cabizuela ..|Avila.
Don Rodrigo el Bueno.|Arsenio Fernandez.., . |Castrejon de
.| la Petia....|Palencia. ::
Virgen del Carmen...|Francisco Bolado,.....|Peiia- Casti-|. : i
‘ llo....... <« {Santander ;
Santa Lucia......,..|Félix Herrero.........|Villovela de i)
' Esgueva...

Burgos. ‘
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P

MUTUALIDADES PRESIDENTES POBLACION | PROVINCIA
-Joaquin Costa .... .. El mismo. .. .:.va44: . |Esgueva.. .. |Burgos.
Pasgo a la Cultura ....[Julio Zapico.......... Barruelo de
: Santullan. . |Palencia.
Piquer y Costa.......|Joaquin Franco.. . |Bergé......{Teruel.
Virgen del Perpetuo v

Socorro....eeeenns. Miguel Frontera ...|Biniaraix. ..|Baleares.
Jordiana.............|José Torres........ «o.|San Jorge ..{Idem.
Jaimina.......... «..|Jaime Arnalot........|Alés de Isil.|Lérida.
Ramén y Cajal. . .|Pedro Juan Salas......|La Muela...|Zaragoza
Amor ¥ Dote Infan- ! Barruelo de
B | P e+ eeeeer|Julio Zapico..... .....| Santullan. . |Palencia.
El Previsor de Rus. ..|Adridn Arcas.........|San Clemen-| . -

, : te .......s.1Cuenca.
Marqués del Llano de

San Javier........ .|Eduardo Casado......|Bordecorex . |Soria.
San Nicolas de Bari.. |Felipe Melero..... .« +.|Mazuecos. .. |Palencia.
San Martin ..........|Remigio Cavero....'.|Vinaceite...|Teruel.
Nuestra Sefiora del .

Pilar......... «v..»|Fermina Lacasia..,...|Navascuéa. . Navarra.

- La Inmaculada . .....|Fidel Sanchez ........ Santa Cruz

. de Grio, ...|Zaragoza
Santa Cruz........ .|El mismo... ... .|Idem .......|Idem.
Nifios del Monsagro « |[Antonio Rodriguez .|Monsagro. .. |Salaman-
: ca.
‘Santa Teresa de Jesus|Aureliano Mateéos.....|Idem.......|Idem.
Primera de Ubrique. |Angeles Bohorquez .. |Ubrique.,..|Cidiz.
Nuestra Sefiora del ‘

Pedregal ...... «r..|Adela Gaya......... .|Talladell ...|Lérida.
Amor y Prevision....|Policarpo Cabria... .. Muda... ..l|Palencia.
Santa Columba ...... lJest’xs Calderéon... ...|Amayuelas

o de Arriba. .iIdem.
Nuestra Senma del
Pilar.!.......... .-|José Espada..........|Luco de Bor-
I dén........|Teruel
La Previsora ......../El mismo........ v.vor|Idem.......|[Idem.
Nuestra Sefiora del
Carmen...... . ...[Ponciano Martin....., San Miguel
S de la Ribe-
‘ TA.ereaaans Zamora.

- San Miguel....., cese Bl mismo............. ldem...... . {Idem.
Nuestra Sefiora de la|. : -

Salud .... .... «+..|Enrique Alonso.......{Argujillo...|Idem."
Nuestra Seiiora del ‘

Rosario..ssvesn.use . |Felipe Gutiérrez. ..... | Mirantes....|Leon.
San Miguel Arcangel Eulogio F. Barros.....{Camargo ...{Santander
Pedro Velarde .......[Andrés Arche ........ Muriedas ... |Idem.

" Santa Ana.......... .|Rafael Maldonado.....|La Rambla.|Cordoba.
La Merced...........|Maria Antonia Pérez...|Idem ....... Idem.
San Martin.......... José Aso Pérez....... Castiello de ,

Jaca .......|Huesca.
San Pedro........... Julian Diez...........|Vergaiio....|Palencia.
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Mutualidad Escolar: Inscripcion de Mutualidades en el Registro
especial del Ministerio de Instruccidén piiblica.— Real orden de 31
de diciembre de 1921. («Gaceta» del 22 de enero de 1922.)

Ilmo. Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes de
las Mutualidades escolares que se expresan en la adjunta relacion
para. disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por
Real decreto de 7 de julio de 1911, y de acuerdo con el informe de la
Comisién nacional de la Mutualidad Escolar,

8. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que lag Mutualida-
des citadas gean inscriptas en el Registro especial de este Ministerio,
por haber cumplido sus fundadores las condiciones réglamentarias.

De Real orden lo digo a V. L. para su conocimiento y efectos con-
siguientes. Dios guarde a V. [. muchos aiiog. Madrid 31 de diciembre
de 1921. — Sili6. — Sr. Director general de Primera enseiianza, Pre-
gidenite de la Comisién Nacional de la Mutualidad escolar.

\ .
Relacion de las Mutualidades Escolares que deben inscribirse en el
Registro especial del Ministerio de Instruccion publica y Bellas
Artes.

MUTUALIDADES L . PRESIDENTES . 'POBLACION | PROVINCIA

N

Santa Rita de Casia,.{Antonio Bauza ......|Andraitx. .|Baleares.
El Divino Nifio de Pra- ’ V

L El mismo...e........ e Idem....... Idem.
Ramillefe de esperan- . ’

zas (¢«Pomell d’espe-

TANCES?) vevveos oo .|José Blanch ...... ... |Roquetas ...|Tarragona
El Porvenir Roque- ] _ .

tense. ....... veeon . El MiSMO.cvvvvve.as.o|Idem vy, ., .| Idem,
Un buen pensamlento . . ' e,

(«Un bon pensa-|. ,

‘menty) c..iieines .. El mismo.......... ..|Idem.... ,.[Idem.
Aurora Infantil..... .|El mismo.. ..........|Idem.......Tdem.

San Pascual Bailén...|Florentino Rodriguez {Pozuel de
| Ariza......|Zaragoza

La Virgen de los Do- i
lores ........ +++++.|Mariano Pardina...... Monflorite .. Hyesca.

San José....sve.vienn Vicente Molina ....,..[Carenas....|Zaragoza

San Cristobal ....... Antonio Borobio...... Alxud cee.a|Soria.

Laraza ......co0uers Ramoén Temprado.:...|Ejulve......|Teruel.

Maria Aux1l1ad01a ...|Elisa Mata ......... ..|Madridejos..|{Toledo.

El Tormes....... ... |Eduardo Gareia..... ..|Cespedosa .(Salaman
- ‘ : ch.

Nuestra Sefiora de lag|
Buenas Nuevag.. .|Cristébal Miguel...
San Miguel Arcangel.|El mismo............

.{Teruel.
Idem vess o Idem.
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e ]
MUTUALIDADES PRESIDENTES POBLACI(’)N‘ PROVINCIA
San José de Calasanz.|Maria Lépez..........|Arancedo. ..|Oviedo.
San Cipriano......... Manuel Lopez........|Idem .......|Idem.
Bonanova .. ........|Rafael Ramis.........|Palma......|Baleares.
La Esperanza. .......|Pedro Toméas... .....|Bafialbufar.|Idem.
Nuestra Seifiora del]. .

Perpetuo Socorro. .. |Miguel Salom...... ««+|Establiments. |[dem.
Santo Cristo .........|Juan Engeflat ........ Alcudia.. .. .|1dem.
Fraternidad....... «..|Lorenzo Font......... Orient..... .[Idem.
Santa Coloma.:......|{Gabriel Thomas..... Llubi. ...... Tdem.
Santa Ursula...... ..|Miguel Balle.........|Orient......|Idem. .
La Previsora ........ Pedro Morro..........{Caymari....|Idem. ~
La Hormiga ......... Antonio Llabrés...... Idem.......|Idem.

. La Marina.......... .|Mariano Tur..........|Ibiza.......{Idem.
Hortense de San 151— : :
dro....coovvinnnns Juan Pou....... ..... La Horta...|Idem.
La Nifia Previsora ... Magdalena Pou....... ‘{Idem.......|Cuenca.
Virgen de las Angus-| ‘
tias cooianne vees...{Simon Molina.........|Buenache de
: .1 Alarcéon .. Burgos.
La Sagrada Familia:.|German Fernindez ... |Tubilla del ‘
: . | Lago..... .|Jaén.
San Eufrasio...... ...|Manuel L. de Ayala... Andujar....|Idem.

“San Luis .e.eiiien e El mismo. .......... ..|Idem.......|ldem,
San Vicente.... ....|El mismo......... ve..|ldem.......{Idem.
San Isaac.....,......{El mismo. ......... ..|Idem...,....|{Idem.
San José.. .|El mismo.........s. .. JIdem........|Idem;
Fuerza y Cultura ~ .. |El mismo......... +ov.|Idem.......|Idem.
Nuestra Sefiora de Ma- :

gallon.............{Pedro Ascaso........ .{Lecifiena . ..|Zaragoza
Bendito Cristo....... Julio Diez............|Los Barrios

. ) | de Luna...|Leon.
La Asuncion. ........ Victoriano Escudero ..|Calzada de
los Molinos.|Palencia.
La Numantina ....... Ramoén Freixinet... .|Aspa...... »|Lérida.
La Carmelitana......|Ramoén J. Franch.....|Lérida...... Idem.
Luz Preventiva....,.[José Abella......... ..lAspa.. .... Idem. -

. Virgen de la Victoria.|Jaime Vich....... ..+« |Alcudia.....|Baleares.
Fray Antonio Llinas

(¢Fra Antoni Lli- )

NASP) e eseennes «.e..|Lorenzo Garcias...... | Arta .......|Idem.
San Felio........ «+..|Gabriel Thomas ......|Liubi....... 1Idem.

. Mausico Tortell..... ..|Miguel Gaya..-.. . ..Maro.......|Idem.

"~ Obigpo Massanet.....|El mismo............ .|Idem.......[Idem.

" Jesus, Maria y José..|Rafael Sitjar...... .. ciSoller.......|Idem.
Rosa de Mar.........|Mateo Boch. ...... «e+.|El Port.....|Idem.
Lag Santas Reliquias.|Eulalia Arnaldo ......|{Sidamunt...|Lérida.
Nuestra Sefiora de ,

Lourdes...........|Dolores Tarrds........|Alfés.......|Idem.
La Alfesense-........ Ramén Espasa....,...|Idem.... .. Idem.
GOrmanor ve.eesoen. Javier Sull...........|Pobleta de
Virgen de los Desam- - Bellvehi...|Idem.

parados...........|Bartolomé Mayéans ....|San Francis-|

co Javier . .|Baleares.



" MUTUALIDADES - PRESIDENTES | i POBLACION - | PROVINCIA

Purisima Concepeién. |Bartolomé Mayans,...[San Francis-
: * | co Javier..|Baleares.
Virtud y Patria......|Pedro Isazt........... Piera....... Barcelona.
San Pascual.........|Florencio Pérez....... Cabolafuen-
te..s..ee..|Ziaragoza
Santa Eugenia. ......|Julio Velasco......,..|Concejero: .. Burgos.
Cardenal Belluga ....|José Belda ......... «+|Murcia .....|Mureia.
Nuestra Sefiora de la : ‘

Salud ...... PP .1Dolores Martin ....... Toledo......|Toledo.
San Bartolomé.. .... Pascual Marzo ....,..|Royuela....{Teruel.
Pastora ..... ..... « .|Manuel Domingo......|Aljezares...|Murcia.
Nuestra Sefiora de la . : .

Zarza ......o.... «..jLuis Feced ........ .v.|Aliaga .....|Teruel.
Carlos Castel ........|Agustin [iigo........|Idem.......|Idem.

Sobrinos de la Suc. de M. Miﬁueaa de los Rios, Miguel Setvet,\i&—MADBID
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