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LIS MOTRLIDADES INFANTILES EX ESPANA

FIDEL M. DE URBINA

I
Origen de la Mutualidad escolar.

La obra de Cavé.

h As Mutualidades escolares, consideradas como cimientos gn que

descansa el gran edificio de la prevision social, han tenido su
cuna en la capital de Francia.

En la esfera del progreso no se puede hacer, de una manera abso-
luta, la afirmacion de que estd en un punto geografico, en tal indivi-
duo o'en determinada idea, el origen, la raiz, el génesis de las concep-
ciones humanas. Una novedad no es mas que la combinacion de distin-
tas cosas ya conocidas, y que fuerori, o parecieron ser, en su dia ver-
daderas novedades. Unaidea original no es méas que resultado del cho-
que producido entre otras ideas ya en circulacion. Un invento no es
mas que el fruto de las cavilaciones de un hombre que ha dedicado el

2

(1) El presente trabajo obtuvo Mencién honorifica en el Concurao

-de temas de Seguros organizado por la Asouaclon Nacional de la
Prensa de Seguros (1918).
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esfuerzo de su inteligencia al estudio de leyes, principios ¥ fenomenos
descubiertos antes por otros hombres. Los relampagos del genio hu-
mano, como Jas cienciasg, no tienen una germinacién fespontanea aig-
lada, independiente, sino que un relampago es la luz refleja de otros
reldmpagos, como una ciencia es derivacion o especializacion de otras
ciencias, pues todas ellas, intimamente hermanadas 'y sometidas a sub-
ordinacién reciproca, forman la mﬁmta y brillante cadena de los co-
nocimientos humanos.

Menos aun puede haber cosas absolutamente nuevas en materia de
mutualidad y de-cooperacion, dentro del concepto social que aqui da-
mos a esos términos. La palabra mutualidad expresa la reciproca co-
ordinacion y ayuda de esfuerzos dirigidos hacia un fin noble. Mutua-
lidad quiere decir ayudarse los unos a, los otros, y, aun mejor, hacer
muchos por uno lo que uno no podria hacer por 8i mismo. El principio

_a que responde la mutualidad es, ni més ni menos, una ley del instin-
to, cuyo imperio se pone de manifiésto, no sélo entre los hombres sino
tdambién entre los animales.

Hombres y animales se ayudan unos a otros, entre 8i, a satisfacer
sus necesidades, a mitigar sus dolores, a remediar sus desventuras, &
defenderse colectivamente contra peligros o enemigos més fuertes que’
ellos. La mutualidad no es mas que una forma de la lucha porla vida.
Desde 1as edades mas remotas, en todos los paises y en todas las ra-
zas, ha existido el espiritu de asociacion y de cooperacién, mis o me-
nos desarrollado. «En toda época— dice Carlos Gide — han.sabido los
‘hombres asociarge para trabajar, para divertirse, para orar, para las
solemnidades funerarias.» Desde tiempos también muy lejanos em-
pezaron a practicarse las ideas mutualistas en el terreno’econémico, -
estableciendo las gentes de oficio normag y 1e¢rlamentos que ence-
rraban el principio del socorro mutuo.

Francia, de suprema exuberancia espiritual, es uno de los paises
en que con mas vigor han nacido y arraigado las Asociaciones mutua-
les. El afio 1913 se contaban en Francia 20.000 Sociedades de ‘socorros
mutuos y de prevision, 16.000 Asociaciones escolares y post—éscolare’s,'
10.000 de seguros mutuos agricolas y mas de 9. 000 Agociaciones co-
operativas.

Ya en 1a Edad Media, bajo titulos diversos, funcionaban esas or-
ganizaciones, creadas por artesanos de una misma profesion. Nada -
menos que & log tiempos en que fué construido el templo de Salomén
hay autores que remontan la vida de la llamada «Asociacién del com-
pagnonnage», que tenia por objeto un cambio fraternal de soco-
rros (1). Cuando un compaiiero llegaba a una localidad, se procuraba
darle trabajo; 8i no lo encontraba, dibasele lo necesario para que fue- -
ra a buscarlo en otra parte; si estaba enfermo, le visitaban los conso-
cios, llevandole cada uno lo que buenamente podia. -

PR " P ‘ § -

(1) Bertelott, La Mutualité scb(aire.
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- En sus origenes, y mientras las Asociaciones mutuales gozaron de
absoluta libertad, eayeron en no pocos errores, abusos y despilfarros,
que desnaturalizaron sus fines, teniendo que venir la accién oficial a
regular y encauzar su existencia. Si no fuera por temor a salirnos del
‘objeto de este trabajo, podriamos enunierar multitud de disposiciones,
leyes y decretos dictados en diversas naciones para someter a las So-
ciedades de socorros mutuos a un régimen de vigilancia y de protec-

"¢ion, hasta declararlas de utilidad pablica. Y es que esas agrupacio-
nes, con la difusién que han adquirido en los pueblos ¢ultos'y con los

fines que llenan en su diversidad de formas, han llegado a ser verda-
deros instrumentos de progreso, érganos actives de la economia na-
cional, que no pueden menos de merecer las solicitudes y la fiscaliza-
cién del Estado. -

Pero lo que.nos importa es estudiar las Mutualldades escolares, y
a Francia hemos de volver nuestras miradas, ya que, como queda di-
cho, en Francia tuvieron su cuna. Puede decirse que el afio 1881 mar-
¢6 una fecha historica en los anales de esas organizaciones. Fué ese
afio cuando el nifio entré en la mutualidad, presentdndose el 19 de no-
viembre un primer proyecto de Ley, que vino a modificar toda la legls-
lacién anterior. :

~ Ya en esa época habian adquirido las Sociedades de socorros mu-
tuos no poco desarrollo. Segiin datos oficiales, en 1881 existian 7 011,
de esas Sociedades, con ingresos anuales que pasaban de 22 millones
de.francos, y con entregas de 1.793. 504 francos para sus Cajas de pen-

‘siones de retiro.

- Pero la organizacion de todas estas Sociedades era insuficiente e
imperfecta desde el punto de vista de la previsién. Lienaban las nece-

-gidades de la asistencia médico-farmacéutica en caso de enfermedad,
y otras que se cubren con el socorro muturo que pudiéramos llamar in-

.mediato, de momento. Pero habia un gran vacio que llenar en lo rela-

“tivo a la obtencion de pensiones para la vejez. En demostraciéon de
esto, baste decir que, de 1871 a 1881, el término medio de las pensio-

- nes anuales concedidas fué de 69,35 francos; la edad media de los pen-
sionistas, de 65 afios, 3 meses y 3 dias, y el tiempo medio pasado por

-eada adherido en la Sociedad, de 24 afios y 24 dias.

La insuficiencia de las rentas era un mal—dicho més justamente,
no era todo el blen apetecible—, y este mal provenia de tres causas

_principales: ' ,

. Primera. De que los individuos entraban demasiado tarde en la

{ Mutualidad. :

. Segunda. De la organizacién de los socorros en caso de enferme-
dad, que resultaba demasiado dispendiosa.

} Tercera. De que se atendia a este servicio de asistencia a los en
 fermos con preferencia al de retiros para la vejez. :
" El factor edad, cuando se trafa de constituir una renta, no puede

 contrariestarse més que con el robustecimiento de las impogiciones
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hechas en la Caja de retiros. Pero esto es imposible cuando los aspi-
rantes a la renta son gentes trabajadoras, modestas, que dependen de
un salario ¥y que no pueden dedicar cantidades importantes a la con-
secucion de su objeto.

El problema, pues, no tenia mas qué una solucioén practica: prolon-

gar la permanencia de los asociades dentro de la Mutualidad, hacer

que sus pequefias entregas a la Caja de retiros se multiplicasen todo

lo posible en cnanto al niméro. En una palabra: habia que ser mu-

tualista desde muy jovenes, desde que se ingresaba en la escuela.
Asi se lo hizo ver la experiencia a un distinguido ciudadano fran-
cés, llamado Juan:-C. Cavé, Juez del Tribunal de Comercio del Sena

y Presidente de una Sociedad de Socorros mutuos del XIX distrito de

Paris. Oigamos al mismo Cavé explicar el fundamento de su felizidea,
nervio de toda la obra de las Mutualidades escolares.

El 18 de junio de 1905, en el Salon de fiestas de la Alcaldia del ci-
tado distrito, 1a Liga de Ia Ensefianza celebraba el vigésimoquinto
aniversario de la primera Sociedad escolar de socorros mutuos. A pé-
ticion de sus amigos, Cavé explico del mgulente modo cuales fueron
los comienzos de la Mutualidad escolar:

«En 1865, con el concurso de algunos amigos, de los que ya quedan
pocos para asistir a esta fiesta, que seria para ellos un cuarentenario,
fundamos, en este mismo distrito, una Sociedad de Socorros mutuos
de adultos, cuyos principios fueron bagtante prosperos para permitir
la realizacion de algunas economias dedicadas a un'retiro, posibili-
dad que habiamos hecho brillar ante los ojos de nuestros afiliados.

»Pero, a partir del duodécimo afio de. ejercicio, tales fueron log
gastos, siempre crecientes, ocasionados por las enfermedades de los

socios ya envejecidos, que no nos permitian hacernos ilusiones sobre -

la importancia de la pension-que podriamos pagarles, aun después de

treinta afios de ingresar en la Sociedad y a los sesenta y cinco de -

edad.

»Aun hoy es esta pension de 60 francos anuales solamente, es de-
cir, pequefia en exceso para hacer frente a las necesidades mas mdis- ;

pensables de un anciano.
»Era preciso un remedio a esta situacion. Este remedio palecia.
consistir en constituir la Sociedad con elementos mas jovenes, por esta

razon mas robustos y capaces, y que, con unas cuotas mas pequeiias,

dejaran todos los afios en la Caja un excedente de recursos aplicables

ala formacion del capital para el retiro.

»Erd necesario también, al mismo tlempo. que, al lado del fondo j

comiin, cuya organizacion primitiva es poco fructuosa, se abriese, a

beneficic de los socios, una libreta individual de la Caja Nacional de i

Retiros (que capitalizaba entonces al 5 por 100), en cuya libreta se
ingeribirian cuotas especiales, susceptibles de producir, por una mag :

prolongada acumulacion de los intereses compuestos, una pensién

segura mas elevada. Para lograr el fin deseado, sblo se requeria for: |
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mar la Sociedad con adolescentes, y mejor aun, 8i era posible, con ni-
fios de nuestras escuelas.

»Esta es, sefiores, en toda su simplicidad, la concepci()u que se me
quiere atribuir.»

Cavé fundo, en las escuelas del barrio llamado la Villette, la pri-

" mera de las Mutualidades que tanto contrlbuyeron a popularizar su
nombre. -

La concepcion de Cavé, en efecto, no podia ser mas simple, pero no
podia ser mas grande, mas racional, ni mas espléndida en sus resul-
tados. A ella se adapté el sistema aplicado mas tarde a las Mutuali-
dades, y cuyas normas vinieron a destruir las del antiguo régimen
deficiente.

Entrando en la Mutualidad los adolescentes, y aun los parvulos,
son muchas las anualidades con que pueden contribuir a la formacion
del retiro.

Nutridas las Mutualidades con individuos de tierna edad, lag en-
fermedades de log asociados son menores en nimero y de duracién
mas corta, disminuyendo asi los gastos de asistencia.

Estableciendo socorros en metalico, en lugar de sufragarla asisten-
cia médico-farmacéutica, se evitan los abusos a que siempre se presta
esa agistencia.

Finalmente, haciendo que una parte de.las cuotas vaya al fondo
comun de socorros, y otra parte a formar el capital para la obtencién
de la renta, se fortalece el principio de la prevision, loglando que esas
rentas alcancen mayor cuantia.

. Estos son, como veremos luego, los pilares en que descansa la Mu-
tualidad escolar. En sus comienzos, 1a obra de Cavé tropezé coun difi-
cultades, como ocurre generalmente cuando se quiere implantar un
sistema nuevo, por excelente que 86a. La obra habian de realizarla
principalmente los maestros de instruccién primaria, y éstos tenian
ya bastante carga ss)bre sus hombros. Ademds, estaban recién crea-
das las Cajas de ahbrro escolares, cuyos buenos resultados eran pa-
tentes. Los maestros se resistian a introducir una novedad pedagogi-
ca que pudiera anular otra ya conocida como muy buena.

Pero las dificultades se vencieron. Los maestros fueron compren-
diendo la bondad del sistema. A Cavé se inieroun otros hombres de
buena voluntad, entre ellos Eduardo Petit, Inspector general de Ins-
truceion piublica, colaborador -entusiasta de la accién iniciada por
Cavé. Con un trabajo de apostolado, de carifio sin limifes y de no poco
patriotismo, apelando a una intensa propaganda oraly escrita, pabli-
ca y privada, que empezé en la capital para extenderse después a las
provineias, las Mutualidades escolares liegaron a echar las raices pro-
fundas de una verdadera institucién social.

Una nueva legislacion vino a darlas mas vigoroso impulso. En

; 1. de abril de 1898 publicése una Ley protectora de las Mutualidades
. escolares, declardndolas Seciedades de prevision, prestandolas apoyo.
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econdmico y reservandose el Estado la facultad de intervenir en ellas
con su tutela. Esta Lay les abria nuevos y dilatados horizontes. Al
amparo de la libertad condicionada y del apoyo oficial que se las otor-
gaba, fueron extendiéndose de afio en afio. Los mutualistagescolares,
que eran 57.829 el afio 1898, pasaban de 600.000 en 1904, y a fines de
1913 eran ya 835.000.

~ Heaqui, explicado a grandes rangos, pero en su esencla el origen
de lag Mutualidades escolares. La idea de Cavé, tan simple, ha veni-
do*a tener la fuerza de lag ideas geniales. ;Tan sencilla, y nadie ha-
bia dado en ella hasta entonces! A las Mutualidades escolares se las
llama Petites-Cavé, designacion que lleva enlazados los nombres
ilustres de su fundador y de uno de los apéstoles mas ardientes de la
propaganda que se hizo en Francia para imponerlas.

Lo que representan como instrumento de economia y de morahza-
cién lo veremos mas adelante. Lo que representan como éxito de la
idea lo demuestra el cuadro siguiente, que' pone de relieve el movi-
miento de las Mutualidades desde el afio 1896 al 1914.

El que no aparezca su nimero en progresivo aumento no dice nada,
pues ello se debe a que muchas pequefias Mutualidades se fusionan
para hacer més robusta su vida. En lo que hay que fijarse es en las de-
mas cifras del cuadro, cuyo crecimiento es bien notorio:



MUTUALIDADES ESCOLARES EN FRANCIA

 ESTADISTICA . OFICIAL

L C o0i | . . I ’
Afios., |’ Bociedades. _ part?:i(:::tea. Ingresos totales. [ Gastos :teta.les. Fondos libres. Ff)hdo de retiros.| Fortuna total.
1896 | 21 - 1. .18.688 102.427 | 58.946 | 155.061 - 172.446 , 827.506 -
1897 -~ BB | 24.428 . 165.338 - 82.607 231.810 7 198,696 430.506
1898 |-~ 181 .. hT.829 | 275.543 135.608 ' 267.834 | 240.264 | 507.598
1899 ©. 768 - 220.871 |~ .862.875 476.239 | 694.797 { - 317.553 1.012.850
1900 1.389 - | 346.932 - 1.773.768 | . 1.045.508 - | . 1.419.509 620.280 2.039.789
1901 | 1,758 468.331 1 2.497.125 - 1.693.579 - 2.240.182 1.108.114 3.348.296
1902 .1 - 1.89 - 522.089 |  2,905.533 2.189.949 2.961.837 - 1.978.919 4.740.816
1903 | .- 1,997 563.047 | 3.122.636 .| ., 2.540.246 8.657.649 2.613.793 6.271.442
1904 . 2.029 - 606.632 3.452.839 |- 2.855.001 T 4.192,220 - 3.106.844 7.299.064
1905 - 2.015 . 668:009 ! - 3.749.780 - 8.206.131 - 4.792.116 - 8.598.756 . 8.390.871
1906 - 2,099 .| "696.465 3.938.27 3.876.321 5.854.070 - 4.026.316 9.380.385
1907 |- 2:169 - 716.767- .. 4.145.468 |- 3.685.454 5.964.086 6.436.662 12.400.748.
1508 0 -2.049 .736.161 - 4.300.514 -8.138.487 6.548.968 |  7.819.218 - 14.368.186
1909 | ° 2,138 L 790.610. .71 \ 4.666.484 4.042.726 -+ 7.220.021 ~ 8.559.627 15.779.648
1910 .7 2,153 0. .817.069 | . 4.862.491 T 4.197.447 7.822.158 -7 8.890.415 | 33.470.381

- 1911 - 2,174 " B14.651 . 4.874.311 4.357.148 8.282.443 9.985.098 = |° 38.836.321
<1912 2.168 - -817.895 4.938.824 ©4.,448.225 8.631.336  [-.10,693.102 40 230.781
1918 |+ 2.185 . | 886.035- | » 5.044.525 -}  4.002.010  |. 9.161.687 :{ ~.10.8p1.816 44.520.085
1914" A ‘1.633 . 582.215 '3.232.909 2.687.759 - 7.867.378. ‘ 9.470.502 . 43.178.989

OBSERVACIONES —El numero de Souedades que han sumlmstrado datos es de un 10 por 100, proximamente, inferior

al de Sociedades existentes.
Segtn se-advierte por el distinto tipo de los numeros que van al final de la tltima columna, a partir del afio 1910 ﬁgu-

ran en la fortuna total las imposiciones hechas directamente en las libretas. .
La baja que se nota én lag cifras correspondientes al afio 1914 obedece a la movilizacién militar y a la ocupacion de

parte del pais, causa de que numerosas Sociedades no env1aran sus datos.
. : :
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Mecanismo de las Mutualidades.

Organizaciéon espafiola.

@ AVE dio la forma precisa & que debia de sujetarse el funciona-
miento de las Mutunalidades. La férmula podra ser susceptible
de algunas variantes en suaplicacién practica, segun los fines, los
gustos, las iniciativas y la mayor o menor amplitud de cnteuo que

acompaiie a log organizadores. El sistema Cayé estd implantado en -

Francia bajo diversas modalidades, porque defitro de él y de la liber- .

tad expansiva que se concede a lag Pequefias-Cayé son posibles mul-

tiples combinaciones. Pero la sustancia, el principio'funda,mental de

la. mutualidad, son tinicos. La formula no varia.

" Por eso el régimen de las Mutualidades, al implantarlo oﬁclalmen-

te en Espafia, tenia que ser un verdadero trasplante del estableci-
miento en Francia. Hablar del uno y exponer su mecanismo, es dar a
eonocer el mecanismo del otro. Por eso, al ocuparnos del origen de las
Mutualidades en Francia, hemos dejado deliberadamente de especifi-
car su funcionamiento, porque nos ha parecido mas preferible y mas
logico el hacerlo con referencia a las de Espafia. Ellas son, después de
-todo, las que nos han movido a escribir este trabajo.

Hemos dicho en el capitulo anterior que los pilares en que descan-
sa la mutualidad escolar son cuatro, a saber: :

Adherirse a ella en los primeres afios;

‘Contrarrestar los efectos gravosos del mayor nitmero de enferme-
dades en las edades adultas;

Suministrar, en caso de enfermedad, socorros en meté]ico, en vez
de asistencia médico-farmacéutica;

Hacer que las cuotas de los adheridos se dividan de modo que una
parte vaya al fondo comun de socorros y otra parte a constituir el ca-
pital de retiro. :

Vamos a ver ahora como se cumplen estas condiciones.

La disposicion creadora de nuestro régimen oficial de Mutualida-
des es el Real decreto de 7 de julio de 1911, que lleva la firma del en-
tonces Ministro de [nstruceién publica, don Amalio Gimeno (Gaceta
de 14 del mismo mes). Mas tarde, el 11 de mayo. de 1912, se publicé
otra disposicion ministerial reglamentando.el funcionamiento de las
Mutualidades escolares. A esta digposicion hemos de atenernos para
lograr nuestro objeto.
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. Un organismo central, la llamada «Comisién de la Mutualidad esco-
lar», rige todo lo que con éstas:se relaciona. La gestion de este organis-
mo e8, a la vez, administrativa, inspectora y pedagogica. Sefiala las
normas de la administracion, tiene facultades de vigilancia, y le in-
cumbe, al mismo tiempo, el deber de vulgarizar los conocimientos re-
ferentes a la Mutualidad, utilizando para ello todos los medios de ade-
cuada propaganda. ' ,

Segun lo dispuesto en el articulado de] Reglamento gque nos ocupa,
en toda escuela se puede organizar una Mutualidad. Pueden figurar
como socios mutualistas cuantos alumnos de ambos sexos estén com-
prendidos entre los tres y los diez y ocho afios. Estos socios mutualis-
tas son los que tienen derecho a percibir los beneficiog sociales de la
Mutualidad. Puede haber ademas socios protectores, y lo son cuan-
tas personas o entidades c‘ohtribuyen‘, con sus cuotas periédicas o do-
nativos especiales, a engrosar log recursos de la Mutualidad. La adhe-
sion es de libre voluntad de los escolares: se hacen o no mutualistas,
con arreglo a su deseo. ' _

Los alumnos inseritos, por el hecho de haberlo sido, quedan obli-
gados a pagar una cuota semanal minima de diez céntimos de pese-
ta. De esta cuota se llevan cinco céntimos a un fondo especial comun.
Este fondo se destina preferentemente a pasar un socorro de 50 cén-
timos diarios a los socios que caen enfermos. Si la enfermedad dura
mas de un mes, el socorro.se disminuye a 25 céntimos por otros dos
meses. En caso de.fallecimiento de un mutualista, se le pasa a su fa-
milia un subsidio de 25 pesetas para gastos de entierro..

Los otros cinco céntimos de la cnuota semanal se imponen en libre-
tas individuales, del Instituto Nacional de Preyisién, contratando con
este organismo un seguro infantil, de capitalizacion, para los veinti-
cinco afios, o un seguro de renta que se disfrutarad a los 55, 60 6 65
afios. Los titulares de libretas de dote infantil; al camplir los veinfi-
cinco afiog, tienen la facultad de no retirar su capital y dejarlo impues-
to, como entrega unica, para que produzca su renta correspondiente
a los 50, 55, 60 6 66 afios. Si asi le place, puede aumentar la cuantia
de ésa renta efectuando nuevas imposiciones.

Estas son las reglas generales que se aplican al funcionamiento
economico de las Mutualidades. Pero ya hemos indicado que puede ha-
ber variaciones que altéren la forma, sin quebrantar en nada el prin-
cipio a que se sujeta el mecanismo. Asi, por ejemplo, una Mutualidad
prospera podra aumentar el.socorro de enfermedad o prolongar el pe-
riodo de su beneficio. Otras veces se suprimira el auxilio én caso de
fallecimiento, o se aumentard su cuantia. Estos detalles accidentales
son muchasg veces hijos de las circunstancias, y se establecen en vis-
ta de la marcha que lleva la Mutualidad.

Lo que no se puede alterar en modo alguno son los fines especifi-
cos que deben cumplir estas Asociaciones. Con arreglo a lo preceptua-
do por la Legislacion, esos fines son los siguientes:
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1.°. El ahorro a interés compuesto.

2.° La constitucion de dotes infantijes.

3.° La formacion de pengiones de retiro.

4.° Cualquiera otra obra de prevision y de bien social, tales como
el seguro de enfermedad y el popular de vida; cantinas, colonias y
viajes escolares; obras antialcoholicas, de cultura, de higiene so-
cial, ete.”

0

Para que una Mutualidad se acoja al régimen oficial, es condicioén -

indispensable que cumpla, por lo menos, dos de los tres fines que ocu-
pan los primeros lugares. Es deecir, que toda Mutualidad ha de ser de
ahorro y de prévisi(m diferida, cumpliendo este ultimo requisito me-
diante la apertura de libretas que sirvan para lograr una dote a los
veinticinco afios o una pension de retiro en la vejez.

Los beneficios quo se obtienen acogiéndose al régimen oficial con-
sisten en el apoyo que presta el Estado a los mutualistas, mediante
bonificaciones que se aportan a cada una de las libretas de prevision.
Todo nifio que en el transcurso de un afio ha impuesto en su libreta
50 cent1mos, por lo menos, se ve favorecido por otra cantidad igual,
que le impone el Estado. La bonificacién méxima que puede recibir un
asociado es de 3 pesetas por afio. Con esta ayuda se fomenta y se es-
timula al mutualismo, se premia también la perseverancia en las im-
posiciones; pero se sefiala un limite racional (las 3 pesetas), pues de
no hacerlo asi, los socios pudientes rosultarian muy beneficiados ¢on
las imposiciones originarias de la proteccion del Estado.

La misma escuela es el domlcxho social de 1a Mutualidad. Para la
administracion de ésta se nombra un Consejo directivo o Junta, que
deben formarlo un Presidente, un Secretario, un Tesorero, un Conta-
dor y varios Vocales. Estos cargoslos desempeifian en efectividad per-
sonas mayores, designadas al efecto, procurando escoé;er aquellas que,
por su seriedad y su amor a este género-de instituciones, sean garan-
tia de seguro éxito. Pero, ademas, cada uno de los cargos tiene como
adjunto a un alumno, con objeto de que éstos intervengan directamen-
te en las funciones administrativas. Estos alumnos son elegidos por
sus propios compafieros, y tienen en sus reunion®s voz, pero no véto.

La Mutualidad puede ser libre, es decir, organizarse de un modo
particular, sin pertenecer a una escuela oficial. Pero‘, en este caso, si

bien gozan de las ventajas del régimen oficial y de las generales del

Instituto Nacional de Previsién, no pueden aspirar, en camblo, ala
ayuda que presta el Estado con sus bonificaciones. | .

La Mutualidad, para tener este derecho, ha de inscribirse, nece-
sariamente, en el Registro abierto al efecto en el Ministerio. de Ins-
truccion publica y Bellas Artes. Este Registro se ha establecido pre-
cisamente en el mismo Ingtituto Nacional de PlB'VlSlOI], para facilitar
asi las operaciones burocraticas. -

Las Mutualidades escolares que hayan aceptado el reglmen oficial
deben celebrar todos los afios una Fiesta de PI‘(?VISIOI)-
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Finalmente, las Mutualidades de una ¢comarca, y aun lasde un né-
cleo considerable de poblacion, pueden federarse y depender de un or-
ganismo directivo que las gobierne a todas.

Obra de atraccion.

Estas son, en sus rasgos mas, esenciales, 1as caracteristicas que
imprime a las Mutualidades el régimen legal que las ha constituido en
Espafia. Como antes hemos apuntado, las acertadas iniciativas y los
nobles deseos pueden modificar los resortes del mecanismo; pero el me-
canismo tiene que ajustarse al principio y a la ley moral que presiden
la organizacion y la orientacién de estas Sociedades.

" La primera condicion que han de llenar es la de ser activas. Lo son
ya ensi, desde el momento que solicitan la atencién de los nifios ha-
cia una obra que les interesa, y que seguramente les gusta, cuando el
maestro explica con cariiio y habilidad todo su alcance. Lo son tam-
bién porque se asientan en un dicho vulgar que es todo un principio
de sabia economia: «Un grano no hace granero, pero ayuda al compa-
fiero.» Aqui, el grano es la moneda de diez céntimos o la cuota mayor
que el nifio le lleva al maestro todas las semanas, grano que represen-
ta muy poco sacrificio y que puede ser la base de toda una pedagogia,
de todo un caricter, de toda una vida debidamente ordenada. - ;

Se podra decir que el mecanismo y la pedagogia y elcaricter'y
la vida se rompen- alli donde se tropieza con nifios de familias mise-
rables, para quienes el disponer de diez céntimos semanales es un
imposible; pero no sera dificil conseguir que los nifios pudientes aco-
jan bajo su protecci6n a los nifios migerables, o que personas de la lo-
calidad, del distrito, del barrio a que pertenece la Mutualidad, se en-
carguen de que su munificencia llene los huecos que en las listas.de
afiliados deja la pobreza. En Francia, la acciéon particular y también
la oficial han trabajado mucho en este sentido, logrando interesar vi-
vamente a la opinién para que no se produzcan esos huecos. Los re-
sultadng obtenidos son excelentes.

Medio de atraccion también es el no sefialar cuotas de entrada para
pertenecer ala Mutualidad. En algunos Reglamentos hemos visto esta-
blecida esta condicién, y nos pronunciamos ablertamente contra ella.
Elingreso énla Mutualidad no debe suponer sacrificio alguno ni peque-
fio, ni grande. Exigir una cuota de inscripcion equivale a reducir aun
més, para los pobres, la puerta de entrada, que ya es para ellos es-
trecha. Hacer lo contrario nos parece que es ir contra el principio de
la igualdad, de necesario predominio en todo el funcionamiento de las
Mutualidades. Es muy conveniente dar a los nifios de familias humil-
des Ia sensacién de que, por el hecho de adherirsé a la Mutualidad de
su escuela, son va tanto como los compaifieros acariciados por la for-
tuna. La Mutualidad es una obra de amor y de fraternidad, y no cul-
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tivaremos esmeradamente estos grandes sentimientos si empezamos
por establecer diferencias que engendren rivalidades y envidias. Su-
primiendo Ias cuotas de ingreso y haciendo persistente labor para que
las familias bien acomodadas—sobre todo, las que no tienen hijos—
ayuden a pagar las cotizaciones de los escolares menesterosos, 56 rea -
lizard aquel hermoso propésito que Léon Bourgeois ha condensado en
ostas bellas palabras: «Atraer a todas las abejitas de Francia para
que gusten la miel de la fraternidad.»

Lo que decimos respecto de la diferencia de clagses hemos de apli-
carlo también a la diferencia de sexos. Toda propaganda de Mutua-
lismo escolar ha de encaminarse a lograr el fin de que las nifias sean
tan mutualistas como los nifios. En nuestro pais, desgraciadamente,
Ia mujer estd poco 0 nada iniciada en log problemas sociales. Se tiene
el prejuicio de que la asociacion, en cualquiera de sus multiples for-
mas, representa un derecho y una fuerza reservados exclusivamen-
te para el hombre. Tal vez proviene esto de que en Espaiia, pueblo.
de amargados, de descontentos v de rebeldes, estd harto arraigada la
creencia de que asociacion quiere decir espiritu de lucha, organiza-
cion combativa para que unos intereses se lancen agresivament? con-
tra otros intereses que les son antagonicos. Y, precisamente, dentro
del terreno social, la asociacion tiene un sentido mucho mas elevado,
pues quiere decir alianza de voluntades, de recursos y de iniciativas
para buscar soluciones armonicas a todos log problemas, extirpando
las malas hierbas del odio y lanzando a todos los vientos el polen fe-
cundo de la solidaridad humana. El ingreso de las nifias en las Mu-
tualidades contribuira a que se afiancen la igualdad econémica y la

consideracion social de la mujer, digna de gozar de mayores preemi-
nencias en la vida.

La obra post-escolar.

Todo lo que precede es cuanto de mas notorio se nos ocurre decir
respecto del mecanismo de las Mutualidades. Pero algo mas hemos de
‘afiadir antes de cerrar este capitulo,

El mecanismo de la mutualidad no acaba, no debe aca,bar y rom-
perse en la escuela primaria. Todos los que propagan la bondad de
estas instituciones, y el mismo Cavé a la cabeza de ‘ellos, estin de
perfecto acuerdo en que la mutualidad escolar debe ser la escuela de
la mutualidad. Significa esto que la escuela ha de ser verdadero cam-
po de experimentacién, donde los nifios hagan el aprendizaje de la
mutualidad, de tal forma que el habito de la economia y de la previ-
8ion, bien adquirido, perdure en ellos como una cosa, como una necesi-
dadinherente a toda su existencia. _

Pero debemos reconocer que esto es un poco dificil. Salidos los
alumnos de la escuela primaria, se corre el peligro de que abandonen
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las practicas mutualistas, no sdlo por perder el contacto intimo con
su Mutualidad, sino porque los individuos, entrados ya en el ultimo
periodo de la adolescencia, se sienten atraidos por otros juegos, por
otros gustos, por otras aficiones y hasta por nacienteg'apetitos, que
procurarén satisfacer con todo lo que debieran seguir ingresando en
la Caja mutualista. Por otra parte, la ansencia de la autoridad y de
la disciplina que impone a todos el ambiente de la escuela, y el fal-
tarle el ejemplo de los compaiieros, que siemapre es una fuerza, pue-
den ser causas que determinen,en el alumno, al principio, una indife-
rencia; luego, un olvido completo de aquella buena costumbre adqui-
rida en sus primeros afios de escolar. Si esto acontece, todala obra ya
edificada se habra derrumbado. ILos beneficios de la mutualidad se re-
duciran, en este caso, a los auxilios que haya recibido el mutualista,
gi tuvo la desgracia de enconfrarse enfermo, y al. infimo capital que
haya acumulado en su libreta para la dote o el retiro. Esto, sencilla-
mente, serd un fracaso. La tnica manera de evitarlo consiste en lo-

. grar que el mutualista continde siendo sxempre un soldado de la Mu-
tualidad.

En consecuencia, los resortes del mecanismo mutualista deben te-
ner una prolongacion, un segundo funcionamiento fuera de la escue-
la. Se impone, pues, la mutualidad post-escolar e inter-escolar. La pri-
mera Se logra aprovechando la asistencia de los alumnos a las escue-
las de adultes, norganizando nuevas Asociaciones de antiguos disci-
pulos de una misma escuela, para que contintien entregando en ésta
sus cuotas con igual asiduidad que lo hacian antes. La segunda se
consigue estableciendo también el sistema mutualista en las escuelas
de segunda ensefianza, en los Institutos, en los Colegins, en las Aca-
demias especiales, en las Sociedades deportivas, alli dondequiera que
se retinan los ya iniciados en las practicas del'ahorro y de la previ-
sion. Y la Mutualidad énter-escolar debe penetrar, mas que en ningun
otro Centro,en las Escuelas Normales, donde se hacen log maestros que
el dia de mafiana han de ser entusiastas y experimentados promove-
dores de toda accjéon mutualista. .

«Hemos de agregar — dice un apéstol de estas ideas, por nosotros
muy querido (1)—que es muy de desear que toda Escuela Normal esté
dotada de una Mutualidad de retiro, que los normalistas administra-
ran por turno. Por entregas regulares, los maestros, que pueden be-
neficiar de las subvenciones y primas del Estado, por el Instituto Na-
cional de Prevision, pueden asegurarse ficilmente un suplemento de
peusion de retiro, que disminuira de una manera notable la diferen-
cia existente entre sus honorarios en activo servicio y el importe de
su pensién. Al mismo tiempo, pueden servir como ejemplo a sus alum-

(1) Tomés Balbas, «Conferencia pronunciada en el Ayunta.mlen-
to de San Sebastians. -
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nos. Una buena y meditada organizacion de la ensefianza de la pre-
vision en las escuelas de primera ensefianza, de adultos y notrmales,
permitira dirigir la escuela haciala educacién y formar hombres co-
nociendo sus deberes y teniendo la energia necesaria para llevarlos a
la practica». : )

En una palabra: el mecanjsmo de la Mutualidad debe estar funcio-
nando constantemente, como si fuera una necesidad, una ley dela
vida: funcionando en la escuela primaria; luego, en las escuelas de se-
gunda ensefianza; mas tarde, en las Asociaciones de adultos, cuando
va los individuos tienen conciencia de sus actos y pueden contribuir,
¢on lo que ganan, a la alimentacion del fondo de sus Sociedades; fun-
cionando, en fin, desde la niiiez hasta la ancianidad, que es cuando se
recogen los sabrosos frutos de una lucha consagrada a la redencién
econémica y moral de si mismo.-

(Continuard. )
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LA LUCHA CONTRA EL PARO EN ESPANA

POR

CARLOS G. POSADA.

La accion del Estado.

E L problema de la lucha contra el paro en Espaiia tiene, como en
otros paises, su aspecto publico (accion de los Poderes puiblicos)
y su aspecto privado (fundamentalmente, accion especial de los Sindi-
catos). No han sido, sin embargo, muy abundantes las manifestaciones
de lucha para evitar un peligro tan grande como el que supone el paro
involuntario de trabajo. La accion sindical /de los Sindicatos profesio-
nales) fué, sin duda, la de mayor éxito y la mas extensa; no se conocen
datos seguros: ha sido poco estudiada; quiza algtn dia pueda hacerse
un examen bastante completo reuniendo los informes y noticias recogi-
das por el Instituto de Reformas Sociales, las que proporcione la Comi-
saria de Seguros y quizds ya el Ministerio del Trabajo, sin contar,

-~ claro es, todo lo que directamente pueda tomarse de las organizacio-

nes obrera8 y patronales que se hubieren ocupado del problema de los
sin“trabajo. .

Prescindiendo hoy de la accién privada, sindical o de oftro género,
y de la acciéon municipal, provineial o regional dentro de la publica,
vamos a hacer una exposicion de'las medidas procedentes del Gobier-
no encaminadas a organizar la lucha contra el paro. Como anteceden-
te de las mismas existen algunas disposicioneg y también abundan-
tes discusiones en Cortes relacionadas con actos del Gobierno para
combatir la escasez o falta de trabajo. Todas se reducen en el fondo
a la ejecucién de obras publicas: ante alguna erisis de trabajo y
gobre todo ante alguna crisis que podia acarrear perturbacion de
orden piblico, el Gobierno malgastaba unos millones y muchas veces
con tan escaso éxito que ni el conflicto de orden piblico o una emi-
gracion en masa podfa evitar. ’

Las medidas del Poder central que intentamos examinar ahora tra-
tan de establecer un sistema de colocacién y un régimen de seguro:
los dos remedios que se congideran méas importantes para la lucha

18



— 266 —

contra la falta de trabajo. Ateniéndonos a la clasificaciéon mas admi-
tida de remedios contra el paro, aquella que seiiala entre los principa-
les la asistencia por el trabajo, los trabajos piblicos, la educacion
profesional, la emigracion y muy especialmente la colocacion y el se*
guro, no queremos decir que en Espafia g6lo estos dos ultimos hayan
gido. abordados por log Poderes piublicos. En primer lugar acaban de
ger indicados los trabajos ptiblicos como antecedente de un estudio
completo- de la lucha contra el paro en nuestro pais, y en segundo
lugar debemos decir ahora que en la Gacela al menos, tampoco ha
gido descuidado el problema de la emigracién. Ei de la asistencia por
el trabajo habria, si acaso, que buscarlo en la accién privada, y el de
la educacion profesional apenas si comienza a preocupar a los que
‘gobiernan. '

- Limitdndonos, pues, a la organizacién da.la colocacién y a la del
seguro no cabe duda que la actividad del Estado viene desde hace al-
gunos afios manifegtdndose con cierta intensidad, aun cuando no con
gran eficacia. Veamos en qué ha consistido.

La primera medida de interés y cierta trascendencia tomada por
el Gobierno, en la que se alude directamente al problema del paro, es
la del afio de 1910. El 5 de marzo (Gaceta del 6) el entonces Minis-
tro de Fomento, Sr. Calbetén, puso a la firma del Monarca un Real
decreto encomendando al Instituto Nacional de Prevision el estudie
de un anteproyecto estableciendo la Corporaciéon Nacional de Actua-
rios, Caja de Seguro popular de invalidez, Caja de Seguro populsr
de vida, Caja de Seguro para el paro involuntario de trabajo y Caja
de retiros oficiales para funcionarios publicos. Queriase imprimir,
gsegun expresion del preambulo, un acentuado movimiento a la so-
lucion de los varios problemas que encierra el politico-social del se-
guro popular, concepte més amplio que el del seguro obrero, aun-
que siempre relacionado con personas econdémicamente débiles. No
so admitia por entonces el problema de la obligatoriedad, el cual ne-
cesita una preparacion especial y dificil de que aun se carecia; 1uni-
camente con relacion 4 los funcionarios se iniciaba su introducion;

“en todo lo demas, se partia del régimen voluntario establecido en la
Ley que rige el Instituto Nacional de Previgién. «Para conseguir
que llegue en su dia a implantarse el seguro popular oficial obli-
gatorio, dice el preambulo o exposicion del Real decreto, se requie-
re un principio de educacién nacional de las clases obreras y patro-
nales que engendre en ellas habitos de seguro y tener preparada en
el territorio patrio la ramificacion vastisima necesaria para que la
institucion del seguro oficial se acerque a cuantos necesiten utili-
zarla.» Con especial relacion al paro se tiene en cuenta solamente
aquel que obedezca a motivos independientes de 1a voluntad del pa-
rado, como el de crisis industriales, agrarias, etc.; y se aludié tam- -

' bién en el Real decreto a la proxima reunién de un Congreso en Pa-
rig con caracter internacional para estudiar dicha cuestion, y final-
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" mente a la conveniencia de preparar una Estadistica de paro por el
Instituto.de Reformas Sociales. '

_El anteproyecto de Ley cuyo estudio encarga el Real decreto del
Sr. Calbetén, trata de organizar entre otros servicios, el de una Caja
de seguro para el paro involuntario de trabajo, segin se ha indicado.
Las facultades que a la misma e confieren, juntamente con la de Se-
guro popular de vida, segtun el art. 3.°, son: a) atender al fomento y or-
ganizacion de las Mutualidades locales de seguros de los riesgos indi-
cados e iniciar el establecimiento de Mutualidades territoriales de re-
aseguro de los riesgos.cuya cuantia exceda de la potencia econémica
de las primeras; b) constituir la asesoria técnica de dichag Mutualida-
des; ¢) el reparto equitativo de la subvencion que.se consigne en.los.
Presupuestos generales del Estado para cada uno de dichos fines entre
las Mutualidades comprendidas en las condiciones del nuevo régimen
legal; y d) la decision arbitral de cuantas cuestwnes se originen en
las referidas Mutualidades.

El articulo 4.° encomendaba a ambos Instltutos citados la elabora-
cion de otro anteproyecto de Ley sobre creacion de Bolsas!del Trabajo,
en relacion con la Caja de Seguros de paro y sobre orgamzaclon de Ofi-
cinag de colocacion.

Pocos dias después de publicarse el Real decreto del 5 de marzo se
creaba la Sociedad pard el estudio del problema del paro, nacida bajo
el patronato de 1a Seccion Espafiola de la Asociacidén internacional para
1a Proteccion legal de los trabajadores. El articulo2.° de los Estatutos
de dicha Sociedad presenta, como fin de la misma, el estudio en todos
sus aspectos y modalidades del problema del paro; la aplicacion, en lo
posible, de las soluciones que estime convenientes, y el formar parte
del organismo internacional quo habria de crearse en la Conferencia
internacional de Paris que se iba a celebrar aquel mismo afio. La
Conferencia fué en septiembre y de ella sali6 constituida la Asociacién
internacional de Lucha contra el paro, de la que fué Seccidén corres-

. pondiente en Espaiia la Sociedad para el estudio del problema del paro.

No es esta la unica consecuencia'del Real decreto del 5 marzo de
1910. Entre otras,-deber mencionarse la formacién de una Bolsa del
Trabajo en Madrid y lo organizacion en el Ayunta.mlento de una Ofi-
cina del Trabajo y Fondo del Paro. v

El 29 de julio de 1911 (Gaceta del'1.° de julio) se dlcto la Ley de
. Bages sobre Camaras Oflciales de Comercio e Industria y de Navega-
‘¢ion y al determinar, en la base 3.2, el campo de accion en que dichas
. corporacienes habian de desenvolver su actividad, se dice, entre otras
' cosas, que les corresponde crear Bolsas del Trabajo y Agencias de co-
:locaciones. Ya en 1890 (14 de noviembre) se habia dado un Real de-
creto de organizacion oficial de CAmaras agricolas, en cuyo art. 5.° (nu-
mero VII) se facultaba a las mismas para fundar Centros de coloca-.

¢ién de obreros. La Loy de Bases de julio de 1911 encuentra su des-
j arrollo en el Reglamento definitivo para la organizacion y funcionas.
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miento de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion,
de 14 de marzo de 1918 {Gaceta del 15), cuyo art. 9.9, nimero VI, sefiala
camo objeto delas citadas Corporaciones, el de crear Bolsas del Traba-
joy Agencias de colocacion en lag plazas cuya importancia lo requiera.

El 31 de julio de 1917, siendo Ministro de Fomento el Sr. Vizconde
de Eza, publicé la Gaceta un Real decreto, fecha 29 del inigmo mes,
convocando en Madrid para una Conferencia de Seguros Sociales y
en su exposicion se hacia notar la ineludible necesidad de pensar en
la instauracion del mayor grupo posible de dichos Seguros, desde ek
de enfermedades hasta el de amparo a la familia en caso de muerte,
gin olvidar los que atafien a la ancianidad, invalidez, falta de trabajo
y maternidad. Aludiase después al estado en que cada uno de estos
Seguros se encontraban en Espafia, haciendo notar muy especial-
mente el atraso en que todavia se veia el del paro, no obstante la
abundante preparacion que con relacion a dicho problema se tiene-
debida a los trabajos realizados por el Instituto Nacional de Prevision
en cumplimiento del Real decreto de5 de marzo de 1910, con que el
Gobierno inicio una obra de fomento de los Seguros sociales.

En el art. 1.% del Real decreto que se examina, de julio de 1917, se
indicaba la fecha en que se habia de celebrar la Conferencia «encar-
gada de proponer los medios mas adecuados para la implantacion de
los Seguros sociales con caracter oblrgatouo en la forma gradual que
sea gar antia de su eficacia». Los Seguros a que dicho articulo se refe-
- ria eran (art. 2.°; el de accidentes del trabajo, el de vejez, el de inva-.

lidez, el de paro y el de maternidad.

Por Real orden de 8 do agosto del mismo afio se aprobaba el cues-
tionario de los temas que habia de examinar la Conferencia y se de-
signaban los ponentes de los mismos. Para redactar la del paro se pro-
puso, con indudable acierto, a D. Ricardo Oyuelos. El cuestionario
abarcaba los siguientes puntes: 1.° Zonas del Segurg social obligato-
rio en orden a los beneficiarios (obreros manuales e intelectuales)

2.0 Beneficios minimos del Seguro social obligatorio; 8.° Coste del mis-
mo; 4.° Régimen técnico-administrativo; 5.° Labor de cultura social
necesaria para la implantacion del Seguro obligatorio; 6.° Régimen
preventivo para atenuacion del riesgo; 7.° Orden de prelacion de los
Seguros obligatorios. Las conclusiones de la ponencia del Seguro de
paro involuntario fueron, siguiendo el orden del cuestionario y ha-
ciendo un resumen, las siguientes: :

1, Zonas del Seguro social obligatorio en orden a los benefi-
ciarios (obreros manuales e intelectuales): a) OBREROS ASALARIA-
nos: Deberan'ser comprendidos todos los propiamente tales o remu-
nerados por jornada de trabajo, sin sueldo fijo, mensual o anual (sean
manuales o intelectuales), hasta un limite maximo de remuneracion,
el cual habra de ser uniforme en lo posible para los diversos ordeneg
del Seguro; b) OBrERos LIBRES: Dada su peculiaridad, es de estimar
como més aplicable a los mismos el ahorro de primer grado; ¢) OBRE

N
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ROS8 MIXTOB: Se limitara la obligacién a los que pledommantemente
sean agalariados.

2.2 Beneficios minimos del Seguro social obligatorio: Habran
de consistir en la percepcién de una indemnizacion diaria, condicio-
nada por estos dos requisitos: @) No alcanzar el nivel del salario del
parado, y b) No exceder de un niimero determinado de dias (sesenta),
consecutivos o no, en cada afio.

3.2 Coste del Seguro Social obligatorio: a) A CARGO DEL PROPIO
ASBGURADO: Deberd contribuir con una cuota o prima proporcionada
a la indemnizacién que haya de percibir; b) DeL paTRONO: Deberd
contribuir también con una cuota o prima, o con una bonificaciod;
<) DeL EsTApO, DB LA REGION, DE LA PROVINCIA ¥ BL MUNICIPIO: 1.° El
Estado debeiéd contribuir al Seguro social del paro, constituyendo una
Caja Nacional del Paro Forzoso, conforme al mismo criterio generai-
dor de! Instituto Nacional de Previgion, esto es, sostenida por aquél,.
mediante un capital inicial y una subvencion anual para abono de
partes de cuota o de bonificaciones, pero con personalidad propia e in-
dependiente. 2.° Las Regiones, las Provincias y los Municipios debe-
ran contribuir constituyendo Cajas o Fondos de paro, ya orgénica-
mente, ya por federacion; d) DB OTRAS FUENTES DE INGRESO: Serdn
admisibles todas las licitas, atemperdndose, en cuanto a su aplica-
2i6n, a 1a voluntad de los donantes, cuando procedan de particulares
o entidades. '

4% Régimen econdémico-administrative: 1.° La Caja Nacional y
lasg Cajag o Fondos de paro regionales, provinciales o municipales po-
dran establecer este régimen: a) Abono directo de las indemnizacio-
nes de paro en subordinacién a las cuotas o primas ingresadas, méas
la bonificacién de la Caja o del Fondo respectivo; b) Subvencion, me-
diante modificaciones correlativas, a las Cajas, Fondos o Mutualida-
des previamente adscritas a la Caja Nacional, pudiendo también es-
tablecerse conciertos entre éstas y las regionales, provinciales y mu-
nicipales y'las Mutualidades. — 2.° Dada la carencia de elementos ri-
gurosamente técnicos para la fijacion de las primas, por la falta de ex-
perimentacion del Seguro, los célculos podran basarse sobre el niime-
ro de parados en un periodo no jnferior a un quinquenio, el niumero
de asociados en la Mutualidad o en la Cajsa o Fondo respectivo, el tipo -

. de la indemnizacion por abonar y la duracién de la misma.—3.° Aten-
dida la realidad del problema en Espaiia, lo urgente y mis recomen-
dable es la constitucion inmediata de un Fondo Nacional de Bonifica-
ciones, que ampare lo existente acerca de la prevision contra el paro,
lo aumente y sirva de campo de experiencia para la solucién de-
finitiva.

5.2 Labor de cultura social necesaria para la implantacion del
S8eguro: Se acudira a todos los medios de publicidad y difusion orales
y escritos, con especialidad los orientados a demostrar a lag partes
interesadas los beneficios de la organizacién previsora contra el paro.
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6.* Régimen preventivo para la atennacion del riesgo: 1.° Como
remedios indirectos, pueden mencionarse: a) Tonificacion de las fuer-
zas productoras mediante un acertado plan de economia nacional
(aranceles, impuestos, tratados, organizacioén corporativa, ete.); b) Plan
de obras publicas generales, provinciales y municipales, con miras a
lag épocas de falta o suspension de trabajos privados; ¢) Organizacién
técnica del aprendizaje; @) Instruccién profesional, lo mas completa
posible, del obrero; e) Instituciones de caracter patronal encaminadas
al fomento de estudios técnicos y sociales, y f) Proteccion y regula-
cién de la emigracion temporal, orientada hacia las naciones ameri-
canas de abolengo espafiol. — 2.° Como remedios directos, pueden se-
fialarse: 4) Favor o proteccion a las instituciones de carécter privado
que faciliten trabajo; B) Organizacion del servicio de colocacion, me-
diante Agencias, Oficinas o Bolsas del Trabajo, sobre estas bases:
@) Gratuidad absoluta del servicio; b) Direccién mixta de patronos y
de obreros, con intervencién de elementos sociales independientes;
¢) Neutralidad en su funcionamiento, y d) Federacion o coordinacion
de las mismas. '

Con relacién al orden de aplicacion de todos los Seguros, el Sr. Mo-
ragas y Barret, ponente de este punto especial, proponia en sus conclu-
giones la implantacion previa de los seguros de accidentes, invalidez
¥y vejez, para plantear luego el Seguro contra el paro.

Enla discusion habida sobre la ponencia del paro, al celebrarse el
Congreso, comienza por hacer uso de la palabra el ponente Sr. Oyue-
log, el cual manifiesta partir en su ponencia del principio de la obli-
gacion, .y afiade que se ha ceilido en la misma al cuestionario del
tema, limitindose entonces a exponer a la Conferencia un estudio sin-
tético del mismo, en el que se abarcarin estos cuatro punfos: sujeto
activo, sujeto pasivo, régimen del Seguro y medios preventivos. El
sujeto gectivo lo constituyen aquellas personas que deben disfrutar
de dicho Seguro, las cuales se encuentran comprendidas dentro de
una cierta categoria econdémica, no creyendo pertinente hablar de
categorias de obreros manuales e. intelectuales, sino mas bien fijar
un limite méximo en los beneficios econémicos. El sujeto pasivo, es

. decir, las personas que deben pagar el Seguro,sestima que lo forman
los obreros pues ellos son quienes lo disfrutan. El patrono parece &
primera vista, hallarse exento de toda obligacion, no siende sin em- .
bargo exacto pues aunque no parezca aqui obligado a pagar como
‘en otros Seguros, con ocasion del trabajo, existe, no obstante, un
riesgo colectivo de la industria, en virtud del cual pierde el patrono
su consideracion. individual, para verse’ a.bsmbldo por un punmpxo
superior y de interés social, ademas de que los patlonos todos tienen -
interés en que, por causa de paro involuntario, la emigracion no pro-
voque una falta de mano de obra. Indica que hay antecedentes pric-
ticos, por ejemplo, en Inglaterra y aun en Espaiia, que demuestran
que el patrono debe contribuir al fondo del paro. El Estado, la Re- -



— 211 —

gion, la Provincia y el Municipio deben también hacerlo: ‘el primero
debera contribuir al Seguro constituyendo la Caja Nacional, median-
te un capital inicial y una subvencion anual, y la Region, Provin-
cia y Municipio, constituyendo a su vez Cajas de paro, ya orgénica-
mente, ya por federacion. Se establecerid ademas un régimen econé-
mico-administrativo entre la Caja Nacional y las Cajas o Fondos de
paro regionales. Tal es el sistema que el sefior ponente se imagina
necesario implantar y agregando que, aun yendo progresiva y pau-
latinamente, debe ser base del mismo el principio de obligacion, del
cual, repite, se muestra decidido partidario. Por lo que al régimen
preventivo se refiere aiiade que hay para ello dos clases de medios: me-
dios indirectos como los de vigorizacién y organizacion del trabajo,
elaboracion de un buen plan de economia nacional, obras publicas y
direccion de la emigracién temporal o golondrina; medios directos,
constituidos por los servicios de colocacion y los cuales tienen dos fun-
ciones: una de distribucién de la mano de obra y otra de vigilancia
del Seguro social del paro y sin la que dicho Seguro pierde toda su
eficacia. Este servicio de colocacion debe reunir las siguientes carac-
teristicas: ser gratuito, ser neutral y estar constituido sobre la base
de una organizacion federativa. Termina diciendo que lleva de esta
Conferencia una impresion muy agradable, al ver la unanimidad con
que todos los ponentes acogen al Seguro social.

Intervinieron en la discusién, entre otras, personas de tanta signi-
ficacién y preparacion en la materia como los Sres. Gonzalez Rojas y
Moragas Manzanares.

A juicio del Sr. Gonzalez Rojas debia comenzarse en esta mate-
ria del paro involuntario por crear organismos de colocacion, los cua-
les proporcionarian las estadisticas completas de la situacion del
paro y que hoy faltan en absoluto, para después implantar el Segu-
ro. No creia que por entonces -debia ni se podia implantar el Segu-
ro-paro con caracter obligatorio. Como medio para llegar a ello en-
tiende que debe procurarse el establecimiento y difusion de Bolsas del
Trabajo que abarquen, en cuanto sea posible, la extension del terri-
torio nacional y las distintas manifestaciones del trabajo, v con la or-
ganizacion de estas oficinas debe estar intimamente unida la de otras
organizaciones que se implanten para acudir al socorro del paro for-

.z080. Para el Sr. Moragas Manzanares gélo cuatro medios curatives
existen conftra los males del paro: el ahorro, la asistencia, el seguroy
la colocacion. Cree indispensable favorecer la colocacion por medio de
Bolsas del Trabajo bien organizadas las cuales, ademas de sus con-
diciones de gratuidad y neutralidad, deben ser profesionales y gene-
rales. Las Agencias particulares de colocacion deben desaparecer por
los abusos a que dan lugar, y pide que estas consideraciones sean te-
,hidas en cuenta en la ponencia. Opina que las Bolsas del Trabajo no
deben estar federadas sino intimamente relacionadas entre si, sien-
do voluntaria la federacion por provincias o regiones segitn conven-
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" ga. Se opone a la proteccién a las Agencias privadas pues estas em-
presas no retinen lag condiciones exigidas para las Bolsas del Traba-
jo y serian un obstaculo serio para el Seguro. Afiade que el paro es
un riesgo especial muy dificil de asegurar, aunque la experiencia en
Espaiia y en el extranjero ha demostrado que es posible asegurarlo.
Es partidario de la obligaciéon en este Seguro pero debe irge a ellacon
mucha parsimonia y con la preparacion necesaria. En cuanto a las Ca-
jas del Seguro entiende que deben ser provinciales para una mejor
distribucion de los riesgos, sin excluir la tributacion de los Ayunta-
mientos. Pide que se fije una cantidad maxima de ingresos para los
beneficiarios del Seguro, ya que la distincién entre salario y sueldo
no es suficiente por existir sueldos inferiores a muchos salarios.

En las conclusiones de la Conferencia finalmente se acuerda por
unanimidad, que los actos necesarios para la implantaciéon del Seguro
social obligatorio han de ir desarrollandose por el orden indicado en
los cinco signientes grupos: 1.° Labor social de organizacion prelegis-
lativa (dentro de él debe iniciarse la organizacion de las Bolsas del
Trabajo); 2.° Labor ministerial de organizacion prelegislativa (corres-
ponde entonces invitar por el Gobierno a las Diputaciones provincia-
les y Municipios para la creaciéon de Bolsas del Trabajo); 3.° Labor
legislativa preparatoria (elaboracion de la Ley creando la Caja Nacio-
nal de Seguro contra el paro forzeso y extendiendo sus beneficios a
las Cajas regionales, provinciales y municipales que ge constituyan
con arreglo a la Ley); 4.° Labor de organizacion derivada de la legis-
lacion preparatoria; 5.° Y, finalmente, labor legislativa definitiva (en-
tonces debe aparecer la Ley declarando obhga,tono el seguro contra ol
paro forzoso del trabajo).

El 25 de mayo de 1917 se dicté un Real decreto estableciendo, en
ol Ministerio de Fomento, un centro de informaciones para colocacioén.
de obreros.

Este Real decreto limitése a hacer apauclon en la G—aceta Fué un
buen propésito, como tantos, 8in consecuencia practica de gépnero al-
guno. Un largo preambulo encabeza los ocho articulos que lo inte-
gran. En é] se alude a las crisis econdmicas y al peligro consiguiente
del paro involuntario; a la necesidad de organizar la lucha sistema-
tica contra el mismo y, sobre todo, después de su agravacion a conse-
cuencia de la guerra; se lamenta de la falta de estadisticas en nues-
tro pais, ete., etc., y termina proponiendo la creacién en el Ministerio
de Fomento de «un Centro de informaciones que facilite la ¢olocacién
de obreros en obras publicas, minas y trabajos agricolas y que por
otros medios contribuya en lo posible a moderar los terribles efectos
que la falta de trabajo en los campos produce en la parte del proleta-
riade quizd mas necesitada de ayudar. La organizacion de un orga-
nismo mas amplio y completo no lo cree todavia factible en Espafia,
porque no podria encontrar «el apoyo indispensable en el cuerpo so-
cial, dados su situacién y condiciones actuales», y en todo caso no
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geria posible acometer tal empresa dada la falta de estadisticas y lo
poco extendidas que aun estin las organizaciones obreras.

El articulo 1.° declara establecido el Centro de Informaciones para
* colocacién de obreros, en el Ministerio de Fomento. Su fin es poner en
relacion demandas y ofertas de mano de obra nacional y emplear otros -
medios adecuados para combatir la falta de trabajo. Segun el art. 2.°,
los servicios del Centro seran gratuitos y neutrales. El art. 3.° dice
que podra concederse a obreros en busca de colocacién, auxilios en
concepto de subgidio de viaje y para pago de pasajes. Finalmente, en
los siguientes articulos se autoriza al Ministro para poner el Centro
bajo la vigilancia y consejo de una Comisién compuesta de represen-
tantes obreros y patronales; se hace la declaracion de que no puede el ~
mencionado organismo garantizar la certeza de sus informaciones o
el cumplimiento de las ofertas hechas, aun cuando procurars prevenir,
por todos los medios, que esos casos no se produzcan; se indica la for-
ma en que se le deben hacer lag demandas y ofertas de trabajo, y, por
1ltimo, la clase de obreros, de obras pubhcas, minas y agricultura, a
que el decreto tiene aplicacion.

(Continuard.)
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 VARIA

lNFORMACI'ON POPULAR

LA CAMPANA CONTRA EL.RETIRO  OBLIGATORIO

Contra el régimen legal de Retiros obreros, y su principal organis-
mo el Instituto Nacional de Prevision, se vienen aduciendo especies
tendenciosas e inexactas. El hecho no es sorprendente, pues en todas
partes los seguros obligatorios han solido despertar, no sélo discusio-
nes, sino resistencias francasg o soslayadas. '

Hay un hecho elocuente en nuestro pais que basta para calificar
esta campaiia. Los impugnadores del régimen legal del Retiro obliga-
torio pudieron ir a la Conferencia nacional de Bilbao a discutir; se les
invit6 publica y reiteradamente; hubo una informacion publica, en que
concurrieron representaciones de cientos de miles de obreros y diver-
sos_elemenfos patronales. Pero dejaron de concurrir alli los nicleos de
tal oposicion, pareciendo que congideraban mas. eficaz para sus fines
una campaila tendenciosa de desobediencia al Poder publico.

En los trabajos de las Colaboraciones regionales de la Ponencia
nacional pudieron hacerse oir; mas en todas estas ocasiones estuvie-
ron callados o  ausentes, quizas porque el Seguro obligatorio parecia
problematico y lejano.

La impugnacion de caricter doctrinal que se ha hecho del régimen
de Retiro obligatorio espafiol tiene como principal fuente el libro de
D. Rafael Coderch: Retiros obreros, que fué refutado en las Notas de
la Seccion técnica del Instituto Nacional de Prevision. No confundi-
mos en manera alguna el libro del Sr. Coderch, que sefiala una im-
pugnacion, errénea a nuestro juicio, pero respetable, con la campaiia
a que 86 alude. Le recordamos para seiialar el hecho de que si algin
argumento de apariencia doctrinal hay en esa campaiia, ha ido a bus-
carse en la citada fuente, prescindiendo de la refutacion, 4 pesar de
haber sido muy divulgada por el Instituto. )

En la Seccién 12.2 del Congreso Nacional de Ingenieria, reunido en
Madrid en 1920, se discutié amplia y detenidamente la cuestion, sien-
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do la mayoria favorable al régimen establecido, segin puede verse en
el luminoso dictamen de la mayoria de la Ponencia, publicado tam-
bién por el Instituto, y que se facilita a quien lo pida a sus oficinas.
. Exponemos estos antecedentes para demostrar que, siempre que se
ha querido discutir seria y sinceramente, el Instituto y sus Colabora.-
ciones regionales han estado dlspuestos ala discusion,
. Examinemos ahora las principales objeciones que se formulan:

El Real decreto de 11 de marzo
de 1919 carece de fuerza de
obligar, porque no es una
Ley, y solo pueden exigirse
contribuciones por Leyesvo- .
tadas en Cortes.

El decreto que se cita es un Deéreto-Lev gancionado reiterada-
" mente por las Cortes al dotar de recursos el régimen en la Ley de
Presupuestos iltima y también en la de Casas baratas, votada en esta
ultima etapa parlamentaria. Este decreto es de origen legislativo, -
" puesto que no hizo sino poner en vigor el texto votado por’el Congreso
¥ por la Comigién permanente del Senado, que seguramente habria
sido Ley antes de que le dieran tal cardcter las dos antes citadas, de
no cerrarse las Cortes. Por la urgencia de 1a reforma, se dicté dicho
decreto con las solemnidades extraordinarias del caso (refrendo de
todos los Ministros), y las Cortes no se limitaron a darse por entera-
das, sino que lo sancionaron en la forma méas explicita, dotdndole de
recursos. Es de notar que en la Ley de Casas baratas se confirma la
aplicacidn de recursos, procedentes de la cuota obligatoria, de un
modo taxativo. .

Ademas, la cuota patronal no es una contribucién en el sentido
legal, porque no nutre de recursos al Presupuesto general del Estado.
Por disposiciones administrativas se han establecido obvenciones di-
versas, y el Tribunal Supremo ha confirmado la legalidad de la me-
dida en el caso de las cuotas de los medlcos con destino al Colegio de
Huérfanos.

Que la peseta diaria es poco.

Hay que tener en cuenta: 1.° Que se trata de una pensién inicial,
y no de la pension normal, que corresponde al segundo periodo, cuan-
do contribuya el obrero; 2.° El tipo de las pensiones obreras en Euro-
pa, que en general no es mas elevado, y que menos aun lo era cuan-
do se formé el proyecto. La cuota, ademas, puede aumentarse de pre-
sente por aportaciones voluntarias del obrero, o por liberalidad del
patrono, de lo cual hay no pocos ejemplos, que podrian seguir los con
vencidos de la exigiiidad de la pensién inicial. .
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La depreciacién eventnal de
la peseta.

¢Y si la peseta_se deprecia, como el marco? JDe qué servira la pen-
8i6n obrera? ' ’

Este argumento es verdaderamente fantastico. La depreciacién
del marco no se ha operado por causas econémicas normales, ni por
un azar o milagro, sino a consecuencia de haber sostenido Alemania
la mayor guerra que han conocido los siglos, en la que ha luchado con
cagi todo el mundo. )

Digase si es verosimil que Espaiia se vea en circunstancias seme-
jantes. Y si, desgraciadamente, sobreviniese acontecimiento tan in-
verosimil e improbable, ¢es que la peseta valdria mas con el sistema
del reparto, o que los impugnadores del retiro obligatorio podrian sa-
car de apuros al :o}')rero en una tal catastrofe monetaria?

Que la edad de sesenta y cinco
afios es excesiva.

Se puede considérar como un término medio favorable entre las
edades de retiros establecidas en los regimenes de pensiones que rigen
en el mundo. Inglaterra fij6 la de setenta aiios. Francia empezd por
gefialar los sesenta y cinco afios. En el régimen espaiiol esta prevista
y en estudio la rebaja de edad, desde luego, para las profesiones ago-
tadoras. También, mediante las aportaciones voluntarias de los obre-
ros de una peseta mensual, puede anticiparse la edad de retiro.

Aparte de esto, 1as tablas de mortalidad demuestran el considera-
ble numero de personas que alcanza y sobrepasa la edad de sesenta
y cinco afios. En los homenajes a la vejez se ha visto practicamente
el niimero crecido de ancianos de edades superiores 4 esa, que viven
en los pueblos'de Espafia, muchos en un angustioso desamparo.

Que el régimen de Retiro obli-
gatorio creard una innume-
rable burocracia.

- Lejos de esto, el Instituto ha tendido siempre, y ha logrado, gracias
a gstudiados procedimientos de simplificacion y division del trabajo,
reducir & un nimero proporcionalmente muy corto los funcionarios.
Gracias a su tendencia organizadora, en lugar de crear una costosa
administracion centralizada, ésta resulta suplida, en las provincias,
con la de las Cajas colaboradoras y la de la Caja Postal.

En este punto se propalan exageraciones como las siguientes. Se
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habla, por ejemplo, de 9.000 Inspectores a 7.000 pesetas, y se han
nombrado siefe. La diferencia no es mas que de ;8.993! El numero de
Inspectores regionales, aunque sea algo mayor, nunca podria exceder
mucho del de Cajas colaboradoras; y aunque las necesidades requie-
‘ren el aumento de personal que atiende este servicio, no es probable
que en ningun caso pueda llegar ni a la centésima parte de la fantas-
tica cifra que se propala tranquilamente.

Acumulacién inmensa de capi-
tales.

Con igual falta de fundamento se insinua que el Instituto va a
hacerse dueiio de la fortuna racional, o poco menos, y a ser arbitro del
mercado de valores.” Para dar apariencia a esta especie se hacen
calculos tan erréneos como el de suponer que en Espafa, con poco
mas de 20 millones de habitantes, llegara a haber 10 millones de asa-
lariados sujetos al régimen, cuando, aplicado plenamente el sistema,
no pasaran, seguramente, de la mitad, y que Ia cuota patronal y del
Estado, en vez de ser de 48 pesetas, excede de 60, error inexplicable.

Lejos de pretender la acumulacién de capitales en el Instituto, el
régimen deja a las Cajas colaboradoras constituidas el 60 por 100 del
seguro; de suerte que, tomando en consideracion lo que representa la
bonificacion del Estado, sélo un 15 por 100 de las cuotas patronales es
adminigtrado por el Instituto, y todavia serd menor la proporcion cuan-
do funcionen las entidades de gestion complementaua

Las inversiones sociales limitan ademas los inconvenientes que
pudieran resultar de concentraciones crecidas de valores mobiliarios.
En estas inversiones es muy limitada la intervencién del Instituto,
pues estan planeadas por un Consejo especial en que entran elemen-
tos sociales muy varios'y numerosos: obreros, patronos, representan-
tes de la Hacjenda, representaciones técnicas y financieras.

Hay ademéis un argumento de sentido comun. En los paises donde
rige el sistema obligatorio, aun siendo algunas naciones de régimen

.financiero modelo, la acumulacién de capitales, ¢ha producido esas so-
fiadas perturbaciones? Lejos de eso, han gervido, en Alemania, por
ejemplo, mediante las inversiones sociales, para producir una trans-
formacion sanitaria, reduciendo extraordinariamente la tuberculosis,
"por virtud del establecimiento de sanatorios y la difusion de la profi-
laxis.

Que el obrero no contribuye.

En el régimen espaiiol hay dos periodos. En el primero 1o contri-
buye el obrero, teniendo en cuenta varias razones: el ser muy recien-
te y no bastante general la elevacion de los jornales, contrapesada,
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_ por otra parte, por el encarecimiento de la vida, y el suponer mejor
preparada a la clage patronal para apreciar de momento la necesidad
del seguro. Por eso, la pension que se crea en este primer periodo es
la inicial, y no la normal o completa. La cuota patronal tiene el carac-
ter de un complemento del salario, como indic6 M. René Viviani al dis-
cutirse la Ley francesa. Si de momento se hubiera querido imponer la
cuota obrera, ¢hubiera sido posible 12 implantacion del retiro? ;Hubie-
ran ganado los.patronos con que Espaia, con este retraso, fuera una
excepcion internacional en esta materia? JNo hubiera provocado tal
excepcion perturbaciones industriales mucho més gravosas que una

cuota moderada, que en parte, al menos, habrian tenido que pagar
" por gastos de asistencia publica? Asilo comprende gran niimero de
patronos conscientes de su papel social, y asi se ha dado el caso de
que muchos se hayan anticipado al régimen obligatorio.

Que el Instituto tiende
al monopolio.
: J

Lejos de esto, el Instituto ha buscado la colaboracion de todos los
elementos capacitados, no sélo procurando y consiguiendo el concurso
de lag Cajas de Retiros y Pensiones existentes, sino la creacién de nue-
vas Cajas colaboradoras, y preparando la de las entidades de gestion
complementaria. (Es esto éxclusivismo, tendencia monopolizadora?

El procedimiento del Instituto, lejos de estar guiado por un espiri- -
tu exclusivista, es el de la consulta nacional. Las bases del régimen
fueron estudiadas por una Ponencia nacional en que estaban repre-
sentados todos los secteres de la economia espafiola. En la Conferencia
de Seguros sociales, y en todos los actos que han preparado la aplica-
cién y el'desarrollo del régimen, se ha obtenido en gran parte y acep-
tado el concurso de elementos regionales, técnicos, obreros y patrona-
les. ¢Tiene el Ingtituto Ia culpa de que los criticos apasionados del sis-
tema no acudieran a la Asamblea de Bilbao de 1921, a pesar de ser
reiteradamente instados? Cuando se han presentado, como en el Con-
greso de Ingenieria, ¢uo se ha discutido sincera y razonadamente?

~

Que el Instituto no publica
cuentas.

No hay tal cosa. El Instituto, como entidad auténoma, tiene un ré-
gimen distinto de las dependencias del Estado; pero Ia comprabacion
_de su situacién financiera es rigurosa y permite apreciar con todo
detalle su solvencia. Los balances quinquenales han sido examinados
y aprobados por la Comigion revisora, en que figuran representacio-

" nes econémicas independientes, funcionarios técnicos del Seguro y del
Estado, habiéndolo sido con palabras de expresivo elogio, y constan en
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la Gaceta oficial. Adémas, el Instituto estd4 constantemente interveni-

do por su Presidente, designado por el Gobierno, y por los varios ele-

_ mentos del Consejo de Patronato, de caracter oficial y representacion

social, considerablemente ampliados para el retiro cbrero obligatorio.

Que los patronos han sido ex-
cluidos de la administracion
del régimen.

Es- inexacto. El Instituto ha tenido siempre en su Consejo repre-
sentacion patronal procedente de eleccion de los patronos, puesto que
venia del Instituto de Reformas Sociales, ¥ era, por tanto, de origen
8lectivo. En la Conferencia de Seguros sociales figuré una autorizada
representacién patronal, en que habia dos Presidentes de Circulo Mer-
cantil, un Vocal, dos ex Presidentes, dos Vicepresidentes y cuatro
Presidentes de Camaras de Comercio, y de un modo analogo estin
integradas las Colaboraciones regionales. En la reciente Conferencia
Nacional de Bilbao han figuradoimportantes elementos patronales, y
por iniciativa del Institutp se va a constituir una amplia Comision
asesora patronal y obrera. JEs esto prescindir de los patronos? ;Es que
no hay méis patronos que los enemigos sistematicos del régimen?
Elocuentemente contesta el gran niimero de patrdnos que voluntaria-
mente se anticiparon a la obligacidn legal y el de los que estan cum-
pliendo el régimen sin ceder a las sﬁgestiopes de resistencia.

Que los patronos deben admi-
- nistrar sus cuotas.

Con el mismo 0 mayor motivo podrian pretender los obreros admi-
nistrarlas. Lo natural es que las administren érganos imparciales y
técnicos, porque las cuotas no pertenecen & los patronos ni a los obre-

ros, 8ino a las pensiones.

La cuota media. ’ ‘ \

Se dice que es excesiva, y se han hecho sobre esto calculos fantis-
ticos, que envuelven errores actuariales tan notorios como aplicar una
tabla hipotética de lo que podra producir el pago continuado de una
peseta hasta llegar a los sesenta y cinco afios, sin caer en la cuenta
de que hace falta un fondo de aplicacién inmediata, puesto que el ré-
gimen empieza ahora y no ocurre lo que en Fra.nc1a donde hace afios
que se estan haciendo cotizaciones.

La cuota media es un promedio establecido a solicitud de elemen-
tos patronales para facilitar la recaudacion, evitando el sinntimero de
operaciones que exigirian las cuotas individuales y una posible eli-
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minacién del personal viejo; pero es revisable, en vista de la expe-
riencia, como se expresa en el Reglamento. Técnicamente ha sido
aprobada por una autoridad actuarial como M. Lefrancq, Secretario
de la Sociedad de Actuarios belgas y Director de la Caja de Ahorros
de Bruselas.

El articulo 77 del Reglamento del Retiro obhgatomo dispone ter-
minantemente que cada afio.se comprobard la suficiencia o insufi-
cieneia del resultado de la cuota media, y si en algin organismo ase-
gurador se produjese un excedente, pasara éste a un fondo nacional,
regulador de dicha cuota media; pero ni el Instituto, ni lasg- Cajas, ni
el Gobierno, pueden dar otro destino a estos excedentes eventuales
que el de constituir pensiones de retiro. , .

Que hasta dentro de veinte
afios, los obreros no habrin
consolidado ningun derecho.

Es un argumento absolutamente infungado. Precisamente, en el
sistema de capitalizacion, cada cuota que se abona es una prima que
crea una poreidn de la pension futura. De este modo, desde la primera
cuota, log obreros tienen un derecho perfectamente ‘definido, que va
aumentando por cada nueva cuota. Asimismo adquieren, con sus apor-
taciones voluntarias, el derecho a la pension de invalidez. En cuanto
a los mayores de sesenta y cinco afios, los recursos especiales, y entre
ellos el recargo sobre las herencias, permitirin atenderlos en mayor
proporcién que la libreta de capitalizacién, pero bueno es advertir que
ésta, por si sola, supone derechos definitivos, de cuantia mayor o me-/
nor, segilin las cuotas que ge vayan imponiendo,

Que es preferible.el sistema
de reparto.

"En el Congreso de Ingenieria de 1920 se discutié amplia y deteni-
damente el asunto, reconociendo la mayoria de la ponencia de la Sec-
cion 12.% las ventajas del sistema de capitalizacion: mayor flexibilidad;
constitucién inmediata de derechos, puesto que cada prima asegura
ya una porcién de pension; reduceion del coste y solucién de los casos
de invalidez prematura por una ficil conversién de las pensiones di-
feridas en inmediatas; valoracion del riesgo en cualquier instante,
aparte del fundamento moral de hacer recaer el coste de Ias pensiones
sobre la generacidon que recibe los frutos del trabajo y no sobre una
generacion que no se ha aprovechado de ellos, y de repartir la carga
en proporcion al trabajo rendido y no sobre los patronos indistinta-
mente, con locual el gravamen correspondiente a los morosos caeria
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sobre los buenos cumplidores. Pero, ademas de esto y de otras muchas
razones que se expusieron en el citado Congreso, hay otras que son
decisivas dentro de nuestro estado social. Cuando se hace una campa-
fia tan insistente contra el régimen del Retiro obrero obligatorio,
Jquién responde de que, llegado el caso del reparto, no se buscarian
pretextos y dilaciones, faciles en tal sistems, para eludir la carga?
Por algo, con certero instinto de su interés, la masa obrera ha recha-
zado la pretensién de algunas agrupaciones patronales de sustituir el .
sistema de capitalizaciéon establecido por-el de reparto. Dada la inesta-
Dbilidad de nuestra.vida ptblica, si el régimen del Retiro obrero obliga-
torio hubiese sucumbido, ¢cuando habria retiros qbreros‘? ¢No se corria
-el peligro de que la eliminacion del obrero, poco antes dé llegar a la
edad de la pensién, quitandole la condicion de asalariado, le privase a
la vez de las pensiones? ¢No se multiplicarian despidos de obreros vie-
jos? El sistema de capitalizacion establece derechos fijos y definitivos.
En el de reparto no habria nada seguro. Dato elocuente fué el que ex-
puso el Sr. Lefrancq, en su conferencia de Bilbao, expresando la de-
cepeion que se produjo en Alemania cuando, al investigarse la situa-
cién de los fondos de disponibilidad del sector de reparto se descubrlo
que tales fondos no existian o estaban mennadlsunos.

La presente nota, leida y aprobada en una reunion, en Madrid, de
Colaboraciones regionales, se ha redactado para exponer al publico
una sumaria refutacidn de las impugnaciones que se hacen del régi-
men del Retiro obligatorio, contenida dentro de los limites de modera-
ci6n y de objetividad que son norma constante del Instituto.

19
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INFORMACION ARLAMENTARIA

v

Sesion del Congreso de los Diputados de 9 de neviembre de 1921.

El Sr. Canovas del Castillo y Vallejo rogé al Sr. Ministro del Tra-
bajo le dijese su criterio respecto a una peticion de la Sociedad de
Agricultores de Egpafia, basada en las dificultades que a su juicio .
encuentra la clase patronal agricola para que pueda cumplir el deber
del retiro obligatorio, cuya obra califica de magna y plausible, de
prevision y justicia social, si no se establece el sistema de facilitar a
los obreros cartillas para las imposiciones, en forma de sellos, de las
cuotas patronales. °

A este proposito hicieron amplias manifestaciones los Sres. Minis-
tro del‘Trabajo y Besteiro, indicdndose a continuaciéon las més inte- -
resantes para hacerse cargo de su respectiva orientacion.

El Sr. Ministro del Trabajo dijo: «Era de interés muy grande poder
establecer bases o preceptos que regularan el régimen de retiro obre-
ro para el trabajador del campo, no sélo para el obrero de la ciudad y
el industrial; y a este efecto, se recogio en aquel Reglamento lo que
fué aspiracion pronunciada aqui por distintos elementos de la Cama-
ra, de la derecha y de la izquierda, de todos los matices, que cuando
ge discutié la Ley echaban de menos que no se estableciera en ella el
retiro obrero para el trabajador agricola. Recogiendo, pues, esa aspi-
racion, en el Reglamento estd consignado y establecido ese derecho, y
hay unos articulos que se refieren, en primer término, al obrero en ge-
neral, sin distinguir entre el obrero de la ciudad y el del campo, y
después otros que regulan la computacion de las cuotas cuando se
trata de obreros.del campo y de aquellos otros obreros-agricolas que
tienen en su trabajo determinadas particularidades.....»

<En el retiro agrario se ve muy claro que seria absurdo imponer
unas normas inflexibles para todas las Regiones de Espaiia; porque es
un trabajo que ofrece determinadas particularidades, y es necesario
en cada sitio, en cada region o lugar, ir preeisando y determinando -
qué formula serd la més apta, bien sea la de la cartilla, bien la obli-
gacion de entrega de determmadas listas, o bien la dlvulgacxon o
multiplicacion de inspecciones.....»
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«En este sentido se marcha: precisamente a salvar todas estas di-
ficultades tienden las Cajas colaboradoras establecidas en diferentes’
regiones, porque el Instituto Nacional de Prevision—que procede en
este asunto con un celo, con un desinterés y con un entusiasmo tan
grandes como merece la institucién cuya gerencia se le ha encomen-
dado—ha querido desprenderse de su propia personalidad y dar a

- egas Cajas colaboradoras regionales una libertad casi absoluta, mas

.

que autonomia, ligadas solamente por el débil vinculo del reageguro,
permitiéndolas un funcionamiento amplio para que aquella institucién
que esté encargada de adaptar tenga todas las modalidddes precisas
que exija el terreno en que se va implantando.....» -

«El 8r. Canovas del Castillo, que tanto ascendiente tiene entre la
elage por la cual propugna, y a la que tan dignamente representa,
expresando en sus palabras un buen deseo en orden a ella, es preci-
so que recalque mucho & sus representados,’y les diga que el éxito
de esta Ley social depende principalmente de la buena fe con que
se quiera cumplir; porque todos estos inconvenientes que se nos pre-
seontan, la dificultad de obligar & que en el campo se implante el
régimen de retiro y que en las industrias quede plenamente estable-
cido en todas partes, si logrdsemo$ que la Loy euntrara en el espiritu
de las gentes, conociendo el obrero todos los dereches que ella le otor-
ga y reconociendo el patrono todas las obligaciones que a él le im-
pone, tendriamos ya los dos elementos que servirian para que la im-
planta¢ién de la Ley fuera perfecta: el obrero, que al final de su jor-
nada exigiria una justificacién de que se cumplia aquello que habia
obligacion de realizar con él, y el patrono, que se apresuraria, al tér-
mino de esa misma jornada, a consignar en sus libros la obligacién de
pago de la cuota, y transferiria o enviarla a la Caja de Prevision.....»

~ El Sr. Cédnovas ofrecié actuar en este sentido. -

El Sr. Ministro del Trabajo rectificé diciendo que, al referuse ala
propaganda y aconsejarla, no era para que se realizara una propa-
ganda de la idea, sino con el hecho.

Manifestaciones del Sr. Besteiro.

«El Sr. Canovas ha puesto por delante de su'intervencion que el
proposito de los agricultores es precisamente camplir las prescripcio-
nes legales acerca del retiro obrero. Yo quiero aceptar esa afirmaciom,
pero es lo cierto que desde hace"tiempo estamos advertidos de que,
para no cumplir 1as prescripciones legales acerca del retiro obrero, se
estd poniendo-en juego una serie de obsticulos que emanan de algu-
108 grupos de patronos agricultores.....» '

«La importancia que el retiro obrero pueda tener no he de decirlar:
yo. Esté en la conciencia de todo el mundo qtie‘es una de las mas gra~ .

4
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ves injusticias sociales.que ge puede cometer; que hombres que estin
adscritos durante toda su vida a_un trabajo util para la sociedad, al-
gunas veces excesivamente duro y mal retribuido, cuando llegan a la
vejez se encueltran fatalmente abocados a la mas terrible de lag in-
digencias. El establecimiento del retiro obrero obligatorio se ha im-
puesto, no solamente por 1a iniciativa y los anhelos de la clage traba-
jadora, sino por el reconocimiento de que esta es una labor inaplaza-
ble de justicia, que ha llegado a tomar en Espaiia formas legales, bien
modestas, por cierto, puesto que el retiro que puede ofrecerles el Ins-
tituto Nacional de Prevision es tan modesto que. sélo alcanza a una
peseta diaria.....»

<..... Nosotros creemos que el establecimiento del retiro obrero en
las condiciones actuales es un factor muy pequeiio para la resolucion
de los grandes problemas que la existencia del proletariado plantea.
Sin embargo, estamos constantemente advirtiendo que. esta 1ef01ma,
aunque mmgmﬁcante txene su valor y hay que defenderla, y nos
otrog la defendemos..

R R R R R I R e N R R R R R R R T W av e e e

«De donde resulta que lo que puede ser una dispogicion no despre-
ciable, pero no muy estimable tampoco para los obreros de la indus-~
‘tria, para los obreros agricolas puede tener un relativo valor. Ade-
méas, las condiciones econémicas do la vida de un pueblo o de una lo-
calidad de tipo agricola y no industrial, son mas ficiles que en log
grandes centros de produceién, y un retiro de una peseta puede real-
‘'mente, aunque no crear—;quién puede pensar en eso!—una situacién
desahogada, ni medio desahogada, para quien disfrute de ese benefi-,
cio, librarle en algunas localidades de la negra indigencia a que han
estado sometidos los obreros agricolas.....»

«Los patronos, o un grupo de patronos agricolas, quieren, so pre-
texto de dificultades técnicas, que, con buena voluntad, la mayor par-
te—ya lo ha insinuado el Sr. Ministro—fdcilmente se salvan, echar
abajo esta reforma. Vean las responsabilidades que contraen.....»

«Por consiguiente, yo dirijo al Sr. Ministro del Trabajo el ruego de
que vea en estas reclamaciones algo que puede ser una causa de fra-
caso en la implantacion del retiro obrero obligatorio, y sepa que nos-
otros estamos-dispuestos a defenderle en todos sus aspectos, pero
muy principalmente en el que se refiere a los obreros agricolas.....»

a
» * Rectificacion del Sr. Ministro del Trabajo. .
. «Con natural tendencia a considerar siempre que las palabras son

* uga honrada expresion del pensamiento, no puedo verlo en lag mani-
testaciones que ha hecho el Sr. Cinovas en nombre de la clase patro-
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nal agraria, un desgeo de hacer fracasar el régimen de Seguro obrero
para el campo. Por el contrario, advierto en é1 una buena fe completa
en la exposicion de dificultades que la realidad presenta, y que son
distintas en las diferentes regiones de Espafia, puesto que las moda-
lidades que tiene el trabajo agricola obligan a dar una organizacion
especial, en cuanto al régimen del retiro, dentro de esas localidades o
comarcas; pero tampoco pueden gervir mis oidos para considerar como
una cosa absolutamente indiscutible aquello que se me indica, ¥y creo
que todo ese ctiimulo de dificultades que se dice existen para la im-
plantacién del régimen de retiro en el campo no son ciertas, porque
- no es tan considerable, ni tan complejo, ni tamcomplwado ¢omo se pre-
genta, y, sobre todo, que labuena voluntad es 1a que ha de servir prin-
cxpalmente para remediar todas esas dificultades con que se tropieza.

»A modo de respuesta al ruego formulado por el Sr. Besteiro, he de
rogarle a mi yez que, usando de sus naturales, indiscutibles presti-
gios entre la clage trabajadora, cuyos infereses tan bien sirve, y a
ello vive dedicado, no desacredite el régimen de retiro, por lo que se
refiere al obrero de la ciudad; porque, realmente, decir al obrero de la
ciudad que, como Suprema aspiracién de su vida, a los sesenta y cin-
co afios va a recibir una peseta de pension, puede resultar desalenta-
dor. En cambio, sobre todo contando.con los medios elocuentes y va-
" liosisimos de que S. S. dispone, puede hacerse la-campaiia diciendo al
obrero ‘que se ha establecido un régimen que, a diferencia del im-
plantado en otras naciones, no le exige sacrificio alguno. En efecto:
otras -naciones muy avanzadas, y entre ellas Francia—bien lo sabe el
Sr. Besteiro—, implanté el régimen, estableciendo una cuota obligato-

ria para el obrero; en cambic, aqui, pensando en la vejez, se ha esta- h

blecido algo que no representa para el obrero sacrificio alguno: el sa-
crificio, mejor dicho, el deber, lo cumplen el Estado y el patrono, me-
diante su respectiva contribucion.....»

«..... piensa el Gobierno, piensa el Estado, pensarin los Gobiernos
que sigan, puesto que se trata de pohtlca social y no de una obra
partidista, arbitrar medios, recursos, para ir engrosando, para ir for-

~ taleciendo el caudal en ¢l que han de cimentar sus aspiraciones los '

obreros, cuando lleguen ‘a los sesenta y cinco afios.»

Declaraciones finales del Sr. Besteiro. -t

’,

/

D R I R R I W N I R R

«Estoy dispuesto a atender el ruego del Sr. Ministro del Trabajo

sevesess st ater s eNs et e et anntace

en el sentido de que yo he'de propagar, y propagamos, todos los que\

estamos adscritos a.la misma comunién social y politica, que el retiro
obrero no es la solucion del problema, que hay que aspirar a cosas
mayores, que hay que realizar acciones mas eficaces; pero gue eso no
es despreciable.....»

P I I R R I I I R O T N I .
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«El Sr, Ministro lo ha dicho con una indicacién muy sobria; pero a
‘mi me parece que es bastante elocuente para los que quieran enten-
_derla: se introducirdn todas las reformas de detalle que sean preci-
Bas; pero. lo primero es que los patronos paguen sus cuotas, y no pue-
de estar justificado que, so pretexto de dificultades técnicas, se nie-
gue el pago de esas cotizaciones.....»

0005 00 00000800 000000000000080800000060000s 8000080030000t 0bsrescnnsy

«Salvando la intencién de! Diputado interpelante, puede llevar
agua-al molino de los que quieren cerrar por completo los caminos
para la implantacién de la reforma, atacindola en uno de sus masg fir-
mes cimientos.»
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" LA MENORIA DE TRUEBA REUNE A ESCOLARES
VIZGANOS ¥ NADRILENOS

Se ha constituido la Comision organizadora de la Fundacion True-
ba en el Ralacio de 1a Diputacién provincial de Vizeaya.

Dicha’Fundacidn tuvo su iniciacion en una simpitica solemnidad
cultural, celebrada en la escuela donde estudié el famoso narrador
vizcaino, con ocasién de entregar la Hucha de honor, premio del Rey,
a la Mutualidad escolar «Mercadillo de Sopuertas. Alli esboz6 el pro-
yecto D. José Maluquer y Salvador con un amplio concepto de home-
naje a Trueba, de ensefianza permanente y mediante citedras ambu-
lantes, biblioteca infantil circulante, estimulo al ahorro, becas de es-
tudio, coto social de prevision, intercomunicacion escolar.

Aiadié que Anton el de los Cantares no pudo dejar un capital, que
no poseia, a los nifios de Montellano, de Galdames y Sopuerta—Ias al-
_ deas de su infancia—, pero que les legé un capital: simpatia, cuyo
legado podian estar seguros de que liquidarian cuantos aprovecharon
sus enseiianzas, empezando por los elementos vascos.

Lo presentido, no por mero optimismo, sino por una atenta obser-
vacion de la realidad, ha tenido plena confirmacion. '

-» En el Palacio del antiguo Sefiorio se celebro una reunioén impor-
'taﬁte, bajo la presidencia del inico padre de provincia superviviente,
el respetable Senador vitalicio D. Martin de.Zavala, antiguo volunta-
rio de los Sitios, Alli departieron los que constituyen con el Sr. Zava-
la la Comision organizadora de la Fundacién Trueba: el Vicepresi-
dente de la Diputacion provincial, Sr. Aransolo; el Subdirector de la
benemérita Caja de Ahorros vizeaina, Sr. Gainzarain; el Delegado
Regio de Primera ensefianza, Sr. Marco Galdoqui; el ponente de la
Comision mutualista escolar provincial, Sr. Zabaleta, y el promotor
de una idea, que ya tiene significacion vizcaina, Sr. Maluquer. Ade-
mas, avaloraron con su presencia el acto los Sres. Salillas (que aca-
baba de escribir en el 4lbum de Guernica que Vizcaya significa res-
peto a la tradicién y puerta siempre abierta al progreso); Lopez Nu-
iiez (conferenciante sugestivo en Bilbao del mutualismo escolar); M-
gica (critico sereno y entusiasta de lo que fué el cronista de Vizcaya
y de lo que es hoy su huella); 8l Sr. Gonzilez (maestro que sabe hon-
rar, con su antecesor, D. Homobono Dominguez, efusiva y discreta-
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mente a Trueba en la escuela de Sopuerta), y otros también sxgmﬁ-
cados.

Merecen mencion especial las adhesiones a la Diputacién de Viz-
caya, a este efecto, de los Sres. Elorza, Oroz y Zuricalday, Presiden-
tes de las Diputaciones de Guiptuzcoa, Navarra y Alava.

La forma practica adoptada para esta empresa es la de empezar
sencillamente y deésarrollarla mcesantemente hasta llegar a la aspi-
racién formulada ante el magisterio bllbaino la Fundacion Trueba,
amplia y flexible, debe llegar a ser en 16 cultural lo que que es en
Vizcaya la admirable institucion infantil de Gorliz en el orden sa-
nitario.

't

Hizose méas todavia, y es comenzar desde luego las finalidades de
fa Fundacidn, atendiendo inmediatamente dos interesantes invitacio-
neg de diversa significacion: la del Alcalde de Madrid y la del Ateneo
popular de San Juan Despi (Barcelona), donde se une el permanente
homenaje al insigne «Gayter del Llobregat», Rubié y Ors, el del no
menos insigne y cordial amigo suyo el autor de los «Cuentos campe-
sinog»,

Con la rapidez adecuada a la vida moderna acdbase de celebrar en
Madrid, en la .Casa de la Villa, otra reunion, presidida por el Alcalde,
de la Comisién ejecutiva de la Mutualidad escolar, en la-que se adop-
to-el acuerdo unanime de procurar la afectuosa acogida que merece
la simpatica representacion de escolares vizcainos y de contribuir a
la finalidad educadora de la vigita, esbozando un programa impresio-
nante y sin recargo de labor, interviniendo en su preparacién los se-
fiores Alcalde y Ruano, alma del mutualismo municipal; los profeso-
res Sres. Hueso, Novoa y Solana, y los Sres. Maluquer, Ormaechea y
Reglero, encareciendo este tiltimo lo acertado que seria que se com-
pletase la proyectada lectura conjunta de escolares madrilefios y viz-
cainos de la narracion dedicada al «Lozoya», que en 1858 publicaron
La Correspondencia de Espadia y la mayoria de periodicos de provin-
ciag, con una visita a lag obras terminadas y en construceién que han
de hacer de. Madrid una ciudad sélo comparable a Los Angeles, en

- California, respecto al abastecimiento de aguas.

" La Junta del Instituto Nacional de Prevision acordé, bajo la presi-
dencia del General Marv4, contribuir al éxito de la visita, no sélo por
su noble objeto, sino para corresponder a atenciones de Vlzcaya con

~motivo de la reciente Conferencia naclonal

*
* »
La Sociedad de Estudios Vascos, en su reunion de San Sebastian,

ha acordado impulsar, con exphcable complacencia, la Fundacion
Trueba.
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UN NUEVO DERECHO SOCIAL

Bajo este titulo ha publicado el nimero extraordinario de fin de
aflo de El Socialista un extenso y documentado articulo de D. Manuel
Vigil, en el que trata de la organizacion del régimen legal de retiros
obreros en Espaiia. o

De dicho trabajo entresacamos log'siguientes parrafos, referentes
a la actitud de los obreros, y en particular del Partido Socialista, ante
el retirolobrero obligatorio:

«4A los socialistas, sobre todo. y a cuantos estin conformes en apre-
ciar como elemento revolucionario lo que favorece la evolucién de la
sociedad presente hacia otra mejor, donde los intereses de clase no su-
pediten los hombres unos a otros, no puede serles indiferente lo que
marca una era nueva de justicia, hasta ahora desconocida, recono-
ciendo a log obreros el derecho a vivir en su vejez de una manera
mas decorosa que de la mendicidad o de la beneficencia.

Y tan es asi, que ya en 1908, en el Congreso Nacional del Partido
Socialista Obrero celebrado en Madrid, del que formé parte como de-
legado de las Agrupaciones asturianas, al tratar el tema de «Retiros
obreros» se acordé autorizar al Comité nacional para emprender una
campaiia en favor de esa justa .aspiracion de los obreros. Poco des-
pués, acontecimientos politicos y sociales que se iniciaron en 1909, se-
guidos de represiones gubernamentales, de que ha gido victima y
sigue siéndolo la clase trabajadora, impidieron al Partido y a otros
organismos obreros nacionales prestar a este asunto toda la atencién
debida. . : '

Pero quede sentado que el Partido Socialigta Obrero 'y la Union
General de Trabajadores (ésta ha reconocido el régimen técnico del
Instituto Nacional de Prevision), entre otros organismos obreros, as-
piraron y aspiran a la implantacion del régimen de retiros obreros, si
bien no se habian decidido por ningun sistema de los ya establecidos
en otros paises, aunque para muchos obreros no habia otro que el de
las clases pasivas, por el cual el Estado paga a sus funcionarios jubi-
lados, viudas y huérfanos, pensiones vitalicias o temporales. Y por
cierto que éste ha fracasado ya en Espafia, pues log nuevos funciona-
rios piblicos no adquieren derechos pasivos.

Accion socialista.— Tratdndose de una reivindicacién obrera, no
ha faltado en ningin momento nuestra colaboracion. La Unién Gene-
ral de Trabajadores, que formulé en su dia la aspiracion de gué no
fuese obligatoria la cuota obrera, y que, presidida por Pablo Iglesias,
acudio el afio pasado, alarmada por una noticia de Prensa, a impedir
que el régimen volviese a las Cortes, en vez de ir a la reglamentacion
actual; Largo Caballero y Besteiro declararon en el Congreso de los
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Diputados que se aceptaba lo establecido como iniciacion, pues ya sa-
bemos con qué facilidad la idea de mejorar algo lo deja en proyecto
nuestra precaria vida parlamentaria; Matias Gémez es el represen-
tante obrero que vigila la practica del régimen en el Instituto Nacio-
nal de Prevision; Mora, Achon (Zaragoza), Botana y Gomez Osorio
(Vigo), Comaposada (Barcelona), Francisco Sanchis (Valencia), Hilario
Rodriguez y Juan de los Toyos (Bilbao), Dario Guzmén (San Sebas-
tian), Eusebio Benito (Salamanca), Cardo (Palencia), y los elementos
de la Casa del Pueblo de Caceres, con perseverancia colaboran en esta
obra; Pérez Infante Ia defendi6 en una derivacién del Congreso nacio-
nal de Ingenieria civil;'y ademas de otros muchos correligionarios y
simpatizantes que en este momento no recuerdo, Indalecio Prieto con-
siguid que se diese por primera vez fuerza legal al Decreto—le'y del
Retiro obligatorio.

Han instado con toda decision la Ley de Recargo de herencias la
Unidn General de Trabajadores, Agrupacion Socialista de Barcelona,
Federacion de Sociedades Obreras de Palma de Mallorca, Casa del
Pueblo de Caceres; Ayuntamiento de El Ferrol, a propuesta de la mi-
noria Socialista; Centros Obreros de Salamanca y de Béjar, Centros
Obreros de Asturias y otros.

En Madrid, la Inspeccion general, con el apoyo y ambiente de sim-
patia de la Asociacion de Camareros de la Casa del Pueblo, ha logra-
do completar la afiliacion del Gremio de cafés, como indica la siguien-
te relacion, que evidencia como puede aplicarse sistematicamente
una Ley social. Cafés de Madrid que han verificado el pago de impo-
siciones de su personal comprendido en el régimen legal vigente: La
Nueva Alcazaba, La Alcazaba, Argiielles, Barbieri, Bolsa, Café res-
taurante Victoria, Castilla, Colonial, Comercial, Coruiiés, Correos,
Chumbica, La Elipa, Nuevo de Embajadores, Espaiiol, Estacion del
Norte, Espafia, Europeo, Fornos Palace, El Gato Negro, Gijon, Goya,
Ideal Rosales, Inglés, Jorge Juan, Kutz, Lyon d'Or, Lisboa, Magda-
lena, Manzanares, Maxim's, Pardiiias, Paris, Pilar, Platerias, Pom-
bo, Prado, Progreso, Prosperidad, Reina Victoria, Roma, Royal, Sa-
lesas, San Bernardo, San Millan, Sevilla, Valencia, Varela, Estacion
Delicias, Estaciéon Atocha, Café Cerveceria Correos y Levante. Esta
afiliado el personal de los cafés La Escocesa, Montafiesa y San Isidro.

Cafés que cumplieron la Ley sin ser requeridos: Oriente, Nuevo
Oriental, Puerto Rico, Buenavista, Montaiia, Café-Bar Cantabrico,
Universal, Granja del Henar, Café San Paulo, New Bar, Madmd Co-
operativa Socialista, Niza y Reina Victoria. '

Los Seguros Sociales y el Instituto.—Ya sé que muchos compaiie-
ros, que aprecian de una manera simplista la marcha del mundo, se
rien de estas cosas, estimandolas baladies para la solucion del pro-
blema fundamental de acabar con la explotacion del hombre por el
hombre, causa de las miserias sociales; pero asi como los males de'la
politica se agravan con la abstencién cindadana y se remedian con
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la accién constante del ejercicio de los derechos politicos, como ya lo
va entendiendo el proletariado, que cada vez interviene mas intensa-
mente en la vida nacional, acabando con cacicazgos, encasillamientos
y abusos de todas clases, al paso que aumenta sus fuerzas organi-
zadas y su capacidad para la accion politica.

Y asi como, en tanto la evolucion de la sociedad se verifica, ter-
minando su misién historica el capitalismo y entrando en accién la
clase trabajadora para sustitnirle y absorber todas las funciones de
la produccion y distribucion, cambiando el gobierno de los hombres
por la administracion de las cosas, es prerida de garanutia para el por-
venir ver las organizaciones obreras practicar todas las actuaciones
conducentes a mejorar su situacion econémica y, aprovechando todos
los progresos para elevarse, utilizar todas las modalidades de la
accion social, en la que ésta de que me ocupo no es de lag menos .
importantes.

La eficacia de este Instituto lo dicen los hechos, pues debido a su
organizacion técnica, juridica y administrativa, no sélo permite dar
pensiones diferidas a largo plazo, sino que en todo momento: puede
. determinar la cuantia de las constituidas, y puede concertarlas para

que inmediatamente puedan ser pagadas a cualquier edad, como ya
queda probado.

¢Quaé falta, pues, para que el Seguro obligatorio responda por com-
pleto a las aspiraciones de los trabajadores todos? Que las organiza-
ciones obreras. estudien cuanto con él ge relaciona, lo tomen con in-
terés ¥ se propongan intervenir en su desarrollo, respondiendo a las
Hamadas que repetidas veces le hace el mismo Instituto, y que jamas
se ha negado a enviar sus funcionarios a los Centros obreros que lo

" golicitaron para explicarles el régimen y tratar de su mejoramiento.

Precigamente por no responder debidamente todos los organismos
obreros & lo que yo estimo en estas ocasiones el cumplimiento de sus
deberes es posible que no cobren la peseta diaria, desde 1922, los
obreros que estan cumpliendo los sesenta y cin¢o aiios de edad, ya.
que secerraron las Cortes sin que se aprobara el proyecto de Ley del
recargo sobre herencias, y iquién sabe cuando volveran a abrirse!,
quedando asi incumplido el art. 36 del Reglamento general.

Y nada més. Demostrado que con el vigente régimen de’Retiros
obreros se puede inmediatamente pagar pensiones a los viejos, por-
que existe el organismo de aplicacion, y que no desmerece, en com-
paracién con los de otros paises mas adelantados que el nuestro, solo
queda que los trabajadores que no prestaron todavia su concurso &.
esta obra arrimen el hombro, para que sobre nuestra conciencia no
pese el remordimiento del abandono de nuestros viejos de ahera en.
adelante, en tanto un nuevo régimen social no sustituya al presente
de miserias y dolores para los asalariados.

MANUBL VieiL MoNTOTO.
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Informacion espaiiola.

El Sr. Maluquer en la Di- El 26 de noviembre visitaron al

putacion de Vizcaya. Presidente de’la Diputacion de Vizca-

ya el Congejero-Delegado del Instituto

Naciobhal de Prevision, Sr. Maluquer, y el Jefe téenico de 1a Caja de

Guiplzcoa, Sr. Migica, a.1os que acompaiiaban-el Consejero-Delegado

de la Caja de Ahorros Vizcaina, D. Amceto Duo, y, el Subdirector,
Sr. Gainzarain. b g

El Sr. Maluquer saludé al Presidente en némbre del Instituto y le
manifesté que la Comision le exponia, por encargo def General Mar-
va, la orden del dia del primer periodo de sesiones del Consejo del Pa-
tronato, que ha sido ampliado cor las representacionés de los Minis-
terios del Trabajo y Hacienda, Caja Postal y Cajas de Guipuzcoa,
Vizeaya, Cataluiia, Léén y Aragén, Esta ultima ha sido éleglda por
las restantes de Espaifia para que las represente. - .

Figura en la orden del dia la forma de actuar las Cajas regiona-
les colaboradoras.

Constituye el proyecto preparado paralas primeras’ sesiones el ré-
gimen de tarifas, mejoras para el aumento de la pensién, anticipa-
¢ion- de la edad, constitucion del capital de herencias, con las benefi-
ciosas consecuencias para la pensién por invalidez, 1o que estimulars

"1& cuota voluntaria obrera, Ley del recargo sobre herencias lejanas,
y las medidas equivalentes que acuerden las Diputaciones vascon-
* gadas y navarra pira pensiones inmediatas a los actuales viejos tra-
bajadores, que puede considerarse de oportuna realidad, en vista de
las manifestaciones del Ministro del Trabajo, al presidir reciente-
__.mente una sesion, y de los jefes de diversag fuerzas parlamentarias.

De este modo podrian constituirse pensiones para la vejez en 1922
y de invalidez en 1923.

Dijo el répresentante del Instituto, en nombre del Presidente del
Thismo, que al establecerse el orden de trabajo seran objeto de espe-
¢ial atencion las proposiciones que previamente comuniquen los Con-
sejeros de todas lag representaciones, para el arraigo y perfecciona-

. miento de la funcion publica encomendada al Estado.
El Presidente de la Diputacion de Vizcaya reiterd, en nombre de
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la. Corporaclon, su complacencm por las mamfestacmnes hechas por
el Sr Maluguer y lag agpiraciones vasco- navarras founuladas ‘

_ El.Consejero-Delegado de la Caja vizcaina dijo que ésta, secun-
dando a la Diputacién provmclal presta gran entus1asmo a la obra
del retiro obrero para que se unplante y se me]ore.

" Terminé la visita reiterando el St. Maluquer que el Instltuto hace
una. obra social para que puedan ger atendidas las dlvelsas aspira-
ciones del pais, y dio las gracias a la Diputacion y a la CaJa de Aho-"
rros Vizeaina por su valiosa cooperacion.

" EI Sr. Maluquer traté también, con las Cdjas de Alava, Guiptzcoa
y Navarra, de diversos particulares del régimen del retiro obrero obli-
gatorio, saludando, en su rapida excursion, a lag. respectlvas Diputa-
cjones,

v

$ - . o N E-

El retiro obrero.en Navarra, Contintan realizindose en Provin-
" ¢cias diversos actos de cardcter social,
encaminados a consohdar el nuevo régimen del retiro obrero. ‘

La Caja de Ahorros Navar ra, al poco tiempo de quedar congtitui-
da, celebré en Ia Miltima semana de noviembre una reunién de labor
téenica y otra del Consejo, bajo la presidencia del de la Diputacién
foral y provincial. \ '

El Consejero- Deleg‘ado del Instituto Nacional de Previgién, sefior
Maluquer, leyo.el vs1g'u,1ent_e egerito del General Marva: «La constitu-
cion del Consejo Nacional del Patronato ofrece oportunidad para la
mas amplia expreswn de la politica perseverante de nuestro Institu-
to, al comprender, cada vez con mayor amplitud, en la direccién del
régimen obrero obligatorio a las representaciones de las Cajas regio-
nales. - ‘

Sirvase expresar con ello nuestro propdsito de seguir la actuaciéon
_que merecié en la clausura de la Conferencia Nacional de Bilbao apre-
eiaciones de los dighos Presidentes de las Diputaciones vasconava-
rras, que han de ser inolvidables en nuestro Instituto, aprovechando
esta ocasion para confirmarlo asi al que acertadamente preside la Di-

putacion foral y provincial de Navarra.

'Si bien ha sido grata y ntil para el Instituto la amplia colabora-
cién navarra, empieza en este aiio una intervencion de pleno derecho
y de mayor permanencia, que ha depermitir exponer cuanto considere
interesa a Navarra y cuanto asimismo esperamos de su preparacion
‘para el perfeccionamiento-de la funcién piblica que nos tiene enco-
mendada el Estado para consolidar el progreso social patrio y a una

- satisfactoria organizacién del trabajo.

Algunas consnderaclqnes aumentan el interés de la mision enco-

mendada.

Es la primera la de mamfestar cuénto confian el Instituto y el pais
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‘en los ensayos de procedimiento y aplicacién auténoma a la agricul-
tura navarra de las normas generales de la redaccién del retiro obli-
gatorio, en cuya fe coincidimos con la expresada por las Diputaciones
vascas en Bilbao, como hahiamos coincidido en su preparacion.

Conviene, ademas, exponer detalladamente el proyecto de bases
para las tarifas del régimen de mejoras, a fin de que puedan exa-
minarlo con tiempo conveniente y segin corresponde a la importan-
cia de una obra que ha de estimular tanto la cuota voluntaria obrera
y ha de evidenciar el esfuerzo econémico del Estado para atender a
la invalidez de los trabajadores. _

Sirvage, por tltimo, asegurar oportunamente que hallari la repre-
sentacion de 1a Caja en el Instituto, al considerar atentamente sus ma-
nifestaciones, un firme convencimiento de que debe ser nuestra obra
* una coordinacion nacional de actuaciones regionales auténomas.»

.. El Presidente, 8r. Oroz, reiteré lo que en ambos aspectos expusie-

ron las Diputaciones vasconavarras en la Conferencia Nacional de
Bilbao, celebrando el amplio espiritu del Instituto para preparar estas
normas en constante consulta al pais, y dedicar atencién solicita a
las aspiraciones justificadas de perfeccionamiento de lo establecido.

Constituyeron temas de estudio de actualidad las tarifas prepara-
~ das expuestas por el Jefe técnico del Instituto Nacional, Sr. Shaw, que
constituye un proyecto de la Junta presidida por el Ministro del Tra-
bajo, sea para anticipacion de edad de retiro o0 aumento de pensidn,
sea para constituir capital-herencia con consecuencias beneficiosas
para la pension de invalidez, todo lo que considera la Caja que ha de
estimular la colaboracién voluntaria obrera, que ha acordado Nava-
rra favorecer con bonificaciones complementarias de lasg del Estado.
Asimismo ge propohne la Diputacién establecer bonificaciones equiva-
lentes a las del Estado para las pensxones inmediatas de viejos tra-
bajadores actuales.

Mientras se celebraba la reunion, manifesté la Mutualidad escolar
de Satrustegui que se propone establecer el primer Coto navarro, a
cuyo efecto ha autorizado la Diputacion al Conce]o de dicho pueblo
para la donacién del terreno necesario.

Una visita al Alcalde.—E] Subdirector de la Caja de Ahorros de
Navarra, Sr. Bajo Ulibarri, y el Ingpector del retiro obrero, Sr. Sagiiés,
vigitaron al Alcalde para informarle de la vigencia del Reglamento
del retiro obrero, en el cual se¢ obliga a los patronos a presentar el
Woletin de pago de sus obreros, para interveiir en subastas, para per-
cibir los libramientes a que ellas dieren lugar, y en general para toda
clase de concesiones municipales.

El Sr, Landa, después de escucharles atentamente, espera que,
dada la importancia y elevado fin en que est4 inspirada la Ley, con-
tara, al efecto, con la cooperacion de todos los Sres. Concejales.
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Acuerdo de la Diputacién En la sesion que esta Corporacién
de Navarra. celebré el dia 30 de noviembre se tomoé
el siguiente acuerdo:

La Diputacién foral de Navarra, deseando cooperar plenamente,
en cuanto a sus atribuciones corresponde, para que la Ley del Régi-
men obligatorio del Retiro obrero de 11 de marzo de 1919 tenga la
mayor efectividad posible, ha acordado lo siguiente:

1.° No se concederd ni autorizari contrata ni subasta alguna de
obras provinciales en éuyo condicionado no aparezca determinada-
mente consignada la condicion de que el contratista constructor de
lag obras no podra cobrar ninguno de los plazos de las cantidades
que las mismas importan sin haber presentado antes el boletin-de la
Caja-de Ahorros Navarra, del Instituto Nacional de Prevision o de
alguna de sus Cajas colaboradoras, en el cual conste que ha satis-
fecho lag cnotas personales para el retiro de la vejez de sus obreros.
© .20 La Contsduria provincial exigird a los patronos haber cum-
- plido con la Ley del Retiro obrero, mediante la presentacion del corres-
pondiente boletin de pago de las cuotas, para percibir los libramien-
tos a que diere lugar toda subasta o ejecucion de obreros o suminis-
tros de caracter publico.

La Caja Regional de Andalu- En el mes de diciembre han tenido

cia oriental. lugar en las provincias de Jaén, Ma-

laga y Almeria diversos actos enca-

minados a la constitucion de la Caja Regional de Andalucia oriental.

Al celebrado en la Diputacién de Almeria asistieron el Alcalde,

el Presidente de la Diputacion, el de la Camara de Comercio, el del
Circulo Mercantil y otras representaciones.

:El Delegado Regional del Instituto Nacional de Prevision, D. Mi-
guel Pareja, hablé con extension de los beneficios de la Ley de Retiro
obrero, que concede a las regiones la facultad de crear Cajas en cola-
horacion con el Instituto Nacional de Prevision. ‘ \

Hizo resaltar que Granada ha hecho la aportacion del capital pre-
ciso para fundar la Caja de la provincia.

En Jaén se celebro otra importante reunién, convocada por el Go-
bernador, y a la que concurrieron: €l Inspector Regional del Trabajo;
el Delegado del Instituto Nacional de Prevision, Sr. Pareja; el Presi-
dente accidental de la Diputacion; el Alcalde; representantes de las
Camaras de Comercio y Agricola; la Comisién provineial del Gonsejo
de Fomento, y del Centro Obrero Socialista.

En Malaga, y presididos por el de la Diputacién provincial, se
reunieron significados elementos de la misma, el Alcalde de la capital,
representaciones de la Camara Agricola, de Ia Sociedad Ecenomica
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de Amigos del Pafs, del Consejo provincial de Fomento, Junta de
Casas baratas y otras colaboraciones de significacion social.

En esta reunion, el representante del Patronato de Granada,
donde se ha constituido el capital inicial de la Caja Regional de An-
dalucia oriental, dirigié un llamamiento a la provincia de Malaga, al
que respondi6, en nombre de todos, el Presidente, expresando la satis-
faccion con que verian realizado este hermoso pensamiento de solida-
ridad y unién de ambas provineias con las de Jaén y Almeria, para
formar la agrupacién de Andalucia oriental, acordandose verificar
una campaiia de propaganda para la cumplida actuaciéon malagueia
del retiro obrero obligatorio.

Como resultado de estas reuniones ge acordé unanimemente la
adhesion a la Caja Regional de Andalucia oriental.

El recargo sobre las heren- Numerosas agrupaciones obreras
cias. han dirigido al Gobierno apremiantes
demandas para que no se demore la
_ presentacién a las Cortes del proyecto de Ley sobre recargo de las he-
rencias, encaminado a aportar los recursos complementarios para las
pensiones e los mayores decuarenta y cinco afios.
Entre otras entidades, han dirigido telegramas o comunicaciones
al Poder publico las siguientes:
Agrupacion socialista, Uniéon obrera del Arte de Imprimir, Socie-
dad de oficios varios, Unién ultramarina, Ateneo Eneciclopédico Popu-
-lar y Sociedad de Estudios Econémicos, de Barcelona.
Federacion de Sociedades obreras, de Salamanca.
Confederacion de obreros catolicos de Levante, Casa de los obreros
y Pueblo obrero, de Valencia. -
Sindicato agricola de Ribagorza (Graus), Asambleas provinciales.
de Extremadura, y muchos més organismos sociales de Cataluiia, Va-
lencia, Andalucia y otras regiones.

Conferencia del Sr. Miigica La Asociacion de Antiguas Alum-
en la Normal de Maestras nas de la Escuela Normal de Maestras
de San Sebastian. de San Sebastian inauguré el 1.° de

) diciembre su labor cultural del pre-
sente curso con una conferencia, encomendada al Sr. D. Gregorio de

Muagica, quien diserté acerca de «El problema de la vejez en Guipliz-

coa», en torno a la Ley del retiro obrero obligatorio.

Estaban en estrados la Presidenta de la Asociacion, sefiorita Vie-

toria Emparanea, y las Vocales gefioritas Victoriana Elizondo y Ma-
ria Luisa Mugica. '
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Comenz6 el Sr. Miigica explicando la forma de constituir el retiro
para la vejez, en sus varias fases, atendidas las circunstancias de
edad, cuota, ete.

Por medio de graficos y ejemplos desarrollé su argumentacion, en
forma clara y amena, explicando la labor que se ésta realizando para
obtener el retiro de cuantos han trabajado y merecen el reposo, des-
pués de cumphr con su mision de dar a la sociedad el producto de
una vida.

Explico las condiciones en que se ha 1mplantado en Espaiia el re-
tiro obligatorio, reconociendo una amplia antonomia a las regiones en
la administracion del régimen, y excité a los gulpuzcoanos a acoger-
se al régimen logal.

El disertante opind que los obreros aun n» hacen méis que empezar
a comprender la eficacia de 1a medida social adoptada.

La pension—dijo —se generalizard de tal modo, que desaparecerdn
los agilos de caridad y establecimientos anilogos.

Volvio el orador a hablar del escollo que para los legisladores ha
sido el pensionar la vejez de quienes cumplieron cuarenta y cinco afios
y tienen menocs de sesenta y cinco, que se espera resolver con el pro-
yectado recargo sobre las herencias entre parientes de cuarto grado
en adelante.

Como ese impuesto no puede establecerse en lag Provincias Vas-
bongadas en virtud del concierto econémico, Guiptizcoa no dejara en
el desamparo a los ancianos, y su Diputacion entregara la cantidad
que le corresponda para establecer dichas pensiones.

El Sr. Mugica enalteci¢ el trabajo de la Ca.ja provincial de Ahorros
para educar en el-ahorro a los guipuzcoanos, y, atento a la actuali-
dad, sefial6 que dicha Caja se esfuerza actnalmente en generalizar el
retiro obrero obligatorio.

Anteriormente organizo la Caja un concurso para la concesion de
pensiones vitalicias a ancianos guipuzcoanos pertenecientes a fami-
lias pobres. Perciben la pension 49 personas-de noventa anos a'clento
uno, estando las mujeres en mayoria.

Después de relatar curiosas anécdotas acerca dela vejez, enlazén-
dolas con lo beneficioso del retiro obligaterio, termino el orador su in-
teresante conferencla, snendo muy aplaudido.

™

Conferencia del Sr. Vigil . Organizada por el Centro obrero

‘en Béjar. de Béjar se celebré el 28 de noviem-

bre en el Salén Progreso una confe-

rencia, en la que el Dxputa.do provincial socialista de Oviedo, D. Ma-
nuel Vigil, diserté acerca de los retiros obreros.

Ante enorme concurrencia de trabajadores, Vigil expuso los prin-

cipales preceptos y disposiciones legales relativos al seguro obligato-

20
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rio, demostrando los perjuicios que puede ocasionar a los ancianos la
indiferencia de la organizacion obrera ante algunas interesadas cam-
pafias patronales para aplazar la ejecucion del régimen del retiro y
suspendiendo la aprobacién del recargo sobre lag herencias, sin cuya
Liey no pueden los viejos cobrar sus pensiones de retiro desde el pré-
ximo afio.

Acorddse enviar telegramas al Gobierno y a la Prensa para con-
geguir dicha aprobacién, prometiendo log obreros be]aranos intere-
sarse por el cumplimiento de la Ley de Retiros.

Los ejemplos graficos y los argumentos de gran solidez con que el
Sr. Vigil matiz6 su interesante conferencia produjeron mucho efecto
en el auditorio. Al terminar Vigil fué muy aplaudido.

Homenaje a la vejez El Boletin de la Federacién min-

en Mondoiiedo. doniense de Sindicatos agricolas ha

"publicado el coneurso para el IV Ho-

menaje a la vejez, orgamzado por el Centro de Acclon Social Catoélica
de Mondoiiedo.

Entre los agraciados en concursos anteriores, figuraba la anciana
de ciento veinte afios, de cuyo fallecimiento damos cuenta en este
ntmero.

El Centro de Accion Social Catélica ha hecho un llamamiento & la
caridad de sus convecinos para que contribuyan a obra tan humani-
taria, y tiene palabras de gratitud para nuestro Instituto por las bo-

nificaciones que concede, equivalentes a la mltad del coste de la pen-
sion de cada anciano.

A los ciento veinte aiios A primeros de noviembre fallecio
de edad. en El Ferrol la anciana Maria Padin
Ferndndez, de ciento veinte afios de
edad. Maria era ciega. Fué pensionada en el Homenaje a la vejez ce-
lebrado por el Centro de Accion Social Catélica, de Mondoiiedo, en di-
ciembre de 1918. La pension se la pagaba D. Antonio Maseda Bouza,
representante del Instituto de Prevision.
Era Maria la afiliada mas anciana del Instituto Nacional. Su re-
trato figura en las oficinas del mismo. También tiene su retrato la
Caja de Pensiones para la Vejez de Barcelona.

En aquella ocasion le dedicaron erénicas los Sres Ortega y Muni-
Lla ¥y Lopez Nuiiez.
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El Retiro obrero y los em- La Asociacién General de Emplea-
pleados de oficina. dos de Oficina de Vizcaya, deseando
que a sus asociados les fuesen conce-
didos los heneficios del Régimen de Retiro obligatorio, dirigié a aqué-

. llog, en el mes de octubre, la siguiente nota:
«En la Semana Social de Prevision tltimamente celebrada en
Bilbao se proclamé por patronos y obreros la necesidad de la im-

plantacion del Retiro obrero entre el personal de toda clase de tra-
bhajos.

Opiniones autorizadas demostraron claramente los beneficios que
la Ley de Retiros reporta.

Son muchos los obreros que figuran acogidos a eata clase de ven-
tajas.

En cambio, son muy pocos los empleados de oficina, que estén afi-
liados.

Sin duda, no se han dado cuenta de la importancia que para ellos
tiene el Retiro. : /

La Ley establece que todo empleado ¢on sueldo de 4.000 pesetas
o menor debe estar acogido a los beneficios del Retiro. Para ello,
es obligacion de los Jefes de oficina inscribirlos en las Cajas colabora-
doras, con el fin de que pueda disfrutar el personal a sus 6rdenes de
las ventajas que sefiala la Ley. )

- Como muchas Empresas no han hecho caso de esta disposicién, ro”
gamos a todes los oficinistas, socios o no de esta Asociacién General
de Empleados de Oficina de Vizcaya, que nos manifiesten a la mayor
brevedad si no han sido afiliados por las Casas donde prestan sus
servicios para disfrutar del retiro.

Esta Asociacion tiene especialisimo interés en que los empleados
de oficina empiecen a acogerse a este beneficio, y trabaja sin des-
canso por que el retiro responda a las necesidades de la clase 'ofici-
nista. Para ello requiere el apoyo de los empleados, apoyo eficaz que
espera la presten, afilidindose al Rétiro obrero.»

Patronato de Previsién So- " El 3 de diciembre se celebrd en la
cial de Valladolid. Caja de Ahorros vy Monte de Piedad de
Valladolid una reunién para organi-
zar el Patronato de Prevision Social y cooperar a la aspiracion de
contar con una Caja colaboradora para el régimen del Retiro obrero,
andloga a lag que en otras regiones tienen ya vida floreciente.
Representando al Instituto, asistieron D. Alvaro Lépez Ntfez y
D. Severino Aznar, quienes expusieron las bases para llevar a cabo
la instauracion de dicha Caja colaboradora, poniendo de manifiesto

108 beneficios de indole moral y material que ello habra de reportar
a la provincia. :
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_ Las manifestaciones de ambos sefiores fueron escuchadas con gran

interés por los Vocales de la Junta de la Caja de Ahorros, qub con
entusiasmo acogieron la idea que motivé la reunidn.

Discutiose ampliamente el procedimiento de crear la Caja colabo-
radora, conviniendo en que ha de extender su jurisdiccion fuera de
la provinei, y en que se funde sobre la base de la Caja de Ahorros de’
Valladolid, la cual ha ofrecido generogsamente locales, capital funda-
cional y la capacidad 'y prestigio que le dan su larga y meritoria
existencia. A los elementos de la Caja se agregarian elementos valio-
sisimos de las provincias a que se extienda la institucion.

Para organizar el Patronato de Prevision Social se celebré el
dia £ otra reunion en el Ayuntamiento: )

Quedd organizadoel Patronato de Previsién Social, que tan altasy
kumanitarias funciones tutelares ha de ejercer en la region, y se ha
compuesto de personalidades que conocen bien los criterios de la cla-
se patronal y obrera, de la Universidad, de las instituciones de aho-
rro y de otros sectores de opinion respetabilisimos. Por sus prestigios
y honorabilidad han ‘de merecer la conflanza de Valladolid y su pro-

vincia.

Constituyen dicho Patronato los Sres. Gomez Diez, ex Presxden-
te de la Diputacién provincial y ex Alcalde de Valladolid; Soto, indus;
trial; Martinez Cabezas, Delegado Regio de Primera ensefianza; Moli-
ner, propietario; Jalon, ex Diputado a Cortes; Allué Torner, Director
de El Norte de Castilla y Diputado provincial; Davila, Dn'ector ge-
rente de la Cajade Ahorros ¥ Monte de Piedad; Alonso Lasheras, agri-
cultor y Presidente de la Federacion de Sindicatos Agricolas; Ferran-
dez Gonzalez, Decano de la Facultad de Derecho; Martinez Fortln,
Consejero de la Caja de Ahorros; Santander, Profesor de la Universi-
dad y Alcalde de Valladolid; Montes, obrero; otro obrero, aun no de-
signado; Garrin Mosso, Director del Diario Regional; Garcia Canal,
Conse]ero de la-Caja de Ahorros; Ledn, industrial; Jolin, funcionario
de la Compaiiia del ferrocarril del Norte, y Olea Pimentel, Concejal..

Los chéfers incluidos en el La-Unién Espafiola de Conduecto-
Retiro obligatorio. res de Automoéviles, domiciliada en .

esta Corte, solicita que, asi los qué
atlenden al servicio publico como al particular, estén comprendidos en..
los beneﬁclos del régimen vigente del Retiro obligatorio,

El Tnstituto Nacional, en relacién con el Minigterio del Trabajo,
aglica lag dxsposlclones legales a los conductores de automoviles, cuyaf
capdlclon juridico-gsocial ha definido el Tribunal Supremo, en senten-
cig.de 3 de enero, en el sentido de que debe. reconocerse al chofer elg
caracter de obrero ‘mecénico, y agimismo que el particular-que le utr-n

-3
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liza por su cuenta para conducir un automovil de su propiedad no
puede menos de reunir la calidad de patrono. (
Asi se ha comunicado a lag Cajas regionales, sin perjuicio de com-
prender en la informacion publica la contestacion a la consulta de la

entidad profegional n}encionada.

¢

Circular del Gobernador de  El Gobernador de Segovia, D. Juan

Segovia a los Alcaldes, so- Diaz Caneja, dirigié, con fecha 14 de.
bre retiro obrero. . octubre, una circular a todos los Al-

. caldes de la provincia encareciendo el-‘

exacto cumpllmlento de las disposiciones vigentes. .

_ De dicha circular son los siguientes parrafos, referentes al retiro'
-obligatorio:

«Las nuevas orientaciones, encaminadas a buscar el méaximo im-
perio de la justicia, se han recogido en esas Leyes previsoras y de uti-
lidad social, tan palpable, que no admiten mejor elogio que el de reli-
giogo acatamiento de sus preceptos.

Reciente esta la del Seguro obligatorio, avance soberblo que en el
amplio campo social ha realjzado la nacién espafiola.

No es necesario exponer en este momento cual es su articulado, ni.
en qué consiste su finalidad. )

En los Boletines oficiales y bandos de gobierno se ha inserto
su texto y se han aclarado sus disposiciones: basta el recuerdo de las .
mismas para excitar, si necesario fuere, el celo de los Alcaldes de esta
provincia interesando de los Ayuntamientos que presiden su cumpli-
miento exacto, haciendo el seguro inmediato de los dependientes mu- .
nicipales que hayan de recibir ese auxilio, y divulgando y encarecien-
do la necesidad de que cuantos estén obligados a cumplir con aquellos
mandates, lo verifiquen sin demora.

. Tedo ello tiende & conceder, en el dia de mafiana, una pensiéon a
qmenes por haber dado ala comunidad la vida de sus musculos, la so-
ciedad no puede déjar en el desamparo, y esto, Sres. Alcaldes, es
una labor tan humana y tan elevada, que a su servicio he de poner
mi. esfuerzo y mi autoridad, porque—jtriste es confesarlo!—aun siendo
ega labor de tanta alcurnia, es un hecho cierto que en esta provmcla
‘de Segovia no se han culda,do, ni los Presidentes del Munigipio, ni és-
tos, de cumplir hi de hacer cumplir aquellas disposiciones.

Tal abandono no tiene excusa. La Ley estd vigente; su cumpli-
mientod no puede demorarse, maxime dictadas, como han sido, por el.

' Gobierno de 8. M., medidns coercitivas para evitar que tal abandono
impere. Prudente es advertir que estoy dispuesto a perseguir sin des-
canso a los infractores de aquella Ley, apelando a cuantos recursos
tenga mi autoridad para llevarlo a efecto, entrando desde akiora en
‘un periodo de rigida disciplina y sumision, que sera inutil burlar,
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porque el solo intento de conseguir cualquier tolerancia lo estimaria.
como una inconfesable condescendencia, reflida con los prestigios de
_ mi cargo.

El retiro agrario obligatorio Resulta interesante el siguiente
en Cuevas de San Marcos caso, ocurrido en Cuevas de San Mar-
(Malaga). cog, en el que se demuestra la buena

acogida que ha tenido entre los ele-
wentos patronal y obrero el retiro obligatorio, Oportunamente se pu-
blieo en dicho pueblo el bando municipal de promulgacion del retird
obligatorio, y se tuvo la suficiente noticia por los elementos popula-
res para completar lag informaciones y dirigir la Unién Benéfica Obre-
ra un escrito a la Inspeccién general del Retiro obligatorio indicando
con toda precision 10s nombres de obreros que habian trabajado en
las faenas agricolas y de complemento industrial relacionadas princi-

palmente con la aceituna, los diag de ocupacién y los relativos a 25

centros patronales de trabajo.

Se personé prontamente en dicha villa un Delegado de la Inspec
cién general, con la misién de ver a patronos y a obreros, comprobar
los hechos y procurar se cumpliese el retiro obligatorio por conviccion
cindadana, dejando para ultimo término los procedentes requerimien-
tos oficiales.

Mostraronse dispuestos los elementos patronales, que desde luego
manifestaron que desconocian sus obligaciones respecto a los obreros
eventuales; comprobose lo adeudado desde el 24 de julio; ofrecidse el
Secretario del Ayuntamiento, a ruego del Alcalde, a ayudar a los
patronos en la formalizacion de los padrones que daba preparados el
Centro obrero;'y uno de aquéllos a ingresar las cuotas de todos en la
cercana Oficina postal.

Evidencidse con esto que en una poblaciéon de cultura analoga a
otras muchas de Espafia, de cardcter marcadamente agricola, donde
acude a lod tajos un gran numero de obreros eventuales y bastantes
de otros pueblos, ha podido realizarse ficilmente esta obra progresi-
va, poniéndose de acuerdo tendencias conservadoras de los elementos
patronales con las socialistas del Centro obrero y las liberales del
Ayuntamiento, para una obra de paz social de esa interesante comar-
ca andaluza. .

Constitucién de la Caja re- La labor social realizada en toda.

gional extremeiia. Espaila en favor del retiro obrero oblj-

gatorio ge ha intensificado en Extre-

‘madura, con motivo de la creacion de la Caja Regional Extremefia, co-
laboradora del Instituto Nacional de Prevision. o

t
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Proximamente publicaremos en los ANALES un articulo de D. Ledén
Leal Ramos exponiendo los trabajos realizados y los resultados con-
\idos en esta regidn en la implantacion del retiro obligatorio.

i

Fiesta mutualista en Aguilar Para solemnizar la bendicion de la

de Campos (Valladolid).  bandera de la Mutualidad escolar «La

- Estrella de Campos», se celebro, el 26

de diciembre ultimo, una fiesta enla escuela de nifios de Aguilarde
Campos (Valladolid).

Por la maiiana en la Misa el Parroco de dicha villa, D. Desideno
Anton, pronuncié una sentida platica alusiva al acto.

Se celebrd por la tarde una velada en el local de la referida es-
‘cuela, con asistencia de las Autoridades y numeroso piblico, en el que
predominaban distinguidas sefioritas.

El Presidente de la Mutualidad, D. Emilio Muiioz, explicé el objeto’
de la fiesta e hizo la presentacion del Sr. Anton Leal, quien digerto
elocuentemente acerca de la Mutualidad escolar y el retiro obrero,
siendo los dos oradores muy aplaudidos.

A continuacién, varios nifios mutualistas leyeron poesias, y, por ul:
timo, el maestro nacional DD. Eladio. Gitrama, fundador de la mencio-
nada Mutualidad, agradeci6 a las Autoridades y al piblico su asisten-
cia a la fidsta, que terminé cantandose el Himno a la Prevision.

La labor realizada por el Sr. Gitrama merecioé elogios del Inspec-
tor de Primera enseiauza.
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Informacion extranjera.

REPUBLICA ARGENTINA

El Instituto Nacional de Previsjfm en el Extranjero.

El Boletin de la Asociacién del Trabajo, de Buenos Aires, inserta
en sus columnas, con el titulo de «Las grandes instituciones sociales»,
un extenso y documentado articulo dedicado al Instituto Nacional de
Prevision, Consigna que el Instituto se ha creado para atender a una
necesidad social, y hace un examen y exposicion detallada de la fina-
lidad y organizacion del mismo, refiriéndose a las operaciones que rea-
liza: pensiones, tarifas y bonificaciones, seguros de vejez, régimen
del retiro obligatorio, que expone con notable claridad y detalle en sus
puntos principales. Se refiere asimismo a iniciativas. del Instituto,
tales como el costo social de Prevision, la extension de los fines de la
Prevision social a las clages medias, la obra de las Mutualidades es-
colares y, en general, la accion social que el Instituto realiza en este
dominio del Seguro, extendiéndose en consideraciones inspiradas en .
una gran simpatia por las instituciones de Seguros sociales, que re-
presentan un perfeccionamiento en la organizacion del trabajo.

D e——

LA TERCERA CONFERENCIA INTERNACIO-
NAL DEL TRABAJO :

La tercera reunién de la Conferencia internacional del Trabajo,
estatuida, como es sabido, por los Tratados de paz, se ha verificado
en Ginebra, ciudad que puede ya considerarse como la sede definitiva
de la Sociedad de las Naciones, a fines de octubre del afio préximo
pasado. Ha celebrado 27 sesiones plenarias, y en ellas han estado re-
presentadas 39 naciones de todas las partes del mundo. .

Muchos e importantes temas han sido objeto de las deliberaciones -
de la Conferencia y han dado lugar a amplias discusiones. En la orden
del dia de 1a Conferencia figuraba el grupo de los problemas referen-
tes al trabajo agricola, sobre la limitacion de las horas de trabajo,
sobre los medios para prevenir el paro y para remediar sus conse-
cuencias, sobre la protecciéon de las mujeres y los nifios, sobre la en-
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sefianza técnica agricola, garantias de los derechos de asociacién y
de coalicién para los trabajadores del campo, y la proteccion de dichos
trabajadores contra los accidentes del trabajo, la enfermedad, la in-
validez y la vejez.

Pidié la Delegacion francesa que se retirase de la orden del dia el
tema de la limitacion de la jornada del trabajo agricola, y se aprobé
por gran mayoria una mocion para la reinscripcion de dlcho tema en’
ia orden del dia de la préxima Conferencia.

Acerca de la libertad sindical de los trabajadores del campo, y se-
fialadamente del ejercicio del derecho de asociacion y de coalicion, que
las legislaciones nacionales reconocen a las demas categorias de tra-
bajadores, la Conferencia ha adoptado su primitivo proyecto de acuer-
do, estimando que deberia ser redactado en forma de un proyecto de
acuerdo internacional, reconociendo y conservando log mismos dere-
chos en este respecto a log trabajadores del campo que a los de la in-
dustria, y estableciendo a dicho-fin una reglamentacion general bas-
tante detallada.

Con respecto a los seguros sociales, el proposito de extender el se-
guro social, con las oportunas modificaciones, a los trabajadores del
campo, habla ya encontrado en la Comision del Consejo Supremo de
los Aliados, en lo referente a los problemas del trabajo, una amplia
aprobacion. La Conferencia de Ginebra, respondiendo al principio de
encaminarse hacia las primeras realizaciones internacionales, ha es-
timado oportuno establecer una distincion entre el riesgo de los acci-
dentes del trabajo con respecto a los otros riesgos fisicos, proponien-
do para 6l seguro contra el primero. la forma del acuerdo internacio-
nal, y para los otros la simple proposicion. La Conferencia aprobé el
acuerdo siguiente: «La Organizacién internacional del Trabajo se
compromete a extender a todos los asalariados agricolas los beneficios
de las Leyes y de los Reglamentos, que: tienen por objeto indemnizar
a las victimasg de los accidentes:sobrevenidos por el hecho y con oca-
si6én del trabajo.» El proyecto de proposicion referente a los otros se-
guros sociales declara que la Conferencia, después de adoptar una
proposicion relativa 8 la protecciéon de los trabajadores agricolas en
los casos de enfermedad, invalidez y vejez, adopta la proposicién dq
" extender a los asalariados de la agricultura los beneficios de todas -
las Leyes ¥ Reglamentos que instituyen-sistemas de seguro contra la
enfermedad, la invalidez y la vejez, y contra los dem4s riesgos socia--
les anilogos y en condiciones equivalentes a aquellas concedidas a

los - trabajadores de la industria y del comercio.
' La asistencia a la maternidad de las aldeanas ha constituido uno
de los puntos mas debatidos en la Conferencia: no se oponia ninguna
objecion de principio, sino cierta resistencia a la tendencia que recla-
maba una conclusion andloga a la adoptada dos afios antes en Wash-
ington para las obreras, un acuerdo comtun, tratindose de las ma-"
dres obreras y de las madres aldeanas.
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La Conferencia aprobé una proposicién recomendando la exten-
sién a las mujeres asalariadas del trabajo agricola de una proteccion
analoga a la que el Consejo de Washington habia concedido a los tra-
bajadores de la industria y del comercio, reconociéndolas el derecho
a un: periodo de asistencia, antes y después del parto, consistente en
el abono de una indemnizacion durante dicho periodo, sea mediante
la ayuda de los fondos publicos, sea mediante un sistema de seguro.
Aprobé también la Conferencia una proposicion estableciendo la re-
glamentacion del trabajo nocturno de los trabajadores del campo, el
modo de asegurarles un periodo de descanso adecuado a las exigen-
cias de su constitucion fisica, y que comprenda, como minimo, nueve
horas, en lo posible, consecutivas. Otras proposiciones regulando la
edad de admisién de los nifios en los trabajos agricolas, inspiradas
en la proteccion a la infancia, aprob6 asimismo.la Conferencia, que
establecid la redaccion de un informe periddico acerca de cuantas:
medidas tiendan al desarrollo de la ensefianza profesional agricola;
que habra de ser remitido a la Oficina internacional del Trabajo.

El descanso semanal es otro principio solemnemente inscripto en'la
Carta constitucional del Trabajo, y ya definitivamente introducido
en la legislacion interna de casi todos los paigses. La Conferencia ha
consagrado este principio, de una manera definitiva y concluyente, en
uno de sus acuerdos, estableciendo en él los que se considera como
establecimientos industriales, y ha aprohado una proposicion.

Las enfermedades producidas por cierta clase de trabajos espe-
ciales y la higiene de los asilos y hospitales de trabajadores han
gido también objeto de las deliberaciones y acuerdos de la Conferen-
cia, ingpirados todos en un amplio criterio de protecciéon humanitaria
en favor de los trabajadores. '

El arduo problema del paro, de la falta de trabajo, que tan inmensa
importancia reviste en la actualidad, ocupé preferentemente la aten-
cion de la Conferencia, discutiéndose ampliamente la conveniencia y
la necesidad de recomendar a los diversos paises la intensificacion de
la produceion y el mejor empleo de la fuerza del trabajo, pidiendo
que se estudie la oportunidad de hacer cultivables los terrenos bal-
dios y de intensificar el cultivo y desarroliar la colonizacion interior,
entre otros medios que se preconizan como conducentes a desarrollar
el trabajo, tanto agricola como industrial. Este aspecto de la Confe-
rencia es, indudablemente, de una importancia extraordinaria, y el
acuerdo adoptado revela un serio estudio de la cuestiéon y una orien-
tacion encaminada a encontrar el remedio eficaz a un mal social tan
considerable. ‘ -

Este resumen sucinto de las cuestiones més importantes que han
gido.-discutidas en la Conferencia internacional del Trabajo muestra-
un balance favorable a la transformacion de la anterior legislacion:
en otros resueltamente inspirados en los principios de proteccién y
asistencia a los trabajadores. .
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Cronica del Institato.

—

Patronato Nacional de Previ- El Presidente :del Instituto Na-
sién: Un ensayo de funcién cional de Prevision, cum plimentando
piiblica auténoma. Eficacia acuerdes de la Junta celebrada bajo
del régimen en 1922, la presidencia del Ministro del Traba-

jo, y previas las ngecesarias consultas,
convocd para el 12 de diciembre el periodo de sesiones del Consejo Na-
cional de Patronato ampliado del retiro obligadorio.

La primera labor de reglamentacion del Patronato significa la in-~
tegracion completa y de pleno derecho en la direccion nacional del ré-
gimen, de las representaciones de 1a'Caja Postal y de la Catalana de
Pensiones, de l1as de Ahorros.de. Guiptzcoa y Vizcaya y de las de Pre-
vigion Social de Ledny Aragén, esta ultima en nombre de las restan-
tes, adémés'de, los Congejeros designados por los Ministerios del Tra-
bajo y de Hacienda.

Constituye esto un ensayo de funciéon piblica autéonoma y, en su
desarrollo, de conjuncion nacional de actuaciones regionales, que aca-
ba de ser objeto de la expresion de aprecio de. los Presidentes de las
Diputaciones vasconavarras. )

Congrégase también para deliberaciones de mayor amplitud, se-
gin se planeté en la Conferencia de Bilbao, a las demas Cajas regio-
nales de Espaiiasen funcionamiento, de Santander, Salamanca, Va-
lencia, Galicia, Navarra, Sevilla, Alava y Asturias, constituyendo es-
tag manifestaciones reunidas la gestion principal delegada por el Es-
tado, con la extension después practicada por Italia.y Portugal.

Otro tema de gran importancia es la organizacion de la Comisién
permanente agsesora patronal y obrera, con complejo concurso de ge-
nuinas manifestaciones de la vida econémica espaiiola, a que corres-
ponde autorizada intervencion legal en el régimen para su observan-
cia y perfeccionamiento.

Trabajo practico de efectos inmediatos es el de aprobacion defini-
tiva de las tarifas del ljégimen de mejoras, que han motivado ya ma- -
nifestaciones de adhegion al ser conocidas, y que se aplican a consti-
tuir capital-herencia, anticipar la edad de retiro o aumentar la pen-'
sién legal, ademas de producir con elle la pensién de invalidez, mer-
ced a la adecuada bonificaciéon del Estado, y supuesta inicamente la.
cuota obrera voluntaria de una peseta mensual.
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Ser4 una labor complementaria importante la preparacion de la
Conferencia Nacional para el Seguro de invalidez y de enfermedad
que se celebrara en Barcelona, en relacién con la Caja catalana y en
las formas amplias de concurso, adaptadas a las condiciones actuales,
en que se esbozé el retiro obligatorio, con convocatoria oficial y
popular. :

Con estos temas, preparados en la Conferencla de Bilbao, hay la
suficiente materia para el indicado periodo de sesiones, sin perjuicio
de lo propuesto por las diversas representaciones.

La asistencia del Ministro, Subsecretario y Asesor del Mlmsterio
del Trabajo y Director general del Tesotro a esta:actuacidn nacional,
permite la elaboracién conjunta de las disposiciones. ' Todas ellas tie-
nen la trascendencia de mostrar una funcién piiblica organizada au-
tonémicamente en relacidon con un Ministerio, y su desarrollo en ac-
tuaciones regionale8 y profesionales, y en constante contacto con el
pais. En suma: una coordinacién de autonomias y de intervencioaes
que responden a nuestra estructura nacional, y al principio de con-
tinuidad en la accién, que aconseja la movilidad de vida ministerial
en nuestra Patria y aun en otros paises; pues no es menor o' muy di-
ferente en naciones que han buscado analoga solucion.

Realizado este. programa, ni parco ni excesivo, y merced a los*
acuerdos de pronta ejecucién en Navarra y Provincias Vascongadas,
y a los equivalentes de recargo sobre herencias lejanas en el resto de
Espafia, y los resultados cada véz mas satisfactorios de la accion vo-
luntaria y de la automatica del régimen y de su inspeccion, podria
expresarse la eficacia del mismo en 1922 en los siguientes términos:

Declaracion precisa de los derechos adquiridos por cada obrero afi-
liado, menor de cuarenta y cinco afios, para su pension de retiro.

" Pensiones vitalicias inmediatas de los que cumplan sesenta y cin-
co aiios.

Mejoras de capital-lerencia, aumento de penslon "de retiro o dis-
minucién de edad para el mismo, mediante la cuota voluntaria obrera
de una peseta mensual.

- Preparacion, merced a la continuidad, por lo menos durante un
afio, de dicha cuota minima, de la pensién de invalidez inmediata, y
con caracter vitalicio, de 3656 pesetas anuales, sea o no producida .la
incapacidad absoluta por accidente del trabajo, y que en este caso se
acumula a la indemnizacién legal correspondiente.

Consejo Nacional de Patro- Se constituy6 en la fecha indicada,
nato. " bajo la presidencia del Ministro del

Trabajo, exponiendo el General Mar-

va, Presidente del Instituto, la significacion del acto, en el desarrollo
de la politica expansiva del Instituto Nacional de Prevision, de reali-
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zar con Colaboraciones cads vez mis amplias la misién que le esta en-
comendada respecto al retiro obligatorio, y la labor de organizacion
de una Conferencia Nacional en Barcelona para establecer las normas
definitivas de los Seguros de invalidez y de enfermedad. Recordé la
preparacién popular de la Ley, y el hecho de no impulsar la aplica-
cion del Real decreto de 11 de marzo de 1919, hasta tener su confirma-
cion en las Cortes, mediante la Ley actual de Presupuestos, confir-
mado ahora al votarse la.de Casas baratas.

Hizo referencia el Subdirector de la Caja Vlzcaina de Ahorros, se-
fior Gainzarain, a lo- expuesto en Bilbao por los Presidentes de las
Diputaciones vasconavarras, respecto al éxito de la politica social del
Ingtituto y a las aspiraciones de ampliacién, A continuacién, acerca
de esta materia, el Sr. Salillas, Presidente de la Comisiéon de regla-
mentacion; hizo observar que I accion. autom)ma resulta indudable
con el avance actual. :

© El Sr. Moragas expreso la adhesion, no solamente de la CaJa de
Pensiones de Barcelona, sino la de toda la regxon catalana, manifesta-
da por la Mancomunidad.

Dié cuenta el Director de la Caja de Ahorros de Santander, seiior
Iglesias, con su completa. adhesion, de explicitas manifestaciones del
representante de la Caja de Aragon, y de la maymia de las de Edpa-
fia D. Inocencio Jiménez, en sentldo de expresar la satisfaccion re-
gional, por ser llamado a la codlreccxén de esta funcion .publica, afir-
mando que en su- ejercicio no pensarad exclusivamente en Aragon,
sino en la solidaridad nacional. : ‘

Fueron también muy explicitas las declaraclones de concurso de!
representante de la Caja Postal de Ahorros, Sr. Caamafio.

‘El Sr. Gomez Latorre hizo notar que la clase trabajadora nunca
pierde de vista sus ideales; pero que significa su aceptacion de unré-
gimen que vaya pareciendo cada vez mas beneficioso, y especialmen=
te -que observe se impone su cumplimiento.

El Sr. Gémez.Vallejo entiende que se cumplird la legislacion del
1et1ro obligatorio, llamado a, incesantes perfeccldnamlentos

"Aprobése -por unanimidad, y con gran complacencla, la designa-
cién de Consejero honorario, representacion permanente en el Patro-
nato Nacional, a favor del Director de la Caja Vizeaina de Ahorros.

El Conse]ero -Delegado Sr. Maluquer manifesto, con este motivo,
que el concurso de representaciones regionales ha de fac:lttar el estu-:
dio de Just.xﬁcadas aspiraciones, amplidndose despues con la Comisién.
patronal y obrela una mayor integraciéon del pais en esta gestion
publica, :

El Ministro del TrabaJo resumio la grata 1mp1esmn de fuerza so-
cial producxda por esta. reunion, manifestando su constante disposi-
ClOIl a plocurar la eﬁcacla del retiro obligatorio-y congeguir su difu-

1on, pero. que entendia debia colaborar cada. vez mas el elemento,
obxelo, e;ercxtando sus derechos Manifesto que estaba convencido: de,
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que esta funcion publica auténoma que ejerce el Instituto, en nombre

del Estado, debe recibir atin mas autoridad para realizar con perma-

nencia funciones que no-se compadecen bien con las instabilidades de

los Gobiernos. Dio, por iltimo, cuenta del estado de preparacion del

proyecto de Ley sobre recargo de herencias, que considera de ver- °

dadera importancia para el periodo transitorio del régimen legal
vigente. _

Fueron interesantes todas las manifestaciones de esta reunién,
asistiendo-a la misma, ademdas de los mencionados, los Sres. Direc-
tor General del Tesoro publico, Vizconde de Eza; Pulido, Tormo, Pa-
llarés, de la CaJa de Prevision Social de Leén, Duque de Alba, Posa-
da, Pérez Infante, Gémez Cano, Buylla, Puyol, Gonzalez Rojas y
Gonzilez Rothvos.

Se examinaré, en primer término, el informe técnico sobre mejo-
ras del retiro obligatorio, asi respecto al capital-herencia como al au-
‘mento de pension y anticipacion de edades, preparadas en la reunién
de Ponencias nacionales de -Bilbao. :

Acuerdos y resultados La labor realizada en sus sesiones
de la reunidn. por el Consejo ampliado del Instituto
Nacional de Previsién, inauguradas

por el Ministro del Trabajo, han sido muy importantes.
" Concurrieron a las sesiones los Sres. General Marva, Presidente;
Subsecretario del Ministerio del Trabajo, Salillas, Tormo, Vizconde
de Eza, Director General del Tesoro, Caamaiio, de la Caja Postal de
Ahorros, Posada, Maluquer, Gomez Latorre; los Consejeros de.las
Cajas Catalana de Pensiones, Vizcaina de Ahorros y Colaboradoras
de Ledén y Aragon, esta ultima en representacion de las demas; Puli-
do, Conde de los Andes, Duque de Alba, Gomez Vallejo, Asesor del
Ministerio del Trabajo, Gémez Cano, Buylla, Puyol, Pérez Infante,

Gonzalez Rothvos y Gonzilez Rojas.

El primer asunto tratado ha sido el funcionamiento dé este Conse-
jo Nacional, quedando completamente integradas las representacio-
nes de las Cajas regionales en el Consejo de Patronato, en la Junta de
Gobierno de caracter ejecutivo y en las Comisiones permarentes de
. inversiones, reservasg y tarifas, es decir, en todos los organismos del
Instituto Nacional, en el que estan también representados los Minis-
terios del Trabajo y de Hacienda y la Caja Postal de Ahorros para la
funcién publica del retiro obligatorio. '

Se aprobaron, con el concurso del Mmlstro las tarifas de inme-
diata aplicacién del régimen dé mejoras de.aumento de pensién, anti-
cipacion de edad a sesenta afios, o capital-herencia mediante una
citota minima voluntaria obrera de una peseta mensual, que da de=
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recho, siendo continuada, a que el Estado dé 1a bonificacién necesaria
para constituir, desde luego, 12 pensidn vitalicia de invalidez.

Se acordo que el Consejo dedique en seguida de estar en pleno fun-
cionamiento atencion a la organizacion reglamentaria de una amplia
Comisién permanente de genuinas representaciones obreras y patro-
nales de toda Espaiia, en relacién con significados elementos corpora-
tivos, y a examinar también, solicitamente, la mocién de aspiraciones
vasconavarras presentada por la Caja de Ahorros de la Diputacion
provincial de Vizcaya, y expuesta en términos explicitos y de cordia-
lidad relacionados con la politica expansiva del Instituto.

Mientras se celebraban estas reuniones, las Cajas colaboradoras
citadas, y las representacionesde las de Santangder, Sevilla, Asturias,
Galicia, Salamanca, Extremadura, y de la Diputacién provincial de
Burgos, Mancomunidad Catalana y Caja de Ahorros de Valladolid, en
union de los Jefes de la Administracion central, formaban un criterio
colectivo respecto a cuestiones practicas de aplicacion del retiro obli-
gatorio, y especialmente acerca de una labor de experiencia de las
Cajas regionales en comarcas agricolas, respecto a la més sencilla
adaptacion de las normas vigentes a los trabajadores del campo,

Al finalizar las sesioneg, una Comision de los elementos reunidos .
expuso al Ministro las soluciones logradas en un régimen de coordi-

nacion de actuaciones regionales, cada vez mas amplio, pues todas es-
tardn representadas.
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- Seccién oficial.

Declaracién de Caja Colaboradora del Instituto Nacional de Pre-
vision a favor de la Caja Navarra de Pensiones.—Real décreto de
9 de septiembre de 1921. («Gaceta> del 10.de septiembre.)

A propuesta dél Ministro del Trabajo,

Vengo en decretar lo siguiente: :

Articulo itnico. De conformidad con lo que dlspone ol n¥imero £.°
del articulo 1 © del Reglamento provmonal de las Cajas colaboradoras
para la apllcaclbn del rég‘imen del retiro obrero obligatorio, aprobado
por Real decreto de 14 de julio del corriente afio, se reconoce a la en-
tidad constituida por la Dlputaclén foral y provmcml de Navarra con
1a denoinfnaciéu de Caja’ Navarra de Pensiones el caréacter de Caja
colaboradora del Instituto Nacional de Prevision para dicho régimen.

La mencionada Caja tendrd persona.lidad ]uridlca plena y serd 1ini-
ca en la citada provincia. -

Dado en.Palacio a nuevé " de septiembre de mil novecientos vein-
tiuno.—ALFoN80.— El Ministro del Trabajo, Leopoldo Matos Massieu.

’

Convocatoria, en el Instituto Nacional de Previsidn, de las Cajas re- -
gionales o provinciales constituidas desde la promulgacién del
Reglamento para aplicacién det retiro obrero obligatorio.— Real
orden de 29 de septiembre de 1921. («Gacetar del 30 de septiembre.)

Ilmo. Sr.: Teniendo en cuenta la necesidad de que el Consejo de Pa-
tronato del Instituto Nacional de Prevision, ampliado para aplicacién
del retiro obligatorio, quede reglamentariamente completado, y en
vista de la proposicion formulada por el Instituto Nacional de Previ-
8ion, de conformidad eon la Ponencia reunida a este efecto en la Con-
ferencia nacional de Bilbao,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer lo slgmente

1.°" Se convoca para el dia 5 de octubre, en el Instituto Nacional
de Prevision, a las Cajas regionales o provinciales constituidas desde
la promulgacion del Reglamento, declaradas colaboradoras.

2.* Estara representada cada Caja por su Presidente o por el Con-
sejero o funcionario que éste designe. .
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3. El elegido debera obtener la mayoria absoluta de votos de las
Cajas que tienen derecho a la eleccion.
De Real orden lo digo a V. I. para su conocimiento, insercion en la
Gaceta de Madrid y efectos consiguientes.

Madrid 29 de septiembre de 1921.— Matos.— Sr. Subsecretario de
este Ministerio.

Aplicacion al personal obrero civil del ramo de Guerra del régi-
men de retiros obreros.—Real orden de 10 de noviembre de 1921,
(«Gaceta» del 21 de noviembre.)

Para el cumplimiento, en el ramo de Guerra, del Reglamento apro-
bado por Real decreto de 21 de enero de 1921 ( Coleccidn Legislativa, nt-
mero 163) del Ministerio del Trabajo, dictado para la ejecucion del de
11 de marzo de 1919, sobre intensificacion del régimen de retiros
obreros,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer se observen las si-
guientes reglas:

1.2 Es aplicable integramente el citado Reglamento al personal
obrero civil de todas las obras y servicios que realiza el ramo de Gue-
rra por administracién directa, sin intermediario alguno entre dicho
ramo y el obrero.

2. [Interin se consigna crédito en presupuesto para estas atencio-
nes, el pago de las cuotas se verificard con cargo a los conceptos para
donde perciban sus jornales los obreros, debiendo liquidarse en pri-
mero de cada mes las devengadas en el anterior.

3.2 La afiliacion de los obreros, aperturas de libretas y constitu-
cion de los fondos de capitalizacion, cuando proceda, se verificard en
el Instituto Nacional de Prevision o Cajas colaboradoras regionales o
provinciales, segin corresponde con arreglo a lo dispuesto en el ex-
presado Reglamento y en el de 14 de julio ultimo (Coleccién Legislati-
va, numero 197), siendo las oficinas del detalle o administracién de las
fabricas, Comandancias de Ingenieros y establecimientos o dependen-
cias militares 1as que realizardn cuantas operaciones y formalidades
sean necesarias para cumplimiento, en el ramo de Guerra, de cuanto
esta dispuesto o se disponga con caricter general acerca del seguro o
retiro obrero

4.2 Las dudas o reclamaciones que en casos particulares puedan
surgir con motivo de la aplicacién de estos Reglamentos seran re-
.-sueltas por los Capitanes generales o Comandantes generales exen-
tos de la respectiva region o distrito, previos informes del Intenden-
te y Auditor de la misma.

De Real orden lo digoa V. E. para su conocimiento y demés efec-
tos. Dios guarde a V. E. muchos afios. Madrid 1.° de nov1embre de
1921. —Qierva. —Sr. .....

21
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Cumplimiento de las disposiciones del Retiro obligatorio
en el ramo de Guerra,

Exemo. Sr.: Por el Ministerio de la Guerra, y con fecha 10 de di-
ciembre de 1921, se dice a este del Trabajo lo que sigue:

«Exemo. Sr.: En vista del escrito del Presidente del Instituto Na-
cional de Prevision de fecha 17 de noviembre pasado dando cuenta
de haber acordado su Junta de gobierno hacer presente a este Minis-
terio la excelente impresién que le ha producido 1a Real orden de 14
del citado mes acerca de la aplicacion del Seguro obrero a los obre-
ros civiles que se emplean en los servicios de Guerra, interesando,
al propio tiempo, que se declare obligatoria en este Departamento la
Real orden de la Presidencia del Consejo de Ministros de fecha 30 de
julio ultimo, referente al cumplimiento del art. 43 del Reglamento,
el Rey (q. D. g) se ha servido resolver:

1.9 Se manifiesta a dicho Instituto el reconocimiento de este Mi-
nigterio por su cortés acuerdo, y

2.9 Que aunque la Real orden de la Presidencia del Consejo de
Minigtros de fecha 30 de julio de este afio es de obligatorio cumpli-
miento en el ramo de Guerra, por haberse llenado el requisito preve-
nido en la de 2 de diciembre de 1887 (Coleccién Legislativa, nim. 493),
osea el de haber sido publicada en la Coleccidn Legislativa del Ejér-
cito del afio actual, con el niim. 312, para que no quede duda alguna,
ge recuerds su cumplimiento en Real orden-circular de esta fecha.»

Lo que de Real orden, comunicada por el Sr. Ministro del Trabajo,
traslado a V. E. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. E. muchos aiios.

Madrid 26 de diciembre de 1921.—El Subsecretario, Bl Conde de
Altea (rubricado).—Exemo. Sr. Presidente del Instituto Nacional de
Prevision.

Nombramiento del Consejo Regional de Inversiones sociales y de
los recursos procedentes del Retiro obrero obligatorio en Cata-
lufia y Baleares.—Real orden de 31 de octubre de 1921. («Gaceta»
del 2 de noviembre.)

Ilmo. Sr.: Vista la propuesta elevada a este Ministerio por el Con-
gejo permanente de la Mancomunidad de Cataluiia y por la Caja de
Pensiones para la Vejez y de Ahorros de Barcelona para la constitu-
cion del Consejo Regional de Inversiones sociales de los fondos del
Retiro Obrero obligatorio en Cataluiia y Baleares:

Resultando que en sesion celebrada el 12 de septiembre ultimo,
convocada por el Presidente de la Mancomunidad de Catalufia,y a la
que asistieron representantes de dicha Mancomunidad y especiales
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de las Diputaciones provinciales de Barcelona, Gerona, Tarragona,
Lérida y Baleares; de la Caja de Pensiones para la Vejez y de Aho-
rros de Barcelona, y de numerosas e importantes entidades benéficas
y de accién social en las mencionadas provineias, se acordé por acla- .
macion proponer & este Ministerio la constitucion del Consejo Regio-
nal de Inversiones sociales de Cataluiia y Baleares, én la siguiente
forma:

Presidente, el Presidente de la Mancomunidad de Cataluiia; Vo-
cales: D. Ramon Sol, en repregentacion de la Mancomunidad de Cata-
lufia; D. Jaime Bofill y Matas, en representacion de la Mancomunidad
de Cataluiia; D. Guillermo Alcover y Sureda, en representacion de la
Diputacién provincial de Baleares; D. Francisco Moragas y Barret,
en calidad de Director general de la Caja de Pensiones parala Vejez
y de Ahorros; D. Luis Ferrer-Vidal y Soler, en representacién de log

.organigmos sociales de préstamos y constitucion de escuelas y casas

baratas; D. Pedro Mias, en representacion de las Instituciones socia-
les agricolas; D. Ramoén Albd y Marti, en representacién de Dispen-
sarios y Clinicas sociales; D. Juan Vallés y Pujals, en repregentacion
-de los Hospitales y Casas de Caridad y Beneficencia; D. José Rogent
'y Pedrosa, en representacion de los Sanatorios e Instituciones educa-
" doras de anormales, y D. Alberto Bastardas Sampere, en ‘represen-
tacion de las Cooperativas y de los Cotos Sociales de Previsién:

Considerando que por virtud de lo dispuesto en el art. 74 del Re-
glamento general para el régimen obligatorio del Retiro obrero de 21
de enere del corriente afio y en las disposiciones transitorias del Re-
glamento provisional de las Cajas Colaboradoras, aprobado por Real
decreto de 14 de julio de este mismo afig, la Caja de Pensiones para
la Vejez y de’ Ahorros de Barcelona, declarada entidad similar del
Instituto Nacional de Previgion por Real orden de 8 de mayo de 1909,

tiene el caracter de Caja colaboradora del mencionado Instituto para
la aplicaciéon del régimen del Retiro obrero obligatorio en la jurisdi-
cién de Cataluiia y Baleares:

Considerando que para la propuesta hecha por el Consejo perma-
nente de la Mancomunidad y por la Caja de Pensiones para la Vejez’
y de Ahorros se han llenado los requisitos que determina el articu-
lo 4.° del Reglamento provisional de los Consejos de Inversiones So-
ciales, aprobado por Real decreto de 24 de julio dltimo,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido aprobar la referida propuesta,
quedando, en consecuencia, constituido el Consejo Regionalde Inver-
siones Sociales de los recursos procedentes del Seguro obligatorio de
Retiros en Cataluiia y Baleares, en la forma y por las personas que
en dicha propuesta se indican.

De Real orden lo digo a V. L. para su conocimiento y efectos. Dios
guarde a V. I. muchos afios. Madrid 31 de octubre de-1921.—~Matos.—
Sr. Subsecretario de este Ministerio. ‘

1



Mutualidad escolar: Inscripcion de Mutualidades en el Registro es-
pecial del Ministerio de Instruccién pitblica. — Real orden de 18
de noviembre de 1921 («Gaceta» del 14 de diciembre.)

Ilmo Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes de
las Mutualidades escolares que se expresan en la adjunta relacion

" para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por

Real decrero de 7 de julio de 1911, y de acuerdo con el informe de la

Comision Nacional de la Mutualidad escolar,

5. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que las Mutualida-
des citadas sean inscritas en el Registro especial de este Ministerio,
por haber eumplido sus fundadores las condiciones reglamentarias.

De Real corden lo-digo a V. I. para su conocimiento y demas efec-
tos. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 18 de noviembre de
1921, — Silié. — Sr. Director general de Primera ensefianza, Presi-
dente de la Comision Nacional de la Mutualidad escolar.

***

Relacion de las Mutualidades Escolares que deben inscribirse en el
Registro especial del Ministerio de Instruccion publica y Bellas
Artes.

MUTUALIDADES " PRESIDENTES . POBLACION | PROVINCIA
. < ;

Milagro.....4 .. ... 00 |Joaquin Rodriguez. ... |Cafiada. ....|Alicante.
Nifio Jesus...........|Anacleto Crespo ......{Matilla la
Seca.......|Zamora,
Martin Alonso Pinzén, [Francisco Sampedro...|Aguilar . ... |Cérdoba.
Don Aquilino Puerta

(nifios).............|Elias Pascual...... ...|Monasterio
de Rodilla.. Burgos.

Castel............ ...|Ramon Oliver.........|Jorcas......|Teruel.’
San Roque......... «.|Juan Serrano..... «+..|Torres...... Zaragoza
La Constancia .......|Joaquina Genover . ..|Esponelli...|Gerona.
La Pergeverancia....{Benito Sala Prat...... Idem .......{Idem.
Nuestra Sefiora del Mi-

lagro........... ...|Angela Artigas.......|Guixés.....|Lérida.
Infantivol . . . |Luis Crespi Niell......|Sineu.......|Baleares.

San Antomo de Padua Antonio J. Prat.......|Om¢élls de
- Nagaya....|Lérida.

El Porvenir.,........|Jaime Vicéns........ .|Palma......|Baleares.

Santa Balbina........|Jaime Juliana ..... ...|Barcelona. . |Barcelona

El Porvenir Borgense. |Pedro Patau....... ...|Borjas Blan- '
cas........|Lérida.

Monte Carmelo.......{El mismo.............|(Idem.......|Idem.

El Ahorro (L'Estalvi).|El mismo... .........|Idém.......[Idem.

El Ahorro Infantil. ... |El mismeo....... eseees|Idem..... .. Idem.

San Isidro......#...|Agustin Baraut . . ...[Montant.. .+ |Idem.
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MUTUALIDADES .

PRESIDENTES ° " POBLACION. | PROVINCIA

Virgen de los Dolores.{Dolores Trecénts......[Omélls de}|

. Nagaya....|Lérida.
Calasanz............|Juvenal Iribarren.....|Berrioplano.|Navarra.
Nuestra Sefiora de So- . : :

-petran...... ceraaen Teodoro Portd........|Jarandilla..|Caceres.

La Luz........... .|Pedro A. Fiteni...,...|Benatae....{Jaén.
Santa Rosa de Lima.. Patricio Gofii.........|Berrioplano. Navarra.

. Ortega Valero........|Vicente Rubiols.......|Puebla Lar-

, ga.......|Valencia,

Inmaculada Concep- i

cidn.veviiannens .|Constantino Esteras...|Bordalba ... |Zaragoza
San Pedro de Verona. El mismo........ eveeofldem......./Tdem.
Santa Teresa de Jesis|Miguel Larumbe......|Artica......|Navarra.
Nuestra Sefiora de El : ’ :

Buste ..ovvvinennns Romualdo Saaz.......|El Buste....|Zaragoza
Nuestra Sefiora del Pi- ‘ )

lar................|Carolina Revilla..,...|Hérmua....|Alava,.
Santa Engracla «+++.|Antonio Rodriguez....|Linares.....[Jaén.
La Inversion Malle-

. BANA ..............|Severino Fernandez..,|Malleza.....|Oviedo.
La Asuncion.........|Gracian Albistur...,..|Donamaria..|Navarra.
Estrella Matutina....|Pedro Avila..........|San Lorenzo Cﬁu (11 ad

‘ . oal.
Santa Maria de la Ex-|
pectacion.......... Benito Cea ...........|Pefiaflor....|Valladolid
San Jogé........... .. |Restituto Mediero.....|Oropesa ....|Toledo.
San Esteban.........|Gregorio Montoya.....[Loza....... rAlava.
San Cristobal........|Saturnino Sebastlé,n .|Torrecilla
i{del Rebollar Teruel.
Santa Cecilia ........{Damaso Prieto..,.....|Herrera de
] Valdecaiiag|Palencia.
Virgen de la Guia....|Eloy Blanco ..........|Nestar...... Idem.
La Esperanza,. .......|Joaquina Bernabé ....|Guazamara.|Almeria.
Aviadna........... .»|Florentino Gémez..... Casatejada .{Caceres.
Consolacion......... .{José Bonmati......... Aliaguilla . .{Cuenca.
Voluntad............ Angel Cafiete.........|Idem.......|Idem.
Dot Aquilino Puerta -
(nifag) .......0000e Elias Pascual...... ...|Monasgterio
L de Rodilla..|Burgos.
El Porvenir de la In-
fancia.......... ..|José Sebastia...... ... |Erifia.......|Lérida.
Virgen de la Paz.....|Elvira Bogch......... .|Moncla.....|Idem.
Santa Eulalia de Ba-
fieras..c.vees. «eso.|Jogé Paradeda........ Batieras....|Tarragona
Virgen de las Soges ..|José Maria Calvet..... Bellvis.....|Lérida.
Virgen del Carmen .|Ramén Alviiia........ Montella....|Idem.
Paulina .............|Elmismo.............] Idem....... Idem.
Santa Ana...... eeeeo|Jaime Morro. ......... Moscari.. ... |Baleares.
Margarita...........|Jaime Egecold...... .+.|Mollerusa. ..|Lérida.
Flor del Pirineo...... Pedro Castellarnau ... |Espot...... .{Idem.
Nuestra Seiiora del : .
“Hortu.....o.o....s, Juan Canal Vila...... San Lorenzo|.
de Morunys|Idem.
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-

La Honradez ........

Jaime Palau..........

¢

MUTUALIDADES ! PRESIDENTES POBLACION PROVINCIA
La Infancia..........|Juan Canal Vila... ..|San Lorenzo :
S de Morunys|Lérida.
La Virgen de la Mir..|Alejandro Pedra. .....|Escarla.....|Idem.
Nuestra Sefiora de los . . ' '

Remedios...... ...+ |Andrés Villalva.......|Olvera...... 1Cadiz. -
Sagrado Corazon de > '
CJeslis i eia Alejandro Pérez ......{ldem....... Idem.
San Cayetano........ Catalina Orfila........|Llumesanas.| Baleares.
La Previgion Llume-| ' .

SaNense .......e... Cristobal Villalonga...|Idem .......|Idem.
Nuestra Senma de .

Gracig............. Roga Madrenas....... Mahoén...... Idem,
Piensa en Mafiana . .|Jorge T. Ladico.......|Idem .......|Idem.
San Jogé......... .|Magdalena Allés...... Idem....... Idem;.
Virgen del Carmen. . Margauta Clar....... Idem...... .| Idem.
La Sanclementina.. .. Guillermo Llabrés . ...|San Clemen-| .

‘ [ t8.....0.0.|Idem,
La Infnaculada ...... Ana Pors Sintes ... ...|San Luis ... |Idem.
-Florde Lig .......... Lorenzo Viu....... voofIdem ..., .. {Idem.,
Educacién y Ahorro..|José Ripoll'........... Villa-Carlos |Idem.
Infancia Previsora. .. [Juana Manent..... e..{Idem .......|Idem.
La Prevision es Vida.|Ramo6n Carreras...... Mahon......|Idem.
Maria Auxiliadora ...|Francisca Orfila.......|San Clemen-
te . vi.. {Idem.
Nuestra Seflora de la o

Cabeza......... « +» |Francisco Trigueros ..|Andujar....|Jaén.
Cervantes...... «v...|Serafin Baundin ....... Malaga.....|Malaga.
Virgen del Camino ... |F. Javier Arraiza.....|Pamplona .. |Navarra.
Nuestra Seiiora del

Perpetuo Socorro. .. [Dominica Ariz..... , .. |Mélida...... Idem.
Nuestra Sefiora de . ' )

Gracia....cov.... ..|Florentino Gallego.....|Villa del

: €ampo.....[Clceres.
Cristode los Desampa-

rados. .i.vuiiieeaas El mismo............. Idem..... .+ |Idem.
Union Infantil...... .|Magin Gir6 Ricart....|Pont de Ar-| .

‘ mienteras . .| Tarragona
Nuestra Sefiora de los

Angeles......... Ve Ale]andro Pedra..... ..|Espills ..... Lérida.
Alfongo XIIL. ....... .|Jorge Genestar....... Moscari ....{Baleares.
La Sagrada Familia..|Miguel Ribas..........|Binisalem. . |Idem.
La Previgora ..... «..|Francigco Antonio Fe-| - :

Irari..oeceieninnnes Hostalet
‘ d’en Cafie«|
La Esperanza Presen- , llas........|Idém.
88, tvreneiiiataans Ginés Resclosa .......|SanPedro de‘
- lag Presas. Gerona.
La Inmaculada Con- . ~
cepeion.....ovve.. .|Santes Giménez.......|Ariflo.......|Teruel.
La Inmaculada ......|Luig Burillo..... .....|Alborge ....|Zaragoza
El Perpetuo Socorro. . |Gracidn Albistur ..... Donamaria . Navarra.
Maestro José Pellicer.|Angelmo Guinart ..... Barcelona .. |Barcelona

Tarrés...... Lérida.
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El. Amparo de la In-{ .- ‘
fancia........... Mariano Fraga........ PFerrerias...|Baleares.
San Bartolomé (Sant ‘ :

Bartomeu) ........|Gabriel Cardona......|Idem........{Idem.
Son Carrié...........|Juan Femenias...,...|San Miguel. |Idem.
Atalaya......... vv..|El mismo......... vee.iIdem....... Idem.
Santa Casilda........ Pablo Sanz............ Salinillas'de{ =~

o : Bureba. .., |Burgos.
Nuestra Sefiora de la

Fuenmaria......... Natividad Muiioz .....|Landete ....|Cuenca.
San Roque........... Raimundo Perpifi4n. ..|Idem ....... Idem.
Ancora Espaiiola. ....|Pablo Pascual........|Sotillo de Sa-

: nabria. .... Zamora.
Sagrado Corazon de i :
B 1-):1) £ PN .|Juana Maria Torres. ..|Siles ....... Jaén.
Nuestra Sefiora de la ‘ , '

Bobera............ Jogé Maria Llost...... Guimers.. ..|Lérida.
San Antonio de Padua|Miguel Coll........ «..|Lloseta..... Baleares.
El Amparo........... Antonio Caparé.......|Biniaraix...{Idem.

La Hormiga (La Fur ; _ .

MEIGAY e e vvnnnen ..+ (Juan Sampol...... ....{Manacor. ...|Idem.
San Antonio de Padua|Antonio Pons. ........|El Molinar

de Levante.|Idem.
San Magin...........|[Antonio Massot........|Santa Cata-
\ lina..... ..{Idem.
Mifibn.e.evvevuves... | Pedro Gonzalez, ... ..|Infantes....|Ciudad
L = Real.
San Saturnino .......|Zacarias Soler........|Cuerno..... Palencia.
San Vitores.......... Juan Francisco de la .
: Arena.......... ....|Berzosilla . .|Idem.
La Mejor Loteria.....|José Martinez ........|Villamea ...|Lugo.
Sargento Viesca ..... Ceferino Blanco..,....|Tirafia .....|Oviedo.
Los Sagrados Corazo-

nes de Jesus y de :

. Maria..... eeeveess|Celestino Arcos....... {Contamina..|Zaragoza
San Pedro........... Emilio Martinez ...... Griegos.....|Teruel.
ElOasis...covvevnene Jaime Pons...........|El Arenal...|Baleares.
Virgen de Atocha....|Martin Trujols........|Ariany .....|Idem.
Virtud y Ahorro In-

fantil. ............. Miguel Ribera........ Vilalta.....|Lérida.
Germanor ...... «s+++.|Jaime Salom. .........|Binisalem, . |Baleares.
Rubines.. «ee...Miguel Ribas.........|Idem..... ..Idem.

El Dulce Nombre de|
Maria .ooesuvnvanan Jaime Martorell.... ..|Santa Ma- .
ria........ Idem.
"~ Santa Maria Magda , C.
lena.eeessevananin, Emilio Martinez ... ...|Griegos.....{Teruel.
La Pilarica.......... Quirino Sanchez...... Mezquita de ‘
Jarque ....|Idem.
Natividad Dominguez Concepcion Bragulat. . {Aldaya.....|Valencia.
Concepcion Arenal,..|La misma ............ Madrid . ....|Madrid.
Montessori....... ....|Ricardo Garcia........ Idem....... Idem.
Alfonso XIII. ........{Juan Giraldo .........|Villagonzalo, Badajoz.
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Reina Victoria.......
" Virgen de la Estrella.

Virgen de los Dolores.

Macario Mé,rquez veves
Felipe Martinez..

Rosa Suris.......... ..

Villagonzalo|Badajoz.
.|{Buenache de

Alarcon ...|Cuenca.

Galdar ..... Canarias.
La Inmaculada....... Isidro Martinez..... «./Mula....... Murcia.
Alemany .....co00.0. Bernardo Vich........ Galilea .. ...|Baleares.
La Juventud Andrit-

b:41) F: W, .|Rafael Colomer ..... <.|Andraitx ... |Idem.
Virgen del ‘Carmen... |Jaime Sastre .. ... ... Capdella.. .. |Idem.
Jogefina ............. José Castell .......... Vilamolat de

- Mur....... Lérida.
Esperanza....... «++.|Antonio Thomas......|Campos del
’ : Puerto..... Baleares.
Obispo Nadal........ Domingo Rullan......|Séller.......|[dem.
Nuestra Sefiora de la
_ Fuensanta......... Isidro Martinez..... ../Mula.......{Murcia.
El Sagrado Corazén ‘

de Jesus.:......... El mismo............ .{Idem...... . {Idem.
San Julidn y Santa |

Bagilisa ..oevvenenn Rufino Mardones......{Villanueval

' de Valdego-
bia........ Alava.
Nuestra Seiiora del , .
Carmen............|Tiburcio Delgado..,..|Carrascosa
del Campo.[Cuenca.
Nuestra Sefiora del Pi- : R
lar..ooovieennnnn, Jogefa Ortega.........|Iriépal ..... Guadala-
- s Benamaho-| jara.
Maria Auxiliadora...{José Castro....... cessl MBe...u..
Cadiz.
Lag' Espigadoras (Les ‘
, Esngotazrec} ..+...|Elena Pamias.........|Lérida...... Lerida.
La Virgen de Lluch..|Juan Verd............ Palma...... Baleares.
" Santa Teresa'........|Nicolis Salom ........|Secar de la|
Real.......|Idem.
Las Pequeiias Previ- :

[:10) 1 S José Escoda .......... Mols ....... Tarragona
La Gota de Ag‘ua .|José Maria Castellvi .{Idem....... Idem.

El Avance......... . Andres Pont.......... Lluchmayor.|Baleares.
Obispo Frutos Vahen- =

te (nifas).......... Juan Antonio Rulz i Aljucén. ... |Murcia.
Obispo Frutos Valien- ‘

te (nifio8) vovvevenns El mismo........ cosso|Idem....... Idem.
Luis Vives...........|Hilario Pérez..:......|Casa de los '

Marcos ....|Valencia.

s

Sobrinos de la Suc. de M. Minuesa de los Rios, Miguel Servet, 18. ~MADRID
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