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El medio.

Para formarse idea de los seguros obreros en Rusia es preciso co-
locarlos en el medio en que se desarrollan; y como Rusia es todo un
mundo, se deben distinguir, por 1o menos, dos medios: el de Polonia y
el de Rusia propiamente dicha.

- Para justificar esta distincion baste recordar que Polonia tiene
una densidad de. poblacién de 98 habitantes por kilometro cuadrado y
el 28 por 100 de poblacién urbana, mientras que Rusia tiene una den-
sidad de 25 habitantes por kilometro cuadrado y menos de un 30 por
100 de poblacion urbana. ‘

Expondremos sumarisimamente la historia del desarrollo de la in-
dustria y de la clase obrera en el Imperio ruso para analizar después.
las Leyes del seguro obrero, y sefialar sus lagunas, asi como las difi-

cultades para su aplicacion.

, t

(1) Véase «Las Leyes sociales en Rusia», tomo VI de los ANALES,
pagina 272, y la pag. 67 del presente tomo.
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L. — La evoluciéon industrial.
1. LA INDUSTRIA BN PoLONIA. LoS COMIBRNZOS.

En Polonia se establecieron las primeras manufacturas hacia 1825.
Fueron éstas las filaturas de un francés llamado Girard, que dié nom-
bre a uno de los pueblos (Girardow. Jirardow, segtin la ortografia po-
laca) (1); las de algodén del alemiu Geyer, que se instalé en las pro-
ximidades de un lago, en los bosques pertenecientes a la abadia de
Lodz, y las hilaturas de algodon de otro aleman, Werner, instalado
en el pueblo de Ozorkow. En la misma época comienza la explotaciéon
de la cuenca minera de Dombrowna. Estos establecimientos industria-
les, a la vez que obreros extranjeros, ocupaban obreros polacos. Tam-
bién bajo la iniciativa francesa, en 1809 fué proclamada la abolicién
de los siervos, la igualdad civil de los cinudadanos y la transformacion
de los antiguos siervos, padres de familia, en colonos individuales de
las tierras que cultivaban, y que permanecian bajo la propiedad de los
sefiores. Esta Ley cre6 un proletariado, lanzandole al trabajo asala-
riado. Dicho proletariado no podia encontrar trabajo en las faenas
agricolas, puesto que para los sefiores, desde el punto de vista eco-
ndmico, la transformacion de los siervos en arrendatarios no producia
cambio notable en las cosas. Los arrendatarios pagaban el canon por .
medio de trabajo ejecutado en la parte del dominio explotado directa-
mente por.el gefior, y la mano de obra agricola seguia asegurada como
anteriormente. Pero las nuevas manufacturas ejercian una fuerte
atraccion sobre los jovenes campesinos, quienes se entregaban a aqué- .
llag, rompiendo el vinculo con los campos. De este modo, ya cerca
de la mitad del siglo pasado, se ve en Polonia la formacién de una
clase obrera indigena dedicada éxclusivamente a la industria. Al
mismo tiempo aparecian las primeras organizaciones obreras: las
hermandades de mineros de Dombrowna, con caridcter mutualista y
religioso, bajo el patronato de Santa Barbara, y las «Cajas de enfer-

" medad», en Lodz.

2. ABOLICION DE LAS ADUANAS ENTRE RUSIA Y PoLONIA.

Hasta 1851, 1a extensioén de la industria polaca esté limitada. Polo-
nia se encuentra en aquel entonces separada de Rusia por una fuerte
barrera de aduanas y la industria polaca se tiene que contentar con
su mercado interior. En Rusia, principalmente los industriales de
Riga se aprovechaban de esta circunstancia.

A ]

(1) Felipe Enrique Girard nacid, en 1775, en Lourmarin (Vancluse):
inventor; industrial en Paris, Viena y Chemnitz, alrededores de Var-
sovia; introductor de los primeros telares mecanicos de hilo en Polo-
nia. Muri6é en Paris, el afio 1845, en la ultima miseria.
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Por motivos politicos, en el expresado aiio de 1851 se suprimen las
aduanas entre Polonia y Rusia, hecho que tiene una importancia de-
cisiva en la evolucion de la industria polaca. En 1864, a los trabaja-
dores agricolas, hasta aqui arrendatarios individuales, se les declara
propietarios de las tierras que cultivan. El Estado reembolsa a los se-
flores el valor de estas tierras, e hipoteca a largo plazo, y con amorti-
zacion, sus créditos sobre las nuevas propiedades agricolas. Esta Ley
obtiene de los pueblos un nuevo contingente de mozos de labranza en
busca de trabajo asalariado, y por esta vez no es solamente la indus-
tria, sino también la gran propiedad agricola se ve obligada a indus-
trializarse y a recurrir al trabajo asalariado. Una clase de asalaria-
dos agricolas se constituye al lado de la de los asalariados indusiria-
{es. Unos y otros, desde el prmclplo se adaptan a su nuevo medio de
ganarse la vida. :

Desde 1864, 1a industria se desarrolla en Polonia con rapidez anie-
ricana. Las aduanas la protegen contra el extranjero, la mano de.
obra permanente y laboriosa abunda, y el mercado ruso parece ili-
mitado. Lodz, que tenia 30.000 habitantes en 1864, muy pronto ascien-
de a 200.000; aumenta después a 300.000, para llegar, a contar al pre-
sente con 500.000. Nuevas poblaciones nacen y las antiguas se extien-
den. Una lluvia de oro cae principalmente sobre los patronos y empre-
sarios extranjeros, y de la cual quedan algunag migajas para la pobla-
<ién polaca.

3. EvoLucioN DE LA mbus'mm EN RusiA.

La dominacion del mercado ruso por la industria extranjera en Po—
fonia acabé por preocupar a los rusos.

La Ley de 1864 tenia una importancia trascendéntal para Rusia.
Esta Ley abolia la servidumbre en Rusia y transformaba las comuni-
dades de los trabajadores del campo, sometidog a los sefiores en propie-
dades comunales. Eil individuo que salia de la comunidad voluntaria-
mente perdia todos los derechos de proteecién en su parte, pero la co-
munidad podia enviar ciertos individuos, temporalmente, a la ciudad o
a las fabricas, para el aprovechamiento en comin del dinero que aqué-
ilos trajeran. Esta disposicion creaba un proletariado semisometido.a
la tierra y esencialmente némada. En invierno, las gentes laboriosas
se dirigian a los centros urbanos y a los establecimientos fabriles, y
en verano regresaban para hacer la recoleccion de los campos comu-
nales, e inmediatamente después alquilaban sus brazos a los rarisi-
mos sefiores rusos que por si mismos explotaban sus propiedades.

En las anteriores condiciones, la clase de obreros agricolas perma-
nentes no existe en Rusia hasta aquel momento, y la de los obre-
ros industriales no se ha formado hasta el final del siglo XIX.

A pesar de estas dificultades, la industria se iba creando en Rusia,
apareciendo en Riga, pais medio alemdin, medio lituano, en condicio-
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nes analogas a las que se encontraba en Polonia. Se ha desarrollado

en Petrogrado con los arsenales y fabricas de armas del Estado, y l-
timamente se ha introducido en la regién puramente rusa de Moscou.

4. TARIFAS DE DIFERENCIACION.

Pero, una vez implantada en Moscon, la industria rusa ha reclama-
do medidas de proteccion contra la industria polaca. Comenzé por el
famoso duelo Moscou-Lodz, que terminé hacia 1885 con un proteccio-
nismo encubierto bajo la forma de las «Tarifas de diferenciacion». Eg-
tas tarifas aumentan los gastos de transporte de las mercancias de
procedencia polaca en Rusia. Bajo otro nombre, la barrera aduanera
entre Polonja y Rusia fué restablecida. En consecuencia, para evitar
el aumento del gasto de los transportes, los establecimientos metaltir-
gicos de la region de Sosnowice y Varsovia crearon sucursales en ek
Mediodia de Rusia, constituyéndose, por lo tanto, un nuevo centro in—
dustrial: el de la industria metalargica de la Rusia del Sur.

5. LEYES CONTRA LOS EXTRANJEROS,

Al mismo tiempo, en la octava década del siglo pasado se publicé
una Ley que prohibia a les extranjeros adquirir tierras en el Imperio
ruso, asi como también concederles los puestos de directores de las fa-
bricas, ingenieros y contramaestres aun en los establecimientos par-
ticnlares. Aunque aplicada con blandura, esta Ley extendié con ma-
yor amplitud las posiciones y empleos de la industria a los naturales
del pais. Los polacos, para quienes estan casi prohibidas las funciones
publicas, se aprovecharon de esta Ley mas que los mismos rusos, que
ingresan en la burocracia. A la hora presente (1), aquellos puestos es-
tan ocupados: en laregion de Riga, por los alemanes; en Polonia, una
mitad por los alemanes, y la otra, por los polacos; en Petrogrado, los
alemanes y los rusos log desempeilan también a medias; en la region
de Moseou, por los rusos; en el Mediodia, en lag refinerias de azticar de
la Ucrania, y en la metaliurgica de Douetz, principalmente por los po-
lacos.

De este modo casi en todas partes la cuestion obréra se convierte
en una cuestion naclonal, porque rara vez todo el personal de la fa-
brica es de la misma nacionalidad. '

CoNCLUSION.

En consecuencia, resulta: proletariado e industria bastante anti-
gua, y constituida en Polonia, Riga y Petrogrado; industria mas mo-

(1) Recordamos al Iector que este estudlo estd escrito antes de la
guerra. — (N.dela R.)
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!
derna, pero ya constituida, en la region de Moscoun, e industria en e}
Mediodia, nueva en absoluto, que todavia frecuentemente funciona
con obreros eventuales. He aqui, muy sumariamente, los diversos me-

dios sociales en los que se han de aplicar lag Leyes rusas del seguro
obrero. : o

II.—Leyes aseguradoras.

1. LEY DE ASISTENCIA PATRONAL DE 1866.

La primera disposicion preceptiva concerniente a la enfermedad

‘de los obreros fué una Ley de asistencia patronal. Hecha en 1866 a
causa del colera en Moscou, no tuvo aplicacion hasta veinte aiios mas

" tarde. En virtud de esta Ley, cada patrén, propietario de una fabri-
ca, se hallaba obligado a establecer un hospital con una cama obli-
- gatoria por cada ciento de obreros ocupados. El enfermo.debia recibir
en él los socorros médicos y el tratamiento necesario durante catorce
dias, como término maximo, ) :
Todavia, hasta fines del siglo pasado, esta Ley no tuvo completa

. aplicacion. . ~
" En 1897 existian en Rusia 19.292 empresas industriales, con
* 1.400.000 obreros. De estas empresas, el 18 por 100, que pertenecian &
la gran industria y que ocupaban un 70 por 100 de obrgrbs, tenian
" hospital, y el 82 por 100 de aquéllas, pdrticularmente, las que perte-
necian a la pequeiia industria, con el 30 por 100 de obreros restantes,

““no tenian establecimiento hospitalario de ningdn género.

; Los accidentes del trabajo estaban sometidos al derecho eivil
> comin. ' '

2. LEY ASEGURADORA DE- ACCIDENTES DEL TRABAJO DE 1903:

La Ley de 2 de junio de 1903 es ya una verdadera Ley asegurado-
ra. No se refiere mas que a los accidentes del trabajo, y solamente es
de aplicacion a los obreros industriales y mineros. Al patrono le in-
cumben todos los gastos. Se consagra, por consiguiente, el principio
del riesgo profesional, pero el obrero lesionado no tiene mis garantia
que la personal del patrono. La Ley asegura una indemnizacion du-
rante la enfermedad, ¥ una pension, una vez que la enfermedad esta-
blecida sea incurable. Lia indemnizacion consisté en la asistencia mé-
dica durante todo el tiempo de la enfermedad, sin término alguno le-
gal, y en socorros ‘pecuniarios equivalentes a la mitad del salario dia-

_rio. En caso de muerte, se destina la suma de 30 rublos a los gastos de
entierro y funeral. La renta, caso de incapacidad absoluta para todo
trabajo, es igual a los dos tercios del salario; siendo la incapacidad
parcial, la Ley consigna en un cuadro la parte proporcional o tanto
por ciento. Este cuadro se aplica invariablemente: por ejemplo, la



—12 —

perdida de un ojo, se valua en un 50 por 100 de disminucion de la ca-
pacidad total; la perdida de los cinco dedos de la mano izquierda, a un
25 por 100, ete. 1.a renta es igual a una parte de los dos tercios del
galario proporcionado a la parte de la disminucion de la capacidad
para el trabajo. Si el obrero ha perdido la mitad (50 por 100) de su ca-
pacidad para el trabajo, recibird como renta la mitad de los dos ter-
cios de su salario, es decir, un tercio. Si la pérdida es de una cuarta
parte, percibird —i— X —2—, 0 T22—’ o % del salario, gtp.

Cuaando se puso en vigor la Ley de 1903, los patronos se apresura-
ron a asegurarse en Compafiias particulares de seguros contra el ries-
£o que para ellos suponia la obligacién de pagar las indemnizaciones
y pensiones a los obreros victimas de accidentes del trabajo.

8. LEYES ASEGURADORAS CONTRA LA ENFERMEDAD Y CONTRA
LOS ACCIDENTES BN 1912.

El Mensaje imperial de 1904 anunciaba, sin precisarlas, nuevas
Leyes de seguros sociales.

El 15 de mayo de 1905 se reunié una Comisién para elaborar log
nuevos proyectos de Ley, que se sometieron a la Duma solamente el 7
de dgosto de 1903. Después de idas y venidas entre la Duma y el Con-
sejo de Estado, estos proyectos se convirtieron en las cuatro Leyes
de 23 de junio (6 julio de 1912), dos de las cuales conciernen a la orga-
nizacidn: una modifica el seguro de accidentes, y la otra mtroduce el
seguro contra la enfermedad.

4. oY ACERCA DE LA ORGANIZACION CENTRAL.

La primera de las citadas Leyes establecié una institucion central:
el Consejo para los asuntos relativos al seguro obrero. Preside este
Consejo el Ministroede Industria y Comercio, y se halla compuesto de
catorce altos funcionarios, de un delegado del Zemstwo (Consejo gene-
ral) del departamento de San Petersburgo, de un delegado del Con-
sejo municipal de esta capital, y de cinco delegados patronos y cinco
delegados obreros de lag Cajas de enfermos, también de San Peters-
burgo.

De este modo, los delegados de las Asambleas autonomas y los de
los obreros de San Petersburgo representan de oficio en el Consejo to-
dag las Asambleas y todos los obreros del Imperio.

El Consejo tiene atribuciones administrativas y juridico-adminis-
trativas. Resuelve en ultima instancia todas las cuestiones ooncer-
nientes a la organizacién y delimitacién de las competencias de los
diferentes érganos del seguro, vela por la aplicacion de la Ley, y la
interpreta, en caso necesario.
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5. ORGANIZACIONES REGIONALES.

La segunda Ley ha introducido las «Comisiones de seguro obrero»
en cada departamento y en las grandes poblaciones. La Comisién se
compone del Gobernador o Jefe de policia, Presidente, de nueve fun-
cionarios, de un delegado del Consejo general ( Zemstwo), de un dele-
gado del Consejo municipal en las regiones donde existen las Asam-

jbleas locales electivas, y ultimamente de dos delegados patronos y
de dos delegados obreros de lag Cajas de enfermos.

La Comision es un organismo subalterno del Consejo, la cual des-

" empeiia la migma funcion sobre un territorio mas limitado. Autoriza
el funcionamiento de los érganos del seguro, los disuelve, los inspec-
ciona, determina su competencia, decide en primera instancia los liti-
gios que pueden surgir entre aquéllos, y tltimamente da validez a
las elecciones de los directores de los 6rganos del seguro.

6, MODIFICACION DE LA LEY SOBRE EL SEGURO DE ACCIDENTES,

La tercera Ley modifica la de 1903 sobre el seguro de accidentes.
El ntimero de personas obligadas al seguro se ha ampliado: ademis:
de los obreros de las fabricas y de las minas, el seguro se extiende a
los obreros de transportes. Sin embargo, los obreros de cualesquiera
establecimientos de motor mecanico que empleen menos de 20 perso-
nas, o de establecimientos sin motor que ocupen menos de 30 personas,
quedan excluidos de la Ley. '

Ademas, la Ley no se aplica en toda su integridad en Siberia y en
Turkestan. Como garantia para el obrero victima del accidente, la
Ley ha establecido Sociedades de seguros, compuestas de patronos
de todas las industrias de una provincia o de un conjunto de provin-
cias. Por lo tanto, Rusia ha seguido el sistema de las Asociaciones
patronales de garantia sobre la base territorial, sistema practicado en
Austria. A este efecto, la Rusia Europea se halla dividida en trece te-
fritorios, cada uno de los cuales tendrd su Sociedad de seguro.

La Sociedad aseguradora recibe las cotizaciones de los patronos Yy
paga las pensiones a los obreros.

En principio, debe aceptar aquélla el principio dela capitalizacion,
pero en lo que respecta a la organizacion financiera goza de amplia
autonomia. En todo caso, todos los patronos miembros de la Sociedad
gon responsables solidariamente para cada obrero victima del acci-
dente. ’ o '

Ademas, la Sociedad fija el importe de las indemnizaciones, y a la:
vez es también una institucion jurisdiccional en primera instancia en
materia del seguro contra los accidentes.
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La Sociedad se halla obligada a resolver en el término de un mes,
a lo sumo, después del accidente.

Esta resolucion es provisional. El obrero o el patrono que se con-
sideren perjudicados pueden oponerse en el plazo de dos meses. La
Bociedad, durante un mes también, debe en este caso adoptar una re-
solucion definitiva. Se establece el término de seis meses para inter-
poner la apelacion ante el Tribunal civil sobre la decisiéon definitiva
de la Sociedad aseguradora. El procedimiento es obligatorio para la
Sociedad aseguradora, y no puede ser omitido.

La direccion de la Sociedad pertenece-exclusivamente a los pa-
tronos. h :

La indemnizacion se compone del socorro de enfermedad y de una

_renta de invalidez. /

Los socorros de enfermedad consisten.en la asistencia médica a
<argo-del patrano y de una cantidad en metalico equivalente a la mi-
tad del salario. Los socorros médico y pecuniario no pueden exceder
de trece semanas.

Segin la Ley de 1903, el socorro era ilimitado.

Ademas, los socorros Pecuniarios se suministran por la Caja de en-
formedad, 1a cual, como veremos oportunamente, se provee en la pro-
porcion de tres quintas partes por cotizaciones obreras. La pension se
calcula, segun las bases de la Ley de 1903, en dos terceras partes del
salario por incapacidad total, y una parte de los dos tercios del salario
correspondiente a la fraccion de capacidad de trabajo perdida en los
casos de incapacidad parcial.

Los gastos de la pensioén incumben exclusivamente a los patronos.
Caso de fallecimiento, la viuda y los hijos reciben limitadas indemni-
zaciones que no pueden exceder de la pension del difunto.

7. SEGURO CONTRA LA ENFERMEDAD.

La cuarta Ley, por ultimo, establece el seguro contra la enferme-
dad. Las personas obligadas a asegurarse contra la enfermedad son
absolutamente las mismas que estan sujetas al seguro contra los ac-
cidentes. El organo del seguro es la «Caja de enfermedad». El le-
gislador estimula el tipo de la Caja de establecimiento industrial.
Todo establecimiento que ocupe mas de 200 obreros debe tener su
Caja de enfermos. Los obreros de las fibricas que den trabajo a me-
nor numero de obreros deben concentrarse, a fin de constituir una
Caja de 200 miembros. Excepcionalmente, con la autorizacion de los
patronos y de las Comisiones para los asuntos de seguro obrero,
pueden fusionarse o federarse, aud aquellas Cajas de mas de 200
‘miembros.

La Caja para los enfermos tiene dos 6rganos: la Asamblea plena ‘y
el Comité. Los obreros intervienen en la Asamblea plena por interven-
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¢ion de delegados, cuyo niimero no puede exceder de 100. Los deléga-
dos obreros tienen tres votos, contra dos de los patronos. El Presidente
de la Asamblea es el patrono; esto no obstante, el patrono puede re-
nunciar su derecho en favor de los obreros. En el Comité, los miem-
bros elegidos por los obreros son la mitad mas uno de los designados
por el patrono. Las Cajas de enfermedad se nutren de las cotizaciones
obreras, en proporcion de las tres quintas partes, y de las cuotas pa-
tronales en las dos quintas partes restantes. Las cuotas de los obre-
ros no podrin exceder del 2 por 100 del salario. No corre a cargo de
las Cajas de enfermedad la asistencia médica, estando obligado el
patrono a satisfacerla. '

El patrono puede conducir al enfermo, ya al hogpital de la fabrica
(creado en virtud de la Ley de 1866), o al hospital municipal, o a cual-
quier otro. Esto no obgtante, el patrono puede convenirse con el Co-
mité de la Caja para enfermos; y en virtud de la entrega de la suma
correspondiente, puede encomendar a aquél la prestacion del socorro
médico.

La Caja de enfermos no se halla obligada més que a suministrar
socorros pecuniarios. Estos socorros oscilan de la cuarta parte a la -
mitad del salario para los obreros que no tengan que sobrellevar las
cargas de familia, y de la mitad a las dos terceras partes para los
que tengan aquellas obligaciones. Las mujeres encinta reciben la mi-
tad del salario dos semanas antes del parto y cuatro semanas des-
pués. Casgo de fallecimiento, la familia recibe una suma equivalente a
veinte o treinta veces el salario diario del difunto. El socorro médico
y ol socorro pecuniario no le pueden ser prestados a’un mismo obrere
més de veintiséis semanas al afio por una enfermedad, sin interrup-
cién, y mis de treinta semanas, también anuales, por enfermedad in-
terrumpida. ’

Tales son, a grandes rasgos, las nuevas Leyes del seguro obrero
en Rusia. Analizaremos ahora sus lagunas y sefialaremos las dificul-
tades de su aplicacion.

.

IIL. — Aplicacion de las Leyes del seguro.
1. EreccioNes pEL CONSEJO Y DE LAS COMISIONES,

En el seno del Consejo y de las Comisiones, para los asuntos del se-
guro obrero intervienen representantes obreros. El Consejo tiene cin-
co; las Comisienes, dos. Los representantes obreros son elegidos en
cuarto grado; los miembros de las Cajas eligen los delegados en la
Asamblea plena de la Caja; éstos eligen los miembros del Comité de
la Caja, y éstos, ultimamente, eligen los miembros de 1a Comision. En
San Petersburgo, ellos eligen también los miembros del Consejo.
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Todas estas elecciones necesitan reuniones, en las cuales los obre-
ros pueden discutir acerca de los candidatos, antes de votar, pero
las autoridades administrativas de San Petersburgo han prohibido
todas las discusiones. Las reuniones no habran de conﬁnstxr mas que
en una muda emision de los votos.

A pesar de esta prohibicion, se han verificado varias reuniones, en
las que ha habido discusion, pero los organizadores de ellas han sido
detenidos. En sefial de protesta, los obreros miembros de los Comités
de las Cajas de enfermos se han negado a votar.

Por este motivo, ha habido ocasiones en que, no sélo en la Comision
local de San Petersburgo, sino en el Consejo de todo el Imperio, no
ha existido la totalidad de los delegados obrerds; lo que se halla en
palmaria contradiceion con el mandato de la Ley.

Casos analogos se han reproducido en muchas provincias con oca-
8ién de las elecciones de delegados obreros de las Comisiones. La abs-
tencion de los delegados obreros es muy sensible, porque sin su inter-
vencion, la Ley da una representacién muy fuerte, en el Consejoy en
las Comisiones, al elemento burocratico, y muy débil al elemento
obrero. :

2. CONTINGENTE DE ASEGURADOS.

Pasando a las Leyes del seguro propiamente tales, observaremos,
en primer término, que el numero de obreros sometidos obligatoria-
mente es en exceso restringido. Limitase el seguro a los obreros de
las fabricas, de lds minas y a los de transportes. Los obreros de los
modestos establecimientos que ocupan menos de 20 a 30 obreros, los
que trabajan a domicilio, los empleados de comercio y, sobre todo, la
enorme masa de obreros del campo, quedan fuera de la Ley. El Tur-
kestan y la Siberia, con sus minas, quedan totalmente excluidos de
la Ley. Teniendo el Imperio ruso 169 millones de habitantes, y dado
el caricter eventual, y casi comunal, de una gran cantidad de obre-
ros, e§ absolutamente imposible evaluar el nimero total de asalaria-
dos, pero se puede afirmar que las Leyes del seguro contra los acei-
dentes y la enfermedad no son extensivas mis que a 2 y 1/2 millo-
nes de obreros.

\
!

3. APLICACION DE LA Lmi DEL SEGURO DE ACCIDENTES.

La Ley del seguro de accidentes ha sido organizada sobre la base
de las Sociedades patronales y territoriales.

Segun la Ley de 1903, los patronos debian estar asegurados en las
Compaiiias de seguros, lo que rara vez ha sucedido, o bien habian de
establecer «Sociedades de Seguros mutuos». Conforme a la Ley de 1912,
ha sido preciso transformar estas Sociedades mutuas, facultativas, y
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establecidas sobre muy diferentes bases, en «Sociedades asegurado-
ras», en la forma que la nueva Ley determinaba. Las Sociedades mu-
tuas de seguros eran nueve, y aseguraban los patronos a 400.000 obre-
ros. Por la fuerza de las cosas, la experiencia adquirida en las Socie-
dades mutuas servird a las Sociedades obligatorias, que aseguraran a
los patronos 2 y 1/2 millones de obreros.

" . En 1912’ hubo en San Petersburgo una reunion de delegados-de las
Sociedades de seguros mutuos, que procedieron a su liguidacién, sur-
giendo al mismo tiempo una nueva institucién patronal, el «Comité
Central para la aplicacion del seguro», agregado al «Comité perma-
nente de las reuniones de los representantes de la Industria y del Co-
mercio». '

Los Estatutos de las nuevas Sociedades de seguros pasan por el
Comité central — organizacion patronal central — antes de llegar al
Consejo encargado de los asuntos del seguro obrero, organizacion gu-
bernamental central. En general, el Comité central es un érgano de
comunicacion entre los patronos y el Gobierno. El Comité central esta
en relacion constante con el Congejo, y ejerce sobre él una influencia
muy eficaz. La creacion de una institucion central patronal seria muy
plausible, aun cuando no haya sido prevista por la Ley, si tuviera
como corolario una institucion analoga obrera. Desgraciadamente, no
tiene nada de esto.

Pero el Comité central estd muy lejos de tener potestad sobre las
13 Sociedades de seguros que se hallan en vias de organizacion.
-Dicho Comité es mas bien un intermediario de éstas, puesto que las
Sociedades mencionadas gozan de una autonomia muy amplia en la
redaccion de sus Estatutos y en su funcionamiento.

Esta autonomia no ha impedido que se hayan presentado muchos
problemas y que los patronos estén en desacuerdo en mmnchas cues--
tiones. o o

Las principales de éstas conciernen a la cantidad de las cotizacio-
nes patronales. La Ley establecio el seguro sobre la base territorial.
La Sociedad de seguros comprendera, por lo tanto, industrias que pre-
gentan riesgos muy diferentes. Si sucede que, en un territorio deter-
minado, las industrias sujetas a graves riesgos constituyen la mayo-
ria de los establecimientos industriales, y si se admite en los Estatu-
tos de la Sociedad el sistema de simple mayoria, las industrias de
riesgos leves no podran défenderse. Los industriales sujetos a riesgos
de importancia se haridn pagar cotizaciones iguales a las suyas, y
esto seria injusto, porque-la cotizacion debe ser evidentemente pro-
‘porcionada a los riesgos. Si, por el contrario, las industrias que produ-
cen riesgos graves se hallan en minoria, la Seciedad tendra la ten:
dencia de aplicarles el peso de las cotizaciones. Esta cuestion se pre-*
senta frecuentemente. Las refinerias de azticar y la industria meta-
lurgica del Mediodia de Rusia han ejercido toda su influencia para
organizar Sociedades aseguradoras sobre la bage profesional.

2
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Parece que sus gestiones terminardn en un sistema mixto: todos
los refinadores del Mediodia podran pertenecer a la Sociedad de Kiew,
donde estarin casi solos, y todos los establecimientos metalurgicos
del Mediodia también se van a concentrar en Kharkow, donde se en-
contrardn principalmente en compaiiia de los propietarios de las
minas.

Pero la misma organizacion profesional no resuelve el problema,
puesto que en la misma industria hay nuevas fabricas, con buenos
aparatos y miquinas, que ofrecen un riesgo infinitamente menor que
los antiguos establecimientos industriales, con maquinas defectuosas.

M. Pokotelov, Dirsctor de la Sociedad de seguros de la region de
Moscou, sostiene un sistema original. Como no hay eu Rusia estadis-
ticas de accidentes del trabajo dignas de crédito, y como la Ley rusa
es una imitacion de la austriaca, es preciso, gegiin dicho sefior, repar-
tir al principio las cotizaciones, segun las tarifas austriacas.

Los accidentes son muy frecuentes en Rusia, y, por consiguiente,
al fin de un afio se.podri apreciar cudles son lag industrias donde sea
necesario aumentar la cotizacion. .

La Sociedad de seguros de la region de Riga estd en camino de imi-
tar a Alemania. Se ha adoptado una tarifa diferente para cada indus-
tria, como en Alemania, y para cada establecimiento industrial, va-
riando la tarifa dentro de ciertos limites de antemano precisados, se-
gln el estado del material.

En otras Sociedades, las cuestiones relativas al derecho de emision
de votos son las que han llamado su atencion. Si se concede igualdad
de derecho de votar a cada industrial, la pequefia industria se hara
duefia de las Sociedades. Si se otorga el derecho de voto al namero de
los obreros ocupados, se concedera la supremacia a la gran industria.

Las Sociedades trabajan por encontrar un término medio entre es-
tos dos extremos. )

Por @ltimo, la Ley recomienda el sistema de capitalizacion. Sin em-
bargo, la Sociedad de la region de Kharkow ha adoptado el reparto
puro y simple, el de la region de Riga: el reparto con fondos de reser-
va, segun el modelo alemén.

Ninguno de estos Estatutos ha sido aprobado todavia por el Con-

" gejo, y tampoco funciona atin ninguna Sociedad de seguro.
~ Tan sélo una cosa es segura, y es que, con la amplia autonomia con-
eedida a las Sociedades, los sistemas que adoptaran seran diferentes.

‘Ademas, 1a Sociedad de seguros evaliia las pensiones obreras y re-
suelve las reclamaciones en primera instancia, pero el elemento obre-
ro no se halla del todo representado en la direccion de aquélla. La di-
reccion puede nombrar a un delegado obrero con. voz consultiva. Esto
e8 todo lo que ge ha regervado para los obreros. .
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4. APLICACION DE LA LEY DEL SEGURO CONTRA LA ENFERMEDAD.

La Ley sobre el seguro de enfermedad tampoco es de facil aplica-
cion. Los obreros de las regiones de Kiev y de Moscou la han acepta-
do con satisfaccion, pero no ha sucedido lo mismo, sino todo lo con-
trario, con los obreros de Petrogrado, Riga y Polonia. Estos se hallan
mejor organizados, tienen cierta experiencia de la mutualidad, co-
nocen el sistema aleman del seguro contra la enfermedady y desde
un principio han querido sacar de 1a nueva Ley el mayor provecho po-
sible. Como esta Ley es bastante sencilla, se han apoyado en sus mis-
mos preceptos.

Las principales reivindicaciones de los obreros son las siguientes:
Quieren que la direccién de las Cajas de enfermos se componga de

“obreros exclusivamente. En virtud de 1a Ley (articulos 89 y 90). el pa-
{rono puede renunciar al ‘derecho de emitir el voto en la Asamblea
plena, de donde se puede deducir que puede también decaer de su
derecho al nombramiento de una parte de los miembros del Comité de
1a Caja.
. Los obreros han exigido de los patronos que hagan uso de esas fa-
cultades permitidas por la Ley. .

Los patronos han rehusado; pero, acerca de este punto, las reivin-
dicaciones obreras eran bastante débiles, y tenfan la apariencia de ser
formuladas, mas que para obtener el deseado resultado, para salvar
los principios.

Otra de las peticiones obreras es mucho més importante. La Ley
_ha separado el socorro médico del socorro pecuniario. Del primero se
encarga el patrono; la Caja, del segundo. Sin embargo, el patrono
puede (articulos 46 y 48) celebrar un contrato con la Caja, y, entregan-
do una determinada suma, desembarazarse del cumplimiento de su
deber. Debido a esto, los obreros sostienen la tesis de que una Caja
de enfermos encargada tinicamente del socorro pecunario es una ins-
titucion caduca, y exigen que los patronos confieran a las Cajas la
gestion del socorro médico.

Casi todos los grandes industriales que han construido, en virtud
de la Ley de 1866, hospitales de fibrica, han rehusado. Temen una
intervencion obrera en los hospitales que congideran como de su ex-
-clusiva propiedad, y también afirman que la gestiéon de los obreros
seria perjudicial desde el punto de vista higiénico. Los pequefios in-
dustriales, que no tienen establecidos hospitales, han rehusado tam-
bién, en su mayor parte. El patrono tiene derecho a elegir hospital. En
caso de gestion por el Comité de la Caja, este derecho pasaria a log
obreros, y se cree que los obreros desempefiarian mejor esta tarea.

La ltima reivindicacién obrera es la mas interesante. El tipo nor-
mal indicado por-la Ley es la Caja de enfermos, agregada al estable-
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cimienfo-industrial. Pero las fibricas pequeiias deben concentrarse
con el fin de constituir una Caja con lo menos 200 miembros, que es
¢l minimun legal.

Por otra parte, basta las grandes Cajas de mas de 200 miembros
se pueden fusionar, con la autorizacion de los patronos y de las Comi-
siones (art. 22). Por lo tanto, gi las grandes Cajas se fusionasen, ek
tipo de la Caja de fabrica seria sustituido por el de la Caja local, tan
popular en Alemania. Este es precisamente el deseo de los obreros
rusos y polacos: prefieren la Caja local; y aun dentro de la Caja local,
que no estaria ya aneja a una fabriea, sino que englobaria toda una
poblacién o un barrio, los obreros no miran ya con hostilidad a la re-
presentacion patronal. Dentro de la Caja de la fabrica, el delegado pa~
tronal es forzosamente un superior de su colega el delegado obrero.
Las relaciones francas e igualitarias se hacen de este modo impo-
sibles, mientras qué en-la Caja local, el delegado obrero y el delegado
patronal son dos personalidades, independientes la una de la otra.

El delegado obrero no tiene ya cerca de siun jefe, y, por lo tanto,
obra desembarazadamente.

Del mismo modo, el delegado patronal se halla en una atmosfera
que le es més simpdtica, y puede mas facilmente dejarse oir, sin ser
sospechoso de doble intencion. Por dltimo, lo que también es impor-
tante es que la Caja local tendria siempre muchos mmiembros, rara vez
menos de 1.000; se aprovecharia, por consiguiente, de la ley de los
grandes nimeros, en virtud de lo cual se facilitaria su organizacion
financiera, la igualacion de los riesgos, ete.

Los industriales vacilan en la admision de estos argumentos. Las
Comisiones, y, finalmente, el Consejo, han interpretado aquellas vaci-
laciones ecomo una repulsa. La interpretacion obrera de la Ley no ha
sido aceptada por los Consejos encargados de los asuntos relativos a.
los seguros obreros. Las Comisiones han negado la autorizacion a las
«xCajas de fabricas fusionadas» de mas de 200 miembros, es decir, a
las Cajas locales, aun en los casos en que los patronog consentian en
ello. Como protesta, los obreros de Petrogrado y Varsovia han res-
pondido a la decision de las Comisiones declarandose en huelga, cuyo
resultado no ha sido favorable para los huelguistas. En vista de esto,
log-obreros han opuesto una resistencia pasiva a la aplicacion de la
Ley. Solamente en Riga han podido constituir Cajas locales corres-
pondientes a los distritos de esta cindad; en el Mediodia y en el Cen-
tro se han establecido las Cajas de-fabricas estrictamente y con arre-
glo a las prescripciones terminantes de la Ley, pero en Petrogrado
y Polonia no se ha resuelto todavia la cuestién. En la mayor parte
de los casos, las Comisiones encargadas de los asuntos del seguro
obrero han redactado los Estatutos, los cuales han sido autorizados,
pero los obreros; de los que no se puede prescindir, se han desintere-
sado de ello. Kl nimero total de las Cajas previstas por la Ley es de
3.042; esto no obstante, en diciembre de 1913 apenas se habian abier-
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%o 517, 1a mayoria en el Centro y Mediodia; 2.080 Cajas tienen sus
Estatutos autorizadoes, pero todavia no han empezado a funeionar.

CONCLUSBION.

En resumen: como hemos podido observar, las Leyes del seguro
obrero encuentran en Rusia grandes dificultades en su aplicacion.

Segiin nuestra opinion, la Ley del seguro de accidentes ha dejado
excesiva libertad a las Agociaciones patronales, que esterilizan sus
esfuerzos por el desacuerdo acerca de cuestiones que la misma Ley
hubiera debido resolver. Por el contrario, la Ley sobre el seguro de
enfermedad desconfia de las Asociaciones obreras, quisiera prescindir
de ellas; lo que es impogible en absoluto.

(Bulletin des Assurances Sociales, afio 1914, num. IL)



LA PREVISION EN TETUAN

” . -

Estimulada por el noble ejemplo qu‘e le ofrece el desarrollo admira-
ble de la prevision popular en la Peninsula, la historica Tetuan, que
viera un dia arrasados sus muros por las huestes de D. Enrique IIl de
Castilla, inicia ahora su vida de paz y reorganizacion interior, depo-
sitando, callada y modestamente, su 6bolo para la obra social que el
Instituto viene realizando con tanto éxito. Clare es que se trata de una
ofrenda humildisima, porque en plena labor de adaptacién de un ré-
gimen de protectorado no se puede hacer otra cosa, dadas las especia-
les circunstancias que concurren en el pais protegido. Pero el hecho

)

de que éste empiece a conocer y & practicar la previgion es un hecho

insolito en los anales de la vida muslimica, y merece divulgarse.

Autores de tamaiia novedad, tan en pugna con el modo de sery las
costumbres de la poblacion.indigena, son, de una parte, el mismo Ins-
tituto, y de otra, la Junta de Servicios municipales de la indicada.
poblacion. Atesora el primero tal virtud en sus preceptos legales y es-
tatutarios y beneficia de tal manera a las clases humildes, que, sin
necesidad de grandes propagandas ni de insélitos esfuerzos, se gbren
paso sus doctrinas en los espiritus ordenados y previsores con aquella.
fuerza que s6lo poseen las ideas redentoras. Y si esta catequesis, lla-
mémosla asi, se produce, como sucede en el cago presente, dentro de
un organismo que condensa y reasume la vida local tetuani, el efecto
es mayor :

La Junta de Servicios municipales de Tetuan estudio, en octubre
de 1914, el régimen y funcionamiento del Instituto Nacional de Previ-
8ién; ¥ penetrada de sus excelencias y guiada por el noble'impulso de
favorecer a sus empleados, consignd en su proyecto de presupuesto-
para el afio siguiente una cantidad de relativa importancia, dados sus
nacientes recursos economicos, con objeto de ayudar a la formacion de-
pensiones de retiro en favor de aquéllos, sin distincion entre protegi-
dos y protectores. Hizo mas aun, estableciendo el seguro obligatorio
para todos sus funcionarios, y es realmente digno de alabanza el que
tales acuerdos se adoptasen por unanimidad, a pesar de estar consti-
tuida la Junta por espafoles, israelitas y musulmanes, y que los in-
teresados aceptasen complacidos el proyecto que venia a mermharles
sus reducidos haberes; aquiescencia explicable, por habérseles de-
mostrado previamente que esas reducciones habian de constituir en
lo futuro la tranquilidad de su vejez y el amparo de sus familias.

\
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" La combinacion elegida por la Junta en favor de sus empleados es
la de pension vitalicia, pagadera a los sesenta o sesenta y cinco afios
de edad, con devolucion de la mitad de las imposiciones- si fallece ‘el
-afiliado antes o después de la edad del retiro. Con ello ha cubierto el
riesgo de la vejez y el riesgo de muerte, comprando mas barata la
pension que si la hubiera establecido bajo la base de devolucién de la
‘totalidad del capital reservado.

Hallaron los estimulos de la Junta de Seivicios municipales la ne-
cesaria consagracion oficial en la Alta Comisaria de Espafia, y desde
1.° de enero de 1915, sus empleados forman parte de la Mutualidad del
Instituto. A cada uno de ellos se le descuenta mensualmente, como
imposiciéon para su libreta, la cantidad equivalente a un jornal, si es
obrero eventual o tiene sefialada remuneracion por dias. En cuanto a
los restantes, se les deducen respectivas cuotas de imposicidn con
arreglo a la siguiente escala:

SUELDOS ;. ..y .  CUOTAS
De 1.000 pesetas. 2 mensuales.
De 1001 21.250 — 2,60 —
De 1.251 41500 — 3 ’ —_
De 1501a2.000 —~— 4 -
De 2.001 2 25C0 — 5 -
De 2,501 2 3.000 — 6 — (1)

A estas imposiciones, ya de por si suficientes para formar en su
dia a cada una de los funcionarios de la Junta de Servicios municipa-
les una pension decorosa que les ponga a cubierto de los riesgos de la
vejez, hay que agregar las bonificaciones que la propia Junta otorga
con una amplitud de miras y un desinterés que no ha menester de
loa, pues ello solo se recomienda. He aqui las cifras consignadas en
su anterior presupuesto y en el vigente para cubrir tales aten-
ciones:

Aiio de 1915.

CAPITULO VII

Instruccién y obras sociales.

(1) Cuando los sueldos sean superiores a 3.000 pesetas, se descon-
tara una peseta por cada 500 6 fraccion de ellas. -
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¢) Subvencion para seguros de retiro de todos los empleados
de la Juata....... hereiisieaes ceeereriisenns
d) Subvencién para bonificacién de pensiones.de obreros que
trabajen para la Junta mas de veinticineco dias al afio.... 500

TOTAL. ... civvitvierininannn, 3.000

Aiio de 1916,

CAPITULO VIII

Obras sociales.

ArTicuLo 3.9 — Pensiones de retiro.

@) Subvencion para seguros de retiro a los empleados de la
Junta........ e cesesriaateneons 3.000

b) Subvencion para bonificacion de pensiones de obreros que
- trabajen en la Junta mas de veinticineo dias al afio...... 500

Se ve, pues, que la citada entidad no sélo provee, dentro de lo li-
mitado de sus recursos, a la excelente obra educativa y social del Ins-
tituto Nacional de Prevision, sino que, llena de noble admiracion hacia
-¢lla, aumenta, de un ano para otro, la cantidad que a tales atenciones
consagra. El aumento es pequeiio, pero esas 500 pesetas que presu-
pone significa un caudal inestimable de entusiasmos para la hermosa
causa del seguro popular, desarrollada. con feliz acierto en la Ley de
27 de febrero de 1908, creadora del Instituto, e inicia una fecunda cru-
zada, merced a la cual los habitantes de esta region viviran una
vida nueva, ennoblecida por la virtud del ahorro y confortada® por la
confianza en lo porvenir. jSorprendente metamorfosis solo explicable
por las bondades de un régimen econémico-social para el que no exis-
ten limites geograficas!

Otra circunstancia merecedora de anotarse es que las cantidades
presupuestas por la Junta en el afio de 1915 se refieren a pesetas
hassani (moneda marroqui), mientras las consignadas en el presu-
puesto vigente equivalen a pesetas espafiolas (pesetas hassani ord),
lo que da origen a un positivo aumento en la suma destinada a la bo-
nificacion de pensiones, puesto que la peseta hassani, tomando como
ipo el cambio medio anterior correspondiente al actual mes de marzo,
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ha venido cotizandose en Tettian a 60 céntimos de peseta espaiiola,
aproximadamente. Es decir, que la Junta de Servicios Municipales
<asi ha duplicado en el presupuesto vigente la cifra con que en el an-
terior atendiera al fomento y desarrollo de obras sociales.

‘Por su parte, el Instituto Nacional de Prevision ha prestado, sin
trabas ni regateos, su concurso a la empresa iniciada por la Junta
de Servicios municipales de Tetudn, orillando cuantos obsticulos
8e oponian, dentro de la letra de sus preceptos legales y estatuta-
rios, al eficaz desenvolvimiento de la misma. La devolucién de ca-
pitales reservados a las familias de los titulares musulmanes falle-
cidos, dada su organizacién, tan diferente de la nuestra; la deter-
minaciéon de la edad de aquéllos, no existiendo, como no existe en
este territorio, Oficinas de Registro civil, en donde se haga constar el
* nacimiento de los indigenas, y, por dltimo, el derecho que a’ éstos'se
les reconoce y otorga de poder disfrutar de la bonificacion general
del Estado espafiol, equipardndolos, en este punto, a los ciudadanos
portugueses e iberoamericanos, privilegiados por la legislacion del |
Instituto constituyen las m4s elocuentés pruebas del amor que al
Instituto han sabido inspirar los esfuerzos de este naciente organis-
mo en pro de la prevision, y patentizan el profundo estudio técnico a
‘que han sido-sometidos tan interesantisimos problemas para hacerlos
solucionables. Extremos son estos que exigen consideraciones y jui-
cios prolijos, ante su trascendencia y lo mucho que pueden influir en
¢l desarrollo de la mision tutelar que nos incumbe, dentro de la zona
de nuestro protectorado. Por hoy basta con esbozarlos, sin perjuicio
de que ge les dedique en su dia toda la atencién que merecen.

AxeeL Ruiz pE LA FUENTE.
Tetuan-11I-1916.



— 92—

PROYECTO DE UNA™ INSTITUCION DE PREVISION

PARA LOS

EMPLEADOS DEL BANCO DE ESPANA

Conclusién (1),

v

Bases generales reglamentarias de la Caja de Prevision
- de los empleados del Banco de Espaiia.

A) CONSTITUCION, CARACTER Y FINES DE LA CAJA. — I, Se crea
por el presente Reglamento una «Caja de Prevision para los emplea-
dos del Banco de Espafia» que han ingresado al servicio de éste des-
de 1904, la cual entrara en vigor en 1.° de enero de 1914.

I La Caja de Previgion tiene por objeto asegurar a sus afiliados
pensnones de retiro ¥ socorros y rentas de supervwencxa a sus viudas
y huérfanos.

III. La afiliacion & esta Caja es obligatoria para todo el personal
de las oficinas centrales y de las sucursales.

IV. La Caja de Prevision es auténoma y tiene personahdad juri-
dica propia. .

V. La Caja de Prevision se“subdivide en cinco secciones:

I. — Seccidon de pensiones de retiro e mvalxdez
II. — Idem de viudedades.

» III, — Idem de orfandades.

-IV. — Idem de ahorros.
V. —Idem de socorros.

B) PENSIONES DE RETIRO ¥ DE INVALIDEZ — VI. La jubilacion
es obligatoria a los sesenta y cinco afios, cualquiera que sea el nu-
mero de afios de servicios. '

VII. Los jubilados tendran derecho a una pensiéon anual vitalicia
. equivalente a 3/4 del ultimo sueldo. +
VIII. El Banco de Espafia entregara anualmente una subvenciéon

(1) Véanse los niimeros 23, 24 y 26 de los ANALBS.
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suficiente para adquirir, desde los sesenta y cinco afios, una pension
vitalicia equivalente a 3/4 del sueldo cobrado en el afio anterior por
el empleado, y otra subvencién anual suficiente para adquirir, desde
la misma edad, otra pension complementaria equivalente a 3/4 del im-
‘porte de cada ascenso.

Estas subvenciones se calcularin con arreglo a la tarifa I.-A., ane-
ja al presente reglamento,

IX. Las pensiones de retiro se pagarin mensualmente a partir
del mes siguiente al de la Jubllaclén

X. El afiliado que deje de pertenecer al personal del Banco de Es-
.pafia conservara todos los derechos adquiridos en esta seccién por las
subvenciones entregadas por el Banco.

XI. En caso de incapacidad absoluta para el trabajo, ocasmnada.
en el ejercicio de su cargo, los obreros y asimilados afiliados a esta
-seccion tendrin derecho a una pensién vitalicia inmediata, cualquie-
ra que sean su edad y sus afios de servicios, equlvalente a 3/4 del 1il-
timo sueldo.

. XII. . Esta pensién de invalidez se formara 1mpomendo en la sec-
cién I el valor actual, en el momento de la incapacidad, del capital
constitutivo de la pension de retiro, aumentado con la cantidad nece-
saria para completar la pension establecida en la base XI.

La prima complementaria se calculara con arreglo a la tarifa L.-B.,
aneja al presente reglamento. _

XIV. Las pensiones de invalidez se pagaran mensualmente, a par-
tir del mes siguiente al de la invalidez.

C) Vivpepapes.—XV. En caso de fallecimiento de un afiliado ca-
sado, antes o después de su jubilacion, su viuda e hijos tendran dere-
cho a una pensioén vitalicia inmediata equivalente a 50 por 100, por lo
‘menos, del sueldo del mar 1do en ol momento de su afiliacion a la sec-
eién II.

XVI. Estas pensiones se adquieren por la irriposici(’m, en prima
“tinica, del capital del seguro de vida sobre la cabeza del marido.

XVII. Las primas de este seguro seran las necesarias para que
representen el capital suficiente para adquirir, dadas las edades del
afiliado y de su mujer, uua renta inmediata de 50 por 100 del sueldo
en el momento de la afiliacion. Estas primas se obtendran mediante
un descuento sobre los sueldos. Si esta prima excédiera, en algin
caso, del 8 por 100 del sueldo, el descuento no podra ser superior a esa
cifra, completandose la prima con una subven cién complementaria del
Banco.

XVIII. [.as pensiones de viudedad se pagarin mensualmente, &
partir del mes siguiente al del fallecimiento del marido.

XIX. En caso de matrimonio de un afiliado soltero o viudo, el sal-
do de su cuenta en la seccion IV pasard a la seccidn IT como prima
linica de un seguro de vida adicional en favor de su mujer.

XX. En casgo de fallecer la mujer antes que el marido, cesara éste
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de -abonar las primas, imponiéndose a su nombre en la seccion IV el
_valor de rescate que tenga entonces el seguro de vida.

XXI. Si un afiliado a la seccién IT dejara, al fallecer, viuda e hi-
jos, la pension se dividira en dos partes iguales, entregandose ambas
4 la viuda, si los hijos estan a su cargo; en otro caso, se entregard a
los hijos la parte que les corresponda, la cual revertirda a la viuda
cuando fallezcan o cumplan los diez y ocho afios.

- XXII. El afiliado que deje de pertenecer al personal del Banco de
Espafia conservara todos los derechos adquiridos en esta seccidn.

D) Orranpapms. — XXIII. Los hijos de un afiliado, huérfanos de
padre y madre, tendran derecho & una pension inmediata temporal,
“hasta los diez y ocho afios, de 500 pesetas anuales.

XXIV. Estasimposiciones seadquieren, mediantelaimposicién,en
el momento del nacimiento, de una prima unica suficiente, dadas las
edades de los padres. Esta prima se obtendrd mediante un descuento
sobre el sueldo.

XXV. Las pensiones de orfandad se pagarin mensualmente, a
partir del mes siguiente al fallecimiento del superviviente de los pa-
dres. : ‘ .

XXVI. El afiliado que deje de pertenecer al personal del Banco de
Espaila conservara todog los derechos adquiridos en esta seceion en
favor de sus hijos.

E) Anorros.—XXVIIL. Los afiliados solteros o viudos impondrin
on la seccion IV una cantidad anual equivalente a la prima anual
fija del seguro de vida necesaria para adquirir, sobre otra cabeza de
la mismg edad, una pension vitalicia inmediata de 50 por 100 del
sueldo inicial. .

XXVIII. Estas imposiciones produciran un interés compuesto de
3 por 100 anual.

XXIX. En caso de fallecimiento de un afiliado a la seccién IV, el
#Saldo de su cuenta se entregard a los individues de su familia que
estuvieran a su cargo, y, a falta de estos, quedara en beneficio de la
Caja.

XXX, Si un afiliado a la seccion IV dejase de pertenecer al per-
Sonal del Banco de Espaifia, se le entregara en efectivo el saldo de su
cuenta de ahorros.

XXXI. En casgo de jubilaciéon de un afiliado a esta seccidn, el sal-
do de su cuenta se destinara a la adquisicion de una pension vitali-
cia inmediata a su favor,

F) Socorros.—XXXII. La seccién V tendra por objeto socorrer
a sug afiliados y a sus familias, en caso de enfermedad, de falleci-
miento y de necesidad urgente.

XXXIII. - Tendran derecho a los beneficios de esta deccion los aﬁ-
liados a alguna de las cuatro primeras secciones.

XXXIV. El capital de esta seccion se formara con la parte de los
beneficios del Banco de Espafia que anualmente se determine.
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“XXXV. Se dictard un reglamento especial para regunlar el fun-
cionamiento de esta seccion.

G) ADpMINISTRACION. —XXXVI, La Caja de Prevision se regira
por una Junta de gobierno, que estatuira, como arbitro supremo, so-
bre todas las cuestiones relacionadas con el presente reglamento, y
resolvera los casos ne previstos en él.

XXXVIL. La Junta de gobierno estard compuesta de 11 vocales,.
de los cuales cinco tendran la categoria de jefe de oficinas del Banco,
y los otros cinco seran empleados de las diversas categorias y un
jefe técnico actuarial, y sera presidida por el Gobernador del Banco
de Espaiia o subgobernador designado al efecto por él. La Junta de-

. signara a uno de sus miembros para que ejerza las funciones de se-
.cretario-contador. ’

XXXVIII. El jefe técnico actuarial y los jefes de las oficinas se-
ran nombrados por el Consejo de gobierno del Banco de Espafia, y los
deméisg-individuos de la Junta serén elegidos por sus compaiieros de la.
misma categoria, durando su mandato dos afios, y siendo reelegibles.

XXXIX. La Junta de gobierno tendra por mision principalmente:.

1.°. La fijacién del importe de las subvenciones del Banco para.
cada caso particular; .

2. La fijacion del importe de las primas del seguro de vida y dek
valor de rescate de éste en la seccion II;

3.° La fijacion del importe de la prima de las pensiones de super-
viviencia en la seccion III;

4.° La determinacién de los socorros de la seccion V;

5°¢ La formacion de un estado semestral de las cuentas de in-
version; .

6.°  La elaboracion de los balances técnicos quinquenales, y
~ 71.° La formacion de los balances y cuentas de ganancias y pér-,

“didas.

XL. El Banco de Espaiia custodlara. gratuitamente los valores
pertenementes a la Caja de Prevision y abrird a ésta una cuenta co-
rriente, con interés de 3 1/2 p01 100 anual, en la que se colocaran los.
fondos disponibles.

" XLI. A cada uno de los afiliados a las secciones I, II, IIl y IV se
les abrird una cuenta individual en cada una de las secciones a que-
pertenezcan. En 31 de diciembre de cada afio se entregara a los inte-
resados un extracto de su cuenta individual en las diferentes sec-
ciones. -

XLII. La disolucién de la Caja de Prevision podra acordarse por-
la Junta general de asociados, y se verificara cuando el Banco de Es-
paiia llegue al término de su duracidn estatutaria sin renovacion,

XLIII. La disolucién y la liquidacion se efectuaridn por la Junta
de gobierno, en vista del resultado de un balance técnico, atribuyen-
Fo'a'cada afitiado el valor de su reserva matematica en las diferen-
tes secciones de la Caja de Prevision.
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- H). TARIFAS.

Tarifa I.-A.

Prima anual de una renta vitalicia de 0,75 pesetas, pagadera men-
sualmente a partir de los 65 atios de edad.

Netn+ m—1 Dz n

Formula: 8/4 P, |a{!® = 3/4 ‘ 2m -

_ ‘ Nyt = Negn-1 - .

, By - ' B. F., 8,50,

Ed»d.t, o I Rasa. | s Ed_id.

e 1 00396 f 3 | 00988 f 5L - 03182
20 | 00416 3 | 006 | 52 | 03546
o1 | o037 | 31 | .01061 58 '| 03873
22 | . 0,049 38 | o1s1: b¢ | 0,351
23 |. 00488 I 89 | 0,120 56 .| 04931
24 10,0500 || 40 01289 | 66 | 05646
2 0,0536 a1 01877 | " 87 | 06546
2 | 0065 | 42 01480 || 8 | 07715
21 | 009 .43 0,1591 59 | 09284
28 '0,0629 || a4 0,1713 60 | 1,149
29 00664 | 45 | 01850 | 61 | 14888
30 | 002 - 46 | o200 [ e | 204
8Ll o0m2 f ar | o215 || 63 |- 268
32 | oowe § 48 | o867 64 | 65433
33 0,083 | 49 0,2588 |
34 00888 1 50 10,2841 ‘ ‘ 

: LN = ' v l TR
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Tarifa I.-B.

Prima unica de una renta vitalicia inmediata de 0,75 de peseta,
pagade‘ra mensualmente,

m—1

Na + D,

:‘ . Foérmula: 3/4 agg) = 3/4 D, :

& \ - . CRESR,

“  Edad. ‘Edudf . T Edad. ‘-.TV, P
19 | 15,62 % | 1359 | .51 10,294
20 15,670 3 | . 134928 52 10,050
ot | 1541 5 | 13,98 53 |1 980
22 15,381 8 13,072 54 | 9,551
23 15219 | 30 | 12,887 55 | 9,207
94 15,168 20} 12,607 56 .| 9,089
% 15,051 a1 12502 || 57 | 8780
2% 14,9% - || ‘42 | 12302 58 .} 8518
21 14,796 43 12,697 59 f 8,255
98 14,661 m 11,888 60 7,989
29 14,5923 45 1,61 | e ] 7
30 | 143 4 11,426 62. 1 7457
31 | . 14,934 7 11,281 68 | 7190
32 .| 14,082 48 | 11008 [ . 64 6,923
33 | 13,926 49 - 10,770 - .
8 -t 18,764 - 50 {10,634 f~ .
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Tarifa II.-A.

- Prima anual de un seguro de vida entera de 1 peseta,
pagadero al ocurrir el fallecimiento,

; Formula: _E.: N:di .

20 | oo | 3 | oo | s0 | oo
o1 | 0,013 86 | o028 i 51 0,0389
22 f;;‘;f»j‘o,0142' 81 /| 0,026 52 | 0,0406
23 10,0145 38 | o0ms | 88 | o0
o4 | ooi9 | 39 00242 || 54 © 0,043
‘o5 ) ooz || 40 | -o0m2 | 58 0,0463

96 | oows | 41 | oot | s | oose
o1 | 00163 2 | o0t | s7 | 00507
28 | 00167 | .48 § -~ 0,0282 58 | 10,0830
20 | ooms | 4 | oo | 5o | 0055
30 | o018 45";;; 0,034 |- 66   0,0582
31 [’ 00184 46 ] ooxr | 61 | 00609
s2 [ oo | a1 | o080 - 62 | 00639
33 | o019 48"_':? 0,0348 68 .| 0,0870
34 | o004 | 49 | o008 | e |- 00708
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Tarifa II.-B.

Prima dnica de una renta vilalicia inmediata de 0,50 de peseta,
pagadera mensualmente,

m—1

N | + D,

Formula: 1/2 af® = 1/2 —— D
EEiat]

Sy RGO,

" 11,988
18 P 11,218

19 L antee
11,07
o1 |- 711,008
92 | 10,984
28 | 1087 | 89 | B
o4 | 10,76 | 0 - 8,082 S se 6,399
% .| 10,689 | ’ gl '
26 | 10,507,
o | 10801
%8 | 10408
29 | . 10302
10,198
| 10,091
I Y
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Tarifa II.-C.

Renta anual vitalicia inmediata, pagadera mensualmente, adquirida
por la prima ¥nica de 1 peseta. '

1
Formula: a(mm)

R F,8%°,

Basd. | . || Basa L Kaea. |
1| oou3 | 89,1 00548 160 | o088t
18 | oo0u5 40| o006 | .61 | 000
19 | o008 |41 | o065 |62 | 0,003
20 - oot | 42 | oo | w8 | o007
o1l oosa | 48 | oosst 7| e | o101
22 | o007 || a4 0059 | 6 | 01053
28 | 00a60 f- 45 | 00805 | 66 | 01095
2 | 00464 46 | o087 | e . 0,1140
2 | o007 || 41 | o062 68 .| 0,1189
% | 00411 | 48 00643 || 69 | o241
20 .| oote || .49 | o065 | 70 | 0,128
28 | - 0,0480 50 | 00671 fi V7| 0,1359

2 | o0 | 1. | oot -7 | o
3 | oo |52 | 008 | B | o196
81 | 00495 | 58 [.00%71 | 7 | 0157
32 .| -o0500 |I' 84 | o019 | 7 0,1657
88 | 00506 || 85 | 0079 |76 | 01747
3¢ | 00812 56 | “oomt | 71 | o186
3 | 00519 | 57 | 00804 78 | o192
3. | .00 | 88 | o088 || ‘79 | 02068
37 .| 00538 || 59 |. o084 [.80 | 0,210

88 0,0540 ol . | ‘




< S Tarifa I11.

Prima vnica, pagadéra al nacimiento, para obtener una renta temporal, hasta los diez y ocho afios, de 500 pesetas
-a partir del fallecimiento del ultimo superviviente de los padres.

S

L H, F., 85 °f,

Ldad - Edad del otfo cényuge, ' o a‘i::jo Edad | Cocki
" los c%n- ! B " Tos :«‘m- fhl reductor
yuges. || 2020 | 30-84 | 8589 | 4042 | 48-44 | 45 8 | 47 48 | 4o [ B0 51 52 | &8 54 | 66 | yoges. || Pifioe [ (')‘
. - - . . E B A “-»' _*A - i . o ’1': -
20294 25 . 30 | 35 40 45 | B0 55| 60| 65| 70| 75| 80| 8| 8| 20-29 ) -1 0,8 .
30-34 ; 35 45 1 60 | 55| 60 65| 70| 75 80| 8 | 8 | 90100 | 110 |: 30-34 2 10,7 |
35-39 50 55 60. | 65 70| 75| 8 8 | 95| 100 105 | 115 [ 125 | 133 | 85-39 8 0,6 @
40421 | 70 % 80| 8 | 90| 95105 | 110 | 115 [ 120 | 130 | 140 | 150 | 4042 "' 4 0,6
43-44 S PR N 85 90| 95100 | 105 | 115 | 120 | 125 | 135 | 145 | 1556 | 175 | 48-444 5 0,4 |
45 N R . 11001110 | 115 | 125 | 130 | 135 | 145 | 155.{ 165 | 176 | 185 | 45 6 0,3
46 S AR SRR R 115 120 | 130 | 135 | 140 | 150 | 160 | 170°| 180 | 195 | 46 T 0,3
47 N R R e 125 | 185 | 140 | 150 | 160 | 170 | 180 | 190 | 205 [ 47 8 1.02
48 SN EE S IS IS SN I 140 | 150 { 160 | 170 | 180-| 190 | 200 | 215 ] 48 9 0,1
49 I oo oA T I - | 160 {170 | 180 | 190 | 200 | 215 | 230 | 49 10 0,1
50 o RN o B T S | 180 | 190 | 200 | 215| 230 | 245 ; 50 1 0,07
51 : Coabe b S o N CO . © 1200215 | 230 | 246 | 260 | 51 12 0,05
52 o i EOREI N N R R PR R SRR N SRS R 12301245 [ 260 275 52 | 13 0,03
53 oo : IE ST IOr I SRR A BRI DTS SO 260 | 276 1 2951 53 14: | 0,02
b4 : PR INFICIE TR IR PO AR - S S » 295 | 3156 | 54 | 15-18| 0,01 -

7 - - - . . . . ) N
(1) Coeficiente por el cual hay que multiplicar el coste de la renta a la edad 0, para obtener el de la renta a la edad
del niilo. .
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APENDICES

A) TEORIA DE LA RENTA VITALICIA, DEL SEGURO DE VIDA Y DE
LA RENTA DE SUPERVIVENCIA (1). — Prolijo, aunque necesario para
la mejor comprension de la teoria de estas operaciones, seria comen~
zar este estudio po'r la teoria de las probabilidades y su aplicacion a
la tabla de mortalidad. Por eso, y coh objeto de no hacer muy extenso
este proyecto, prescindimos de tales preliminares, que pueden hallar-
se en las publicaciones profesionales de la materia, y dandolos por
reproducidos aqui, comenzaremos directamente a estudiar el mecanis-
mo de la operacion de renta vitalicia.

a) Renta vitalicia inmediata.—Supongamos uiia sociedad formada
por I, personas, todas de la misma edad @, que se propone asegurar
peseta pagadera a cada uno de sus miembros que llegen a la edad
x -+ n, y busquemos qué cantidad tiene que aportar cada uno de los
socios para tener derecho a este beneficio.

Al cabo de n aiios habra que pagar una suma ly, 4, =1 X Iz 4+ 4,
puesto que entonces s0lo quedaran I, , , supervivientes de los I, que
ahora constituyen la Sociedad; por lo tanto, la cantidad total que
habra que pagar ahora para que los I, + , supervivientes puedan co-.
brar 1 peseta, sera esta peseta, multiplicada por el namero de indivi-
duos que la han de cobrar, y descontada, a interés compuesto, por n
afios, 0 sea v™; 4 », €n Que v™ e8 el valor actual de 1 peseta pagaders

o NPT . ™,
dentro de n afios. La cuota individual sera, naturalmente, —~ ",

. X
Este seguro se llama dotal, o de capital diferido, y se representa

por el simbolo ,E, (2), en que n representa el plazo diferido, y «, la
edad del asegurado.

La renta vitalicia es un pago periédico que depende de la conti-
nuacion de la vida de una persona. Su forma mas sencilla, que es la’
inmediata, consiste en una suma de 1 peseta pagadera anualmente
mientras viva (x) (8), y es evidente que el valor de esta renta es igual
a la suma de los valores de una gerie de seguros dotales, pagaderos

(1) Con el fin de facilifar la comprension del ployecto de Ca]a de
pr evision a las personas que no se hallen familiarizadas con la cien-
cia del seguro, nos ha parecido conveniente exponer aqui en forma,
sencilla las doctrinas fundamentales de estos estudios.

(2) El sistema de notacion empleado en este estudio es el estable—
cido por una comision especial del Consejo del Instituto de Actuarios
de Londres, y publicado como apéndice a las tablas del Instituto.

(3) En la notacion actuarial, () indica una persona de edad .
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al final de uno, dos, tres, etc., aiios, mientras viva (x). Por lo tanto
empleando el simbolo a, para expresar el valor de la renta, tendremos

Ula; + 1‘ -+ ’Uslz+ 2 -+ 'Uslw+3 -+ aeeee

ay = ¥

]

by
Aplicando esta formula a otra edad, ® -+ n, tendriamos:

vlz+,,+1+v3lz+,',+g+.....

Ay 4-n = Tot
b 4 n

Resulta, pues, que en su forma actual, esta expresioén no nos sirve
para hallar a; 4 ,, con los mismos valores que a,, porque los valores
sucesivos de I, no estan multiplicados por las mismas potencias de v
en los dos casos. Pero por medio de un sencillo artificio algebraico po-
demos modificar la formula de tal modo que los célculos hechos para
hallar el valor de una renta, en una edad determinada, sirvan para
una renta a otra edad cualquiera. Para ello multiplicamos en la for-
mula [1] el numerador y el denominador del segundo miembro por v*,
lo cual no alterars el valor de la fraceién. El resultado sera que el
exponente de v sea igual al indice de I, y, por lo taunto, calculando los
valores v®l, para todas las edades, podemos emplearlos para el compu-

to de todas las rentas. Si representamos por D, el producto v®l, ten-
dremos: .

Dpy1+Drgya+Drygtone. Ny
e Lo 2]
D, D,

Qe =

en que N,; es igual a la suma de los valores D, desde la edad x 41
hasta la ultima de la tabla,

Estos valores D y N se llaman conmutativos, y son los que se em-
plean para el cdlculo de las primas. Suelen ir anejos a las tablas de
mortalidad, en forma de columnas por edades, y su empleo facilita
mucho los calculos.

b) Renta vitalicia diferida. — Una renta vitalicia diferida de
+« afios, es aquella cuyo primer pago ha de hacerse al final del
afio n <+ 1, si () vive en esa época. Al final de 7 afios, el valor de la
renta serd a; 4 ,; podemos considerar la renta diferida como equiva-
lente a un capital diferido por valor de @ 4. », pagadero dentro de »
afios, y tendremos la ecuacion siguiente:

nl g = VnDyly 4 n ‘ ) (31
D N
El segundo miembro de esta expresion es 2w sEn &=
D:c D.’B‘+- n
N b N,
Jj—”, puesto que Vi,p, == i LB Y O gpn= 2% Por o

D, D,

Dy 4
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tanto, la expresion de la renta diferida, en simbolos conmutatlvos
seré:

Netn R
nlas=—1 "W

¢) Seguro de vida entera. — Si una entidad aseguradora con-
trata I, operaciones de seguro, consistentes en el pago de una unidad
al final del aiio en que muera cada uno de los I, individuos, todos de
edad () que la componen, el capital necesario para los pagos exigi-
bles en fin del primer afio sera d, (1);-al final del segundo afio, dy 415
al final del tercero, dy 4 9, y asi sucesivamente. Como todos los ase-
gurados tienen la misma edad, deberin pagar la misma suma, y la.
parte de cada uno sera:

vdy + v, +1+ vid, .,'_g+....., : .
Apm — [5)-
, N .

SRR

Si empleamos el mismo mecanismo algebraico que con }a formu-
1a[1], el denominador se convierte en D, y el numerador, en la suma
de una serie de términos semejantes de la forma v® +1d,. Estable-
ciendo C; = v® + 1d,,, tendremos:

hoo St Car1+Coyaton Mo @
LA Dx,_‘ v T Dy

llamando M a la suma de todos los valores de C, desde la edad x
inclusive hasta la tltima de la tabla. Estos valores conmutativos se
emplean para los seguros, lo mismo que los valores N y D para las.
rentas.

d) Renta de supervivencia. — Se llama renta de supervivencia
aquella que comienza a la muerte de una persona y continia durante
la vida de otra. Su simbolo actuarial es ay 4.

Para hallar su valor hay que considerar que el pago de la renta en
el afio £ depende de que (x) viva al final de ese aifio, habiendo muer-
to (y) previamente, y su valor es v¥;p, (1 — ¢Py)- Si en esta expresién
damos a ¢ todos los valores integrales, desde 1 para arriba, y hacemos.
la suma, tendremos el valor de la renta:

Oy o= Svtypy — IvtyPyy = Qg — Gay M

La exactitud de esta expresién se demuestra teniendo en cuenta
que la renta que se busca consiste en todos los pagos de la Yrenta

(1) dy répresenta un niimero de fallecidos a la edad x.
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sobre () que se hayan de satistacer después de la muerte de (y); por
lo tanto, su valor se halla restando del valor de la renta sobre la cabe-
za de (x) el de la renta sobre las cabezas de x o y.

Para el caso de Ias orfandades que hemos establecido para la Caja
de prevision del Banco de Espaiia, la renta de supervivencia es paga-
dera a partir del fallecimiento del superviviente de les padres. Su
valor se hallar restando de la renta sobre 1as cabezas del padre y de
la madre la renta sobre las cabezas de los padres y del hijo. Asi, la
formula seré:

Qg | gy = Gxy — Oxyz {8l

Para hallar el valor de la renta temporal se sustituyen en la for-
mula las rentas temporales por las inmediatas:

| n@s oy = | nfzy — | nxyz [9]

¢) Rentas pagaderas mensualmente.—Las formulas halladas para
las primas de las rentas vitalicias inmediata y diferida suponen que
la renta se paga una sola vez al afio, al final de'él. En el cago de que
las rentas se paguen por fracciones de aifio, mensualmente, por ejem-
plo, la prima aumentari, porque una parte de la renta resulta exigible
antes del fin de afio, que era cuando debia pagarse.
Para calcular este aumento vamos a hallar una férmula que, aun-
que aproximada tan sélo, pues no tiene en cuenta la edad ni la morta-
lidad, ni el interés, es suficiente para las necesidades de la practica.

Para hallar el importe de a‘m) o sea la prima dnica o valor actual

de una renta de 1 peseta, pagadera en m veces cada afio, mientras
viva (&), hay que considerar que el valor de una renta, cuyo primer
pago ha de hacerse en seguida, es 1 + a ., y 8i ha de hacerse este pago
al final del afio su valor es a,; luego, por medio de una simple pro-
porcion, el valor de Ia misma renta, cuando el primer pago se efectia

m—1
al final de la primera m? parte del aiio, serd a, + ————. Suponga-
. m
mos que hay m rentas semejantes, cuyos primeros pagos se haran

1 2
cada uno al final de T ‘ete., de afio. La suma de sus valores
m

sera: )
‘ m — 2 —m,
o 258 o B3 e 25 -
m .
m{m—1) - .
ma, 4 —————
2m -
y dividiendo por m, tendremos: ‘ .
v —l ’
a:") = a5+ n—" - [10}

2m
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Aplicando esta correccion a las féormulas de las renté.s, tendremos
su valor, en caso de pagarse mensualmente, expresado-del modo
siguiente:

11 .
 Ne+5oDe i
P (11]
x . - D.’B\ R

Nz+n+ 4 Dw+n‘

12 [12]
nl Gl =
. ' ~11'
| n“(zlﬁw = 1 namy — | alays + — o1 [18)
) Seguro pagadero en el momento del fallecimiento. — La

. w, .
formula A, = oo supone que el seguro se paga al final del afio
x - )

del fallecimiento de (). Pero, considerando los fallecimientos reparti-
dos uniformemente en todo el afio, puesto que mueren tantas perso-
nas en la primera mitad como en la segunda, se puede suponer que
unos con otros ocurren todos a la mitad del afio. De este modo, la for-
mula A, representa el valor de un seguro pagadero seis meses des-
pués del fallecimiento. '
Este valor A, nos permitira hallar el del seguro pagadero en cual-
quier otro periodo,'con s0lo aumentar a A, el interés del tiempo que
transcurra desde el plazo en que ha de pagarse el seguro y el medio

1
aiio, o sea (3 — —t—) de afio, en que ¢ representa el plazo transcurri-

do desde el fallecimiento.
‘St hacemos ¢ infinitamente grande, tendremos el valor de un segu-

ro, pagadero en el momento del falleclmlento en la swmente expre-
sién:

1
A=A, (14107 - [14]

g) - Primas anuales.~La prima anual es el valor de la anualidad
vitalicia adelantada (o sea pagadera a principio de afio) de la prima
tinica. Puesto que 1 - a,, es el valor de una anualidad vitalicia ade-

lantada de 1 peseta, la unidad serd el valor de una anualidad
1.
de ———y Ay sera el valor de una anualidad adelantada de

3
1+ ag 1+ay’

que es la expresién de la prima anual de un seguro de vida.
Por lo tanto, en valores conmutativos, las formulas para las pri-

mas anuales seran:

!
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Na:+n '
P = 1
n| G Nw—l—Nz+q—1 [15]
M, )
Pp=——— Y [16
*= N1 [-]
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ESPANA SOCIAL

CAJA POSTAL DE AHORROS

El ahorro popular tiene aplicaciones directas, necesarias e insus-
_ tituibles como previsidn de primer grado, y aplicaciones mediatas, no
menos necesarias, y asimismo insustituibles, a la, prevision de segun-
do grado. Sobresalen en estas 1ltimas las operaciones sociales de
prenda e hipoteca sobre casas baratas y el seguro popular.

La casi totalidad de nuestras entidades de ahorro han comprendido
bien los fines mediatos de la institucién, unas respecto al pasado, re-
lacionandose con los Montes de Piedad, y constituyendo asi las pecu-
liares Cajas espafiolas de Ahorrog, y otras estableciendo correspon-.
dencia con instituciones dedicadas al seguro popular o a la construc-
<ion de casas baratas, siendo progresivas entidades como, por ejem-
plo, las de Cataluiia, Leon y Guiphzcoa. -

Entre estas CaJas modernas tiene ya ganada una pecuhar signifi-
cacion la Postal de Ahorros.

No hemos escatimado nunca el encomio al ahorro clisico y a sus
esclarecidos iniciadores Pontejos y Mesonero Romanos, ni una ince-
sante propaganda de quince afios, con vario resultado, en favor de
su modernizacién, campafia obstinada de quien se precia de leal *
amigo de estas instituciones. N '

Ahora dedicamos oportuna atencién a la Caja Postal de Ahorros.

La accion social requiere grandes y solidas organizaciones. Pen-
sando en la univergal de la Iglesia catélica, comprendemos cémo ol
gran Leén XIII pudo aplicar a la vida moderna orientaciones socia-
les, siempre actuales, del cristianismo. Examinando el desarrollo de
lag Asociaciones obreras en Italia, nog damos cuenta de que hayan
podido afiliar en tres lustros mas de medio millén de trabajadores a
ia Caja Nacional de Previsién. Observando con patrio orgullo nuestro
admirable Cuerpo de Correos, nos explicamos que haya sido un éxito
el giro postal, y que como tal se cotice el de la aludida Caja.

cQué actitud corresponde, ante este acontecimiento, a las deméis
instituciones de la economia popular espafiola? La del Instituto Na- -
cional de Prevision es clara y definida: entusiasta concurso y cordial
colaboracion. Asi lo escribieron Leyes y Reglamentos, y asf lo trazan
8us convicciones y sentimientos. Debemos reconocimiento per ello a
los Ministros de la Gobernacion Sres. La Cierva, Sinchez Guerra y
Alba; a los Directores generales de Comunicaciones Sres. Ortufio y
Francos Rodriguez; al benemérito gestor permanente Sr. Vicente y
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“Tutor, y en primer término al Rey, constante protector de estas
orientaciones. !

Seguramente, lags Cajas espafiolas de Ahorros habran de experi-
mentar la sensacion que en los paises beligerantes produce la llegada.
de un nuevo ejército aliado. Cuando el frente es extensisimo, para
todos hay labor, y si es honroso defender algunos sectores, también es
grande la responsabilidad moral del empefio.

Basta comparar la estadistica del ahorro de las principales nacio-
nes con la nuestra para hacernos cargo de que, entre todos, ha de
costarnos, en el actual ambiente econémico, lograr que estas cifras
alcancen rapidamente la ponderacion debida, tendiendo a evitar en
lo posible que los obreros de hoy sean candidatos o pobres del por-
venir. - »

Des reminiscencias aclaran tal indicacion. Es una de ellas la reite-
rada solicitud de un experto asegurador, antiguo amigo mio, de pla-
zas mercantiles muy trabajadas, donde no hubiere que atender a la
ensefianza elemental del seguro. Es otra aquella portentosa manifes-
‘tacion de solidaridad en el respecto a la casa de Dios que ofrecieron

"las representaciones protestantes e israelitas de Reims ante los des-
trozos de aquella catedral, tan gloriosa y tristemente célebre.

No quiere esto decir que no suponga el hecho una noble competen-
cia. Viven florecientes en Italia la Caja Postal y las tradiciohales de
Ahorros; pero ¢se hubjesen éstas modernizado tanto e inteusificado
su accion sin la existencia de aquélla? Unas tienen una apreciable pa-

tina en la economia popular; otras, la amplitud de accion, y todas em~ .

plean sus peculiares armas en bien de su clientela trabajadora.

Obsérvese como colaboran el Instituto Nacional de Prevision y la
Caja Postal de Ahorros. El primero.propaga el ahorro de primer gra-
do, teniendo cerradas invariablemente sus taquillas para el mismo, y
la Caja Postal difunde la necesidad de la pension de retiro, que es ope-
racion ateudida por aquella institucion hermana.

¢Como se lograra que tales gestiones se efectiien con mutua tole-
rancia? La contestacion es analoga a la que dié un bravo marino de
la escuadra aniquilada en Santiago de Cuba. Cuando un oficial ene-
migo, al verle moribundo en su buque, horriblemente deshecho, le
pregunté, maravillado, como habia podido- resistir tanto, se limité a
designar nuestro compatriota en lo alto de la arboladura, con un su-

- premo y postrer esfuerzo, el trozo flameante de la bandera espaiiola.

En estas instituciones sociales laboramos muchos, unos modesta y

. otros heroicamante, en favor de una Espaiia engrandecida por la ex-
‘eelsa virtud del ahorro, .

El éxito de tales instituciones es de vital interés para la patria, y
por ello debemos desear el de todas, a tenor de la conocida férmula:
«A cada una segin su capacidad, y a cada capacidad segln sus
obras». ' .

JOoSE MALUQUER. Y.SALVADOR.



LA CAJA POSTAL DE AHORROS

Y EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

Recibimos algunas consultas referentes a la forma de fealiza._r las
operaciones del Instituto Nacional de Previsién en la Caja Postal de
Ahorros, y tenemos mucho gusto en contestar a ellas, contribuyendo
de este modo a difundir la practica de la Prevision popular.

La Caja Postal de Ahorros, como institucion moderna que es, no
podia contentarse con realizar el ahorro llamado de primer grado, o
sea la acumulacion del dinero a interés compuesto para formar un
capital siempre diponible: era también necesario que atendiese al
ahorro de segundo grado, o seguro,.es decir, el ahorro especializado
para cubrir un determinado riesgo. En el caso presente -se trata del
retiro o pension vitalicia para.la vejez, tal como la practica el Insti-
tuto Nacional de Prevision. Y, en efecto, 1a Caja Postal de Ahorros
atiende cumplidamente a esta segunda finalidad.

No podia menos de ser asi, pues el legislador espafiol ya habia ex-
presado su deseo de que se combinasen ambas formas de ahorro, dan-
do los medios adecuados para conseguirlo al establecer, en los Esta-
tutos del Instituto Nacional de Prevision (articulos 115 y siguien-
tes), las libretas complementarias de ahorro y retiro. Hay libretas de
rotiro complementarias de las de ahorro, y son aqueilas que se nu-
tren con la totalidad o con una parte de los intereses de la libretn de
ahorro; y asi, el titular tendra dos libretas: una, de ahorro, alimentada
con las economias o imposiciones directas del sujeto, y otra, de retiro,
-que se nutrird con los intereses de la libreta de ahorro. La libreta de
ahorro complementaria de la de retiro tiene una contextura econémi-
ca analoga; sus imposiciones estin constituidas por las pensiones o
rentas de la libreta de retiro. También en este caso hay dos libretas:
una, de retiro, que en su tiempo fué alimentada con las imposiciones
directas del titular, y otra, de ahorro, que recibe las pensiones venci-
das y las hace producir interés. .

Esta relacion de libretas complementarias que hasta ahora tenia
el Instituto de Previsién con las Cajas de Ahorros existira también
on la Caja Postal, aunque en otra forma més comoda y directa, o sea
por medio de transferencias desde la libreta de ahorro a la de retiro,



— 47 —

dote infantil o cualquiera otra modalidad de Prevision soclal practi-
cada por el Instituto. Veamoslo.

Dice el art. 68 del Reglamento de la Caja Postal de Ahorros, pu-
blicado en la Gaceta del 23 de enero, que «la Administracion central
de esta Caja se encargari, a thICIOIl de los titulares, de sus repre-
sentantes legales,.cuando aquéllos estén incapacitados, o de las ter-
ceras personas que hayan solicitado las cartillas y establecido esta
clausula al consignar las primeras imposiciones, de transferir al Ins-
tituto Nacional de Prevision todo o parte del capital que figure en sus
cuentas corrientes, para constituir o adicionar rentas vitalicias o
pensiones de refiro sobre la base de capital cedido o reservado, total
o parcialmente, 0 cualquiera otra manifestacion de la Previsiéon po-
pular que dentro de sus Estatutos se establezca. en adelante. A este
efecto, las Oficinas de ‘Correos recibiran las solicitudes de libretas de
Previsiéon que por los titulares de cartillas de la Caja Postal se les
presenten ajustadas a lo dispuesto en los articulos 2.° y 3.° del Re-
glamento de operaciones del Instituto Nacional.

Para poder, pues, hacer operaciones de Prevision en las Oficinas
de la Caja Postal, se necesita tener en ella libreta de ahorro, y con
cargo a ésta, y como quien recibe un reintegro e inmediatamente
dispone de él, practicar la imposicion para el Instituto. El titular de-
bera pedir al efecto, en la mencionada Oficina, un impreso del mode-

1o C. 22, en el que hara constar, siguiendo las indicaciones del mis-
mo, su nombre, naturaleza, vecindad, domicilio, serie y nimero de la
libreta de ahorro y demés datos que en el impreso se piden. A este
impreso ha de acompaiiar el de la proposicion del Instituto, que le fa-
cilitaran en la misma Oficina Postal. El primer impreso (de la Caja)
sirve, por decirlo asi, para sacar el dinero de la librets de ahorro
{reintegro de ahorro), y el segundo impreso (del Instituto) sirve para
ingresar esta cantidad en la libreta de retiro (imposicién de retiro).

Puede suceder que quien desee hacer una imposiciéon en el Insti-
tuto no tenga libreta de ahorro en la Caja Postal con cargo a la que
hacer la transferencia; pero este defecto se subsana solicitando una
libreta de ahorro por una cantidad igual a la que se desea imponer
en el Instituto, mas una peseta; por ejemplo, pidiendo después la

_transferencia y dejando aquella peseta, o cantidad mayor, si se hu-
biese impuesto mas, para que la libreta de ahorro quede subsistente.

Esta forma de transferir cantidades de la libreta de ahorro a la de
retiro tiene grandisima importancia practica, porque uno de los in-
convenientes con que tropieza la prevision en lo§ pueblos pequeiios
es la carestia del giro de las cuotas al Instituto, aunque este giro sea
tan econémico como el postal, pues tratandose, como generalmente
se trata, de sumas modestas, cualquier recargo en los gastos résul-
ta muy gravoso. Para las Corporaciones de todo linaje (Sindicatos,
Mutualidades escolares, Montepios, etc.), las ventajas son todavia
mayores. .
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Queda contestada la consulta, y‘ahora, antes de cerrar este articu-
lo, hemos de recomendar a nuestros amigos que procuren utilizar la
Caja Postal para estas transferencias; y, al propio tiempo, que difun-
dan las ventajas de la nueva institucion entre los elementos popula-
res, que son precisamente los que mayores beneficios han de repor-
tar de ella, Tenemos la seguridad de que los funcionarios de Correos
daran toda clase de facilidades en cumplimiento de lo que dlspone el
capitulo 6.° del Reglamento de la Caja Postal.

El servicio de Correos es una de las pocas organizaciones buenas
de nuestra desdichada Administracién publica. Las nuevas orienta-
ciones sociales que al correo se le vienen dando no pueden menos de
aumentar su merecido prestigio'y granjearle mayor simpatia y res-
peto por parte de la opinion publica.

FROILAN LEpN
Madrid, marzo de 1916.—(De La Lectura Dominical.)
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ARNUS Y EL MUTUALISMO OBRERO

El Instituto Nacional de Prevision, en su constante aprecio de las:
fuerzas regionales, como tiene bien acreditado en la colaboracién con
la prestigiosa Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros de esta
cindad, evidenci6 su consideracién a la mentalidad financiera catala-
na acudiendo a la asesoria del malogrado Arnus, ademds de la del
"Marqués de Urquijo.
Competentes ambos y los dos de gran experiencia, representaban
matices distintos de la Banca espafiola, y asi lo demdstraron en una
.interesante sesién que celebrd el Consejo de Patronato, después de los
problemas econémicos que planteé la guerra europea respecto a las
sucesivas inversiones de fondos.
Lo mismo en el examen previo de la ponencia financiera que en el
‘Consejo, el actual Marqués de Urquijo y D. Manuel Arnis aclararon
de tal suerte, en todo lo posible, la norma de conducta a seguir, en
vigta del probable desarrollo de la vida financiera mundial y nacional,
que pudieron adoptarse, con plena conviceion, los acuerdos de adqui-
gicion de valores remuneradores y, sobre todo, de indudable solidez
que requieren las instituciones de ahorro popular.
~ Por otra parte, los asesores financieros recogieron la impresion, en
"un Consejo de Patronato presidido por el ilustre General Marva, al que

no falto un solo Consejero ni se economizé tiempo ni esfuerzo en la de-
' liberacién, de que se atendian seriamente tan delicadas funciones.

En todas partes, especialmente en los Estados Unidos, comprenden
cada vez mas los acandalados los deberes que impone la solidaridad
social, y de ello di6 prueba relevante el renombrado ‘banquero barce-
lonés, siguiendo tradiciones del inolvidable D. Evaristo, al dedicar ge-
nerosamente el concurso de su talento y experiencia a la entidad a que
corresponde 1a gestion central de nuestro régimen legal de retiros

. obreros, y acudiendo para ello a una Comision en que estaba represen-
- tada autorizadamente la clase trabajadora de toda Espaiia.
i  Estas modestas lineas anticipan la manifestacién de condolencia
E‘del Instituto Nacional de Previsiéon por el fallecimiento, que tanto la-
_'mentamos, del ilustre patricio D. Manuel Arnus.

! Josfi MALUQUER Y SALVADOE.

(De El Noticiero Universal, de Barcelona.)



— B0 —.°

~

Informacion eéspaiiola.

.

Ingreso en la Caja de Pen- Por Real orden del Ministerio de la

siones para la Vejez de la Gobernacion de 31 de enero pasado ha

Caja de Ahorros del Am- sido aprobado el ingreso de la Caja de

purdan. Ahorros-Monte de Piedad del Ampur-

dan, domiciliada en Flgueras, en la -

Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros.

Esta Real orden ha sido dictada después de tramitarse el expe- -

diente administrativo y gubernativo que prescribe el Reglamento
de 1899 para el ejercicio del protectorado del Ministerio de la Gober-
nacion sobre las Cajas de Ahorros, habiendo intervenido en el expe-

diente los Gobernadores civiles y las Juntas de Beneficencia de las.

. provincias de Barcelona y Gerona.

En la Real orden de que damos cuenta se aprueba la cesién por la
Caja de Figueras a la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros
de todo el activo de la primera, en el que figura un importante edificio
recién construido, y el trapaso de su pasivo, consistente en el fondo de
ahorro a favor de los imponentes, que asciende a 553.574 pesetas, ele-
vandose el numero de imponentes a 1.304.

En virtud de log acuerdos adoptados por las Juntas dlrectwas de

ambas entidades, 1a Caja de Ahorros del Ampurdéan, fundada en 1884,

N

queda constituida, con todos sus elementos y prestigios, en Sucursal de

Figueras de la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros; funcio-.
nara diariamente desde el dia 1.° del préximo marzo, proporcionando .

-a sus imponentes todas las ventajas y facilidades propias de esta en-

tidad; realizara, ademas de las operaciones de ahorro, las de pension

de retiro para la vejez, seguro dotal y demas combinaciones técnicas
que constituyen el régimen oficial del Instituto Nacional de Prevision,
que representa en Catalufia la Caja de Pensiones, en virtud de su
condicion de similar y colaboradora del referido Instituto Nacional

de Prevision, y sera dicha Sucursal el centro de todas las Cajas ad--
heridas, Grupos sociales de Prevision, Mutualidades, Cajas escolares,_

Patronatos locales, Hermandades, Agencias y deméas organismos que
posee la Caja de Pensiones en la comarca de Figueras.
De este traspaso de la Caja del Ampurdan a la Caja de Pénsiones

para la Vejez y de Ahorros sale favorecida la _bpnéﬁcencia local de’

-



Figueras, pues lag Juntas de ambas Cajag han acordado ceder el im-
portante capital sobrante que el balance de la Caja del Ampurdan
atrrojaba en 31 de.diciembre a la Junta local de Proteceion a la Infan-
¢ia de Figueéras, para la construcciéon’y fundacion de un asilo-cuna
para nifios desamparados, habiendo sido esta cesién aprobada tam-
bién por la Real orden de 31 de enero.

La proteccion a la vejez . En el Ayuntamiento de Badalona
en Badalona. - se celebro el 2 de febrero una impor-
tante reunion publica, que fué presi-
dida por el Alcalde, para constituir la Junta de proteccion a la vejez.
Asistieron el Consejero-delegado del Instituto Nacional de Previ-
sién y el Director de la Caja de Pensiones para la Vejez yde Aho-
rro de Barcelona, industriales y representantes de las clases traba-
jadoras.
" El Sr. Moragas pronuncié un aplaudido discurso explicando la fina-
lidad de las operaciones del seguro popular, su intenso desarrollo en
Catalufia y el ambiente de simpatia de que ha sabido rodear al régi-
men legal de la previsién y a la accion del Estado el Instituto Nacio-
nal de Prevision.

Enalteci6 la finalidad demostrada por el Instituto en el cumpli-
miento de sus ofrecimientos; y, a este propdsito, recordd las manifes-
taciones hechas por el Sr. Maluquer en Badalona el afio 1910.

A continuacion hizo uso de la palabra el Sr. Maluqaer. Comenzé
diciendo que debe recordarse incesantemente a la opinién piblica el
estado de perturbacion mundial que atravesamos, como el General
Galliéni recuerda siempre a Francia el estado de guerra para solu-
cionar las dificultades interiores.

Abog6 por que imitemos las uniones sagradas que actualmente han
contraido varios paises, procurando el gradual establecimiento de las
esferas neutralizadas en la politica social.

Presentdé como ejemplo la coincidencia nacional, en materia de los
retiros obreros, lograda por el Instituto Nacional de Prevision con
el apoyo de todos log poderes del Estado, de todos los partidos y de la
Prensa, actuando el Instituto asiduamente en lag distintas provineias,
sin preferencias ni exclusiones, a fin de conseguir la colaboracién ac-
tiva de las fuerzas sociales y regionales, y estudiando con simpatia
sus inieiativas para adoptar a cada medio los progresos técnicos del
seguro popular y contribuir con todo ello a hacer patria por la soli-
daridad de los intereses mutualistas y la solidaridad de los reciprocos
sentimientos.

Con frase emocionante recordé el orador la correspondencia re-
tientemente cambiada entre los mutualistas de Barcelona y Sevilla..

‘Termind su elocuente discurso el Sr. Maluquer manifestando que
el thero hecho de aparecer relacionados en cordialigsima colaboracion °
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el Instituto Nacional de Previgion y la Caja Catalana de Pensiones
para la Vejez vale mds que un programa, pues significa una reali-
dad de siete afios de gestién conjunta, sin una sola dificultad, y un
engayo de administracion neutral que modestamente ofrecen a nues-
tra patria,

Los concurrentes se adhirieron con grandes aplausos a las mani-
festaciones hechas por el Sr. Maluquer.

Terminado el acto, se expidieron telegramas de salutacién a los
Presidentes del Instituto Nacional y de la Caja Regional, Sres. Gene-
ral Marva y D. Luis Ferrer y Vidal, agredeciéndoles el Alcalde, se-
fior Casas, el apoyo de ambos organismos, evidenciado por la impor-
tancia del acto que acababa de celebrarse,

En el Patronato Obrero Ante numerosa concurrencia, que

de Palma de Mallorca. llenaba por completo el salon de actos

del Patronato Obrero, did el 27 de fe-

brero iltimo una conferencia D. Miguel Sastre, gestor delegado de la

Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros y del Instituto Nacio-
nal de Previgion,

Después de breves palabras del Padre Vives, Director del Patro-
nato, el Sr. Sastre manifesté su propdsito de dar a conocer la Ley de
retiros obreros para la vejez y la invalidez, Ley de la que debe apro-
vecharse la clase obréra, si quiere tener una vejez tranquila o un re-
tiro, en caso de quedar inutil para el trabajo.

A continuacion explicé detalladamente el origen, organizacién y
funcionamiento de la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros y
del Iustituto Nacional de Prevision, asi como las garantias que ofre-
cen y las operaciones que realizan,

Expuso también las ventajas que la Ley de retiros obreros repor-
ta a la clase humilde, y hablé asimismo de las bonificaciones que con-
cede ol Estado a la primera imposicion patronal y a las sucesivas de
los obreros, a quienes did instrucciones acerca de la forma de nutrir
las libretas, prescindiendo de gastos superiores, procurando conse-
guir que los patronos les ayuden, destinando a dichas libretas un
tanto por ciento de las cuotas de la Sociedad los que estén asociados,
organizando festivales, y destinando los beneficios a las respectivas
libretas, etc.

Terminé el Sr. Sastre manifestando su deseo de poder comunicar
la 1a Central de la Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros y &
Instituto Nacional de Prevision que los obreros mallorquines se ha-
bian hécho perfecto cargo de lo que son y representan las pensiones
de retiro para la vejez y la invalidez, y que la mayor prueba de ello -
era el gran numero de libretas que se iban abriendo. :

Al terminar, el conferenciante fué muy aplaudido y felicitado.

Levantose otra vez el Director del Patronato para dar las gracias
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al sefior conferenciante por el caracter practico que habia tenido su
conferencia, exhortando a todos a inscribirse cuanto antes en tan util
institucién, y participé que cada semana, el viernes, de ocho a nueve
de la noche, habrd en el Patronato una ,Comision que informard y
arreglara los tramites para la inseripeion.

En Béjar. En una reunién que en febrero tl-

timo celebraron en Béjar los médicos

del partido para estudiar los'lazos de compaiierismo y unién de la

clase médica, el Dr. D. José Gonzalez propuso (con motivo de hablar,

algunos compaifieros, de socorros a viudas de médicos) la conveniencia

de que los reunidos adquiriesen cartillas de retiro en el Instituto Na-

cionai de Prevision, como medio preferible para adquirir pensiones de

retiro, dando detalles de su funcionamiento y citando casos practicos
demostrativos de la potencialidad del ahorro.

Enseiianza de la prevision El Profesor de la Facultad de Dere-
popular. cho del Colegio de Estudios Superiores
de El Egcorial, P. Gerardo Gil, ha dado,
durante el mes de marzo pasado, un cursillo de conferencias sobre
previgion popular en el Centro del Smdlcato obrero de aquel Real .
 Sitio.

El P. Gil, que con tanto celo cultiva las ciencias sociales, explico
minuciosamente la prevision en todos sus grados, exponiendo con toda
clase de detalles la organizacion y funcionamiento del Instituto Na-
cional de Prevision y de la Mutualidad escolar, y dando a su obra
cardcter de laboratorio, hizo manejar a la numerosa concurrencia las
tarifas del Instituto, para que de una manera prictica se enterasen
todos del mecanismo de las operaciones de prevision.

He aqui el programa de este cursillo:

Previsién: su. concepto, importancia y utilidad. Clases de plev1-
sion. Formas de la previsién econdémica. Ahorre o prevision de primer
grado y seguro o proevision de segundo grado.

Concepto y potencialidad del ahorro. Enemigos del ahorro. Las
clases humildes y el ahorro. Reglas practicas.

Instituciones que facilitan la practica del ahorro y le hacen pro-

. ductivo. Cajas de ahorros: su misién, mecanismo y funcionamiento.
. Operaciones y colocacién de fondos.
: Cajas populares de crédito. Sociedades de capitalizacion. Asocia-
" ciones tontinas, etc.

" Caja postal de ahorros: su organizacién y operaciones. Caja dotak
su objeto y funcionamiento.

~ El seguro. Concepto e higtoria del seguro. Por qué se le llama
ahorro de segundo grado. Caracter fraternal y social del seguro.
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Elementos esenciales del seguro. Personales y reales.. El asegura-
do, el beneficiario y el asegurador.

Elementos reales del seguro: el riesgo, la prima, el smlestro y la
indemnizacion. Clases de riesgos: personales y patrimoniales. -

La prima: sus clages y relaciones con los diversos riesgos, Los si-
niestros y la ciencia estadistica.

Sociedades de seguros: mercantiles y-mutuas. Inconvenientes y
ventajas de unas y otras. Mutualidad pura y mixta.

Contrato de seguro: su naturaleza y caracteres. La poliza. El co-
aseguro, el reaseguro y el contraseguro.

En las sucesivas conferencias se ocupara del Instltuto Nacxona}
de Prevision y de la Mutualidad escolar.

Conferencia en la Mutuali- Continuando la serie de conferen-

dad Obrera Maurista de cias divulgadoras que se vienendando
Madrid. en log Centros sociales de diversas ten-

dencias de esta corte, el Secretario de
Ia, Admunstxacmn central del Instituto, Sr. Lopez Niiiez, expland’ el
dia 17 de marzo la correspondiente a la Mutualidad Obrera Maunsta
domiciliada en la Carrera de San Jerénimo.

Presentado amablemente por el asesor de esta Mutualidad, Sr. Cal-
vo Sotelo, el Sr. Lopez Nuiiez, a quien acompafiaban en el estrado el
Sr. Santos Ecay y el Premdente de la Mutualidad, expuso el tema de
su conferencia, que era el de «Pensiones para la vejez».

Previas las ideas generales respecto de Prevision y de Mutualidad,
explicé la constitucion de las pensiones de retiro para la vejez, me-
diante los esfuerzos arménicos del individuo, de la sociedad y del Es-
tado, exponiendo las relaciones de la Ley de Prevision con las demas
que integran el Codigo sacial protector de los obreros; di6 a conocer el
funcionamiento técnico del Instituto Nacional de Prevision y las ga-
rantias de diversa indole con que se ofrece a la confianza de la opinion
publica, y presento ejemplos practicos que demuestran la eficacia de la
Ley de Retirog obreros de 27 de febrero de 1908, terminando con una
excitacion a todos, para que estudien la organizacion legal de la’ Pre-
vision y la propaguen por todas partes como una obra buena, especial-
mente entre los nifiog, foinentando, a este efecto, Ia. préctxca de las
Mutualidades escolares.

_ EI'Sf.-Lopez Nuiiiez fué muy aplaudxdo al termmar su conferencla

Intercambio cientifico. ~  El Instituto de. Counbra que es el\Abo-t
neo do aquella cmdad universitaria, y que:

ha sido presidido por personalidades tan pr estlglosas y tan justamen-,
te estlmada.s en Espana. como el Doctor Ber nardlno Machado y el Doc-
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tor Costa Lobo, que lo dirige éhora, dedica actualmente su atencién

.a importantes trabajos de colaboracion cientifica hispanolusitana.

. fias (D. Gonzalo); Ciencias juridicas: Srgs. Labra, Maluguer, Fernan- - -
-dez Prida, Gomez de Baquero, Torres Campos y Olea Pimentel; Cien-

Correspondientes en Egpaila del Instltuto elegidos en.Junta gene-
ral, recordamos los siguientes:
Ciencias Exactas: Sres. General Marva, Mourelo, Ascarza y Bra

“¢ias médico-farmacéuticas: Carracido, Gomez Ocaiia y Sufier.

Los trabajos de colaboracion a que antes aludimos son los siguien-

- tes: «Nueva teoria de los radiantismos», expuesta por el Doctor Costa

Lobo en el Congreso de las Ciencias de Valladolid, y «Uniéu interna-
cional de seguros» y «Extension universitaria», propuestos, respecti-
vamente, por los Sres. Maluquer y Gnmez de Baquero en sus confe-
rencias de Coimbra.

Los elementos profesionales de Sulza representados por los ilus-

:tres Profesores de Berna y de Lausana Doctores Moser y Dumas, han
_énsalzado, considerandolo de interés general, el tema de colaboracion

hispanolusitana relativo a seguros, y estimando necesaria y»oportuna

“su aplicacion, no obstante sus dificultades.

P

Estos trabajos doctrinales,"basados en el mutuo aprecio de los mé-

‘ritos de la colaboracién de ambas agrupaciones nacionales de colabo-

‘radores, seguiran exteriorizdndose por medio de disertaciones enco-

‘mendadas a los Correspondientes espaiiolesd el renombrado Instituto

_portugués y de las ofrecidas por su Présidente al Ateneo de Madrid,

por su Secretario a la Real Academia de Jurisprudencia y por el pro-
fesor de Antropologia de aquella Universidad a nuestro Instituto Na-
cional de Prevision, sobre demografia luswana — (De E Imparcwl'

N del 8 de marzo de 1916.) N

——

Libretas escolares. ' El acreditado industrial de Zara-
goza D. Joaquin Orus ha tenido la fe-

v

-liz iniciativa de regalar a las Mutualidades 5.000 libretas escolares.
.8e trata de un cuaderno elegantemente impreso enla tipografia «Edi-

clones Aragonesas», en el que se contiene un extracto, comentado del

Reglamento de la Mutualidad escolar, y un estado. para llevar la cuen-

_ta de los ingresos de los mutuahstas en todos los. meses del afio.

" El donativo ha sido muy agradecido por las Mutuahdades escola-

Lres de Zaragoza.

Mutualidad escolar - En'una reunién que.eglebraron en
«General Marvd». Pontevedra, a primeros de febuero, los
profesores y padreside logalumnos ma-

triculados én la Escuela graduada de nifios agregada a.la Normal de

» Maestros, quedd constituida la Mutualidad escolar «General Marvas,



provia aprobacion del Reg'lamento pxesentado en el Gobxexno c1v1l de
aquella capital.
Por aclamacién se nombro el giguiente Consejo dlrectlvo
Presidente de honor, Excmo. Sr. Marques de Riestra, Senadoy del
Reino;

Vicepresidente honorario, D. Prudencio Landin, Director de la Es-
cuela Normal de Maestros.

CARGOS ELECOTIVOS

Presidente, D. Antonio Arango, Regente de la Escuela; -
. Vicepresidente, D. Ramon Barreiro, Fotografo;
Secretario, D. Francisco Lleds, Auxiliar de la Egcuela; -
Tesorero, D Celestino Peon, Tipografo; Co
Contador, D. Jeslis Juanes, Factor principal de la Compania de Fe-
rrocarriles de M.-Z. y O.-V; '
Vocales: 1.°, D. Eduardo Hermida, Carpintero; 2.°, D. Francisco
Montes, Albaiiil; 3.°, D. Agustin Ferrero, Sombrerero; 4.%,- D. Angel
Rivas, Pescador, y 5.2, D. José Filgueira, Médico.

La Obra de los Homenajes La Cajade ‘Pensiones para la Vejez
a la Vejez. y de Ahorros ha recibido el acta de
constitucion del Patronato local de la
Vejez, de Torre de!l Espafiol. Constituyen dicho Patronato el Alcalde,
D. Luis Argany; el Cura parroco, D. Juan Pérez; el Juez municipal,
D. Jaime Fornet, y los vecinos D, Juan Perellé y D. Francisco Artal. -
En la ciudad de Alcudia (Mallorca) ha quedado constituido el Pa-
tronato Iocal de la «Obra de los Homenajes a la Vejez». '
Forman dicho patronato el Alcalde, D. Jaime Ramis; el Cura pa-
rroco, D. Jorge Poquet; el Juez municipal, D. Bernardo Ques,y los ve-
cinos D. Pedro Ventayol y D. Juan Terrasa.

Se ha constituido en Ciudadela (Menorca) el Patronato local de la
Vejez. Lo forman el Alcalde, Conde de Torre Saura; el Cura parroco,
D. Pedro Pons; el Juez municipal, D. Francisco Piqué, y los vecinos
D. Manuel Salord, D. Miguel Benet, D. Pedro de Villalonga y D. An-
tonio Anglada.

Mutualidad de Pensiones El 9 de enero del corriente afio que- -
para la Vejez en Zaragoza. d¢ legalmente constituida en Zarago- -
za la Mutualidad de Pensiones para
la Vejez, bajo la advocacion y patrocinio de la Virgen del Pilar. ,
En la reunion celebrada al efecto, con la asistencia de todos los
asociados, se nombro la siguiente Junta directiva:
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Presidente, D. Vicente Vicente Berges.
Consiliario, M. 1. Sr. D. José Blanco Pérez.
Tesorero,.D. Eliag Valero Navarro.

Vocales: D. Jogé Lorenzo Garcés y D. Domingo Martinez Casa-
nova,

Secretario, D. Luis Arriaga Portoles.

- Estando conformes todos ellos, tomaron posesién inmedlatamente

A continuacion se di6 lectura al contrato colectivo que esta enti-
dad hace con el Instituto Nacional de Prevision, siendo aprobado.

Seguidamente, y como agradecimiento a los incesantes trabajos
reglizados hasta dejar constituida esta obra, se acuerda nombrar so-
¢io honorario a D. Alvaro de San Pio, digno representante en Zara-
goza del Instituto Nacional de Prevision.

Posteriormente se ha hecho la imposicién inicial, y a juzgar por el
entusiasmo reinante, pronto seré. esta Asociaclén una de las primeras
en su clage.

La Junta de la A. 8. C., con el fin de prestar su proteccion a esta
obra y cumpliendo con uno de los articulos del Reglamento por que se
rige, ha transformado su Circulo de recreo, haciéndolo cooperativo, y
destinando parte de sus utilidades a mejorar las imposiciones de los
agociados a la Seccion de Seguros de Vejez.

La Junta de dicha Seccién tiene en estudio varios proyectos para
dar realce a la obra de pensiones, y no perdonarid medio de recaudar
tondos que sirvan para aumentar la pension & todos sus asociados.

En Pineda. El 23 de enero se celebrd en Pine-
da una importante rennién social, con

_agistencia de nutndas representaciones de Arenys, Calella, San. Pol,

Tordera y Canet de Mar.
Nuestro Conse]ero-delegado, Sr. Maluquer y Salvador, dijo lo si-

' gniente:

<Felicito, ante tods, sinceramente a la Caja de Pensiones para la
Vejez y de Ahorros por su incesante labor para movilizar en Cataluiia

- 5 Baleares a todas las clases sociales en favor de la prevision popular.

Ante este acto importantisimo confirmo la realidad y fuerza de una

i-coincjdencia social nacional én materia de retiros obreros.

Desde aqui saludo, en nombre del Instituto Nacional de Prevision,
a las diversas orientaciones, desde 1as mis conservadoras a las mas
radicales, que trabajan en toda Espafia para dicha finalidad pro-

_ gresiva. .

Este dia senalado impone también un saludo respetuoso » efuswo
al Presidente de honor, asi del Instituto Nacional como de la Caja Re-

' gional, D. Alfonso XIII, expresado con el mismo amplio -espiritu que

el Soberano emplea, al conversar acerca de temas patridticos, con re-
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publicanos y tradicionalistas, esto es; salvando‘sierripre. el respetoque
merecen las conviceiones politicas honradamente profesadas.
iBenemérita Caja colaboradora de Pensgiones para la Vejez y de
Ahorros, repregentada por el ilustre apostol dé la prevision, autoriza-
do compaiiero y buen amigo mio D. Francisco -Moragas; ilustrados;
convencidos y abnegados mutualistas de Pineda, Arenys, Canet de
Mar, Calella, ‘San Pol y Tordera, poblaciones-de nuestra previsora Ca-
taluiia, ‘ejeinplarmente aliadas para una pacifica obra de progreso so-
cial: Acoged el sincero aplauso y el testimonio de consideracion y cor-
dial simpatia del Instituto Nacional de Prevision! Avant sempre!»

'E1 Sr. Moragas, en nombre de la Caja Regional de Pensiones para
la Vejez, enaltecio la trascendencia del ahorro popular y de esta nue--.
va propagandy comarcana, declarando su completa conformidad con -
las manifestaciones del Sr. Maluquer.

Hablaron después el Alcalde de Pineda y otros oradoxes, sxendo ’
todos muy aplaudidos. :

e

Conferencia de D. Federico En la Universidad Literaria de Va-
Ortega a los exploradores lencia di6 el 24 de febrero una confe~
valencianos. rencia a los exploradores valencianos .

el ilustrado Inspector de Primera en-
sefianza D Federico Ortega, disertando sobre el tema «Prevision,
ahorro y la hucha del explorador». .

Con su reconocida competencia en estas materias expuso con facil
palabra el concepto de prevision en su gradacion historica; hizo nu-
‘merosas citag para demostrar que los altos puestes en la ciencia y en
la vida han sido debidos a la constancia y al esfuerzo personal, sin
que muchas veces influyeran la rigueza, los bienes obtemdos desde:
la cuna.

Definié el ahorro, exponiendo sus ventajas, dando una sencilla fér- -
mula para que 1nd1v1dualmente se recuerden en todo momento los -
principios econémicds que, regulando nuestra vida, llevan a aquél, y .
termins su labor dando detalleg de la imstalacion de <Lia hucha del B
exploradors,-medios practicos para establecerla entre nogotros, sug .
relaciones con él Instituto Nacional de Prevision y las facilidades vy
donatives gue’ ‘éste ¢coneede. Al ﬁnahzar su dlscm-sd rec1br0 el seﬁor
Oltega, una rﬁereclda vael()n T :

Los obr,'erv(.)s de,lav Faib‘ricd dé La. Asogiacion Génex;al .de Soco*

la Moneda: Almanaque ar- rros Mutuos del Personal de.la. Fa-
tistico. S oo oias o briea Nacional:della Moneda y ‘Bim-

e .7 - bre ha publicado un calendario muy
artistico y bien i 1mp1eso para- 1916, donde-se hace la sxgulente ba—f‘
névola mencién de nuestro Instituto: - :
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«Institucion excelente. — Un obrero de treinta ahos, que quiera.
»crearse una renta de 500 pesetas anuales para euando llegue a los
»sesenta, necesita reunir 12.500 pesetas y emplearlas en valores que
»produzcan el 4 por 100. Cdlocando poco a poco ahorres a interés.
>compuesto en sitio seguro—y si ese sitio es geguro, el interés anual
#no pasars del 8 por 100—, no tendra que reunir mas de 7.710 pesetass,
)lo que supone 257 cada afio, o sea 21,50 cada mes. :

. »Si acude al Instituto Nacional de Prevision, puede crearse esta
»misma renta de 500 pesetas -anuales, desembolsando sélo 2.700, o
»gea 90 al afio, 6 7,50 al mes.

»8i este mismo obrero tiene un hijo y quiere crearle un modesto
»capital; colocando cada mes 2 pesetas hasta..que el hijo cumpla los.
»veinticineo afios, imponiendo su dinero en sitio geguro, las 600 pese-
»tas que ahorra, a interés compuesto, se convertiran en 900.

»Pero si Ileva cada mes las 2 pesétas al Instituto Nacional de Pre-
»vigion, las-600 pesetas, a los veinticinco afios, se convertiran en.
21.073 pesetas. _

»No hay en Espaiia retiros obreros, pero existe esta excelente ins--
»titucion, que realiza los milagros arriba indicados, y otros muchos de-
»que no podemos dar aqui idea por falta de espacio. El Instituto se creé
»por Ley de 27 de febrero de 1908, y ha prosperado-bajo la direccion
sprimero de D. Eduardo Dato, autor de las principales T.eye¢s obreras.
»de Espaiia, y luego de D. José Marva, hombre de gran mérito.»



— 60 —

CERTAMEN SOBRE MUTUALIDAD ESCOLAR

Temas y premios del Certamen sobre Mutualidad Escolar,
organizado, con caracter nacional, por la Federacién
«Nuestra Sefiora de la Victorias, de las Mutualidades
Escolares de Melilla.

1.° Del Eminentisimo Cardenal Primado,ID. Victoriano Gulsasola
“y Menéndez, Arzobispo de Toledo.
Tema: «Naturaleza del fundamento y caracter ético-pedagoégico .
informador de las Mutualidades Escolares para que consigan integral-
:mente sus elevados fines sociales de amplia y completa prevision».
Premio: Un estuche-escritorio de plata.
2.° De S. A. R. el Sermo. Sr. Infante D. Carlos. :
Tema: «Medios mas practicos para la vulgarizacion y raigambre
-de lag Mutualidades Escolares en la ciudad y en el campo».
Premio: Un reloj de mesa, de bronce y esmalte.
8.° Del Ministerio de Instruccion piiblica y Bellas Artes.
Tema: «Orientdciones realizables con que et Ministerio de Instruc- -
-cion publica y Bellas Artes puede contribuir més eficazmente al com-
pleto arraigo de las Mutualidades Escolares en todos los Centros do- :
-centes», '
Premio: Una figura de bronce.
4.° Del Alto Comisario de Espaiia en Marruecos, Excmo. Sr. Gene-
ral en Jefe D. Francisco Gomez Jordana. ‘
Tema: «Influencia de las Mutualidades Escolares en la prevision
-integral del soldado».
Premio: Se designara.
5.° Del Instituto Nacional de Prevision.
Tema: «Medios practicos de fomentar la Prevision popular en la
-zona de influencia espafiola en Marruecoss.
Premio: La Medalla de oro del Instituto.
6.° De la Direccion general de Primera Ensefianza. +
Tema: «Las Mutualidades Escolares de Espaiia. Historia de SU. |
-desarrollo y medios de fomentarlas».
Premio: Una figura de bronce.
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7.° De la Comisién Nacional dela Mutualidad Escolar.

Tema: «<Medios de propaganda que puede utilizar el maestro para.
. arbitrar recursos con que aumentar los fondos de las Mutualidades-
infantiles».

Premio: La Medalla de la Mutualidad Escolar. :
8. Del Exemo. Sr. Obigpo de Sién, D. Jaime Cardona y Tur, Provi-
cario general castrense.
, Tema: «El caracter de la guerra, que, siendo justa, no se opone al
. Evangelio de la paz, sgpuede ser modificado por la trascencia social de-

 las Mutualidades Escolares?»

Premio: La ciencia prdctica de la vida y Arte de vivir, por
Weiss.

; 9. Del Excmo. Sr. Obispo de Malaga, D. Juan Muiioz y Herrera.
Tema: «Intima relacion entre la Mutualidad Escolar y la caridad».
Premio: Aito relieve, representando la Cena, en plata oxidada.

10. Del Excmo. Sr. Comandante general de Melilla, Excelentisimo-

Sr. D. Luis Aizpuru.

Tema: «Las Mutualidades Escolares, vulgarizadas conveniente-
mente entre los indigenas, ¢gpodran estimarse como un auxiliar positi-
vo para intensificar la conveniencia civilizadora en nuestra zona de-
protectorado?»

Premio: Se designard.

11. Del Ilmo. Sr. Obispo de Fessea, P. Cervera, Vicario apostolico-
de Marruecos.

Tema: <El acostumbrar los nifics al ahorro, ¢puede contribuir al.
bienestar individual y social?»

Premio: Un valiogo servicio de té, de porcelana ]aponesa.

12. Del Exemo. Sr, D. Luis Espada, ex Ministro de Fomento.

Tema: «La Mutualidad Escolar en relacion con las obras circum y-
post-escolares». '
~ Premio: Una figura de bronce.

18. Del Excmo. Sr, Marqués de Comillas.

Tema: «Medios mas eficaces de que la Mutualidad Escolar y las-
demds obrag circum-escolares coadyuven desde luego a la accion so-
cial catolica»,

Premio: Cuatro tomos de la Ciudad de Dios y del Evangelio de-
la Paz, y Estudios apologéticos y sociales de las obras del Ilustrisimo
"Sr. Obispo de Vich.

. 14. Del Sr. D. José Maria Ozores, Diputado a Cortes por la

Coruiia.

Tema: «<La Mutualidad Escolar en su aspecto educativo».

Premio: Un reloj de oro de ley, de pulsera.

"15. Del Excmo. Sr. D. Andrés Manjon. ‘

Tema: «Hay que educar en la disciplina y el orden: gfa.cxhtan éstas.
as Mutualidades Escolares?»

Premio: Un ejemplar del libro El maestro mirando hacia dentro
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16. Del Sr. D. Pedro Romero, Banguéro de Orense.

‘Tema: «Al mejor altlculo periodistico vulgauzando el Mutualis-
Mo escolars, '

Premio: Un reloj de mesa.

17. De la Accion Social Popular..

Tema: «La Mutualidad Escolar es uno de 1os medios més pr acticos
-de combatir el paragitismo social». i

Prémio: Cinco obras de palpitante actualidad socml

“18. De la Junta de Arbitrios de Melilla.

Tema: «Las Mutualldades Escolares, los maestros y los mutualis-
tas. Impmtancla de la federaciéon de l1as' mismas. Clases de enemi-
gos de estas Asociaciones»,

Premio: Un reloj de oro de ley.

19. Del Casino Militar de Melilla.

Tema: «Relacion legal entre las Mutualidades Escolares y los Cen-
tros y Corporaciones oficiales y palticulg,les y muy especialmente
-entre el Instltuto Nacional de- Prev1swn y la Comision Nacional de la
Mutualidad Escolar». ‘

Premio: Un objeto de arte.

20. Del Patronato de Accion Social Popular en Melilla. ’

Tema: «Siendo lag Mutunalidades Escolares un auxiliar eficacisimo

.de la Prevision nacional, conviene establecerlas con cardcter oblw‘a- :
torio en todos los Centros docentes». 4
Premio: Una coleccion de 12 tapices.
" 21. De la Federacion.

Tema: «Al mejor manual para-Mutualistas».

Premio: Un distintivo colgante de Mutualidad Escolar de oro
-de ley.

22. De la Federacion. :
Tema exclusivamente para mutualistas: <;Por qué soy Mutua-
Jlista?» ) :
Premio: Una elegante hucha de ahorro a domicilio.
23. De un entusiasta de la Mutualidad Escolar.’ )
« Tema: «Poesia ensalzando la virtud del Mutualismo Escolar».
~ Premio: Un artistico termémetro de plata para escritorio.

N

Bases del Certamen.

a) %Yodos'los trabajos, que Lian de ser inéditos y con libertad de
extension, deben ser presentados, antes del dia 1.° de mayo, en la
Secretaria del Instituto Nacional de Previsién, Sagasta, num.. 6, .
Madrid, plazo que se declara desde ahora improrrogable.

b) Seran presentados sin firma, con un lema que debera también
-escribirse en el sobre que contenga el nombre y'el'domicilio del autor;
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os lemas y el nimero de orden correspondientes se publicaran en
1a Prensa como acuse de recibo. ‘
.. ¢) ‘El Jurado podra dejar sin premio un tema cuando, a su juicio,
a0 estime acr eedores a él los trabajos presentados.

d) Los trabajos que se presenten no seran devueltos.

-e)  Adjudicados los premios, el Jurado abrira solamente los sobres
que contengan los nombres de los autores premiados. Todos los de-
mas serdn quemados en publico, e inmediatamente después de la lec-
tura del veredicto, que tendra lugar en el mes de mayo, en la velada
que ha de- celebrarge con ocasion de la Fiesta anual de la Prevision,

f) Ademas de los premios indicados, podra el Jurado conceder ac-
cesits. o )

g) Todos los autores que obtengan premio seran declarados socios
tundadores y honorarios de la Federacion; y los que obtengan aCce-
sits recibirdn estos titulos en’artisticos diplomas.

h) Los trabajos premiados quedaran de propiedad literaria de'la
Federacion, que, sillega a publicarlos, facilitara 100 ejemplares a sus
‘autores. .

t) De los demas no premiados podra publicar los que estime acree-
dores a esta distincion, '

Jurado calificador.

Ilmo. Sr; D. Alvaro Lépez Nuiiez, Secretario del Instituto Nacio-
nal de Prevision y Miembro de la Comlslon Nacional de la Mutualidad
Escolar.
© Exzemo. Sr. D. Manuel de Tolosa Latour, Académico, Secretario del
Congejo Superior de Proteccion a la Infaneia.

‘Iimo. Si. D. Javier Vales Failde, Doctoral de la Real Capilla y; Au-
ditor del Supremo Tribunal de la Rota. '
> Sra. D:* Juana Qarcia San José, Profesora del Colegio Nacional de
Sordomudos, Secretaria de la Mutualidad Escolar.

Sr. D. Adelfo A. Buylla, Profesor de la Escuela de Estudios:Supe-
riores del Magisterio.

Sr. D. Mateo Puyol Lalaguna, Jefe de los servxclos técnicos dela
Comisaria general de Seguros.

. Excmo. Sr. D. Juan Tejon y Marin, Coronel deIngenieros. .
Melilla, 4 de febrero de 1916.—El General-Presidente nato, Domin-
go Arrdiz de Conderena.—El Secretario general, David Araujo Selas.
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“Informacién extranjera.

LA GUERRA Y LOS SEGUROS SOCIALES EN ALEMANIA

De 1888 a 1911, la prevision social impuesta por el Estado en Ale-
mania ha absorbido 9.160 millones de marces. El seguro contra la en-
fermedad, que comprendia en dicho ltimo afio 23.500 Cajas y 12 mi-
llones de aseciados, ha costado, en veintiséis afios, 3.555 millones a
los obreres y 2.885 a los patronos. E] seguro contra los accidentes del
trabajo, soportado por 620.000 Empresas industriales,y 4.500.000 agri-
colas, ha costado a log patronos 2.592 millones, y sus beneficios alcan-
zaron a 24 millones de obreros. El seguro contra la invalidez y la an-
cianidad, que se aplicd a 15.679.000 personas, ha costado 1.474 millo-
nes de marcos a los patronos, 1.475 a los obreros y 693 al Estado.

Esta organizacion colosal de los seguros sociales, semejante a una
maquina gigantesca que distribuye la fuerza motriz a toda una serie
de mecanismos complicados relacionados intimamente entre si, fun-
ciona normalmente en tiempo de paz, cuando todos los operarios acu- -
den al trabajo y los deudores de las primas se hallan en situacion de :

" pagarlas. Pero como los derechos se derivan de la continuidad de los
pagos de las cuotas, el estado de guerra viene perturbando profunda--
mente 14 institucién de los seguros.

Segun leemos en una revista profesional, el Consejo federal ha
adoptado medidas especialés para hacer frente a tan honda perturba-
¢ion. Las principales han sido: prorrogar hasta el 31 de diciembre
de 1915 el mandato de los Vocales representantes de los patronos y de
los asegurados, mantener en vigor la escala de salarios que sirve de
base & los cileulos y admitir para la asistencia médica a los estu--
diantes de Medicina que lleven un afio de clinica, para suplir asi la
escasez de médicos por congecuencia de la guerra. Para proporcionar &
la asistencia en tiempo de guerra los medios necesarios, se ha desti-
nado del primer empréstito de guerra de 5.000 millones de marcos la
cantidad de 200 millones, repartida proporcionalmente entre los Esta-
dos confederados, y a la cual Prusia ha afiadido 110 millones de mar-
cos. El reparto entre los Ayuntamientos se hace proporcionalmente &
los gastos especiales realizados por ellos a partir del 1.° de enero
de 1916, y que comprenden las indemnizaciones concedidas a los obre-
ros sin trabajo y a las familias de los militares de mar y tierra. El
Estado toma 4 su cargo el tercio de estos subsidios, '
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La guerra ha impuesto muchas derogaciones a la limitacion de las
horas de trabajo. El Reichatag ha declarado que es de urgente necesi-
dad obtener la produccién maxima de municiones y servirse de los
operarios mas habiles. Sin embargo, se ha prohibido severamente el
trabajo nocturno en los hornos, con el fin de disminuir la posibilidad
de fabricar panecillos, que son muy solicitados por el publico.

Los beneficios del seguro contra la invalidez se han hecho exten-
sivos a los obreros austrohtingaros.

La Ley de 18 de julio de 1911 prevé el caso de guerra, y dispone
que los meses que dure ésta sean considerados como un periodo de
exencion del pago de las cuotas, subsistiendo integros los derechos
ya adquiridos. Estas disposiciones no comprendian el seguro contra
la enformedad ni el de los mineros de Prusia, pero una reciente Ley
de guerra ha dispuesto que, aun en estos dos casos, los obreros lla-
mados a filas, o a prestar algin servicio militar auxiliar, conserven
todos los derechos adquiridos, aunque no sigan pagando las primas.

El crédito de 200 millones de marcos debe servir también para
aumentar y extender los subsidios a las puérperas cuyos maridos,
agegurados contra la enfermedad, se encuentren girviendo en el ejér-
cito. Para los gastos del parto se conceden 25 marcos, y 10 para el
médico o la comadrona; ademés, durante ocho semanas, la puérpera
recibe un marco diario, y 8i amamanta & su hijo, tiene también dere-
cho a medio marco diario durante las doce primeras semanas. Al pu-
blicarse estas disposiciones, la opinion en Alemania se lamentd de
que no se extendiesen estos subsidios a todas las puérperas pobres
indistintamente, ya que el Estado tiene un interés primordial en que
los nifios vengan al mundo ¢n las mejores condiciones posibles.

Las instituciones de beneficencia infautil, las cuales hacen depen-
der sus subsidios de la observancia, por parte de la madre, de algunas
normas de higiene protectora, expresaron el temor de que las conce-
siones del Estado, hechas sin ninguna condiciéon, pudiesen hacer in-
utiles sus esfuerzos, pero las Oficinas competentes han replicado que
la Ley es igual para todos. )

Sabido es que los empleados de comercio estin sujetos al segui-o
obligatorio contra la invalidez. Aquellos a quienes la generosidad de
sus patronos abona todo o parte del salario durante su servicio mili-
tar, estan obligados a continuar el pago de las cuotas, lo cual produce
la obligacion también para el patrono de pagar las primas correspon-
dientes. Sin embargn, ésta cesa si el patrono despide al empleado.

El seguro contra los accidentes se ha suspendido durante la gue-
1Ta, pero contindian pagindose las rentas a las victimas, y los gastos
subsisten. A menudo se requiere la contribucion individual de los

_ patronos. Las Corporaciones han solicitado autorizacion para obtener
- este suplemento durante la guerra, a cargo de los fondos de reserva,
. pero les ha sido denegada aquélla.

L

Los organismos de seguros sociales han puesto & disposicion de las
' 5
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Autoridades, durante la guerra, sus hospicios, hospitales y sanato-
rios. Han sido autorizados para hacer préstamos a los Ayuntamientos
hasta el b por 100 de sus patrimonios, lo cual representa para Prusia
un centenar de millones de marcos. Ademas han concedido auxilios a
Alsacia-Lorena por 3 millones de marcos y a la Prusia oriental. La
Oficina de Seguros de los empleados ha invertido 1.500.000 marcos en
la adquisicién de vestidos interiores de abrigo para las tropas y 10
millones para la organizacién de socorros destinados a completar la
curacion de los heridos; ha adquirido ademis dos trenes sanitarios y
dos ambulancias de automoéviles para la conducciéon de heridos, que
han costado 1 millon de marcos.

El seguro voluntario de vida, contratado por soldados y oficiales
para caso de muerte, ha adquirido desde el principio de la guerra una
gran extension, siendo de 675.000 el'nimero de polizas contratadas a
principios del afio pasado. Estos seguros, de cardcter privado, basa-
dos sobre el principio de la mutualidad, se liquidaran después de la
guerra, calculandose que las familias de los muertos recibiran, por lo
menos, una cantidad igual a veinticinco veces la suma pagada.

La L-éy de 1907 fija la tarifa de las pensiones militares. La viuda
de un soldado de segunda clase recibe 300 marcos como viuda y 100
.como viuda de soldado. Esta segunda cantidad aumenta, segun la
graduacion: la viuda de un Feldwebel tiene derecho al maximo, o-sean
800 marcos. Los socorros del Estado para los huérfanos varian, segin
el nimero de éstos, de 60 a 240 marcos, y por ser huéfanos de soldado
tienen ademag 108 marcos dada uno. Este suplemento de socorro es
de 300 marcospara las viudas de los suboficiales con cinco hijos.

También las familias pobres de los hombres de la reserva, de la"
Landwehr, de la Ersatzreserve, de la Seewehr y del Landsturm, reci-
ben subsidios. Tienen derecho a éstos todas las personas (incluso los
hijos llamados ilegitimos) que vivian a cargo del soldado, excluyén-
dose s6lo a la mujer separada del marido. El subsidio es de 9 mareos
en los meses de mayo, junio julio, agosto y septiembre, y de 12 en los '
demé4s meses, para las mujeres; de 6 marcos, para log hijos y demis
personas. El subsidio en dinero puede ser sustituido en parte por ce- "
reales, patatas y combustible.

Los Sindicatos obrerosg distribuyen semanalmente 1.500.000 mar-
cos en Socorros a log operarios sin trabajo, y esperan que estos gastos
les seran reembolsados por el Estado, reclamando entretanto la insti- ;
tucién del seguro contra el paro. ‘ !

Esta cuestion de la influencia de la guerra sobre la ingtitucion del
gegiro ha sido estudiada magistralmente por el Sr. Maluquer y Sal-
vador en una serie de articulos interesantisimos publicados en El i
Liberal, de Madrid, y en el notable discurso pronunéiado en la Real
Academia de Jurisprudencia y Legislacion, en 5 de junio de 1915.

0 7 ‘:'iz
F.L.V. i



Cronica del Instituto.

Pensiones de retiro para * La Sociedad Gran Pefia ha esta-
los empleados de la Gran blecido para sus empleados un servi-
Peiia. cio de pensiones en relaciéon con el

Instituto Nacional de Prevision, por

s el cual aquéllos disfrutarin, desde los sesenta y cinco afios, de una

. pension vitalicia de 2 pesetas diarias, con devolucién de la mltad de

fas imposiciones a la familia en caso de fallecimiento. La Gran Peia
paga 2/3 de las primas correspondientes a cada dependiente, y éste el

‘ tercio regtante.

Propuesta social para des- La Junta de gobierno del Instituto
tinos oficiales. Nacional de Previgion ha sancionado,
en vista del éxito obtenido, el ensayo

~de ingreso en'el personal de escritorio, a propuesta de Corporaciones

_dedicadas a la ensefianza popular y al fomento de la Mutualidad es-

colar, elegidas con un sincero- criterio de imparcialidad. Los cinco

. alumnos presentados como aspirantes sobresalientes en reciente con-

:curso han comprobado practicamente su aptitud, prestando senda co-

laboracion al Instituto, en esta seleccion de candidatos, el Fomento de

"las Artes, el Colegio de Hermanos de las Escuelas cristianas, la Casa

del Pueblo, la Universidad popular y el Centro de Instrucclon Co-
mercial. :

Seguro colectivo. Entre las operaciones recientes,
llama la atencion, por su significacion

‘egpecial, la solicitud de libretas de retiro del Comandante del torpe-

dero naim. 45, D. Adolfo Leria, y de toda la tripulacion a sus érdenes.

Mutualidades escolares. . El desarrollo adquirido por esta
forma de eduncacion social lo eviden-
cia e] nimero de alumnos imponentes de las escuelas nacionales a
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que han corlespondldo bonificaciones del Estado en 1915, y que es
de 19.250.

Legados. El de D * Maria Andrés Martinez,

congistente en 1.000 pesetas, para

fines benéficos, lo aplico la Diputacion provincial de Madrid a la aper-

tura de libretas de cinco nifios del Hospicio y de cinco nifias pobres

del Asilo de Nuestra Sefiora de las Mercedes. Se ha comunicado el

anuncio de otros legados, refiriéndose el mas importante a D. Carlos
Melcior. '

‘Caja Postal de Ahorros. Prosiguiendo el Instituto su acciom
colaboradora respecto al ahorro popu-
‘lar, ha sohcltado la primera libreta corporativa de dicha Caja por el
limlte maximo admitido para estas imposiciones.

Visitas. Ha visitado nuestro Instituto el Di- -
rector general de Correos, Sr. Francog
Rodriguez, acompanado del Subdirector, D. Manuel de Vicente Tutor, -
siendo recibidos por el Presidente, Sr. Marva, Consejero-delegado v*§
Jefes de la Casa.
El Sr. Director conversé largamente sobre la 1mplantac10n dela
Caja Postal de Ahorros, que tan estrecha relaciéon ha de tener con e!
. Instituto, segin el Reglamento aprobado, y. \71s1to las oficinas, hacien-;
do grandes elogios de su organizacion. 3
| - ]

Entre 1as visitas con que ha sido honrado nuestro Instituto, figura.
también la de D. Alfonso Sala, que era a la sazén Director de Come-
reio, siendo recibido y acompaifiado por las mismas personas que en el .
dia anterior acompailaron al Sr. Director general de Correos. .

El Sr. sala conversé extensamente con el Sr. General Marva y de-

. m4s seifiores del Instituto sobre diversas cuestiones de caricter gociat
y econdémico, y aproveché la ocasién para decir que el Instituto Indus-
trial de Tarrasa, formado por los patronos de aquella ciudad, acordo
en dlclembre, antes de que se empezase a -manifestar el malestah
obrero, conceder a todo el personal trabajador, en vista de las cir ‘cuns-"
tancias; un plus mensual proporcionado al sueldo de cada trabajador.
aumento del salario que ha producido el mejor efecto en todos los cen-
tros de trabajo de aquella laboriosa localidad. 3

El Sr. Sala visité también todas las dependencias deldnstituto, en-1
terandose mmucwsamente de su funcionamiento y aplaudiendo su or-j
gamzaclon :

i 4

—_ ' -

i



— 69 — -

Avances sociales, El Instituto Nacional de Prevision

~ ha acordado aplicar una bonificacion

del fondo procedente al titular Basilio Ledn Lopez, de Madrid, que

sufre incapacidad para el trabajo a consecuencia de una enfermedad
incurable.

Este obrero, que habia satisfecho solamente 55 pesetas el primer
afio, 25 el segundo y b el tercero, ha podido adquirir, con la bonifica-
«<ién especial apl1cada, una penswn vitalicia inmediata de 182,50 pe-
setas anuales.

Este nuevo caso de proteccion a la invalidez 1mp11ca las swulen-‘

‘tes ensefianzas:
Primera. La accion oxclusiva del obrero no es suficiente para

constituirse una pensién de invalidez, pero la solidaridad social la

hace posible, y

Segunda. Es utilisima la colaboracion obrera dlrecta en esta esfe-
ra autéonoma del seguro popular, pues dicha reforma, estudiada téc-
nicamente por el Instituto y favorecida por el Estado, se debe a la
iniciativa del obrero Duato; de la Casa del Pueblo del Grao, en el
cambio de impresiones verificada en el importante Congreso de Refor-
mas Jociales de Valencia.



Seccion oficial.

Pensiones de retiro del personal dependiente del Ministerio de la
Gobernacion.— Real decreto de 22 de febrero de 1916 («Gaceta» de
24 de febrero). ’ :

EXPOSICION -

SeRor: El Real decreto de 29 de septiembre de 1910, fundado en ek
landable proposito de fomentar la constitucion de pensiones de retiro
entre el personal dependiente de este Ministerio, requiere, para que
tenga adecuada ejecucion, que se determinen las normas a que ha de

" ajustarse su cumplimiento. La falta de una disposicion de naturaleza
reglamentaria, que, al par que desarrolle el generoso pensamiento que
la ingpird, aclare las dudas que en su aplicacién se han suscitado, es-
pecialmente en lo que atafie a la determinacion de los servidores de
este Ministerio, a quienes han de alcanzar los beneficios, como lo evi-
denci6 el resultado de la informacion realizada por este Ministerio en-
tre los Gobernadores civiles de las provincias, ha sido causa de que
haya tenido tan escasa aplicacion practica; que de los millares de em-
pleados a quienes se refiere aquel Real decreto, solamente una peque-
fia parte se halle actualmente en posesion de las libretas del Instituto .
Nacional de Prevision.

Para que tenga satisfaccion esta necesidad y pueda alcanzar toda
su eficacia social y econémica la laudable iniciativa del mencionado
Real decreto, ha estudiado este Ministerio, de acuerdo con el Instituto
Nacional de Previsién, y dentro de las normas técnicas de tan bene-
-mérito organismo, un conjunto de reglas de caracter practico, ‘que el
Ministro .que suscribe se complace en someter a la aprobacién de V. M.
-en el adjunto proyecto de decreto. ’ '

Madrid 22 de febrero de 1916.—Sefor: A L, R. P. de V. M., San-
tiago Alba.

-

REAL, DECRETO
A prépueéta del Ministro de la Gobernacioén, de acuerdo con, el dic-
tamen del Instituto Nacional de Prevision,
Vengo en decretar lo siguiente:
Articulo 1. Se entenderd que est&n comprendidos en los beneficios
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del Real decreto de 29 de septiembre de 1910 los empleados del Minis-
terio de la Gobernacion en quienes concurran las circunstancias si-
guientes: '

1.* Que el haber anual que disfruten no llegue a 1.500 pesetas
anuales ¥ que tengan especial consignacién en presupuesto.

2.* Que no tengan derecho a jubilacion con arreglo a las disposi-
ciones que rigen en la actualidad.

Esta circunstancia la comprobara el Instituto Nacional de Previ-
8ién, por medio de congulta a la Direccion general de la Deuda y Cla~
ses pasivas, antes de que el interesado entre en el goce.de la pensidn.

8.2 Que el servicio que presten sea de indole manual, entendién-
dose que reviste ese caracter el que desempeiian los empleados que
figuran en presupuesto con alguna de las siguientes designaciones:

Escribientes, aspirantes o auxiliares, porteros, mozos, serenos, re-
partidores, cocheros, mecanicos, lacayos, ordenanzas, hortelanos, ma-
tronas, guardas, celadores, carpinteros, lavanderas, desinfectores,
enfermeros, fogoneros, cocineros, patrones de faltia, acolitos, marine-
ros, barberos, jardineros, maquinistas, capataces y conserjes.

Art. 2.° Los Habilitados o Pagadores de las oficinas, estableci-
mientos o servicios en que existan empleados de los enumerados en
el articulo anterior, deberan enviar al Instituto Nacional de Previ-
sién, antes del dia 1.° de abril préximo, una relaciéon en que consten
los siguientes datos:

" Nombre y apellidos de los empleados
. "Destino o gervicio que prestan.

. ‘Haber anual que disfrutan.

. Naturaleza (localidad y provincia).

 Fecha de su nacimiento.

Iguales antecedentes habran de remitir al Instituto, respecto de
los empleados de nueva entrada, por todo el mes mgulente al en que
hayan entrado al servicio del Estado, haciendo constar aquella cir-
cungtancia a log efectos del art. 4.° ,

Los Jefes de las oficinal o establecimientos cuidarin de que se
cumpla lo prevenido en el presente articulo, y el Instituto Nacional
de Prevision dara cuenta al Ministerio de la-Gobernacién de las faltas
que observe en este servicio.

‘Art. 3.° El Instituto Nacional de Prevision emitira a favor de cada
empleado, que no exceda de cincuenta afios de edad, una libreta de
peusion de retiro para la edad de sesenta y cinco afios, con reserva
de la totalidad de las imposiciones en beneficio de sus herederos para
el caso de que fallezca antes de cumplir dicha edad, salvo que el inte-
resado elija la combinacion llamada de capital cedido, aplicando como
imposicion inicial la‘cantidad de 12 pesetas 50 céntimos, con cargo a
los fondos recibidos por el Instituto, o que en adelante reciba del Mi-
nisterio de la Gobernaci6n con destino a esta finalidad.

A los empleados que excedan de la expresada edad de cincuenta
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afios les abrira el Instituto una libreta de ahorro, con la misma impo-
sicion inicial, en la Caja Postal de Ahorros, con la condicién de que no
podran retirarse las cantidades impuestas en la misma y los intereses
devengados hasta cumplir la edad de sesenta y cinco afios, salvo el
caso en que el interesado fallezca antes, en el cual lo percibirdn sus
herederos. : .
Art. 4.° Durante el plazo de cinco afios a contar desde 1.° de enero
proximo, respecto de los empleados que actualmente dependen de este
Ministerio, y a partir del dia 1.9 del afio siguiente al en que hayan
empezado a prestar sus servicios, el Instituto Nacional de Prevision
aplicara, con cargo a los fondos expresados en el art. 3.°, una boni-
* ficacion anual de caricter patronal, y, por tanto, compatible con la ge-
neral del Estado, igual a las imposiciones personales realizadas por
los titulares de libretas de pension y de ahorro hasta el limite maxi-
mo del 3 por 100 del haber anual.

Para obtener dicha bonificacion, los titulares de libretas de ahorro
habran de comunicar al Ingtituto, en la primera quincena del mes de
enero de cada afio, la suma de las imposiciones que hayan hecho en
el afio anterior, y, una vez comprobada por el Instituto, éste transfe-
rird a la Caja Postal la bonificacion correspondiente.

El importe total de estas bonificaciones no podrd exceder en nin-
gun caso de la canti lad disponible, y en el caso de ser insuficiente, se
repartird entre todos los titulares, en proporcion a las cantidades que
les correspondieran.

Dado en Palacio a veintidos de febrero de mil novecientos diez
y seis.—ArLronso.—El Ministro de la Gobernacion, Santiago Alba.

Caja Postal de Ahorros: Reglamento provisional de este servi-

cio. —Real decreto de 13 de enero de 1916 . («Gaceta» de 23 de
enero).

, .
CAPITULO VI
DE LAS RELACIONES CON EL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION '

Art. 68. La Administracién central de la Caja se encargara asi-
mismo, a peticion de los titulares, de sus representantes legales, cuan-
do aquéllos estén incapacitados, o de las terceras personas que hayan
solicitado las cartillas y establecido esta clausula, al consignar las
primeras imposiciones, de transferir al Instituto Nacional de Previ-
sion todo o parte del capital que figure en sus cuentas corrientes para
constituir o adicionar rentas vitalicias o perisiones de retiro sobre la
base de capital cedido o reservado, total o parcialmente, o cualquiera
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otra manifestacion de la previsién popular que dentro 'de sus Estata-
tos se establezca en adelante.

A este efecto, las Oficinas de Correos recibirdn las solicitudes de
libretas de prevision que por log titulares de cartillas de la Caja Postal
e les presenten, ajustadas a lo dispuesto en los articulos 2.° y 3.° del
Reglamento para el régimen de las operaciones del Instituto Nacional.

Este podra proveer a las Oficinas de Correos, para que los facilite
al piiblico, de los impresos destinados a dichas solicitudes, asi como
de los Reglamentos, tarifas, folletos de propaganda y demas publica-
ciones destinadas a difundir la previsiéon popular.

Art. 69. A las peticiones a que hace referencia el articuloe anterior
uniran los interesados otras, dirigidas a la Caja Postal y extendidas
en los impresos C. 22. Estos se utilizaran también para sucesivas im-
posiciones en el Instituto, aisladas o perioddicas, por los poseedores de
libretas de Prevision, entendiéndose que, para las periédicas, bastara
formular la peticion una sola vez, la cual podra hacerse, bien en el .
Aacto de realizar la primera imposicion en la Caja Postal bien en una
fecha posterior cualquiera.

Las Administraciones de Correos cursaran los expresados docu-
mentos a la Caja Postal, que sé pondra de acuerdo con la del Institu-
to, para que, a mas de las cartillas y talones de ulteriores entregas,
destinados a los titulares de aquéllas, se le expidan resguardos su-
plementarios para, justificacion de su contabilidad.

Art. 70. Cuando se trate de impogiciones aisladas, primeras o su-
cesivas, la Administracion de la Caja, al remitir a los titulares las li-
bretas o los talones del Instituto, por conducto de las respectivas Ofi-
"cinas de Correos, prevendra a éstas que, a mis de firmar los titulares
el recibo de dicho documento en el impreso de envio, modelo C. 23, les
exija la presentacion de las cartillas de ahorro, donde inscribirdn las
cantidades de que se trate como reembolsadas, en esta forma: «Rein-
tegro de ..... pesetas ..... céntimos, por entrega al Instituto Nacional
de Previgion, en ..... de ..... de 191..... (Fecha, firma del Administrador

¥ sello.)» Al margen inscribirdn, en guarismos, la misma suma, y a
continuacion deduciran el capital liquido disponible que resulte.

Si las entregas al Instituto han de ser periédicas, segiin la volun-
tad del interesado, la Administracion de la Caja Postal se encargara
de hacerlas en los plazos correspondientes, mientras no reciba orden
en contrario, y conservara los talones hasta el momento de la revision
anual de las libretas de ahorro, con las cuales se remitiran a los tltu-
lares, después de inscripta la suma que representan.

Art 71. Si por cualquier motivo, as{ de fondo como de forma, re-
chazase el Instituto una solicitud de libreta o una imposicion, la Caja
no se encargari de discutir el asunto con el peticionario, y suspende-

" 14 toda gestion hasta que sea avisada de que, subsanados los defec-
tas, puede verificarse el ingreso.

Art. 72. Constituyendo las entregas al Instituto Naclonal de Pre-
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vision verdaderos reembolsos de cantidades abonadas por la Caja, se
aplicaran, en cuanto sean compatibles con los articulos anteriores; las
disposiciones establecidas en este Reglamento para los reintegros,
pero teniendo en cuenta que las Oficinas de Correos no haran por
aquellas entregras ninguna operacién de contabilidad, ni las anotaran
en la carpeta C. 16, limitandose, como intermediarios entre los titula-
res y la Administracién central, a cursar los documentos, recoger los
recibos, hacer las inseripciones en la respectiva libreta, que devolve-
ran a la Caja, en el caso de transferencia total, con la nota de «Anu-
lada por saldos, ¥ a registrar en libros especiales, o en el mismo de '
reintegros, estas operaciones, para que puedan ser acreditadas en
cualquier tiempo. '

Art. 73 El Consejo de Administracién de la Caja Postal podra am-
pliar las funciones de ésta a la recaudacion, por orden de los titula-
res, e ingreso en sus cuentas respectivas del importe de las pensiones
que les correspondan por el Instituto Nacional de Prevision, y a to-
das las demas operaciones que, siendo compatibles con el régimen de
la Caja, contribuyan al desarrollo de los fines de dicho Instituto y al
desenvolvimiento de la previsién popular.

Art, 92. El Administrador general sera el Gerente de la Caja de
Ahorros, y en tal sentido le corresponde:

........ B R R R R R N L

8 * Comuniecar con la Direccion general y con todas las oficinas de
Cmreos, con la Caja de Depositos, con el Instituto Nacional de P1ev1- :
sion y con cuantos organismos oficiales o particulares tengan relacio-
nes con la Caja Postal, llevando la representacion de ésta. .

Art. 94. El Contador tendra la direcciéon y vigilancia de los Nego- .
ciados de Imposiciones, Reintegros, Cuentas corrientes y' Administra-
cién del capital; autoriz\aré. con su firma los reintegros, las cartillas,
las transferencias, las ordenes de adquisicion de titulos por cuenta de
los titulares y las de ingreso de cantidades en el Instituto Nacional de.
Prevision, y sometera a resolucion del Administrador general l1as cues-
tiones incidentales o dudosas, dandole diaria cuenta, por medio de log
balances que formaran los Negociados, y que examinara detenida-
mente, del movimiento y desarrollo de las operaciones de la Caja en
los diferentes aspectos.

Art. 95. El Tesorero tendra a Bu cargo la oficina de Caja, ejer-
ciendo las funciones de Cajero, y el Jefe del Negociado las de Inter--
ventor. Ambos suseribiran diariamente el balance de las operaciones
realizadas relativas al movimiento de metalico y efectos, cuentas con
las oficinas de Correos e ingreso de cantidades en la Caja general de
Depésitos y en el Instituto Nacional de Prevision. ‘

.............. D R I N R R R R e X R I R SRR I Y

Art 97 La Administracion central de la Caja funcionara del modo
siguiente:
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1.° Todos los documentos que ingresen en ella o salgan de sus Ne-
gociados ge registrardn en el general de la Caja por orden de asuntos
y de provincias. A este efecto, después de sellados’ y numerados con
el de fechas, se inscribirdan con gran coneision en los diferentes libros-
registros que integren el general de entrada y el de salida, utilizando
unos para imposiciones, ofros para reintegros y otros para incidencias
y asuntos varios, Adem4as, habra libros especiales para las relaciones
de la Caja con la general de Depositos, la Direccion de Correos y el
Instituto Nacional de Prevision.
too---.; -------- ces2 v s a0 e e e . see s 0y LR R I ave, 08,00 L3

5.° Los ingresos por cuenta y orden de los titulares en el Instituto
Nacional de Prevision se tramitaran por el Negociado de Reintegros,
como todos los demés reembolsos, y, una vez autorizados, pasara la
orden a Tesoreria para que se verifique el pago. Efectuado éste, se
enviard a Cuentas corrientes dicha orden con el asiento de haberla
.cumplido, quedando en Tesoreria el resguardo a que hace referencia
el art. 69.

Mutualidad escolar: Bonificaciones sociales de 50 pesetas a favor de
diversas Mutualidades escolares por haber cumplido sus funda-
dores las condiciones reglamentarias. — Real orden de 10 de no-
viembre de 1915 («Gaceta» de 5 de febrero de 1916,

Ilmo. Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes de
las Mutualidades escolares que se expresan en la adjunta relaciéon
‘para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por
Real decreto de 7 de julio de 1911, y de acuerdo.con el informe de la
Comisién Nacional de 1a Mutualidad escolar, '

5. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que las Mutualida-
des citadas sean inscriptas en el Registro eapecial de este Mirifsterio,
conforme a lo prevenido en los articulos 30 y 31 del Reglamento de 11

. de mayo de 1912, y que se conceda a cada una de ellas una bonifica-
cién social de 50 pesetas por haber cumplido sus fundadores las con-
diciones reglamentarias. ' ‘

De Real orden lo digo a V. I, para su conocimiento y demas efec- .
tos. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 10 de noviembre de
1915.— Andrade. — Sr. Director general de Primera ensefianza, Pre-
sidente de la Comisién Nacional de la Mutualidad escolar.



Relacion de las Mutualidades escolares que deben inscribirse en el Re-
gistro especial del Ministerio de Instruccion publica y Bellas Artes,

AR

y a las que se concede una bomﬁcacwn soctal de 50 pesetas.

' Mutyalidades,

¢
v

Sagrado Corazén de Je-
SUS Sessvienirenanas

Escultor Marinas :....
El Carmen Segoviano..
Infanta Isabel...,.....
Guzmdn el Bueno .....
Safo......

Ceasssorans

Aspasia. ....

setandnce

Solén. vevnninnn.

Licurgoe.ocv.... .
San Eloy...... .o
La Progresiva. ..:¢44s
Altamira,.,..... veeie
San Juan ....... venie

El Talismén,. tevesean

Betegbn..ov..vvivenen
La Hormiga de Oro ...

cvuudu

D.? Julia.Mata.

D. Ricardo Bartolomé
D.® Teresa de Pablo...
D. Emilio Delgado ....
D. Ricardo Fanjul.....
.D.* Maria Encarnacién
Rabanal. ..e.evienn,
D.? Marfa Encarnacién
Rabanal.....ieiaiv.
. Felipe Baquero
. Felipe Baquero.....
. Manuel Palacios, ...
. Vicente Chervés....
. Ricardo Vilar......
. Eduardo Valcdrce .
D. José Prat..

cessnesen

D. Gabriel J. de Ciceres

D, Agustin Garcia ., ..

Pueblo Nuevo| -
. |Valencia,
<|Segovia.....

del Mar .

Idem.. .., o4
Leén....

Cadalso

Idem .
Tremp
. |Salcedo,.

mara.

seun

Vevsen
Palomera..,..

Alicaunte.....

|Pont de‘ \.fx};)-
Segovia. ...
.|Coria ..

DX

Presidentea. = . . Poblacién. Pro_viuciﬁ.%
Minerva. .......sve:«.| D. Eduardo Soler . ....|Paterna..... Vhlencia.'?i
Peris Diego ......... .| D. Miguel Peris.......{Catarroja ...|Idem.
Nuestra Sefiora del Per- )
petuo Socorro, ......| D.*? Maria Concepciénj -
Martinez . ¢vee..oots|Valencia .« | Idem.
Covadonga.,......s..| D.* Mercedes Herrero..|Idem...... «.|Idem,
La Hucha de los Pér- N ) : ) ‘
vulos . ve . osss| D. Ramién Gémez ., ... |Idem.......*Idem,
La Rlolense ..... ves+| D. Juan Bautista Pont.|Riola.......|Idem.
Concepcién Arenal ..+| D ® Jacinta Silva......|Catarroja .., |Idem.
San Francisco de Borya.. D.2 Josefa Tomé4s .....|Gandfa. ,....[Idem.
Tejon Ortega i e D Remlg‘lo Gosalbo . «|Alqueria "def :
o | la Condesa.|Idem.
Isabel Mayor ...ceoren D Rlcardo Boil .s.es|Valencia ... .|Idem.
~San José..... eveasses] D, Pablo Trilla . ... |Bellmunt....|Lérida.
El Jficar ............. | D2 Marfa Angela Bo- :
’ Stella......... cevessAlcira ..., Valencia .
SanBlas........ wevs D Juan Galbis, . . |Bocairente . . |Idem.
Espafia....., ....vve¢| D, Julio Segura. «eeess|Valencia oo, . Idem.
Caridad siglo XX «e.vop D,* Desamparados Cor- : :
tina..ooaiee vaanne .{Bélgida .....!Idem,
Principe de Asturias,~ .| D.2 Angela Portllld‘ ..«|Valencia ....|Idem.
Pintor Cabrera........| D, José Ribera..... «vi|AlcOy. ... s |Alicante.

Segovia.

. |Idem.
. |Idem.

Leén,

. |Madrid, -

Idem.
\Idem.
Idem.
Cuenca, -
Lérida.
Aliearite,’
Lugo.

Barcelons
Segovia.
Céceres.




_' " Mutualidades.

Presidentes: |

I Poblacién,

Proginota..

]

*1a Gloria del Porvenir.

‘1La Fuencisla.. ...

* Marqués de Gandul....|

" De Prats de Llusanés. .

Perpetuo SOCOTTQ . ..«
Porvenir:Infantil, .....

CIBErICA. v v i vt amae
*Fraternidad-,.....ohe:
“Nueva Cruzada......+.
Perseverancia ......%..
;La Concepcibn,.......
Nifio Jestis cevsvine on
San Marcos.......e.es
La Mutual Infantil Ma-
laguefia. — La Previ-
IS U+ R
:Santa Eulalia.......
Camprodonina, ...
rBede)veriis ety
"Bullbfie.eeeeeneroanin
La Sasrovirense ....,.

' Santa Teresa de Jestis y ‘

" el Apdstol Santiago .
"La Familiar......,00.
+ El Ahorro Perseverante
La Perseverancia .....
Sagrado Corazén.....
La Asuncién de Nuestra
Sefiora...ivoieeass

. La Primavera Infantil.
Santisimo Cristo de los
Remedios ..........
‘La Estética. ...o0unise
Llavanerense. ...

Peves

Sanjustense'. e
La Pastorense. ,... aes
Vigen del Carmen, ...’
El Porvenir Infantil.,.
'Nifio JestiS o venunuasas

: Progreso y ‘Cultura ...
Concordia,e.ievvesns

"D.? Teresa Faig . ...

.
v

.D.* Vicenta Simé....

D, Isidoro Herndndez..
D. Rafael de la Miyar,.
‘D. José Navarro ......

D, Isidoro, Hernéndez_‘. “
D. José A. Diéguez....

D: Angel Sinchez. . ..
D. Félix Rodriguez;, ¢

D, José Diaz......ress
D # Josefina Trauque. .
D:®* Salvadora Ribes ..
D, Teodoro Mesonero.
D. Saturnineo Pérez. ,..

D. Antonio-Recio .....
D. Francisco Sabaté. ..
D. Aniano Bravo,.....
D, Juan Sau.......00.
D. Paulino. Sanz.......
D. Casimiro Lozano,..

D.-Andrés Caballé , ...

v

D, Juana N, Muiioz. ...
D. Isidro Parellé. .....
D. José Ferrdn........

D. Andrés Ibarnavarro.
D.? Maria Noguera....

D, Francisco Perera. ,,

D; Andrés Ibarnavarro.
D. Irene Pujol. ;.....«

D, Jaime Brillas ...,

D. Antonio Past6 ... .

D. Antonio Pasté .....
D. Andrés Ibarnavarro.
D. Miguel Camarasa...

D Pablo Heras .......

‘D;‘:Ca}los de Toro.....
D, Mariano Crivellé , ..

Albacete, ,..
Segovia. ....
Sevilla......
Prats de Llu-
sanés.,...,
Segovia... .
Martin Mi-
guel ......
Tarrasa.....
Navas del Ma-
~drofio.. ...
Sevilla.,....
Tarrasa.....
Onteniente .
Ajalvir. i,
Algarra,....

‘Mélaga......
Balsareny ...
Segovia.....
Camprodén..
Fuentelsaz ..
Segovia.. ..
San ‘Esteban

Sasroviras.

Mélaga esae
Igualada....
Idem.......

MatarG..,...

Briones .....

San . Esteban
Sasroviras.
Casteliser4, .

Briones .....
Hospitalet, ..
San Andrés
.de Llava-
neras .....
San Justo
'Desvern, ...
Idem.... ...
Briones.....

guera.....
Valverde del
Jacar.....
Guadalcézar.
Esplugas de
Llobregat .

Tragé de No-|

Albacete, -
Segovia.
Sevilla.

Barcelona
Segovia.

Idem +
Barcelona

Céceres.
Sevilla,
Barcelona
Valencia,
Madrid.

Cuenca.

Milaga.
Barcelona
Segovia.
Gerona. .
Guadalaj.”
Segovia,

Barcelona

Malaga.
Barcelona
Idem.
Idem.
Logrofio.

Barcelona
Lérida,

Logroiio.
Barcelona.

‘

idem,
Idem.
Idem.
Logrofio.
Lérida.

Cuet;ca.
Cérdoba.

Barcelona
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Mutualidades, . Presidentes. - - Poblacién. - |Provineis:;"
Asociacién Mutua.,..,{.D. Valentin Menéndez .|Santiago,,...|Oviedo.
La Poblatense ........{ D. Daniel Mir ...,....|Pobla de Ma-| . -
fumet....,|Tarrag.™
San Antonio.......,. .| D, Esteban Sdnchez...|Carpio Media-
. : . R nero. ..... Avila.
Instruccién,..... «+ i+ ! D, Juan Mitjans, .«....}Olesa de Bo- :
- o B nesvalls, , . |Barcelona
Santiago. ««......v.v. [ D. Juan Cabadas. .....|Castellar de '
. B ‘Santiago..|Ci Real.
Santa Ana........ eevo| D, Daniel Gareia, . v. o [Idem. .. .. .. |Idem,
La Mutual Escolar Riju-| i -
devitllense . ...,....| D, Juan Cuscé...i.s..|San Pedro de
. 5 Bk Riudevit-] .
- . . ! lles ......|Barcelona
Santa Teresa de Jestis ,| D.* Victoria del Nido.. Mehlla veees | Melilla.
Nuestra Secfiora de la| = - 4 . —
Vlctona ceseeneenss oD, José Villalba...:... Idem vioaess |Idem.

T

Madrid 10 (ié rioviembre de 1916. — El Director general, Bullén.

Mutualidades escolares: Bonificaciones equivalentes a favor de di-
versas Mutualidades oficiales por las cantidades ingresadas en
sus respectivas libretas en el afio 1914. — Real orden de 20 de di-
ciembre de 1915 («Gaceta» de 2 de febrero de 1916),

Ilmo. Sr.: Con arreglo a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y 25
del Reglamento de 17 de mayo de 1912, y de acuerdo con el informe de
la Comision Nacional de Mutualidad escolar,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que se concedan a ‘
los 7.900 escolares aﬁlmdos a diversas Mutualidades oficiales de Es- .
paiia, que en el afio 1914 han efectuado imposiciones en el Instituto -
Nacional de Previgion, una bonificacién igual a la cantidad ingresada
en sus respectivag libretas de pensién de retiro o de dote mfantlh
hasta el maximum de 3 pesetas. '

De Real orden lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos con-
siguientes. Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 30 de diciembre
de 1915.—Burell.—S8r, Director general de Primera ensefianza, Pre-
sidente de la Comision Nacional de la Mutualidad escolar.



- 19 =

Mutualidades escolares: Bonificaciones sociales de 40 pesetas a
favor de cada una de las inscriptas en el Registro especial has-
ta 31 de diciembre de 1914. — Real orden de 31 de diciembre de
1915 («Gaceta» de 17 de enero de 1916).

Iimo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 del
Reglamento, aprobado por Real orden de 11 de mayo.de 1912, v de
acuerdo con lo propuesto por la Comisién Nacional de la Mutualidad
escolar, ‘

8. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que se conceda una
bonificaciéh social de 40 pesetas a cada una de las Mutualidades es-
colares inscriptas en el Registro especial hasta 81 de diciembre de
1914, por haber efectuado sus asociados imposiciones en el Instituto
Nacional de Prevision, y que se expresa en la relacion adjunta.

De Real orden lo comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 31 de diciembre de 1915. —
Burell.—TIlmo. Sr. Director general de Primeia ensefianza, Presidente
e la Comision Nacional de la Mutualidad escolar. :
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Relacién de las Mutualidades escolares inscriptas-en el Registro espe-
cial de este Ministerio hasta 31 de diciembre de 1914, a las que se’
concede una bonificacion social de 40 pesetas.

|

Mutusalidades. * Poblacién. - . | ~Provineia:
Cantalapiedra.......o000eveeassl Cantalapledra .eee '.' . ««| Salamanca.
Mercadillo de Sopuerta (nifios).,, | Sopuerta........ ee +.| Vizcaya.
Mercadillo de Sopuerta (nifias), ., | Idem ............ vese| Idem,
La Florida. v eeeveaseaanns vvoso| Madrid. .. veeo+| Madrid,
Primer Distrito. . ceeresses] Toledo,oonun.. .. ves..| Toledo.
Lluchmayor e beieeneanas +ess.| Lluchmayor. .........| Baleares,

‘La Andaluza .....cvo000uens eeee| Almazora,...ovvues .| Castellén,’
Sagunto . .ve.eneceiiann. ieees| Madrid.... ..o, ... .| Madrid.

" Claudio Coello.v..vvvun. .. veeeo| Idem iy ool.iu.. .| Idem,
GUeVATA . vievnnneenonenss «.ee.|-Talavera la Real......| Badajoz.
Numancia..ooiveees sueene veeo| Madrid.souvveieenses.| Madrid.
Echegaray. .eovvvunnenn.s Ceeee Idem .....00vvvveuseq| Idem,
La Previsién...... piieaan vesso Mdem .o L oot |-Idem.
Vallehermoso-Repiso. .........s[ Idem [...,...... edees | Idem,
Vallehermoso-Rubio. . .e.evesess| Idem ououns.n, vee.| Idem,
Vallehermoso-Sala. «v.vveveees. f Idem . oo, ovl..e. eeeo| Idem,
ProInfantia.....o.cooveuun. «.] Idem ., vess,| Idem,
Puerta de Moros......... veseel) Idem oL iaieie. ves.] Idem,
Madrid Minerva.. ..ve.oe.... wieo| Idem ool veese| Idem,
Mutualidad escolar, num 18... Idem ........... veese| Idem,
Namero 28, de Madrid. eeojIdem . .ovi...... oo Idem. -
Blanca de Navarra' ceeiiieas oo Idem . veos.| Idem,
Figueroa. .viveeevenrenenenerse| Mdem..ooo. ..., vees Idem.
San José........ eeieaen veseveoe Jdem ooL L., veeee| Idem,
Prosperidad ... e.0cvvaue. veeres| Idem oiuiien., iov o] Idem,
Maravillas...voovvenaennns veess| Tdem .. ..., seres veans| Idem,
Niifiez de Arce..ovvvrenenss cen . Idem.
Guindalera, ........ eveeasenen . Idem.
San Ignacio vevuvve.e ee.eseve.sl Idem oy L., veesss| Idem.
Madrid, ntimero 59....... eeveso| Idem ... L.iaL.. ees.| Idem.

- Santa Isabel........ e iirias JIdem v.vs ... eees| Idem.
Pontejos «.e.viivoniiienenas: i Idem.... ..... eoeees| Idem,
Puente de Segovia «.vene. ou. +.) Idem ceesaens ceses| Idem,
Puente de Segovia .......... et dem .. . Loeeoel. .| Idem,
Aravaca ... ... Ceiteerenanen Vel Aravaca co...e- yeeoss| Idem,
Balmes covevronnce vvnnnnns ooo | Madrid, couveieneiena .| Idem,
Constancia...eoveeeensnen veseo Idem o, auiiihien wve.| Idem,
La Prudencia. ............. cees| Idem o0 iiilalt .o | Idem.
Escuela nimero 6 .c..cvvvveeea, Idem .o oo e Idem.
Esperanza.......coevevvennns oo Idem o oiviiiieinnn »o+| Idem.
Duque de Alba....c.ovevrae. veo| Idem .. vieeo.| Tder,
Nimero 15, de Madrid. ....... e Idem couiniiiiiinnes .| Idem.
Ntmero 15, desdoblada ........ JIdem ...l veesso| Idems
Concepcién Arenal. v.vuv. .. voo| Idem .ouaou... eieess| Idem.

Sl
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Mutualidades. - . Poblacién, Provincia.
e ; A p
FEscolar..v.oe.u.. PP veos| Madrid. .y, 0.0vovd'a, oo | Madrid,

Velasco,,vevvinennninns Yeieseojdem .l e Idem,

-Madrid- stneros .......... eeseo| Idem ..o L. « +.| Idem, .

Augusto Figueroa....... PR B ([T : RN e.v.| Idem,

Del Pacifico...... e ereeneeat Idem Lol oL, vees.| Idem,
.Victoria Eugenia .......... vees| Idem . .......... veos| Idem,
"Nimero 42. . .oneiuninnnns ceee-| Idem (souia.o.... ver. | Idem. -
“Luis Cabrera, ,............ viee| Idem ... ..., veess]| Idem,

Juventud. .veaerurnecenroneees| Idem oo, teeeses] Idem,

Virgendel Pilar ......v.c000eeaf leem. ... ue.., seee! Idem,

‘Escolar...... Ceeresesaees ceeed Idem oo iiiu... veon| Idem,

Marqués de Ponte;os ........ .e Idem ............ veso| Idem,

San Rafael......e00000u0ne veeyIdem ..ol seees] Idem,

Madrld-Progreso. coeservas eees | Idem .oiioi.. .., eves.| Idem,

Escolar, ..vveeevennnnnns. veses| Idem ouooa.... seene| Idem,

Tabernillas.........cvveetnss eod|Idem .. .ol epo] Idem,

Espana...... ............. seeoIdem .uialivnniy, .| Idem,

Péarvulos, 23.. weeol Idem ., av. ... vesses.| Idem.

Atalanta...... eeeerrireiean .| Idem, eterasoes Idem.

Pontejos........ ......... veees| Idem ........ sesees.| Idem.

Puente de Segovia ......... eo, | Idem .o, iv.n.. vees.] Idem,

Puente de Segovia .. ........ eoo{Idem ..inns... veieso| Idem.

Préctica graduada ......... vees(Idem ...ulial... | Idem.

San Hilario Sacalm (nifias)......| San Hilario Sacalm «..| Gerona.

San Hilario Sacalm (nifios)......| Idem ..........,c....] Idem.

Alcarrefia. . eveevveesoenes.ass.| Guadalajara..........| Guadalajara.
-Santa Teresa,...uveeseessessesf Idem..... eeveessas o Idem,

Estrada....ccveeuecene.oas «¢..{ La Estrada .,........| Pontevedra,

Abertura...coeevosses viseseess| Abertura.. ......,...| Céceres,

Cogolludo. s vevvenrnvnieanss +ees! Cogolludo,...........| Guadalajara,

Ortigosa de Cameros. vesessewss| Ortigosa, ..... ......| Logrofio.

‘Reinoso de Cerrato,........ ++..| Reinosa de Cerrato,...| Palencia,

Arrabal. saieveviecnnss ciresess| Zaragoza ....... veos| Zaragoza,

Montemolin,........., eereeseoj ldem . oennana., eeevo| Idem,

Castillo, cevvvureineernnseenses| Mdemooooon,.n,, eeo.| Idem,

Ramén y Cajal c...eeves vonesef ldem ... ... .. veeess] Idem.

Buen Pastor......... ceeene oo Idem i, eree| Idem,

Graneros..ecvseseese cavesesss| ldem..ooe.... veeens| Idem,

San Agustin. ......... verensenet Idem oieunia., .. sos| Idem, -

Plaza de la Libertad ..........| Idem......... eee.| Idem,

Benéfica e vvoeivvracrnannnceces| Idem.ooo,iaiion,, voso| Idem,

Santa Marta..e.veeee.se... wevel Idem ., .. .l.l,., ees.] Idem,

Lanuza ..o vueeeanecains ees| Idem ..... ceraeas eess| Idem.

TOrrero. coveeesnennnnoness vies| Tdem savnein.an.. ese.| Idem.

Ortigosa de Cameros.,.........| Ortigosa......... ...! Logrofio.

Nifios de Atienza..... .........] Atienza, ......... v+e.} Guadalajara

La Educadora ........ teeias «..|.Gerona ....q.........| Gerona,

Lanciego vo.ivvsrueveeacanaass| Lanciego......... +es.] Alava,

La Mutual Acnmontense vese| Agramunt..........,.| Lérida. *

Purisima Concepcién. ..,.......| Madrid...,....... os oo | Madrid.

De la Encarnacién c......... eeof Idemaeeenaine... vee.| Idem,

LaPatria..eceans. S A veerjldem oiuiiuiiie..| Idem.

De Garcilaso...oovevennnn. veeo| Idem ...... , eseo| Idem,

6
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Mutualidades., "Poblacisn.  Provinoia.
ChambePl,.euevrrrveesncsarese| MAdrid. coeuseinseees.| Madrid.
Alfonso XIII (Cuervo).eseeeeces | IdeM o over it enesss| Idem,
Previsores del Porvenir. .......| Idem ...vvvvvennne ees| Idem,
Solidaridad Infantil ........ P I 11 1+ veoe| Idem,
Virgen de la Mayor ........ ohveo Idem sueuiviii i Idem,
Alfonso XIIT (Rodrigo) sev.coese] Idem ¢uevevvernnvns .| Idem,
San LOrenzo.......... T I 1 13 - R, eeos| Idem.
Reina Victoria., ........... eoeef Idem . .on... eranes Idem.
San Jos€.e.iiiiiiiiiiinaann seesl Idem . .iviiualne eer.o| Idem,
Bailén (nifios).cceeivvennennns el Idem cuveenneninnen .| Idem.
Bailén (nifias). ...... N PR 1 1 R reeens Idem,
Juan de Austria............ ces ] Idem.uaaiiienl, <. | Idem.
TabloneS. covuroeerererrvanas ..| Tablones, ,....... s+ .| Granada,
La Esperanza...........s. .40+ Darnfus.e....v.....0. Gerona.
LaFe...., secansvsrecenciscss[rldem iienieiiinaaae Idem..
Salvador. ...e..civeenesss..os| Cadalso de Gata ......| Céceres,
Mutualidad y Caja Escolar de Aho-

ITOS evvevrncersasvsseiascsss| Badajoz..vuseesnsn.. .| Badajoz.
Chite-Talar4d y Monddjar, .......| Talard..c....ceuevvens Granada.
. 'Perseverancia y Moralidad......| Carbonero el Mayor .| Segovia.
Fraternidad...... Ceeaaa veeerel Idem . iaeiiiai e | Idem,
Froebel. coqeuicenrunennn. s veej Idem ,o..ent... JON .| Idem.
Proteccién Miraflorefia....... ++ | Miraflores de la Sierra.| Madrid.
Jovellanos.....ccvvvvuvuev.uu.o| Clceres.senuna......| Cceres.
La Previsora..... vesessseansne| Idem . iieeiinivn.. .| Idem,
Zamorana. . cereresreuse] ZAMOIA. ettt esaaes.| Zamora.
.Zamorana, segunda SeccnSn cesel Idem coiiiv veineasso| Idem,
San Servando y San Germén ....| San Fernando..... ....| Cadiz.
SONEJA. . convseoirraserssnsannel SONEJA, vuervsas.e.ds| Castellon,
Nuestra Sefiora de los Remedios..| Milaga ....c..0vueene Malaga.
Arzobispo Mayoral,.,..........}| Valencia......... ....| Valencia.
La NifieZieoe o scesecnnncens .. Alicante ,..c.c0vitn.. Alicante,
Artime,..... aeeae vesesencereel Miranda..o..ov.ovans .| Oviedo.
Previsién Miraflorefia, ..... +vves| Miraflores de la Slerra Madrid.
La Infantil. ......,.. vveess| Oliva de Jerez...,....| Badajoz.
San Pedro...cevv vevninnas vees| Galdames........ .veo| Vizcaya.
San Liborio ..... Cieene reeas ot ddem ooe el Idem.
LaPrevisién.............. ceneo| Jerte coviiinonn, .+ | Caceres,
La Previsora.....cc....... ees.| Alcuéscar.,..... ... .| Idem. ;
LaPrevisora....cov...... R 3 ...} Idem.
San Eduardo..ecevv.vn.... PP B ©7.3 - SR . +..| Granada.
Redentora.. ..o eveeeernnnens .| Alentorn.......... e« .| Lérida.
Flores de la Infancia...... eevee| Cubells ... ...... veees| Idem,
La Previsién Infantil. ....... aes . Idem.
Cavliveiveneoenennnennn U | Madrid.
Lanciego..eesoeuneranenns veees Idem...
Encarnacién.............. ceees Idem.
Quevedo ...covvviinnnn s, ‘ee . .| Idem.
Lebrija ........ teteneeian veoo.| Lebrija coviniiennn. ..i Sgvilla.
CervanteS,.vsvessnessncensanss| Valencia,eoo.o.uees..| Valencia,
La Josefina Zamorana . .,.......| Zamora,.......... ee.s| Zamora.
Zamorana, cuarta Seccién.,.....| Idem ..... ceiees vese.| Idem,
Pozuelo de Alarcén.............| Pozuelo de Alarcén,...| Madrid.



Mutualidades. = . Poblacién. | Provineia:

“'El Avance .,... ceeeenns Anglcs.)la....,....... Lérida. =

' Nuestra Sefiora de las Nieves....| Granada ...........,.] Granada.

78an ANtOnio. .veessseveseaseses| Motril oo viias, vies| Idem.
LBISalvador, ceeeveeseiniieinas Granada ........ viess| Tdem.

/Nuestra Sefiora la Vlrgen de las :

Angustias..coueeieeees PP I (1Y s R oo Idem,
Lanlarxca.....,............... Idem,........... evev| Idem.
vSan Francisco Javier.......... JdIdemsioiniinan, eees| Idem,
~La Perseverancia.......... veeo| Idem .,0ot. L. vreee| Idem,
Albaicin s eevverenenseasans vosl| Idem .. . eoe.»| Idem,
-Santa Maria Magdalena.,.......| Idem .. vesesesses| Idem.
La Sagrada Familia........ eeeo| Idem soinininnen. ve.e) Idem.

“Raimundo Lulio ....e.v0.0vv...| Palma del Rio........| Cérdoba,
Terrasola del Panadés........ Terrasola del Panadés.| Barcelona,

:Solana de Béjar.......0o.v... ...| Solana de Béjar..... ..| Avila.
Virgende Gracia ...ovvevens «.+| Oliva-de Jerez,.......| Badajoz.

. Inmaculada Concepcién...,.... .| Motril .......e.......| Granada.

-~ Nuestra Sefiora de las Nieves. . Idem .;........ PN Idem.

" Nuestra Sefiora de las Angustlas Idem ,,c.iivieiannns Idem,
“San José., essesiena veeoo| Idem ..., eevivesss| Idem,

San Cec111o .............. ceseest Garnatilla . ...... veeo] Idem.

~‘,Buenos Amigos...c.eien veceoss| Motril ,.uvuun..s veso] Mem.

~Divina Pastora ..... Ceesians pe]Idem ouiiihii e eeo| Idem,

N Nuestra Sefiora la Virgen de las ‘

;- Nieves,.viveeneins. viesse.so Dilar.. ... ..... cens Tdem.
Carldad ................ ivses.| Granada........ veeoeo| Idem,
‘La Purisima Concepcmn. eeesses| Idem oL, ool Idem,
8an Giliieiaseensovnsioncesee | Idem oo, voes.o| Idem,

i Nuestra Sefiora del Perpetuo So- -

COTTO:uuavinsannnnnansaanns JIdem ..., vee onsel Idem,
7San Antonio.....vecvecesessse.| Idem .. veevsnesy Idem,
‘ Nuestra Senora de la Consolacxén Tdem ,.ovvevee evenne Idem.
SAUFOTR cvevnnnan ceravanea sevso| Idem ouy Loaae..., eso| Idem.
“Leopoldo AlONSo. ....evvvuun. “.| Salamanca ....... ...| Salamanca..

- Nuestra Sefiora de la Merced.,..{ Idem ............ eos.] Idem.

* Previsi6n Infantil Salmantina ...| Idem ........... veere| Idem,

~La Previsora...eecoesa. veesosset Idem couiiiinil, eeo) Idem.

E1S0COrIo ¢ ivveesieraaianeenns Idem canninann.. eeioo| Idem,

+San Jos€..eieninninnnnn veol Idem cenveliiiiaaen ..| Idem,

. Guillén de Castro . .......:.....| Valencia........ «ves.} Valencia,

..Virgen de los Remedios ...... ..] Cogolludo........ ;+ o+ Guadalajara.

5, Primera Corufiesa.,.......... ..| La Corufia........ .+.| La Coruiia.

- As Nenas d’a Crufia, .....ce0co | Idem ..o ovvvial. | Tdem,

{.San Martin de Churfo ,.....0er..] Chutio . eov.vvnnn. ..{ Idem.
¢ San Cristébal de Muniferral ..,..| Muniferral ........ vvo| Idem, ;

. San Juan de Dios .., v eeieinnen Granada,,........ ...| Granada.
t Sagrado Corazén de Jesus. vesees]Baza . i iiiiiiee.s| Idem,

* Nuestra Sefiora del Pilar..... weet Idem oouvvnn,, . veess| Idem,

‘ ; Nyestra Sefiora de las Mercedes .[ Idem .,......ccvvunns | Idem.

@ Nuestra Sefiora del Rosario,....| Idem........... evess| Tdem.

+-El Corazén de Marfa «vvvevvese. ddem .ov.vunnn. veesso] Idem,

7 Cristo Nuestro Sefior..+.......of Idem , ..o, ...... viee.| Idemi
San Francisco .o «.yvreevnes coodIdem .0 iu.en.n . Idem.




Mutualidades. "

- Poblacidn.

* RBrovinecia.
y B

Nuestra Sefiora de las Angustias.
SanBlas ... c.iiiiiieieeienns
Ave-Maria ,.......
San Gabriel ,........
San Torcuato........
San José...uiiviianes
.San Juan.,..iieiiiiieeieae. o
Nuestra Sefiora de la Estrella ...
Santa Teresa de Jestis..voeu,ans
Perpetuo Socorro...evvveenises
Zamorana, quinta Seccién......;
Zamorana, tercera Seccién.., ...
La Previsora Infantil..,..... ...
Santa Teresa de Jestis....c..vee.
Trueba . ..
Patria’ ...
Esperanza y Caridad.,.........
Prevision Cripianense o.v.oon.as
Cervantes...cevveee eanenn

sessecss e
recms e
sec s e

cee P I LsLs et a0t a0

ssesssacates e anen

San Rafael,...oocn..
Pestalozzi.
La Infancia Coruﬂesa vee
La Primitiva..evivvevess
La Hormiguita ...........
Galicia, ..
Eibarresa..coeeuevesssronensns
La Previsora, .
El Lazo Infantil ......
Coirés..,onee vvivenions
Del Amparo......
San AntoniG........
San Vicente......
Del Carmen.... ......
AUrora...c.eveceiesenns
Cervantes. ...
Casetas.....
FénixdelValle...........
La Cunatretondense. ........
Santa Teresa .........
Espafig.....o.....
LaMarifia . coeees coveenns
Pestalozzi. evcveeineevene.e.
Maria de la Concepcidn.........
Zorroza, nimero § .........
Maria Luisa. ..
Maria Terésa, vevovncnss
Mis Ahorros. ...
La Cancholla. ..
San ROQUE s vveveevsrannnses
Tarazona, ...oeeeeeceeesoss,
El Previsor Escolar ....oveevnes
La Mutualidad Infantil.,.....

cresccsans
TR I
cresaee
craees
veens
R R TR
feseerrecan
vie-ssoes
tesens
...... saeee
crevare
.-0-0..-..-.‘.
sesiennse
sereseas
essearaian

ceae
...-.‘. *es epe e
tese .
..... cessen
tesseasesricses
1o

Idem.... ...

‘Idem.............n .

Guadix...........
Idem...........c....
Idem.......
Idem,..,.

seue
sresiasen
sees, v

Tesegme e

Idem ..,
Idem ..........
Motril .o vv vrvvaniin,
Salamanca.....
Miranda.,.,......
Zamora. .,

cene IR R

RN
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Liucena de Jalon ......
Granada.............
FBilbao ...eev.iiieaie
Zamarramala.......,.
Idem.......... ...iee
Campo de Criptana., .
San Vicente del Ras-

PeIZeeceneiennnnna,
Granada .............
Manzanares ..........
LaCorufia ........ss.
Almadén, ...o.vvevae.
"Ayora .........
LaCorufia ...........
Eibar. ...vvvivinannns
Torre de Santa Maria, .
Segovia..............
Coirés .
Salamanca .......unae
Idem ..ooviveenenn,nn
Santa Maria de Ois. ...
Salamanca ...........
Salvatierra de Tormes.
Carcagente....q ...
2aragoza... .o . 0ieses
Vallehermoso . .....s+
Cuatretonda. ....
Cmrés...............
Valdeobispo ,..evuuvns
Bergondo.............
Cafiaveral........
La Corufia ...
Bilbao ...........

s essesasennane

Idem siveveinennneens
Cantaracillo, v .o..e0..
Idem... ;
Tarazona.esce.ovecens
Marchamalo. .....
Idean\.,.........;:.

reevtetescranee
\

Granada.

-Idem,
- Idem.,

Idem,
Idem.
Idem.
Idem,"
Idem.
Salamanca.

‘Oviedo.

Zamora,
Idem.
Zaragoza.
Granada,
Vizcaya.
Segovia,
Idem.
Ciudad Real.

Alicante,
Granada,
Ciudad Real.
La Coruila,
Ciudad Real.
Valencia.

La Corufia.
Guiptizcoa.
Ciceres,

‘Segovia,

La Coruiia.
Salamanca,
Idem.

La Coruiia,
Salamanca,
Idem.
Valencia.
Zaragoza,
Canarias.
Valencia.
La Coruiia.
Ciceres.

La Coruiia.
Caceres.

La Coruia,
Vizcaya.

La Coruiia,
Idem.

Idem. )
Salamanca..
Idem.

Idem.
Guadalajara.
Tdem.
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- Mutualidades. . i .. Provineis.

‘El Bienestar, .......0.% Valencia........... /i Valencia: =
Perales Boluda.,............. .«| Benifaraig......,.....| Idem, -
Caridad. .veeivinvnennnnnnnnens Masarrochos, «. ... voal| Idem,
Menéndez Pelayo..3......... .+s| Valencia.. .........} Idem,
Valencia del Cid ........... veee| Idem....... eererenes-| Idem,

GIlLPOlO. s sserevnnonnnrinnnn: Idem........ N o Tdem,
Juan Tején;ueeeeivennninnnns oo Idem..... .....uus.io) Tdem,
Mariano Benlliure............:. Idem.oo.siiininiennes Idem.

«La Sefiera. ... .vovvv viiveeed] Idemivenenannnnnen .+ | Idem.
Don Juan Estellés. P we.os.| Masarrochos, .......v. Idem.
Maria Orber4....... . Benifaraig........... .| dem.

La Proteccién Infantil. «ovs| Campanar...........: Idem.,

R T .| Valencia,...c..... «ve] Idem.
ElCd.....covuvnnne. vee weee Jldem. . iveien s .|.¥dem.
‘Fernan Caballero.... ......... Idem........... ceseds Idem.
Nifias de la Silva............. .il'La Corufia........... La Coruiia,
San Eduardo..... e reien aas . Melilla, ......... eevss| Melilla,
Cervantes. ...... ... R ivel Bilbao ., ..vva... +eeees| Vizcaya.
La Encarnacién. ........... B3 P ,++| Granada.
Nuestra Sefiora del Pilar : Idem...o.o vouveins .ol Idem. -
Jestis Nazareno .......... eeevesTdem,o. oo iiinians .| Idem;
‘Nuestra Sefiora de la Caridad. ;.. Idem.............. «oo| Idem,
Santa Catalina, ....,..... A 1B 7 1= P 1o ses| Idem,

E1S0corto..ove o vevenivaven] IdemMuineeneennnnn i | Idem.

Cruz Cubierta .o....ovouu.n.. It Valencia.ovveveenenes +| Valencia.
Alfonso XIIIL........... veeene + .| Pueblo-Nuevo del Mar Idem.
Juan de Austria ...... «ee. | Carcagente.....,.os.. | Idem.
Nuestra Sefiora del Camino, . Valencia'....... versss| Idem.

El Porvenir .eve.iievueeanse Jeo Albal wieiieian e voo| Idem.

‘Gobernador Te]dn y Marfn .oe.s.| Benimaclet. . ... vvuss Idem.

La Prevision .vvevevonens vvene| Alball voevinnnnans .o | Idem.

Patria cvvuiierinivnenans veeens|Valencia .....v veen oot Idem.

La Previsién Infantll ..... enees Idem..... PN ..t Idem.
‘DUni6n Infantil de Ruzafa. |- Idem, . vviv py Idem.

;Zorroza}, nlmero 2. BxIbao ey Vlzcaya. L

Mutualidades escolares: Bonificaciones sociales de 50 pesetas a fa-
vor de las que sus fundadores han cumplido las condiciones re
glamentarias.— Real orden de 31 de diciembre de 1915 («Gaceta»

de 21 de febrero de 1916).

Ilmo. Sr.:

Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes de

las Mutualidades Escolares que se expresan en la adjunte relacion
para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por el
Real decreto de 7 de julio de 1914, y de acuerdo con el informe de-la
Comision Nacional de la Mutualidad escolar, .

i
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S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que las Mutuatida-
des citadas sean inscriptas en el Registro especial de este Ministerio,
conforme a lo prevenido en los articulos 30 y 31 del Reglamento de 11
de mayo de 1912, y que se conceda a cada una de ellas una bonifica-
cion social de 50 pesetas por haber cumplido sus fundadores las con-
diciones reglamentarias.

De Real orden lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos Dios’
guarde a V. I. muchos afios. Madrid 31 de diciembre de 1915.— Bu-
rell.—8Sr. Director general de Primera ensefianza, Presidente de la
Comisién Nacional de la Mutualidad escolar.

Relacion de las Mutualidades escolares que deben inscribirse en el
Registro especial del Ministerio de Instruccion publica y Bellas
Artes, y a las que se concede una bonificacion social de: 50 pesetas,

,

.

. Mutualidadgs. "+ Presidentes. 1/ Poblasién. {Provineia..
_ La Inmaculada ... ....| D.® Librada Palanca ..|Bétera......|Valencia, °
Lope de Vega....... ..1<D. Andrés Herndndez.. |Benagéber ., |Idem,
El Consuelo ....,...,.|-D.* Francisca Monforte Paterna. .... Idem.
Maria Carbonell Sé.n-
chez. ......,. erenas D 3 Teresa Montagud. .|Daimuz, .... Idem.
Esperanza. .......,v..} D, Juan Pizd .......,. Tarrasa...,.|Barcelona
Fe..oovo ciiiin, ive.| DA Concepcién Vifias .|Idem . ......|Idem.
Nuestra Sefiora del Ro-|*
SATi0..ve.vessasea | D, José de las Cuevas..|Cafiete la
. Real,...,.[Mdlaga.
Nuestra Sefioradel Cafio :
Santo, . cuveiieninn ‘D. José Martin .......|Idem ....,.,{Idem,
Nuestra Sefiora de los I P
Angeles. . ievest D, José Martin, ....s..jIdem .....,.|Idem.
San Pablo......... ..} D. Angel Castafier ...,|Fuengirola. .|Idem.
San Miguel. .,... .~.{. ..{ D. Miguel Bueno, .. ... Idem .......|Idem.
San Francisco .....,...| D. Pedro Calvo..... ooIdem .......|1dem,
La Esperanza...... «+.| D.® Dolores Cancela, ..|Idem .......|Idem.
Dulce Nombre de Ma-ria D.* Aurelia Tejada....|Idem ... ..., |Idem.
La Inmaculada. ......{ D,* Concepcién Guidet.|{Idem ..,...,|Idem.
Virgen del Pilar ......| D.* Angela Martin....|Sevilla,.....|Sevilla.
El Porvenir Infantil, ., | D. Miguel Clos........|Ripollet... . :|{Barcelona
La Esperanza de la In
fancia.... .,...c... ] D, Miguel Clos,.......|Idem .......|Idem,
Amor......... Cetiaae D, Eduardo Puignén., . Malgrat....,|Idem.
La Guardiola, .. ...,.| D. Pedro Masana......|Asentiu..,..|Lérida.
San José y San Lorenzo| D, Saturnino Cadena ..|Lérida. ....{Idem.
La Infantil.......s...| D. Luis Martinéz. ... .,|Horcajo de
) : ' : .. Santiago. . |Cyenca.
La Previsora: Escolar| ' . .
" Riudevitllense ....,.| D. Juan Cuscé........|San Pedro de
Riudevit- S
iles.......|Barcelona
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Santa Rosa de Lima...
Nuestra Sefiora del Car-
MeN evurennnnns vene
La Virtud. ....
La Previsora v...eeu..
La Constancia. .,
La Infantil...ovveue..
- La Progresiva. ..... .
Constancia de Madrid. .
San Juan Bautista..,..
La Infancia Mutual. ...
La Sagrada Familia...
La Alborada...... e
El Porvenir Infantil ...
Ave-Maria .. cerees
Porvenir Harense , ...
Victoria Eugenia,.....

cene:

Nifio Jestis....vovvus ..
~Fraternidad ..,... oo
La Fraternal ..,.. .o
Maria Cristina.. SN
Bergamin........ vees

Fernando Marco Fer-
nandez, voeviaenenns
Aguirre, nifios. .v.000
Aguirre, nifias, ,......
LaPrimaveradelaVida
San Jos€ svetiianinnae
Nifio Jestis.eous.vusnns
(Esperanza. ce.eu.ee.-.

Nuestra Sefiora de_

Montserrat

........

La Palma P
Virgen del Carmeén....
- Alonso de Santa Cruz. .
Nuestra Sefiora de Gua-
. dalupe.. ..i.iiiennnn
Juventud Escolar June-
“<.dense,...,.

sese s,

DI Y

U U ppppoUurEEEoYSrEroUY

D. Eduardo Védzquez...

Miguel de Heras....
& Angela Castell4, ..
Daniel Mota....,.
Daniel Mota . ...,
Daniel Mota

% Rosa Rubio.......
Sebastian Tello . ...
& Josefa Galceran,.,
. Manuel Feced......
. Ignacio Barbera....
. Antonio Prida......
José Fernéndez ...

José Fernandez .. ..
José Fernandez ....
. José Fernandez ...
~Ramén J. Sancho...
Antonio Ariet..., ..
® Marfa Ponte.....
Ramén Garcfa .,.

Vicente Marco.....

.. Camilo Novoa......
. Camilo Novoa.,....
D & Angeles Cunf,....
D, José Toledano......

D. Andrés Ibarnavarro.

D, Pedro Figueras . ...
D, Pedro Figueras ....
D. Pedro Estapé......
D. Jaime Valls..... .e
D. José Gusart........
D. José Altés, ,..... ..
D. Ramén Carrera....
D. Miguel Romo..... .
| D. Julidn Esteban. ...

D. Antonio Rosinach ..

Daniel Mota oo us.

Santander...

Leganiel....
Tarragona ,.

.|Sarria ......
J|Idem .,.....

Idem.......
Idem .... ..
Madrid......
Lifiola......
Idem.......
Melilla......
Albaida, ....

Llamoso ....
.JHaro.......
Idem ......
Idem .......
Idem .......

SoseS.ainiae
Viladrau....

.{Cambre. ....
.{Campilios ...

Villanueva

del Grao..
Madrid. ....
Idem .......
Pradell......
Gallegos de

Solmirén. .
Briones...,.
Malgrat.....
Idem.......
San Cugat del

Vallés ....

.{Tarragona...
. |Barcelona

Navis.....
Barbéns.,...
Juneda,...,.
Benitorafe,..

Ochando oo

Jﬁneda. cevae

Mutualidades. . Presidentes. , Poblacién. . {Provinoia.
Nitida ....... oou vesa] D, Paulmo Sanz .. ....|Fuentelsaz ++ |Guadalaj.*
Nuestra Sefiora-de la o

Monjia..oeeesevene D. Servando Lépez....|Novés,......|Toledo.
“La_Econdémica Infantﬂ ) o
Polesa...veu.vuus D. Manuel Su4rez. ,...|Polade Siero.|Oviedo.
" Nuestra Sefiora de Gra—
cia-Carrero..e...... D, Lucio Herrero .....|Gallegos de
Solmirén. . |Salam.®

Santander

Cuenca.
Tarrag.®
Barcelona
Idem.
Idem.
Idem,
Madrid,
Lérida.
Idem.
Melilla.
Valencia.
Oviedo.
Logrofio.
Idem.
Idem.
Idem .
Lérida.
Gerona.
Coruifia.
Malaga,

Valencia.

. iMadrid.

Idem.
Tarrag.®

Salam.”

Logroiio.
Barcelona

Idem.

Idem.
Tarrag.®

Lérida. -
Idem.
Almeria.

Segovia.

Lérida.
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Mutualidades. - Presidentes. . ‘Poblacién. |Provinciay
‘ e L : ! - i
La Previsora... .....| D. Rafael Font......,.[Cardona.....|Barcelona’
La Progresivas...... «| D. Rafael Font.,.,c..s{ldem .... .. .| Idem.,
La Alianza Cardonense.| D, Rafael Font .......[Idem ,..... .{Idem.
La Mutual Cardonense.| D. Rafael Font....,...|Idem vees{Idem,
SanCasiano......... .| D. Francisco Ruiz....,|Ugfiar. ..... Granada,
Nuestra Sefiora del Mar- : :
3 ¢ 15 J A D.* Josefa Raso...... JIdem ..., Idem.
Santisima Trinidad....| D.* Faustina Gonzilez, |Melilla, ..... Melilia.
San Antonio de Lovios.| D. José Teijeiro. ......|Lovios. ,....]|Orense.
El Porvenir de Ortoneda! D. Francisco Llah{.,..|Ortoneda. .. |Lérida.
El Porvenir de 1as Nifias| D. Montserrat Pahisa. . |San Cugat del o
’ | Vallés ....|Barcelona
Nuestra Sefiora de los
Remedios...........| D. José Torres........|Vélez Mdlaga |Mélaga.
La Provxdencm veseeis| D. Angel Moreno.. .{Oviedo 7....|Oviedo.
Campoamor....... «o+| Di Aquilino Méndez ooo|Idem .. .,...|Idem.
Covadonga ....... .e D. Francisco Caiial....|Idem ....... Idem,
Don Pelayo......vi..| D. Tomés Pérez.......{Idem ..,....|Idem.
Luis Vives ....... <o | D.? Josefa Sempere.. .. |Nazaret.....|Valencia,
San Vicente..........| D. Vicente Bernat,....|Pinedo. .....|Idem.
La Virgen del Pilar ... | D.? Maria Lloréns.....|Casas de Bar- )
cena......|Ildem.
Beneficencia... ...,..{ D.? Teresa Canté ,..;.{Valencia....|Idem.
La Caridad...........{ D.* Martina Sagaseta..|Idem .,.....!Idem.
San Pedro Apéstol ....{ D. Mariano Molina.. ... |Daimuz.....|Idem,
Juan Patifio ..........| D.* Juana Peyr6......|Palmar ..., |Idem.
LaPaz............ ..| D:. Rafael Arizo.......|Cullera .....|{Idem.
Cayetana Juli4........| D. José Garcfa..... .+.|Canet de Be-
: renguer: .. Idem.
Josefa Garcia.........| D. Bernabé Expésito...|Chera . ..... Idém.
Luis Cervera ..... «o..] Di. Bernabé Expésito ,.|Idem ,..... +, {Idem.
Federico Ortega Valero| D. Salvador Montesinos|Losa del Obis-
) : i POsecrnns . Idem.
La Previsora Infantil..| D, Vicente Biarnés,...|Ascé..... ... \Tarrag.» .
- El Renacimiento..... .| D. Jaime Guardia.....|Foradada.... Lérida
La Precoz.... «......] D. José Grimal......., Tordera.....|Barcelona
I.C. Cavé......... D. Roque Grané,,.., |Granollers...|Ildem.
Santa Maria de las Fe- , . .
rrerias de Palafolls, ,|. D. Dami4n Puig ... .. |Palafolls. ... |Idem.
La Constancia....,....| D. Rafael Guardia....,{Montornés...|ldem.
La Sanjuanense..... ..|.D. Victoriano Gali..:.|Begudd ,....|Gerona.
La Protectora Infantil..| D. Enrique Torres.....|Pradell .... . Lérida. .
La Constancia....,s;..| D.® Concepcién Fiister. Tarragonq Tarrag.* -
LaPaz........ ~esess| D.® Teodosia M. Artero|Idem ....... Idem.
Vallgorguinense ..,,..| D, Juan Vallés,,...... Vallgorguma Barcelona
Unién y Progreso ....,| D. José Vidal.........[Bellvey ..... Tarrag."
Ponce de Ledn:.......| D, José M, Letamend1 .|Santiago. .., {Corufia.
La Buena. Senulla ev+o| D, Emilio Granja_.....|Tarragona .|Tarrag.*
- Perafort v Puigdelff...| D. Manuel Manent .., .|Perafort . ... |Idem.
La Vieleta...... .ol D, Alfonso Albareda. ..|santa Mar-
i garita de :
‘Moatbuy ,.|Barcelona



il

i Mutualidades, - ‘Presidentes. - ‘Poblacién. |PFrovinoia.
¢ L -
La Purisima Concep- . ' R 8
cibén ... ... vevesesy Do Alfonso Albareda...|[Santa Mar-
. . garita de
. | Montbuy ..|Barcelona
Estrella.,.........,.:| D.® Josefa Armengol..|Montornés,..|Idem.
Santa Marfa de las Fe-
rrerfas.............| D, Damién Puig ...... |Palafolls,... |Idem,
La Previsora Infant;.l. .| D. Jaime Vidal ...,...[Vilanova del
. Cami ,,.,.|Idem,
La Mutual Vxla.novense D. Jaime Vidal ......., Idem .......|Idem.
‘La Hormiga........ +«}'D. Jaime Claramunt. ..|Masquefa., ., |Idem,
La Abeja..oureennnn, D. Dami4n Costa......|Idem ..., ... [Idem,
Nuestra Sefiora del . \
. Valle. .oieveni... .| D.* Rafaela Serrano. .. |Sevilla,..,..{Sevilla,
‘Antonio Barroso ..... .| D.® Aurora Cuervo,...|Madrid, seeesMadrid.
Ponce-de Leén.,......| D. Antonio Rodriguez Idem.......|Idem.
Francisco Bergamin, , .| D.* Rafaela Rodriguez Idem :...,..|Idem.
Valentin HaUy ........ D. Mariano Nuviala ... |Idem . -”- ++|Idem.
Oriente ..............| D Micaela Diaz...... Idem .......|[Idem.
SeguiB..uvsenn.. ... D, Jacobo Orellana,,..|Ildem ...., .. |Idem,
Condesa de San Rafael.| D. Vicente Castro. ... |Idem .. ... Idem.
iCarlos Prast...,...... D, Vicente Castro,, ..{Idem ....-..|{Idem.
‘Ruiz Jiménez. ... ., «+.| D. Vicente Castro..,., Idem ., .. . |Idem.
‘Eloy Bullén ...,...... D. Vicente Castro.....|Idem . .|Idem. -
Amés Salvador .......| D. Vicente Castro.....|Idem ..,....|Idem.
:Chamberf............| D. Vicente Castro...,.{Idem .......|Idem.
Zutre .. ... e ive aaia D. José Castilla. ... ..|Zufre....... Huelva.
f‘Nuestro Padre Jestis del ‘ ' v
Gran Poder...... «e.| D.® Manuela Zires, ... Sevilla.,....|Sevilla, .
koncepmén Arenal ...| D.* Marina Pifieiro..,.|Lians...... . {Coruiia,
kSan Jorge de Ifi4s. .,..| D.* Manuéla Diaz. ..,.|Ifi4s........ Idem.
HmOJosa s senranes .| D. Franc1sco J. Cabello.|Campillos , .. | Milaga.
{Pensando en Manana D..Vicente Ferrer..,..|Montroy.....| Valencia.
ETorres Orlve ceretune .1 D. Vicente Martfnez .| Teresa de Co-}
! : frentes....|Idem.
Nuestra Sefiora Santa /
Ana.... ...... D.* Natalia Garcia. ,..|Constantina .|Sevilla.
Marla Carbonell . D.* Antonia Torres....|Valencia, .. |Valencia.
t Amalio Gimeno. ««] D, Luis Serra.........|Idem . ,.....|Idem.
%,'Ortega Valero....,...| D. Francisco Rubio....|Teresa de Co-
< - . frentes, ... {Idem.

Mutualidades escolares: Inscripcion en el Registro especial dbl
. Ministerio, pero sin derecho a la bonificacién especial establecida para
"las escuelas nacionales, de la Asociacion denominada Segismundo

i'Moret, de la Escuela Industrial de Artes 'y

Oficios de Cadiz y de las
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Mutualidades de Santa Ana, La Previgion Mercantil, Eloy Bullén, Cul-
tura y Prevision, respectivamente de Granada, Sevilla y Valencia, y
Escuela del Hogar y Profesional de la Mujer, de Madrid. — Reales
érdenes de 30 de enero de 1916 («Gaceta» de 20 de febrero).

Mutualidad escolar: Concesién de 1a Medalla de oro a D. Rafael An-
drade y Navarrete. — Real orden de 1.° de marzo de 1916’ {«Gaceta»
de 31 de marzo). [

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en l1a Real orden de 26
de marzo de 1915, y a propuesta uninime de la Comision Nacional de
la Mutualidad escolar,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido conceder al Sr. D. Rafael An-
drade y Navarrete, ex Ministro de Instruccion publica y Bellas Artes,.
la Medalla de oro de la Mutualidad, como distineién merecida a los re-
levantes servicios que ha prestado y presta al formento de esta bene-

~mérita obra pedagdgica y-de previsién. : :

De Real orden lo comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 1.° de marzo de 1916.—
Burell.—Sr. Director general de Primera ensefianza, Presidente de la
Comision Nacional de 1a Mutualidad escolar.

Mutualidad escolar: Concesion de la Medalla de oro a D. Eloy Bu-
116n y Fernandez. — Real orden de 1.° de marzo de 1916 («Gaceta»
de 31 de marzo). .

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en la Real orden de 26
de marzo de 1915, vy a propuesta uninime de la Comlsxon Nacional de
la Mutualidad escolar,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido conceder al Sr. D. Eloy Bullon
y Fernandez, ex Director general de Primera ensefianza, la Medalla
de oro de la Mutualidad, como distincion merecida a los relevantes

servicios que ha prestado y presta al fomento de esta benemerlta obra
pedagogica y de prevision.

De Real orden lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos. Dios
guarde a V. L. muchos aiies. Madrid 1.° de marzo de 1916.— Burell.—
8r. Director general de Primera engefianza, Presidente de la Comision
nacional de la Mutualidad escolar.

.
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Mutualidad escolar: Concesion de 1a Medalla de oro a D. Rafael Al-
tamira y Crevea. — Real orden de 1.° de marzo de 1916 («Gaceta»-
de 31 de marzo).

v, Ilmo. Sr.: Dé conformidad con lo dispuesto en la Real orden de 26-
ide marzo de 1915, y a propuesta unaninmie de la Comision Nacional de
vla Mutualidad escolar,

' 8. M. el Rey (q. D. g.) se ha gervido conceder al Sr. D. Rafael Al--
$amira y Crevea, ex Director general de Primera ensefianza, la Me-
dalla de oro de la Mutualidad, como distincion merecida a los relevan-
tes servicios que ha prestado y presta al fomento de esta benemerxta,
‘obra pedagogica y de prev1swn -

De Real orden lo comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
:Dios guarde a V. I. muchos afios. Madrid 1.° de marzo de 1916.—
Burell.—8r. Director general de Primera ensefianza, Presidente de la.
‘Comisién Nacional de la Mutualidad escolar. '

Mutualidades escolares: Relacion de las que deben inscribirse en el.
Registro especial, a los efectos de disfrutar de los beneficios con-
cedidos por el Real decreto de 7 de julio de 1911. — Real orden de
15 de marzo de 1916 («Gaceta» de 7 de abril).

i ~Ilmo. Sr.: Vistas las peticiones formuladas por los Presidentes de-
‘lag Mutualidades escolares que se expresan en la adjunta relacion
para disfrutar de los beneficios del régimen oficial establecido por
Real decreto de 7 de julio de 1911, y de acuerdo con el informe de la
:Comisién. Nacional de la Mutualidad escolar,

i S.M. el Rey (9. D. g.) se ha servido disponer que las Mutualidades-
‘citadas sean inscriptas en el Registro especial de este Ministerio, con-
forme'a lo prevenido en los articulos 30 y 31 del Reglamento de 11 de
mayo de 1912, por haber cumplido sus fundadores las condiciones re-
glamentarias.

- De Real orden lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos Dios
‘guarde a V., I. muchos afios. Madrid 15 de marzo de 1916,— Burell.—
Sr. Director gneral de Primera ensefianza, Presideunte de la Comi--
sxén Nacional de la Mutualidad escolar
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< ,_‘ﬁut]\mlidade‘s. .

"o Prosidentes.

ess b

Santa Béarbara. -.
Navarro Reverter. .,
Nuestra Sefiora del Car-
MENsesuirn-sioncanan
El Grano de Trxgo
El Pan de la VeJez .
La Inmaculada....,...
LaPrevisién.,...... .

El Aborro........
Las Abejas....... AN
Las Hormigas........
La Esperanza....... ¥
Santa Eulalia.........
Labor Previsora......

Nuestra Seﬁoré del Car—
.
La Flor de la Infancm.
Jardin Infantil...... .

El Porvenir de la In-;

fancia.. ... se.q0.
La Previsora Infantxl. .
La Previsora.....
Molinense.,....... e
Angel Juanitin.......

“Nusstra Sefiora del Car—
~ men vesee
La Pre\nsu:’m cunee e

Sew

D. Francisco Suay.,. ;|

D. Nicolds Pérez......

D.® Manuela Hernéndez
D.? Prancisca Just,....
D. Adolfo Segura.....
D.? Rosa Colomer.....

.| D, Mercedes Praf— ’

marsd.. «oove. . heee
D, José Bonich... ...
D. José Garreta eeies
D.* Emila Doménech. N
D. Jaime Vidal. ...,
D.? Maria Vives....,
D. Manuel Brucart,...

D. ‘Manuel Brucart. cee
D. Estanislao Abadal. .
D. Estanislao Abadaly

D. Juan Vallés.,......
D: Pedro Puig.. .

-D. Ramén Amig6.....

'D. Jaime Janés........
.| D. Narciso Vidal.

e
ERN

D Narciso Vldal
' D, Juan Mases. .. caamess

. {Idem

Chalilla.. ..
Requena...

Constantina .

Almécera ..
Betanzos. ..

Viladecans..
Idem,......
Canet de Mar
Idem ,...,..
Palleja.. ...
San Pructuo-

sode Bagés

Idém N S
Moncada....
Idem

Vallgorguina
Molins deRey
San Feliu de
_Llobregat
Molins deRey
San Pedro
Pescador...

.. |ldem..... . .
Foradada ces

o] Valenciai
| Idem.

e

Tdem.

Idém.,
Idem.

4

Sevilla.

| Valencia,.
Idem.
Coruiia.

Barcelona
Idem.
Idem.
Idem.-
Idem. -
Idem.

Idem.
Idem. :
Idem.

Idem. .,
Idem.

Gerona, -

.|Tdem.
Lérida. .

3
p—
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Bibliografia.

Libros altimamente ingresados en la Biblioteca del Instituto-
Nacional de Prevision.
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‘Marin (Louis) et Strauss (Paul). La protection de la maternité
“ouvriére.—Paris, Félix Alcan. Marcel Riviére, 1912 — 103 paginas en
80—,
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drid: R. Alvarez, 1913. — 36 paginas en 8.°—
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‘M. Giard et E. Briére, 1915.—332 paginas en 4.°—C.

Mead (Edwin D.). Washington, Gefferson and Franklin on War.—
Bogton: World Peace Foncdation; 1918, — 19 paginas en 8.° —

_ Michelet (Georges). La religién como hecho social. — Madrid: Sa-
turmno Calle]a (S. a.). — 476 paginas en 8.°— C.

’\Imlstere du Travail et de la Prévoyance Soclale. Recueil de
documents sur les retraites ouvriéres et paysannes. Lois, Décrets,.
Arrétés et Circulaires. — Paris-Nancy: Berger Levrault, 1912. — 365
paginas en 4.°— C,

Ministerio de la Gobernacion. Asamblea Nacional de Proteccion a
dainfancia y Represion de la mendicidad (13 a 18 abril 1914).— Ma-
{drid: Imp. del Asilo de Huérfanos del Sagrado Corazén de Jesus,.
'1914.— 634 paginas en 4.°—D, ot

. Morales Diaz (Augusto). Derecho internacional privado.—Madrid:.
EA Marzo, 1912.—158 paginas en 4.°—D.

"~ Derecho administrativo y Legislacion del impuesto de Derechos.
‘Reales.— Madrid: A. Marzo, 1911. — 485 paginas en en 4.°—D. '
.- Moret ,(il acques). L'emploi des mathématigues en Economie poli-
fique.—Paris: M. Giard et E. Briére, 1915.—272 paginas en 4.°—C.



Navarro Reverter (Juan). — Clases pasivas: Capitalizacion de !
pensiones. Proyecto de Ley.— Madrid: Sucesora de M. Minuesa de los
Rios, 1912.—70 paginas en 4.° mayor.—D.

Neymarck (Alfred). Que doit-on faire de son argent?—Paris: Mar-
chal et Godde, 1913.—518 paginas en 4.°—C.

— Finances contemporaines. — Paris: Guillaumin et C“ 1903 & ,
1911. — 7 vols. de 539, 592, 874, b44, 514, 437 y 569 paginas en 4.°—C. ;

Nogaro (Bertrand). Elements d'Economie politique: Repartition. E
Consommation. Dpctrines. — Paris: M. Giard et E. Briére, 1914, — 291 :
paginas en 8.°—C. :

o |
Oppenheimer (Franz). L' Etat.— Paris: M. Giard et Briére, 1913.— ¢
228 paginas en8.°—C,
— L’Economie pure et ' Economie politiqgue. — Paris: M. Giard et ‘
E. Briére, 1914, — 2 vols. de 449 y 532 paginas en 4,—C, ‘

Ossorio (Antonio). — Théorie malhématique de 'échange. — Paris:
M. Giard & E. Briére, 1913.—~395 paginas en 4.°—C,

P

Pesch (Heinrich). Tratado de Economia nacional. —Madrid: Satur- -
nino Calleja (8. a.). — 2 vols, de 406 y 387 piginas en 8.°—C.

Pic (Paul). —Traité élementaire de Législation industrielle. Lesi
dois ouvriéres. — Paris: Arthur Rousseau, 1912. — 1.206 -+ 20 pagmas
en 4.°-—C.

— Les assurances sociales. — Paris: Félix Alcan, 1918. — 248 pagl
nas en 4.°—C. :

- Posada (Adolfo).” Tratado de Derecho administrativo, — Madnd
Victoriano Suarez, 1897.— 2 vols. de 514 y 544 paginas en 4.°—C.

Prats Aymerich (José). Tratado de Aritmética prdctica. — Barce-
lona: Gustavo Gili, 1914. — 426 paginas en 8.°—C. -

R
Proyectos de Oficina de colocacién y de Fondo de paro del
Ayuntamiento de Madrid. — Madrid: Imprenta Municipal, 1914. —
20 paginas .en 4.°—D, 3
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~ Real Academia de Jurisprudencia y Leé‘islacién. Aspectos juri-
dicos del Seguro de guerra. (Diseursos de los Sres. Maluquer y Azca-
rate.) — Madrid: Sucesora de M. Minuesa de los Rios, 1915, — 31 pa-
ginas en 4.° — D.

Renard (Georges). Sindicatos, Trade-Unions y Corporaciones. —
Madrid: Daniel Jorro, 1916. — 631 paginas en 8. — C.

Rendueles (Enrique G.). Jovellanos y las Ciencias morales y poli—
ticas. — Madrid: Jaime Ratés, 1913, — 81 paginas en 4.°— D.

Rivas Moreno. El ahorro en Espaiia.—Sevilla: J. Ortigosa, 1913.—
91 paginas en 4.°—D.

— La cooperacién agricola en el Extranjero. — Madrid: Ambrosio
Pérez y Compaiiia, 1907. — 239 paginas en 4.° — D.

— Las Cooperativas de produccién de Espaiia.— Sevilla: J. Ortl-
gosa, 1913. — 39 paginas en 4.° — D.

— Panaderias y carnicerias cooperativas. — Barcelona: Imprenta
Cooperativa, 1910. — 242 paginas en 8.° — D

_ — Problemas de Hacienda.—Madrid, 1913.~—217 paginas en 8.°—D.

Roux (Paul) Précis de Science soczale — Paris: M. Gla.rd et
E Briére, 1914, — 264 paginas en 8.° — C.

i

. Roux (P.) et Fontenouille (G. de). La crise rurale. Le role social
du proprzétaare rural. — Paris: J. B.-Bailliére et Fils (S. a.). — 214
paginas en 4.° — C,

Royo Villanova {Antonio). — La nueva descentralizacion. — Va-
«lladolid: Imprenta Castellana, 1914. — 85 paginas en 4.° mayor. — D.

Ruiz Feduchy (Fernando). Guia-manual del Inspector, Delegado,
Subdirector y Agente de las Compaiiias de seguros contra incendios.—
Madrid: Gabriel Lopez del Horno, 1914. — 425 paginas en 4.2 — C.

. , S

Salaiin (Gaston).—Les retraites ouvriéres et paysannes. Commen-
taire de la Lot de 5 avril 1910. — Paris-Nancy: Berger-Levrault
1912, — XXVIII y 630 paginas en 4.° — C.

Séanchez Guerra (José). Inviolabilidad e inmunidad parlamenta-
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